ﬁ@\.ﬂﬂ.ﬁmg_mmzo
_ Fsé 3| o SONORA

P r-f TN EECAETARA DE L
ﬁ. W\t CONTRALORIA
wmisnas ) GENERAL

|Auditoria Integral Presupuestal (Capitulos]
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000,
|Desempeno (Control Intemo, Metas e

\Auditoria Integral Presupuestal (Capitulos|
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000),
|Desempeno (Control Interno, Metas e

|Auditoria Integral Presupuestal (Capitulos
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000),
Desempenic (Control Intemo, Meatas e|

Auditoria Integral E.wu:ucmﬂm_ (Capitulos
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000),
Desempefio  (Contrel Interno, Melas e
Indicadores).

Ley de Archivos; Ley para la Igualdad enlre|
Imujeres y hombres; y Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida fibre de \iolencia,
todas para el Estado de Sonora.

R

Secretaria de la Contraloria General

Dnmmno Interno de Control de Radio Sonora

- PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Pt

Ene-Dic 23

Ene-Mar 24

Abr-Jun 24

Jul-Sep 24

m,_oam .\20 mo&_wnﬂ C.P. Patricia Eugenia Arglielles Canseco Lic. Guilerma.Alejandra-Moriega’ mmvmmﬂm.!ww
Titular del Organo inferno de Control nm,wmu. ia Sonora Directora General de Auditoria Gubemamental \\!\ik\l.l(\\ Secretario de la Contraloria General
;_.‘ n!lv\l\\\s
o




Secretaria de 1a Contraloria General

GOBIERNO .
o: SONORA Brgano interno de Control de los Servicios de Salud de Sonora
COMTRALORIA Programa Anual de Auditoria para el ejercicio 2024 L
GENERAL e
T 2 Enero Febrero Marzo = Abrl__ ~ Mayo - CJunio - i Julio - ~~ Agosto “Septiembre. | . Ociubre “Naviembra Diclembre
Audibnaty Al 2 afalstel 7§alol10f11]12]13]14] 15[ 16[17] 18 :.—E_WA_E 23] 24] 25] 26] 27] 28] 20] 30] 31| 32] 33] 34 ] 35 36| 37 28} 3] 10 [ 41] a2] 43] aa]] a5 | 46 | 47 [ 48] as] 50] 51] =2
i ; = o

AUDITORIA A ADQUISICIONES POR EL
PROCEDIMIENTO DE  ADJUDICACION|
DIRECTA

BR

AUDITORIA A RECURSOS HUMANOS

PROGRAMAS FEDERALES

AUDITORIA AL ARCHIVO GENERAL 4

AUDITORIA INTEGRAL AL HOSPITAL]
GENERAL DE GUAYMAS

AUDITORIA INTEGRAL AL HOSPITAL]
GENERAL DEL BAJO RIO MAYO

AUDITORIA INTEGRAL AL DISTRITO DE
SALUD NO. 11l

AUDITGRIA INTEGRAL AL DISTRITO DE
SALUD NO. VI

TR P e Sv2e

Periodo vacacional

m_.rmozn..
Ve \
\\ J -
TP Maria Mandalena Vazatez Estrada C.P. Palricia Eugenia Argiieltes-€anseco Lic. mz___m:do Alejandro zﬁu._.mmum mmum_m‘w

Titular del OIC %ﬂalmmrﬂmg de Salud de Sonara Directora General de Auditoria Gubemamantal Secr mo:eﬂoam.mgf

REVISO ) >5w.@~0‘\ -

11




GQOBIERNG Secretaria de la Contraloria General
o: SONORA Grgano Interno de Control de ia Secretaria de Salud Pablica

H ol it MM”MW”—WQM; Programa Anual de Audiltoria para el sjercicio 2024

s e ey

Febrero

. Abril Mayo ~Junio . Julia Agosio® Septiembre. -~ Octubre Noviembre Diclembre
14] 15} 18] 17] 18] 10 ][ 20 21] 2 23] 24 28] z6[ 27 28] 29[ 0] 31 52 ][ 53] 34] 36 [ 26| 37 [ 36 38 ] 10 s1f[azfaafas] 4] 46 [ a7 48] asf{ s 51 52

i
|
|
i
|
|
|
|

Auditoria

n
[

-

6. 7.84 9

AUDITORIA A RECURSOS HUMANOS

_
|
|

AUDITORIA FINANCIERA

|

Ee
VIERE S
. _

AUDITORIA PRESUPUESTAL

AUDITORIA A PROGEDIMIENTOS DE

VERIEICAGION SANITARIA - COESPRISSON

VRN Johimny et iy

|
ﬁ
|
|

Total - =T = ]

Periodo vacacional

ELABORO p REVISG AUTORIZO

f\\Ju\H t\\ ’
= \ﬁ -
C.P. Maria Magdalena Vazquez Estgdda 3 C.P. Patricia Eugenia Argivellés Canseco
Titutar del OIC de los Serviglos de Salud.dz Sonora Directora General de Auditoria Gubemnamental

Lic. Guillermo Alejandro Noriega Esparza
Secretari; Oria General




B GOBIERNO
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mmmen) GENERAL

Secrelaria de la Contraloria General o
o B >
..wm:o__._»m:._onmnoze.o_nm__zmm»ﬁonmOm_umnzmnasumqmm_ ,_.chh.onm“mmﬂmuoummo:u %@gﬂéyw

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024 E5E

Hermosillo, Sonora a 13 de
diciembre de 2023

I DPoRTUNID

“EJERCICIO 2024
JUNCS [ JuL
0145 1621

E | FEB | MAR
o1-15] 1630115 [ 1637

Twcﬂca de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Sonoia

Wirim 23y
Ene-Sept 24

Pecurso Eslatal frevisitn 2 los rubros de: orosnizasisn general

oS rubres del organizacion general, recurses Kumancs,
cursos maleriales, recursos financiercs, programas, presupuesios, aclivos, pasivos,
ingresos, egresos, cumplimiento de metas).

Recurso Federal (revision a los rubros de: organizacién general, recursos humanos,

recursos malenales, recursos financieros, programas, presupueslos, aclivos, pasivos,
ingresos y muﬂmmo&

Oct-Dic 23

I trimesire

Recurso mm.wam_ qmsm_oa a los rubros de: crganizacion general, recursos :cna:cm.
recursos maieriales, recursos financieros, programas, presupuestos, aclivos, pasivos,
ingresos y egresos).
Recurso Federal (revision a los rubros de: organizacion general, recursos humanos,
recursos maleriales, recursos financieros, programas, presupuestos, activos, pasivos,
ingresos y m@qmmomv.

Eng-Mar 24

i trimestre -

Recurso Estalal (revisién a los rubros de: organizacion general, recursos humanos,
recurses maleriales, recursos financieros, programas, presupuestos, aclivos, pasivos,
ingresos y egresos).
Recurso Federal (revision a los rubros de: organizacidn general, recursos humnanos,
recursos materiales, recursos financieros, programas, presupueslos, aclivos, pasivos,
ingresos y mm_:wmo&

Abr-Jun 24

IV trimestre

Recurso muEm_ ﬁmsm_c: a Em E_u_dw de: organizacion mm_._ﬂmm recursas ::Emacm
recursos maleriales, recursos financieros, programas, presupuestos, aclives, pasivos,
ingresos, egresos, cumpiimiento de la Ley de Archivos para el Estado de Soncra, Ley de
Acceso Ge ias Mujeres a una Vida Libre de Violencia y Ley de iguaidad para Mujeres y
Hombres en el Estado de Soncra).

Recurso Federal (revision a los rubros de: organizacion general, recursos humanos,
recursos materiales, recursos financieros, programas, _Hmwcucmma.m aclivos, pasivos,

5938 ¥ m@_‘mmomv Fﬁ.ﬂawf

Jul-Sep 24

REVISO AUTORIZO

-~

R r\
C.P. Patricia Eugenia Arglelles Canseco

e
“n..mc___m_._.:o Alejandro Noriega Espzarz

Directora General de Auditoria Gubemamental i o Secrelario de la Conltraloria General



| SSRERR ORGANO INTERNC DE CONTROL DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA
W iy PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA
CONTRALOREA
| GENERAL EJERCICIO 2024

1. Adguisicidn, arrendamienio, mantenimiento ¥
conservacion de bienes muebles e inmuebies, 2.
Progr ton-presupuestacicn.

1. Activo fijo. 2. Patrimonio. 3. Comprobacion de
vidticos, gastos de camino y gastos por
comarobar. £. Cumplimiento de tributacién,

4. Expedicidn de cartificado parcial y duplicado
de certificado a estudiantes. 2. Inscripcion y

reinscripcion de estudianies.

oct-dic 23

Conformidad con el servicio {alumnado y
padres y madres de tamilia).

_.,o_do_ummnum otorgadas al personal. 2.
indemnizaciones y gratificaciones por retiro.
1= ICSgISIO y Conooy o operacrones. |
presupuestarias y contables. 2. Actives a)
Bancos B} Cusntss Por Cobrar ¢} Almacenes e

Ene-Mzo 24

1. Actualizacion de documentes normativos y
estructura organica. 2. Prevencion y combate a
fa corrupcion,

1. Estatus Programa de Proteccion civil. 2.

1. Controi de asistencia. 2. Compatibiiidad de
horarios y plazas. 3. Expedientes del personal.

il

|

1. Contratacicnes piblicas. 2. Ingresos

Abr-dun 24

.—uwmcmun_g._ de recurrencia de observacionas de
aduditoria. 3. z_»ﬁm vam ramaticas. 4. Matriz de

i 1. Horas de fortalecimiento. 2. Control de | _ |
asistencia. i | i

RN

“

|




ST SpeaNe ORGANO INTERNG DE CONTROL DEL COLESGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA
s w PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA
_ & | contmacnia EJERCICIO 2024

Hermosillo, Sonora

A Fortalecimiento Académico, Tiempos | —_—
complementarios y Reforma Cumicular, 2. A

Regularizacion de plazas

1. Estados financieros trimestrales. Egresos. 2. |
Pasivos contingentes. 3. Deudores diversos.

g

i

Jul-Sep 24
1. Incorporacion de escuelas. 2. Impulso al
deporte v a la cultura. 3. Cumplimiento de

acuerdos del Consejo Directivo.

HE

1. Active fijo. 2. Fondo revolvente. “ i w
{

Periode Vacacional
> \4 C

@. ELABORO .I_U.JU t

_ﬁ / Y

‘CP. %a.n_._ Tegazas mwn_:ouw C.P. Pafricia Eugenia ArgliSTes Canseco a
/J:.,.LQ nﬁ COBACH Dirsciora Ganaral de Audioria Gubamamantal SIS o Conmlas m.-;.m.mn

m
\

|

7

2/2



\. D :n. Wﬁw_ww_muﬂw Secretaria de la Contraloria General

,\w«_ CONTRALORIA Organa Interno de Control de la Secretaria de Desarrollo Social
sen | GENERAL

BAE LD ey

Cs 3 OPORTUNIDATES

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024 :

Hermeosille, Sonora a 13 de diciembre de 2023

~ AGD- | .ser. | 'ocT NDV DI e ‘Coehlaig
0115 [ 1631 [ 015 [ 1600 0118 | 1831 0115 [ 1630 [ or15 | 160 L :

e e SeiaAes T o A ot st 2 i EJERCICIO 2024 -
s ST : : [ i | sPeripdode | - Nomero = - " 5 =T - :

= .:.Um_umzcmznm?_mz._._ch.au e renisian |- Audiloriass | mzm. : : mm“w. MAR .~ ABR : MAY. - JUN -
haeg et . Sl §52 et o] em a5 [ieas [ o115 | daar u1-15 | 1830 0118 | 1631 01-15 | 1830

i IV rim 23 y S e G By
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL | g ol ") 1 Sl e F s ST el

bl o | S gy &

HiMEste & o s e e e e

wditorfa Presupuestal y Financiera (capitulos ' 5
€00, 2000, 3000, 4000, 6000) :
wditoria de Desempefio (Control Interno, Metas
rindicadores)

Oct-Dic 23

| trimestre

wditorfa Presupuestal y Financiera (capitulos o e 2 -
000, 2000, 3000, 4000, 6000)
wditoria de Desempafio (Contre! Interno, Metas Ene-Mar 24
+indicadores)

[ttrimestra .-

wditorfa Presupuestal y Financiera (capitulos
000, 2000, 3000, 4000, 6000)

wditoria de Desempeiio (Control Intemo, Metas
indicadores)

Abr-Jun 24

Vtrimestra

wditoria Presupuestal y Financiera (capitulos
000, 2000, 3000, 4000, 6000)

wditoria de Desempefio Coniral Intemo; Metas e
wdicadores; Ley de Archivos; Igualdad de Jul-Sep 24
énero: Ley de Acceso de las Mujeres a un Vida
ibre de Viclencia y Ley para la Igualdad de
lombres y Z:..m:mu en el Estado de Sonora)

Periodo Vacacional

ELABQRO REVISO AUTORIZG

L.A. Maria InésiPalafox Duarte C.P. Patricia Eugenia Arglielles Canseca \\.\..l\_._o Guillermo Alejandro Noriega Espzarza
Titular del OIC de la Secretaria de Desarrollo Social Directora General de Auditoria Gubemamental \\\.\ i i

Secretario de la Contraloria General




GOBIERNO

oc SONORA
TIURETURIA Db L2
CONTRALORIA
GENERAL

Organo Interno de Control de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Recursos Hidraulicos,
Pesca y Acuacultura

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Secretaria de la.Contraloria General

)

- - EJERCICIO 2024

I trinn

IV irim 23 y
Ene-Sept 24

w_._mﬂ,qmu Integral de la Subsecretaria de

Ganaderia, Direccion General de Desamol

iof

Ganadero, Direccidn General de Servicios| Oct-Dic23
Ganaderos, Direccidn General Florestal y de

Auditoria Integral de la Subsecretaria de Pesca
v Acuacultura y de la Direccion de Pesca

y| Ene-Mar24

|Agricultura, Direccidn General de Desarrolio}
Agricola y Direccidn General de Desarrollof

Abr-Jun 24

Rural y Capila al Cami
IV trimestre 2=

3 s

Auditoria Inlegral de la Secretaria, Direccion)

General de Planeacion, Administracion
FOFAES

Yl Jursep2d

ELABORO

LA

B
o
0

C.P. Luis ...Ewonuo Lino Campa

_

Titular dehOIC de la SAGARHPA

{

.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco

———

Directora General de Auditoria Gubernamental \ \\\\l Secretario de la Contraloria General

Lic.-Guillermo Alejandro Noriega Espzarza



GOBIERNO
= mc m o SONORA
EECREIATA PE LY
@ﬁ& CONTRALORIA
GENERAL

ST AT e

Secretaria de la Contraloria General

Organo Interne de Control del Instituto de Acuacuitura del Estado de Sonora

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

B >B
SONORA

A T SPURTUMNMIDADES

Hermosille, Sonora a 12 de diciembre del 2023

+ EJERCICIO 2024

0i-15 [ 1831,

1.- Auditoria _:$wq~_ Financiera.
{Revisién a Cuentas de Balance {Estado
de Situacidn Financieral, ingresos vy,
Egresos (Estado de Actividades))
cctubre a diciembre de 2023.

___ma_:)ﬁr“ﬂwmﬂ.n@
1.- Auditoria Integral Enm_..n_mqm
[Revision a Cuentas de Balance (Estado
de Situacidén Financiera); Ingresos vy,
Egresos (Estado de Actividades]) enero

a marzo de Noma

1. h:n;o.._m _:_mm_d_ Financiera.
(Revision a Cuentas de Balance (Estado
de Sitwaclon Financiera); Ingresos y
mn_,mmom {Estado de Actividades}) abril a

1.~ Auditoria Integral Financiera.
(Revision a Cuentas de Balance (Estado

de Situacién Financlera); Ingresos y| Jul-Sep24
Egresos (Estado de Actividades)) julio a
_Tn_ucn_g_..u..m ue 2024,
e R e T S T Iay s T
I ——
Periodo Vacacional st
ELABORG REVISO AUTORIZO
i .
L _r\/ m‘.l\r\F L

C.P. rcmm Alfonso Lino Campa
Titular del O:«._mgo Inrerno de Control del JAES

\

C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco

Direclora General de Audiloria Gubemamental

Lic. Guillermo Alejandro | ZQnmmm.mmﬁmm_Nma/r

e

Secrelario de la Conlraloria General
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Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermasillo, Sanora 12 de diciembre dal 2023.

. [EJERCICID 2024
TrJUNS [E :

t Z@B.m:u
uditorias.

S FER:C
0115 [ lo-ze

.ENE .
s [ e

- AGO

MAY :
311 [ 161

a15 [ e

| MAR
D115 | 1651

- Comentarios

Sistema para el Desarrollo Integral de Ja | IV tim23 y
Familia del Estado de Sonora Ene-Sepl 24
Partidas: 1000, 2000, 3000, 4000, 5000, 3

- Oct-Dic 23
Recursos Federales, Desempeno, Control
Interno. )
iltrimestre B
Cuentas a revisar: Ingresos, Egresos,

Partidas: 1000, 2000, 3000, ﬁ.uoo. 5000 cooimar 24
Recursos Federales, Desempeno, Control

interno. i

i trimestre 7o S0 w0 S e s R ;
Cuentas a revlsar: Ingresos, Egresos,

Partidas: 1000, 2000, 3000, Amoo. 5000, Abi-dii24
Recursos Federales, Desempeno, Control

Cuentas a revisar Ingresos, Egresos,

Partidas: 1000, 2000, 3000, 4000, 5000,

Recursos Federales, Desempefio, Control Jul-Sep 24

Interno, Cmuplimlento a la Ley de Archivos,
Ler de Acceso de las Mujeres a una Vida
sin Viclencia, lgualdad de Gérnero.

P Inleyral

7

S p——
acacional

Pericdo Vi

ELABORO

o i

C.P. Fernando Ortega L.opez

Titular del OIC del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Sonora.

REVISO AUTORIZO

/\J

]
{
1
M..
vl R A

A

Alejandro Nariega Espzarza

ic--Guillermo

Secretario de 1 Contraloria General

C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco

Directora General de Auditoria Gubermnamentsl



GOBIERNO Secretaria de la Contraloria General

rs SONORA
AL SEACEN G

mmumqwn__..on; Organo Interno de Control de la Secretaria de la Contraloria General i 8%
A ﬁmomm>g> >ZC>~I DE ;PCO_._..ON_..) 2024 THoEa o Duo.w....r..:n:n.u..s

Hermosillo, Sonora a 12 de diciembre de 2023

m.._m.mﬂ_n_o 2024 .

_AGOD":

i |- Periodo de S rEea __.!bz.”

; mzm =
- revision : UL Ll
= | prangmane | oy S._u_ 183t n_.._u—:_.uu 0145 “..4?2. I 014 _mm 1631 E,.i.._m.a_, 3 0115 Fm.ﬁ ;
W tim 23y > i ;
Ene-Sspt 24

I m

ecurse Eslatal (fevislén a fos jubros de: organizacién general, recursos]
umanos, fecursos  malerisles,  recurses  financiens,  programas,|
ESURUEsios, AThVSS, PaIVS, INGTSTUS, SIESTS, SUMBATIBMG OF aas)
eetirsa Federal § al millar (revisicn a los iubios de; organizacitn general,
rctirses humenes. jectrsos materisles, recursos finandercs, programas,|  Oct-Dic 23
resupuestos, aclivos, pasivos, inoresos y egresos},

ecurso Estatal 2 al millar (revisidn a jos rubros de: prganizacién general,
CUISos . recuisos recurses fi i programas,
resupuesios, actives, pasivos, Ingresos y egresos).

~ nﬂ:ﬂmmm.m

=

ecurzo Estatal (revisién a los 1ubros de: arganizacién general, rectitsos
amenas, recursos  malerizles, recursos  finencieos,  progamas,
psupuestos, aclives, pasives, Ingreses y egresos).

ecurso Faderal 5 al millar (revisién a los rubtos de: organizacién general,
cursos humanos, recursos maleriales, rscursos financieros, piegramas,] Ene-Mar 24
woupuesios, actives, pasives, Ingresos y egresos),

ecurso Estatal 2 al millar (revisian a los rubsos de oroanizacién general,
CUIsos Iecursos recursos. fi i progi
esupuestos, actives, pasivas, Ingresos y egresos).

Ltrimesire’

ecurso Estatal {revisidn a fos rubros de: organizecion genetal, recursos)
Jmanos, recuisos  matetiales,  recuisos  financierns,  programas,
esupuestoes, aclivos, pasives, Ingresos y eglesos),

ecurso Federal 5 al millar {revision a los rubros da: organizacion general,
cursos humanos, recursos feriales, 1eoursns Abr-Jun 24
esupusstos, actyps, pacivos, ingresos ¥ egresos),

ecurso Estatal 2 a! millar {revisién a los rubros dec oﬁu:.umn_m: general,

£ursos , Tecursas . fecuisos
esuptiestes, actives, pasives, Ingresos y egreses],

seurso Estatal {revision o los rubfos de organizacion genersl, recursos
imanos, recursos  mateinles,  recursos  financieros,  progiamas,
wxypimstos, aclivos, pasivos, ingresos, eqresos, cumpiimisnte de ia Ley
» Archivos para el Estado de Sonora, Ley de Acceso de las Mujeres a una
da Libre de Violencla y Ley de igualdad para Mujeres y Homtres en «f

itedo de Soncra), Jul-Sep 24
scurso Federal 5.al millar {revision a ios rubres de: organizacisn general, P
curses h , 1BCUISOs teCUrS0s jerns, prog

esuptiesios, aclivos, pasivos, ingresos y egresas).
scurso Estatal 2 al millar {revision a los rubros de otganizacitn general,

Cursos . [erursos iales, racursos
umcncnﬂuu uﬂ?nw pasivos. u_nmomum nmom".

e TR RERTRRNEERTRRCERTT

AT R T

>t 3

Periodo Vacacional ————— - ﬁ
{

\

ST ) \\&\\\\\, 1 %

—_
Licda. Maria Lgio Lépez Omvﬂum C.P. Patricia Eugenia .p—mmm__mrh&._.mmno _._n {Guiliermo Alejandro Noriega Espaarza— ™
e T
Titular det OIC de la Secretaria de la Contraloria General Direclora General de Audiloria Gubemamental Seeretaric _”_M\_m Contraloria General

\




z

:Kw MM.%MMWWW#? Organo Interno de Control de la Universidad Estatal de Sonora 820§
N PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

@% mnommum.ﬂﬂw Secretaria de la Contraloria General @ A AwMV v Mw

S UWN\ e : B : i : § - ., ..z
IV tim 23 y . —
Universidad Estatal de Sonra Ene-Sept 24 1
o T A -« o % i

) Revision de Igresos i (R e 1
Il) Revision de Egresos
ill) Altas y Bajas de Personal. Oct-Dic 23
V) Contratos por Honorarios. =
V) Caja y Bancos — -
il 471, e -

i
1) Adquisiciones y Arrendamientos, !
Il) Licitaciones y Contratos. |
11l) Revision de Egresos Ene-Mar 24 |
V) Almacen e Inventario V) #
Revision Ley de Archivo
1) Revision de Egresos. ,
1) Cuentas por Cobrar y Deudires _
Diversoso (Funcionarios y empledos y ﬂ
Gastos por comprobar). Abr-Jun 24
Ill) Proveedores y Acreedores. V)
Revision de Ley de Igualdad entre Mujeres , |
y Hombres del Estado de Sonora ‘ ﬁ it
1) Impuestos Por pagar !
i) Revision de Igresos |
11l) Revision de Egresos 1 W
111) Evaluacion a Indicadoses y Metas diskSap 24 7 |
IV) Revisién Ley General de Acceso de la ! ,
Mujeres a una Vida Libre de Violencia fll ik
R LT B D e e e e R R

Periodo <nnmn_o:u_l
REVISO AUTORIZO ‘
= -
il s : -
temac: Bojruez Lastilo C.P. Patricia Eugenia ?—um._ﬂma__mm Canseco tillermo Alejandro Noriega Espzarz

\H@_» OIC dg La Universidad Estatal de Sonora Directora General de Auditoria Gubemamental Secretario de |a Contraloria General



GOBIERNO

Secretaria de la Contrajoria General
=SONORA @ L3> @
nwz«mv_“o n_ i Organo Interno de Control de la Secretaria de Hacienda
GENERAL

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024 20

IV trim 2023 y

Enero-
Secrelaria de Hacienda Sepliembre 1

Recursos Humanos, Recursos Maleriales

Recursos  Financieros, Presupuesto de] Ocl-Dic 23
Egresos y Activos.

Recursos Humanos, Aecurses Materiales,)
Recursos Financieros, Presupuesto de| Ene-Mar 24
Egresos y Adlivos. Auditoria en’ Igualdad|

Organizacion General, Conlrol  Intema,
Recursos Humanos, Recursos Materiales,
Recursos Financieros, Presupuesto de|  Abr-Jun24
Egresos y Activos. Auditoria de Acceso de
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Efimestre AR e £
Organizacién General, Control Inlemo,
Recursos Humanos, Recursos Materiales,

Recursos  Financieros, Presupuesio de| JukSep 24
Egresos y Activos. Implementacian de Ley!

Periodo Vacacional S

REVISG

7N e
{ EVEA N i %
B I° o ) 4

\

I Y
Mtra Silvia Rodriguez Ibarra C.P. Palricia Eugenia Arglielles Canseco m.wmvmcm__m:aw.r@m:aa Noriega Espzaza
2 trol i -
Tituker am_mmmumm.m_wm%ﬁqﬁmwmﬂw iy Directora General de Auditoria Gubernamental \o\\.\.\ Secretario de la Contraloria General
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: v SONORA Secretaria de la Contraloria General ...,\\MW A A‘WMV Uv @

SECRETARIA DE LA B £ Foy
CONTRALORIA Organo Interno de Control del Instituto Tecnolagico Superior de Puerto Pefiasco gg@mﬂﬁﬁ
GENERAL 1tk FES 15 DPORTUMIDADET

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024
Hermosillo, Sonora a 08 de enero de 2024.

=+ EJERCICIO 2024 - .~

Fea,_
o5 182

Universidad Tecnoldgica de Puerto IV tim 23y
WPsdasen Ene-Seol 24

Presupuestal,ff
Financiera. (Revision a los Capilulosilf La revisién ser enfocada en su mayaria
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000).f OctDic23 1 S\ 2! capitula 3000. Can la intencin de
4 verificar los contratos celebrados por el

Desempefio (Control Interno, Metas €

Integral Presupuestal,|
Financiera. (Revision a los Capitulos:
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000). Ley de|

s La revision ser enfocada en su mayoria
s ol capiiulo 1000, Con la intencién de
&8 verificar Nomina y prestaciones no

aulorizadas a personal de confianza.

% La revision ser enfocada en sumayoria
al capiiulo S000. Con 1a intencion da
verificar Inventarios y el estado fisico de
la fiotilla de venhiculos asi como bitacoras
de mantenimientc y combustble.

\Auditoria Integral Presupuestal,
Financiera. (Revision a los Capilulos)l AbrJun24 1
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000).

Jul-Sep 24 1

=
bRG REVISO AUTORIZO . H
i
_ g
-
- A Ff \
o Y
Lic. @ Morales Lizarraga C.P. Patricia Eugenia Argilelles Canseco Lic. Guillermo b_&m:nuo.zonmmmmmnwi
: Pulemmo e
Titular del Organo Intemo de Control del Instituto ; . e
Tecnolégice Superior de Puerlo Pefiasco. Directora General de Auditoria Gubernamental \\\\\\.u\\\ Secretario de la Contraloria General



% MOmmu_MMVW Secretaria de la Contraloria General N\.Qf,vc\ A AWMV ”v N\O‘MW
@ W_ CONTRALORIA Organo Interne de Control del Instituto Tecnologico Superior de Cananea wozgﬂm

mnnneooas ) GENERAL jiz@iz: D OPGITUNRIDADEA

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermaosillo, Sonora a 08 de enero de 2024,

— __ EJERCICIO 7024. -
CCJUN | duE

Instituto Tecnolbgico Superior de WVtim23y
Cananea Ene-Sept 24

=

e
uditoria Integral Presupuestal,
Financiera. (Revision a los Capitulos]
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000)) Oct-Dic23
Desempefio (Control Intemo, Metas e

La revision ser enfocada en sumayoria
al capitulo 3000. Con la intencién de
verificar los contratos celebrados por el
ente.

uditoria Integral Presupuestal,
Financiera. (Revision a los Capitulos;
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000). Ley de|
rchivo.

il trimestro-—~ -

La revisidn ser enfocada en su mayoria
al capitulo 1000. Con la intencién de
efiitcar Momina y prestaciones no
autorizadas a personal de conflanza.

Enc-Mar 24 I

La revision ser enfocada en su mavoria
&} capitulo 5000. Con la intencién da
verificar Inventarios y el estado fisico de
a flotilfa de vehiculos asi como bitacoras|
de mantenimianto y combuslible.

| Auditoria integral Presupuestal,
Financiera. (Revisidn a los Capitulosi] AbrJun24 1
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000).

Financiera. (Revisidn a los Capitules:

I 4 1
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000). Ley de Jul-Sep 2:
aldad de =

o TR e e T e i R T T e S T e S L e R A A e S e S

=
ELABORG REVISO AUTORIZO .u
i
% H
i
- i
- i
m 7 7, kY
¥ P . - W
Lic. &_mm_ isto Morales Lizarraga C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco Lic. 0::6::%%3295@@@%&![@
irta del Omang litemo e Oonlto del helito Directora General de Audioria Gubemamenial \m\\\MmMM_Man delba CoridioriiGenpra

Tecnologico Superior de Cananea. .\v\\\




GOBIERNO
o SONORA mwn«m»w_.mw de la Contraloria General
SECRETARADE LA ORGANO INTERNO DE CONTROL
M mum__wh_..on? INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME 5
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024 Hermosillo
04-ene-24

o0 [FLENE.]. FEB R | ABR
e s 101-1 016 1 B8-3101-151¢

Auditoria Integral Presupuestal,
Financiera. (Capliulos 1000, 2000,
13000, 4000 y 5000). Desempeiio] Oct-Dic
(Control Intemeo, Metas e Indicadores)jj 23
Ley de Archivo, Ley de lgualdad de

Genero.

il trimestre .

verificacion de contratos
(3000) y materia de Ley de

uditoria  Integral Presupuestal,j
Financiera. (Capitulos: 1000, 2000,
000, 4000 y 5000). DesempeiiojEns-Mar
(Control Intemo, Metas e Indicadores) 24
Ley de Archivo, Ley de Igualdad de
Genero.

_mcmama entre Mujeres y
= Hombres en ! Edo de
Son.

il trimestre Z
uditoria Integral Presupuestal,
Financiera. (Capitulos: 1000, 2000,
3000, 4000 y 5000). Desempefioj Abr-Jun
(Control Interno, Metas e Indicadares)j 24
L.ey de Archivo, Ley de lgualdad de
Genero.

La revision orientada a
verificacion de Inventarios,
st estado fisico de vehiculos
% (5000) y Eficiencia

=1 (Desempeno).

B e L ek

IV trime'stre s S
Auditoria  Integral _u:wmcucmmnm_.
A_uman_._nmm_d. {Capitulos: 1000, 2000,
000, 4000 y 5000). Desempeiiof Jul-Sep
AODE_.U_ Interno, Metas e Indicadores)] 24

Fm< de Archivo, Ley de lgualdad de
ﬁom_._mqo.

La revision orientada a

& verificacion lransferencias
entre partidas y
aplicaciones en Codigo de
Etica.

REVISO 5
; i i)
wﬁo ﬁ%mo_moo Morales Lizarraga ) C.P. Patricia Eugenia ArglielléS Canseco Lie. Guillermo Alejandro Noriega Espzarza - b}
Titu Organo Intermo de Control Directora General de Auditoria Gubernamental Secretario de |a-Contralaria General



: GOBIERNO
& ne SONORA

SECIETARIA DE LA
€% | conTrRALORIA
Bumzueas | GENERAL

Secretarfa de la Contraloria General
ORGANO INTERNO DE CONTROL

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NOGALES TG G

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermosillo
04-ene-24

FEB

nwu%.._.‘._%ﬂm

116-31

Auditoria Integral Presupuestal,
Financiera. (Capitulos 1000, 2000,

3000, 4000 y 5000). Desempeiiof Oct-Dic
(Control Interno, Metas e Indicadores)| 23
Ley de Archivo, Ley de lgualdad de|

H

La revision orienlada a
verificacion de confratos
{3000) y materia de Ley de
Archivo.

Auditoria  Integral  Presupuestal,j

Financiera. (Capitulos: 1000, 2000,

3000, 4000 y 5000). DesempeiiolEne-Mar
(Control Intermno, Metas e Indicadores)ff 24
Ley de Archivo, Ley de lgualdad de

Genero.

La revision ofientada a
verificacion de nominas da
eventuales(1000) y malera
deleyleyparala
lgualdad entre Mujeres y
Hombres en el Edo de
Son.

Financiera. (Capitulos: 1000, 2000,
3000, 4000 y 5000). Desempefioj Abr-Jun
(Confrol Intemo, Metas e Indicadores)] 24

Ley de Archivo, Ley de lgualdad nm=

L a revisién orientada a
verificacion de Inventarios,
estado fisico de vehiculos
(5000) y Eficiencia
(Desempenio).

V trimest

Auditoria  Integral Presupuestal,
Financiera. (Capitulos: 1000, 2000,
3000, 4000 y 5000). Desempeiiof Jul-Sep
(Control Intemo, Metas e Indicadores)) 24

Ley de Archivo, Ley de lgualdad de

La revision orieniada a
verificacion itransferencias
entre partidas y
aplicaciones en Codigo de

_L.P \..Mnm_ﬁnmbmmbo goﬁ_mwcum:mmm
Titular del Organo Interno de Control

REVISO

C.P. Patricia Eugenia Argielles Canseco " Lie. Guitlermo Alejandro’Noriega Espzarza o
Directora General de Auditoria Gubemamental ___Secrefario de la Contraloria General
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or SONORA Secretaria de la Contraloria General N@w A \/.wmv V @
SECRETARATDELE ORGANO INTERNO DE CONTROL RA
Mmu_.m_.mm__.ba? UNIVERSIDAD DE LA SIERRA W@wmﬁ._;,
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024 Hermosillo
04-ene-24

“::o . EJERCICIO 2028 - .
1 AENE MAR . [--ABR: |2 MAY [ TJUN- [FiduL :
101-1516-3101-1518-2801-1516-3101-1518-3001-1516-3101-15 6-3001-1816-31

1516-3 1

Auditoria  Integral Presupuestal,|
Financiera. (Capituios 1000, 2000,
3000, 4000 y 5000). Desempefiol Oct-Dic
(Control Interno, Metas e Indicadores)] 23
Ley de Archivo, Ley de lgualdad de|
Genero.

Il trimestre

La revision orientada a
verificacion de contratos
(3000) y materia de Ley de
Archivo.

Auditoria  “Integral  Presupuestal,f
Financiera. (Capitulos: 1000, 2000,
000, 4000 vy 5000). DesempeiiojEne-Mar

L= revision orientada a
verificacion de néminas de
eveniuales(1600) y materia

(Control Interno, Metas e Indicadores)| 24 de Ley Ley para _m.

Ley de Archivo, Ley de lgualdad de lgualdad entre Mujeres y

Genero. Moaczmm en el Edo de
— on.

it trimestra- -

Auditoria Integral Presupuestal,
Financiera. (Capitulos: 1000, 2000,
3000, 4000 y 5000). Desempefioll Abr-Jun
(Control Interno, Metas e Indicadores)| 24

La revisién orientada a
verificacion de Inventarios,
estado fisico de vehiculos

Ley de Archivo, Ley de lgualdad de (5000} y mm_nwm:nmw
Genero. (Desempenio).
IV trimastre

Auditoria integral  Presupuestal,
Financiera. (Capitulos: 1000, 2000,
3000, 4000 y 5000). Desempefio| Jul-Sep
(Control Interno, Metas e Indicadores)| 24

Ley de Archivo, Ley de lgualdad de

E_.m revision orientada a

= verificacion lransferencias
§entre partidas y
aplicaciones en Cédigo de
Efica.

REVISO i ﬂ»
1
EnN) &l Fraricisco Morales Lizarraga C.P. Patricia Eugenia Arglielles Canseco * Lic. Guillermo Alejandrn Noriega Espzarza—=
Thular del Organo Intemo de Control Directora General de Auditoria Gubemamental H\mwm_m‘m_._dm.wlum Contraloria General
\\\lll“l\nw =



GOBIERNO
of SONORA

SECRETARIA 3E L4

CONTRALORIA

GENERAL

Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control de la Universidad Tecnoldgica de Etchojoa

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

B>
SONCIzA

iEHd A L OPARTUNIDABES

Hermosillo, Scnora a 08 de enero de 2024,

I EJERCICIO 2024 . -

JUR

Universidad Tecnolégica de Efchojoa

WV tim23y
Ene-Sept 24

I trimastia” —

uditoria Integral Presupuestal]

Financiera. (Revision a los Capitulos]

1000, 2000, 3000, 4000 y &§OCD)) Oct-Dic23 1

Desempeifio (Control Interno, Metas

Indicadores).

1

La revisién serd enfocada en su mayoria
4l capitulo 3000. Con ia intencién de
verificar los conlratos calebrados por &l
W ente con proveeares y presiadores de
sefvicio asl como los pagos realizados a
§los mismos.

il trimestra.

\Auditoria

|Archivo.

Integral Presupuestal,
Financlera. (Revision a fos Capitulos!
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000). Ley nmm

€1 L2 revisidn ser enfocada en su mayoria
# al capitule 1090. Cen la intencidén de
verificar Nomina y prestaciones no

!l trimestrs

Auditoria

Integral Presupuestal,
Financiera. (Revision a los Capitulos:)| Abr-Jun24 1
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000).

B 2 capilulo 5000. Con la intenicidn de
=4 verificar Inventarios y el estado fisico de

Financiera.

(Revision a los Capitulos;
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000). Ley d

Jul-Sep 24 1

TEAET e e

EPE T R O Thes

ELABD

Periodo c.nnun_n:u_E

st

Lic. Angll Fanciscs Morales Lizarraga

Titular del Organo Interno de Control de la Universidad
Tecnoldgica de Etchojoa.

REVISO

Y

C.P. Patricia Eugenia Arglelles Cansaco

Direclora General de Auditoria Gubernamental

AUTORIZO

- > — . - 0y )
.\\\\._:_n.nmcam_,sn. Algjandro Noriega Espzarza

Secrelario de la Contraloria General
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oz SONORA
SECRETARIA DE L&
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Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control de la Universidad Tecnologica de Guaymas
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

& 5 A

Audltoria Integral Presupuestal |
Financlera. (Revision a los Capitulos:
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000),
Desempefio (Control Intemo, Metas e

Oct-Dic 23

La revisidn sera enfocada en su mayoria
al capitulo 3000. Con la intencidn de
variicar los contralos celebrados por el
ente con proveanres y prestadores da
servicio asi como los pagos realizadaos a
los mismas.

/Auditoria 1
Financlera. (Revisién a los Capitulos]
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000). Ley de

Presupuestal,)|

Ene-Mar 24

La revisién ser enfocada en sy mayoria
2l capitulo 1000, Con la intencidn de
verificar Momina y prestaciones no
aulorizadas a personal de confianza.

Auditoria Integral Presupuestal,|
Financlera. (Revision a los Capitulos:
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000).

Abr-Jun 24

La revisidn ser enfocada en su mayoria
al capitule 5000. Con la intencion de
verificar Inventarios y el estado fisico de
Ia flotilla de vehicules asi comao biticoras
de mantenimiento y combustible.

Jul-Sep 24

e R T LT

Periado Vacacional

ELABGRO

REVISO

Lic. ?mw“ Francisco Morales Lizarraga

Titular de! Organo Intemo de Control de la Universidad

Tecnoldgica de Guaymas.

C.P. Patricia Eugenia Argielles Canseco

Directora General de Auditoria Gubernamental

AUTORZG . lnw
i
g

Lic-Guillerma Alefandro Noriega mwﬂfmﬁmly

Secretario de la Conlraloria General




GOBIERNO

o SONORA
SECRETATIA DE LA
CONTRALORIA
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Secretaria de la Contraloria General

Grgano Interno de Control de la Universidad Tecnol6gica de Puerto Pefiasco

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

EJERCICIO 2024 .

Universidad Tecnolégica de Puerto
Pefasco

WV tim 23 y
Ene-Sept 24

Auditaria Presupuesial,
Financiera, (Revisién a los Capitulos
1000, 2000, 3000, 4000 vy 5000).
Desempeiio (Control Intemo, Metas e
Indicadores).

Oct-Dic 23

La revisién ser anfocada en su mayoria
al capitulo 3000. Con la intencion de
verificar los conlralos celebrados por el
ente.

— I
AR

Auditoria Integral Presupuestal,|

Financiera. {Revisién a los Capitulos:

1000, 2000, 3000, 4000 y 5000}, Ley del
hivo.

La revision ser enfocada an su mayoria
al capituls 1000. Con la intencidn de
verificar Nomina y preslaciongs no
autorizadas a personal de confianza.

Irimestre oo i

Auditoria Integral Presupuestal,
Financiera. (Revision a los Capitulos:
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000).

Abr-Jun 24

La revision ser enfocada en su mayoria
al capitulo 5000. Caon la intencion de

verificar Inventanios y el estado fisico de
1a flotilia de vehiculos asi camo bita
de mantenimiento y combustble.

Vitrimastre. . .. 2

A A

uditona ntegral resupuesial,

Financiera. (Revision a los Capitulos]

1000, 2000, 3000, 4000 y 5000). Ley de
0,

Periodo Vacacionat

ELABORO

]
Lic. Andel _mmmdﬂa\ Morales Lizarraga
Titular del Organo Intemno de Control de la Universidad

Tecnoldgica de Puerto Pefiasce.

REVISO

& -
C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco

Directora General de Auditoria Gubernamental

. N
AUTORIZO \
\

"Lie. Guillermo Alejandro Noriega Espzarza-———— %,

el Secretario de ia Contraloria General



mm.umﬁmaﬂﬂcb Secretaria de la Contraloria General
SETRETARIA OF LA i
MWHMMM....OE? Organo Interno de Control de la Universidad Tecnolégica del Sur de Sonora

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

LD >
SONORA

LasSs Ul ORPGRTUNRIDEDTS

Hermosillo, Scnora a 08 de enero de 2024,

~EJERCICIO 2024
W au

WV tim 23 y
|Sonora Ene-Sept 24

Auditoria
Financiera. (Revisién a los Capitulos:
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000)) OctDic23
Desempeno {Control Interno, Metlas e

La revision ser enfocada en sumayoria
al capitulo 3000. Con la intencién de
verificar los contratos celebrados por el
ente.

indicadores).
lirtrimestre 5 2

=>:n=9‘_m integral Presupuestal,
Financiera. (Revisién a los Capitulos]|
1000, 2000, 2000, 4000 y 5000). Ley de;
|Archivo.

La revisién ser enfocada en su mayoria
al capitulo 1000. Con fa intencidn de
verificar Nomina y prestaciones no.
sutorizadas a personal de confianza.

[Auditorfa Integral Presupuestal,
Financiera. (Revision a los Capitulos:| Abr-Jun 24 1
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000).

La revision ser enfocada en su mayoiia
al capitufo 5000. Con la intencion de
verificar Invenlarios y el estado fisico de
1a fiotilla de vehiculos asi como bitdcoras)
= dz mantenimiento y combustiole.

Financiera. (Revisibn a los Capitulos]

1000, 2000, 3000, 4000 y 5000). Ley de Jul-Sep 24 1

ey e R e (R e e e sy e T ST

Periodo <nnunmgn_E

RO

o
..F\bsm.u.maamno Morales Lizarraga

Tilutar del Organo Intemo de Control de la Universidad
Tecnoldgica del Sur de Sonora.

REVISO

C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco

Directora General de Auditoria Gubemamental T

AUTORIZO ¢

——— 3 %
__ Lic. Guilenmia Alejandro Nariega Espzarza B

Secrelario de la Contraloria General
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Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control de la Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

SO>S
SONORA

ik B S DPORTUNMIDADES

Hermaosillo, Sonora a 08 de enero de 2024.

Universidad Tecnolégica de San Luis
Rio Colorado

IV tim 23 y

integral Presupuestal,]
Financiera. (Revision a los Capilulos:
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000)
Dosempeio (Control Inlerno, Metas ef

Oct-Dic 23

L= revisidn ser enfocada en su mayoria
al capitulo 3000, Con fa intencién de
verificar los contratos celebrados por el
ente.

Indicadores).

Auditoria Integral Presupuestal,
Financiera. (Revisidon a los Capitulos:

1000, 2000, 3000, 4000 y 5000), Ley deff o rer24

La revisién ser enfocada en su mayoria
al capitulo 1000. Con {a intencion da
verificar Nomina 'y prestaciones no
autorizadas a persanal de conflanza.

[P S

Auditoria Integral Presupuestal,
Financiera. (Revision a los Capitulos:
1000, 2000, 3000, 4000 y 5000).

Abr-Jun 24 1

= |a revision ser enfocada en su mayoria
al capituls 5000. Can la intencion da
Eisa verificar Inventarios y el estado fisico de

Ia flotilta de vehiculos asi como bil
de mantenimiento y combustible,

Integral Presupuestal)]
Financiera. (Revision a los Capitulos;

1000, 2000, 3000, 4000 y 5000). Ley gef “UrSeP2 L

Periodo Vacacional E

0RO

!

4
Lig/ Ande! Frafcisco Morales Lizarraga

Titular del Organo Intemo de Control de la Universidad
Tecnolégica de San Luis Ric Colorado.

REVISO

C.P. Patricia Eugenia Em_nﬂ_mﬂumammno

Directora Ceneral de Auditoria Gubemamental

AUTORIZO

Lie, 0:___m:=o. %@wpqnozonmum‘mmnwmﬂw,}/‘

=" Secretario de la Contraloria General



GOBIERNO Secretaria de la Contraloria General

or SONORA
SECNEVARIA DE _r.n.,.
CONTRALORIA Organo Interno de Control de la Sec i i
GENERAL (] retaria del Trabajo
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024
Hermesillo, Sonora a 15 de Diclembre de 2023,
i g : e EJERCICIO 2024 = . . : = . TEET s
amum.zam.zgm.zjurb - Caneioh Auditorias |- ENE: Hmw - MAR _ABR MAY : JUN . | .E._.... AGO . |/ ' SEP. OCT. - NOV - DIG=. T Comentarios
ik rst z 5 o115 | 1831 | 0115 [ 1628 {018 [ 1831 | w115 [ 10 [ m1as [ 1601 | o115 [ 1630 01-16 | 163y [ 0115 | 101 | o116 [ a0 [ 015 [ 1891 | o1ts [ res0 | sias [ 1eai ;
Winm23y < ; o H ) =l 2%
SECRETARIA DEL TRABAJO Ene-Sept 24 1 i __:_un.”! : _ 3 _aon..w. > e . - Integral . ok 5._83__
e o cn | b SR AR R S e s el b Cen i e S o -
| iimests: ; - = = e S A O W W | h
Presupuestal, financiera, Desempeiio I 5 1 1 i i i
. : o i i
.e.m:_m._o: Emmz_umn_g.nmam_ﬁ“ del Ente Oet-Dic 23 | i ﬁ
incluye su conirol interno, melas e i | ,ﬁ _
indicadores, e lqualdad de Genero) | 0 I.l_. , ! i ;
S ] | f
} e ] PUN—

Presupuestal, Financiera, Desempefio _

(revision organizacion general de! Ente, Ene-Mar 24 { > : |

incluye su control interno, melas e i

indicadores, Ley de Archivos)
oimastl s s — o Mo o
Presupuestal, Financiera, Desempefio !
(revision organizacion general del Ente i 4
incluye su control internc, metas e8] Abr-Jun24

l
i)
!
IV
|

i
| i i H
indicadores, la Ley de Acceso de las 1 . i : ! _ ;
o el e e - IR s i j _ I i i
. g _ g _ 7 ! Sy
T L e e T g, i ” ! H = |_. 1L 4 i _ —
i ] I
Presupuestal, Financiera, Desempefio | : _ 1 _ 7 g i
=2 5 =e i I | V i |
ﬁmSm_o: organizacion i general del Enle JukSep 24 y i | i ! ! | i
incluye su control interno, melas e P i i : f | ”
indicadores. | | | i
! i i
= - - PN G S|
- 3
REVISO AUTORIZO L]
i
i
i
\
3
\\J \
i P \
s . {Ed\ . - - .Fx
C.P. Patricia Eugenia ArgbElles Canseco Lic. Guillermo Alejandro-Noriega Espzarza
l\\l\.l\z
ecretaria del Trabajo Directora General de Auditoria Gubemamental \\ Secretario de la Contraloria General
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CONTRALORIA
iom, GENERAL

Secretaria de la Contraloria General N CLERDS Py

Organo Interno de Control del Centro de Conciliacién Laboral m&m&%

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

e B

Ntrim23y
Ena-Bapl 74

A dquisicidn y baja de blenes muebles.

Tisica vehicular y cumplimiento de ronmatividad para ef
Liso de Vehlculos Oficiales.

Revisida de oo Capltidos 2000, 3000 ¥ 5000

Fevisitn de cuentas por CObr, cuentas pot pager.

Revisién de servicios ¥ X
da ETCA 1l y IV timestre del Programa Oparaivo
273,
ny de metis
{rstaiacidn de COCODL
IRervisidn de los Actas de Comilé da A

Oct-Dic 23

fhaquisicidn y baja de blenes muehles.

Jrreentario fskeo vehicular y cumphmiento de normalividad para of
de Vehiculos Oficiales.
Fevisién de ks Capliulos 2000, 3000 y 5000

[Revizidn de cuentas por oD, COERTaS GOF PAGAT.

[Revisidn de sarvicles profesionaies contratados y ofros servicies.

S ETCA | trimesiie del Programa Dperaino Anual
4.

¥ de metas

3¢ sowerdos ce COGOTH
Wievislin de s Actas de Comité de Adquisiciones.

Ene-Mar 24

bventario isico veNcURr y Gumplmicnts 0¢ homalraad para o
lizo de Vehicuios Oficiales.

[Revisidn de los Capliuios 2000, 3000 y S000

fleviskin de cusnlas por Cobra, Cuentas por PRGAL

[Ruviskin or savicks. profesionaies CONTaaaos ¥ olros. senvicios.
evickin da ETCA Il Uimestie &d Programa Cperatwo Anual
14

de metss &
. dos. Ge GOCOOL
[Revizién de bas Actas de Comitd de Adquisiciones.
e Corilt de Eca e Integrad.

Abf-Jun 24
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024 P

m._m.mn_n.:u Noua

Ene-Sept 24

xk.w.?ﬁo_nnn..i.:_.ﬁaos 3000 y 5000
Fevishin de cuentas po Cobrar, SUAMES por pagar,
Flevisidn de serviclos profesionales contratados y olros Servicios. Jul-Sep 24

mg & ETCA Il liknestic dal Progiania Operativo Anual,

¥ metas 8

de acusnics de COCODI
estsidn de s Actas de Comné de Adquisiciones.

Comité de £lica & w_ﬂn—ﬁ-n.
D e i A e T ¥t = = ST = L R T e e B T e e T A A e

== e
Periodo <nnmn_n=u._
AUTORIZO - .J

REWVISO

—
= P S
e B = |
el Lic. Guillermo- Alejandro™ z@&tmﬁ»ﬁﬂ}l&r

C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco - Gui

Titula el OIC del Centro de Concifiacién Laboral Directora General de Audiloria Gubemamental \.\11\\.\\\ Secretario de la Contraloria General
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B

Instituto Sonorense de Cultura

Desempefio: Programa Operalivo Anual,
IV trimestre del Programa Cperalive Anual
2023; Eficiencia y eficacia en el Avance de
metas y ETCAS, Cumplimienlo de
Acuerdos COoCQDI, Comité de
\Adquisiciones, Comité de Elica e
Integridad vy Aclualizacion del Codigo de
Conducta.

Recursos Humanos: Designacion,
(Contratacion y Pago de Personal Capitulo
1000; Contratos por Honorarios; Controf de|
|Asistencia; Altas y Bajas de Personal;
\Expedientes de Personal.

Recursos Materiales: Programa Anual de
Adquisicicnes, Arrendamientos y Servicios;
Adguisiciones, Cumplimiento de contratos;
Equipo de Transporie,

Recursos Financieres: Programacion-|
Presupuestacion, Sistemas Conlables;
Cuenias de Balance: Ingresos v Earesos.

Desempeiio: Programa Operativo Anual, |
trimestre del Programa Operativo Anual
2024; Eficiencia y eficacia en el Avance de
metas vy ETCAS, Cumplimiento de
Acuerdos COoCcaoDt, Comité de
|Adquisiciones, Comité de FElica e
Integridad y Acluaiizacion del Cédigo de
Conducta.

Recursos Humanos: Designacion,
Contratacién y Pago de Personal Capitulol
1000, Conlralos por Honoraries; Conirol de
Asistencia; Allas y Bajas de Personal;]
Expedientes de Personal.

Recursos Materiales: Programa Anual de
Adquisiciones, Arendamienlos y Servicios;
iAdquisiciones, Cumplimiento de conlralos;
Equipo de Transporle.

Recursos Financieros: Programacion-
Presupuestacion; Sislemas  Conlables;

Cuentas de Balance; Ingresos y Earesos.

B

¥

Vuim23y
Ene-Sepl 24

Oct-Dic 23

Ene-Mar 24

Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control del Instituto Sonorense de Cultura
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

B >H
SONCRA

lnrnis e OPECRILUDMIDADES

Hermosillo, Sonora a 12 de deiciembre de 2024
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Instituto Sonorense de Cultura

IV Irim 23 y

Ene-Sept 24

3 i P s
Secretaria de |a Contraloria General &Aﬂ A”./AV Wv

Organo Interno de Control del Instituto Sonorense de Cultura mo zgg

o Tk DRDRTUNIDADLSS
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermosilio, Sonora a 12 de deiciembre de 2024

Desempeiio: Programa Operalivo Anual,
Il Irimestre del Programa Operativo Anual
2024; Eficiencia y eficacia en el Avance de
metas y ETCAS, Cumplimiento de|
cuerdos CQoCoD|, Comité de
Adquisiciones, Comilé de Elica e
Integridad y Actualizacién del Codigo de
Conducta,
Recursos Humanos: Designacion,
Conlralacion y Pago de Personal Capitulo|
1000; Contratos por Honorarios; Control de|
sistencia; Aitas y Bajas de Personal;
Expedientes de Personal.
Recursos Materiales: Programa Anual de
dquisiciones, Arrendamientos y Servicios,
Adquisiciones, Cumplimiento de contratos;
Equipo de Transporle,
Recursos Financieros: Programacion-
Presupuestacion; Sistemas Contables;
Cuentas de Balance; Ingresos y Egresos.

Desempeiio: Programa Operativo Anual,
ii imestre del Programa Operativo Anual
2024; Eficiencia y eficacia en el Avance de
metas y ETCAS, Cumplimiento de
Acuerdos coCcoDi, Comité de!
Adquisiciones, Comilé de Elica e
Integridad y Aclualizacion del Codigo de
Conducta.
Recursos Humanos: Designacion,
Contralacion y Pago de Personal Capitulo
1000; Contrates por Honorarios, Conlrol de
Asislencia; Altas y Bajas de Personal;
Expedientes de Personal.
Recursos Materiales: Programa Anual de
Adquisiciones, Amrendamientos y Servicios;
dquisiciones, Cumplimienlo de coniratos;
Equipo de Transporie.
Recursos Financieros: Programacion-
Presupuestacién;  Sislemas Conlables;
Cuentas de Balance; Ingresos y Egresos.
Auditoria en _n._m_nmm de Genero

Periodo Vacacional g

Abr-Jun 24

Jul-Sep 24

]
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

“w_ . 5 ”.. ,&w - .% ¥ _,; W_. n..,a... T

$ %353
LY

IV tim 23 y : R E o L i o o

Instituto Sonorense de Cultura Ene-Sept 24 : _ g e o

N i il 3 b~ 22 R T A e = T ToTTE——

LI

ELABORO REVISO AUTORIZO ...“V

C.P. m&%&_a Trujillo Alcaraz A C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco . __——li€_ Guillermo Alejandro Noriega Espzarza
—
._:_E_mq\mw_ IC dei Instituto Sonorense de Cultura Directora General de Auditoria Gubemamentai \\&“ﬁ.\ - Secretario de la Contraloria General
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@ﬁ MMHHN)J...OED Organo Interno de Control del Instituto Sonorense de Infraestructura Educativa moﬁmwmﬁ
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermesilla, Sonara a 13 de diciambre de 2023

Firlrreste s o e
Cuenia _u_sz_ﬁ

Cbra Publica documental y fisica
Cuentas de Balance Genaral Oct-Dic 23

Presupuastal Capltulo 1000, 2000, 3000,
4000. 5000 v .

Cuenta Publica
Obra Piiblica documental y fisica
Cuenitas de Balance General Ene-Mar 24
Presupuasial Capilulo 1000, 2000, 3000,
4000, 5000 v 6000,
[ trimestra == T
Cusnta Publica

SR

Obra Publica documental y fisica

Guentas de Balance General

Presupussial Capflulo 1000, 2000, 3000,
4000, 5000 ¥ 6900,

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida)
Libre de Violencia y Ley de Igualdad parn)
Muierss v Hombigs,
W friméste - RS TR

Abr-jun 24

Cusnta Publica
bra Publfica documental y isica R
Cusntas do Balance Ganeral s i 2 o=
Prasupuastal Capltulo 1000, 2000, 3000 Jui-Sep 24 i
2000, 5000 v 6000, § Sl
umplimiento de la Ley de Archivos paral o= 3 ) FLs o
sl Estada de Sanore. - _ L b ' . - - b i e e g

T ELABORO REVISG
| R s
T S
i !
.m v
_p i, & g
C.P. Ostar Guil m_.aa Lopez Lopez C.P. Patricia Eugenia _p_.am_mq_mwm!mmuu

Titular del OIC dol {rfslituto Soncrense de Infrasstructura

Educativa Direclora General de Audilorfa Gubsmamental \ acrelario de ja Conlraloria General
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Instituto de Becas y Crédito Educativo
del Estado de Sonora

Ingresos y Egresos (Estado am
Actividades), avance Trimestral del

Dl o e o PR o

Programa Cperative Anual.

- mm__mno nn m;:mn.o: nal mE._

Ingresos y  Egresos (Estado  def

Actividades), avance Trimestral dell

Programa Operativo Anual, otorgamientol
__|ide créditos.

Ingresos y Egresos (Estado  de
|Actividades), avance Trimestral del
{Programa Operativo Anual, recuperacién)
_ mn_d%om

a.. Estado de m_Eon: Financiera,
Ingresos y  Egresos (Estado  de|
Aclividades), Avance Trimestral del
Programa Operative Anual, Organizacion|
del Ente, incluye su Control Intemno, Metas)
e Indicadores y el Sistema Institucional de|
Sm_..ou olorgamiento de Becas, Ley de]
cceso de las Mujeres a una Vida Libre de|
..wo“m.Jnm para &l mmﬁnm o_m Sonoia, r 57

Secretaria de la Contraloria General

Grgano Interno de Control del Instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado de Sonora
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

2 >B
mOZOE

FIENRL O oPoRTUMN DADES

Hermosillo, Sonora a 13 de diciembre de 2023

Oct-Dic 23

T e

Ene-Mar 24

Abr-Jun 24

Jul-Sep 24

..M

et

=

P [ OCT Al [ NOVEE [ bicy =
18 o3 [ ons [0t | o8 [rean [orss oo |

v R

.me\,vmvvs m.WlTAU P.AN.\.J)O. m\.

C.P. José Pedro Lerma Castillo

Titular del OIC de! Institulo de Becasy
Crédito Educativo del Estado de Sonora

BTN A

T B s e D3t e Lo

REVISO

oy - B
C.P. Patricia Eugenia Arglelles Canseco

Directora General de Auditoria Gubemamental

s

R T A e ko P SR T A TRV

{ Lic. Guillerma Alejandro Noriega mmuNm__,wm

ety Y

Secretario de la Contraloria General
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Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control de la Univeridad Tecnoldgica de Hermosillo, Sonora

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

n\.z.. \.A\vh.‘r. LW
L A5 >
~ e AL (\\

o iCATI

Hermosilio, Sonora a 14 de diciembre de 2023

. EJERCICIO 2029,

wMART )~ ABR. | oMAY [ UNG [ aul |- AGO

SEP TocT

o HOV

7]

- Comentarios

31 | 0118 16:28 | G5 [ 1691 [Toris [ 1690 | o115 [ i

fotasThem 5] ieai {sas [ e

01-15 | 16-30 | G118 | 1541

gfi

o5 | 1600 [ avis [ s

Universidad Tecnolégica de Hermosilio,
Sonora

u.m_wwmmrnmua@

IV trim 23 y
Ene-Sept 24

" Cintegral

iRl iy

Cumplimiento al Convenio especiiico de|

asignacitn de Recursos 2023, Ejercicio del
Presupuesto de Egresos e Ingresos,
liinforme  Trimestral de  informacién
Contable, Progiamatica y Presupuesiai,
Nomina (retenciones y enteros), Cuentas
por Cobrar, Cuentas por Pagar, Ingresos,|
Egresos, Desempeiin, Adjudicacién de

Oci-Dic 23

Contratos y Convenios.

Cumplimiento al Convenio especifico de
asignacién de Recursos 2024, Informe
[Trimestral de  informacion  Contable,
Programatica y - Presupuestal 2024,
(Cuentas por Cobrar, Cuentas por Pager,
Ingresos y Egresos, Bancos, Cuentas por
Cobrar, Cuentas por Pagar, Ingresos y
Egresos e Inventarlo fisico. de Bienes

Ene-Mar 24

Mugbles.
Mirimestre >

____.;oaaa Trimestral de  informacion
Contable, Programética y Presupuestal
2024,Adjudicacién  de  Contratos  y
Convenios, Némina (retenciones vy
enteros), Organizacién General, Cusntas
por Cobrar, Ingresos, Egresos, Cuentas
por Pagar y Archivo,

Apr-Jun 24

T T

T T e

- {Cumplimiento al Convenio especifico de|
ssignacion de Recurses 2024, Informe
Trimestral de infermacién  Contable,
Programatica y Presupuestal, Nomina
(retencionss y enteros), Cuentas por,
Cobrar, Cuentas por Pagar, Ingresos vy,
Egresos, Control Interno,inventario fisico

Jul-Sep 24

:
,

]

T
i

[T

de Bienes Muebles y Desempefio.

Hermosillo, Sonora

a Universidad Tecnaldgica de

REVISO

—_—

C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco

Directora General de Auditoria Gubernamental

.. |

i ——
Lic. Guillermo Alejandro Noriega Espzarza

Secretario de la Conlraloria General
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CONTRALORIA Organo Interno de Control del Centro Regional de Formacién Profesional Docente de Sonora. mozg .

T AL CPORTUNRIDADCS

GENERAL

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermosillo, Sencra a 12 de Diciembre del 2023.

T MAY.
0115 [ 1631

Audiloria Integral al Centro Regional de Fommacitn IVitim 23y
Profesional Docente de Sonora, Ene-Sepl 24

Esta Auditoria se programa a peficién
de la enlidad; la cual se derivada de la
Auditoria al Desempeiio (ID: 2620)
practicada a la Direceién de Servicios
Estudiantiles del CRESON, por este

OIC en el ejercicio 2023.

1.~ Revisitn al Desempefio del Centro Reglonal de .
Formacion Profesional Docente de Sonora, Oct-Dic 23

2.- Ravisién a Unidades Escolares, (Inlegral a los
Rubros de Recursos Humanos, Equidad de Genero, Ene-Mar 24
Financieros y Materiales de la Escuela Normal Estatal
de Especializacion).

ill rimestre

3.- Revisidn a Unidades Escolares. (integral a fos
Rubros de Recursos Humanos, Equidad de Genero,
Financieros y Maleriales de la Unjversidad Abr-Jun 24
Pedagd Nacional, Subsede San Luis Rio Colorado

4.- Revision a Unidades Escolares. (Integral 2 ios
Rubros de Recursos Humanos, Equidad de Genero,
Financleros y Maleriales de fa Universidad Jul-Sep 24
Pedagégica Naclonal, Subsede Obregén y
Hualbampo).

Periodo Vacacional |

ELABORO

REVISO AUTORIZO .

5
{ \

A
Lic. Guillermo Alejandro Nofiega Espzarza T

Secretario de |a Contraloria General

rd
g

.\O._u. vadalupe Salazar Valle
Hular del,OIC del i & Farmacion

Tofesional Docente de Sonora.
-

C.P. Palricia Eugenia Argielles Canseco

Directora General de Auditoria Gubemnamental




mmnwﬂm@ﬂﬂ Secretaria de la Contraloria General M:MW Am @ v. @

SECRETARIA DE LS .

CONTRALORIA Grgano interno de Coniroi de la Procuraduria Ambiental del Estado de Sonora 8 zog

GENERAL : JIEE 0 OFDATUMIDADES
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermosiilo, Sonora a 13 de diciembre de 2023

IVtim23y
|Sonora Ene-Sept 24

Trimestre = S e e e NG T T

Oct-Dic 23 sujelo a cambios

12000,3000,5000)

lIFinanciera, Presupuestal (Capitulos 1000, -
2000,3000,5000) Ene-Mar

|2000,3000,5000), Ley de Acceso de ias
ujeres a una Vida Libre de Violendia, Ley
e Igualdad entre Mujeres y Hombres

e e e b e R

inanciera, Presupueslal, Desempefo!
(Capilulos 1000, 2000, 3000, 5000, Ley de
IArchives para el Estado de Sonora,

sujete a cambios

4 . . 3
Organizacion general, Evaluacion det-6n.2 “usm»uuﬂz..e_um
[Trimestral de Conlabilidad armonizada,
Control intemo Institucional)
s SR e TR O s T e e SRR L oy e SR e S 33 S G g B e X e e e PR ==
Periodo <nﬂau=u_§
REVISO

= 3 —
Ing. Ariél ﬂqm%mamrmmuo Maldonado C.P. Patricia Eugenia Argtielles Canseco Lic. Guillermo Alejandro Noriega Esparza
Titular del O_DW de PROAES Direclora General de Audiloria Gubemamental Secrelario de la Contraloria General
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SECRETARIA DE La
CONTRALORIA Organo Interno de Control de la Comision de Ecologia y Desarrolio Sustentable del Estado de Sonora mozgg

.s..lﬁ!,! GEMNERAL Tiksen O OPORTUNIDADAS

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermosillo, Sonora a 13 de diciembre de 2023

\Comision de Ecologia y Desarrolle IV tim 23 y
(Sustentable del Estado de Sonora

,
IR Er s s s

Financiera, Presupuestal (Capitulos 1000,
2000,3000,5000)

M tHimestres Ta i e e e

IFinanciera, Presupuestal (Capilulos 1000,
2000,3000,5000), Ley de Acceso de las
| ujeres a una Vida Libre de Violencia, Ley|
de _ucw_ama entre gc_mzwu y _._o:._uﬁmm

, Presupuestal,

Archivos para el Eslado de Sonors,
Organizacion general, Evaluacian
rimestral de Contabilidad ammonizada,
oo:_a. Interno Institucional)

e R oA S S e R D M) F U R L TR G ST e R e i

e e i

Periodo Vacacional ey

ELABORO REVISO AUTORIZO =
’ &lf
. —\ I g ’ : 3 .
Ing. Ariel Francjsco Castillo Maldonado C.P. Patricia Eugenia Arglielles Canseco Lic. m:m__ng%% Esparza

@g_ o_oﬁma CEDES Directora General de Auditoria Gubemamental x&ﬁa de la Contraloria General

e
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SECAETARIA DT Lk

m.m MMHMM“....D:T Organo Interno de Control de la Secretaria De Infrestructura y Desarrollo Urbano
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

e

ol
&

T [ e e S e
S IR FTETIETED) 5 E

Of-15| a3

WV uim 23y

SiouR Ene-Septz4

Ty Hirimusire

Oct-Dic 23

sujeta a camhing

1.- Auditoria Integral Pre .
(Revisién » los Capitules: 1000, 2000, 1
3000, 4000, 5000, 6006)

A RRENERANRERRER RS

Enc-Mar 24 E

B RENEERUR D AR ORFANE AAN]

T

Hirkmestrs

3. Auditoria r.__na.ﬁ_nw Uo»n:._un:u = ==
(Revisién a is Org daf —n —+ = -
Enta, incluye su Control Interno, Metas | 0 24 1 - =k sujsto a camblos
& Indicadores y = la Ley de Archivos), y a

IV trimestre.

4- Auditoris Intagral de Obra Piblica. ke -
{Revisién Total por Fuentes de - =1
Financiamianto (procedencia del i 3 e ) .
recurso (FAM, SCT, SAGARPA, SEDATY,| HoSeP 24 4 - = sujeto a cambios
FONDO MINERD, NORMAL
COMVENIDO, etc.).

) R il i T A ¥ R e e St R s A T S T T S ST T
—t

-
REVISO AUTOREZA ‘ M\
1

" <
Ing. >_._ _ _.._N_._n co Omws_o Maldonado C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseca Lic. Guillermo Alejandro Neriegs Espamza ——-—m—————u_}

ﬁ\\a oic \a SIDUR Directora General ds Audinria Gubemamental Secretarkydé 1a Contraloria General
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Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control de la Oficialia Mayor
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

SONORA

TIEFITA 0 OPORTUNMIDADES

14 de diciembre de 2023

JUN-

Jul.

- EJERCICIO 2024 -

EneDic 23y
Ene-Sept 24

Revision a los Capitulos: 1000, 2000,
3000, 5000, Fondo Rotatorio,
Anticipos,  Organizacién  Genera

incluye Metas e Indicadores.

Ene-Dic 23

il trimestre

Recursos Humanos, Contratos, Fondo
Rotatorio, Ingresos vy Egreses,

(Revisidn a los Capitulos: 1000, 2000,
3000, 4000 y 5000).

Ene-Mar 24

auditoria que por razon de carga de|
~= lrabajo y falta da personal no pudieron
- ser alencidas en el efercicio 2023.

Revisidn a la Organizacion General dei
Ente, incluye Metas e Indicadores y a

ontratos,
comprobacion de anticipos para gasto,
Ingresos y Egresos, (Revision a los
Capitulos: 1000, 2000, 3000, 4000 vy,

Abr-Sep 24

mcoou.
EEESIERT

Periodo Vacaclonal ==

ELABORO ./

/

A

Er—e——y
il TN A

T .\
MA. omw@u&ﬁm_oamﬂm Medina [

Titular del OIC de la Oficialia Mayor

REVISO

o

C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco

Directora General de Auditoria Gubernamental

A
s i

_LicGiillermo Alejandro Noriega Esparza

Secretario de la Contraloria General
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CONTRALORIA Organo Interno de Control del Instituto Sonorense de Educaci6n para los Adultos (ISEA)

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

mrnnewias | GENERAL

IV lrim 23 y
Ene-Sept 24

IV trimestre del Programa Operativo >=§_
2023; Eficiencia y eficacia en el Avance de
melas y ETCAS, Cumplimiento de
lAcuerdos coconi, Comité de
Adguisiciones, Comilée de Efica e
Integridad y Actuaiizacion del Codigo de
Conducta.

Recursos Humanos: Designacion;
Contratacion y Pago de Personal Capilulo
1000; Conltratos por Honorarios; Control de]  Ocl-Dic 23
Asislencia; Allas y Bajas de Personal;
__mxu»&ma_mm de Personal.

Recursos Materiales: Programa Anual de
Adguisicicnes, Arrendamienlos y Servicios;
Adquisiciones, Cumnplimiento de conlratos;
Equipo de Transporte.

Recursos Financleros: Programacion-
Presupuestacion; Sislemas Conlables;
Cuentas de Balance; Ingresos y maamom.

:=.:mm=,m n_mm BEmBBm Operalive Anual
2024; Eficiencia y eficacia en el Avance de
metas  y ETCAS, Cumplimiento de
Acuerdos COCoDl, Comité de
Adquisiciones, Comité de Ftica e
integridad y Actualizacién del Cadigo de
onducta,

Recursos Humanos: Designacion,
l|Contratacion y Pago de Personal Capitulo
.Eoow Coniratos por Honorarios; Control amr
Asislencia; Allas y Bajas de Personal;
Expedientes de Personal.

Recursos Materiales: Programa Anual de
Adquisiciones, Amendamientos y Servicios;
Adquisiciones, Cumplimiento de contrates;
Equipo de Transporte.

Recursos Financieros: Programacion-|
m_m._mamm Contables;

Ene-Mar 24




mmmwmc_m_ﬂﬂw Secretaria de la Contraloria General

MMHMM”WWE) Organo Interno de Control del Instituto Sonorense de Educacién para los Adultos (ISEA) m@zvm Syl
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermosillo, Senora a 12 de deiciembre de 2024

Instituto Sonorense de Educacién para WV trim 23y
los Adultos (ISEA) Ene-Sepl 24

-
eh PTTT

[OESENTPENT, TTograa UPETanvy riar,
Il trimestre del Programa Operativo Anual
2024; Eficiencia y eficacia en el Avance de
metas y ETCAS, Cumplimienic de
iAcuerdos coconi, Comité de -
dquisiciones, Comité de Etica e
Integridad y Aclualizacién del Codigo de
Conducla.

Recursos Humanos: Designacion,
Conlratacién y Pago de Personal Capitulo)
1000; Conltratos por Honorarios; Control dej  Abr-Jun 24
\Asislencia, Altas y Bajas de Personal;
Expedientes de Personal.

Recursos Materiales: Programa Anual de|
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios;
\Adquisiciones, Cumplimiento de coniratos;
Equipo de Transporie.

Recursos Financieros: Programacion-
Presupuestacion; Sistemas Conlables;
Cuentas de Balance; Ingresos y Egresos. o

Desempefio: Programa Operalivo Anual,
Iil iimestre del Programa Operativo Anual
2024; Eficiencia y eficacia en el Avance de

y ETCAS, Cumplimienio de

uerdos COCODL  Comité del

Adquisiclones, Comilé de FEtica e
Integridad y Actualizacién del Codigo de|
Conducta.

Recursos Humanos: Designacion,
Conlratacion y Pago de Personal Capitulo
1000; Conlrates por Honorarios; Control de
Asistencia; Altas y Bajas de Personal;
Expedientes de Personal.

Recursos Materiales: Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios;
Adquisiciones, Cumplimienio de conlralos; ey
Equipo de Transporle.

Recursos Financleros: Programacion-
Presupuesiacion;, Sislemas Coniables; s
Cuentas de Balance, Ingresos y Egresos. .
Auditoria en lgualdad de Genero -

Jul-Sep 24

=3 S i FIEIRAEER
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GOBIERNO Secretaria de la Contraloria General
SONORA

ot SONORA
HECEETAPIL LT LA
CONTRALORIA 5 i i5
AEMERAL Urgano Interno de Control del Instituto Sonorense de Educacion para los Adultos (ISEA) g ot ndttes
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024
Hermosillo, Soriora a 12 de deiciembre de 2024

IV rim 23y
Ene-Sepl 24

Instiluto Soncrense de Educacion para
los Adultos (ISEA)

ELABORO REVISO AUTORIZO
\\\
vl : kY
T

o
WA 2
. n_u..o.xm:___Wx:\d._M\Enmwm:n_.o Noriega Espzarza

C.P. xmﬁéz Trujillo Alcaraz 3 C.P. Patricia Eugenia ?mmm:mm&mammno
\\._uiﬂmn del OIC del ISEA Directora General de Auditoria Gubemamenlal \\ Secrelario de la Conlraloria General

d




mﬁ.@mﬂm_ﬂ% Secretaria de la Contraloria General %,U.W A AWM\‘V wv AA),GW

Sed PHEFACIA UL ]

MMHMMH....:OE» Organo Interno de Control del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Sonora gzgg
YA ik QPORTUNIDADESR

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Colegio de Estudios Cientificos y IViim23y
Tecnoldgicos del Estado de Sonora Ene-Sept 24

Oct-Dic 23

e T Lt

DIRECCIONES DE AREA : Financiero,

g Mar 24
Precupuestal, Desempeno. Febeg

PLANTELES: Financiero, Presupuestal,

S Abr-Jun 24
Desempefio.

_f m _.__:amqoamum_mma___ovcm:"mw O.v.m.mSn_mmcmmam>6mm__mm0m:mmno . L.mow\mmmm..:\sm. Alejandro Noriega Espzarza

Titular del OIC del Colegio de Estudios Cientificos y " s o ) .
/.,.ﬂm cnologicos del Estado de Sonora. Directora General de Auditoria Gubernamenial Secretario de la Contraloria General

™




GOBIERNO
or SONORA

n...OZ.-.DbFQB_b
GENERAL

\_tEtautie Veima

Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control del Instituto Sonorense de las Mujeres

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

L £ L > o
f.....\\\ N R = f.“..\u..

SFESRTUNIDZOES

Hermesilta, Sonora a 12 de diciembre 2023.

| DEPENDENCIAENTIDAD.

EJERCICIO 2024 .

- Pericdade | Niimero

~ revision CNE

" FEB

MAR ABR MAY JUN

JOL

AGO. SEP

OoCcT .

‘NOV

- DIC- - Comentarios

“| - Auditorias

0115 | 1831

s | 1528

Fois [ s

o115 [ 1830 [ 0145 | 1631 [ 0118 [aea0

0115 | 1831

o145 | .wz. s 1630

o015 [ 1631

o5 ] 1830

oi-15 | 183 |

\instituto Sonorense de las Mujeres

U trimestre .
Presupuestal, Financiera y Desempefio:
Recurso Estatal y Federal. Organizacion
oeneral, recursos humanos, recursos
imateriales, recursos financieros,
icumplimiento de metas.

E _._.E..mn»qm

IV tim 23 y
mzw.mmE 24

1 SHRES | otegra

5 ﬁ e k s.q”na_ ‘. % K

ST

Oct-Dic 23

Presupuestal, Finarciera y Desempeno:
Recurso Estatal y Feceral. Organizacion
lgeneral, recursgs nhumanos, recursos
materiales, rEcUrsos financieros,
cumplimiento ¢e melas

2~ J=inan B e e 5|

Presupuestal,
Recurso Estatal y Federal. Organizacion|

Financiera y Desempefio:

humanos, recurscs
financieros,

general, recursos
irmateriales, recLrses
cumplimiento de metas.

_

Ene-Mar 24

: S

iy
i
|
!
|
=yl

Abr-Jun 24

v S.iuh»h.n

Presupuestal, Financlera y Desempefio:
Recurso Estatal y Federal. Organizacion
general, recursos humanos, recursos
materiales, recursos financiercs,

para el Estado de Sonora, Ley de acceso a
una vida libre de violencla y Ley de
Igualdad para Mujeres y Hombres en el
Estado de Sonora

cumplimiento de metas, Ley de Archivo]

Jul-Sep 24

Periodo Vacacional

ELABORQ

b)n%? £ @5\&\ ﬂ,

an T,
Jﬁ

REVISS

O P. Angélica Corral Salgueira

SECRETARIA F LA CONTRALR!
Titular del QIC del Instituto Sonorense de las Myjergrsln 1l NE L

INSTITITO SONUREHe UE _.pv MUJERES

C.P. Patricia Eugeniz Arglelles Canseco

Direciera General de Auditoria Gubermnamental

\

AUTORIZO

En Guillermo / h_m_m:n_a Noriega Espzarza

Secretario de {a Contraloria General
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% CONTRALORIA

s | GENERAL

Secretaria de la Contraloria General : e £
>

.

SONCRA

itiaen DT OPCPTUNIDADYS

Organo Interno de Control de la Administracién Portuaria Integral de Sonora, S.A. de C.V.

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

IViim23y
Ene-Sept 24

L¥pimasera. il L S PR R

S A N ST R T T AT A S

Auditoria Integral (Financiera,
Presupuestal, de Desempefio (Revision de
los Capitulos 1000,2000,3000,4000,5000,
6000), (Revision a las cuentas de Balance,
Estado de Siluacion Financiera, Ingresos y
Egresos), (Revison Organizacion del Ente,
incluye  Control  Interno, Metas e
indicadores

Ene-Sept 24

Se tiene programada una Auditoria de la
Administracién  Portuaria Integral de
Sonora, S.A. de C.V, toda vez que
(APISON), aunque cuenta con un
Direclor General no se encuentra
s operando sus aclvidades, no cuenta con
personal quien realice las actividades de
la administracién. asimisme, no cuenta
cen Presupuesto de Egresos aprobades
“ument dosde el Ejercicio 2018 a la fecha.

ELABORO

b

iy

WA

Lic. Juan Jos&/ @msa\ ujano Estrada

Tilular del OIC de la Administracion Portuaria Integral de

Sonora, S.A.de C.V.

REVISO AUTORIZO

b

C.P. Patricia Eugenia Arglielles Canseco Lic. Guillerme-Alejandrc Noriega Espzarza—>

Direclora General de Auditoria Gubernamental Secretario de la Contraloria General

A GENERAL
ARIA DE LA noz.—nrran_

mmnwm... ORGANO INTERND DR noz._hw%-_—.
mms.o.c:n de sueonmo [ AP



GOBIERNO
oe SONORA

SECRETARIA DE La
& MW CONTRALORIA

sosiaoms. )] GENERAL

Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control de la Secretaria de Turismo del Estado de Sonora.

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

iEsEL D OPCRTUNMIDADES

Hermosillo, Sonora a 14 de diciembre de 2023

e e eSS e e S Py P e
, =5 ENE L[S A FEB: MAR- | ABR | WAY. | SJUN-E T oL “AGD [T B e
|otis[ieas| 3 2.._.1. 1630 | G115 [ 1631 [ 0115 [ 1eat | 30| 0115 ] 1881 |

IV trim 23 y
Sonora Ene-Sept 24

Auditoria Integral Presupuestal (Capitulo|
1000,2000,3000,4000,5000), Desempefio] Ene-Dic 23
(Control Intermo, Metas e Indicadores)

>E.§..m ntegral vqucn:mmwm_ Anmn;&o
1000,2000,3000,4000,5000), Desempefio
ll(Control Interno, Metas e Indicadores) Ley

Auditoria __._ﬁmm_.m_ v_,mm:v:mﬂmﬁ amuzc_o
1000,2000,3000,4000,5000), Desempefio
(Control Intemo, Metas e Indicadores) Ley
_a:m_nmn nm mm:m_.c

Auditoria Integral Presupuestal (Capitulo
1000,2000,3000,4000,5000), Desempefio,
(Control Interno, Metas e Indicadores)

e i R S fi e ey e e G S S e A

ELABORO

Lic. Juan ,_O”wm\\zm_mﬂacwmm:o Estrada
Titular del QICde la Secretaria de Turismo

REVISO

C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco

Directora General de Auditoria mcsm_.:mam:_m_ 168 a

#
H
f,v

N

"Z{ZITARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
ORGANO INTERNO DE CONTROL
Secretaria de Turismo / APISON

AUTORIZO

Secretario de la Contraloria General
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Secretaria de la Contraloria General

Grgano Interno de Control de la Financiera para el Desarrollo Econémico de Sonora (FIDESON)
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

SCEOOE
SONGHA

Hermosillo, Sanora a 14 de dicisinbre de 2023

. " DEPENDENCIAENTIDAD = |- Periodnas

" EJERCICIO 2024

[ Fes ABR MAY: ] Aume T s ] AGG

4 MoV - pict

1531

..af_m_..wu- k18 | 1e30f o-t2] rest] ovis ] esa | orrs BT qu_ 1831 1630 ot18 ] 188

or-is | resi| gis] as31 |

Secrefarla de Turismo del Estado de
Sonora

N &im 23y
Ene-Sept 24

i i

Auditorla Integral  Presupuestal (Capituto
1G00,2000,3000,4000,5000), Desempena
{Control Interno, Metas e __._n_nwao_m&

Ene-Dic 23

Il rimasire

Auditoria _._Sna_ ?wmcu:ﬁm_ gnmu__:_u

1000,2000,3000,4000,5000), Desempefio
{Centrol Intemna, Metas e Indicadores) Lsy
da Archivo

En=-Mar 24

ilf rrimestrs s : ]
Auditorfa Integral h.u_nmc?mﬂm_ q@_uzc_o
1000,2000,3000,4000.5000), Desempefiol
(Gontrof Intemno, Metas e Indicadares) Ley,
llnuzidad de szm-c

Abil-jun 24

IV tiimesire

L Auditorfa  Integral vamu:_ucnmﬁ_ {Capliulo|
1000,2000,3000,4000,5000), Desempena
{Control intemo, Metas e _:Eownuqmmv

Juk-Sep 24

Periodo Vacaclonal hrliuﬁl.lﬁ

Lic. Juan ._oﬁ.a_ﬂ_.a:_.w:o Estrada
Titular del OIC de FIDESON

REVISO

C.P. Patricia Eugenia Argtzlies Canseco
Directora General de Auditorla Gubemamantal

\\\En.nﬂmm_mal:ww.aowm:&o Noriega Espzarza
\\ Secretario de Ia Contraloriz General



=1 cosierno 2 p o
m../m ?mozomb L Secretaria de la Contraloria General .?_ \M A.,q\fv S u(w

e
@nﬂ MMHMM%WD!» Organo Interno de Control de Ia Operadora de Proyectos Estrategicos del Estado de Sonora (IMPULSOR) W@Wﬁ@

20ITYNT nlUrn

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024 e
Hermosillo, Sonora a 14 de diclembre de 2023

- EJERCICIO ..Bu& 2 S ol < R s & SRR
: B B E G0 SEF. . ocr | _=a< J=oe )= comentares
096 183 | ait5] 1e30 | or- x_ §ren _: .m__nu. oi-13 ] 1530 a o P R e e

..:Lm._ ._ow.

Secretaria de Turismo del Estado de Mirm 23y
Sonora Ene-Sept 24

1 SR e i S| ST

feimestre

Auditoria Integral Presupuestal [Capitulo
1000,2000,3000,4000,5000), Dessmpeno| Ene-Dic 23

ﬁn::aw interno, Metas e _:n_nmnuqmm...

Auditoria _imnm_ vﬁ_ﬁ_ﬂi ﬁnmnea.
1000,2000,3000,4000,5000), Desempefial

wﬁoﬂz Inteno, Metas e Indicadores) Ley,

Aiara tscral Frasuroecl (Cachi
1000,2000,3000,4000,5000), Desempeiio| R
{Control Interno, Metas e Indicadores) Ley -

Bﬁnmqam_mmama
Wuimesre -

Auditoria Integral  Presupuestal (Gapitulol
1000,2000,3000,4000,5000), Desempefio] Ju-Sep 24

(Control Interno, Metas & Indicadores)

Periodo Vacasional prsrbmremeas

ELAZORO REVISO AUTORIZO ¢ au

\\i
e 7 5 i =
Lie. Juan José uiano Estrada C.P. Patricia Eugenia Argelles Cansaco { Lic. Guillermo Alejandro Noriega Espzarza
Titular del OIC de IMPULSOR Directora General de Auditoria Gubsramental Seorstaric & Contralora General
.1\»1\1\.



GOBIERNO . ,
- SONORA Secretaria de la Contraloria General
IS PR
CONTRALCRIA Organo interno de Control de la Secretaria de Economia
Sommizera | GEMERAL
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024
Hermosillo, Sonora a 12 de diclembre de 2023.
Ay sit s o) s - - z : Sy EJERCICIO 2024 =
T S e | B E :
EPENDENCIA/ENTIDAD = gPeridoggs 1o NUmero. . [ Ene T MAR ABR MAY JUN JuL SEP ocT NOV Comentarios
: z : : revision Auditorias 2 :
e R 7 o3 R e ”c._:m._ 1831 | 00 )5 | 1030 | 0115 | 1631 | 0315 | 18-30 [ 01.15 — 1831 16-30 i6-31 | 0j1s _ B30 :
: . W rim 23 y i} : oo ; -
Secrefaria de Economia Ene-Sepl 24 1 i u m ntegral k.zm‘u_u_
Auditoria Inlegral Presupuestal (Capitulo 1000,
2000, 3000. 4000, 5000), Desempeio (Controlf Oct-Dic 23
Interno, Metas e _:u_nmacqmm_._
fvimesie T ! i | ——
-fAwudiloria Integral- Presupuesial (Capitulo 1000, =
2000, 3000, 4000. 5000), Desempeno (Controll Ene-Mar 24 g
Interno, Melas e indicadores). Ley de Archivo. i
Iltrimestre . = . o © ey I s 4
Auditoria Inlegral Presupuestal _,.nmn_:._qo .an.
2000, 3000, 4000, 5000), Desempefio (Control
Abr-Jun 24
intermo, Melas e Indicadores). lgualdad de brdumia
(Género.
IV trimestre. : = '
Auditeria Integral Presupuestal {Capitulo 1000,
2000. 3000. 4000, 5000), Desempefio {Control]  Jul-Sep 24
Interno, Melas e Indicadores).
T T T T el e e e T T e 2 = AR B A S =
Periodo Vacacional =
ELABORO REVISO AUTORIZO ¥

;{ .
.

“ i : 5 e e : T
_mno Esirada C.P. Patricia Eugenia Arglelles Canseco __— LicrGuillermo Alejandro Noriega Espzarza
\.\l\l.\.\\
Titular del OIC de la Secretaria de Economia Direclora General de Audiloria Gubernamental e sl Secretario de la Contraloria General
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Organo Interno de Control de la Secretaria de la Consejeria Juridica

Secretaria de la Contraloria General

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

BCH OB
SONORA

[IERN4 DT OPORTUNIDADES

14 de diciembre de 2023

Revision a la OBm:_Nmn.o_.. Qm:mﬂ_ del
Ente, incluye su Control Interno, Meta

e Indicadores y a la Ley de Archivos, Ene-Dic23
Revisién a los Capitulos: 1000, 2000,

Se inlegra revisién correspondiente a 2|

———ysuditorias que por razon de carga de

frabajo y falta de personal no pudieron
ser atendidas en el ejercicio 2023.

3000, 4000.

I trimestre

Revision a los Capilulos: 1000, 2000,

mooo __._m:mmom y Egresos.

S Lo

no:c.mﬂow

comprobacion de anficipos para gastol . Sep 24
Ingresos y Egresos, Revision a los

Omv_E_om 1000, 2000, 3000.
SETWET S e L e e P Yy B T L T S TR G CRAR L e T N R e e T T
Periodo Vacacional Ermrrrr="
IR AL R NN |
REVISO

MA. mmu_w/._m%m_oamwm @w&:m.

Titular del OIC de la Secretaria de la Consejeria Juridica

\\

C.P. Patricia Eugenia Emmm_gmg
Directora General de Auditoria Gubernamental

>5n.x_~n._ >

S AR\

icT Guillermo Alejandro Noriega Esparza

Secretario de la Contraloria General
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Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control del Ejecutivo Estatal

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Revision a la Oamz_umn_o: mm_._aqmm am_
Ente, Ingresos y Egresos, Metas e
Indicadores, Revision a los Capitulos;
1000, 2000, 3000 mocou

Il trimestre

Recursos Humanos, Contratos, Fondo
Rotatoric, Ingresos v Egresos,

Revisién a los Omﬁ;c.cm 1000, 2000

mm< ion ala Organizacion mm:mumm n_m_
Ente, incluye Metas e Indicadores ya
la rm< nm banzcom

I:Em:om Ooa_:mam
comprobacion de anticipos para gasto,
Ingresos y Egresos, Revisidon a log
Capitulos: 1000, 2000, 3000, 4000 v

\
ELABORO i

0/

I/

7 A N

ann

= 7
M.A. Gabriel Palomera Medina
Titular del OIC del Ejecutivo Estatal

REVISO

C.P. Patricia Eugenia Argiielles Canseco
Directora General de Auditoria Guberamental

AUTORIZO - nw
1]
]
|

_._n Dc___mn:.ei_mbm:as MNoriega Esparza

e Secretario de la Contraloria General



mmom.mmwﬂﬂw Secretaria de la Contraloria General @ 4 «MWMV V. @

_ & ooz._.n>r0n_> Organo Interno de Control de Junta de Caminos e Infraestructura Carretera del Estado de Sonora gzgﬁ

wamsoon | GENERAL ta il OPSHTUNIDADYES

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermositlo, Sonora a 14 de diciembre de 2023

Junta de Caminos e Infraestructura IViuim23y
Carretera del Estado de Sonora Ene-Sept 24

Los rubros a revisar se determinaran con
base al andlisis de la informacian.

Organizacion mm:mB_ (Evaluacion
Indicadores).
Revision y Analisis de la informacién| Oct-Dic23

Cuenta Puiblica 2023.

Los rubros a revisar se determinaran con
base al analisis de ia informacion.

Organizacion General,
Revision y Analisis de la informacion
Financiera-Presupuestal.

Revision de Obra Piblica.

Los rubros a revisar se delerminaran con|
base al analisis de la informacion.

Oﬁm:_wmaa: mm_._u_.m_ (Evaluacion
Indicadores). b
Revision y Analists de la informacién| Abr-Jun 24
Financiera-Presupuestal.
_»msm_o: de O_u_.m v_._u_uﬁ

Los rubros a revisar se determinaran con|
base al andlisis de la informacitn

Damaﬁmo_o: General.
Revision y Analisis de la informacion
m_zman.nw?tam:ucmmm_

ﬁ

R

e e s e e R e P e

ELABORO REVISO AUTORIZO x
A\W\ ) ; % d _ :
. S——. Y
H P
ng. Yuleni Morales Zepeda C.P. Patricia Eugenia gcm Lic. Guillermo Alejandro Noriega Espzarza
. )\I.\I\! =
Tituizgdel OIC de Junta de Caminos e Infraestructura Directora General de Auditoria Gubernamental e Secretario de la Contraloria General

Carretera del Estado de Sonora o
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Organo Interno de Control de la Secretaria de Seguridad Piblica

Secretaria de la Contraloria General

Hiaks OF OPORTURIDADES

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024
Hermosillo, Sonora; a 13 de diciembre de 2023.

Secretaria de Seguridad Pabiica del
liEstado de Sonora
ﬁ:u Unidades Administrativas)

Revision de la qum:_umn_o.._ General del
Ente, Metas e Indicadores; Revision de los|
=m:_u3m de Presupuesto, Recursos
Humanos, Recursos Materlales, Recursos|
Financleros y  Senviclos Generales.
capilules 1000, 2000, 3000 y 5000.
?F_mu_-m minima nm_ 30%.

Revision de Aclivo EP Inversienes.
capitulos 2000, 3000 y 5000. Musstra
minima del 30%.

Revision del comparalivo presupuestal y
lAvance financiero; QOrdenes de pago y
isoporte documental de los capitulos 1000,
2000, 3000, 4000 y S000. Muestra minima
del 30%.

R

iV trimestre

it

Revision de FASP: Capitulo 2000, 3000 y
5000; Verificacién  de Convenios,
Reintegros, Ministraciones y dispersion del
Monto autorizado global. Implementacion
y seguimienlo a la Ley de Archivos; y
Aspecios Generales de la lgualdad de
Genero: Cumplimiento a fa Ley de Accesol
de. fas Mujeres a una Vida Libre de
Violencia . Muestra minima del 30%.

Oct-Dic 23

Abr-Jun 24

Jul-Sep 24

vﬁaaua Informe del primer t
Jen el periodo de 18-27 de marzo,
referente 2l 410, Trimestre 2023.

Presentar Informe del segundo tri
<en el periodo de 17-28 de junio,

i Presentar Informe del tercer trimestre en|
el periodo de 17-30 de sepliembre,
referente al Segundo frimestre de 2024.

— Presentar  Informe  Final 2l cuartol
trimestre en el periodo de 02-13 de
diciembre, referente al gjercicio 2024.

ELABORO

P ! F
_.~Lic. Samuel-Barrdza Ayala

Titular del OIC de Ia Secretaria de Seguridad Piblica

del Eslado de Sonora

REVISO AUTORIZO

\_Lo\mc___ma._o Alejandro Noriega Espzarza

C.P. Patricia Eugenia Arglielles nm...wna&.

Directora General de Audiloria Gubermamental Secretario de la Contraloria General
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Mmmﬂw.ﬂ.”rﬁmm A Organo Interno de Control del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de gzgg
GENERAL Sonora TG is DE DPDRTUNIDADES

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermaosillo, Sonora a 14 de diciembre de 2023

Instituto de Seqguridad y Servicios Socialesde | Vtrim23y
los .:ua&mn_o_.nm del Estado de Sonora Ene-Sept 24

.._Pcn_.o:m Farmacias y Almacen Om_._m_m_
3.-Auditoria Proteccion Civil CHN. Oct-Dic 23
4.-Auditoria D peno 2do. Semestre 2023
5.-Audiloria Organizacion General HALM.

Id_n..ﬁ]_....p i

il trimestre
5. .>:n___o_._m Oam:_nmn_o: General CMDICH
7.-Audiloria Organizacion General CHG.
8.-Auditoria Organizacion General CHN.
9.-Auditoria Recursos Humanos (Titulos). Ene-Mar 24
10.-Auditoria Proteccidn Civil HALM.,
11.-Auditoria_Ingresas por Cuotas y Aportaciones
12.-Auditoria Adquisiciones Directas <>§mnm:mw
i trimestre - -
13.-Auditoria D peno 1er. Semestre 2 Nmma
14.-Ctas P/Pagar Serv. Subrogados Farmacias
15.-Auditoria_Recursos Financieros CMDICH
16.-Auditoria Recursos Materiales CMDICH Abr-Jdun 24
17.-Auditoria Recursos Humanos CMDICH
18.-Auditorfa Recursos Financieros CHG
19.-Auditoria_Recursos Materiales CHG
20.-Auditorfa_Recursos Humanos CHG
IVtrimeshe s ety . :
21.-Audiforia de Obra Pablica. 3 . i
22..-Auditoria de Pensiones. | i , : |
|23.-Auditoria_Recursos Financieros CHN I i = 4 | ! |
124 -Auditoria Recursos Maleriales CHN JiSep 24 i {3
25.-Auditoria Recursos Humanos CHN
26.-Auditoria Recursos Financieros HALM
27 -Auditoria Recursos Materiales HALM
28 -Auditoria_Recursos Humanos HALM - = Sl i

xnmm.hcwé. ew,..
ELABORO e REVISO AUTORIZO
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GOBIERNO

0: SONOGRA
MMHEM#&ED DE LA
CONTRALORIA

A
1)

s ) GENERAL

de la G

Organe Interno de Control del Colegio de Educacién Frofesional Técnica del Estado de Sonara

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermesilic, Sonora 3 12 de diciembre del 2023

Contratacidn y. _vumo&n 1525— nnu_._he 1000; Capliulo 2000,
3000 y S000; ¥y gastos
amortizables, olros bienes y uﬂsﬁs Desempeiio: Programa
Operativo Anual 2024; IV timesire del Programa Operativo
_as..u_ 2023; Cumplimiento de Acuerdos COCODI, Comilé de

TR T S A e R

P ] 03

R U

R A T R

AP
s

_Sﬁ-ﬂ kA Egresas; mac.uo de ._,E.mv&?‘ wru.l _.!__Eu_ﬂ

y Pago de
Personal Capitulo MSG nuv_._.__nnunan 3000 y 5000,
|Desempeiic: Programa Operalivo Anual; Cumplimiento de
Acusrdos ﬂahog nna__»n de Adquisiciones, Comité de Elica &
de ; Ingresos; Active
\Fijo; mu:nau. Comité de Vinculacion; nnEna_w. Slstema Integral
de Archive y Prograima de Prateccion Civil,

T T LT TR

B H Fl y o .
iCanlratacion y Pago de Personal Capifulo 1000; Conbralos por

* [Honcrarics; Conlrcl de Asistencia; Altas y Bajas de Personal;
Expedientes de Personal y Slslema de Conltral de Bienes
Muebles. Capfiules 2000, 3000 y 5000. Desempefic: Programa
Operativo Anual; Cumplimiento de Acuerdos COCODI, Camité
e Adquisiciones, Gomilé de Elica e Integridad; >§=E dsl
Programa Anual de A

nsnn_:._waaﬁ ﬂ:._u—ao.. m«o_rw x Cuenta _v_EmE 2023,

Pl : ; Activo Fijo;

Bancas; nﬁn_.wune.—:uc.lnn: g&h_n Sistema integral de

\Archive y Programa de Pratecclan Civil.

Trimestre i L0l
o5 Faderales: Recursos 1_5_:5. nnw_u_.an _ES

Recursos Materiales, Capltulos 2000, 3000 y 5000.
Desempefio: Programa Operativo Anual; Eficlendla y eficacia
n el Avance d2 metas y ETCAS. Planteles: Expedientes de
jpessonal, Ingresos; Aclivo Fijo; Bancos; Comité de Vinculacion;
Caleteria; Sislsina Integral de Archive, Programa de Proleccion
Civil; Ley de Igualdad enlre Mujeres y Hombres en el Estade de
Sonora, y, Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Viclencia para e Eslado de Sonora.

R

B R T (P L e Te o

St
Mbro. Francisco David Rico Amarillas
Titular del OIC de CONALEP

C.P. Patricia Eugenia Arglielles Canseco
Directora General de Auditoria Gubernamental

A3EE A =
E.@mmﬁﬁ,, ESFER 5o yMAR S 2 ST +z== UL | S ABOT | AU BEP (] 0BT | S NOV LS [ aahic orcia e
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W irim 23 y 1 b i i 3y i | AL : 2
Ene-Sept24 5 oy b el L i
R L= 5 ) gty el Ll et R
|
Ene-bar 24
5 wa.;x"ﬁ"u.:ﬁ.mlyur.i. BT
Abrdun 24
D A i
Jul-Sap 24
= TR S g ST L B AR T ™ TRty AT I e Teer & s == E3

Lic. Gulifermo Alefandro Norlega Espzarza

Secretario de Ja Contraloria General
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WOmmAWNWﬂW Secretaria de la Contraloria General

ETEPIE DE Ly
CONTRALORIA Organo Interno de Control del Sistema Estatal de Televisidn Sonorense
GENERAL IidREe w ﬂﬂ.vm.:‘y: ﬂbwsw

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

@w&

FATAOU BERAA

Hermosillo, Sonora a ..

m,wr%.

Sisterna Estatal de Television
Sonorense

Witim 23y
Ene-Sept 24

Financiera < vauc_u:mﬂm_ ﬁnmua.__Om
1000,2000,3000 y 5000), control Intemo,
Auditotia al Desempefio, Igualdad de Sl 55
(Género, Cumplimiento a la Ley de Archivo,
y ala Ley de Acceso de las Mujeres a una|
Sam _Lua nm So_m.;nm

Inm:n_anm y v«mm:EmmE_
1000,2000,3000 y 5000), contral Intemo,
Auditotia al Desempefie, Igualdad de
Género, Cumplimiento a la Ley de Archivo,
Yy @ la Ley de Acceso de las Mujeres a una
Snm _.B_,m de Violeni ca

Eng-Mar 24

Anmb;:.Om
1000,2000,3000 y mooov control Intemo,
Auditotia al Desempefio, Igualdad de
Género, Cumplimiento a la Ley de Archivo,
y 8 la Ley de Acceso de las Mujeres a una
Snm Eua de <_o_oanm

_u__._m:QmB < Presupuestal
1000,2000,3000 y 5000), control Intemeo,
Auditotia al Desempefio, Igualdad de
Cénerc, Cumplimisnio & ia Ley de Archivo,
v a la Ley de Acceso de las Mujeres 2 una
Vida _._w_a am So_m:x.ﬁ

Periodo Vacacional

ELABORO

CP.&LD. mmﬁﬁo\_mmmom: Jaime C.P. Patricia Eugenia Arglell&S Canseco \\\tnwmimﬂ__\mn:jo Alejandro Noriega Espzarza

Titular del OIC de Sistema Estatal de Television Sonorense Directora General de Auditoria Gubernamental = Secretario de la Contraloria General



mnﬁumﬂm_ﬂﬂw . Secretaria de la Contraloria General @ AH Jv\VMV v Mw

SECRETANRIA DF LA A mozgg
CONTRALORIA Organo Interno de Control de La Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V. )
GENERAL IEnHa VY eposTuNiEanEs

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

Hermasills, Sonora a ...

Poliel

IV trim 23 y

Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V. Ene-Sept 24

e T

1 3 A |

Financiera y Presupuestal (capitulos| k &
1000,2000,3000 y 5000), control Interno, g T
Auditotia al Desempefio, Igualdad de e E i
Género, Cumplimiento a la Ley de Archivo, s
y a la Ley de Acceso de las Mujeres a una| 1
\Vida Libre de Violenica =i
1 triniestre S e e .
Financiera y Presupuestal (capitulos
1000,2000,3000 y 5000), control Intermo,
Auditotia al Desempefo, Igualdad de

Género, Cumplimiento a la Ley de Archivo,| -5 Var 24 i
y a la Ley de Acceso de las Mujerss a una
Vida Libre na S&mlﬁ

i i

i
i

[
5

1000,2000,3000 y 5000), control Intemo,
Auditotia al Desempefio, lgualdad de
Género, Cumplimiento a la Ley de Archivo,
y a la Ley de Acceso de las Mujeres a una,
\Vida Ec_.» am Violenica

Abr-Jun 24

_n_:m:n_m_.m y n..mmcvcnﬂm_ {capitulos
1000,2000,3000 y 5000), control Intemo,
Auditotia al Desempefio, Igualdad de|
Género, Cumplimiento a la Ley de Archivo,
¥ a la Ley de Acceso de las Mujeres a una
<.am Libre n_m SQm:_nm

Jul-Sep 24

e R B T

Periodo Vacacional

REVISO AUTORIZG i

CP. &L \n_n_\mmmoo: Jaime C.P. Patricia Eugenia Argielles Canseco ic-Guillermo Alejandro Noriega Espzarza
Titular del OIC de Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V. Directora General de Auditoria Gubernamental \ Secretario de la Contraloria General



GOBIERNO

0 SONORA
SECRETARIA DE L
CONTRALORIA
GENERAL

| AUDITORIA INTEGRAL AL CONSEJO
| ESTATAL DE CONCERTACION PARA
I LA OBRA PUBLICA

linformacion Financiera, Presupuestal Cuentas def
Balance y Resullados del Ejercicio 2023,

[ Dauaﬁnn_n.._ General del Ente, incluye su Confrol

Inlemo, Melas e Indicadares y cumplimienta a la Ley)

E:cuw._h«aobﬂuueno_uu Mujeres a una Vida
lencia, y de Gé

Hitim i

nsmax. a la Cbra Pablica m_nn_.._uqu con Recurs:
venientes de las diversas  Fuentes
anciamiento y Obra Publica Concerfada con |
icipios del Estado de Sonora de oclubre

arzo 2024).

trimestre Stiand

alisis de la informacion Financiera, P

Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control de CECOP
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

TIERRA O OPORTUNIDADES

Hermosillo, Scnara a 12 de diciembre de 2023

WViim23y
Ene-Sept 24

Oct-Dic 23

ﬁ.f@m ﬁiﬁ %imm _..mw.

Ene-Mar 24

Abr-Jun 24

evisién al capitulo 1000, 2000, 3000, 4000, 5000 de
es de ensero a junio 2024),

Periodo Vacacional

ELABORO

Jul-Sep 24

_l|]..w, el

pRGL DEL

CERTACION

Juslificacion presentada mediante aficio
0IC-158-2023

C.P. Patricia Eugenia Argilelles Canseco

Directora General de Auditoria Gubemamental

" Lic. Guillermo Alejandro Noriega Espzarza

Secretario de la Contraloria General



GOBIERNO

oc SONORA Secretaria de la Contraloria General
mowiu)roﬂu'
GENERAL Organo Intemo de Control de la CEA y el FOOSSI

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

{ —

ity IV tim 23 y
Ene-Sepl 24

FONDO DE OPERACICN DE OBRAS SONORA S!

3

T

) trimestre 5= T F TS
Recursos Financieros y Materiales: >na:w_n6: y Baja de bienes
o fisico vehicular y curnpi de normatividad
para el Uiso de vehicules oficiales, Capilulo 2000, 3000 y 5000;
Cuenlas por cobrar, Cuentas por pagar, Afectaciones al REA y
Raciificacionss aprobadas onAciss do Junta da Organo'ds
Gobierno, Serviclos profesionales contralados y otros servicios, Jul-Dic 23
Desempedo: ETCA lil y IV lrimestre del Programa Opecativo Anual
2023, evaluacion y cumplimiento de Metas e Indicadores;
Cumplimients de Acuerdes COCQODI, Archivistica: Verificaclan del
cumplimiento a la Ley de archivos publicos para el Esiado de

Sonara.

it trimestre - i e &

Recursos Financieros y Materiales: Adquisicién y Baja de bienes ol “» z w.\ E

muebles; Capitulo 2000, 2000 y 5000; Cuentas por cobrar, Cuentas i i

por pagar, A al REA Y i nes aprobadas en

\Actas de Junia de Organo de Goblemo, Serviclos profesionales Ene-Mar 24 1
35 y olios icios. Di P ETCA 1ar.trimestra dal '

Programa O Anual 2024, i6n y cumplimiento de

Metas e Indicadores,
[nerimestre i i e

Recurscs Fi y Baja de blenes
muebles, Capilula 2000, uonb y 5000; ncuawu por ....ac.ﬂ. Cuenias
por pagar, A al REA y R en
Actas de Junta de Omanc de Gobierno, Servicios g—nwﬂa_am
contratados y otros servicios. Di P ETCA 2do.td del
P Op Anual 2024, ion y i de
Metas e Cumpiimiento de A¢ OOGOU_- i
Auditoria de n::ﬁ_.:ﬁ:s ala Ley de Acceso a la Mujeres a i
una Vida Libre de Violencia; objelivo evaluar direcirices en el Abr-Jun 24
ambito laboral, asl como medios para deleccidn de riesgos y
uw:::nﬁu promaver el derecho de las mujeres a una vida libre de |
Ii ¥ i de los servidores publicos
sobre €l ylas idades de ditoria de
Género: objeliva promover que se aplique con eficacia fa
parspectiva de género en ias polilicas, pragramas y estructuras de
|a Enticdad v evaluar los progresas logradas an la consecucian de la
_nemﬁmn entre los sexas.

I

T

II

Recursos Financieros y Materiales: Adquisicién y Baja de bienes |
muebles, Capitulo 2000, 3000 y 5000; Cuentas por cobrar, Cuentas
\por pagar, Alectaciones al REA y Reclificaciones aprobadas en J
|Actas de Junta de Organo de Gobi Serviciosp Jul-Sep 24
\conlratados y olros serviclos, Desempeio: ETCA uaq Irimestre del
Programa Operalivo Anual 2024, eficiencia y eficacia en el
cumplimienta de Melas e Indicadores. \\‘ h |

— e n b B S

T

Frimy e TR T R D T R T T

\

C.P. Palricia Eugenia Argiielles tafieco Lic. Guillermo Alejandra Norega ESpaza

Directora General de Audiloria Gubemnamental \R&&n de la Contraloria General

Mitro. Jog
Titular del OIC de €
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Secretaria de la Contraloria General

Qrgano Interno de Control de ja CEA y el FODSS|
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

B> %
Wﬂm&Qg

I

DIRECCION GENERAL Y ORGANISMO CANANEA: Recursos
Financieros y Materiales: _»E__.._mﬁo__ y Baja de bienes muebles,

ario fisico ¥ de normalividad para el Uso
de vehiculos nficiales, revision del saido de la sub cuenla de
Conslruccidn en pmeasa, Capilule 2000, 3000 y 5000; Cusnatas par
cobrar, Cuentas por pagar, Afeclaciones al xm> ¥ Reclificaciones
|aprobadas en Actas de Junta de Organo de Gaobiemo, Serviclos
_uBEm_n:n_mm corlratados y olros servicies, Desernpefio: ETCA Il y IV

de Metas e | : Cump de Acuerdos COCODY, Revision
de Aclas de mm_._a_o:muam. Comilé de Adquisicicnes, Revisién de Aclas
de Reuniones de Comité de Elica e Inlegridad. Obra: Revisitn de
lexpedienies y/o carpelas de Obra concluidas y Obras en proceso;
iAudiloria Inlegral de Obra. Archivistica: Verificacion del cumplimiento a
la Ley de uB:Eam publicos _uua el Eslado de Sonora.

Materiales: Contralacién y pago de Asimilabies a Salarios, Adquisicién ¥
_iu de bienes muebles, Inventaiio fisica venlcular y cumplimiento de
para ef Uso de vehiculos oficiales en Organismo Suaymas
Y <‘nu:_ Capilulo 2000, 3000 y S000; Seguimiznto a |a Operacidn de
Sislema Ci "Agua i en O Cp es;

Cuenlas por cobrar, Cuenlas por pagar, Afeciaciones al mm> ¥y
Rectificaciones aprobadas en Actes de Junia de Organo de Goblerno,
Servicies profesionales conlratados y olros servicios. Desempeiio:
ETCA ter. Inmeslire det Programa Qperalive Anual CEA 2024,
evaluaciin y cumplimienlo de Melas e Indicadores; Cumplimienio de
(Acuerdas COCODI, Revisién de Actas de Reuniones de Comité de Elica
(= Integridad. Obra: Revision de expedientes y/o carpetas de Obra
concluidas y Obras en proceso; Auditoria Integral de Obra,

S e

1 no_q g Operalive Anual 2023, evaluatitn y cumplimiento

—— ? ,.

T

| mhmmmmnmmummmmmmmn [T

Sk

ORGANISMOS EMPALME Y SAN CARLOS: Recursos Humanos y
Materiales: Expedienies de Personal, Revisidn de oo::a_pu de

i Conlralacion y pago de a Sal icion y
bajz de bienes fisico vehi y cumplimiento de
normalividad para el Uso de vehiculos oficlates en Organismo Empalme.
v San Carlos, Capliulo 2000, 3000 y 5000; Seguimiento a la Operaclén
de Sislema Comercial "Agua Soluciones™ en Organismos Operadores;
\Cuenlas por cobrar, Cusnlas por pagar, Afectacicnes al REA y
(Rectificaciones aprobadas en Actas de Junla de Oﬁw_..o de Gobiemno,
Servicios profesionales conlralados y olros servicios. Desempeiio:
ETCA 2do. Inmestre del Programa Operalivo Anual CEA 2024,
jevaluacién y cumplimiento de Metas e Indicadores; Cumplimiente de
[Acuerdos COCODI, Revisién de Aclas de Reuniones de Comilé de Etica
e Integridad. Obra: Revisitn de expedientes yfo carpetas de Obra
y Obrasen Auditoria integral de Obra, Auditoria de
cumplimiento a la Ley de Acceso a la Mujeres a una Vida Libre de
Violencia; objelivo evaluar directrices en et dmbito laboral, asi como
medios para deteccitn de riesgos y nmn_.:..amuu promover ei derecho de
las mujeres a una vida libre de viol ¥
de los servidores piblicos sobre el problema y las modalidades de
violencia, Audiloria de Género: objelivo promover que se aplique con
eficacia la perspectiva de género en las polilices, programas y
{esiructuras de Ja Enlidad y evaluar los progresos logrades en la
consecucitn de la igualdad enire los sexos.

o

|

il




IV trimestre 2o DL el

DIRECCION GENERAL Y ORGANISMO GUAYMAS: Recursos ' - !
Humanos y Materiales.- Revisién de Contraios Servicios Profesionales, i :
Conltratacién y pago de Asimilables a Salarios, Adguisicion y baja de -
blenes muebies, Capitulo 2000, 3000 y 5000; Seguimiento a la : i

O tn de Sisterna C: “Agua en Organismo -S| Vi d !
(Guaymas; Cuenlas por cobrar, Cuentas par pagar, Aleclaciones al REA y|  Jul-Sep 24 HIEEI a s i
Reclificaciones aprobadas en Actas de Junia de Grgano de Gobierno, i
Desempeno: ETCA er. trimesire del Programa Operalive Anual CEA Y sy
2024, eficiencia y eficacia en el cumplimiento de Melas e Indicadores: v
Obra: Revision de expedientes yio carpetas de Obra concluidas Yy
Obras en proceso; Auditorin Integral de Obra.

A

Periodo Vacacional "=

REVISO AUTORIZO

»
i ar
RTINS e i = Vm\n\ 3 z ) -
Mtrp. Jose Luis! C.P. Patiicia Eugenia Argiiel anseco Lic, Guillermo Alejandro Noriega Esp
il o Nori

L

Titular el QIC geliRAY FOOSSI Directora General de Audiioria Gubernamenial &\\Lmnﬁﬁmn\m”_.n! Contraloria General
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Wmnwm.._. Wﬂﬂw Secretaria de la Contraloria General

& | 22T MMH.___..H_._WM__..OEP OGN_.S Interno de Control de la Coordinacién Estatal de Proteccién Civil
) PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024

: Padde e P ; 3 ~ - EJERCICIO 2024 e : ——
_” " + Perioi imeara i ~ - — i IS =
Umumzomzn_tmﬁ_gu R T ravisih o | Anditadas ] CENE= 1= 1~ FEB - T] - MAR AR [ mav [ auon WOV | pic | - Comentarios --
..... i S TRl AT Eam___.ru;a.._um_wn.n._s.ﬁ_._? _._«.Tuu!__n:u_ 1641 _n:m“_u.&_ H n_#_‘vu._ Tt e
noo__d_SmnG: mﬂmnmh Qm IV wim 23y Eimia : L i e
Ene-Sept 24 ’ “oraintegral s v 5 _Emm_.m_ ~“ fntegral -
ENEE v_.oumnﬁo: Civil ep S i : ; B S v
Humancs, Recursos C Recursos Ocl-Dic 23 =
bhmcoﬂ.vwm?ﬂmg.muugw
Wl trimestre = 5 =
informs Parcial de Auditoria Integral & Organieacisn Senersl, Recursos] —
R Py Ens-Mar 24

lactivos, Pasivas y Egreses.
trimestre -~~~ - - T
linforme ,uz.ﬂa.nn?ﬁ_nﬂr.u_:_a | 8 Organizacidn Ganeral, Recursos)

[Humanos, Recursos Materiasls, Recursos Financieros, Presupuestos,) Abr-Jun 24
lactivos, vuutnmg mg.wmnm.

iV trimestre -

nforme de Audilorfa Integral a O izBCi

Humanos, Recursos Materieles, Recursos Financieros, n,.R:vEﬂ_um
Activos, Pasivos y Egresos, Cumplimianto de [a Ley de Archivo para e Jul-Sep 24
i=stado da Sonora, Ley de Accaso de tas Mujeres & una Vida Libre de
"iolencia y Ley de gualdad pa Muteres y Hombres en e Estade de

CITHT

REVISO F
§\ | .
CP. LES\n%mgrﬁ Cénez C.P. Patricia Eugsnia Argiélfes Canseca Lic. Guillermo Alejandra Norega ESfzarza
Titular del OIC de Ia Coordinacian Estatal de Proteccion Civil Directora General de Auditoria Gubernamental \\\.\meﬂm_m:oé'%&_ozm General



GOBIERNO

i trimestre. -

Fecursos Recursos
Presupueslos, Aclivos. Pasives y Egresos.
i trimestr

Informe Parcial de Audilor | a intearal a Oam_s.ﬂn_u: ngoi_

m:a.me 24

= SONORA Secretaria de la Contraloria General Mfﬂ\w Lt ..(f\
. tElenle o - Vi
CONTRALORIA Organo Interno de Control de Secretaria de Gobierno mgg@
GEMNERAL % GPoNTuN
PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 2024
Hermasillo, Sonora a 13 de Diciembre de MD&
are b gl e Periodo de .| Nimsro . | = EIERCICIO 2024 e s
fa: 7 : . .| . Nomero — 34
Frpguiei s HLOERENTCHOINE NEDAD “revision | Auditorias MARS S UNET Y JUE Z| "] Comentarios | -
SRRk A ¢ f Eat F= 55! 1626 | 0115 m 163 0135|1631 | 01- 7«.@_ _ 0 u‘_ e ] S e
IV trim 23 i ; Pl
,mmnwmﬂm:m o.m Qo?mwao oy 1 “ Integral

Recurses e Recursos M
gucﬂ_.a. Actives, v&ueﬂ ¥ muﬁon:

{1 A 75 % ow
_io::- _vnHE ds >§.E._n _:.nm_ﬂ a Orpanizacion auani_

Recursos

informe Parclal de Audilor | a _Ewna._ a Oﬂn.._ﬁn_o: mn:n.u._ :

Inlegral 2 Oauausn.w: nwn:a«w_ Recursos|
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Comisién de Vivienda del Estado de
Sonora
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Revision a cuentas de balance, Ingresas y
Egresos, Organizacién General, Sistemas
de Control Interno, Recursos Humanos,
Melas e Indicadores, Igualdad de género,
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Qct-Dic 23

Revision a cuentas de balance, Ingresos y
Egresos, Organizacidn General, Sistemas|
de Control Iniemo, Recursos Humanos,
Matas € Indicadores, lgualdad de género,
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