Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control de la Universidad Estatal de Sonora

Programa Operativo Anual 2022 (Modificado)
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a nistrativa coordinadora gt Descripcion de la meta A Ancal _ - Trimestre i

01 Elaborar Informes Trimestrales, (POA del OIC, Informe de Actividades) Documento 4 1 1 1

02 |Realizar Auditorias Directas Informe 4 1 ] 1
Coordinacién General de Grganos Internos de Control 03 |Seguimiento a observaciones de Auditorias Directas y Despacho Externo. Acta b
04  |Atencion a observaciones determinadas por ISAF, ASF y SFP UoMM_.HMc\ -
05  |Investigar Presuntas Fallas Administrativas (EPRA) Expediente -
Coordinacién Elecitiva da m_._m._m_.._ov.m.o_o: Y .xmmn.v_cn_o: ge 06 |Presentar Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa (IPRA) informe -

ades y Situacion Patrimonial
Coordinacion m_mn5_<m .n_m _:....mm.m_m.mn_o: HSiRsliss 07  |Atencion a Peticiones y Denuncias Ciudadanas Documento e
Administrativas

Unidad de Transparencia y Asuntos Juridicos 08  |Evaluar Pertal de Transparencia del Ente. Documento 4 1 1 1
Direccién General de Licitaciones y Contratos 09 |Asistencia y seguimiento de Actos de Licitaciones. Documento =

10  |Revision del Sistema de Informacién de Recursos Gubemamentales (SIR) Ucnﬁ_.n_“._m:_c_. 4 1 1 1

Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Tecnologico 11 Revision del Sistema de Evidencias (SEVI) anﬂﬁwao ¢ 2 1 1

12 |Verificar y evaluar el Sistema de Control Interno del Ente (COCODI) Actalinforme 4 1 1 1

i 1 st 5 . 5F T g G din
4 % ' its] - . .w\n,....! Eek w.m .uh.\ i e

* : Programar el nimerc de auditerias de acuerdo al capital humano en su OIC, experiencia en ejercicios anteriores y compromisos de trabajos que tiene el 0IC
= Se programaran de acuerdo a los requerimientos que se vayan necesitando en cada Unidad Administrativa durante el ejercicio.

Elaboro

Mtro. Francisco Javier Lopez Armenta

—— |

Titular del Organo Interno de Control

Coordinadora-General de Organos Internos de Control_

=




Secretaria de la Contraloria General
jrgano Interno de Control de la Universidad Estatal de Sonora

Programa Anual de Auditoria para el ejercicio 2022 (Modificado)

Auditoria

Enero

Febrero Marzo Abril - Mayo [ Junio | Julio Agosto | Septiembre || Octubre || Noviembre
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1.- Auditoria Integral ( Presupuestal -
Financiera y Obra Publica).

- Revisién a los Capitulos: 1000, 2000, 3000,
4000, 5000, 6000).

- Revisién a las Cuentas de Balance (Estado|
de Situacién Financiera); Ingresos y Egresos|
(Estado de Actividades).

- Revisibn Total por Fuentes d
Financiamiento FAM, Normal Convenido.

2.- Auditoria Integral de Desempeiio:

- Revision a la Organizacién General del Ente,
incluye su Control Interno, Metas e
Indicadores y a la Ley de Archivos.

3.- Auditoria a contratos por asesoria.

4.- Auditoria a Unidades Académicas:
- San Luis Rio Colorado, Hermosillo,
(Magdalena, Navojoa y Benito Juarez
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