UES

La fuerza del saber, estimulera mi esprritu

MINUTA DE REGISTRO DE SESION
CUARTA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE SONORA
“COCODI-004/UES-2019-20R.”

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas del dia 27 de febrero de dos mil diez y
nueve, reunidos en la Aula Magna de la Unidad Académica Hermosillo, ubicado en Ley Federal de
Trabajo s/n. Colonia Apolo; los CC. Mtro. Horacio Huerta Cevallos, Rector de la Universidad Estatal
de Sonora; C.P. Jorge Pinto Avelar, Titular del Organo Interno de Control de la Universidad Estatal
de Sonora; Lic. Benjamin Basaldla Godmez, Secretario General Administrativo; Lic. Carlos Calderdn
Saldafia, Secretario General de Planeacion; Lic. Manuel Ramén Coronado Peraza, Coordinador de
Informatica, todos de la Universidad Estatal de Sonora; con la finalidad de dar cumplimiento a lo
establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracion Plblica Estatal de Sonora
y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se
procede a llevar a cabo la sesion COCODI-004/UES-2019-20R  del Comité de Control y Desempefio
Institucional que en lo subsecuente se denomina COCODI.

PRIMER PUNTO.

INICIO DEL EVENTO. Bienvenida por parte del Lic. Benjamin Basaldia Gomez, Coordinador de
Control Interno.

Presentacion de la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional, asi
como objetivos de la sesion.

Objetivos.

¢ Presentar al nuevo Miembro del COCODI en la Universidad, que formara parte de los
Invitados Permanentes, el Mtro. José Alonso Acosta Contreras.

e Seguimiento de acuerdos de la Tercera Sesion Ordinaria.

e Resultados de la Autoevaluacion de Control Interno.

e Presentacion de la Matriz de Riesgos de los Principales Procesos de la Institucion, establecidos
en la Tercera Sesion.

e Propuesta presentar Plan de Trabajo COCODI 2019.

Se desarrolla punto y se toma notas y declaraciones.

SEGUNDO PUNTO.
PALABRAS DEL PRESIDENTE: Mtro. Horacio Huerta Cevallos.
Se desarrolla punto y se toma notas y declaraciones.

TERCER PUNTO DESARROLLO DE LA SESION.

PRESENTACION DE TEMAS POR EL C.P. Jorge Pinto Avelar, Vocal Ejecutivo, Titular del OIC.
Se presentan de una manera mas detallada los objetivos de la tercera reunion ordinaria COCODI.
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e Presentacion del nuevo miembro del COCODI en la Universidad, que sera parte de los
Invitados Permanentes y tendra voz. Mtro. José Alonso Acosta Contreras, Encargado de
Despacho de la Direccion de la Unidad Académica Hermosillo, es importante comentar que
se brind6 una previa induccion al Comité de Control y Desempefio Institucional.

e Seguimiento de acuerdos de la tercera sesién ordinaria, donde se informé que se cumplieron
los compromisos establecidos la tercera sesion, en la presentacion se detallara la informacion.

e Resultados de la Autoevaluacion de Control Interno, informando que se recibieron los
resultados en tiempo y como accion de trabajo inmediata se formd un comité para la revision
y andlisis de los resultados, contando con un informe completo con el cual se realizara el
plan de trabajo anual 2019 de COCODI.

» Presentacion de la Matriz de Riesgos de los procesos establecidos con alto riesgo la sesién

anterior, ademas se presentaron sus acciones de mejora y fechas de cumplimiento.

Se acord6 presentar el Plan de Trabajo COCODI 2019, para la proxima sesion ordinaria.

Se presenta una breve reseia de la informacion expuesta en la cuarta sesion ordinaria:

o En lo referente a la integracion de nuevos miembros del COCODI en la Universidad se
presentd al nuevo integrante del comité, el Mtro. José Alonso Acosta Contreras, quien segin
lo establecido en la anterior sesién se brindd Induccidon al COCODI UES. Asi mismo se dio la
bienvenida al comité.

e Seguimiento de acuerdos de la tercera tercera sesion ordinaria, se informé que se cumplieron
los compromisos establecidos en la tercera sesion, asi mismo es importante mencionar que
se presentaron acciones de mejora y fechas para cumplimiento, en los rubros de Control
Interno, especificamente en los procesos de la Secretaria General Académica, Cuenta PUblica
y Presupuesto, especificamente en los procesos de la Secretaria General Administrativa,
Fiscalizacidn y Transparencia, Etica y Declaracion. Ademas se establecié como compromiso
que el érgano Interno de Control dara seguimiento.

e Se informd que se recibid en el mes de diciembre por parte de la Contraloria General de
Estado, el Informe de los Resultados de la Autoevaluacion, presentandolos en la sesién e
informando que como accidén inmediata ante esta actividad, se conformé un comité integrado
por Secretarios Generales, Directores de Unidad y Coordinador de Informatica, quienes
revisaron y analizaron los resultados del informe, asi mismo emitieron un informe cada uno
de ellos presentando un analisis y propuesta de acciones de mejora, con la finalidad de
realizar el plan de trabajo del COCODI, que se presentara la proxima sesion.

o  Se presento la matriz de riesgos, acciones de mejora y fechas compromiso para cumplimiento
de los dos procedimientos establecidos con alto nivel de riesgo en la sesién pasada.

(
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e Se acordo que el C)rgano Interno de Control sera quien dé seguimiento a los acuerdos
establecidos en los objetivos.

La informacion presentada fue revisada y se conté en todo momento con el apoyo y la asesoria de
la Secretaria General de la Contraloria.

CUARTO PUNTO.

APROBACION DEL ACUERDO DE LA TERCERA SESION ORDINARIA

El Coordinador de Control Interno del Comité de Control y Desempefio Institucional, solicitd a los
miembros su votacion ante la presentacion de los temas de la sesion.

Se presento la lista de asistencia de la Sesidn, asi como los Acuerdos establecidos en el Comité, para
su tramite correspondiente.

Se desarrolla punto y se toma notas y declaraciones.
QUINTO PUNTO.

CLAUSURA DEL EVENTO Y ACUERDO DE PROXIMA SESION ORDINARIA.
Se entrego el calendario de las proximas Sesiones del Comité COCODI. |

\

Se desarrolla punto y se toma notas y declaraciones
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SEXTO PUNTO. RESUMEN DE ACUERDOS

Clave | Descr 6 e EChE SR e
i pekin Compromiso | Comentarios
— ggggig”gsnt% : "E 04 ce 4 El Organo Interno
- g 4 de diciembre de Control, dara
2018-30R tercera sesion. QI 2018 Febrero 2019 seguimiento a los
acuerdos.
Resultados de Ila ,
SE0ATUES Autoevaluacion de e El Organo Interno
2018-30R ComrolIneD: | oot diciembre 2008 | Mz 2018 T o
Revision y analisis acgerdos
del documento. '

. . Responsables El Organo Interno
0004/UES- yﬁgigse R'esgc:f; de procesos | 04 de diciembre |\ oo de Control, dara
2018-30R : ' 2018 HiES imi |

mejora. Organo Interno seguimiento a los
de Control. acuerdos.

Comité El Organo Interno
0004/UES- Propuesta . de Control, dard
2018-30R biar de Trabaly | QPR tema | FEETRGZMLE. | Mays 2019 sequimiento a los

de COﬂtI’OL acuerdosl

7 Presidente
Mtro. oracuo Huerta Cevallo

/»- Rector
Vocal A
Lic. Benjamin Basaldia Gomez ;

Secretario General Administrativo .
I\ | \

/ DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

I EjECUt!VO
P Jorge\{’mto

—

Avelar

‘.\I ,J; \/

Vocal C

Lic. Manuel Ramén Coronado Peraza

Coordinador de Informatica
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