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ACTA DE SESION

SESION ORDINARIA 2DO. TRIMESTRE 2021
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE TELEVISORA DE HERMOSILLO S.A. DE C.V.
COCODI-002/TELEMAX-2021-2DO.TRIMESTRE

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 12:00 horas del dia 16 de julio del afio dos mil veintiuno,
reunidos a través de la plataforma Web Zoom, con la presencia de los integrantes propietarios, Lic. Raul
Renteria Villa, Director General y Presidente, Licda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administracion y
Finanzas y Coordinadora de Control Interno, Maestro Francisco Javier Lopez Armenta, Titular OIC y Vocal
Ejecutivo, Ing. Arturo Baquera Anaya, Enlace de Administracion de Riesgos, Lcda. Yohara Barragan Cota,
Enlace COCODI; Invitados permanentes, Ing. Carlos Javier Cota Bustillos, Gerente Técnico, Lic. Javier
Armando Gonzédlez Nemer, Comisario Publico Ciudadano de la Secretaria de la Contraloria General, C.
Andrés Galaz Ayala, Encargado de Oficina de Gerencia de Operaciones, C.P. Teresa Romana Mendoza,
Contadora General, Lcda. Luz del Carmen Romero Mendoza, Coordinadora de Archivo Institucional, C.
Raul Enrique Rodriguez Angulo, Gerente de Noticias, Lic. Alfredo Torres Rocha, Gerente de Ventas; Otros
invitados, Lic. Sheila Fernanda Carolina Guzman lbarra, Auxiliar de Sistemas de Control Interno de la
Subsecretaria de Desarrollo Administrativo en representacidén del Lic. Jesus Antonio Soto Villalobos,
Subsecretario de Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico de la Secretaria de la Contraloria General, con
la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la
Administraciéon Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio
Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién COCODI-002/TELEMAX-
2021-2DO. TRIMESTRE, del Comité de Control y Desempefio Institucional que en lo subsecuente se
denominara COCODI.

PRIMER PUNTO. INICIO DEL EVENTO. Bienvenida a los miembros del Comité y demas invitados por parte
del Lic. Raul Renteria Villa, Director General y Presidente COCODI.

SEGUNDO PUNTO. DECLARACION DE QUORUM LEGAL, APROBACION DE LA ORDEN DEL DIA E INICIO
DE LA SESION ORDINARIA DEL COCODI.: El Maestro Francisco Javier Lépez Armenta, en su caracter de
Titular del Organo Interno de Control y Vocal Ejecutivo, determina que existe el quérum legal para la
realizacion de la sesion ordinaria del 2do. trimestre 2021 de COCODI; asi mismo, se aprueba la orden del
dia y se procedié a dar inicio a la sesién:

ORDEN DEL DiA

Nim. Actividad - ~ Horario
1 | Bienvenida. 12:00 - 12:05
9 ' Declaracion de Quérum Legal, Aprobacion de la Orden del Dia e Inicio de la Sesion ' .y 4
Ordinaria del COCODI. 12:05-12:10 Z%)
3 | Integrantes de comité de control y desempefio Institucional. 12401245

! 3 )
4 | Lectura del acta de la sesion anterior.

¥
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Desahogo de temas:
Componente 1 - Control Interno:
1.1 Avances del Programa de Administracidn de Riesgos, 12:15-12:45
1.2 Avances del Programa de Control Interno.
Componente 2 - Cuenta Publica y Administracion:
2.1 Programas y Proyectos.
2.2 Informacién Financiera.
2.3 Matriz de Indicadores de Resultados.
Componente 3 - Fiscalizacion y Auditoria:
5 3.1 Resultados de Auditorias Directas y Externas; SFP- ASF- ISAF - OIC.

3.2 Resultados de evaluacion a los informes trimestrales de Control Interno de
enero a marzo 2021,

Componente 4 - Transparencia e Integridad:

4.1 Informe y seguimiento a acuerdos del Programa Anual de Integridad - Cédigo
de Etica y Conducta.
4.2 Unidad de Transparencia y seguimiento a acuerdos.

6 | Asuntos Generales. | 12:45-12:55

7 Clausura. 12:55-13:00

TERCER PUNTO. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL: La Lcda. Talina
Martinez Ramos, Gerente de Administracién y Finanzas y Coordinadora de Control Interno, corrobora la
integracion del Comité en virtud de los cambios recientes en la administracién de la Televisora.

CUARTO PUNTO. LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR: La Licda. Talina Martinez Ramos, Gerente
de Administracién y Finanzas y Coordinadora de Control Interno, solicité la omisién de la lectura del acta
anterior, en virtud de que es del conocimiento de todos.

QUINTO PUNTO. DESAHOGO DE TEMAS: La Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administraciony
Finanzas y Coordinadora de Control Interno presentd los temas a desahogar y cedié el uso de la palabra
a cada uno de los ponentes respectivamente:

%
/
&\
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CONTROL INTERNO

e AVANCE DEL PROGRAMA DE AMINISTRACION DE RIEGOS:

e La Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administracién y Finanzas y Coordinadora
de Control Interno, expuso lo referente a los avances del programa de administracién de
riesgos, respecto a la Gerencia de Administracién y Finanzas, exhibiendo el riesgo, las
actividades de control y el porcentaje de avance:

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

RIESGO ACTIVIDADES DE CONTROL
! Adquisiciones no || Solicitar por escrito a las Gerencias la justificacion de las
| programadas, ni | necesidades presupuestales para la elaboracién del Programa @
! presupuestadas | Anual de Adquisiciones
L

GERENCIA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

lmpuastos no Pasados | Geslionar el recurso neuewio ante Ia Secreiaria da Haclenda 50%

e ElIng. Arturo Baquera, Enlace de Administracion de Riesgos, presentd lo referente a los
avances del programa de administracion de riesgos, respecto a la Gerencia de Noticias y
Gerencia de Administracién y Finanzas, manifestando el riesgo, las actividades de control
y el porcentaje de avance:

RIESGO ACTIVIDADES DE CONTROL
P‘rq“f:;e:muu;f:tr?"“ | Reunlén para senmb:llzar y comprometer al personal sobre el culdado
por e mantanimiento 1 del vehlculo as:gnado
GERENCIA TECNICA Y GERENCIA DE OPERACIONES
|
. Sistema VEAS sin Operar ‘ ' Gesﬂonar el recur;;:.i para é\.ﬂtar Ia suspen5|6n del servicio @ ‘
GERENCIA TECNICA Y GERENCIA DE OPERACIONES
| |
Canal fuera del aire ‘ Realizar la gestion del recurso para la adquisicion de Ias batertas 100%

o
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e
Riesgo |Mivel Concepto Estatus Observaciones
Riesgo
o % [ e . En tramite para su cumplimiento
Federales:
® Oct a Dic 2018,
Impuestos No pagados en tiempo y Farma « Enero a Nov de 2019,
i « Ene, Feb, Marzo, Nov y Dic 2020,
Estatales
® Hov 2020 a Junio 2021
Parque wvehicular detericrade por falta de|En tramite para su cumplimienta . Se anexa tabla con la
R3 mantenimienta actualizacidn y el detallado de
2 los Vehiculos
Se requiere hacer un andlisis para determinar | Analisis  requgeride a  nivel
R4 Sistema VEAS i 5 continua con su operatividad. Directivo - Gerencial que analice
las opciones de solucidn.
Se adquirieron las baterias para
RS Canal Fuera del Aire Solventado el UPS que soporta y protegela |
corriente  en  los  Master de
transmision y de Produccidn y

En este apartado, El Ing. Arturo Baquera, Enlace de Administracion de Riesgos, presentd una
propuesta de riesgo, respecto a la falta de personal en varias gerencias, exponiendo
puntualmente la situacién que prevalece y los riesgos al respecto, solicitando la consideracion
del Comité para que sea aprobado para su seguimiento:

1 Arte Digital

L E e
Depto Plazas Faltantes Absorven Descuidan
2 Productores Ingesta: Almacenamiento Y
2 Editores de Base | clasificacién de material videografico
Noticias 1 Editor 1 Editora (Ingesta) diario.
4 1 Editora {Prompter) Prompter: De programas Que Tal
1 Arte Digital Sonora y Noticlero de Katy y Marcos
2 Tecnicos en CRC Descuido de funciones propias por
atender las necesidades de los
5 2 Tecnicos 3 Tecnicos Titulares l’all.an:.bes.
Auxiliares Solucién de problemas en curso que
Técnicos provoca descuido en mantenimiento.
1 Auxiliar Sistemas Solicitud de apoyo de personal a otras
Gerencias.
Se tiene en cuello de botella el area
i m r ser un sol lar
1 Asistente de in Recepcionista en el turno de la
Ventas tarde
Ventas 3 1 Auxiliar | 1 Secretaria Suple las funciones de tres personas y
Administrativo aprendiendo sobre la marcha.
1 Secretaria
2 Floor Manager & <4 Camarografos Se tienen que Sustitur con
Camarografos Camarografos Portatites y /o de
Estudio descuidando las grabaciones
de reportajes.
gg:racio 4 1 Editor Videoteca 1 Op. De transmisién | Posible descuido de la programacion

Sin Cobertura

diaria por atender actividades de
videoteca.
Se tiene cuello de botella en Arte

digital en caso de Faltar el editor.

En este apartado, el Lic. Raul Renteria Villa, Director General y Presidente COCODI, cuestioné al
respecto, especificamente sobre la situacién referente a Ingesta y Prompter, y las bajas de
personal, dando respuesta el Ing. Arturo Baquera, asi como el C. Raul Enrique Rodriguez Angulo,
Gerente de Noticias y, la Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administracién y Finanzas y
Coordinadora de Control Interno, informando las acciones realizadas en atencién al
cuestionamiento formulado.
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La Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administracion y Finanzas y Coordinadora de
Control Interno, solicité la aprobacién del riesgo expuesto por el Ing. Arturo Baquera, logrando
la aprobacién de los miembros.

AVANCE DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO:

e La Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administracién y Finanzas y Coordinadora
de Control Interno, expuso lo referente a los avances del programa de trabajo de control
interno, exhibiendo el riesgo, las actividades de control, Gerencia responsable, fecha
compromiso y avance respectivos:

Actividad de control VA Responsable Fecha compromiso! % AVANCE

|
AR |
Futlicacionyy difusion deliCodia el opdte ) e Oreradanes lliode2021 | 100%
incluyendo un mensaje de la Director General. |

Evaluar el desempefio del personal frente a las

Gerencia de Operaci Noviemb ' 0%
normas de conducta de la Institucién. dabal it bl A |

Programa de capacitaciones en materiade | Gerentiate Operadiones Turio : 50%

ética e integridad.
Elaboracién, publicacién del Procedimiento | <
para la recepcion y atencién de quejas y ' Gerencia de Operaciones Junio-Julio 100%
denuncias. ]
| Pl
Actividad de control | UAResponsable Fechacompromiso % AVANCE
. i
Publicacion y difusion del G"d'?" de Conducta, | Gerencia de Operaciones Julio de 2021 | 100%
incluyendo un mensaje de la Director General. |
Evaluar el desempefio del personal frente a las| GérencialalOneradiones| Nevieribre 0%
normas de conducta de la Institucién. ; I
| |
Programa de capacitaciones en materiade | ; | : i
&ca e Integdad: :Gerencia de Operaciones | Junio 50% ‘
Elaboracién, publicacién del Procedimiento | = PR __—"
para la recepcién y atencién de quejas y Gerencia de Operaciones Junio-Julio = 100% :
denuncias. |
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Al respecto, el Lic. Raul Renteria Villa, Director General y Presidente COCODI, cuestioné sobre el
porcentaje de avances en 0%, respondiendo la Lcda. Martinez, que es derivado de las fechas
compromisos y que estan en curso.

En este apartado, el Ing. Carlos Javier Cota Bustillos, Gerente Técnico, invitado permanente de
COCODI, solicité el uso de la voz v, expuso lo referente al riesgo sobre el faltante de personal,
exteriorizando puntualmente la situacion al respecto en la Gerencia a su cargo, asi como las
acciones realizadas para hacer frente a la situacion; El Lic. Radl Renteria Villa, cuestiona si estan
contabilizadas en la relacién de faltantes presentadas en el departamento técnico, y con quien
se apoya independientemente de |a gente de su gerencia, respondiendo el Ing. Cota que si estan
contabilizadas como faltantes y que el apoyo es con el Ing. Carlos Alvarado, operador de audio
y con personal del area operativa.

La Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administracién y Finanzas y Coordinadora de
Control Interno, continuo con el desahogo del tema:

Actividad de control UA Responsable Fecha compromiso % AVANCE

Mesa de anélisis para la revision de las politicas y
actividades de control establecidas en los Manuales GAyF | Diciembre 0%
de Procedimientos de la Entidad.

Comunicar a los servidores plblicos como funciona

el procedimiento para la recepcién y atencién de GAYF { Agosto 0% |

quejas y denuncias.

Actualizacién del portal de transparenda. [ ;

trimestralmente, | _ SAVE. i Sou |
@

E\.ralu?cidln interna al Sistema de Control Interno de GAYF Noviembre 0%

la Entidad

Atender las recomendaciones de la Contralorfa a los

Reportes Trimestrales de Control Interno vy GAyF | Agostoy Octubre 0%

Administracién de Riesgos.

Y concluye el componente de Control Interno, informando de las capacitaciones realizadas:

Platica de Sensibilizacion de Elaboracién de la Matriz de
Control Intemo , g i Ttuc

Cumplimiento al 100% al Segundo Trimestre del Programa de gl
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CUENTA PUBLICA Y
ADMINISTRACION

» PROGRAMAS Y PROYECTOS: La Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administracién y

Finanzas y Coordinadora de Control Interno, presenté el cumplimiento de metas, integrado por
2 indicadores:

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO
SEGUNDO TRIMESTRE 2020

11.- Transmisién de la programacién propia, tra un cumplimiento con una leve disminucién en relacidn a lo
do, Este indicador estd sujeto a la transmisién de programacién producida por TELEMAX, pero desde|

se estd en la Contingencla sanitaria, parte del espacio para nuestras transmisiones se ha cedido para la 23%
transmision de “Aprende en casa”, de la SEC.

2.~ Transmisién de la programacion con ayuda externa, reflejo un cumplimiento que se percibe con bastante!

aumento en relacién a lo programado, este indicador define la transmisidn que se transmite por TELEMAX, 24%
con una produccién externa, por lo que ese espacio fue cedido totalmente para la transmisién de la

mzm-lclﬁn SEC, relaclonada la mayoria "aprende en casa”.

La Leda. Talina Martinez Ramos, externé en este apartado, que la programacién se vio afectada
por el tema de la contingencia, cediendo la trasmisién al programa Aprende en Casa de la
Secretaria de Educacién, retomando las trasmisiones normales, impactando en los porcentajes
de avances de manera favorable.

e INFORMACION FINANCIERA AL PRIMER TRIMESTRE: La Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente
de Administracién y Finanzas y Coordinadora de Control Interno, mostré el Avance del
presupuesto de Egresos con corte al 30 de junio del 2021:

73,011,857.00 73,011,857.00 34,751,524.00 28,118,597.00 28,118,597.00
578,426.00 324,269.00 324,269.00 324,269.00 | 324,269.00
15,053,453.00 l 5,842,971.00 5,558,816.00 4,716,720.00 4,716,720.00
S, S| R Z
(1] 1] -] ] Q
| BIENES MUEBLES, |
5000 | \pMUEBLES E INTANGIBLES g - [ ° % # ;
: R
i |INVERSIONES FINANCIERAS Y
; | OTRAS PROVISIONES
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La Leda. Talina Martinez Ramos, menciona que por error no se contemplé el capitulo 9000, deuda
publica, por un importe de $14,500,000.00 en original y $6,300,000.00 en ejercido, por lo que los
totales subirdn para que quede establecido en acta.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS AL | TRIMESTRE 2021: La Lcda. Talina Martinez
Ramos, Gerente de Administracién y Finanzas y Coordinadora de Control Interno, expuso lo
referente a la Matriz de Indicadores:

i . <on 00 L] 24
programat wdhat stros, cuburaler, S ks
wnar wdue wvol. cdha el detitvea
& e st i Potlaciin berwliciods oon s |prople sl ahorFropamas educatves,
s — propramaciin educame. cubual  |cutual depomvay de sometenimieo con  |(TT20# 0630013
PROPOSITO :;ﬁammmwh i i e g daresil worvey | ™ =
maicner sofial sonelial x ddelapiop 4
cubs ol depomh ¥ de e elermmns
Wi oo pon | ekeman
[Progr ames con produceatn
usndo pu caldad v conterido en TT2FH00=51
C1 P amat grodhucicon poe TELEMAK, o b devad propsaPs ooy smas con proskacoiin 2 44z 2
COMPONENTES
o 4 WHA00 -
([~ po) daz .3
AVCT Pl she acide do Progr smas en el
= . Slacein o y ’
1 4 L " da b Laa 4 m m m
£
|%bmu~vm
ABCT Tranamirsdn on eveneon vapm wdos ot de Prog e P e Sukbnrons w4 [ 2%
sehvwe 2
il
ACTIVIDADES AICZT & Proge dharn eraads por la e 12 SEC pava b 3 & 1m0 5%
peoposcion sdos por la SEC SEC o TELEMAN o selacides ol veral de
Plorsard e e G40 MTaS Satwencs
A2 CZ Tomgson wdas de programas Prog wnad durcadea " A do pon la SEC como &2 s =%
st ercolser porta SEC » SEP pou La SEP. pass s ranemaidon por e
- 1otal de
Parcene e de Crogr Mras estetnon
AIC2 Recepcibn y wansminde de Programas producides por oeas o e ey “ o
- e & * |pmm~mv
——
Vrgaina Loy campaianc ey i Cisbres g B Yonoed 4 |Homws e ramaminatn de Pragramenie pe 0t Framaminitn fu 4 prop bmacion dhania. Ve LEinY s
FIN ‘ ] bl Fatate cobeTeg LI ackobal ¢ mepraacasl nar| 2004 %
ot brseticiads con bn e gy |1 b grngramas edecben. tueal, drperten
Mo b de eowpsesiiemn y netiiorm en o alosserns  (T1STUYASECH1SS
prOPéSITO i a0 progr i s [ ¥ S L O} el v e s g | (1% e a
100
LT —pep— e  —_. s masris 26 "%
o2 W—— - mefiane us A (Peqamass sdscstess. ces. Smerivm Y 8
Seportivs g ermEtEimry [rrrtionm o ol riade e R 1 MINTIRT 8 0 A i
R epe— el de Pragramacie maiovis e S8 sin o0 Nt 1w a wh
e P Trmmminsa B¢ PeRpIamaion mefamir s W | Tramamesie Se S PG SR (GG Ol § ¥ P STAY ™ 208 ey
o T Tramaminion Wmuu [Promsmina e Foogramas  sdwcatves. ol 2 = ik
CJ Retepiidn y ramieminion 0 perogrsmen d¢ |n¢-:-ﬂuuu-—ddu-dnuu T e » 198 »%
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FISCALIZACION Y
AUDITORIA

e Lalcda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administracién y Finanzas y Coordinadora de Control
Interno, cedié el uso de la voz al Contralor Francisco Javier Lopez Armenta, para la exposicién de
las observaciones del Organo Interno de Control:

2015 2 0

2016 4 1 0

2017 6 0 9

2018 3 0 6"

2019 5 0 4

: G
TOTAL 20 0 29

El Maestro Francisco Javier Lépez Armenta, Titular OIC y Vocal Ejecutivo COCODI, expuso lo
referente a las observaciones correspondientes al OIC, manifestando las observaciones por
ejercicio del 2015 al 2020, asi como el tratamiento que se les dara a las mismas para su atencién
y solventacién; de igual forma, externo que respecto al 2021, esta por concluir un informe
respecto al periodo del IV trimestre 2020 y primer trimestre 2021.

El L.C. Jesus Alejandro Lépez Anaya, invitado COCODI, manifestd respecto a las auditorias y
observaciones de ISAF el detalle por afio. Respecto al 2019, manifesté que estdn en otra instancia
al no ser respondidas en su momento en tiempo y forma y respecto al 2020, se cuentan 4
observaciones en cierre y 3 en pre cierre en proceso de atencidn, con un total de 29 entre
observaciones y recomendaciones.

e RESULTADOS DE EVALUACION DE LOS INFORMES TRIMESTRALES ENERO - MARZO 2021: La
Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administracién y Finanzas y Coordinadora de Control
Interno, expuso gue, durante el primer trimestre, la Televisora de Hermosillo, realizé su ejercicio
de autoevaluacién al control interno institucional y del resultado obtenido, se llevaron a cabo
mesas de trabajo para identificar los principios que requieren la implementacién de actividades
que conlleven a un mejor resultado en la evaluacién anual. Asi mismo, externo que los reportes
presentados relacionan puntualmente los avances y las actividades realizadas en cada uno de
los programas, considerando que los mismos son respecto al primer trimestre y la autoevaluacién
fue en el mismo trimestre.
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TRANSPARENCIA
E INTEGRIDAD

CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA La Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administracion y
Finanzas y Coordinadora de Control Interno, expuso que, con el objetivo de difundir el cédigo de
ética y conducta, la televisora elaboré y difundié el cédigo de ética por cédigos QR en los murales
y pasillos de las oficinas para acceso y consulta de todo el personal, solicitando a los gerentes
ayuda para difundir la informacioén.

¢COND  NUESTROS CONIGOS
DEETICA Y DE CONDUCTA?

Asi mismo, externo que La Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflictos de
Interés de la Secretaria de la Contraloria General del Estado, emitié en junio 2018, la Guia para
la recepcién y atencién de denuncias ante los anteriormente denominados “Comités de
Integridad, Practicas Eticas y Buen Gobierno de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal”, con la finalidad de orientar en la formulacién de protocolo para
la recepcidn y atencién de denuncias, asi como de facilitar su interpretacion y aplicacion una vez
elaborado. La Televisora de Hermosillo, S.A. de C.V., atendiendo al contenido de la guia
mencionada en el pérrafo anterior, tiene a bien emitir el Protocolo de actuacién que se debera
ejecutar al momento de recibir una denuncia por probables incumplimientos y/o actos contrarios
al Cédigo de Etica, al Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad de la Televisora.

Este instrumento establece de manera detallada el procedimiento para la recepcién, atencion,
trdmite y resolucidon de las denuncias que reciba el Comité en el marco de sus atribuciones,
establecidas en los Lineamientos Generales para la Integracién, Organizacién, Funcionamiento e
Instalacién de los Comités de Etica e Integridad de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Estatal:
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i Protocolo para la

Recepcion y Atencion
de denuncias en el
Comité de Etica e
Integridad

Comité de Etica e Integridad

e INFORMACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA. La Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente
de Administracion y Finanzas y Coordinadora de Control Interno, expuso el informe referente al
2021, al primer y segundo trimestre:

INFORME DE SOLICITUDES DE
INFORMACION

II TRIMESTRE 2021
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SEXTO PUNTO. INFORMACION DE LA PROXIMA SESION Y CLAUSURA: La Lcda. Talina Martinez Ramos,
Gerente de Administracién y Finanzas y Coordinadora de Control Interno, presentd para aprobacion el
calendario de sesiones para el ejercicio 2021/2022, logrando la aprobacién respectiva:

e
31 16 12 21/..c:

Cuarta
Sesion 2021

Tercera
Sesidn 2021

Segunda Sesion
2021

Primera
Sesién 2021

SEPTIMO PUNTO: REVISION Y RATIFICACION: La Lcda. Talina Martinez Ramos, Gerente de
Administracion y Finanzas y Coordinadora de Control Interno, expuso lo referente al seguimiento de cada
uno de los acuerdos:

Reali de trabaj G 1 [ lse realizd mesa de trabajo con los enlaces designados
00131 020/TELEMAX-2020-308 |12 2o o3 B PRI <o EOAntas pard Titulares de Gerencias variable  [por las Gerencias para la atencidn de los Riesgos mis
me i el % g, Irepresentativos de la entidad.
[Telemax, a través de la Gerencia de Administracidn
;i ; No contar con pasivos y cumplir con las| Gerencla de Administracidn y g [Finanzas realiza las gestiones que permitan a la entidad)
St M O/ TEEMAR020-008 obligaciones fiscales en tiempo y forma Finanzas Variabin fcontar con recursas para el page de los pasivos
jexistentes.
. . = - - I5e ha dado atencién de forma puntual a las diferentes
022 3l 020/ TELEMAX-2020-30R 'xr:é" CAUAL:EN CNMRD. Y| oty ol Edce e "::fnm‘mm"" variable uditerias per parte da lox diferentes Entes
[ [Fiscalizadores.
3 2o o [5e han realizad i les para
023 al 020/TELEMAX-2020-30R R oA Jox raap de"Ntander; lint Sequncia de Acminsiracan variable e Implementar estrategias para la atencidn
pbservaciones Finanzas 5 16n de a5 ob o
2 Kumplimiente en tiempo y forma a [las) Gerencia de Administracidn y = La Televisora de forma permanente atiende en thempa )
024 3l 020/TELEMAX-2020-30R | o it variable borma tas sallch de Ink sn de » -
guimi al g anual i ia de Adminik iy e realizan acciones para su cumplimiento en tiempo yi
023 8l 020/TELEMAX-2020-30R [P0 perldicas g variable il
icumplir al 100% con ks presentacion de las| Gerencia de Administracién y ILa Entidad se encuentra monitoreando el cumplimientol
026 1 020/TELEMAX-2020-50R Lo 12 raciones patrimoniales Finanzas varisble. L normiatividad.,

OCTAVO PUNTO. CLAUSURA: La Licda. Talina Martinez Ramos, Gerente de Administracion y Finanzas y
Coordinadora de Control Interno, cuestionando si se contaban con dudas y en concordancia, clausuré la
sesion.

El Maestro Francisco Javier Lépez Armenta, Titular OIC y Vocal Ejecutivo COCODI, agradecid la presencia
a los convocados, para el cumplimiento cabal de las sesiones aprobadas.
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DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

N\ Lz

Lic. Raul Renteria Villa \ Licda. Talina Martinez Ramos

, Gerente de Administracién de Finanzas y
BirectorGeneral Coordinadora de Control Interno
Presidente del COCODI
Vocal A

N
0. Yororn Brgpasnp C.

Maestro Francisco Javier Lépez Armenta Lic. Yohara Barragan Cota

Titular del Organo Interno de Control Enlace de COCODI
Vocal Ejecutivo

Ing. Arturo Baquera Anaya

Enlace de Administracion de Riesgos

ACTA SESION ORDINARIA 2do. TRIMESTRE 2021 DEL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE TELEVISORA DE HERMOSILLO

COCODI-002/TELEMAX-2021-2DO.TRIMESTRE
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