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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
CUARTA SESION ORDINARIA DE 2022
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE TELEFONIA RURAL DE SONORA
*ACTA COCODI-004/TRS-2022-40R
“ACTA No. 008”

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 12:00 horas del dia 17 de Enero del afio dos mil veintidés, reunidos
en las Oficinas de la Direccion General de Telefonia Rural de Sonora, ubicadas en Edificio México 5to. Piso,
Comonfort y Paseo Rio Sonora y asi mismo por la plataforma Teams, con Liga de acceso:
https://acortar.link/v4bbfS como medida de prevencion ante la emergencia sanitaria provocada por el COVID-
19, con la presencia del Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado Titular del Organo Interno de Control de SIDUR
en calidad de Vocal Ejecutivo; El Mtro. Rafael Adrian Orduiio Davalos Director General de Telefonia Rural de
Sonora y Presidente del Comité de COCODI; C.P. Refugio Carmelo Arriquives, Coordinadora Administrativo en
funcion de Coordinadora de Control interno y Vocal; Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel, Subdirector de
Planeacion y Evaluacion del Desempefio, como Auxiliar de Control Interno y Vocal del Comité; Ing. Sergio Andalén
Valencia, Subdirector Técnico y Ing. José Abelardo Suarez Pefia, Jefe de Departamento de Operaciones, como
Auxiliares de Control de Riesgo y Vocal del Comité, los cinco ultimos de Telefonia Rural de Sonora. En esta reunion
participan como otros Invitados Especiales, la Lic. Mario Manuel Vélez Villa, Director de Sistema de Control Interno
Institucional de la Secretaria de la Contraloria General del Estado. Con la finalidad de dar cumplimiento a lo
establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracion Publica Estatal de Sonoray en el “Titulo
Cuarto” Comité de Control y Desempeiio Institucional de su Manual Administrativo, se procede a llevar a
cabo la Sesion COCODI-004/TRS-2022-40R del Comité de Control y Desempeiio Institucional que en lo
subsecuente se denominara COCODI. '

INICIO DEL EVENTO.
En uso de la voz el Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos Director General de Telefonia Rural de Sonora y

Presidente del Comité de COCODI, da la bienvenida a los integrantes de este Comité y agradece su asistencia;
Informando a los presentes en dispensar en no estar presente en esta reunion, a razon de los compromisos
otorgados por el Gobernador del Estado de Sonora, designando con Oficio No. TRS-DG-003-2023 como
Presidente Suplente a la C.P. Refugio Carmelo Arriquives, Coordinadora Administrativo en funcion de
Coordinador de Control interno, para que en mi representacion lleve a cabo la Sesion Ordinaria, en apego a la
normatividad indicada en los numerales 31, 31.01, 31.02 y 33 del Capitulo Il de las Politicas de Operacion del Manual
Integrado de Control Interno para la Administracion Publica Estatal de Sonora; otorgandole el uso de la voz ala C.P.
Refugio Carmelo Arriquives, Coordinadora Administrativo en funcién de Coordinador de Control interno del

COCODI, para dar seguimiento a los puntos de la reunion. (@

PRIMER PUNTO. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA.

En uso de la voz el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado en su calidad de Vocal Ejecutivo, en el pase de
lista, manifiestan su presencia, C.P. Refugio Carmelo Arriquives, Coordinadora de Control Interno, el Ing. Joaquin
Erasmo Villaescusa Daniel Auxiliar de Control Interno y Vocal, el Ing. Sergio Andalon Valencia y Ing. José A.
Suarez Pefia como Auxiliar de Control de Riegos de COCODI y Vocales; en total 5 integrantes con derecho a
voto.

SEGUNDO PUNTO. VERRIFICACION Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL. De acuerdo ;I/aase de lista
asisten en su totalidad, “Cinco” de los seis integrantes del Comité, por lo que Se Declara que Existe Quorum
Legal para llevar a cabo esta “Cuarta Sesién Ordinaria Correspondiente al Afio 2022”.
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TERCER PUNTO. ) '
LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA. El Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado,
Vocal Ejecutivo, en uso de la voz, da lectura al siguiente orden del dia:

Lista de Asistencia
Verificacion y declaracion de quorum legal.
Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia.
Ratificacion de acta de la sesion anterior
Desahogo de temas.
Presentacion de los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional.
(Sin Modificaciones)
5.1 Control Interno.
5.1.1 Resultados a la Autoevaluacion del Control Interno 2023.
5.1.2 Cierre del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) al 4to. Trim del 2022.

5.1.3 Reporte de Avances del Plan de Trabajo de Administracion de Riegos (PTAR) al 4to. Trim. del
2022.

os o

5.1.4 Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) 2023, para su aprobacion.
5.1.5 Plan Anual de Trabajo de Control Interno 2023.
5.1.6 Acciones de Mejoras de las unidades administrativas (Control Interno, disciplina financiera,
tecnologia de la informacién)
5.1.7 Aspectos de mejora y prevencion de los cuatros rubros que lo integran, con la
actualidad.
5.2 Cuenta Publica y Presupuesto.
5.3 Fiscalizacion y Auditorias.
5.4 Transparencia e Integridad.
54.1 Reportes de Avances Comité de Etica e Integridad.

Avance en el calendario de Sesiones Ordinarias del COCODI.
Asuntos Generales.

Resumen de Acuerdos.

Clausura de la Sesion y Palabras del Presidente.

©w o ~N®

Acuerdo no. 1: Acto seguido el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Vocal Ejecutivo del Comité,
pone a consideracion a los integrantes del Comité, “La aprobacion del Orden del Dia”, quienes
manifiestan su aprobacién por unanimidad de votos. (Punto de Acuerdo no. 1)

CUARTO PUNTO.
RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. El Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel, solicita
obviar la lectura del acta de la sesion anterior, con el propésito de agilizar el desarrollo de esta sesion, ya que se
tiene por revisada.

Acuerdo no. 2: Acto seguido el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Vocal Ejecutivo del Comité,
pone a consideracion a los integrantes del Comité, “La aprobacion en dispensar la lectura del Acta

de la Sesion Anterior’, quienes manifiestan su aprobacion por unanimidad de votos. (Punto de %
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DESARROLLO DE LA SESION, DESAHOGO DE TEMAS. EI Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel Vocal del
Comité, en representacion de Coordinador de Control Interno C.P. Refugio Carmelo Arriquives, continua con el
punto 5, que es el desahogo de los temas, quien manifiesta que, son los temas que se ven generalmente en las
sesiones para dar Cumplimiento de la Normatividad Aplicable, en lo referente al punto 5.1 Control Interno se informa
la Evaluacion del Control Intemo, Administracion de riesgos y Tecnologia de la Informacion; en el punto

5.2 Cuenta Publica y Administracion, seguimiento de indicadores, presupuesto, Amortizacion Contable y
Presupuestaria; en lo referente al punto 5.3 Fiscalizacion y Auditoria se informa Auditorias y Observaciones,
y por Ultimo en el punto 5.4 Transparencia e Integridad, en materia de transparencia se presentan los temas
relacionado con las Plataformas de Transparencia, Solicitudes de los ciudadanos sobre el acceso de la informacion
publica y Declaraciones Patrimoniales.

En el apartado de altas y bajas de los integrantes con votos de las estructuras del COCQODI, se informa que “No se
realizaron cambios a la Estructura de Puestos del Comité” quedando lo siguiente:

" Presidente Ceros Bajas Ceros Altas
Vocal Ejecutivo Ceros Bajas Ceros Altas
Vocales Ceros Bajas Ceros Altas

5.1 CONTROL INTERNO.
5.1.1 Resultado de la Autoevaluacion al Control Interno 2022,

NIVEL NIVEL NIVEL
Para abordar eSte pur]to toma [a [EMBIENTE CECONTROL ESTRATEGICO DIRECTIVO = OPERATIVO
palabra el Ing. Joaquin Erasmo el Gradode | Gradode | Gradode |, _
. f rincipios Gimg Clmplim Cumplimi Calificacién
Villaescusa Daniel, Vocal del osramacrrusoeressasoY CONPROMISO 1474Ps|  3474Ps|  3575Pk| 85.96%
‘ i i EJERCER LA RESPONSABILIDAD DE VIGILANGIA 100Pk]  5143P6. 00P5.|  91.43%
Comlt,e’ en representacion de la ESTABLECER LA ESTRUCTURA, RESPONSABILIDAD ¥ AUTORIDAD 908FE | 4908Ps|  2009Pk| 87.27%
Coordinadora de Control Inferne  DEVGSTRAR COMPROMISG GON LA COMPETENCIA PROFESIGNAL 00Ps|  200Ps|  4833Ps.| 60.33%
C.P. Refugio Carmelo Ariquives, EELAD?CL%:rfgéJgGEESTTSUCTURA PARA EL REFORZAMIENTO DE LA m— aitl it sogh

78.46%

Total

menciona que, en el Tema de la
Autoevaluacion que fue realizada

NIVEL NIVEL NIVEL

RO 2 (R GHNDEHIEEGOS ESTRATEGICO DIRECTIVO OPERATIVO

o o Grado de Grado de Grado de =
el pasado 22 de Noviembre del i Cumplimiento | Cumplimiento |Cumplinisnto | S2/icacidn
. DEFINIR OBJETIVOS 14.29 Pts 22.86 Pis. 45.72 Pls. 82.86 %
2022! por parte de Ia Contralcna IDENTIFICAR, ANALIZAR Y RESPONDER A LOS RIESGOS 23.08 Pis. 41.54 Pls. 21.54 Pts. B6.15%
Estado Il tado CONSIDERAR EL RIESGO DE CORRUPCION 2087 Pis 3043 Pts 27.83 Pts, 79.13%
General del 4 a gumen IDENTIFICAR, ANALIZAR Y RESPONDER AL CAMBIO 763 Pts 27 69 Pts. 49.23 Pis. B4.62%
a los presentes que esta Totai 83,19%
evaluacion se apegara al “Plan  [llEiEaREe i e gt
Anual de Trabajo de Control Principios Zamtonbe ;BT Oode - [y i
Interno de Telefonia Rural de  DISENARACTIVIDADES DE CONTROL 526Pis|  2526Pls|  4632Pis| 76.84%
... I DISENAR ACTIVIDADES PARA LOS SISTEMAS DE INFORMACION 40Pts. 256 Pls 49.6 Pts. 79.2%
Sonora para el afio 2023”, lacual  WrEVENTAR ACTVIDADES BE GO ROT 00Ps|  2667Ps| 4833PE|  750%
se presenta en la 1era. Reunion =D o
g " CRMA 0 (@] £ O
del Comité con fecha tentativa e D TG DR RATID
. Rocigiod rado de rado de rado de 7 %
en mes de Abril del 2023. RIVEIRIGS Cumplimiento | Cumplimiento | Cumg Calfioacion
USAR INFORMACION DE CALIDAD 0.0 Pis. 26.67 Pts. 52.22 Pls. 78.89 %
COMUNICAR INTERNANENTE 12175 | %696Ps | 3626Pk|  77.09%
COMUNICAR EXTERNAMENTE 250 Pts. 40.0 Pts. 0.0 Pis. 65.0 %
Total 73.76%
o RA O DIR O | OPERATIVO
S Grado de Grado de Grado de 2 .
frnsiplas Cumplimiento | Cumplimiento |C: imi Califeoitn
REALIZAR ACTIVIDADES DE SUPERVISION 23.75 Pis. 33.75 Pts. 20.0 Pis, 77.5%
EVALUAR PROBLEMAS Y CORREGIR LAS DEFICIENCIAS 15.0 Pts. 35.0 Pts. 23.33Pts 73.33%
Total 75.41%
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Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 3:

Punto. - Resultado de la Autoevaluacion al Control Interno 2022,
Acuerdo no. 3: Acto seguido el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Vocal Ejecutivo del Comité,
pone a consideracion a los integrantes del Comité, “En la cual el comité se dio por enterado y aprobé
el Resultado de la Autoevaluacion al Control Interno 2022, quienes manifiestan su aprobacion por
unanimidad de votos. (Punto de Acuerdo no. 3)

Fiesgos

de

¥
Control Comunioacitn
COMPONENTE

5.1.2 Cierre del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) 2022 al 4TO. Trimestre del 2022.

Para abordar este punto toma la palabra el Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel, Vocal del Comité, en
representacion de la Coordinadora de Control Interno C.P. Refugio Carmelo Arriquives, menciona que, en el Tema
Control Interno, se reviso el avance que se ha tenido en este “Cuarto Trimestre del 2022” en apego al Programa
Anual de Trabajo de Control Interno; Se ha llevado a cabo las actividades de control en forma presencial con los
debidos protocolos sanitarios, para dar seguimiento al Cierre del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos.

CUMPLIMIENTO A LOS COMPROMISOS DEL ANO 2022

]

Componentes L UA Fecha %del
List de 9 Actividad de Control - b .
Control
3 - Promover el mmmm@ de la Mision, Visobn Objetivos y metas sp 31.dic22  100%
Actualizacion de Manuales de Procedimiento y Organizaciondel
, | afio2022 Nolmpica la Autorizacion por la SCG. DG/ SP 31-dic-22  100%
'C1. Ambiente Actualizacion de Perfil y Funciones de Servidores Piblicos de ; _
. de  Meaners Anual DG/SPIST/ICA 31-dic-22  100%
=  Actualizacion del Cédigo de Efica, Cumplimiento e Informes. DG/SP Idic22  100%
5 [ Capacitacion de los Portales de Transparencia DG/SP 31-dic-22 ~ 100%
6 Capacitacion en Administracion de Riesgos DG/ST 31-dic-22  100%
7 c&ﬂmt:mnm_ 'y Capacitacion de Equidad de Género. DG/CA  31-dic-22  100%
8 Mejoramiento de la calidad y continuidad de los servicios ST 31-dic-22  100%
9 Establecimiento de COCODI, Reuniones y Cumplimiento DG/CA 31-dic-22  100%
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Donde a la fecha, se ha Culminado las Actividades del Programadas, siendo de suma importancia el Cierre en
los avances alcanzados en el Programa de Trabajo de Administracion Riegos.

. Avance
9 Actividades de Control 4o, Trim. 2022 100%
Concluidas 9=100%
En Proceso 0
Pendiente 0

asi mismo se continua con la reunion presentado a los presentes el “Resumen cuantitativo de las acciones
de Actividades de Control al Cuarto Trimestre del 2022”, indicando que se han realizado 09 de un total de las
09 Actividades de Control, de las cuales representan un avance de 100%.

Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 4:
Punto. - Cierre de las Actividades de Mejoras de Control Internos del 2022.

Acuerdo no. 4: Acto seguido el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Vocal Ejecutivo del Comité,
pone a consideracion a los integrantes del Comité, “En la cual el comité se dio por enterado y aprobé
el cumplimiento del avance del 100% de las Acciones de Control Interno del Programa de Trabajo
de Control Interno (PTCI) del afio 2022”, quienes manifiestan su aprobacion por unanimidad de
votos. (Punto de Acuerdo no. 4)

5.1.3. Reporte de Avances del PTAR 2022 al 4to. Trimestre del 2022

Para abordar este punto toma la palabra el Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel, Vocal del Comité, en
representacion de la Coordinadora de Control Interno C.P. Refugio Carmelo Arriquives, menciona que, en el Tema
de los Riegos del Organismo, se reviso el avance que se ha tenido en este “Cuarto Trimestre del 2022” en apego
al Plan de Trabajo de Administracion de Riegos (PTAR); Se ha llevado actividades los cuales son los siguientes

Avances:

ACCION DE CONTROL
FACTORES DE RIESGO
% Avances
Unidad de Atencidn: Coordinacion de Administracion
Falta de participacionde las Unidades
Incumplimiento en los Tiempos de Entrega (Administrativas, Oficios de los Informes
de |a Informacion de Auditorias. de Atencidn 100%
Falta de la Documentacién.
Incumplimiento en la Entrega de los InformeFalta de Capturas en los Cierres Contables, Reportesde los
N " Gasto: icio i ‘ i ¥
Contables, Obligados en cada Trimestre d astos, pagos y rendicion de Registros Procedimientos Diarios 100 % .
2022 ante la Secretaria de Hacienda. Falta de la Documentacién, Registros en la
Contabilidad
Unidad de Atencidn: Subdireccion ecnica
Ornitir la atencién en tiempo y forma en IGSF e ; l
) A ta de planeacion y gestiones ante la
mantenimientos y nuevos servicio de * o Informe
inaci inistrativad ismo.
nterhetpor faltade Bresupnesto: ICoordinacién Administrativa del Organismo, 100 %
lunidad de Atencién: Unidad de Transparencia y Subdireccion de Planeacion y Evaluacion del Desempeno
Omitir |a atencidn en tiempo y forma la Falta de participaciony Incumplimientoala Ley T
IAlimentacion de los Portales de (General de Transparenciay Acceso a la f"ﬁ:;"t;:ﬂl::;:eniia R
[Transparencia (PED) y (LTAIPES) Informacion Piblica. ) ) ) 100 %
Culminacién de los Manuales de Falta de participacion de las Areas Reportes de fos
Organizacién y Procedimientos, para su correspondientes del Organisma Procedimientos Diarios
g P 8
proceder con |a Autorizacién con f”'ma PO i3 Falta de Captura de la Informaciénen el . ol 100%
parte del Secretario de |a Contraloria General |portalde SICAD de fa Contraloriadel Estado. Registros Diarlasensl
del Estado., Portal SICAD.
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EVIDENCIA AL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

CUMPLIMIENTO DELPROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

LS U RTRGROAS 5 LA 1 400
R § PS8 B T e
[

CUMPLIMIENTO DELPROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

o bt TR ¥ GIRSE e ——

NN E R XY EF

ata. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023

CUMPLIMIENTO ALPROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

CUMPLIMIENTO ALPROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

DCODI 2022 17 ENE 2023

GOBIERNO DE

MEXICO

En ol mes de mayo del presente afio se llevo a cabo fa
reunidn de trabajo con motivo de Ia gira numerc 19 del
Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador junio con
autoridades de la Sierra de Sonora y Chihuahua, en la cual el
Gobermador del Estado el Dr Francisco Alfonsa Durazo
Mantafio infarmé que los municipios ds Sahuaripa, Quiriego
Rasario, Yécora, Arivechi Bacanora. Soyopa San Javier y
Onavas cuentan con conectividad a Intemel lo cual
representa un logro para el estado ya qus permitird cubnr
miitiples necesidades en los temas de salud. seguridsd
edugacién, cultural

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023

y "Mejoramiento de Ia calidad'y continuldad de los Seh:k'Js"

‘ CUMPLIMIENTO ALPROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

enal Ditector Gi

Los P

Telefonia Rural de Sonora Mtro. Rafael Adrian Ordufio
Déavalos porlostrabajosrealizadosde Coneclividada Intemet
mismos trabajos ayudamn multiples necesidades de Salud
Seguridad Educacién Cultural

de la Regid

dta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023
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Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 5:
Punto. - Cumplimiento de las Actividades de Mejoras de Control Internos del 2022.

Acuerdo no. 5: Acto seguido el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Vocal Ejecutivo del Comité,
pone a consideracion a los integrantes del Comité, “En la cual el comité se dio por enterado y aprob6
el cumplimiento del avance del 100% de las Acciones de Riegos del Organismos Plan de Trabajo de
Administracion de Riegos (PTAR) del afio 2022”, quienes manifiestan su aprobacion por unanimidad
de votos. (Punto de Acuerdo no. 5)

5.1.4 PROGRAMACION DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023.
5.1.5 PLAN ANUAL DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2023.

Para abordar este punto toma la palabra el Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel, Vocal del Comité, en
representacion de la Coordinadora de Control Interno C.P. Refugio Carmelo Arriquives, menciona que, en el Tema
Control Interno, se reviso Y SE PRESENTA PARA SU APROBACION EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE
CONTROL INTERNO; Se ha llevado a cabo las actividades de control para dar seguimiento al Programa de Trabajo
de Administracion de Riesgos del 2023.

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2023
| CUMPLIMIENTO A LOS COMPROMISOS DEL ANO 2023

PROGRAMACION DE PREVENCION DE 3 RIESGOS DEL 2023.

Seguimiento a las Propuesta de Actividades de Control de Enero a Diciembre del 2023.

Para el desarrollo de este punto, toma la palabra el Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel Vocal del Comité,
menciona que, en el tema de Control Interno se propuso realizar por parte del Organismos, 3 actividades de control
interno a los Riegos que se pudieran presentar en el Area Administrativa al inicio del Ejercicio 2023, con el propdsito
de informar sobre el comportamiento en el mes de enero del 2024, indicando que fue establecido mecanismos para
mejorar las actividades de control como se muestra las siguientes tablas:

Minuta de Registro de la Sesion Cuarta Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora @‘k/
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. |Comporentes i o UA Fecha | %de
List de 9 Actividad de Control Res ponsal{ comprom|{ Avanc:

Control

: Promover el conocimiento de la Msion, Vision, Objetivos y melas Sp H4-diaas o e

Actualizacion de Manuales de Procedimientoy Organizaciondel
2 aio 2023 con la Autorizacionporla SCG. DG/ SP 31-dic23 %
C1. Ambiente izacion de Perfil i i ibli
s Q;tﬁzlrl;iﬁﬁ; e Perfil y Funciones de Servidores Plblicos de DG/SP/ST/CA 31-dic23 %

g el Actualizacion del Cédigo de Efi limi Inf

3 ualizacion de igo de EticaCumplimiento e Informes. DG/SP 31-die23 %

5 Capacitacionde los Portales de Transparencia DG/SP 31-dic23 %

6 Capacitacion en Administracion de Riesgos DG/ST 31-dic23 %

7 : _C3. Asesoria y Capacitacion de Equidad de Género. DG/CA 31-dic23 %

= Actividades de yinamiento de la calidad y continuidad de los servicios ST 31-dic-23 Y%
Control

] SV, Establecimiento de COCODI, Reuniones y Cumplimiento DG/CA 31-dic23 %

Superyision

i

4

g
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4.1, D) PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR) 2023

-
v
RURAL DE
SONORA
.

Propuesta de Administracién de Riegos de Enero a Diciembre del 2023:

R1

General del Eslado,

Culmination delos Manuales de
Organiracion y Procedimientos del
2023, para su proceder con la
Autarizacién con firma por parte
del Secretario de la Contraloria

2 Incumplimienta en fa Entrea del A
" dto informe Trimesteal del 2023,

Omitir la atencidn en tiempo v

forma en los mantenimientos y

B3 oievos servicio de Intenet par N/A
falta de Presupuesto del 2023
@ CONTROL INTERNO

PROPUESTA DE 03 RIESGOS PARA LA REUNIGNES DE COCODI
DE TELEFONIA RURAL DE SONORA , DELDIA 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

03riesgosidentificado sy
actualzados porUA, resultando:

INICIALY Eneraal
31-Encto-2023

| Actualizacign
CUADRANTE
Riesgos 2023

TOTAL DE

RIESGOS
3

4.1, D) PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR) 2023

5y
=
(kO
RURAL DE
SONORA
=

Propuesta de Administracién de Riegos de Enerao a Diciembre del 2023 :

] ACCION BE CONTROL
RIESGO SELECCIONADD FACTORES DE RIESGO
v de fos Manwales | Falta de delas. Seguimienta semanal en el Regortes de oy
K o] Areas del 1 Control de gestiones de Promimientas
del 2023 Organismo g acrenion Disrias
. de Pianearion
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PrAnTeAImIEALOL Y nueas - Mitigar 1 rins, para |3y visitas d _ Ere-23 D23 Informe
dinacon  Administrativa Téonica
vica de nterret por falta. [25CER moo

Prespyedo 2033

Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 6:

Punto. —Actividades de Mejoras de Control Internos para el Ejercicio 2023.

Acuerdo no. 6: Acto seguido el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Vocal Ejecutivo del Comité,
pone a consideracion a los integrantes del Comité, “En la cual el comité se dio por enterado y aprobo
el Plan Anual y Programa de Trabajo de Control Interno para el Ejercicio 2023, quienes manifiestan

su aprobacion por unanimidad de votos. (Punto de Acuerdo no. 6)

Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 7:

Punto. - Plan de Administracion de Riegos (PTAR) para el Ejercicio 2023.

Acuerdo no. 7: Acto seguido el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Vocal Ejecutivo del Comité,
pone a consideracion a los integrantes del Comité, “En la cual el comité se dio por enterado y aprobé
el Plan Anual de Administracion de Riesgos (PTAR) para el Ejercicio 2023.”, quienes manifiestan su

aprobacién por unanimidad de votos. (Punto de Acuerdo no. 7)

Minuta de Registro de la Sesion Cuarta Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora
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5.2 CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION. “SEGUIMIENTO DE INDICADORES”
5.2 Avances a las Metas del Organismos al Tercer Trimestre 2022.

| Avances Trimestral Avance Anual
; ; Unidad de | % de
Resumen Narrativo Indicadores : Programado| Realizado Programado
| Medida Avance del
| IV Trimestre | IV Trimestre Anual | [
Periodo |Acumulado
Caentribuir a favorecer el Desarrollo INumero de localidadesrurales i
Sustentable y Sostenible de Localidades con servicios de| Localidad 230 239 100% 230 I 239 103%
Urbanas y Rurales. Telecomunicaciones, i
1

La poblacién en localidades rurales en Nimero de puntos de servicig Puntosde ;
Sonora tiene acceso a los servicios de de telecomunicaciones en lag e 389 505 130% 389 . 505 130%
conectividad a internet. localidades rurales. SEVCio |

Numero de servicios  de
C 1:Servicio de Conectividad ainternet para [Conectividad a internet para .
hombres y mujeres otorgado enlocalidades. fhombres vy mujeres  en Sitios 253 %5 132% 253 335 132%

localidades
C 2: Servicio de Telefonla otorgadoa Nurn_Em servicios telefonicos en Localidades 8 ) 100% 8 A 8 100%
localiclades. localidades. <]
C 3:Servicio de Radli platagada L . OF  Sepddas g |
- 3:5ervicio de Radiacomunicacion atorgado 4, o municacion en| Localidades 136 136 100% 136 136 100%

lacalidades.
alocalidade ocalidades.

Promover la introducddn de
servicio de Conectividad &  Sitios 0 0 100% 5 82 1640.0%
internet en localidades.

AL C1 Promover la introduccién de servicio
ide Conectividad a internet en localidades.

A2 C1 Conservar el Incremento en laConservar el Incremento en la
wvelocidad de internet obtenido mediante lavelocidad de internet obtenido

i 0,
icdernracien:  de: i Rad — deknadiante b iodemizacin de 14 Forcentaje 66.7% 233% 100% 66.7% 233% 100%
[Telecomunicaciones. Red de Telecomunicaciones.
A3 (1 C2:Proporcionar servicios deNL’Jmero deépniciosds
imi i Red d A " ici ‘ S
mantenlml?ntc? correctivo a la Re eMantl:mrnlentUcorrectwo. Servicios 10 20 200% 37 { 62 167.6%
[Telecomunicaciones N\
|A4 C3:Proporcionar servicios de Nimero de servicios d
5. s . ICIOS ge g
mantenimiento Preventivo a la Red Servicios 1 1 100% 4 4 100%

e mantenimiento preventivo,
de Telecomunicaciones

Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 8:
Punto. - Cumplimiento con las metas vinculadas con el Presupuesto de Ejercicio 2022 Egresos y Informes de
avances ante la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado.

Acuerdo no. 8: Acto seguido el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Vocal Ejecutivo del Comité,
pone a consideracion a los integrantes del Comité, “En la cual el comité se dio por enterado y aprobo
el cumplimiento del 100% de las metas del 4to. Trimestre del 2022, en apego en el Programa
Operativo Anual 2022, presentados ante la Secretaria de Hacienda”, quienes manifiestan su
aprobacion por unanimidad de votos. (Punto de Acuerdo no. §)

Minuta de Registro de la Sesion Cuarta Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora / i é -

Pagina 9 de 18




TELEFOJNIA
RURAL DE
SONORA

GORIERNO
i~ SONORA

5.2 FISCALIZACION Y AUDITORIAS.

Toma la palabra Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel Vocal de COCODI, quien expone a los presentes el
Estatus respecto a este tema Fiscalizacion y Auditorias indicando las observaciones y recomendaciones del ejercicio
2017 al ejercicio 2021, desglosada de la siguiente forma: de la Auditoria por la Secretaria de la Contraloria del
Estado, se encuentran 6 observacion del ejercicio 2021, cede la palabra a la C.P. Refugio Carmelo Arriquives,
Coordinadora de Control Interno indicando que el personal del Organismos se encuentra trabajando, para su
solventacion, al respecto del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion (ISAF) se encuentra una observacion del
ejercicio 2020 la cual fue atendida y en espera de su dictaminacion por el mismo Instituto, como se muestra detallado
en el recuadro:

OBSERVACIONES
ENTE FISCALIZADOR = TOTAL
2017 2018 2019 2020 2021

ISECRETARIA DE LA Se encuentra
[CONTRALORIA GENERALDEL 0 = 1] - 0 - 0 - 6 Trabajando, para su 6
IESTADO [SCG) Solventacidn.
nsTituTo  supERIOR Dl
JAUDITORIA ¥  HSCALIZACION (4] - 0 0 = 1. (Observacion Atendidaf o - 1
[15AF)
IAUDITORIA SUPERIOR DE LA
FEDERACION (ASF) 0 : 0 = 0 2 0 0 0
SECRETARIA DE LA FUNCION
PUBLICA (SFP) 0 0 0 0 0 0
forates | 0 I 0 0 1 | il o |
Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 9:

5.3 Fiscalizacion y Auditorias. S :

1.- Dar seguimiento puntual a las solicitudes de informacion para atencion de los entes fiscalizadores,

Acuerdo no. 9: Acto seguido el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Vocal Ejecutivo del Comité,
pone a consideracion a los integrantes del Comité, “En la cual el comité se dio por enterado y aprobé
que se le esta dando la atencion y seguimiento a las Observaciones y Recomendaciones por los
Entes Fiscalizadores”, quienes manifiestan su aprobacion por unanimidad de votos. (Punto de
Acuerdo no. 9)

5.4 TRANPARENCIA E INFORMES TRIMESTRALES

5.4.1 Solicitudes de Informacion

Para el desarrallo de este punto, toma la palabra el Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel, Vocal del COCODI,
informa que, en el Cuarto Trimestre del ailo 2022, se recibieron 05 solicitudes de informacion de los ciudadanos,

Informando a los presentes que no se presentaron recursos de revision.

o

Minuta de Registro de la Sesion Cuarta Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora
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Recibidas a Telefonfa Rural de Sonora

Atendidas

Rechazadas

Recursos de revision

o|lo||O,

GOBIERND
i« SONORA

Autorizacién en Telecomunicaciones
Bienes Inmuebles

Fallas Plataforma

Flotilla de Carros del Gobierno del Estado
Licitaciones-Contratos

Presupuesto

Programas de Becas

Proveedores del Gobierno del Estado

Recursos Humanos (Pagos, Nivele,
Contratos)

Trabajadores contagiados de COVID-19
Tramites Gobierno

Transparencia

Ubicaciones de Oficinas de Gobierno

0
0
0
0
0
1
0
0
4
0
0
0
0

ﬁaleq

05

5.4.2 Informes Trimestrales en Portales de Transparencia
Siguiendo tema de transparencia da o conocer el Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel Vocal del COCODI, el
cumplimiento que se ha realizado por parte del Organismos en los Portales Transparencia Estatal, asi como en la
Plataforma Nacional, al cumplimiento a los Articulo 70 y 71 de la Ley General de Transparencia y Articulo del 81 al
82 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora, por lo que se da a conocer
los porcentajes de avances del Cuarto Informe Trimestral del afio 2022, como se muestra en tabla;

| Trimestre 68% 59%
Il Trimestre 77% 74%
Il Trimestre 82% 94%
IV Trimestre

Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 10:

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

1.-Atencion de solicitudes de transparencia y actualizacion en tiempo y forma de los portales de transparencia.

Acuerdo no. 10: Acto seguido el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Vocal Ejecutivo del
Comité, pone a consideracion a los integrantes del Comité, “En la cual el comité se dio por enterado
y aprobo que se le esta dando la precisa atencion y cumplimiento a todo lo relacionado con el Tema
Transparencia”, quienes manifiestan su aprobacion por unanimidad de votos. (Punto de Acuerdo

no. 10)

Minuta de Registro de la Sesion Cuarta Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora
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5.4.1 REPORTES DE AVANCES DE COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD.

Para el desarrollo de este punto, toma la palabra el Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel, Vocal
del COCODI, informa que, el pasado dia viernes 21 de Octubre del 2022, se llevo a cabo la
Convocatoria de Integridad, llevando la votacion entre los companeros para escoger a la Servidora y
Servidor Publico Integro de Telefonia Rural de Sonora del 2022.

RECONOCIMIENTO

SERVIDORA Y SERVIDOR PURBLICO
INTEGRO 2022

VER CONVOCATORIA »

COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TELEFONIA RURAL DE SONORA.

"C.P. REFUGIO CARMELD ING. FRANCISCO ERASMO
SERVIDORA PUBLICA INTEGRA Y SERVIDOR PUBLICO %\;
INTEGRO EDICION 2022

Minuta de Registro de la Sesion Cuarta Sesién Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora QF} |
Pagina 12 de 18




B

3

& [

TELEFONTA
RURAL DE
SONORA

GOBIERNO
~ SONORA

AVANCES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TRS
CAPACITACIONES PROMOVIENDO LA INTEGRIDAD

1). Capacitaciéon de Integridad y Normas de
Conducta” 14.Dic.22

o000 Gc0RGOOGO

3). Capacitacion de "Guia de Actualizacién al Cédigo
de Conducta" 08.Nov.22

coeee0co0o000®

- B0 w08 -MOS@_s80WEE + ‘v ocachuro

4). Capacitacion “Conflicto de Interés “31.0ct.22 @;[
Minuta de Registro de la Sesion Cuarta Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora :
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‘a # ' 4.5, AVANCES DE COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD sy

Siguiendola Orden del Dia Ellng. Joaguin Villaesc8TDaniel.
| AVANCESDEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TRS
DIFUSION A TODO EL PERSONAL QUE ELABORAN EN ORGANISMO
APRACTICAS LOS VALORES

Serecuerdael dia 9 de cada mes la conmemoraciéndel Dia de la Integridad

Tt Byl e Someny

s den ¥ e e e p Ry o SR S | LGS e s | e e et

2 173 57007 PUkCEE O £ O e
o . oh 1
LEd - v a \‘
susAL BF
.ﬂl:.l
' Diia Inernacional
CONTRA
:._{' (e corrafacidr s :
"~ — —
=
- | e diimte -y . (’JC
=t R— DiA POR LA b
- s INTEGRIDAD
: F

% TRANSPARENCIAE INTEGRIDAD e
' 4.5. AVANCES DE COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD ek ot

Siguiendola Ordendel Dia Ellng. Juaqum VlltaescMDamel

I AVANCESDEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TRS

DIFUSION A TODO EL PERSONAL QUE ELABORAN EN ORGANISMO
A PRACTICAS LOS VALORES

Serecuerdael dia 9 de cadamesla conmemoraclondal Dia de Ia Inlegridad

-

DE CADA MES

[ DiA DE LA
e INTEGRIDAD

K CC‘MIT"

] : - ) Fom fim @ 1 wolemed comtrn
g h W s a oy ey
wumaL B
R soNDuA
: cOMITE / -
SOMNGHA * o g i ek b TFOMA

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023

30
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Minuta de Registro de la Sesion Cuarta Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora § !
Pagina 14 de 1




TELEFONTA
RURAL DE
SONORA

CEB0ER

PRACTICAS ETICAS ENFOCADAS AL MEDIO AMBIENTE Y PARTICIPACIONES.

l AVANCESDEL COMITE DE ETICA E |NTEéR[bF;D D"E TRS _|
PRACTICAS ETICAS ENFOCADAS AL MEDIO AMBIENTE

'_ ¥ Programade reduce,redsay recicla { v Programade Clasificaciénde Archivos
- i
o
S
=/ Mundo ¥

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023 I AVANCESDEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TRS

TELEFONIA RURAL PARTICIPO EN EVENTO DEL DIAINTERNACIONAL

CONTRALACORRUPCION
El Mtro. Ordufio Dévalos Director General, acompafio al Sr. Gobernador Dr. Francisco

Alfonso Durazo Montafig Donde se reconoci6 el Trabajo de |a Servidoray el Servidor
Publico Integro de este2022. Un gobierno honesto y comprometido con el combate a la
carrupcion.

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023
Toma de decision del Comité del Acuerdo No. 11: %
AVANCES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD
1.-Atencion de la Difusion de Etica en TRS, en cumplimiento con la Secretaria de la Contraloria General
del Estado.

Acuerdo no. 11: Acto seguido el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Vocal Ejecutivo del
Comité, pone a consideracion a los integrantes del Comité, “En la cual el comité se dio por enterado
y aprobo el cumplimiento de entrega del “Actividades realizadas al 4to. Trimestre del 2022 del
Comité de Etica e Integridad Telefonia Rural de Sonora”, quienes manifiestan su aprobacion por

unanimidad de votos. (Punto de Acuerdo no. 11) M ﬁJ
Minuta de Registro de la Sesion Cuarta Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora
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SEXTO PUNTO. - CUMPLIMIENTO AL CALENDARIO DE SESIONES AL CUARTO TRIMESTRALES 2022

Los integrantes del Comité se dan por enterado del avance de las sesiones de COCODI correspondiente al 2022,

*é‘

| e

COMITE DE CONTROLY DESEMPENO INSTITUCIONAL(COCQODI) . TECREOAIA
5. AVANECES EN EL CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE 2022 A

Siguiendela Orden del Dia Eling. Joaquin Villaescu$iDaniel,

1A sespn

Calendario de

Sesiones Trimestrales
2022

4ta Sann
17 Enero 2023

29 Abnl -2022

3era. Sesion
070ctube 202

38
4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023

SEPTIMO PUNTO. - ASUNTOS GENERALES. Comentando el Lic. Mario Manuel Vélez Villa Director de Sistema
de Control Interno Institucional de la S.C.G., que se brinde el apoyo de la solicitud por parte del Lic. Guillermo
Noriega Esparza Secretario de la Contraloria General, de enviar via correo electronico “El Programa de
Administracion de Riegos que se implementara en Telefonia Rural de Sonora para el Ejercicio del 2023".

o,

Minuta de Registro de la Sesion Cuarta Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora
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OCTAVO PUNTO. - RESUMEN DE ACUERDOS.

No. Acuerdo |  Clave de Acuerdo Descripcion de Acuerdo del Comité de TRS Titular de UA Responsable Fe?ch‘a feiy n
Sl Seguimienio | Compromiso
1 01/004/TRS-2022-40R Se aprab(') el Orden del Dia. N/A N/A N/A
2 02/004/TRS-2022-40R | Se aprobo el Dispensar la Lectura del Acta de la Sesion Anterior. NIA NIA N/A
5 2 Todas las Unidades Admon. TRS
Se aprobo el Resultado de la Autoevaluacion al Control Intemo CP. Refugio Carelo Arriquives Cumplido 100% [Cumplido 100%
3 03/004/TRS-2022-40R 2022. Ing. Sergio Andalon Valencia, Ing|
Joaquin Villaescusa Daniel.
. . 5 Todas las Unidades Admaon. TRS
Se aprobd el_Clerra al Programa df-} Trabajo de (,;cntrol Interno C.P. Refugio Carmelo Arriquives|  Cumplido Cumplido
4 041004TRS-2022.40R | (PTCI) del afio 2022, dando cumplimiento al 100% de los Ing. Sergio Andalon Valencia, Ing. 100% 100%
avances de las Acciones Plasmadas en el Programa. Joaquin Villaescusa Daniel.
Se aprobo el {;ierre a Ia§ Accior}fes de R»iegos del Organismos Todas las Unidades Admon. TRS »
Plan de Trabajo de Administracion de Riegos (PTAR) del afio CP. Refugio Carmelo Arriquives|  Cumplido Cumplido
5 05/004/TRS-2022-40R | 2022, dando el cumplimiento al 100% de los avances de las Ing. Sergio Andalon Valencia, Ing| 100% 100%
Acciones Plasmadas en el Programa. ain Willaesca Gl
Todas las Unidades Admon. TRS
5 Se aprobo el Plan Anual y Programa de Trabajo de Control C.P. Refugio Carmelo Ariquives, | 01de Enero  [Enero de 2024
06/004/TRS-2022-40R Interno para el Ejercicio 2023. Ing. Sergio Andalén Valencia, Ing. del 2023
Joaguin Villaescusa Daniel.
Todas las Unidades Admon. TRS
Se aprobo el Plan Anual de Adminisiracion de Riesgos (PTAR) | b refugio Garmelo Arriquives, 01deEnero |Enero de 2024
7 07/004/TRS-2022-40R para el Ejercicio 2023. Ing. Sergio Andalén Valencia, Ing. del 2023
Joaguin Villaescusa Daniel.
Se aprobo el cumplimiento del 100% de las metas del 4to. Cumplido
8 Trimestre del 2022, en apego en eI_"Program_a Op?raiivo Anval | Atencion de R eportes a S.H.: 100% Cumplido
08/004/TRS-2022-40R | 2022, presentados ante la Secretaria de Hacienda". Ing. Joaquin Villaescusa Daniel. 100%
Se aprobd que se le esta dando la Atencion y Seguimiento a las
Observaciones y Recomendaciones por los Entes Fiscalizadores, | atencion del Punto: Cumplido Cumplido
09/004/TRS-2022-40R | Asl mismo solicitar al Ente Fiscalizador el Estatus que Guarda | C.P. Refugio Carmelo Arriquives, 100% 100%
9 ; 90, ;
cada una de las Observaciones (En su caso) Ing. Joaquin Villaescusa Daniel.
10 Se aprobo que se le esta dando la precisa atencion y cumplimiento l:djﬁi'i:;ggﬁaﬁoéd"‘é"' TRSy  Cumplido CumP[!idO
10/004/TRS-2022-40R | a todo lo relacionado con el Tema Transparencia. e, dein VNiseeus tienlet 100% 100%
Se aprobo el cumplimiento de enirega de las “Actividades ) - Cumplido Cumplido
1/0047TRS-2022-40R | redlizadas en 4to. Trimestre del 2022 del Comité de Etica e ng;:;:g,un'“d“ y seguimiento ", 100%
i Integridad Telefonia Rural de Sonora”. i ok VISt B

NOVENO PUNTO. - CLAUSURA DE LA CUARTA SESION DEL 2022.

El Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel, Subdirector de Planeacién y Evaluacion del Desempefio en
funcion de Auxiliar de Control Interno y Vocal de Comité en uso de la voz, agradece la presencia de los
participantes a esta Cuarta Sesion correspondiente al Cuarto Trimestre del afio 2022, puntualiza que es de gran
importancia el trato de estos temas de control interno, que si bien, nos pertenecen al objetivo del Organismo,

y
4

c

propiciando de forma positiva para la mejora continua y la operacion de Telefonia Rural de Sonora, por lo que, los
exhort6 a seguir trabajando como a la fecha.

Acto seguido, el Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel declara la Clausura de la Cuarta Sesion del Comité de

Control y Desempefio Institucional (COCODI), siendo las 12:53 Horas del dia 17 de Enero de 2023.

Minuta de Registro de la Sesién Cuarta Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora

Pagina 17 de 1

»




€~
TELEFONIA

RURAL DE
SONORA

GOBIERNO
w SONORA

g

FIRMA DE LOS MIEMBROS Y ENVITADOS DEL COMITE

v
resi Orga[é?(nt rmo de Control
Mtro/Rafael Adriaf Qrdufio Davalos Mtro. Ariel Prdncisco Castillo Maldonado.
Diréctor General de Telefonia Rural de Titular del Organo Interno de Control
Sonora. SIDUR
%\;\!\M L
Vocal A Vocal B
C.P. Refugio Carmelo Arriquives Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel
Coordinador Administrativo de TRS. Subdirector de Planeacion y Evaluacion

del Desempeiio de TRS.

_f, Lo

Vocal C Vocal D
Ing. Sergio Andalén Valencia Ing. José Abelardlo Suarez Pefia
Subdirector Técnico de Telefonia Rural Jefe de Operaciones de TRS
de Sonora.
1
\ 3

Invitado Especial
Lic. Mario Manuel Vélez Villa
Director de Sistema de
Control Interno Institucional de la S.C.G.

Son 18 hojas de la Minuta de Registro de Sesion, Cuarta Sesion Ordinaria del Comite de Control y Desempefio
Institucional de Telefonia Rural de Sonora “ACTA COCODI-04/TRS-2022-40R”

Minuta de Registro de la Sesion Cuarta Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora
Pagina 18 de 18



