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COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL pLELEFONIA
(cocobl) SONORA

INICIO DE SESION ORDINARIA

C.P. Carmelo Arriguives.

Coordinador Interno de Telefonia Rural de Sonora

Ing. Joaquin Villaescusa Daniel.
Auxiliar del Coordinador Interno de Telefonia Rural de Sonora.

Buenas Tardes, Siendo las 12:00 horas del 17 de Enero de 2023 y con el fin de cumplir con lo
indicado en el Marco Integrado de Control Interno y del Titulo Cuarto de su Manual Administrativo.

Agradecemos su presencia y les damos formalmente la bienvenida a la “Cuarta Sesion Ordinaria
del 2022” del Comité de Desempefio Institucional de Telefonia Rural de Sonora. se cedo la palabra
Mtro. Ordufio Davalos Director General de Telefonia Rural.

Mtro. Orduio Davalos 6 C.P. Refugio Carmelo Arriquives

Distinguidos Integrantes del Comité, me complace saludarles y me permito comentarles que este
Organismo en su afan de realizar sus labores de la mejor manera y en cumplimiento a la
normatividad, incluida la correspondiente al COCODI, se esta realizando esta reunion para dar
cumplimiento a todo lo gue se especifica en el Marco de Integrado de Control Interno, Es para mi un
placer darles la bienvenida a mi Equipo de Telefonia Rural de Sonora y claro a nuestros
invitados, cedo la palabra Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado en calidad de Vocal
Ejecutivo del Comité. Para seguir con la Verificacion del Quorum Legal de esta Reunién.
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El Mtro. Ariel Francisco Castillo

Maldonado en su Calidad de Vocal -
Ejecutivo, realiza el pase de Lista de los rﬁt » I;_,/
Asistente, para la Verificacion del ﬂ" ‘N
Quoérum Legal. | §

NOMBRE ASISTIO
Integrantes del Comite. |
Presidente: Mtro. Rafael Adrian Ordufio Davalos.
Vocal Ejecutivo. Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado.
Coordinador Interno del COCODI. | C.P. Refugio Carmelo Arriquives.

Auxiliar del Coordinador Interno. ' Ing. Joaquin Erasmo Villaescusa Daniel.
Auxiliares de Control de Riesgo. Ing. Sergio Andalén Valencia.
Auxiliares de Control de Riesgo. Ing. José Abelardo Suarez Pefia.

Contraloriadel Estado ]

Lic. Edna Marisol Garcia Meza.
Jefa de Departamento de Sistema de Control Interno
Institucional.

Lic. Mario Manuel Vélez Villa
Director de Sistemas de Control Interno.

Enlaces Internos del Comité ]

Enlace de Area Administrativa C.P. Rosario Vega Morales.
Enlace de Area Transparencia C.P. Ana Maria Martinez Porchas.
Enlace de Area Técnica  Ing. Francisco Erasmo Valenzuela Torres.
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El Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado en su Calidad de Vocal

TELEFONIA

Ejecutivo, realiza Lectura y les pide a los presentes la Aprobacion delgyraL pE
Orden del Dia. SONORA

LECTURA Y APROBACION DE LA ORDEN DEL DIiA _

A WN PR

6
7

Verificacion y declaracion de quorum legal
Lectura y aprobacion de la orden del dia

Ratificacion de acta de la sesidn anterior
Desahogo de temas.

Presentacion de integrantes y modificaciones al COCODI (sin Modificaciones)

4.1 Control Interno
a). Resultados a la Autoevaluacién del Control Interno del 2022.
b). Cierre del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) al Cuarto Trimestre del 2022.
c). Reporte de Avances del Plan de Trabajo de Administracion de Riegos
(PTAR) al Cuarto Trimestre del 2022.
d). Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) 2023, para su aprobacion.
e). Plan Anual de Trabajo de Control Interno 2023.

f). Acciones de Mejoras de las unidades administrativas. (Control Interno
Interno, disciplina financiera, tecnologias de la Informacién)
g). Aspectos de mejora y prevencion de los cuatros rubros que lo integran,
con la actualidad.

4.2 Cuenta Publica y Presupuesto.

4.3 Fiscalizacidn y Auditorias.

4.4 Transparencia e Integridad

4.5 Reportes de Avances Comité de Etica e Integridad.

Avances en el Calendario de Sesiones Ordinarias del COCODI 2022.

Asuntos Generales.

Clausura y palabras del Presidente.
4ta. Sesion COCODI 2022- 17 ENE 2023




3. RATIFICACION DE ACTA DE LA SESION ANTERIOR
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Siguiendo la Orden del Dia La C.P. Carmelo Arriquives. =&

Pone a consideracion lo siguiente: Al encontrarse debidamente firmada el Acta de la

SOL'C'TAR DlSPENSA DE Sesién anterior, se pone a consideracion de los presentes de dispensar su lectura del Acta de

la 3era. Sesion Ordinaria del 2022, celebrada el 07 de Octubre del 2022.

L ECTU RA DE ACTA ANTERIOR ElLMtro, Ariel Francisco Castillo Maldonado Indica Fn su caso que estén de acuerdo “Se

dispensa su lectura” favor de levantando la mano para su Aprobacion.

€
TELEFONIA RURAL DE
RURAL DE SONORA
SONORA T

MINUTA DE REGISTRO DE SESION FIRMA DE LOS MIEMBROS Y ENVITADOS DEL COMITE
TERCERA SESION ORDINARIA DE 2022
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPERO INSTITUCIONAL
DE TELEFONIA RURAL DE SONORA
*ACTA COCODI-003/TRS-2022-30R
“ACTA No. 007"

Enlaciudad de Hermosillo, Sorora, seendo as 12:00 horas del cia 07 de Oclubre de! afio dos mil veinlidés, reunidos

en las Oficinas de la Direccion General de Telefonia Rural de Sonora, ubicadas en Edificio México 5to. Piso,
Comonfort y Paseo Rio Sonora y asi mismo por la plataforma Teams, con Liga de acceso:
https:/iteams live.com/meet/9315375435513 como medida de prevencion anle la emergencia sanitaria
provocada por el COVID-19, con la presencia del Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado Tilulzr del Organo
Interno de Control de SIDUR en calidad de Vocal Ejeculivo; EI Mtro. Rafael Adrian Orduiio Dévalos Direclor
General de Telefonia Rural de Sonora y Presicente del Comité de COCODI; C.P. Refugio Carmelo Arriquives,
Coorcinadora Administrativo en funcion de Coordinadora de Control nterno y Vocal; Ing. Joaquin Erasmo
Villaescusa Daniel, Subd rector de Planeacion y Evaluacion del Desempefio, como Auxilar de Control Interno y
Vocal del Comité; Ing. Serglo Andalon Valencia, Subdirector Técaico y Ing. José Abelardo Suarez Peiia, Jefe de
Departamento de Operaciones, como Auxiliares de Conlrol de Riesgo y Vocal del Comité, los cinco iltimos de
Telefonia Rural de Sonora. En esta reunion participan como olros lnvilzdos Especiales, la Lic. Mario Manuel Vélez
Villa, Director de Sistema de Control Interno Institucionz de la Secretaria de la Conlraloria General del Estado. Con
Iz finalidad de dar cumplimiento a lo eslablecido en el Marco Integrado de Contrel Interno para fa Admin'slracion
Piblica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto” Comité de Control y Desempeiio Institucional de su Manual
Administrativo, se procede a llevar a cabo la Sesion COCODI-003/TRS-2022-30R del Comité de Control y
fi it queen e se

INICIO DEL EVENTO.

En uso de Ia voz ¢l Miro. Rafael Adrian Orduiio Dévalos Director General de Telefonia Rural de Sonora y
Presidente del Comité de COCODI, da la bienvenida a los integranles de este Comilé y agradece su asistencia;
Informando a los presentes en dispensar en no estar presente en esta reurion, a razon de los compromisos
otorgados por el Gobemador del Estado de Sonora, designando con Oficio No, TRS-DG-806-2022 como
Presidente Suplente a la CP. Refugio Carmelo Arriquives, Coordinadora Administralivo en funcion de
Coordinador de Conirol interno, para que en mi representacidn lleve a cabo la Sesion Ordinaria, en apego a la
normalividad indicada en los numerales 31, 31.01, 31.02y 33 del Capitulo I de las Politicas de Operacion del Manual
Integraco de Control Interno para la. on Piblica Estatal de Sonora; olorgandole el uso de la voz ala C.P.
Refugio Carmelo Arriquives, Cocrdinadora Administrativo en funcion de Coordinador de Control interno del
COCCDI, para dar seguimiento a los puntos de Ia reunidn,

PRIMER PUNTO. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA.
En uso de la voz el Mtro. Ariel Francisco Castillo Maldonado en su calidad de Vocal Ejecutivo, en el pase de \
lista, manifiestan su presencia, C.P. Refugio Carmelo Arriquives, Coordinadora de Control Inern, el Ing. Joaguin

Mtro. Rafael Atian Ordufio Davelos
Directer General g Telefonia Rural de
Sonora

Vocal A
C.7. Refugic Carmelo Arriquives
Coordinador Administralivo de TRS.

1 /’/
= y:‘),‘ g L

Vocal C
Ing. Sergio Andalon Valencia
Subirector Técnico de Tefzfonia Rural
de Sonora

Organﬁln rnp de Control
Witro. Ariel FWSCO[CESI\‘M Maldonado.
Titular de' Organc Infemo de Conlrol

SIDUR

Vocal B
Ing. Joaquin Erasmo Vilaescusa Daniel
Subdirector de Planeacion y Evaluacion
del Desempzfio de TRS.

Vocal D
Ing. José Abelardo Suarez Pefia
Jefe de Operaciones de TRS

Erasmo Villaescusa Daniel Auxiliar de Conirol Interno y Vocal, el Ing, Sergio Andalon Valencia y Ing. José A, | Lic. Mario Manug! Vélez Villa
Suarez Peiia como Awiliar de Conlrol de Riegos de COCODI y Vocales; en total 5 integrantes con derecho a Diractor de Sistema de
voto. Control Intemo ‘nstitucionel de la 5.C.G.

SEGUNDO PUNTO. VERRIFICACION Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL. De acuerdo al pase de fisla
asisten en su fotalidad, “Cinco” de los seis integrantes del Comité, por lo que Se Declara que Existe Quorum
Legal para llevar a cabo esta “Tercera Sesién Ordinaria C: iente al Afi 2022",

Son 13 hojas de la Minuta de Reqisiro o ion, Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Contrel y Desempedia
slitucional ce Telefonia Rural de Sonora “ACTA COCODI-03/TRS-2022-30R"

& Reg stro de |a Sesion Tercera Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora

Minuta de Regislro de la Sesidn Tercera Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Soncra Pagna13de13
f Pigina 1 de 13

,v»‘} ONIA
RURAL DE
SONORA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA REUNION DE
TERCERA SESION ORDINARIA DE 2022
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE TELEFONIA RURAL DE SONORA
“"ACTA COCODI-003/TRS-2022-30R
“ACTA No. 007"

Enla ciudad de Hermosille, Sonora, siendo las 12:00 hores del dia 07 de Octubre del afio dos mil veintidds, reunidos
en las Oficinas de la Direccion General de Telefonia Rural de Sonora, ubicadas en Edificio México 5to. Piso,
Comonfort y Paseo Rio Sonora y asi mismo por la plataforma Teams, con Liga ce acceso:
https:/teams.live.com/ 75435513 como medida de prevencion ante |z emergencia sanitaria
provocada por el COVID-19. Con la finalidad de dar cumplimiento a lo estanlecido en el Marco Integrado de Control
ntermo pzra la Administracion Piblica Estatal de Sono'z y en el “Titulo Cuarto” Comité de Control y Desempefio
Institucional de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la Sesion COCODI-003/TRS-2022-30R
del Comité de Control y fi ituci queen lo se i COCODI.

PROCESO DE LA REUNION.

o e conrn evamnne e e e, g

v

SONORA \ 1de2
Comonfort, entre Paseo Rio Sonora y Avenida Cultura, Edificio Néxico Sto. Nivel, S3f. Villa do Soris,
Hormosilio, Sonora, C.P. 83280, Telafonos: (662) 213 5451 y 213 8419)

Correos

elefonia.rural@sonora.gob.mx y teruson@hotmail.com
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PRESENTACION DE LOS INTEGRANTES, CON UNA MODIFICACION DE LOS MIEMBROS

Vocal
Ejecutivo

Vocales

* Mtro. Rafael Adrian
Orduio Davalos
Director General

i

v ¢ ) Presidente (—[
|

J Invitados

Permanentes

0\

-

\_

*Mtro. Ariel
Francisco Castillo
Maldonado.
Titular del Organo
Interno de Control
SIDUR

* C.P. Refugio Carmelo A. \

Coordinador Administrativo
* Ing. Joaquin Villaescusa D.
Subdirector de Planeacion

* Ing. Sergio Andalon
Valencia.

Subdirector Técnico

* Ing. José A. Suarez Pefia.
Jefe del Departamento de
Operacion

/

4

Otros

Invitados

Morales.

Coordinadora de
Contabilidad

C.P. Anna Maria Martinez
Porchas. Coordinadora
Técnica de Informacion de
Transparencia.

Ing. Francisco Erasmo
Valenzuela Torres. Técnico
de Mantenimiento de
Equipos

\_

/C.P. Maria del Rosario Vega\

-

Lic. Mario Manuel
Vélez Villa.

Director de Sistemas
de Control Interno de
la Subsecretaria de
Desarrollo Adm. SCG
Lic. Edna Marisol
Garcia Meza.

Jefa Departamento de
Sistema de Control

~

J

Interno Institucional

*Participacion
Voz y Voto.

Fecha de Instalacion: 19 de
Febrero 2019

Alta y baja de integrantes:

\_ J

El Ing. Joaquin Villaescusa Daniel Informa a los Presentes.
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= EVALUACION DEL CI
=  ADMINISTRACION DE

= TECNOLOGIAS DE LA

COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL RURAL DE

SONORA
(COCODI) Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin Villaescusa Daniel:**

DESAHOGO DE TEMAS

CUENTA PUBLICA Y

ADMINISTRACION.
=  SEGUIMIENTO DE
INDICADORES

=  PRESUPUESTO

CONTROL INTERNO.

RIESGOS

INFORMACION =  AMORTIZACION
CONTABLE Y
PRESUPUESTARIA
TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD. )
= INTEGRIDAD FISCALIZACION Y
INSTITUCIONAL AUD|TOR|’A.
" UNIDAD DE = AUDITORIAS
TRANSPARENCIA

< = OBSERVACIONES
DECLARACION
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GOBIERNO
:SONORA

CONTROL INTERNO

v CIERREDEL PROGRAMA DE TRABAJO
DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2022.

v’ CIERER DE PLAN DE TRABAJO DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS
(PTAR) 2022.

v' RESULTADOS DEL AUTOEVALUACION
DEL CONTROL INTERNO DEL 2022.

v ACCIONES DE MEJORA

v ACTIVIDADES DE CONTROL
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Resultados Nivel de Responsabilidad

100

‘®
RESULTADOS DE AUTOEVALUACION DEL CONTROL INTERNO 2022

CONTROL INTERNO

4.1 A). RESULTADOS DE AUTOEVALUACION DEL CONTROL INTERNO 2022.

904

4

704

604

S04

404

304

204

Calificacion Global de Control Interno

-

a0+

704

04

S04

40

304

9625

Hivel
Estrategico

Ambierte

83.19%

Administracion
de
Riesgos

Hivel
Directivo

Potividades

COMPOHNENTE

Informacion

Comunicacion

Hivel
Operativo

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin Villaescusa Daniel

TELEFONTA
RURAL DE
SONORA

GOBIERNO
:SONORA

22 de Noviembre del 2022

Supervision

AMB DE CONTRO DA ol DR O | OPERATIVO
Princini Grado de Grado de Grado de Calificacié
e Cumplimiento | Cumplimiento |Cumplimiento s
MOSTRAR ACTITUD DE RESPALDO Y COMPROMISO 14.74 Pts. 34.74 Pts. 35.79 Pts. 85.26 %
EJERCER LA RESPONSABILIDAD DE VIGILANCIA 40.0 Pts. 51.43 Pts. 0.0 Pts. 91.43 %
ESTABLECER LA ESTRUCTURA, RESPONSABILIDAD Y AUTORIDAD 9.09 Pts. 49.09 Pts. 29.09 Pts. 87.27 %
DEMOSTRAR COMPROMISO CON LA COMPETENCIA PROFESIONAL 0.0 Pts. 20.0 Pts. 48.33 Pts. 68.33 %
ESTABLECER UNA ESTRUCTURA PARA EL REFORZAMIENTO DE LA
RENDICION DE CUENTAS 16.67 Pts. 25.0 Pts. 18.33 Pts. 60.0 %
Total 78.46%
AD RA O D R O RA . DIR . . PERA .
Principios el Gl Gl it et Gz Calificacion
P Cumplimiento | Cumplimiento |Cumplimiento
DEFINIR OBJETIVOS 14.29 Pts. 22.86 Pts. 45.72 Pts. 82.86 %
IDENTIFICAR, ANALIZAR Y RESPONDER A LOS RIESGOS 23.08 Pts. 41.54 Pts. 21.54 Pts. 86.15 %
CONSIDERAR EL RIESGO DE CORRUPCION 20.87 Pts. 30.43 Pts. 27.83 Pts. 79.13 %
IDENTIFICAR, ANALIZAR Y RESPONDER AL CAMBIO 7.69 Pts. 27.69 Pts. 49.23 Pts. 84.62 %
Total 83.19%
A DADES DE CONTRO RA o| DR O | OPERATIVO
Princinios Grado de Grado de Grado de Calificacion
MAETT Cumplimiento | Cumplimiento |Cumplimiento icact
DISENAR ACTIVIDADES DE CONTROL 5.26 Pts. 25.26 Pts. 46.32 Pts. 76.84 %
DISENAR ACTIVIDADES PARA LOS SISTEMAS DE INFORMACION 4.0 Pts. 25.6 Pts. 49.6 Pts. 79.2 %
IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE CONTROL 0.0 Pts. 26.67 Pts. 48.33 Pts. 75.0 %
Total 77.01%
. P NIVEL NIVEL NIVEL
it |ESTRATEGICO | _DIRECTIVO | OPERATIVO_
Princini Grado de Grado de Grado de Calificacié
e Cumplimiento | Cumplimiento |Cumplimiento acen
USAR INFORMACION DE CALIDAD 0.0 Pts. 26.67 Pts. 52.22 Pts. 78.89 %
COMUNICAR INTERNAMENTE 12.17 Pts. 26.96 Pts. 38.26 Pts. 77.39 %
COMUNICAR EXTERNAMENTE 25.0 Pts. 40.0 Pts. 0.0 Pts. 65.0 %
Total 73.76%
PER O RA O DIR @) OPERA (@)
L Grado de Grado de Grado de P,
Principios Cumplimiento | Cumplimiento |Cumplimiento CalliilcEein
REALIZAR ACTIVIDADES DE SUPERVISION 23.75 Pts. 33.75 Pts. 20.0 Pts. 77.5%
EVALUAR PROBLEMAS Y CORREGIR LAS DEFICIENCIAS 15.0 Pts. 35.0 Pts. 23.33 Pts. 73.33%
Total 75.41%
9
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4ta.

CONTROL INTERNO
4.1.B) CIERRE DE PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2022

TE LEFO,N TA
RURAL DE
SONORA

GGGGGGGG

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaguin Villaescusa Daniel™
AVANCES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

CUMPLIMIENTO A LOS COMPROMISOS DEL ANO 2022
)
List g ponentes 9 Actividad de Control o Fecha_ oeE
de Responsable | compromiso| Avance
Control
A Promover el conocimiento de la Mision, Vision, Objetivos y metas sp 31-dic22  100%
Actualizaciéon de Manuales de Procedimiento y Organizacién del
) afio 2022, No Implica la Autorizacion por la SCG. DG/ SP 31-dic-22  100%
C1. Ambiente Actualizacion de Perfil y Funciones de Servidores Publicos de :
] de Manera Anual. DG/SP/ST/CA 31-dic-22  100%
Control — L ... -
p Actualizacion del Codigo de Etica, Cumplimiento e Informes. DG/SP 31-dic-22 100 %
5 Capacitacion de los Portales de Transparencia DG/SP 31-dic-22  100%
6 -Capacitaci()n en Administracion de Riesgos DG/ST 31-dic-22  100%
4 . C3. Asesoria y Capacitacion de Equidad de Género. DG/CA  31-dic-22 100%
Actividades de
8 Control Mejoramiento de la calidad y continuidad de los servicios ST 31-dic-22  100%
9 C5. Establecimiento de COCODI, Reuniones y Cumplimiento DG/CA 31-dic-22  100%
Supervision
9 Actividades de Avance 4to. Trim. 2022
Control 100%
Concluidas 9=100%
En Proceso 0
Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023 Pendiente 0




CONTROL INTERNO

® 4.1.1 EVALUACION

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin Villaescusa Daniel.

TELEFONIA

RURAL DE
SONORA

GOBIERNO
SONORA

CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

l Difusion de Nuestra Mision y Vision |

RURAL DE
SONORA

¢ Telefonia Rural de Sonora

Mision y Vision de Telefonia Rural de Sonora.
#TRSpublicacion

a5s
i

RURAL DE

SONORA

Misién

Planear, programar, organizar, ejecutar, conservar y operar las Redes
Telefonica, de Radiocomunicaciones y de Conectividad a Intemet,
propiedad del Estado de Sonora, para atender las necesidades de
servido de las comunidades indigenas y localidades rurales de la
entidad, asi como de las oficinas ubicadas en ellas, pertenecientes a
dependencias y entidades de los tres niveles de gobiemo.

Vision

Ser un Organismo cuya infraestructura de telecomunicaciones
contribuye a acercar la atencién y servicios que en materia de gobiemo,
educacidn, salud, seguridad publica y proteccién civil brindan los tres
niveles de gobiemo a los habitantes de comunidades del sector rural,
ubicadas en su 4rea de cobertura, para el mejoramiento de sus
condiclones econdmicas y sociales.

SONORA

@ Tuy una persona méas

J! Me gusta () Comentar > Compart

Actualizacion de los Manuales ‘

€

Ll

Manual de
Procedimiento

AL

Manual de Organizacion

Telefonia Rural de Sonora

Telefonia Rural de Sonora

SONORA

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023

Actualizacién del Cédigo de Eticay
Conducta

’ Telefonia Rural de Sonora
o 1dia - @

Se PUblica el Cédigo de Etica y Conducta y Reglas de
Integridad de Las y Los Servidores Publicos de Telefonia

Rural de Sonora. Lick de Publicacién

#DiaPorLalntegridad
Compromiso del Organismo de Cumplirlas y d

¢~

SONORA €= T

SONORA

CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA Y
REGLAS DE INTEGRIDAD DE LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE TELEFONIA

RURAL DE SONORA

Documento de
Valores y Reglas de Integridad que Enuncia Normas Minimas y
el Compromiso del O it de Ci irlas y de exigir su
Cumplimiento a sus Integrantes.

p .

s
https://acortar.link/9EaVhC= g’

Telefonia Rurel ce Sorore

11



CONTROL INTERNO

' RURAL DE
4.1.1 EVALUACION SONORA

GDBI[RNU

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin Villaescusa Daniel "

CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

Entrega de Informes de Actividades de Comité de Etica e Integridad

x 31 =
TELEFONIA e ol
RURAL DE FLEFONIA TELEFONIA
SECRETARIOE LA CONTRALORW Girera | S ON O R A RURAL DE RURAL DE
ECIBID B ‘ RA - SONORA
ol \[sec ' 0
\ RAGENERAL |
n E B .
. . Oficio TRS-DG-433-2022 [ ﬁ 2y | Oficio No. TRS-DG-507-81-2022. Oficio No. TRS-DG-796-8IS-2022.
DES WCHO nmosilo: Soriorad 03 deino e 2022 ) \ ;‘ } \ g 1 04 ul)v m | | { amosl,Sonora. 04 do ko de 202 Hermosilo, Sonora a 04 de Ociubre do 2022
Homosky, Sonora 2022: Afio de la Transformacion } l;( 2022: Aiio de la Transformacion” “2022: Ao de la Transformacion”
A : i | HO sm!lo Envié Informe del 2do. Trimestre 2 K S i Asunto: Envid Informe del 3gv_. Trimestre
siito; ES Informe oo i;L Idel 2022 del Comité de Etica de TRS. ol 2022 dol Comité do Efica de TRS.
del Comité de Etica de TRS. " 4 b X
Lic. Guillermo Alejandro Noriega Esparza. Lic. Guillermo Alejandro Noriega Esparza.
Lic. Guillermo Alejandro Noriega Esparza. Secrelario de la Contraloria del Estado de Sonora. Secretario de la Contraloria del Estado de Sonora.
Secretario de la Contraloria del Estado de Sonora. ' Presente.- Presente.
Presente- - N « 4 9
- X 'XCe:_L\GA/\'f o %(k&w‘}t < = Fxpedionte.-
Por medio del presente, y en cumplimiento a lo dispuesto a los Numer\ales el Por medio del presente, y cumplimiento a lo dispuesto 2 los Numérales de los Lineamientos Generales Por medio del presente, y cumplimiento a lo dispuesto a los Numérales de los Lineamientos Generales
Lineamientos Generales para la ony F lenio:d log Comitds db Elica's para la Integracion y Funcionamiento de los Comité de Efica e Integridad de las Dependencias y Entidades parala Integracion y Funcionamiento de los Comité de Etica e Integridad de las Dependencias y Entidades
Integridad de las dependencias y enlidades e la Administracién Publica Estatal, en el Tomo de la Administracién Pdblica Eslatal, en el Tomo CCVII, Namero 50, Sece. |, Publicado el 24 de junio del de la Adminisiracion Pablica Estatal, en el Tomo CCVII, Nimero 50, Secc. |, Publicaco el 24 de junio del
CCVII, nimero 50, Secc. |, Publicado el 24 de junio del 2021, Por Io anterior me permito 2021, Por lo anterior me permilo adjuntar al presente “Informe del Segundo Trimestre del 2022 del 2021, Por lo anterior me permilo adjuntar al presente “Informe del Tercer Trimestre del 2022 del Comité
adjuntar al presente ‘Informe del Primer Trimestre del 2022 del Comité de Etica e Comité de Etica o Integridad”, donde encontrara acciones logros de Telefonia Rural de Sonora de Etica e Integridad”, donde enconlrara acciones y logros de Telefonia Rural de Sonora enfocado a la
Integridad”, donde encontrara acciones y logros de Telefonia Rural de Sonora enfocado enfocado ala Responsabilidad y Compromisos Responsabilidad y Compromisos.

a la responsabilidad y Compromiso.

Sin ctro Particular por el memento, reitero a Usted mi consideracién y Respeto Sin otro Particular por el momento, reitero a Usted mi consideracion y Respelo.
Sin ofro particular por el momento, reitero a Usted mi consideracion y respeto,

0 Atentamente > Atentamente

cc.5. L. Yumi

27 i e D Sucas T e s et b ek a Gt 0 i RS i o
Expediente Planeacion TRS P d
iirutano. Diveccién TR \ B S 2
Miutano. Divecoén TRS e A\ Mo TREDS \ Cal oz Vinio TRSOG ) Cel, 620412291
QR 59 1437 :
SONORA :
pt’ RO R
Camonfors enie Pasea flo Sonors y Avenida Cultua, Edfcio éxica so. el Gol ils e 3416 1de1 1de1
il Somars, b 3. Toisnee (£ 1 41y 15 £33 SONORA
Correo: Telsfonis.rural@sonora,gob.m o0 L Comontart, antro : itiia México 6to. Nival, Col. Villa do Saris, Gomantort, entre clo Wéxico Gto. Nivel, Gol. Villa do Serls,
" (662) 213 6461 y 213 6419, He 213 8419
HELEICEE TS e gty s
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CONTROL INTERNO =

£ RURAL DE
o 4.1.1 EVALUACION SONORA

Siguiendo la Orden del Dia El In

CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

.Joaquin Villaescusa Daniel.

k PRIvACIDAD

LISTADE ASISTENCIA
o z =; 0 ADSCRITAS AL PODER EJECUTIVO
ema: Antecedentes y Evolucién de la L0 Figura del Ttulor de o Uni B e
Transparencia y Manejo de Derechos Arco [

Capacitadores: Mtra. Fernanda Dilgnfeger Priego y Lic. Yigal Terdn Rivera
Martes 23 Agosto 12:00 pm. Auditorio del Congreso del Estado
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CONTROLINTERNO TELEFONIA
4.1.1 EVALUACION RGN

GOBIERNO

uin Villaescusa Daniel.

MODULO: POLITICA Y GOBIERNO.
Cimaa Mationo

] g% ® - wm %@
Chat de la reunién

Excelente

‘ Ivan Noriega Devils

Eida Garci. %,

Jir Do Tantsones  Anmacenes  Presasacon con dapost

Violencia familiar
COMPARTO LAS DOS
PREMEHTACIONES DFL DV + La violencia familiar es el acto de poder u omisién intencional,
DEHoY dirigido a dominar, wm.tar controlar o agredir de manera fisica,
verbal, psicolégica, patrimanial, economica y sexual a las mujeres,

z - B i kot ryo agresor tanga o haya
OV Comd Beiat Sanido riacion da pe por consanguinidad, afinidad o civil

de matrimonio, euncubbnllo © mantengan o hayan mantenido una
relacién de hecho.

Gracias

a Bllesteros Lopes
Podrian volver a enviar la
liga del registro por favor?

(GRS T S ]

Goan Meothno Conge

,,- S

pidedave

-~ soi

§ 20°C Soleado A~ & B 1240

| s g % |
Guen dis. podrisn posar ol
ik e resistr o fvor

MODUL: POLITICA Y GOERNO.
- [
Violencia laboral

Solcitar conrol

han Noree..

» Ia descalificacion del trabajo mluudo

e i v o e s SN i 2
MD HWOE d-ﬂm‘ﬂlwﬂ por condicién de género, inc —

DISTURBIOS EXTERNOS
\ Factores desestabilizadores
Recursos humanos, del ambiente (Continuum)
materiales, financieros,
Informacién, otros PROCESO
(Know how)
ENTRADAS Politicas, estrategias,
tacticas, procedimientos

Violencia escolar
SALIDA

» Constituy ictas que daflen (a
el rphc scca scadimice. fimiaciones yio

Productos, - fisicas, que les infligen

Resultados, ‘administrativos, trabajadores sociales, nmucmi directivos yan

Objetivos

organizacionales

DISTURBIOS INTERNOS
Problemas/Necesidades
propias de la organizacion

—

EVALUACION
Indicadores

OCODI 2022 17ENE2023 ¢ - e




@ CONTROL INTERNO
4.1.1 EVALUACION

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin Villaescusa Daniel.

Vg ¢
LAl

TELEFONIA
RURAL DE
SONORA

GOBIERNO
:SONORA

CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

“Mejoramiento de la calidad y continuidad de los Servicios”

GOBIERNO DE

MEXICO

En el mes de mayo del presente afio se llevé a cabo la
reunion de trabajo con motivo de la gira nimero 19 del
Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, junto con
autoridades de la Sierra de Sonora y Chihuahua, en la cual el
Gobernador del Estado el Dr. Francisco Alfonso Durazo
Montafio informo6 que los municipios de Sahuaripa, Quiriego,
Rosario, Yécora, Arivechi, Bacanora, Soyopa, San Javier y
Onavas cuentan con conectividad a Internet, lo cual
representa un logro para el estado ya que permitird cubrir
multiples necesidades en los temas de salud, seguridad,
educacion, cultural.

Sahuaripa, Sogeya®
ﬁ:_ : \“’ =

¥ -
JBis* 10 DE B

.0

Los Presidentes de la Regién agradecen al Director General de
Telefonia Rural de Sonora Mtro. Rafael Adrian Ordufio
Davalos, por los trabajos realizados de Conectividad a Internet
mismos trabajos ayudaran mudultiples necesidades de Salud,
Seguridad, Educacioén, Cultural.
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CONTROL INTERNO

4.1.1 EVALUACION

uiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin Villaescusa Daniel.

CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022

TELEFONIA
RURAL DE
SONORA

GOBIERNO
:SONORA

“Establecimiento de COCODI, Reuniones y Cumplimiento”

E
(3

TELEFONIA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE REUNION
PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2022
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE TELEFONIA RURAL DE SONORA
"ACTA COCODI-001/TRS-2022-10R"
“ACTA No. 005"

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 14:00 horas del dia 29 de Abril del afio dos mil veintidos, reunidos
en las Oficinas de la Direccion General de Telefonia Rural de Sonora, ubicadas en Edificio México 5o, Piso,
Comonfort y Paseo Rio Sonora y mediante el uso de la Plataforma Zoom, como medida de prevencion anle la
emergencia sanitaria provocada por el COVID-19, Con lafinalidad de dar cumplrm\ento alo establecido en el Marco
Integrado de Control Internc para la Administracion Pablica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de
Control g Desempeiio Institucional’ de su Manual Administrativo, se procede a Ilevara cabo la Sesién COCODI-
001ITR -2022-10R del Comité de Control y D queen |

COMITE DE ONTROL Y DESEMPERIO INSTITUCIONAL
1ER. TRIMESTRE 2022

TELEFONIA
RURAL DE
SONORA

Evidencia Fotografica de Iz Primera Sesion Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora del 2022
Pagina 1 de 4

TELEFONIA
RURAL DE
SONORA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA REUNION DE
SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2022
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE TELEFONIA RURAL DE SONORA
ACTA COCODI-002TRS-2022-20R
“ACTA No. 006"

En la ciudad de Hermosillo, So iendo las 12:G0 Foras del dia 13 de Julio del afio dos mil vaintidds, reunidos
en las Oficinas de la Direccion General de Telefoniz Rural de Sonora, ubicadas en Edificio México 5to. Piso,
Comonfort y Paseo Rio Sonora y asi mismo por (a plataforma Zoom, como medida de prevencon ante I
emergercia sanitaria provocada por el COVID-19, Con la finalidad de dar cumplimiento a lo estable en el Marco
Integrado de Conlrol Interno para la Administracion Piblica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarte” Comilé de
Cenlrol y Desempeio Inslitucional de su Manual I\I’H\HMH(\.‘O e procede a llevar a cabo la Sesion COCO[JI
002/TRS-2022-20R del Comité de Control y ituci queen lo 5@

€OCoDI.

CONTROL INTERNO

COMITE DE CONTROL Y DESEMPERO INSTITUCIONAL

RURAL DE
SONORA

Y& ;

Evidencia Fotogréfica de la Segunda Sesién Ordinaria de Telefonia Rural de Sonora d 2022. Pagina 1 de 3

(g4

LEFON

RURAL DE

SONORA
EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA REUNION DE
TERCERA SESION ORDINARIA DE 2022
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE TELEFONIA RURAL DE SONORA
“ACTA COCCDI-03/TRS-2022-30R
“ACTA No. 007"

Cn fa ciudad de Hermosile, Sonora, siendo las 12:00 horas de! dia 07 de O celafo dos mil veintidds, reunidos
en las Oficinas de la Direccion General de Telefonia Rural de Sonora, ubicadas en Edificio México Sto. Piso,
Comonfort y Paseo Rio Sonora y asi mismo por la plataforma Teams, con Liga de acoeso:
hitps:/iteams.live.com/meet/9315375435513 como medida de prevencion ante la emergencia sanilaria
provocada por el COVID-19. Con la finalidad de nar cumplimient establecido en el Marco Integrado de Control
nlerno pera la Administracion Piblica Eslatal de Sono'a y en 2! “Titulo Cuarto” Comité de Control y Desempefio
Institucional de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la Sesion COCODI-003/TRS-2022-30R
del Comité de Control y Desempeiio Institucional que en lo subsecuente se denominara COCODI.

PROCESO DE LA REUNION.

1A
R 01
SONORA 1de2
Comsatart; & Sanarsy Aveida e, e ninico \ Vil ge seri,

C.P. B0 Telélonos: (662) 21 ]
et e A L R T
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[
4.1.C) CIERRE DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGO 2022}%

o TELEFONITA
@ Acciones de Control RURAL DE
. SONORA

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaguin Villaescusa Daniel.
PRINCIPALES RIESGOS Y CONSIDERACIONES PARA 2022

ACCION DE CONTROL
FACTORES DE RIESGO Medio de o
verificacion % Avances
Unidad de Atencion: Coordinacion de Administracion
Falta de participacion de las Unidades
Incumplimiento en los Tiempos de Entrega [Administrativas. Oficios de los Informes
de la Informacién de Auditorias. de Atencion 100%
Falta de la Documentacion.
Incumplimiento en la Entrega de los Informe Falta de Capturas en los Cierres Contables, Reportes de los
. . Gastos, pagos y rendicidn de Registros. Procedimientos Diarios 0
Contables, Obligados en cada Trimestre de SRS _ = : 100 %
2022 ante la Secretaria de Hacienda. Falta de la Documentacion. Rgg'sfrgi.znclia
ontabilida

Unidad de Atencidn: Subdireccion Técnica
Omitir la atencién en tiempo y forma en los » )
mantenimientos nuevos servicio de Falta de planeaciony gestiones ante la Informe

y Coordinacién Administrativa del Organismo. 100 %
Internet por falta de Presupuesto.
Unidad de Atencién: Unidad de Transparencia y Subdireccidon de Planeacion y Evaluacion del Desempefiio
Omitir la atencion en tiempo y forma la Falta de participaciény Incumplimiento ala Ley Actas de Ses gl
Alimentacion de los Portales de General de Transparenciay Acceso a la Con:it:gd:?rzsr']z::feniia
Transparencia (PED) y (LTAIPES) Informacion Publica. 100 %
Culminacion de los Manuales de Falta de participacion de las Areas Reportes de los
Organizacidn y Procedimientos, para su correspondientes del Organismo Procedimientos Diarios
proceder con la Autorizacion con firma por | 5 Faita de Captura de la Informacion en el ' o 100%
parte del Secretario de la Contraloria Portal de SICAD de la Contraloria del Estado. Registros Diarios en el
General del Estado Portal SICAD.

17
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KO““ CONTROL INTERNO
=" ACUERDOS. RURAL DE

GGGGGGGG

Siquiendo la Orden del Dia El Mtro. Ariel Francisco Castillo Mafdonado.

4.1.A) . RESULTADOS DE AUTOEVALUACION AL CONTROL INTERNO DEL 2022.

Acuerdo Fecha Responsable
Compromiso

SE APRUEBA: )
1 LOS RESULTADOS DE AUTOEVALUACION 141;EA.II;E(L)JII\)“|E(IJ_I\;()DZE; TODAS LAS UNIDADES
AL CONTROL INTERNO 2022. 7ENER : ADMINISTRATIVAS

4.1. B). CIERRE DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022
CIERRE DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2022

VOTACION P‘,B‘RA LA Acuerdo Fecha Responsable
APROBACION DE Compromiso
ACUERDOS ,  SEAPRUEBA:
EL CIERRE DEL PROGRAMA DE  47A REUNION DEL 17
* CIERRE DE TRABAJO DE CONTROL DE ENERO DEL 2023, TODAS LAS UNIDADES
INTRENO (PTCI) 2022. ADMINISTRATIVAS
PROGRAMAS
CIERRE DEL PROGRAMA D (META CUMPLIDAAL 100% )
DEL 2022 TRABAJO DE ADMINISTRACION DE
RIESGOS (PTAR) AL 4TO. TRIMESTRE
DEL 2022.
18
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TEL?I:SNTA
RURAL DE
SONORA

GOBIERNO
- SONORA

CUENTA PUBLICA Y
ADMINISTRACION

v SEGUIMIENTO DE INDICADORES

v PRESUPUESTO

v AMORTIZACION CONFIABLE Y
PRESUPUESTARIA

19
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\ , , &)
® ™ CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION

L DE

4.2.- INFORMES TRIMESTRALES MIR- 4TO. TRIMESTRE DEL ZOZZRSUORI:ORA

Siguiendo la Orden del Dia El In

GOBIERNO
Avances Trimestral Avance Anual

_Joaguin Villaescusa Daniel.

) . Unidad de . Avance al
Resumen Narrativo Indicadores .
. . Avance del Periodo
IV Trimestre IV Trimestre .
Periodo Acumulado
Contribuir a favorecer el Desarrollo Numero de localidades rurales /
Sustentable y Sostenible de Localidades con servicios de| Localidad 230 239 100% 230 239 103%
Urbanasy Rurales. Telecomunicaciones.
La poblacién en localidades rurales en Numero de puntos de servicig Puntos de
Sonora tiene acceso a los servicios de de telecomunicaciones en las .. 389 505 130% 389 505 130%
conectividad a internet. localidades rurales. Servicio
Nimero de servicios de|
C 1: Servicio de Conectividad a internet para |Conectividad a internet para . 0 0
hombres y mujeres otorgado en localidades. [hombres v mujeres en Sitios 253 335 132% 253 335 132%
localidades
2: ici Telefonia ot d Numero servicios telefonicos en .

S < cfonia otorgado a ‘ Localidades 8 8 100% 8 8 100%
localidades. localidades.
C 3:Servicio de Radiocomunicacion otorgado A 2 servicios el
3 Io.calidades 8 radiocomunicacion en| Localidades 136 136 100% 136 136 100%

) localidades.

Promover la introduccién de

servicio de Conectividad a Sitios 0 0 100% 5 82 1640.0%
internet en localidades.

A1 C1 Promover la introduccion de servicio
de Conectividad a internet en localidades.

A2 C1 Conservar el Incremento en laConservar el Incremento en la
velocidad de internet obtenido mediante lavelocidad de internet obtenido
modernizacion de la Red demediante la modernizacion de la
Telecomunicaciones. Red de Telecomunicaciones.

Porcentaje 66.7% 233% 100% 66.7% 233% 100%

A3 Cl1 C2:Proporcionar servicios del, . _
Numero de servicios de

mantenimiento correctivo a la Red deM . ‘i Servicios 10 20 200% 37 62 167.6%
I ciones antenimiento correctivo.

A4 C3:Proporcionar servicios de ) »
Numero de servicios de

mantenimiento Preventivo a la Red L . Servicios 1 1 100% 4 4 100%
. mantenimiento preventivo.
de Telecomunicaciones \

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023 20



TELTEMI;NSNTA
RURAL DE
SONORA

FISCALIZACION Y
AUDITORIA

v AUDITORIAS
v OBSERVACIONES
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FISCALIZACION Y AUDITORIA
4.3. AUDITORIA

B8
(&)
TELEFONITA
RURAL DE
SONORA

GOBIERNO

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin Villaescusa Danié&r™™

| OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DE ENTES FISCALIZADORES I

OBSERVACIONES

EJERCICIO COMENTARIOS EJERCICIO COMENTARIOS EJERCICIO COMENTARIOS EJERCICIO COMENTARIOS EJERCICIO COMENTARIOS
ENTE FISCALIZADOR TOTAL
2017 2018 2019 2020 2021

SECRETARIA DE LA Se encuentra
CONTRALORIA GENERAL DEL 0 0 0 0 7 Trabajando, para su 7
ESTADO (SCG) Solventacion.
INSTITUTO  SUPERIOR DE
IAUDITORIA Y  FISCALIZACION| O 0 0 1  |Observacién Atendida| 0 1
(ISAF)
[AUDITORIA SUPERIOR DE LA
FEDERACION (ASF) g g g . 0 0
SECRETARIA DE LA FUNCION
PUBLICA (SFP) g v g . g 0
|'r OTALES 0 0 0 1 7 | 8

SIGAS.- Sistema de Gestidn de Auditoria y Seguimiento del ISAF

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023
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ﬁe\ FISCALIZACION Y AUDITORIA
= J ACUERDOS. "SONORA_

Siguiendo la Orden del Dia El Mtro. Ariel Francisco Castillo Msﬁiﬁ%nado.

4.2. CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION

Acuerdo Fecha
Compromiso Responsable

SE APRUEBA:
LOS  AVANCES DE  LOS 4TA. REUNION

1 INDICADORES DE  LAS DEL 17 ENERO TODAS LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DEL 2023. UNIDADES

ADMINISTRATIVAS
EN APEGO AL PROGRAMA ' \iETA CUMPLIDA AL 100% )
OPERATIVO ANUAL (POA) AL

4TO. TRIMESTRE DE 2022.

VOTACION PARA LA ] ]
APROBACION DE 4.3. FISCALIZACION Y AUDITORIA

ACUERDOS DE: Acuerdo Fecha Responsable
Compromiso

*CUENTRA PUBLICA | SEAPRUEBA:
Y ADMINISTRACION. EN DAR CONSTANTE SEGUIMIENTO Y REALIZADOS EN 4TA. DIRECTOR GENERAL
ATENCION AUDITORIAS EN TIEMPO Y EUNION DEL 17
FORMA, ASI MISMO SOLICITAR AL ENTE ENERO DEL 2023,

5 3 FISCALIZADOR EL ESTATUS QUE GUARDA
FISCALIZAC,ION \f CADA UNA OBSERVACIONES ( EN SU CASO)
AUDITORIA.

23
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TELmEm;gNiA
RURAL DE
SONORA

‘GOBIERNO

“““““ Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin Villaescusa Daniel.

TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD

v' UNIDAD DE TRANSPARENCIA
v' AVANCES DE COMITE ETICA E
INTEGRIDAD

24
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@ TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD @j
& 44 UNIDAD DE TRANSPARENCIA RURALDE

GGGGGGGG

INFORME DE SOLICITUDES DEL IV TRIMESTRE DEL 2022

EVALUACION CUMPLIMIENTO DEL solicitudes
2022 ORGANISMO (TRS) TEMAS PRINCIPALES Atendidas.
LGT LTAIPES Autorizacion en Telecomunicaciones 0
I Trimestre 68% 59% Bienes Inmuebles 0
Fallas Plataforma 0
H o) (o)
Il Trimestre 77% 74% Flotilla de Carros del Gobierno del Estado 0
Il Trimestre 82% 94% Licitaciones-Contratos 0
Presupuesto 1
IV Trimestre
Programas de Becas 0
SOLICITUDES DE IN FORI\/IACION Proveedores del Gobierno del Estado 0
2022 Recursos Humanos (Pagos, Nivele, Contratos) 4
. . Trabajadores contagiados de COVID-19 0
Recibidas a Telefonia Rural de . .
5 Tramites Gobierno 0
Sonora Transparencia 0
Declinadas/ Atendidas 5 Ubicaciones de Oficinas de Gobierno 0
Rechazadas 0 TOTALES 05
Recursos de revision 0

En Cumplimento:
1). Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGT)

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023 2). Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sonora (LTAIPES)



TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD TEL%%@,NM
\\? 4.5. AVANCES DE COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD R

iguiendo la Orden del Dia El In

.Joaquin VillaescuSa Daniel.

AVANCES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TRS

RECONOCIMIENTO

SERVIDORA Y SERVIDOR PUBLICO
INTEGRO 2022

VER CONVOCATORIA >

EINTEGRIDAD

COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TELEFONIA RURAL DE SONORA.

El pasado dia 21 de Octubre del 2022, se llevo acabo
la Convocatoria de Integridad, llevando la votacidn
entre los compafneros para escoger a la Servidora y
Servidor Publico Integro de Telefonia Rural de Sonora
del 2022.

SONORA

E iFELICIDADES!

D

C.P. REFUGIO CARMELO ING. FRANCISCO ERASMO
ARRIQUIVES VALENZUELA TORRES
SERVIDORA PUBLICA INTEGRA Y SERVIDOR PUBLICO
INTEGRO EDICION 2022

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023

26



o TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD TEC‘E‘%@;’NM
\ 4.5. AVANCES DE COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD RN OR A

GGGGGGGG

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin VillaescuiSa Daniel.

AVANCES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TRS

CAPACITACIONES PROMOVIENDO LA INTEGRIDAD

R
= INCRE
I
* BALL )
DESARROLLO ’
HUMANO
necont

1). Capacltaclon de |ntegrldad y NormaS 2). Capacitacion a la ‘"‘I-nvitacmn
de Conducta™ 14.Dic.22 Ganadores a la Convocatoria SPI 202
17.Nov.22
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\ 4.5. AVANCES DE COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD RN OR A
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Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin VillaescuiSa Daniel.

AVANCES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TRS

CAPACITACIONES PROMOVIENDO LA INTEGRIDAD

B
QL |

ywrg-nnn @

[ ]
©
(]
(]
[
(]
[
(]
[
(]

3). Capacitacion de "Guia de
Actualizacion al Cddigo de Conducta™”
08.Nov.22

4). Capacitacion “Conflicto de Interes
“31.0ct.22
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TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD TELEFONIA

< < RURAL DE
\o 4.5. AVANCES DE COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD SONORA

GOBIERNO

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin VillaescuSa Daniel.

AVANCES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TRS

DIFUSION A TODO EL PERSONAL QUE ELABORAN EN ORGANISMO
A PRACTICAS LOS VALORES

/‘ Serecuerdael dia 9 de cada mes la conmemoracion del Dia de la Integridad

Telefonia Rural de Sonora
Sewsss' 12 de diciembre de 2022 a las 10:24 -
Los dias 9 de cada mes conmemoramos el #DiaPorLalntegridad, principio que sustenta y rige el actuar
de las y los servidores publicos de esta #TierraDeOportunidades.
#APasoFirme #9DeCadaMes Diciembre 2022

S I Y T -
o .;‘)\f'ﬁ‘ﬁ"\‘“’
Ny

RURAL DE
SONORA

U

Dia Internacional
CONTRA

N

ZINTEGRIDAD

[ 9dediciembre | zo22 | - . U
Sonora por la integridad aﬁg‘ 1 DlA Po RI-A @ BRE
. INTEGRIDAD
COMITE ‘\‘\ <> > \§ n'uonﬁ.“:: {
SONORA

- — -

COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DETELEFONiA RURAL DE SONORA.

-
€] Promociona esta publicacion para liegar a 1310 personas mas por $140 Promocionar publicac Ll

COMITE ( _:!__:
INTEGRIDAD ﬂg v

- o — COMITE
COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TELEFONIA RURAL DE SONORA.
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o TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD TELEFONIA
\ 4.5. AVANCES DE COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD RN OR A

GOBIERNO

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin VillaescuSa Daniel.

AVANCES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TRS

DIFUSION A TODO EL PERSONAL QUE ELABORAN EN ORGANISMO
A PRACTICAS LOS VALORES

Serecuerdael dia 9 de cada mes la conmemoracion del Dia de la Integridad

‘{‘ A\ Telefonia Rural de Sonora Teléfonis Rural de Sonora
== 4 dias - @ “ouses’ 20 de octubre de 2022 - Q

ocmbre =Tc efoniaRural conmemora el Dia Mundial de la Lucha Contra el Cancer de Mar

b Telefonla Rural de Sonora
daas e oo 2@

1 fi
Los dias 9 de cada mes conmemoramos el over la deteccién temprana de esta enfermedad. Telefonia Rural de Sonora #Difunde el #diainternacionaldelanoviolencia, llamando a hacer conciencia,
#DiaPorLalntegridad, principio que sustenta y rige el : erdema efoniaRural#Promueve#ChequeoPreventivo imptlearacciones  8poyus cOledNos
#LlarorLaintegriaad, p pioq yrig e queol Si eres victima o testigo, ncguar s silencio y denuncia.

nicia#Derecho #Vic

actuar de las y los servidores publicos de esta
portunidades —
-#9DeCadaMes Enero 2023 19 DE OCTUBRE
INTERNACIONAL
DE LA LUCHA

DE CADA MES

DIA DE LA
INTEGRIDAD

» COMITE |

TELEFONIA
RURAL DE
SONORA

INTEGRIDAD }\l‘ ’f\ p\":\ ?onﬁ::i::;o\\'e'::%i:scoma
TELEFONIA
COMITE ) -

INTEGRIDAD

sbNoRA €~ RuRAL OF 2 : =
- COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TELEFONIA RURAL DE SONORA.

COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TELEFONIA RURAL DE SONORA.

#® TU, Irrael Acedo Espinoza y 3 personas mas

30
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o TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD .-
& 45 AVANCES DE COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD "SONORA

GOBIERNO

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin VillaescuSa Daniel.

AVANCES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TRS
PRACTICAS ETICAS ENFOCADAS AL MEDIO AMBIENTE

v' Programade reduce, reisay recicla | v' Programa de Clasificacion de Archivos

7 NEWws
B &
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TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD TEL-%JNM
\\? 4.5.1 AVANCES DE COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD RURAL DE

GGGGGGGG

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaquin VillaescuiSa Daniel.

AVANCES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DE TRS

TELEFONIA RURAL PARTICIPO EN EVENTO DEL DIA INTERNACIONAL

CONTRA LA CORRUPCION
El Mtro. Ordufio Davalos Director General, acompafio al Sr. Gobernador Dr. Francisco

Alfonso Durazo Montafio, Donde se reconocié el Trabajo de la Servidora y el Servidor

Publico integro de este 2022. Un gobierno honesto y comprometido con el combate a la
corrupcion.
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ﬁe\ FISCALIZACION Y AUDITORIA
~J) ACUERDOS. RURAL DE

GGGGGGGG

Siguiendo la Orden del Dia El Mtro. Ariel Francisco Castillo Maltfénado.

4.4, PORTALES DE TRANSPARENCIA Y SOLICITUDES DE INFORMACION.

Acuerdo Fecha
Compromiso Responsable

SE APRUEBA:
| LOS AVANCES DE ATENCION A sgf'lR;lé:';'\(‘)
LOS PORTALES DE el aos TODAS LAS
TRANSPARENCIA Y SOLICITUD : UNIDADES
DE INFORMACION AL 4TO. _ ADMINISTRATIVAS
TRIMESTRE DE 2022 (META CUMPLIDA AL 100% )

VOTACION PARA LA .
APROBACION DE 4.5. REPORTES DE AVANCES DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD 2022.

PORTALES DE Compromiso

TRANSPARENCIA. SE APRUEBA:

Y 1 | 0S INFORMES DE ACTIVIDADES 4TA. REUNION TODAS LAS

. . REALIZADOS POR EL COMITE DE ETICA E DEL 17 ENERO UNIDADES
COMITE DEETICAE INTEGRIDAD DEL 4TO. TRIMESTRE DEL DEL 2023. ADMINISTRATIVAS

2022.
INTEGRIDAD. (META CUMPLIDA AL
100% )
33

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023



CONTROLINTERNO
4.1. D) PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI) 2023

TELEFO

RURAL DE
SONORA

GGGGGGGG

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaguin Villaescusa Daniel™
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2023

CUMPLIMIENTO A LOS COMPROMISOS DEL ANO 2023

(0]
List g ponentes 9 Actividad de Control o Fecha_ oelE
de Responsable | compromiso | Avance
Control
A Promover el conocimiento de la Mision, Vision, Objetivos y metas sp 31-dic-23 %
Actualizaciéon de Manuales de Procedimiento y Organizacién del
) afio 2023, con la Autorizacion por la SCG. DG/ SP 31-dic-23 %
C1. Ambiente Actualizacion de Perfil y Funciones de Servidores Publicos de :
] de Manera Anual. DG/SP/STICA 31-dic-23 %
Control — T ... -
p Actualizacion del Codigo de Etica, Cumplimiento e Informes. DG/SP 31-dic-23 %
5 Capacitacion de los Portales de Transparencia DG/SP 31-dic-23 %
6 -Capacitacién en Administracion de Riesgos DG/ST 31-dic-23 %
7 . dcii d Asesoria y Capacitacion de Equidad de Género. DG/CA 31-dic-23 %
3 AC“\(':'O ﬁtri? € Mejoramiento de la calidad y continuidad de los servicios ST 31-dic-23 %
9 Cb. Establecimiento de COCODI, Reuniones y Cumplimiento DG/CA 31-dic-23 %
Supervision
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CONTROL INTERNO

4.1. D) PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR) 2023

A :
Ll

TELEFONIA
RURAL DE
SONORA

GOBIERNO
:SONORA

Propuesta de Administracion de Riegos de Enero a Diciembre del 2023:

PROPUESTA DE 03 RIESGOS PARA LA REUNIONES DE COCODI
DE TELEFONIA RURAL DE SONORA , DEL DIA 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

VALORACION CORTE
2023 Siglas de |
4 ., iglas de las
No. RIESGO CORRUPCION Seleccion
GRADO DE PROBADBEILIDAD uD
L[l OCURRENCIA
Culminacién de los Manuales de
Organizacion y Procedimientos del
R1 2023,‘par‘a,su proc_eder conla N/A 3 9 i SPED
Autorizacién con firma por parte
del Secretario de la Contraloria
General del Estado.
Incumplimiento en la Entrega del .
K2 4to. Informe Trimestral del 2023. e > CA
Omitir la atencion en tiempo y
forma en los mantenimientos y
R3 N/A Si ST

nuevos servicio de Internet por
falta de Presupuesto del 2023.

COMTFOADO  CNTRCLADD  CONIAGUADD  SEGUMINTD  EGUMENIO

O3 Riesgos identificadosy
actualizados porUA, resultando:

Actualizacion
INICIAL 1-Enero al

31-Enero-2023 S Bl

Riesgos 2023

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023

TOTAL DE
RIESGOS
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CONTROL INTERNO

A :

TELEFONTA

RURAL DE
Z SONORA
4.1. D) PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR) 2023 e
Propuesta de Administracion de Riegos de Enero a Diciembre del 2023 :
ACCION DE CONTROL
RIESGO SELECCIONADO FACTORES DE RIESGO X L, UA . .. Medio de
Estrategia| N° Descripcion Inicio Término L
Responsable verificacion
Culminacién de los Manuales| Falta de participacidn de las Seguimiento semanal en el Reportes de los
de Organizacion y| Areas correspondientes del 1 Control de gestiones de . ., Procedimientos
A . -, Subdireccién o
Procedimientos del 2023, Organismo Informacion. de Planeacion Diarios
para su ”proceder. con la| La Falta.qe Captura de la Mitigar Apego al Procgdimiento T Ene-23 Dic-23 . o
Autorizacion con firma por| Informacidn en el Portal de Establecido. del Reglstros Diarios
parte del Secretario de la| SICAD de la Contraloria del 2 D o en el Portal
X esempefio
Contraloria  General del Estado. SICAD.
Estado
Falta de Captura en los
Incumplimiento en la|Cierres Contables, gastos, 1 Seguimiento de Contables Coordinacion Informe
Entrega del 4to. Informe|pagos Mitigar de Ene-23 Dic-23
Trimestral del 2023 Falta de la Documentacion ) Concertacion de Documentos [Administracién Registros en la
Contabilidad
Omitir la atencion en tiempo e de  PERceddn . o
y forma en los . Realizar revisién de los costos . s
ol Gestiones ante la . . .. Subdireccién .
mantenimientos y nuevos -Contx a . Mitigar 1 necesarios, para las visitas de .. Ene-23 Dic-23 Informe
. Coordinacién Administrativa Técnica
servicio de Internet por falta campo

de Presupuesto 2023.

del Organismo.

4ta. Sesion COCODI 2022 17 ENE 2023
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fé\\‘ CONTROL INTERNO

TELEFON|A
® " ACUERDOS. ESCHCREY

GGGGGGGG

Siquiendo la Orden del Dia El Mtro. Ariel Francisco Castillo Mafdonado.

4.1.D. PLAN ANUAL DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

Acuerdo Fecha Responsable
Compromiso

SE APRUEBA:

TODAS LAS UNIDADES
PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL 4TA. REUNION DEL ADMINISTRATIVAS
SISTEMA DE CONTROL INTERNO ENERO DEL 2024.

(PTCI) DEL EJERCICIO DE 2023.

4.1.D. PLAN ANUAL DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR) DEL 2023

VOTACION PARA LA
APROBACION DE

Acuerdo Fecha Responsable
Compromiso

ACUERDOS SE APRUEBA: )
1 PLAN ANUAL DE TRABAIO DE ‘ELAE'RROELI;E'B';;EL TODAS LAS UNIDADES
ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR) : ADMINISTRATIVAS
CONTROL INTERNO DEL EJERCICIO DE 2023

37
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COMITE DE CONTROL Y DESEMPERNO INSTITUCIONAL (COCODI) E?

5. AVANECES EN EL CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE 2022  'soNORA.

GGGGGGGG

Siguiendo la Orden del Dia El Ing. Joaguin Villaescusa Daniel.

Calendario de

Sesiones Trimestrales
2022 ‘

4Ata. Sesion

17 Enero 2023

3era. Sesion

07 Octubre 2022

38
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RURAL DE
SONORA

‘GOBIERNO
- SONORA

ASUNTOS GENERALES
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