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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
Il SESION ORDINARIA DEL 2019
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SONORA
“COCODI-002/DIF-2019-20R”

I DIF Sonara

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 09:20 horas, del 25 de septiembre de 2019, dia sefialado para que
tenga verificativo la segunda sesion ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional, reunidos en la Sala
de Capacitacion de la Direccién de Recursos Humanos, ubicada en la calle Ignacio Romero, esquina con
Boulevard Luis Encinas Johnson, con la presencia del Maestro Juan Carlos Encinas Ibarra Coordinador General de
Administracion en su caracter de “Vocal D” en representacion de la Mtra. Karina Teresita Zarate Félix Presidenta
del Comité de Control y Desempefio Institucional y Directora General, el Contador Publico José Jesls Cafez
Valdéz, Vocal Ejecutivo y Titular del Organo Intero de Control, como vocales: el Licenciado Abraham Yeomans
Orozco en representacion del Licenciado Martin Ochoa Zavala en su caracter de “Vocal A", el Licenciado Carlos
Félix Gaxiola, Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos, en su caracter de “Vocal B’; la Ing. Maria Yoseline Acuiia
Ocejo, Directora de Planeacion y Finanzas, en su caracter de “Vocal C"; como invitados permanentes la Licenciada
Alicia Solano Verdugo, Titular de la Unidad de Transparencia y Coordinacion General de Archivo; la ciudadana
Czarina de los Angeles Bonilla Iberri, Titular de la Unidad de Eventos Especiales y Apoyo Logistico; la Licenciada
Ménica Higuera Espinoza, Directora de Programas Alimentarios y Desarrollo Comunitario; la Licenciada Laura
Cristina Ortiz Malo, Directora de Atencion a Personas con Discapacidad; el Licenciado Marlon Antonio Cafez
Rascon. Director de Recursos Materiales y Servicios Generales; la Licenciada Gabriela Armida Godoy Bernal,
Directora de Recursos Humanos; la Ciudadana Guadalupe Lorenia Larrinaga Cubillas, Directora de la Unidad de
Voluntariado: la Licenciada Karla Moreno Abril, Directora de Comunicacién Social; el Licenciado Wenceslao Cota
Amador, Procurador de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes; el Licenciado Jorge Axayacatl Yeomans
Rosas, Procurador de la Defensa del Adulto Mayor; la Licenciada Rebeca Meza Dessens, Subdirectora de
Planeacion y Evaluacion en su caracter de Auxiliar de Administracién de Riesgos y la Licenciada Amada Alma
Cano Rangel, Coordinadora de Calidad, Organizacion y Métodos, en su caracter de Auxiliar de Control Interno; asi
como otros invitados a esta reunion; como son: el Licenciado José Armando Martinez Acufia, como Comisario
Piblico Oficial de la Secretaria de la Contraloria General, adscrito a DIF Sonora, el Contador Publico David Nava
Tepichin, Director de Control Interno Institucional de la Secretaria de la Contraloria General, la Licenciada Elvira
Villegas Murrieta Subdirectora de Organizacion, Gestion y Desarrollo de Instituciones Asistenciales y la Licenciada
Susana Miranda del Organo Interno de Control: con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco
Integrado de Control Interno para la Administracion Pblica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de
Control y Desempeiio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesion COCODI-
002/DIF-2019-20R del Comité de Controi y Desempefio Institucional COCODI.

PRIMER PUNTO. INICIO DEL REUNION El Maestro Juan Carlos Encinas Ibarra, Coordinador General de
Administracion y en representacion de la Maestra Karina Teresita Zarate Félix Presidenta de Control Interno dala
bienvenida a los miembros del COCODI y demas invitados.

4

EN USO DE LA PALABRA EL VOCAL D EN REPRESENTACION DE LA PRESIDENTA DEL COMITE
CONTROL INTERNO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO
SONORA Y FONDO ESTATAL DE SOLIDARIDAD Juan Carlos Encinas Ibafra, informa al comité los cambios de 7

\

los integrantes del COCODI y notifico la baja de la Ingeniera Norma Luisa Arce'Monroy Vocal Ejecutivo y Titular del

Organo Interno de Control y en su lugar se da la bienvenida al C.P José JesUs . afiez Valdez. ,
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SEGUNDO PUNTO. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL. Para dar inicio con el Orden del Dia, se solicito al
Contador Piblico José Jests Cafiez Valdez Vocal Ejecutivo del Comité verificar el quérum. El vocal ejecutivo
declara que existe Quorum legal para el inicio de la reunion.

Habiendo verificado el quérum legal, se declara formalmente instalada la reunion de trabajo correspondiente a la
Segunda Sesion Ordinaria del 2019 del Comité COCODI de DIF Sonora y FES.

TERCER PUNTO. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Por lo anterior y para dar inicio a la sesion,
se somete a consideracion de todos, el orden del dia para esta reunion.

Orden del dia
| Lista de asistencia;
IIl.  Declaracion del quérum legal por el Vocal Ejecutivo;
Il Lecturay aprobacion del orden del dia;
IV.  Lecturay aprobacion de la minuta “COCODI"-001/DIF2019-20R" de la segunda sesion ordinaria del 2019;
A. Presentacion del seguimiento de acuerdos.

V.  Informe temas a presentar:
l.  Control Intemo.
Seguimiento al plan anual de trabajo de control interno 2019
Seguimiento al analisis de autoevaluacion 2018-2019.
Definicién de objetivos.
Integracion y seguimiento a la administracion de riesgos institucionales
Tecnologias de la informacion.
Principales riesgos y consideraciones.
Il.  Cuenta publica y administracion.
1. Integracion de adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS).
2. Presupuesto de egresos, pago de servicios, pago a proveedores y solicitud de ministraciones
del Sistema DIF Sonora y Fondo Estatal de Solidaridad.
3. Principales riesgos y consideraciones.
ll.  Fiscalizacion y auditorias.
1. Observaciones pendientes de atencion ASF e ISAF del Sistema DIF Sonora y FES.
2. Observaciones pendientes de solventar OIC y despachos externos
3. Principales riesgos y consideraciones.

IV. Transparencia e integridad. )(f'[

- ol

1. Unidad de transparencia.

2. Principales riesgos y consideraciones.
3. Comité de integridad.
4
5.

. Declaracion patrimonial. \ S
Principales riesgos y consideraciones. A
VI.  Asuntos generales; VAN {
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VIl.  Revision y ratificacion de acuerdos aprobados en la reunién
VIIl.  Clausura.
Anexo|  Seguimiento de acuerdos.
Anexo |l Programa de trabajo de control interno (analisis de autoevaluacion)
Anexo Ill Administracion de riesgos del Sistema para el Desarolio Integral de la Familia del Estado de
Sonora
Anexo |V Sistemas y tecnologias
AnexoV  Seguimiento a auditorias
V.A DIF Sonora (ASF e ISAF)
V.B FES (ASF e ISAF)
V.C OIC y Despachos externos

CUARTO PUNTO. LECTURA Y APROBACION DE LA MINUTA DE LA SESION ANTERIOR. Se presenta la
minuta COCODI No. COCODI-001/DIF SONORA-2019-10R relativa a la | Sesion ordinaria la cual se encuentra
firmada por todos los integrantes, sin que se haya presentado observacion alguna, por lo que el Coordinador
General Administrativo solicita la aprobacion de la Minuta COCODI Numero 001 de 2019 y el seguimiento de
acuerdos presentados en el Anexo | informe de cierre 2019.

Para asegurar el cumplimiento de los acuerdos en tramite, se solicita a los titulares de las unidades administrativas
dar seguimiento hasta su conclusion a los acuerdos establecidos en el anexo |.

QUINTO PUNTO. INFORME DE TEMAS A'Y APROBACION POR PARTE DE LOS INTEGRANTES MIEMBROS
PROPIETARIOS. Iniciando con el orden del dia, donde se presenta el informe de los temas a tratar, los cuales son
los siguientes:

1. Control interno

2. Cuenta publica y administracion
3.  Fiscalizacion y auditoria

4.  Transparencia e integridad

En lo que se refiere al punto | Control interno, el punto 1.1 del informe de “seguimiento al plan anual trabajo de
control interno institucional”, mismo que se encuentra en la carpeta de trabajo, segun el calendario de trabajo se ha
cumplido en los términos establecidos.

th
El plan de trabajo tiene como obijetivo fortalecer y actualizar las actividades y tareas que en materia de contr&
interno realiza DIF Sonora y el Fondo Estatal de Solidaridad FES, a fin de identificar los riesgos y acciones
preventivas en la ejecucion de los programas, presupuestos y procesos que edan afectar el cumplimiento de las
metas y objetivos institucionales, asi como para mejorar la eficiencia y eficagia de la gestion y prevenir posible
irregularidades. A\
\

\
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Para ello se acuerda que los fitulares de las unidades administrativas deberan implementar las actividades
establecidas en el programa anual de trabajo de control intemo, para lo cual se sugiere que cada titular nombre un
enlace por programa o centro asistencial para que pueda tomar decisiones y dar seguimiento a las actividades
comprometidas en el plan de trabajo.

Continuando con el orden del dia en el punto 1.2 de “seguimiento de analisis a la autoevaluacion’, que se muestra
en el Anexo |l de sus carpetas de trabajo, se informa que se est4 realizando conforme a lo planeado, y se solicita a
las Directoras de Planeacion y Finanzas y Recursos Humanos se aseguren de que el personal responsable de a
solventacion de las acciones de mejora realicen el seguimiento puntual que prevenga observaciones de los entes
fiscalizadores y la Secretaria de la Contraloria General.

En el punto 1.3 sobre “La definicién de objetivos” el sistema DIF Sonora y el FES deben contar con una matriz de
indicadores de resultados que muestre con claridad los objetivos y alineacion de los programas institucionales,
mandatos legales y demés instrumentos que corresponda. Esto con la finalidad de contar con objetivos medibles y
poder evaluar el desempefio de cada programa de las unidades administrativas como lo solicitan los entes
fiscalizadores, por ello se solicita realicen las acciones necesarias para asegurar que se cumpla.

En el punto 1.4 “integracion y seguimiento de la administracion de riesgos institucionales’, en coordinacion con el
personal de las areas, a través de mesas de trabajo se esta trabajando en el seguimiento de las acciones de
mejora del 2018 y la integracion de la matriz de riesgos de los procesos seleccionados para el 2019 mismo que
pueden revisar en el anexo l/l de la carpeta de trabajo.

Se agradece la participacion activa y propositiva de la Direccién de Recursos Humanos y su personal, la
Subdireccion de Sistemas y Tecnologias y su personal y la Subdireccion de Nifas, Nifios y Adolescentes en
Movilidad, a la vez se solicitan se establezcan acciones de mejora que aseguren el cumplimiento de objetivos y
metas, esto; en apego a la normatividad aplicable y la erradicacion de observaciones de los entes fiscalizadores,
se solicita que se aseguren que sus mejoras cumplan con los siguientes elementos:

a) Se documenten (en procedimientos, instructivos de trabajo, formatos, registros o reglas internas de

operacion).
b) Lo formalicen.
c) Lo operen.

d) Verifiquen que sean acciones efectivas.

Asi también y para cumplir con el an4lisis de riesgos de los 146 procedimientos aplicables al Sistema DIF Sonora,
se estara trabajando del 21 al 25 de octubre con las siguientes unidades administrativas o Centros Asistenciales:

a) Unidad de Transparencia y Coordinacion General de Archivos con Organizacion y Clasificacion de, v
Archivos y Acceso a la Informacion Pblica y/o Confidencial de DIF Sonora y Fondo Estatal de Solidarid@

(FES).

Organismos de la Sociedad Civil (Jomada de Retinopatia diabética). |

Procuraduria de la Defensa del Adulto Mayor con el proceso de recepeion y atencion a denuncias.

Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes con el area de psicologia.

Atencion a Poblacion Vulnerable con el Parque Infantil Sonora. J\

\
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Por lo anterior se sollclta a los titulares de las unidades administrativas involucrados en los procesos de
administracion de riesgos asegurar la integracion de la matriz para el presente ejercicio 2019 y dar seguimiento a
las mesas de trabajo en las fechas establecidas en el programa.

En el punto |.5 de control interno, sobre “tecnologias de la informacién’, al cierre del primer semestre del 2019 se
encuentran operando 49 sistemas informaticos de los cuales el 6% corresponde a la Direccién de Atencion a
Poblacién Vulnerable; el 4% a la Direccion de Programas Alimentarios y Desarrollo Comunitario; 6% a la Direccion
de Atencién a Personas con Discapacidad; 2% corresponde a la Direccion de Organismos de la Sociedad Civil;
13% a la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, 37% a la Direccion de Planeacion y
Finanzas; el 8% corresponde a la Direccion de Recursos Humanos; el 12% a la Direccién de Recursos Materiales
y Servicios Generales y 12% corresponde a |a Direccion General.

El nuevo sistema implementado en este Il trimestre fue el de Pélizas de Ingresos en la Direccion de Planeacion y
Finanzas, como se muestra en |a carpeta de trabajo en el anexo V.

El 57% de los sistemas se han implementado para controlar los recursos humanos, materiales, financieros y
tecnolégicos estos resultados muestran que el Organismo cuenta con mecanismos para controlar las operaciones
institucionales.

En cuanto al desarrollo de sistemas informaticos en el segundo trimestre, se desarrollaron 8 sistemas informaticos,
que seran implementados en las siguientes Unidades: Direccion de Atencion a Personas con Discapacidad,
Procuraduria de la Defensa del Adulto Mayor, Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes y la
Direccion de Planeacion y Finanzas.

En lo que respecta a mantenimiento y mejoras a los sistemas en el segundo trimestre se realizaron 25 mejoras a
sistemas de las Direcciones de Planeacion y Finanzas, Recursos Humanos, Programas Alimentarios y Desarrollo
Comunitario, Recursos Materiales y Servicios Generales, Organismos de la Sociedad Civil y Atencion a Poblacion
Vulnerable.

Para concluir con el elemento de control interno requerido por el marco integrado, en lo que refiere al informe de
autoevaluacion solicito dar seguimiento a los siguientes acuerdos:

a) Solventar las acciones establecidas en el programa de trabajo de control interno y realizar las acciones de
mejora en [as fechas compromiso.

b) Gestionar la autorizacion completa de la plantilla de personal ante la Secretaria de Hacienda para la
autorizacion de los manuales de organizacion pendientes.

¢) En materia de administracion de riesgos dar seguimiento al andlisis de los procesos conforme al
calendario de mesas de trabajo que presentamos con antelacion. J?
/

d) Verificar que al realizar una solicitud de sistema informatico se cuente con todos los elementos de cont
interno necesario y documentado para que pueda ser desarrollado sin problemas.

n
!

\
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e) Almear la MIR tanto de DIF como de FES, al plan estatal de desarrollo, programa sectorial, plan de
mediano plazo y demas documentos oficiales, con esto se estara dando seguimiento a una recomendacion
realizada por ISAF en la auditoria al desempefio de DIF y FES.

Los miembros propietarios aprueban los acuerdos establecidos para asegurar el cumplimiento del Control Interno.

Continuando con los puntos del orden del Dia otro de los elementos del marco integrado de control interno que se
debe considerar son los riesgos relacionados con el punto Il. de la Cuenta publica y Administracion sobre esto, se
informa que se llevaron a cabo las acciones necesarias para mantener el control interno que proporcione seguridad
sobre el ejercicio de los recursos plblicos, prevenir y corregir en caso de que se presenten irregularidades, asi
como determinar las responsabilidades del personal en caso de que participe en alguna irregularidad.

En este elemento se considera como punto I1.1 “Integracién de adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)
de DIF Sonora del 2015 al 30 de junio del 2019".

En este punto se les informa que el Sistema DIF Sonora tiene registrado un adeudo de 6'951,503.32, de los cuales
el monto mas alto corresponde a la empresa BIMBO S.A de C.V. con un 18.2%, como se detalla en las carpetas de
trabajo.

Las ADEFAS al 31 de marzo de 2019 del Sistema DIF Sonora ascendia a 173,739.89 pesos a distintos
proveedores; el monto mas alto del adeudo corresponde al Centro de Educacion Policial S.A de C.V.

En la siguiente reunion se presentaré la informacion del segundo y tercer trimestre de 2019

Referente al pago de ADEFAS de DIF Sonora, se ha continuado con las gestiones de cobro, ante la secretaria de
Hacienda sobre adeudos pendientes de afios anteriores, sin embargo se recibié oficio suscrito por el Tesorero del
Estado, C.P Daniel Galindo Ruiz mediante el cual informa que no seran autorizados los recursos no ejercidos y
ejercidos y no pagados para reposicion de ejercicios posteriores debido a que debieron ser cubiertos por la
administracion anterior.

Estas gestiones de cobro se realizan debido a recomendaciones realizadas por los entes fiscalizadores.

Por lo anterior el Lic. Carlos Félix, Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos de DIF Sonora notifica que se realizd
una denuncia ante la Direccién General de Responsabilidad y Situacion Patrimonial hacia el Secretario de
Hacienda y Tesorero del Estado de la administracion anterior debido a que no se entregaron los recursos
econdmicos a DIF Sonora que habian sido autorizados y no radicados, DIF Sonora se encuentra en espera de la
resolucion que la Contraloria General emita al proceso legal.

En lo que respecta a las ADEFAS del Fondo Estatal de Solidaridad (FES) correspondientes al | y Il trimestre del
2019 se continuo de igual manera con la gestién de cobro para cubrir adeudos sin embargo se recibi6 la misma
respuesta por parte del Tesorero del Estado.

Por tanto se realizaron las gestiones necesarias y DIF Sonora esta en espera de recibir la resoluciéon de
Secretaria de la Contraloria, la informacion sobre las gestiones de cobroége encuentra a detalle en este punto en
las carpetas de trabajo. J\ \
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La solicitud de recursos para la operacion de proyectos nuevos ante la Secretaria de Hacienda continua en
gestiones para que entre en funciones el nuevo Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial Sur (CREE Sur),
también se solicitaron recursos para el funcionamiento optimo del Albergue Tin Otoch, asi como el Centro de
Atencion a Personas Ciegas y de Baja Vision NEIDI, esta informacion se puede ver a detalle en las carpetas de
trabajo.

En lo que respecta al punto II. 2 “presupuesto de egresos, pago de servicios, pago a proveedores y solicitud de
ministraciones de DIF Sonora y Fondo Estatal de Solidaridad" se informa lo siguiente:

El ejercicio del presupuesto de egresos global autorizado por fuente de financiamiento y capitulo de gasto del
Sistema DIF Sonora a cierre del segundo trimestre del 2019 en el rubro de servicios personales del presupuesto
autorizado se ejercio el 57.6%, en materiales y suministros el 29%, en el capitulo servicios generales lleva ejercido
el 31.6% en el capitulo de transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas se ha ejercido el 36.5% y en
bienes muebles, inmuebles e intangibles el 29% del presupuesto autorizado.

En lo que respecta al Presupuesto de egresos global por fuente de financiamiento y capitulo de gasto del Fondo
Estatal de Solidaridad (FES) se informa que el presupuesto con el que cuenta el FES para brindar los apoyos
asistenciales es de 1 millon 400 mil pesos de los cuales se ha ejercido el 29% contando con un presupuesto
disponible de 982,091.21.

En el rubro de gasto en servicios publicos de los inmuebles del Sistema DIF Sonora de enero a junio de 2019 fue
de $3 millones 358 mil 868 pesos de los cuales el 20.5% corresponde a servicio telefonico, el 27% a consumo de
agua potable y el 52.4% a energia eléctrica.

En lo que referente al gasto en servicio telefonico el mayor consumo fue en el mes de febrero, en agua el mayor
consumo se registré en el mes de mayo, y en energia eléctrica también en el mes de mayo.

En lo que respecta al pago de proveedores se informa que durante el segundo trimestre de 2019 DIF Sonora pagé
el 100% de sus facturas en tiempo siendo en total de 848 facturas, de las cuales en el mes de marzo se pago el
7.1%, en abril el 34.7% y en el mes de junio el 58% de las facturas, cumpliendo con el procedimiento de 45 dias o
menos.

El seguimiento a cobro de ministraciones que realizo el Sistema DIF Sonora a la Secretaria de Hacienda fue por la
cantidad de $36'929,341.00, de los cuales el 93.8% corresponden a gasto de operacion de DIF; el .32% al FES y el
5.87% del total de las ministraciones solicitadas corresponde a la fundacién TELETON.

En el punto 11.3 “principales riesgos y consideraciones”, en lo que se refiere a las ADEFAS como el principal riesgo
es su cancelacion debido a que no se entregaron los recursos autorizados.

Jf
Para concluir con el elemento de Cuenta Publica y Administracion se solicita dar seguimiento a los siguiente
acuerdos:

a) En espera de la resolucién que la Secretaria de la Contraloﬁfa General emita al proceso legal.
b) Realizar la gestién oportuna de ministraciones, y \

\

c) Emitir oportunamente los informes de avance de presupuestq y metas
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El Coordinador General de Administracion solicita a los miembros propietarios la aprobacion de los acuerdos
derivados de cuenta publica y administracion, mismos que son aprobados por cada uno de los miembros
asistentes.

El punto Il de Fiscalizacién y auditorias, se abordan las actividades de supervision, evaluacion de resultados y
realizacién de mejoras entre las bases y las condiciones reales mismas que se derivan de las auditorias; el Marco
Integrado de control interno establece tres etapas:

1. la primera de instruccion para implementacion y optimizacion del establecimiento de acciones de mejora,

2. la segunda es la etapa de disefio, implementacion y operacién, la cual debe contar con el apoyo de la
unidad especializada y ser administrada por los mandos medios, superiores y el personal de su unidad
administrativa y

3. la tercera que es etapa de supervision, que sirve para cerciorarse que las acciones sean apropiadas,
suficientes y eficaces

En el punto IIl.1 “observaciones pendientes de atencion ASF y ISAF del Sistema DIF Sonora y Fondo Estatal de
Solidaridad” el seguimiento que se ha dado es el siguiente:

Para el ejercicio fiscal auditado 2018 de DIF Sonora se recibieron 15 observaciones y 26 recomendaciones, de
estas se solventaron 12 y tres se encuentran pendientes de atencién; de las recomendaciones se solventaron 9 y
17 estan en seguimiento para su atencion.

En fotal de observaciones y recomendaciones en seguimiento del 2016 al 2019 suman 22, de las cuales se han
solventado 17 y 5 se encuentran en seguimiento, respecto a las recomendaciones de las 60 recibidas se han
solventado 28 estan en seguimiento 32.

En relacion al FES de las observaciones recibidas entre el 2014 y el 2015 suman un total de 32, de las cuales se
han solventaron 30 y estan seguimiento 2, en las auditorias financieras y presupuestales realizadas al FES en el
2017 y 2018 se detectaron 11 observaciones de las cuales se solventaron 9 y 2 quedaron pendientes, en lo que
respecta a las recomendaciones se determinaron 45 de las cuales se han solventado 21 y estan en seguimiento
24.

El punto [II.2 “observaciones pendientes por solventar OIC y despachos externos”, se informa que derivado de las
revisiones realizadas por el Organo Interno de Control (OIC) y de los Despachos externos aplicados a las unidades
administrativas de DIF Sonora, a la fecha se cuenta con 37 observaciones en seguimiento. Son 31 observaciones
del Organo interno de control y 6 del despacho externo.

Se informa que todo se encuentra detallado en el anexo V de las carpetas de trabajo, por lo que muy atentamente
se solicita a las y los Directores establecer las acciones correctivas eficaces para solventar las observaciones y
evitar |a recurrencia segun les corresponda.

2
De no ser asi, se iniciaran los procedimientos de responsabilidades que correspondan contra quien o quiené
resulten responsables respecto de las observaciones no solventadas.

Para subsanar el punto I1.3 “principales riesgos y oonsideracioﬁes" para el Sistema DIF Sonora y el Fondo Estatal
de Solidaridad en materia de Fiscalizacion y auditorias se acuerda:

¥, . /}‘,

Pagina 8 de 36 / @ﬁ




DIF Sonora

Gobierno del Sisterna para el Desarrollo Integral
") Estado de Sonora de la Familia del Estado de Sonora

a) Solventar oportunamente las observaciones.

b) Atender las recomendaciones que emitan los entes fiscalizadores.

c) Presentar respuestas suficientes y oportunas conforme a la medida de solventacion.

d) Determinar responsabilidades a los servidores plblicos que no dan cumplimiento a las
atribuciones conferidas en la normatividad aplicable.

e) Asegurarse de cumplir las etapas de disefio, implementacion, evaluacion y mejora continua del
control interno, a fin de que las medidas correctivas sean formalizadas, se documenten, operen y
se evalue su eficiencia.

El Coordinador General de Administracion solicita a los vocales la aprobacion de estos acuerdos, los cuales son
autorizados por los miembros propietarios.

Como punto IV y tltimo elemento de control interno se encuentra el apartado de Transparencia e integridad.

Para dar cumplimento a este elemento de control, tanto DIF Sonora como FES cuentan con la Unidad de
Transparencia y Coordinacion General de Archivo misma que atiende en coordinacion con las unidades
administrativas las solicitudes de acceso a la informacion publica y actualizacion de la informacién en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Asi como también la Direccién de Recursos Humanos atiende todo lo relacionado con el comité de integridad y
declaracion patrimonial.

En el punto V.1 “unidad de transparencia”, durante el segundo trimestre del 2019, la Unidad de Transparencia en
coordinacion con las unidades administrativas de DIF Sonora atendio 67 solicitudes de las cuales 8 fueron
declinadas y el Fondo Estatal de Solidaridad recibi6 5 solicitudes.

El Sistema DIF Sonora en lo que respecta a la vigencia de la informacion en los portales en el segundo trimestre
del 2019 en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica obtuvo un 88.5% (3.8% mas en
relacion al mes anterior y de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora
obtuvo un 91.2%).

Por su parte el portal del Fondo Estatal de Solidaridad en el segundo trimestre del 2019 en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica obtuvo un 100% y de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Sonora obtuvo un 96.7%

En lo que respecta al cumplimiento de las Unidades Administrativas en relacion a las solicitudes recibidas, se
informa que durante el segundo trimestre del afio se recibieron 69 solicitudes de transparencia y se entregaron 61
a las unidades administrativas, 8 se declinaron y 1 se fue a recurso de revision.

En este trimestre las Unidades que cumplieron en tiempo y forma con las respuestas son la Direccion de Atencif‘/
a Poblacion Vulnerable, Recursos Materiales y Servicios Generales, Recursos Humanos, Unidad
Transparencia, Direccién de Atencion a Personas con Discapacidad, la Procuraduria de Defensa del Adulto Mayor

y la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, Direccion|de Organismos de la Sociedad Civil y la
Direccion de Planeacion y Finanzas, es importante senalar que algunas res uestas fueron a destiempo. \\
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En lo que respecta al cumplimiento en tiempo y forma de las unidades administrativas para subir la informacién en
la Plataforma Nacional de Transparencia fue de las siguientes unidades administrativas:
1. Unidad de comunicacién social.
2. Direccion de Planeacion y Finanzas con:
a. La Coordinacion de Calidad, Organizacion y Métodos.
b. Subdireccion de Contabilidad.
Direccion de Programas Alimentarios y Desarrollo Comunitario.
Direccion de Atencion a Poblacion Vulnerable.
Direccion de Atencidn a Personas con Discapacidad.
Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes.

22 S

En punto 1V.2 “principales riesgos y consideraciones’, se puede presentar la tardanza por parte de las unidades
administrativas para difundir la informacién oportunamente en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

Como parte del cuarto elemento en el punto 1V.3 esta el “comité de integridad” y en seguimiento a este punto se
informa que la Direccion de Recursos Humanos durante el segundo trimestre del 2019 trabajé arduamente para
dar cumplimiento al Marco Integrado de Control Interno, mostrando actitud, respaldo y compromiso de integridad, a
través de la implementacion de acciones que fomenten los valores éticos, las normas de conducta y la prevencion
de irregularidades administrativas.

El punto IV.4 de “declaracion patrimonial” se informa que DIF Sonora cumpli6 en el mes de mayo con la
declaracion patrimonial de los 98 sujetos obligados.

El ultimo punto IV.5 "principales riesgos y consideraciones” se establece:

Los principales riesgos y consideraciones del comité de integridad son:

a) El personal del Sistema DIF Sonora no conozca e identifique los valores, principios y compromisos de la
Administracion Publica Estatal.

b) Desconocimiento de valores, clima laboral inadecuado, deficientes relaciones laborales.

c) No contar con el conocimiento para llevar un mejor desempefio laboral y crecimiento personal.

d) No conocimiento de los compromisos y responsabilidades en nuestra Institucion lo cual pudiera repercutir
en un clima laboral no favorable.

e) Dejar de participar con otras dependencias sobre los temas de integridad.

f) No trabajo en equipo, por desconocimiento de las acciones para lograr un mismo objetivo.

g) No certificacion en la Norma 025 “Igualdad Laboral y No Discriminacion” que crea las condiciones y
requisitos necesarios para un mejor entorno laboral.

h) No evidencia del trabajo que se realiza al interior de DIF Sonora, dejando de cumplir con lo sefialado en el
Plan Estatal de Desarrollo, en materia de integridad.

) No comunicar al personal que debe realizar su declaracion patrimonial. éct)

Para concluir con este elemento de control interno, en lo que refiere a Transparencia e Integridad se solicita d
seguimiento a los siguientes acuerdos:
a) Informar a la Directora General del cumplimiento e incumplimiento de las Unidades Administrativas e
informar a las Unidades Administrativas del Organismo el cumplimiento a través de cuadros o graficos. ¢
X
N\

Referente al comité de integridad, se solicita dar seguimiento a los siguieriiies acuerdos:

(,(’ Y
. p = A
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a) Difusion permanente del Cédigo de Etica y del valor del mes en el boletin interno del Sistema DIF Sonora.

b) Envio de boletin para circular a todo el personal del Sistema DIF Sonora, dos veces al afio.

c) Capacitaciones a todo el personal sobre el Cédigo de Etica, de Conducta, temas de igualdad laboral y no
discriminacion y temas sobre perspectiva de genero y lenguaje incluyente.

d) Asistencia y participacion en convocatorias de la Secretaria de la Contraloria General a eventos y
actividades a fin de colaborar con la promocion de valores éticos y de integridad.

e) Crear las condiciones necesarias para facilitar a los integrantes del Comité su participacion en reuniones y
eventos propuestos.

f) Llevar a cabo reuniones de trabajo y cumplir los requisitos para lograr la certificacion en la Norma 025.

g) Cumplir en tiempo y forma con los informes de trabajo trimestrales y anuales, del Comité de Integridad.

Y por ultimo en el punto de Declaracién Patrimonial

a) Notificar al empleado obligado, que debe realizar la declaracion inicial, final o anual.

El Coordinador General de Administracién solicita la aprobacion en la presentacion del informe de actividades de
DIF y FES del segundo trimestre de 2019 del Comité de Control Interno y Desempefio Institucional, el cual es
autorizado por los miembros propietarios.

SEXTO PUNTO. ASUNTOS GENERALES:

Al finalizar la lectura de temas a fratar, la Licenciada Alicia Solano Verdugo solicito la palabra e invitd a los
presentes a recordar que es muy importante que el personal de DIF Sonora deje de llamar Consejo a la Direccion
de Personas con Discapacidad ya que por el momento no se cuentan con los requisitos suficientes para establecer
un Consejo de Discapacidad y es un error constante de parte de los servidores publicos el seguir llamando asi al
area, ademas solicitd que se cumpla en tiempo y forma con la informacion que se debe de subir a la Plataforma
Nacional de Transparencia y el porcentaje de cumplimiento de las areas; por su parte el Contador Publico José
Jesus Carfiez Valdez invité a los asistentes a acercarse a su oficina y anuncié que analizara la evaluacion de los
portales para emitir una pre evaluacién y estar en tiempo de poder atender alguna informacién incompleta para
cumplir y obtener mejores resultados.

Continuando con este punto el Maestro Juan Carlos Encinas Ibarra, en representacion de la Maestra Karina
Teresita Zarate Félix procedio a LEER LA REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS DETERMINADOS EN LA
REUNION.

SEPTIMO PUNTO. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS APROBADOS EN LA REUNION.

En cumplimiento a lo dispuesto por el art. 2° Elemento 45 del Manual del Marco Integrado de Control Interno se
presenta el resumen de acuerdos:

b) Para asegurar el cumplimiento de los acuerdos en tramite de seguimiento, se solicita a los titulares de IJ
unidades administrativas dar seguimiento hasta su conclusion a los acuérdos establecidos en el anexo |.

c) Solventar las acciones establecidas en el programa de trabajo de contrLl interno y realizar las acciones de
mejora en las fechas compromiso. Ul -
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d) Gestionar la autorizacion completa de la plantilla de personal ante la Secretaria de Hacienda para la
autorizacion de los manuales de organizacion pendientes.

e) En materia de administracion de riesgos se solicita dar seguimiento al analisis de los procesos conforme al
calendario de mesas de trabajo que se presentaron con antelacion.

f) Verificar que al realizar una solicitud de sistema informatico se cuente con todos los elementos de control
interno necesario y documentado para que pueda ser desarrollado sin problemas.

g) Alinear la MIR tanto de DIF como de FES, al plan estatal de desarrollo, programa sectorial, plan de
mediano plazo y demas documentos oficiales, con esto estaremos dando seguimiento a una
recomendacion realizada por ISAF en la auditoria al desempefio de DIF y FES.

Para concluir con el elemento de Cuenta Publica y Administracion se solicita dar seguimiento a los siguientes
acuerdos:

a) En espera de la resolucién que la Secretaria de la Contraloria General emita al proceso legal.
b) Realizar gestion oportuna de ministraciones, y
¢) Emitir oportunamente los informes de avance de presupuesto y metas.

Los principales riesgos y consideraciones para el Sistema DIF Sonora y el Fondo Estatal de Solidaridad en
materia de Fiscalizacion y auditorias:

Se solicita:

a) Solventar oportunamente las observaciones.

b) Atender las recomendaciones que emitan los entes fiscalizadores.

c) Presentar respuestas suficientes y oportunas conforme a la medida de solventacion.

d) Determinar responsabilidades a los servidores publicos que no dan cumplimiento a las atribuciones
conferidas en la normatividad aplicable.

e) Asegurarse de cumplir las etapas de disefio, implementacion, evaluacion y mejora continua del control
interno, a fin de que las medidas correctivas sean formalizadas, se documenten, operen y se evalie su
eficiencia.

Para concluir con este elemento de control interno, en lo que refiere a Transparencia e Integridad se solicita
dar seguimiento a los siguientes acuerdos:

a) Informar a la Directora General del cumplimiento e incumplimiento de las Unidades Administrativas e
informar a las Unidades Administrativas del Organismo el cumplimiento a través de cuadros o graficos.

Referente al comité de integridad, se solicita dar seguimiento a los siguientes acuerdos: (A
b) Difusién permanente del Cédigo de Etica y del valor del rnes en el boletin interno del Sistema Dé

Sonora.
¢) Envio por circular a todo el personal del Sistema DIF Sonora‘q dos veces al afio.

\/
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d) Capacitaciones a todo el personal sobre el Codigo de Etica, de Conducta, temas de igualdad laboral y
no discriminacion y temas sobre perspectiva de género y lenguaje incluyente.

e) Asistencia y participacion en convocatorias de la SGC a eventos y actividades a fin de colaborar con la
promocion de valores éticos y de integridad.

f) Crear las condiciones necesarias para facilitar a los integrantes del Comite su participacion en
reuniones y eventos propuestos.

g) Llevar a cabo reuniones de trabajo y cumplir los requisitos para lograr la certificacion en la Norma 025.

h) Cumplir en tiempo y forma con los informes de trabajo trimestrales y anuales, del Comité de
Integridad.

Y por ultimo en el punto de Declaracion Patrimonial:

a) Notificar al empleado obligado, que debe realizar la declaracion inicial, final 0 anual.

\

L\
1\
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DIF Sonora

;1| Gobierno del Sistema para el Desarrollo Integral
,Q‘r ’# Estado de Sonora | de la Familia del Estado de Sonora

OCTAVO PUNTO. CLAUSURA

No habiendo mas asuntos que tratar, el Coordinador General de Administracién agradece a todos su asistencia y
participacion en esta Segunda Sesion Ordinaria del 2019, del Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI) del Sistema DIF SONORA Y FES, que se da por concluida siendo las 10:00 horas del dia 25 de
septiembre de 2019.
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TR
Gobierno del

DIF Sonora
Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Sonora

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

[A— \,____________,,.--’
C.P José Jes(s Cafiez Valdez
Titular OCDA

Vocal Ejecutivo

Ing. oseline ﬁma Ocejo
Directord de Planeacioh y Finanzas
Vocal C

(K auty

Lcda. Amada Alma Cano Rangel
Enlace de Control Interno
Invitado Permanente

-7

Li rlos Félix Gaxiola
r de la Wnidad de Asuntos
Juridicos
~ Vocal B

Director de Sistemas-de Control Interno
Invitado Permanente
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