RMINUTA DE REGISTRO DE SESION
SESION ORDINARIA .
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPERNC INSTITUCIONAL \
DE LA SECRETARIA DEL TRABAIQ \
;efs_)? \'

SESHON ORDINARIA: COCODI-OD4A/ST-2019-40R

En la ciudad de Hermosille, Sonora, siende las 21:00 horas ée! diz 2% de Enerc del afio dos mil
diecinueve, reunidos en la sala de juntas del SNE, ubicado en Centro  de Gobierne, Edificic Sonora
3er. Piso, Ala Sur, Comonfort y Blvd. Paseo del Canal, con la presencia de Ios Lic. Horacio Carrilie
Encinas, en su caracter de Titular del Organo Intemno de Control de la Secretaria del Trabajo; Lic.
Angel Cota Leyva, Director General det Trabajo v Previsién Social; Lic. josé Garcia Ortega, Director
General Juridico; con & finslidad de dar cumplimiento a Io establecido en el Marco Integrado de
Control Interno nara la Administracién Pilblica Estatal de Sonora yen al “Titulo Comité de Contraly
Desampefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesidn 004 del
Comité de Conirol v Desampefio institucional que en lo subsecuente se denominard COCODI del
afio 2018. -

PRIMIER PUNTO. INICIO DFL FVENTC. Blenvenida por parie del Lic. Horacio Carriile Encinas, Vocal
Fjecutivo ¥ presentacién del evento vy objetivos del como Coordinador de Control Interno da la
bienvenida a los integrantes. del comits, invitados v démés personal que fué convocado para dar
inicio # I cuarta sesion 2018 del COCOD! de Iz Secretaria del Trabajo.

SEGUNDO PUNTO. DECLARACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE SESION. Ef Lic. Horacic Carriflo
Encinas,; Coordinador de Control interno de Iz Secretaria del Trabajo toma lista de los asistenies y
detetmina que s existe el quérum legal para Ia cuarta sesidn ordinariz del Comité de Control y
Desempefio Institucional de la Secretaria del Trabajo por lo que los Vocales del Comité enviaton a
personal en su representacién a ks sesién se procede a dar inicio a Ia sesién para presentary aprobar
fos temas a tratar pov el Comité.

TERCER PUNTO. Desarrollc de lg sesidn. Se presentan avance de la administracién de rlesgos, se
presentaron resultados de autoevaluacién de control interne correspondiente al 2018, se presentan
aspectos de mejora y prevencion de los cuatro rubros que integran COCODY, se dic informacion de
auditorias 2018 v se informé sobre la acreditacion de ia Norma Mexicana NMX-R-025-SCFi-2015 en
lsualdad Laboral v No Discriminacitn.

CUARTO PUNTO. CLAUSURA DEL EVENTO Y ACUERDC DE PROXIMA SESION ORDINARIA. Se clausura
el evenio estableciendo como préxima fecha para sesionar el dia 26 de Abril 2019 ycon ello se da S
por conciuida fa cuarta sesién del COCGDL 7

OCTAVO PUNTO. RESUMEN DE ACUERBGS
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Lic. Horaclo Valenzuelz tbarrs
Secretaric del Trabajo
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iic. Horado Carriflo Encinas
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Birector General’Administrative
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Lic, Edmundo Campe Araiza
Subsecretaric del Trabajo
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tic. Alejandro Aurelio Elizalde Lizé fraga
Subsecretario de Promocién del
Empleo y Productividad
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/ Lic. jgﬁ{é Garcia Ortega

Diractor General Juridico



