Secretaria de Seguridad Publica
Minuta de Sesidon 17 de Octubre 2022
COCoDI

Tema

Comité de Control y Desempefio Institucional COCODI

Fecha

17 de Octubre
de 2022

Hora 10:30 Lugar Plataforma virtual

Antecedentes

Se instala el 11 de septiembre del 2017 el Comité de Control y Desempefio Institucional COCODI, se

realizan sesiones ordinarias correspondientes al afio 2019, 2020, 2021 y en 2022 se realizaron las sesiones ‘
ordinarias correspondientes al primer y segundo trimestre, realizadas el 21 de abril y el 13 julio del 2022 Y|

se convoca a sesién ordinaria correspondiente al tercer trimestre el 17 de octubre del afio 2022, previo
acuerdo con la Secretaria de la Contraloria General del Estado de Sonora, quien designé mediante oficio
No. 5T-145-2022 de fecha 11 de octubre del afio en curso, suscrito por la C.P. Guadalupe Salazar Valle,
Secretaria Técnica de la Secretaria de la Contraloria, en el que designa al C. Lic. Jorge Delgadillo Puentes,
como representante para atender las sesiones trimestrales que se celebran del Comité de Control Vi
Desempefio Institucional (COCODI) que se llevan a cabo en la Secretaria de Seguridad Publica (SSP). Se
anexa el oficio en mencion.

Procedimiento
de
convocatoria

El Organo Interno de Control de la Secretaria de Seguridad Publica emite convocatoria para la sesién
ordinaria del 17 de octubre correspondiente al tercer trimestre del afio 2022 del Comité de Control y
Desempeiio Institucional.

Objetivo de la
sesion

Cumplir con lo establecido en el Manual Administrativo del Marco Integrado de Control Interno para la|
Administracion Publica Estatal de Sonora en el Capitulo IV, Seccién I, donde especifica del tipo de [

sesiones y periodicidad y dar seguimiento a los avances en los temas de control Interno, cuenta publica y
administracion, fiscalizacién y transparencia e integridad.

Orden del dia

1. Bienvenida y verificacion del quérum legal.
2. Lectura del orden del dia.
3. Exposicidn de motivos. Q)
4. Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) y de Administracién de Riesgos (PTAR): /
a) Informe del tercer trimestre 2022, PTCl y PTAR.
b) Desarrollo de tecnologia como aportacidn a los sistemas de control.
c) Avances de las Jornadas por la Paz, Participacion del Centro Estatal de Prevencién del
Delito y Participacién Ciudadana.
d) Informe de avance tercer trimestre de metas del 2022,
5. Informe de resultados y avances en Cuenta Publica y Administracién.
a) Informe Administracion y Finanzas avance de ejercicio 2022.
b) Informe del Programa de Adquisiciones. \ﬁ\
6. Informe de resultados y avances en Fiscalizacién y Auditoria.
a) Informe de Fiscalizacién y Auditorias 2022. Q_t
7. Informe de resultados y avances en Transparencia e Integridad.
a) Informe de Transparencia.
b) Informe de avances de actividades del Comité de Integridad. "
8. Asuntos generales: W
a) Programa Interno de Proteccién Civil. _
b) Autoevaluacién 2022. v
¢) Manuales Administrativos de la SSP
9. Acuerdos y compromisos.

10. Clausura de la sesién




Secretaria de la Contraloria General

Organo Interno de Control de la SSP

Despacho del Secretario

Coordinacion Estatal de Servicios Previos al Juicio y
Supervision de Libertad Condicionada

Coordinacion General Juridica

Coordinacién Estatal del Sistema Penitenciario

Centro Estatal de Prevencién del Delito y Participacion y

Ciudadana

Coordinacion Estatal de |a Policia Estatal de
Seguridad Publica

Coordinacién Estatal de Administracidn,

Y

informacién

Comité de Control y Desempefio Institucional
COCODI presentada en la sesién.

Participantes Centro Estatal Operativo Evaluacién y Control

Centro de Control, Comando, Comunicacién, Instituto de Tratamiento y de Aplicacién de
Coordinacién e Inteligencia Medidas para Adolescentes
Direccion General de Andlisis y Desarrollo de Software Unidad de Transparencia
Centro Estatal de Informacion sobre Seguridad Publica Coordinacidn Estatal de.Ayudantla, Logisticay
Seguridad
Enlace de COCODI Enlace de Administracion de Riesgos \
Fecha de :
Asunto Tratado Acuerdo o compromiso =y I Responsable
Cumplimiento
i
, Enviar informacion relevante a integrantes del Coordinacion Estatal de
Envio de g 17 de octubre de

Administracion,

2022 )
Evaluacion y Control

o

Minuta de
trabajo

Elaborar minuta de trabajo con base en los
acuerdos y presentarla a los participantes para
su aprobacion y firma consecuente.

Coordinacion Estatal de
Administracion,

Evaluaciény Controy

17 de octubre de
2022

Actualizacién del
3 Portal Web

Difusién del Programa Estatal de Prevencidn
Social de la Violencia y la Delincuencia 2021-
2027 que opera el Centro Estatal de
Prevencion del Delito vy Participacion
Ciudadana, asi comao la Ley para la Prevencién

Coordinacidn Estatal de
Administracion,
Evaluacién y Contro

24 de octubre de
2022

cocoD! Social de la Violencia y la Denuncia, con y el C5i
Participacién Ciudadana para el Estado de
Sonora.
Compromiso por parte de los titulares de las
unidades administrativas de la Secretaria de
Seguridad Publica, de hacer una revisién Todas las Unidades
4 Metas del minuciosa del avance de metas al tercer| Duranteelcuarto Administrativas de la
ejercicio 2022 | trimestre, para redoblar esfuerzos con la| trimestre del 2022 | Secretaria de Seguridad
finalidad de alcanzar el 100% del cumplimiento Publica
de metas, especialmente en las 12 metas
reportadas con avaneces inferiores al 75%. %
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Los titulares de las unidades administrativas ]
designardn un responsable para la elaboracion
del Programa Interno de Proteccién Civil (PIPC)

enviardn por escrito el nombre, puesto, \
Zorreo electfénico y celular de la ppersona Todas las Unidades
24 de octubre de Administrativas de la

5 | Proteccién Civil | desighada. h -
La Coordinacidon Estatal de Administracion, 2022 Secretar:)aun;(lei;egundad

Evaluacion y Control de la SSP convocara por
escrito a reunién informativa y de induccidn
para la elaboracién del PIPC de sus respectivas
oficinas.

Los enlaces de COCODI participardn en la
reunion de trabajo en la que se abordard el
tema de la Autoevaluacién correspondiente al En la reunidn los enlaces
ejercicio 2022. de COCODIy enla
Autoevaluacién los
servidores publicos

7 de noviembre la
reuniény la

Autoevaluacion | El personal que realizard la autoevaluacion es .
Autoevaluacién el 16

2022 el 100% de los niveles del 10 al 14 de todas las , seleccionados de cada
. - . . de noviembre de . g .
unidades administrativas y todos los servidores Unidad Administrativa de
- . . 2022 )
publicos de las siguientes unidades: la Secretaria de
v' Despacho Seguridad Publica

v’ Centro Estatal de Informacién sobre
Seguridad Publica (CEISP)
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