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] MINUTA DE SESION
SESION ORDINARIA: COCODI-OR 02/SIDUR-2025-02 OR
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2025
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO DEL ESTADO DE SONORA

PRIMER PUNTO VERIFICACION DE QUORUM LEGAL. En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 13:10 horas del
dia dieciséis de julio del dos mil veinticinco, reunidos de manera presencial en la Sala de Juntas de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano, con la presencia de la CC. Ing. Alejandra Castro Valencia, Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano del Estado de Sonora, en su caracter de Presidenta del Comité de Control y
Desemperio Institucional; el C.P. Francisco David Rico Amarillas, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria
de Infraestructura y Desarrollo Urbano del Estado de Sonora, Vocal Ejecutivo del Comité de Control y Desempeno
Institucional; C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta, Directora General de Administracion y Finanzas, Vocal “A”, y
Coordinadora de Control Interno; Ing. Gerardo Ortega Rangel, Director de Tecnologias de la Informacién, como Vocal
“B”; la Lic. Myriam Susana Ortega Jaramillo, Directora General Juridica, como Vocal “C”; la Ing. Sarai Parra Flores,
Directora General de Programacion y Evaluacion, como Vocal “D”. Con la finalidad de dar cumplimiento a lo
establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracion Pablica Estatal de Sonora y en el “Titulo
Cuarto” Comité de Control y Desempefo Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la
Segunda sesion ordinaria COCODI-OR 02/SIDUR-2025-020R del Comité de Control y Desempefio Institucional de la
Secretaria de Infraestructura y Desarrollo urbano del Estado de Sonora. La CC. Ing. Alejandra Castro Valencia,
Presidenta del Comité de Control y Desempeiio Institucional, dio la bienvenida a los miembros del Comité de Control
y Desempeo Institucional a la Segunda Sesion Ordinaria de Trabajo del mismo, asi como a la Lic. Edna Marisol Garcia
Meza, jefa de Departamento de Control y Evaluacién de los Sistemas De Control Interno Gubernamental en
representacion del Lic. Juan Manuel Estupifidn Navarro Director General de Desarrollo Administrativo y Mejora
Continua de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno como invitado permanente, asi como a los demas invitados.

Acto seguido, para el desahogo del primer punto del orden del dia, cedié la voz al C.P. Francisco David Rico Amarillas,
Vocal Ejecutivo del Comité de Control y Desempefio Institucional, quien se encargd de realizar el pase de lista de
asistencia a los miembros del comité. Fundado en el numeral 34 fraccion | del Acuerdo por el que se emite el Manual
Administrativo del Marco Integrador de Control Interno para la Administracién Publica Estatal de Sonora le informa a
la Presidenta que se cuenta con el Quérum legal requerido para dar inicio a la Segunda Sesién Ordinaria del COCODI.

Toma la voz la CC. Ing. Alejandra Castro Valencia, Presidenta del Comité de Control y Desempefo Institucional, quien
procede a realizar la declaratoria del Quérum legal e inicio de Sesion de la Segunda Sesién Ordinaria del COCODI
2025.

31§ SUER . Legal
Tl p—— Quorum Lega

Alejandra Castro Valencia
Secretaria

Francisco David Rico Amarillas

VERIFICACION Y
DECLARACION DEL
QUORUMLEGAL (@D commcnep s

Myriam Susana Ortega Jaramillo
Directora General Juridica

Matilde Shedai Gonzalez Peralta
Directora General de Administracion y Finanzas

s

Sarai Parra Flores
n Directora General de Programacion y Evaluacion.

Capitula 1V, Secaidn |, Numeral 38
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SEGUNDO PUNTO LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. Como segundo punto del orden del dia, cede la voz
a la C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta, Directora General de Administracion y Finanzas, Vocal “A” y Coordinadora
de Control Interno para la lectura y aprobacion del Orden del Dia de la Segunda Sesion Ordinaria del COCODI:

1. Verificacién y Declaracion de Quérum Legal
2. Lecturay Aprobacién de la Orden del Dia
3. Presentacion de Integrantes y Modificaciones al COCODI
4. Ratificacion del Acta de la Sesion Anterior
5. Seguimiento de Acuerdos
6. Desahogo de Temas

7. Asuntos Generales

8. Calendario Proximas Sesiones

9. Revision y Ratificacion de los Acuerdos Adoptados en la Reunién
10. Clausura

B0E LoNoRA Comité de Control y Desempefio Institucional
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Orden del Dia

v Verificacién y Declaraciéon de Quérum Legal

v Lectura y Aprobacién de la Orden del Dia

v Presentacién de Integrantes y Modificaciones al COCODI
v Ratificacion del Acta de la Sesion Anterior

Orden del Dia

v’ Seguimiento de Acuerdos

v’ Desahogo de Temas

v’ Asuntos Generales

v Calendario Préximas Sesiones

v Revisién y Ratificacion de los Acuerdos Adoptados en la Reunion
v’ Clausura

Capituld IV, Seccién II, Numeral 40

TERCER PUNTO PRESENTACION DE INTEGRANTES. La C.P. Matilde Shedai Gonzélez Peralta, Coordinadora de Control
Interno, menciond que no se realizaron modificaciones por lo que procedi6 a presentar a los integrantes del COCODI.
La Presidenta, Ing. Alejandra Castro Valencia; el Vocal Ejecutivo, C.P. Francisco David Rico Amarillas, Titular de
Organo Interno de Control; como Vocales la C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta Directora General de Administracion
y Finanzas, el Ing. Gerardo Ortega Rangel Director de Tecnologias de la Informacion, la Lic. Myriam Susana Ortega
Jaramillo Directora General Juridica; la Ing. Sarai Parra Flores Directora General De Programacion y Evaluacion; Asi
también menciond a los Invitados Permanentes, en suplencia del Lic. Juan Manuel Estupinan Director General de
Desarrollo Administrativo de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno presentd a la Lic. Edna Marisol Garcia
Meza, jefa de Departamento de Control y Evaluacion de los Sistemas De Control Interno Gubernamental, Los Titulares
de Unidades Administrativas al Lic. Pedro Sandoval Coronel, Paloma Encinas Conzon, Irma Aguirre Herrera y Alan
Espinosa Araujo; de las Unidades Especializadas, C.P. Alberto Castafieda Rosas, MAP. Nora Fimbres Burgos y la Lic.
Ruth Mireya Cazarez Lopez; como otros invitados el Lic. Rigoberto Romero Gonzalez Director De Atencion a Auditorias.
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Presentacion de Integrantes y
Modificaciones al COCODI

! Comité de Control y Desempeiio Institucional
€ # wemscsmucrens - 2da. Sesion Ordinaria 2025

Presidenta

Feo. David Rico Amarillas Matilde Shedai Gonzilez Juan Manuel Estupifidn Rigoberto Romero Gonzélez
Titular del Organo Interrio de Control — peralta u::“ Ef'mq.
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Directora General de ﬂﬂmm:ﬂﬁl Otros Invitados
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Myriam Susana Ortega José Jesiis Gonzdlez Villalobos

Jaramillo Fabiola Contreras Poom

Directora General Juridica Pedro Sandoval Coronel

Sarai Parra Flores Paloma Encinas Conzén

Directora General de Programacién Irma Aguirre Herrera

Yhisaeon Alan Espinosa Aravjo

Unidad Especializada:
Vocales
Participacidn Vor y Voto. Alberto Castafieda Rosas
Nora Fimbres Burgos
) . % Invitados
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CUARTO PUNTO RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. Continuando su participacion la Coordinadora
de Control Interno, presento el acta de la Sesion anterior la cual estaba firmada por todos los integrantes y solicité
omision de lectura de la misma, siendo concedida tal omisién por la Presidenta.

BE SoNoRa Comité de Control y Desempefio Institucional Ratificacion del Acta de la
€ # wassmucross - 2da. Sesién Ordinaria 2025 Sesidn Anterior

DESARROLLO URBANG

QUINTO PUNTO SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. Se presento el seguimiento de los acuerdos anteriores, siendo cinco
los enumerados: acuerdo nimero 001/001, Seguimiento al Reglamento Interno 2025, como responsables todas las
Unidades Administrativas adscritas a esta Secretaria y fecha de cumplimiento en septiembre del presente ano;
acuerdo nimero 002/001, Seguimiento a la matriz de indicadores, como responsable la Direccién General de
Programacion y Evaluacion, con fecha de cumplimiento en el mes de julio; acuerdo numero 003/001, Atender en /|
tiempo y forma las solicitudes de transparencia, como responsable la Oficina de la Titular y fecha cumplimiento en é{
el mes de julio; acuerdo nimero 004/001, Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente a la
Auditoria 2024AE0109010113 - ISAF (I-11l trimestres 2024), los responsables son la Direccion General de Administracion

y Finanzas, asi como la Direccion General de Ejecucion de Obra, su fecha de cumplimiento es para el mes de junio;
acuerdo nimero 005/001, Seguimiento a trabajos de revision documental y técnica a la Auditoria 2024AE0109010223

- ISAF (cierre Cuenta Plblica 2024), sus responsables son Direccién General de Administracion y Finanzas, Direccion
General de Ejecucion de Obras, Direccion General de Programacion y Evaluacion, Direccion General de Costos,
Licitaciones y Contratos y la Direccion General de Proyectos e Ingenieria, con fecha cumplimiento en mayo del 2025
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Seguimiento de Acuerdos

s
Namero de 5 o Fecha / ™~
Acuerdo Ssponsae Compromiso / . \\
/ ' \,
001/001 Seguimiento al Reglamento Interno 2025 Septiembre 2025

Seguimiento a trabajos de revision documental y técnica a la
005/001 Auditoria 2024AE0109010223 - ISAF (cierre Cuenta Pdblica 2024) DGAF/DGEO/DGPE/ Mayo 2025

002/001 Seguimiento a la matriz de indicadores DGPE Julio 2025 // \
/ \
003/001 Atender en tiempo y forma las solicitudes de transparencia or Julio 2025 !‘ ,
Seguimiento a observaciones con status de no solventadas \ |
004/001 referente a la Auditoria 2024AE0109010113 - ISAF (I-l1l trimestres DGAF/DGEQ Junio 2025 X
2024) \
\
\ /

DGCLC/DGPI N
S _
—

TUA: Todas las Unidades Administrativas
DGPE: Direccion General de Programacion y Evaluacion
OF: Oficina de la Titular
DGAF: Direccion General de Administracion y Finanzas
DGEO: Direccion General de Ejecucion de Obras

& - P DGCLC: Direccin General G Costos, Licttaciones y Contratgy

I3 | . DGPI: Direccidn General &eProyecmse ingenieria . 1
" o . E_ | = i = o a a_ IR

SEXTO PUNTO DESAHOGO DE TEMAS. La C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta, Directora General de Administracién
y Finanzas, Vocal “A” y Coordinadora de Control Interno, present6 los temas a seguir en esta Segunda Sesion Ordinaria
COCODI 2025, los cuales son: tema 1, Control Interno el cual abarca la Evaluacion del Cl, Administracion de Riesgos
y Tecnologias de la Informacion; tema 2, Cuenta Publica y Administracion donde se expondra el Seguimiento de
Indicadores, Presupuesto asi como la Amortizacion Contable y presupuestaria; tema 3, Transparencia e Integridad el
cual presenta la Integridad Institucional, unidad de transparencia y Declaracion; por ultimo el tema 4, Fiscalizacion
y Auditorias donde se presentan las Auditorias y Observaciones.

3§ “SonoRa Comité de Control y Desempefio Institucional
€ 2 mesmwcnms - 2da, Sesion Ordinaria 2025 Desahogo de Temas
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1. CONTROL INTERNO

v' Evaluacién del CI
v’ Administracion de Riesgos
v Tecnologias de la Informacion

1.- CONTROL INTERNO

1.A.- Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI). Presenta el reporte trimestral del Programa de Trabajo de
Control Interno en el cual se informa que son 17 las actividades de control las cuales describid, 1- Incluir en el proceso
de evaluacion al desempefio del personal, el apego a las normas de conducta; 2- Definir codigo de ética y codigo de
conducta, valores, principios y reglas de integridad, Capacitar al personal sobre politicas de integridad; 3- Verificar
perfiles de puestos; 4- Realizar una evaluacion sobre las necesidades de capacitacion y en base a los resultados
establecer el Programa de Capacitacion 2025 procurando temas referentes a la diversa reglamentacion involucrada
en el desarrollo de sus actividades para evitar que incurran en fallas, errores u omisiones por falta de conocimiento
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de la normatividad; 5- Crear la Lista de Obligaciones especificas en materia de Control Interno del personal; 6-
Revision de los Factores de Riesgo de Corrupcién y sus Controles en el Manual de Procedimientos y Capacitar al
personal en los mismos; 7- Revision de los cambios que se pueden presentar en la Operacién y su respuesta en el
Manual de Procedimientos; 8- Establecer mecanismos para verificar que las Unidades Administrativas actien conforme
al Marco Juridico Administrativo y sus Manuales de Organizacion y Procedimientos; 9- Actualizacion del inventario de
los Sistemas Tecnologicos y el seguimiento de los mismos; 10- Realizar Informes Trimestrales por UA al COCODI; 11-
Actualizacion del Marco Normativo de SIDUR; 12- Reportes del estatus de la operacion de las plataformas tecnolégicas
de la Secretaria; 13- Reuniones con el equipo estratégico y Directivo por parte de la Titular; 14- Comunicar al personal
por medios electronicos y fisicos; 15- capacitaciones al personal en materia de Control interno Institucional; 16-
Seguimiento al Buzon de quejas y sugerencias; y 17- Seguimiento al Buzon de quejas y sugerencias. De las 17
actividades de control presentadas, 14 ha sido concluidas, quedando en proceso la actualizacion del Marco Normativo
de SIDUR. Se envia proyecto de Decreto que reforma y deroga diversas disposiciones del Rl de la Dependencia a la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, en total se tiene un avance al Primer trimestre de un 88.8%.
SUE YSoNoRA Comité de Control y Desempefio Institucional Programa de Trabajo de

€2 nmaia,.,. 2da. Sesién Ordinaria 2025 Control Interno (PTCI) 2025

Reporte Trimestral del PTCII 2025 |

2025

ACTIVIDADES DE CONTROL EN PROCESO: —l

COMFONE

HTES Descripeién de I aztivicad +  Achuolizacion del Marco Nermative de
SIDUR. Se envia proyecto de Decrete
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ceControl
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1.B.- Programa de trabajo de Administracion de Riesgos.

Se le cede la palabra al C.P. Alberto Castafieda Rosas, Director del Area de Recursos Financieros e invitado
Permanente a esta Sesion, quien menciona que en seguimiento al Cronograma del Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos (PTAR) 2025, el cual se describi6 de la siguiente manera:

1. Enero, febreroy marzo: cierre del COCODI 2024 e inicio del proceso de administracién de riesgos, capacitacion
de Adinistracion de riesgo.

2. Abril, mayo y junio (COCDI 1er. Trimestre 2025): Presentacion inventarios y mapeos de riesgos, priorizacion
de riesgos (titular) y aprobacion PTAR 2025.

3. Julio, agosto y septiembre (COCODI 2do. trimestre): presentacion del reporte de avances de acciones de
control PTAR 2025 al segundo trimestre.

4. Octubre, noviembre y diciembre (COCDI 3er. trimestre): Presentacion del reporte de avances de acciones de
control del PTAR 2025 al tercer trimestre asi como su actualizacion, si es el caso. En octubre se solicitara a
las UAs el estatus de sus riesgo y en noviembre debera realizar el reporte anual de comprotamiento de riesgos.

En el mes de enero 2026 se realiza reporte anual del comprotamiento de riesgos asi como el cierre del COCODI 2025,
se presenta el Plan Anual de Trabajo de Control Interno 2026.
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Administracion de Riesgos

CRONOGRAMA DE TRABAJO DEL PTAR 2025

cocob! coconl

1er. trimestre 3er. trimestre

2025 2025
Presentacion de:

Presentacion de:

+ lnventatio y mapeo de
Riesges

+ Prionizacion de riesgos (tular)

« Aprobacion PTAR 2025 cocop!

2do, trimestre
2025

o de Administeacion de Riesgos

Continuando con su participacion el C.P. Alberto Castafieda Rosas, Director del Area de Recursos Financieros e
invitado Permanente presento un reporte con las Acciones de trabajo del PTAR durante el 2do trimestre del 2025
mencionando que durante todo el trimestre se estuvo trabajando con todas las Unidades Administrativas viendo los
avances y entrega de evidencia documental. Menciona que se definieron 31 riesgos de trabajo los cuales se describen
R1, Divulgar informacion incompleta, confusa e inoportuna a medios de comunicacion y/o redes sociales; R2, Atender
extemporaneamente los términos para dar respuesta a los requerimientos o solicitudes formuladas por los entres
fiscalizadores; R3, omitir la atencién en tiempo y forma de los asuntos y oficios recibidos por parte de la oficina del
Ejecutivo Estatal y de atencion ciudadana, entre otros; R4, licitaciones efectuadas fuera de tiempo y normatividad;
R5, retraso en las contrataciones; R6, Proyecto Ejecutivo integrado de manera incompleta; R7, obras terminadas
fuera del periodo; R8, Expediente Unico de obra integrado de forma incorrecta; R9, Falta de vinculacion y
coordinacién de programas y/o proyectos binacionales; R10, falta de control en el seguimiento al os asuntos relativos
al desarrollo urbano; R11, incumplimiento de tramite de pago de estimaciones de obra; R12, incumplimiento en los
tiempos de entrega de la informacion de auditorias; R13, incumplimiento en la entrega de informes trimestrales y/o
Cuenta Publica; R14, obtener resoluciones y/o sentencias desfavorables en procedimientos administrativos o
judiciales; R15, extravio de algin expediente relativo a un procedimiento administrativo, judicial, contrato, convenio
o asunto de interés en esta Secretaria; R16, solicitudes de informacion Publica no atendida; R17, falta de coordinacion
con la actualizacién de los portales de trasparencia; R18, inconsistencias en los registros en el SAP realizados por el
personal operativo; R19, expediente incompleto en la comprobacion de gastos; R20, Adquisicion de materiales, ,
suministros y bienes muebles sin apego a las normativas; R21, extravio o pérdida de mobiliario y equipo de computo; l// i
R22, uso del parque vehicular en actividades no oficiales; R23, tramite o gestion extemporanea de solicitudes relativas

al recurso humano; R24, no disponer del recurso humano idéneo y competente requerido para los procesos de la

secretaria; R25, dano y/o deterioro en la documentacion de archivo fisico; R26, siniestro natural o accidental que X

ponga en peligro el inmueble, expedientes fisicos, sistemas, base de datos o mobiliario y equipos; R27, dafio de
software, hardware e infraestructura de los equipos de computo; R28, no realizar respaldos de informacion de las
bases de datos de software; R29, desactualizacién o falta de instrumentos de planeacion relacionadas al desarrollo
urbano y ordenamiento territorial; R30, no atender dictamenes de congruencia y de impacto regional segun san
solicitados por los interesados; R31, desactualizaciéon o falta de la planeacién, vinculacién y priorizacion de la ;/
infraestructura publica. /‘*
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De todos los riesgos antes descritos, el R22, uso del parque vehicular en actividades no oficiales, se encuentra en el
cuadrante | “atencion inmediata”; el R1, Divulgar informacion incompleta, confusa e inoportuna a medios de
comunicacion y/o redes sociales, se encuentra en el cuadrante Il “atencion periddica”; 11 de los riesgos se encuentran
en el cuadrante Il “controlado” y por ultimo 18 de los riesgos se encuentran en el cuadrante IV “seguimiento”.
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Dando seguimiento a los 31 riesgos mencionados anteriormente, comenta que se desprenden 83 acciones de control
en proceso con un avance del 92.77 %, de las cuales 77 acciones control estan concluidas; 5 acciones de control en
proceso y 1 accidn de control sin avance. Las 5 acciones en proceso son el R10, falta de control en el seguimiento al
os asuntos relativos al desarrollo urbano, con tres acciones de control uno es la revisién de los documentos al recibirlos
asi como recopilacion de datos de contacto del interesado con un avance del 60%; comunicacién constante con todas
las unidades administrativas de la secretaria con un avance del 60% y solicitudes de seguimiento y conduccién de cada
asunto turnado con un avance del 80%; R29, desactualizacidn o falta de instrumentos de planeacién relacionadas al
desarrollo urbano y ordenamiento territorial, con 1 accion de control la cual es auxiliar a los titulares en la
coordinacion con dependencias integrantes para celebracién de sesiones de 6rganos auxiliares de participacion y
Gobernanza, el cual tiene un avance del 70%; R31, desactualizacién o falta de la planeacion, vinculacién y priorizacion
de la infraestructura publica, su accion de control es el establecer los mecanismos de capacitacion a los usuarios del
sistema de planeacion, segln sea el caso, su avance es del 50%. Como se menciond anteriormente se cuenta con una
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accién de control con el 0 % de avance, la cual corresponde al riesgo R9, Falta de vinculacién y coordinacion de
programas y/o proyectos binacionales, su accion de control es solicitud de los recursos correspondientes para el
desarrollo de programas y/o proyectos de caracter regional y binacional.

A0 GOBIERNO
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& Comité de Control y Desempeiio Institucional Programa de Trabajo de
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Programa de Trabajo de Administracion
de Riesgos Institucionales 2025

31 Riesgos identificados o actualizados por
unidades administrativas, de los cuales se No.
desprenden 83 acciones de control en AC

No. AC.del Aance
Risge Descripeion dela Accien de Control Unidad Administnatna Pl

a los asuntos relativos al desamrollo urbano.

COme ramplanin 36

Timeates

R3- Faltade vinculacin y

EEEN:

R10- Falta de control en el

y/o proyectos fronte rizos.

Concluidas 77
En Proceso 5
Pendientes 1]

R29- Desactualizacién o f:

Al corte del 2do. Trim., se
encuentra 5 Acciones de Control
en proceso y 1 sin avance,
correspondientes a 4 Riesgos,

1 N auanre as ¢

R31- Desactualizacion o fait

Para terminar con su participacién el C.P. Alberto Castafieda Rosas, Director del Area de Recursos Financieros e
invitado permanente, menciona las acciones de trabajo de Administracién de Riesgo siendo las siguientes: seguimiento
al programa de trabajo de administracién de riesgos institucionales para 2025 a través de mesas de trabajo con cada
UA; Informe trimestral del estado que guardan las acciones de control establecidas por cada unidad administrativa;
Dar seguimiento al reporte anual de riesgos.

BE (YoNomR Comité de Control y Desempeiio Institucional Programa de Trabajo de
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ACCIONES DE TRABAJO
DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2025:

v SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONALES
PARA 2025 A TRAVES DE MESAS DE TRABAJO CON CADA UNA.

v INFORME TRIMESTRAL DEL ESTADO QUE GUARDAN LAS ACCIONES DE CONTROL ESTABLECIDAS POR
CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

v DAR SEGUIMIENTO AL REPORTE ANUAL DE RIESGOS.

1.C.- Evaluacién. Tomando la palabra el C.P. Francisco David Rico Amarillas, Titular del Organo Interno de Control
de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano del Estado de Sonora, Vocal Ejecutivo del Comité de Control
y Desempefio Institucional, presenta el resumen cuantitativo de la evaluacion al 1er Informe de Trabajo de Control _\
Interno 2025, de las acciones de mejora comprometidas. Son un total de 17 actividades de control, de las cuales 6 ‘/
las concluidas y el porcentaje de cumplimiento es del 85%, sin observaciones; 1 es la que se encuentran en proceso é
con un porcentaje de avance del 15% con la observacion, “Actualizaciéon del Marco Normativo SIDUR”. 10 tiene estatus
de ”no aplica”. La recomendacién realizada por parte del Organo Interno de Control es: Actualizar todos los
documentos administrativos y que los mismos, se encuentren alineados a la normatividad (Reglamento, Organigramas,
Manuales, etc.).
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EVALUACION AL 1ER INFORME TRIMESTRAL 2024

Dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 13 y 14 del Manual Administrativo del Marco Integrado de Control Interno para la
Administracion Publica Estatal de Sonora, se presenta las conclusiones del Organo Interno de Control al:

1er Informe Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) 2025
Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total de las concluidas y el porcentaje de cumplimiento que
representan, el total de las que se encuentran en proceso y porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin

avance.

6 85% Concluidas en 1ler
trimestre

1 15% Actualizacion del
Marco Normativo
SIDUR

0 N/A

10 N/A Actividades
programadas durante
los préximos
trimestres del

ejercicio 2025
17 (Actividades de Control)

Recomendaciones:
* Actualizar todos los documentos administrativos y que los mismos, se encuentren alineados a la normatividad (Reglamento,

Organigramas, Manuales, etc.). = = -

Para terminar su participacion la Lic. Christian Beltran Murillo, Auditora del Organo Interno de Control, presenta el
informe cuantitativo del 4to Informe Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos (PTAR) 2025
de las acciones de control comprometidas, indicando que son un total de 82 acciones de control, de las cuales 70
presentan un avance de cumplimiento del 85.36% y no cuenta con observaciones, 10 son las que se encuentra en
proceso con un porcentaje de avance del 12.19% la cual se encuentra reprogramada para el ejercicio 2025; 2 se
encuentran pendientes sin avance con un grado de cumplimiento del 2.85%. Las recomendaciones emitidas son: La
Dependencia informa que ha habido buena comunicacion y coordinacion entre areas, sin embargo, es necesario buscar
estrategias para mejorar el flujo de informacion entre todas las areas interesadas para la atencién de requerimientos
y cumplimiento de objetivos; Mantener un control de los términos procesales administrativos y de auditoria; Mantener
actualizar los resguardos del inventario de mobiliario y equipo de computo; Control de documentacion y llenado de
bitacora en Obras; Mantener monitoreo en los avances fisicos y financieros de obras; Celebrar las sesiones ordinarias
del Comité de Obras Publicas y Servicios.
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Dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 13 y 14 del Manual Administrativo del Marco Integrado de Control Interno para la
Administracion Publica Estatal de Sonora, se presenta las conclusiones del Organo Interno de Control al:

1er Informe Trimestral del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR) 2025

Resumen cuantitativo de las acciones de control comprometidas, indicando el total de las concluidas y el porcentaje de cumplimiento que
representan, el total de las que se encuentran en proceso y el porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin

avance.
70 85.36% Ninguna
10 12.19% Reprogramada para
el ejercicio 2025
2 2.85% Ninguna
0 0% Ninguna
82

Recomendaciones:
La Dependencia informa que ha habido buena comunicacién y coordinacion entre reas, sin embargo es necesario buscar estrategias
para mejorar el flujo de informacidn entre todas las dreas interesadas para la atencidn de requerimientos y cumplimiento de objetivos.
Mantener un control de los términos procesales administrativos y de auditoria.
Mantener actualizar los resguardos del inventario de mobiliario y equipo de cémputo.
Control de documentacién y llenado de bitédcora en Obras.
Mantener monitoreo en los avances fisicos y financieros de obras.

w_- Celebrar las sesiones ordinarias del Comité de Obras Pukficas y Servicioss™s_ ( ..'
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1.D.- Plan institucional de Tecnologias de la Informacion. Toma la voz el Ing. Gerardo Ortega Rangel, Director de
Tecnologias de la Informacion y Vocal “B”, menciona los trabajos y mejoras realizadas durante el 2do trimestre las
cuales describe que se realizaron mejoras de seguridad ya que se instalé el antivirus Kaspersky mediante la
Desinstalacion manual del antivirus gratuito anterior e instalacion controlada del nuevo antivirus, el cual cuenta con
una consola de administracion en la nube, sin necesidad de la infraestructura local, lo cual permite un monitoreo en
tiempo real, lo anterior se implement6 en los 130 equipos bajo dominio Windows, realizada sin afectar la operacién
diaria. Este antivirus cuenta con tecnologia EDR lo cual significa que cuenta con deteccion, prevencién y respuesta
ante amenazas avanzadas. Al cierre del 2do. Trimestre los trabajos antes mencionados ya se encuentran con un 100%
de cumplimiento.

BUE CSNona Comité de Control y Desempefio Institucional Plan Institucional de

€ 7 VI, 2da. Sesién Ordinaria 2025 Tecnologias de la Informacién

Implementacion de Antivirus Kaspersky

|=] Desinstalacién manual del antivirus gratuito anterior e instalacién controlada de la nueva solucién.
Consola de administracion en la nube, sin necesidad de infraestructura local.
Y Implementacién en 130 equipos bajo dominio Windows, realizada sin afectar la operacién diaria.
+ Tecnologia EDR: deteccidn, prevencion y respuesta ante amenazas avanzadas.
22 Avance de instalacién del 100% en los equipos de esta Secretaria.

9 -
= 1 h‘\ 2°
/ ‘a

Kaspersky* i
Security Cloud = \ ! o9

Todo lo anterior no otorga beneficios clave para la Seguridad Institucional, como lo es Mayor proteccién contra
malware, ransomware y amenazas dirigidas; Monitoreo en tiempo real del comportamiento de los endpoints;
Capacidad de respuesta inmediata ante incidentes de bloqueo, aislamiento y analisis forense; Consola centralizada
en la nube, con reportes, alertas y gestion remota; Sin necesidad de mantenimiento local ni servidores dedicados;
Compatible con nuestra infraestructura y preparado para escalar en futuras fases de modernizacion.

R Comité de Control y Desempeiio Institucional Plan Institucional de

€7 M., 2da. Sesion Ordinaria 2025 Tecnologias de la Informacion

Beneficios Clave para la Seguridad Institucional

Mayor proteccién contra malware, ransomware y amenazas dirigidas.

Monitoreo en tiempo real del comportamiento de los endpoints.

Capacidad de respuesta inmediata ante incidentes: bloqueo, aislamiento y analisis forense.

“ Consola centralizada en la nube, con reportes, alertas y gestion remota.

. Sin necesidad de mantenimiento local ni servidores dedicados.

o Compatible con nuestra infraestructura y preparado para escalar en futuras fases de modernizacién.
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Acto seguido, el C.P. Francisco David Rico Amarillas, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano del Estado de Sonora, Vocal Ejecutivo del Comité de Control y Desempeno
Institucional, comenta que, concluido el numeral 1 de control interno somete a aprobacmn de los integrantes del
Comité el acuerdo 001/002 denominado “Seguimiento al Reglamento Interno 2025”, area responsable los Titulares

de las Unidades Administrativas y fecha compromiso para septiembre del 2025. Dicho acuerdo fue aprobado por
unanimidad.

OhA Comité de Control y Desempefio Institucional Votacion para la Aprobacién
€ #  weaacsravcruna 2da. Sesidn Ordinaria 2025
s de Acuerdos Control Interno

Y OESARROLLO URBANOG

001/002 Seguimiento al Reglamento Interno 2025 Septiembre 2025

di

TUA: Todas |as Unidsdes Administrativas

La C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta, como Coordinadora de Control Interno, cede la palabra a la Ing. Sarai Parra
Flores, Directora General de Programacion y Evaluacién, como Vocal “D” para presentar su participacion en el punto
numero 2 del desahogo del tema “Cuenta Publica y Administracion”.

B0E Udouona Comité de Control y Desempeiio Institucional

€~ o 2da. Sesién Ordinaria 2025 Desahogo de Temas

VoEsARRGLL URBANG

v’ Seguimiento de indicadores
v Presupuesto
v" Amortizacién confiable y

presupuestaria

2. CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION.

2.A.- Seguimiento a Indicadores. Expone el tema Seguimiento de Indicadores al cierre del 2do. Trimestre, menciona
como instrumento de medicion la Matriz de Indicadores de Resultados de SIDUR (MIR), la cual esta estructurada por
el fin, propdsito y cuenta con 3 componentes, el componente 1 (C1) a cargo de la Direccion General de Planeacion
Urbana y Ordenamiento Territorial el cual cuenta con 7 actividades, el componente 2 (C2) a cargo de la Direccion
General de Ejecucion de Obra con 3 actividades y el componente 3 (C3) a cargo de la Direccion General de Proyectos
e Ingenieria con 3 actividades. Describiendo los puntos mas relevantes en este sentido, comenta que en cuanto al FIN
es contribuir a consolidar ciudades compactas, productivas, competitivas, incluyentes y sustentables que faciliten la
movilidad y eleven la calidad de vida de sus habitantes mediante la ejecucion de acciones en materia de
Infraestructura y Desarrollo Urbano, este FIN se tiene como indicador el Indice de Competitividad Estatal, el cual
presenta un decrecimiento del -28%.

1
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Seguimiento de Indicadores

MIR SIDUR
L TRIMESTRE — 2020 ___
Unidad Adininistostive Rezponsable Resumen Narmutivo (Objetivos de ia M! Indicador | Awne e
i % de Avance Avance ol | % de Avencs
del peviodo periodo Anwnt
Fil: Cortnburr e concolder crudedes compacia)
sipuUR incice de Compistitnidud Extotal T B -28% 7 B 20
atena de infraestrucural
siouR 2
Ao el 1 B s2% a7 12 28.5a%
a: W cos & = aal
Diveccion Gerral de Planeacion Lrisra 5| Temitona 308 0 peogestine
foena, metropaitara | . L 100% B 2 50.00%

Crdaraminnte Tertonal
temtonal

od|Ctras de irfraezructurs Umana

Direceion Gereral de Ejscucion de Obms | it s s 100% 23 e 24.24%
rudos para el Gesarrollo] Elaboracion de Projectes Ejacutivos del N N
o Otes Publica % 8 Rl w 2 20.00%
AL €1 Bubomcion 36 segumiento de exmucion) Esucios. dagromicos o pregramas de)
¥ o a oo 1 * 100% N 2 s0.00%
planescion urbana ; el ordenainiente werrianal.
Direceion General da Plansacion Urbsera 3 ¥
Orcleraimmnio Temtonal 1 1 100% s 2 s0.00%
o de los
Dinsccion General de Planewcion Urbara Mesropoiitano 5
O clenammnto Terrtonal % 4 AR * 2 80.00%
]
' [Dieee o N
W_|Craenamiento Temuenat 7 ? 100% 28 14 50.00%
E L
™) o = ™ w ™

2.B.- Presupuesto. Continuado con su participacién presenta el tema de Presupuesto en el que expone el avance
Financiero Presupuestal al 30 de junio mencionando que se tiene un asiento contable Original por un monto de
$ 601,635,427.14; Modificado SH por $ 695,567,662.57 de los cuales se encuentran comprometidos $ 378,374,580.82
que representan un 54.40%; devengado son $ 24,795,430.37 representando un 3.56%; ejercido van $ 23,382,568.06
representando un 3.36%, a la fecha se han realizado pagos por $ 15,680,522.69, representando un 2.25%.

% Yonona Comité de Control y Desempefio Institucional
& A~ prassrevcruns - 2da. Sesién Ordinaria 2025 PresupueSto
COMPORTAMIENTO FINANCIERO
4 & Q
‘ AVANCE FINANCIERO PRESUPUESTAL 2025
AL 30 DE JUNIO {
COMPROMETIDO DEVENGADO EJERCIDO -
601,635,427.14  695,567,662.57 378,374,580.82 24,795,430.37 23,382,568.06 15,680,522.69
(E) - 54.40% 3.56% 3.36% 2.25% 3

2.C.- Amortizacién y Presupuesto. Para finalizar su participacion, presenta el Avance Financiero de Anticipos al
Segundo Trimestre, mencionando que ha sido $ 95,305,275.55 el pago de anticipos, amortizados $ 193,677.12 y por
amortizar $ 95,111,598.43.

&9 6 GOWERNO
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Amortizacion Contable y Presupuestaria

AMORTIZACION PRESUPUESTARIA DE LA INVERSION PUBLICA

* AVANCE FINANCIERO DE ANTICIPOS
AL SEGUNDO TRIMESTRE 2025

ANTICIPOS AMORTIZADO POR AMORTIZAR y

95,305,275.55 193,677.12 95,111,598.43 /’/
- vf/ "N
Q
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Continuando con el mismo punto de Presupuesto, toma la palabra la C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta, Directora
General de Administracion y Finanzas, Vocal “A”, y Coordinadora de Control Interno, quien expone cifras del
presupuesto de gasto corriente de los capitulos dos, tres y cinco mil. Comenta que para el segundo trimestre se tienen
un presupuesto disponible del 26.81%, avance pagado 73.19%, 74.29%, avance devengado 79.56% y un avance
comprometido de 82.77%

‘ c S SONORA Comité de Control y Desempeiio Institucional P t
€~ memacsTaucruna 2da. Sesion Ordinaria 2025 resupuesto

DESARROLLO URBANO

* Avance Presupuestal Acumulado de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano.

PRESUPUESTO DE CAPITULOS
2000, 3000, 5000

IAVANCE PRESUPUESTAL AL MES DE JUNIO 2025 (2000, 3000, SOOO)J

DRPONIBLE

26.81%

AVANCE PAGADO

El presupuesto ejercido para el segundo trimestre en el capitulo cinco no se han realizado pagos; para el capitulo
tres mil de $ 4,098,790.18 y para el capitulo dos mil de $ 985,645.46, resultando un monto total ejercido de
$ 5,084,435.64.

B0 “SoNoRa Comité de Control y Desempeiio Institucional

9}:’ memacstaucruna 2 da, Sesion Ordinaria 2025 Presupuesto
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Avance Presupuestal Acumulado de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano.

PRESUPUESTO EJERCICIO POR CAPITULO AL MES DE JUNIO '25

' 0.00
ARk — 09879018
- AR &/

PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO AL MES JUNIO '25: $5'084,435.64 g \%
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El recurso disponible en el capitulo dos mil es de $ 106,532.59, en el capitulo tres mil es de $ 1,503,444.26 y en el
capitulo cinco mil es de $ 224,667.66

BT O%0NoRA Comité de Control y Desempeiio Institucional

€ # pemscaverum - 2da, Sesién Ordinaria 2025
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Presupuesto

Avance Presupuestal Acumulado de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano.

PRESUPUESTO APROBADO DISPONIBLE AL 30-JUNIO-25
106,532.59

1,503,444.26

224,667.66

CAPITULO 2000

Acto seguido, el C.P. Francisco David Rico Amarillas, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano del Estado de Sonora, Vocal Ejecutivo del Comité de Control y Desempefo
Institucional, comenta que, concluido el numeral 2, Cuenta Publica y Administracion, somete a aprobacién de los
integrantes del Comité el acuerdo 002/002 denominado “Seguimiento a Matriz de Indicadores” a cargo de la Direccion
General de Programacion y Evaluacion, con fecha compromiso para noviembre del 2025. Dicho acuerdo fue aprobado
por unanimidad.

SIE SYNaR Comité de Control y Desempefio Institucional Votacién para la Aprobacién de Acuerdos
€ 7 yIMENESA.e 2da. Sesidn Ordinaria 2025 Cuenta Publica y Administracién

Acuerdo Seguimiento de Indicadores Area Fecha
# Acuerdo | A
Responsable Compromiso

f

002/002 i a la Matriz de Indicads DGPE Noviembre 2025
3.- INTEGRIDAD INSTITUCIONAL ,
Continuando con el desahogo del tema, y para exponer el punto nimero 3, toma la palabra la C.P. Matilde Shedai 6%/

Gonzalez Peralta, Directora General de Administracién y Finanzas, Vocal “A”, y Coordinadora de Control Interno.

¥

/

o
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Desahogo de Temas

3. INTEGRIDAD INSTITUCIONAL

* Integridad
* Unidad de Transparencia
* Declaracién

3.A.- Integridad. Expone que en lo que respecta al segundo trimestre no se recibieron quejas y/o denuncias ante el
Comité de Integridad.

A G GORIERNO
3T “Sownoma

o s Comité de Control y Desempefio Institucional
€ ~ wemarsravcrues - 2da. Sesion Ordinaria 2025

¥ DESARROLLO URDANO

Integridad Institucional

Estatus de Denuncias y Quejas:

En lo que respecta al segundo

trimestre del 2025, no se
recibieron quejas y/o denuncias
ante el Comité de Integridad.

3.B.- Unidad de Transparencia. Para este punto se cede la palabra al L.D. Alan Espinosa Araujo, Titular de la Unidad
de Transparencia quien expuso que fueron 28 solicitudes recibidas, siendo 21 las de competencia de esta Secretaria,
de las cuales 6 corresponden a la Direccion General de Programacion y Evaluacién, 8 a la Unidad de Transparencia, 4
a la Direccién General de Ejecucién de Obras y 3 a la Direccion General de Administracion y Finanzas.
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Unidad de Transparencia

INFORME DE SOLICITUDES Il TRIMESTRE

CONCERIG NUM. UNIDAD ADMINISTRATIVA NO. SOLICITUDES
1. Solicitudes recibidas 28 L ,
Direccion General de 6
2. Solicitudes competencia de la instituciéon 21 Programacién y Evaluacion
Unidad de Transparencia 8
3. Solicitudes declinadas 7 -
Director General Ejecucion de 4
4. Recursos de revision 0 Obras
Direccion General de
5. Solicitudes no atendidas y prescritas. 0 Administracién y Finanzas 3

3.C.- Declaracion. Se expone el nivel de cumplimiento a la Ley de General de Transparencia (LGT), asi como a la Ley
de Transparencia de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Sonora (LTAIPES) en este primer
trimestre siendo un 100% en la LGT y un 99.47% a la LTAIPES, en este segundo trimestre ambas se encuentran en
proceso e evaluacion.

DIE SoNoRS Comité de Control y Desempeifio Institucional
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Unidad de Transparencia

TABLA DE CUMPLIMIENTO 2025

EVALUACION CUMPLIMIENTO
LGT LTAIPES
PORTALES DE TRANSPARENCIA
1 100% 100%
" o EN PROCESO DE EN PROCESO DE
EVALUACION EVALUACION

Se le cede la palabra al C.P. Francisco David Rico Amarillas, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano del Estado de Sonora, Vocal Ejecutivo del Comité de Control y Desempeiio
Institucional, comenta que, concluido el numeral 3, Integridad Institucional, se somete a la aprobacion de los
integrantes del Comité el acuerdo nimero 003/002, “Atender en tiempo y forma las solicitudes de Transparencia” a
cargo de la Oficina de la Titular y una fecha compromiso para julio del 2025. Dicho acuerdo fue aprobado por |
unanimidad. /
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Votacidn para la Aprobacién de Acuerdos
Integridad Institucional

. Comité de Control y Desempeiio Institucional
€ # weasesraverusa - 2da. Sesion Ordinaria 2025

. YDESARROLLO URBANO

003/002 Atender en tiempo y forma las solicitudes de transparencia Julio 2025

/ N,

£ \ ' \\

Nimero de Fecha /'/ \
Acuerdo Rnpnnuhla Compromiso / \\
/ \
e I I |
l N |
\ f

- -
. ST -

OT: Oficina de la Titular

La C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta, como Coordinadora de Control Interno, ceder la palabra al Ing. Rigoberto
Alana Romero Gonzalez Director de Auditorias, quien expondra el punto numero 4 del desahogo del tema
“Fiscalizacion y Auditorias”.

31T “Sonona Comité de Control y Desempefio Institucional

€ # wemgsraverass - 2da, Sesién Ordinaria 2025 Desahogo de Temas

¥ DESARROLLO URBANO

v Auditorias
v' Observaciones

4.- FISCALIZACION Y AUDITORIA.

4.A.- Auditorias. Menciona que son cuatro las auditorias que se encuentran en curso para este segundo trimestre:
auditoria nimero 113, correspondiente al I-1ll trimestre 2024, la cual se encuentra en proceso de atencion a Informe
Individual, fecha limite de atencion 27/07/2025; auditoria 223, correspondiente al ejercicio IV trimestre 2024 la cual
se encuentra en proceso de atencion a Acta de Pre cierre, fecha limite de atencion 14/07/2025; auditoria del OIC de
abril a septiembre 2024 la cual se encuentra en Observaciones atendidas, en espera de Acta de solventacion y la |/
auditoria del OIC IV trimestre 2024 la cual ya esta en atencion al acta de solventacion. ”/
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AT GOBIERNO . % N
<t % sONORA Comité de Control y Desempefio Institucional A . e
Gyl . L uditorias en curso rogramadas
& # peascsraverum - 2da. Sesién Ordinaria 2025 Yy prog
Auditorias en curso
Unidades
Ejercicio Organo AT i Responsable
Fiscall
izado Fiscalizador thvolicsadas de la Atencién de los Auditores
Ejercicio I-li trimestre ISAF DGAF, DSGE:,)  DGPE, o >
2024 - No. 113 En proceso de atencion a Informe Individual, fecha  gnjace Gnico designado - Ing. Rigoberto Alén Romero Gonzdlez
limite de atencion 27/07/2025
Ejercicio IV trimestre En proceso de atencion a Acta de Precierre, fecha limite
2024 No. 223 ISAF AT D[?ég . DGPE, de atencion 14/07/2025 Enlace unico designado - Ing. Rigoberto Aldn Romero Gonzdlez
Ejercicio OIC ABRIL A oIc Observaciones atendidas, en espera de Acta de
SEP 2024 DGEO Solventacion Titular de Direccién General Fiscalizada
Ejercicio OIC IV TRIM " :
oic DGAG En atencién a Acta de Solventacién Titular de Direccién General Fiscalizada

Siguiendo con su participacion el Ing. Rigoberto Alana Romero Gonzalez menciona el estatus de atencion de auditorias
a cargo de la Auditoria Superior de la Federacion (ASF) nimero 1858 tipo forense, tiene un estatus de informe de
resultados individuales emitido y atendido; el Instituto Superior de Auditorias y Fiscalizacion (ISAF) con dos auditorias
integrales de nimero 2024AE0109010113, con estatus en atencién a Informe Individual y nimero 2024AE0109010233
con el estatus En atencién a Acta de Pre cierre, son dos las auditorias a cargo del Organo Interno de Control (OIC) con
una auditoria Integral nimero 2793 y estatus Informe de auditoria atendido, en espera de pronunciamientos de
solventacion y la auditoria de desempeio nimero 2854, con estatus Informe de auditoria atendido.

CE “SonoRa Comité de Control y Desempeiio Institucional

' iwemagstaucTuRA 2da. Sesion Ordinaria 2025

i Y DESARROLLO URBANO

Auditorias

Estatus de Atencion de Auditorias

Ente Tipo de No. Auditoria Periodo Ohservaciones Estatus

Fiscalizador Auditoria y/oID Revisado

Auditoria Forense | 1858 CP. 2023 Observacion atendida (reintegro por conlratisia) informe: ge; resuttados individuales emiido y
|

ASF

' 1
J ! atendido
ISAF J‘ Auditoria Integral i 2024AE0109010113 |1 - il trim. C.P. 2024i Observaciones atendidas | En alencion a Informe Individual
- I . } S e S
{ ISAF ‘ Auditoria Integral ‘ 2024AE0109010233| Cierre C.P. 2024 | En proceso de atencién de observaciones i En atencion a Acla de Precierre
| H } 1 }
| | ; | ; | Informe de auditoria atendido, en espera de
1 OolC [ Auditoria Integral 1D 2793 “ ABRIL A SEP 2024 Observaciones atendidas \ pronunciamientos de solventacion ]
! 1 t 1 i —— o 1
‘ olic | Auditoria Desemp. 1D 2854 i IV TRIM. 2024 | Observaciones atendidas | Informe de auditoria atendido | ﬂ
L 1 | I I |

32 corresponden al ejercicio 2024 el ente fiscalizador es el ISAF, otras son dos, 1 del ejercicio 2021 y otra del ejercicio

Presenta el resumen cuantitativo de las observaciones, mostrando que son 47 el total de observaciones de las cuales
2023, el ente fiscalizador es la ASF y las otres 13 son del ejercicio 2024 su ente fiscalizador es el OIC %

i
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€ # weaarsmucrons - 2da. Sesién Ordinaria 2025 Observaciones
OGBSERVACIONES
ENTE FISCALIZADOR EJERCICIO 2021 EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2023 EJERCICIO 2024 TOTAL
0 0 0 32 32
e R AL ROR R 1A R 1 0 | 0 2
0 0 0 13 i3
I D T | [ N 47
RECOMENDACIONES
TOTAL
= i 0 0 0 1
TOTALES | 1 1 0 | 0 I 0 T 1

Se le cede la palabra al C.P. Francisco David Rico Amarillas, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano del Estado de Sonora, Vocal Ejecutivo del Comité de Control y Desempeio
Institucional, comenta que, concluido el numeral 4, Fiscalizaciéon y Auditorias se somete a la aprobacion de los
integrantes del Comité el acuerdo namero 004/002 denominado “Seguimiento a observaciones con status de no
solventadas referente a la auditoria 2024AE0109010113 - ISAF (I-1ll trim.2024)” a cargo de la Direccién General de
Administraciéon y Finanzas, asi como la Direccién General de Ejecucién de Obras, y fecha julio; acuerdo nimero
005/002 “ Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente a la auditoria 2024AE0109010223 -
(ISAF cierre C.P. 2024)” a cargo de Direccion General de Administracion y Finanzas, Direcciéon General de Ejecucion
de Obras, Direccion General de Programacion y Evaluacion, Direccion General de Costos, Licitaciones y Contratos y
la Direccion General de Proyectos e Ingenieria con fecha de compromiso en julio; acuerdo numero 006/002
“Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente a la auditoria id 2793 - OIC abril a septiembre
2024” a cargo de la Direccion General de Ejecucion de Obras y fecha compromiso el mes de agosto y por Gltimo el
acuerdo numero 007/002 “Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente a la auditoria id 2854
- OIC IV trim2024)” a cargo de la Direccion General de Administracion y Finanzas y su fecha de compromiso el mes de
agosto. Todos los acuerdos fueron aprobados por unanimidad.

G GOBIERKO
“ " SONORA

Votacidn para la Aprobacion de Acuerdos
Fiscalizacidon y Audltorlas

SONORA Comité de Control y Desempeiio Institucional
€ # wemassmucrma - 2da. Sesion Ordinaria 2025

DESARROLLO URBANO

Nimero de Fecha
Acuerdo Auditorias Area Responsable

004/002 Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente a la DGAF/DGEO JuLIo 2025
auditoria 2024AE0109010113 - ISAF (I-1ll trim.2024)
;
005/002 Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente a la DGAF/DGEO/DGPE JULIO 2025 l"/
auditoria 2024AE0109010223 — (ISAF cierre C.P. 2024) /DGCLC/DGPI ‘V
006/002 Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente a la DGEO AGOSTO 2025 [\\
auditoria id 2793 - OIC abril a septiembre 2024. ':.
007/002 Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente a la DGAF AGOSTO 2025
auditorfa id 2854 - OIC IV trim2024)
™ S
\\“\ /»//

DGAF: Direccion General de Administracion y Finanzas
DGEO: Direccién Ganeral de Ejecucion de Obras
DGPE: Direccién General de Programacin y Evaluacién

DGCLC: Direccion General de Costos, Liataciones y Contratos
DGPI: Direccién General de Proyectos & Ingenieria 1
_ - = /
/
f
/
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SEPTIMO PUNTO ASUNTOS GENERALES. No se presentaron asuntos generales

OCTAVO PUNTO CALENDARIO PROXIMAS SESIONES. Toma a palabra la C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta,
Directora General de Administracion y Finanzas, Vocal “A”, y Coordinadora de Control Interno, para ratificar el
calendario de sesiones trimestrales para el 2025, en las fechas 30 de abril, 16 de julio, 23 de octubre y 15 de enero
2026, comentando que dichas fechas podran ser reprogramadas seguln la agenda de los Titulares.

BE Sokoma Comité de Control y Desempeiio Institucional . . o
€ # memssenss  2da. Sesién Ordinaria 2025 Calendario de Sesiones Trimestrales

Y DESARGOLLO UBBANO

30 ab 23 octubre
02! 2025

NOVENO PUNTO REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS ADOPATODOS EN LA REUNION. Siguiendo con su
participacion, hace lectura de los acuerdos tomados en la reunion quedado como acuerdo nimero 001/002,
Seguimiento al Reglamento Interno 2025 a cargo de la Titulares de las Areas Administrativas con fecha compromiso
en septiembre del 2025; acuerdo numero 002/002, Seguimiento a la Matriz de Indicadores, responsable la Direccién
General de Programacion y Evaluacién, con fecha compromiso en noviembre del 2025; acuerdo nimero 003/002,
Atender en tiempo y forma las solicitudes de transparencia, responsable la Oficina de la Titular, con fecha
compromiso en julio del 2025; acuerdo nimero 004/002, Seguimiento a observaciones con status de no solventadas
referente a la auditoria 2024AE0109010113 - ISAF (I-1ll trim.2024) a cargo de la Direccién General de Administracién
y Finanzas y la Direccion General de Ejecucién de Obras su fecha compromiso es en julio del 2025; acuerdo nimero
005/002, Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente a la auditoria 2024AE0109010223 -
(ISAF cierre C.P. 2024) a cargo de Direccién General de Programacion y Evaluacion, Direccion General de
Administracion y Finanzas, Direccion General de Ejecucién de Obras, Direccion General de Costos, Licitaciones y
Contratos y la Direccién General de Proyectos e Ingenieria con fecha compromiso julio del 2025; acuerdo nimero
006/002, Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente a la auditoria id 2793 - OIC abril a
septiembre 2024, a cargo de Direccién General de Ejecucion de Obras, su fecha compromiso en agosto del 2025; y el
acuerdo niumero 007/002, Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente a la auditoria id 2854
- OIC IV trim2024), a cargo de Direccion General de Administracion y Finanzas, su fecha compromiso el mes de agosto
del 2025.

E Comité de Control y Desempeiio Institucional

Q‘ # prascstaucruns 2da. Sesién Ordinaria 2025

ESARROLLO URBANO

Revisidon y Ratificacion de Acuerdos

Ndimero de Fecha e /
_ — v/
Descripcién Responsable % s - = g y%

001/002 Seguimiento al Reglamento Interno 2025 Septiembre 2025 / \
002/002 imi a fa Matriz de Indicadores DGPE Noviembre 2025
003/002 Atender en tiempo y forma las solicitudes de transparencia or Julio 2025 -‘
\
004/002 Seguimiento a abservaciones con status de no solventadas referente DGAF/DGEO Julio 2025 |
a la auditoria 2024A£0109010113 - ISAF (I-lll trim.2024)
/
005/002 Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente  DGAF/DGEO/DGPE/ Julio 2025
ala auditoria 2024AE0109010223 ~ (ISAF cierre C.P. 2024) DGCLC/DGPI
006/002 Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente DGEO Agosto 2025

a la auditoria id 2793 - OIC abril a septiembre 2024.

007/002 Seguimiento a observaciones con status de no solventadas referente DGAF Agosto 2025 \'\ ~ /,//

a la auditoria id 2854 - OIC IV trim2024) S~

TUA: Todas Ia: Unidades Administrativas

DGPE: Direccicn General d2 Programacion y Evaluacion

OT: Oficina é= 3 Titular

DGAF: Direccion General Ge Administracicn y Finanzas

DGEO: Direccién General ds Ejecucion de Obras

DGCLC: Direccion General de Costos, Lictaciones y Conlratosgy
] = 5 o e __ DGPI: Direcaidn Genaral de Proyectos e ingenieria |
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DECIMO PUNTO CLAUSURA. Para finalizar, toma la palabra la Ing. Alejandra Castro Valencia, Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano del Estado de Sonora, en su caracter de Presidenta del Comité de Control y
Desempeiio Institucional, quien comenta que, al no haber mas puntos o dudas a tratar procede a declarar formalmente
clausurada la presente Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional siendo las 14:03 horas del
dia miércoles dieciséis de julio del dos mil veinticinco.

9\%%& ]

- “~—" " Presidénta
Ing. Alejandra Castro Valencia

- Secretaria de SIDUR
mresidenta del COCDI

1
|

5 (M] (@M/ (/\Oﬂ?
‘Vocal Ejecutivo Vocal A y Coordinadora
Mtro. Francisco David Rico Amarillas C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta
Titular del Organo Interno de Control Coordinador de Control Interno
de SIDUR/ Directora General de Administracion y
Finanzas
Vodal B e Vo“call i
Ing. Gerardo brtega Rangel Lic. Myriam Susapa Orteg }Jaramﬂlo o~
Director de Tecnologias de la Directora General /J/L;ndma -de SIDUR

l,,.

i
|
I

Ing. Sdrai Parra Flores
Directora General de Programacion y
Evaluacion de SIDU
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