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+-MINUTA DE REGISTRO DE SESION
PRIMER SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO
“ACTA COCODI-001/SIDUR-2023-10R”

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas del dia 20 de Abril del afio dos mil veintitrés,
reunidos a través de medio electrénico en Conferencia Virtual del Comité de Control y Desempefio
Institucional de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano, con domicilio en edificio SIDUR, ubicado
en Calle Blvd. Hidalgo, Col Centro, Hermosillo, Sonora, con la presencia de los miembros del Comité de
Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano, los CC. Lic. Jesus
Alberto Cambustén Cardenas Director General Juridico en representacién designada mediante oficio de el
Ing. Heriberto Marcelo Aguilar Castillo, Secretario de Infraestructura y Desarrollo Urbano en su caracter de
Presidente del Comité; Dr. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Titular del Organo Interno de Control de la
Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano en calidad de Vocal Ejecutivo; C.P. Matilde Shedai
Gonzalez Peralta, Directora General de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Infraestructura y
Desarrollo Urbano en funcién de Coordinador de Control interno y Vocal; Ing. Adrian Sandoval Torres,
Director General de Programacién y Evaluacién de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano, como
Vocal del Comité; Lic. Gabriel Martinez Jiménez en representacion del Director General Juridico y Vocal del
Comité e Ing. Jorge Payan Serna, Jefe del Departamento de Tecnologia Informacién y Comunicaciones como
Vocal del Comité, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control
Interno para la Administracion Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto: Comité de Control y
Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién COCODI-
001/SIDUR-2023-10R del Comité de Control y Desempefio Institucional que en lo subsecuente se
denominara COCODI.

PRIMER PUNTO. INICIO DEL EVENTO.

Con la Finalidad de fortalecer el Control Interno de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano, asi
como dar cumplimiento al Marco Integrado de Control Interno (MICI) y su Manual Administrativo (MA),
publicado por la SCG el 13 de noviembre de 2016, se lleva a cabo la Primer Sesién del Comité de Control
y Desempeiio Institucional (COCODI) 2023, cuyo objetivo es la prevencion a través de la organizacion,
coordinacién, instrumentacion, difusion y aplicacidén del control interno de la Administracién Publica Estatal
para evitar actos de corrupcidn y sanciones por parte de los organismos facultados.

SEGUNDO PUNTO. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE SESION. Da la bienvenida a la Primer
Sesion del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) 2023, el Lic. Jesis Alberto Cambustén
Cardenas en su caracter de representante del Presidente del Comité; acto seguido, el Dr. Ariel Francisco
Castillo Maldonado en su calidad de Vocal Ejecutivo, toma lista de los asistentes y determina que Si existe
quérum legal para llevar a cabo la PRIMER SESION ORDINARIA (OR): COCODI-001/SIDUR-2023-10R del
Comité de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano.

TERCER PUNTO. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. La C.P. Matilde Shedai Gonzilez Peralta,
Directora General de Administracion y Finanzas de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano en
funcién de Coordinador de Control interno y Vocal dando lectura al Orden del dia, una vez aprobado por
unanimidad el Orden del Dia, posteriormente, presentar y aprobar los temas a tratar por el Comité.
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CUARTO PUNTO. DESARROLLO DE LA SESION. DESAHOGO DE TEMAS.

1.- ESTRUCTURA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
Se da uso de la voz a la Lic. Nora Fimbres Burgos Enlace de Control Interno quien interviene por indicacion
de la C.P. Matilde Shedai Gonzdlez Peralta Coordinadora de Control Interno, la estructura del COCODI.

En el mismo sentido, se informa que se encuentran presentes, en calidad de Invitados permanentes a dicha
Sesion, los CC. Ing. José Jests Gonzalez Villalobos, Subsecretario de Obra Publica de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano; Ing. Alejandra Castro Valencia, Subsecretario de Desarrollo Urbano de
la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano; Ing. Roman Valenzuela Leén, Encargado de despacho
de la Direccién General de Ejecucién de Obras de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano; Ing.
Fernanda Smith Moreno, Directora General de Proyectos e Ingenieria de la Secretaria de Infraestructura y
Desarrollo Urbano; Ing. Manuel Eduardo Guerefia Hernandez, Director General de Costos Licitaciones y
Contratos de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano; Lic. Jesus Francisco Rodriguez Hernandez
Titular de la Unidad de Trasparencia de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano; Lic. Nora
Fimbres Burgos, Enlace de Control Interno y Administradora de Recursos Humanos de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano; Lic. Miriam Karely Valdez Carpio, Oficina del Titular de la Dependencia
la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano; Ing. Erika Yedra Yedra, de la Direcciéon General de
Planeacion y Programacion de la Secretaria de Infraestructura y Desarrolio Urbano; Ing. Moisés Adrian Araux
Sanchez, de la Direccién General de Planeacion y Programacion de la Secretaria de Infraestructura y
Desarrollo Urbano; C.P. Lorenia Peralta Escalante, del Despacho de la Secretaria de Infraestructura y
Desarrollo Urbano y como invitados especiales el Lic. Mario Manuel Vélez Villa Director de Sistemas de
Control Interno Institucional de la Secretaria de la Contraloria General en el Estado; y en representacion de
la Secretaria de la Contraloria General en el Estado la Lic. Edna Marisol Garcia Meza, Jefa de Departamento
de Sistemas de Control Interno Institucional .

Acto seguido, la Lic. Nora Fimbres Burgos en representacion del Coordinador de Control Interno, sefiala los
CUATRO TEMAS PARA DESAHOGO en la presente reunion, siendo los siguientes:

CONTROL INTERNO
CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION
FISCALIZACION Y AUDITORIA
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
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La Lic. Nora Fimbres Burgos informa a los presentes que se dara paso en esta Sesion a la informacién de los
trabajos del Programa de trabajo del Sistema de Control Interno Institucional (PTCIl) 2023, destacando que
de la Autoevaluacion realizada a Control Interno durante el ejercicio 2022 se alcanzé un cumplimiento de
82.55 de grado de cumplimiento, como resultado del cuestionario elaborado para el sector Publico, mismo
cuestionario en el que se realiza la Autoevaluacién a la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano a

través del Sistema de Evaluacion de Control Institucional (SECI) en el que participan los Servidores Publicos

de distintos niveles, Estratégico, Directivo y Operativo, quienes participan en las diferentes evaluaciones que
se realizan en el citado Programa de Trabajo Institucional 2022.
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Cl REAL VS ESPERADO

IAmbiente de Control 243%
[Administracién de Riesgos 8147% Muy Buena
Actividades de Conirol BB % Muy Buena
Informacin y Comunicacién 8331% Muy Buena
[Supervisin 81.28% Muy Buena
] TOTAL 8255% Muy Buena

—8—2018 (81.73 %)
——2019 {76.87 %)

1. Ambiente de ==l Esperado {100%)

2023 (82.5%)

5. Supervisién 2. m"e
& informadon y§
e i, Act. De Control

De tal manera que en base a estos resultados se realiza el Plan de trabajo de Control Interno 2023,

mismo informa

Asi

/

|
!
\
:



g
E_gﬂ [L oW
SECRETARIA DE

EETRE T SONORA

URBANO
GOBIERNO 14 DE OPORTUNIDADES
= SONORA

Expone en ese sentido que se plasma en la grafica anterior las calificaciones obtenidas en los Gltimos tres
afos, sefialando que en el 2018 se obtuvo calificacion de 81.73%, al 2019 se obtuvo una calificacién de
76.87%, al 2020 una calificacién de 85.2%, para el 2021 una calificacion de 74.03%.

Asi mismo se informa que se trabaja para reforzar cada una de las lineas y procedimientos de accion para
efectos de mejorar las diferentes Areas, sefialando que para el Programa de Trabajo de Control Interno 2023
se incluyeron 09 ACTIVIDADES; sefialando que de acuerdo al calendario se promoverdn las distintas acciones
para dar cumplimiento a cada una de las mismas.

Responidatie
COMPONENTES
Actvidad de €0 £ i R .
ocaf [Caparitacibnes a mandos ditectivos ¢
|estratagicos en rateria d¢ integrided. . x
POL Mazrar Acttad de
¥ TuA DK [eeguimiento & ks reuniones del Comité de
ntegridad v of Programa de Trebajo. L x A
.01 Ambiente de
Control o [seguimientn o ias inferemes del COCOD N 1 x
aGar (Capachacion especifics por perfi de puerta
[Camanicar formalinente 2 & comsuiores,
[praveedores, contratiseas de sbras,
Tua ach ¥ seturcios, les normaes de . E
e —, loanducta de SIDUR y los medios de
[Benuncias en caso de desvietiones
ALR, TUA e ion en Administcadon de Riesgas f ' x
H
i %! poaryoe i Marce ivo de SIBUR| 4 ' x f . a x x 2 1 .
onuo
orma s i keportes ol estalun de ba aperacien de L
Iptatatormas eetnologicas de % Setretaria 2 ¥ 2
-"'I‘;""""‘“_Y TuA |tencion 3 buzon ge Senuncias. % x x x x x % s x x x

Informando que con esas actividades estarian en condiciones de generar el Primer reporte de Control interno
ante el 6rgano Interno de Control en la siguiente reunién del Comité de Control y Desempefio Institucional

(cocopl) 2023.

1.B. Administracion de Riesgos

La Lic. Nora Fimbres Burgos, cede el uso de la voz a la Ing. Erika Yedra Yedra quien informa a los presentes el
Programa de Administracion de Riesgos 2023; haciendo hincapié que, del total de 34 Riesgos presentados,
agradeciendo a todos los enlaces involucrados y a los titulares de las dreas correspondientes en la seleccidn
de los riesgos que se veran a continuacion, sefialando que hubo modificaciones en las acciones de control.
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Andilisis de Riesgos SIDUR 2023:
. MAPA DE CALOR:
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La Ing. Erika Yedra Yedra sefiala que actualmente al 2023 se tienen CERO Riesgos en atencion inmediata,
CUATRO en atencion periodica, NUEVE en estatus controlado y VEINTIUNO en seguimiento; asi mismo indica
que de los 34 Riesgos presentados por las Unidades Administrativas se desprenden 108 acciones de control
que durante el dltimo trimestre no hubo avances significativos, sin embargo no indica que sea un resultado
negativo, los riesgos son continuos y se realizé un trabajo en conjunto con todas las unidades para seguir
dandole el seguimiento durante el proceso, aplicandose para trabajar en las acciones de Control, cuyo avance

es el siguiente:

it

»Expediante Ginico de obra integrado de forma incompieta.
~Realzar revision penddica de documentos por expedients. 97.50%
Impiementar check list en expedientss untarios de obra o5
»Fakta de control en ol seguimi alos ol des arroflo urbano.
Entregar mensuamente ef informe de los asuntos rechbidos. 309
108 Avance ~Comunicar constantemente con todas las unidades admirvsirativas de ks Secretarnia. 109
ki BT cle »Extrawid o perdida de mobiliario y equipo.
. 40 «Actuslizar ¢l inventerio de mobdiaric y equipe trmestralmente BH
e - i v a i
Concluidas L..V'
En P d 8 e »No oparacién de los 6rganos de gobernanza.
h Froceso <Auxiar @ Secretarioy la Subsecretaris en ia murdnsodn con dspundencaa integrantas para %% i
Pendiente 0 de sesiones de 6 diares dep y
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Sefiala que, del total de Acciones de Control, se ha logrado concluir CIENTO DOS ACCIONES, quedando en
proceso SEIS ACCIONES; por lo que, al Primer Trimestre, se observa un avance general del 94.44%.

Solicita asi mismo, la colaboracién de todas las Unidades Administrativas para dar cumplimiento a los
informes Trimestrales que se presentan para entregar los soportes documentales en cuanto la administracion
de riesgos.

Acciones a seguir en la Administracion de Riesgos.

¥ SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS
INSTITUCIONALES 2023.

v"  INFORME TRIMESTRAL DEL ESTADO QUE GUARDAN LAS ACCIONES DE CONTROL
ESTABLECIDAS POR CADA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

v VALORACION DE RIESGOS CON CORTE A JUNIO 2023.
| v INFORMACION A TENER PRESENTE POR UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

» Mantener actualizada la documentacién soporte de los avances reportados,
segun el medio de verificacion establecido.

1.C. Tecnologias de la informacion

la Lic. Nora Fimbres Burgos en representacion de la Coordinadora de Control Interno la
C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta, cede el uso de la Voz al Ing. Jorge Payan Serna, Vocal del Comité y
Jefe del Departamento de Tecnologia, Informacién y Comunicaciones, quien informa sobre las Acciones TIC's,
sefialando que actualmente se realizaron varias actividades:

Manifiesta que se realizé un andlisis de riesgos en el Sistema de computo con los siguientes resultados:

.DiREOOKSNGEQERALDEADMINIS‘IRAC!ONYFINANZAS i - is

DIRECCION GENERAL DE COSTOS, LICITACIONES Y CONTRATOS 8 \
DIRECCION GENERAL DEEECUCION DEOBRAS a
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION URBANA YORDENAMIENTO TERRITORIAL 8
DIRECCION GENERAL DE PROGRAM ACIGN YEVALUACION 5
DIRECCION GEN ERAL DE PROYECTOS EINGEN IERIA 16

DIRECCION GENERAL URIDICA
OFICIN A DEL TITULAR DE LA SECRETARIA
ORGANO INTERNO DE CONTROL DESIDUR
SUBSECRETARIA DEDESARROLLO URBANOC
SUBSECRETARIA DEOBRAS PUBLICAS
UNIDAD DE TRAN SPAREN CIA
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UNIDAD ADMINISTRATIVA Regulares Obsoletos

SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS E INGENIERIA
DIRECCION GENERAL DE COSTOS, LICITACIONES Y CONTRATOS
DIRECCION GENERAL DE EJECUCION DE OBRAS

SUBSECRE TARIA DE DESARROLLO URBANO

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y EVALUACION
DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTE

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE SIDUR

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DIRECCION GENERAL JURIDICA

OFICINA DEL TITULAR DE LA SECRETARIA
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Informa asi mismo que se adquiri6 mas soporte para los servidores de computo, para mejorar el
almacenamiento en el uso de la capacidad y trabajar de manera optima. Mejorando a 14 terabytes para el

trabajo diario de la Secretaria.

1.D. COCODI

Acto seguido, el Dr. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria
de Infraestructura y Desarrollo Urbano en calidad de Vocal Ejecutivo, pregunta si existe algin comentario o
duda sobre el desarrollo de los temas dirigiéndose al ponente del punto 1A referente a la administracién de
Riesgos expresando su interés de ampliar la informacion del vectores R24 (No disponer de recursos humano
idoneo y competente requerido para los procesos de la Secretaria) y R25 (Dafio y/o deterioro en la
documentacion del archivo fisico) plasmados en la gréfica de mapa de calor expuesta, tomando el uso de la
voz la C.P. Erika Yedra Yedra quien manifiesta que el impacto que tiene de acuerdo a las valoraciones que
cada una de las Unidades Administrativas otorga se ubican dentro de la gréfica y se ven las medidas y acciones
a tomar por parte de la Dependencia, indicando que en lo personal se podria acercar a explicarle en que se
basa cada Unidad para otorgar esos valores, retoma el uso de la voz el Vocal Ejecutivo indicando que lo
anterior es para aminorar los rangos existentes en la administracion de riesgos.

Continuando con la ampliacién de la informacién el Vocal Ejecutivo expone que cual es el estado del
Reglamento Interno y los Manuales de Procedimientos de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo
Urbano, tomando la palabra la Lic. Nora Fimbres Burgos quien manifiesta que cada Trimestre hace del
conocimiento al Organo Interno de Control sobre los avances en cuando al cumplimiento del Control Interno
notificando que el avance de acuerdo al ultimo informe es del 40% quedando pendiente la aprobacién de
dicho tramite por parte de la Secretaria de la Contraloria General.

A continuacion, se pone a consideracién y VOTACION, LOS PUNTOS DE ACUERDO de Control Interno y a los
cuales se les dara cumplimiento; SE EMITE VOTACION Y SE APRUEBA POR UNANIMIDAD (PUNTO DE

ACUERDO). §
-
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ACUERDO 1.A. Evaluacion

uerdo x . ; : | fecha Réaponsablc
= ; ‘Compromiso 4

1. PROGRAMA DE TRABAIO DE CONTROL INTERNO SESION TODAS LAS UNIDADES

2023 SEGUNDO ADMINISTRATIVAS.
TRIMESTRE
2023

ACUERDO 1.B. Administracion de Riesgos

Fecha Responsable
_| Compiomiso
SESION
1 SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAIO DE SEGUNDO TODAS LAS UNIDADES
ADMINISTRACION DE RIESGOS 2023 TRIMESTRE ADMINISTRATIVAS

2023

2.- CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION
2.A Presupuesto de Egresos 2021

La C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta, informa el avance financiero presupuestal al 31 de Marzo de 2023
respecto del os capitulos 2000, 3000 y 5000. |

»

AVANCE FINANCIERO PRESUPUESTAL 2023
AL 31 DE MARZ

2,345,182.00 | 2,476,011 542,369 508,873 442,438 368,435
196,208,574.02 196,725,208 @ 4,575,133 | 2,736,948 2,146,366 1,666,369

48

I 2.56% 163% | 130% | 1.02%

2.B Informes Trimestrales 2023 §
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El Ing. Adridn Sandoval Torres, Director General de Programacion y Evaluacién de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano, en calidad de Vocal del Comité, concede el uso de la voz a la C.P. Erika
Yedra Yedra quien realiza la presentacion de los avances de la Cuenta Publica y Administracion, al Primer
Trimestre, dando seguimiento al indicador C3 “Elaboracion de proyectos ejecutivos para el desarrollo de
obras de infraestructura diversa”, manifestando que el Indicador cumplié parcialmente al mostrar un avance
del 2.7% debido a que al ser inicio de afo el presupuesto es apenas liberado contando con limitacidn externas
para el debido cumplimiento; de igual manera, en el indicador “Inspeccion periddica de cada una de las

obras” se cumplié con un avance del 15.80%, fluyendo en las demas los resultados de manera positiva.
1.- INFORMES TRIMESTRALES 2023
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AUNQUE EN ESTE TRIMESTRE SE REGISTRARCN

ESTE INDICADOR SE COMPORTA POR
ARRIBA DE LO PLANEADO, DERIVADO A
REVISIONES Y VISITAS DE INSPECCION A

OBRAS EN PROCESO Y SUSPENSION.

W



SRECIPRL

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA
Y DESARROLLO

URBANO
TIERRA DE OPORTUNIDADES

~|3€§IERNO

En uso de la voz el Ing. Moisés Adrian Araux Sanchez, informa sobre el presupuesto asignado a la
Depedencia el cual se sefiala es de 393,000,000.00

Inversién Piblica 393,000,000.00

2 D. DISCIPLINA FINANCIERA 2023

El Ing. Moisés Adrian Araux Sanchez, de la Direccién General de Programacién y Evaluacion de la Secretaria
de Infraestructura y Desarrollo Urbano, hace del conocimiento del Comité, el avance financiero al Primer
Trimestre 2023, en el que se observa un manejo del gasto distribuido de la siguiente manera:

AVANCE FINANCIERO PRESUPUESTAL 2023
AL 31 DE MARZO

DEVENGADO | EJERCIDO

115,538,976.87 : 50,835,098.07 E 38,956,357.01 | 38,894,267.36
| 617% 6.16%

1
| 1831% | 8.06%

EJERCIDO

19,840,798.08 38,956,357.01 58,797,115.09

9.32%

2 C. DISCIPLINA FINANCIERA 2023

El Ing. Moisés Adridn Araux Sanchez, de la Direccién General de Programacién y Evaluacién de la Secretaria
de Infraestructura y Desarrollo Urbano, hace del conocimiento del Comité el Avance Financiero.

19,902,887.73 (3.15%) 38,894,267.36 (6.16%) R
11,878,741.06 (1.88%) l
44,863,080.72 (7.11%)
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POREJERCER  POR PAGAR

l !
515,546,835.22 | 44,863,080.72 | 11,878,741.06 | 19,902,887.73 | 38,894,267.36
% 1 |

Acto seguido, el Dr. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria
de Infraestructura y Desarrollo Urbano en calidad de Vocal, pone a consideracion y VOTACION, el PUNTO
DE ACUERDO, de la Cuenta Publica y Administracion que se vieron en la Reunién y a los cuales se les dara
cumplimiento; SE EMITE VOTACION Y SE APRUEBA POR UNANIMIDAD (PUNTO DE ACUERDO).

& Compromiso | Responsable

SEGUIMIENTO A INDICADORES DE LAS SEGUN CALENDARIO 2023 DGPE
UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARA SU
INFORME

3. FISCALIZACION Y AUDITORIA
3.1 OBSERVACIONES

La Lic. Nora Fimbres Burgos en representacion del Coordinador de Control Interno Ia
C.P. Matilde Shedai Gonzélez Peralta, concede el uso de la voz a la C.P. Lorenia Peralta Escalante, quien
expone a los presentes el Estatus de las Observaciones y Recomendaciones realizadas a la Dependencia por
los distintos Entes Fiscalizadores, solicitando a los presentes se esté en permanente contacto con cada uno
de ellos para su solventacion.

FISCALIZACION Y AUDITORIA ACTUALIZADO AL PRIMER TRIMESTRE 2023
]

| % = wr P an = ) = n an o e
ot : En proceso def
Atendidas  en| .'ﬂ- ¥

9 7 broceso dd O 0 0 7 Py
andisis por ef "'""'"""d:
{ISAF mn Espera
IObra Piblica Obra  Pibica

andlisis

s
I

TOTALES 2 3 3 [] 0 0

}

NSTITUTO
i o n " Parcalments Enesperayen Farcialments
UDITORIA j g 2 ] 5] 5 f . 4 e H| 19

T6TALES 0 8 ) ) : i T (T
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Una vez rendida la informacion, refiere la C.P. Lorenia Peralta Escalante que el avance en la entrega de la
informacion a los diferentes Entes Fiscalizadores ha sido éptima y fluida, pero que el ISAF indica que debe
subirse informacidn complementaria al Portal del Instituto de Auditoria y Fiscalizacion del Estado de Sonora
(ISAF) para solventar lo necesario por lo que solicita el apoyo de las distintas Areas Administrativas.

Acto seguido, el Dr. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria
de Infraestructura y Desarrollo Urbano en calidad de Vocal, pone a consideracién y VOTACION, el PUNTO
DE ACUERDO, de Fiscalizacién y Auditoria que se vieron en la Reunién y a los cuales se les dard cumplimiento;
SE EMITE VOTACION Y SE APRUEBA POR UNANIMIDAD (PUNTO DE ACUERDO).

SEGUN
Y FORMA CALENDARIO

B T ————————

4.- TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
4.A Unidad de Trasparencia

la Lic. Nora Fimbres Burgos en representacion del Coordinador de Control Interno, la \-{y
C.P. Matilde Shedai Gonzélez Peralta, informa que la Unidad de Trasparencia ha recibido un total de 68
tramites para la entrega de Informacién, de los cuales se ha declinado la competencia en 1 (una) y posterior
para su atencion de SOLICITUD DE INFORMACION, le corresponden a la Dependencia, en el rubro de OBRA
PUBLICA 19, de PROVEEDORES 16, TRANSPORTE 6, PRESUPUESTO 5, RECURSOS HUMANOS 4, DESARROLLO

URBANO 18.

TEMAS PRINCIPALES Solicitudes
Atendidas.
Obras i3 SOLICITUDES DE INFORMACION
Proveedores/ contrataciones 16 Recibidas por SIDUR 68
Transporte ¢ Competencia de Secretaria 66 )\%
ikt R Declinadas 1 .
R Humanos 4
S T Declinadas parcialmente 6
Desarrollo Urbano 18 Beiliasaili 1
TOTAL 68 i
Recursos de revisidn o

12
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4.B Comité de Integridad

La Lic. Nora Fimbres Burgos en representacion del Coordinador de Control Interno la
C.P. Matilde Shedai Gonzalez Peralta, informa el estado del Programa de Trabajo del Comité de Integridad
de la Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano, presentando 17 actividades programadas segun
calendario, los enlaces de las Unidades Administrativas estaran trabajando ya con responsabilidades muy
definidas y entregaran la informacion correspondiente.

PROGRAMA DE TRABAJO DEL COMITE DE INTEGRIDAD 2023

{ ion 2023
ACTIVIDADES
. fen. . b, . o, i, Jocr. Bov.

1. Sesién Ordinaria def Comité. X x X X
. Elaborar ef Programa anual de Trabajo del comité. X
B. Elsborar el informe trimastral e actividades reafizadas por el comité y emvio a la X X X X
Unidad de Etica.
4. Atender las quejas o denuncias ante el Comité, X X X X X X X x X X X X
_Evaluacidn al CAdige de Etica y al Codigo de Conducta. X X x
. Entrega de Carta comp 0 para el o de los Cadigos de Edca y X X X X X % X x % X x x
IConducta al personal de nuevs ingress.
7. Difundir los Cédigos de Etica y Conducta entre las personas por medios

Sicon o Kalios. X X X X X X X x x X X X
8. Difundir temas de ética e integridad entre el personal y prestadores de servidios de
3 secretaria por medios Impresos o electrénicas. X % x X x X ¥ 2 * X % X
B Promover 1a equidad de género entre el personal X X
10. Mantener actuatizada la informacion en l2 pagina oficial del comité, en & sitio
b dé 1a's i X X X X X x X X X x X X
{11 Recordar el dia 9 de cada mes la cién “Dia de ia integ X X X x x x X X x X X X
112. Promover en las personas servidoras plblicas de la secretaria, por medioes fisicos
o electrénicos cursos en linea y presenciales sobre diversos temas en valoresy X X X X X X X X X X X X
rincipios éticos y de integridad.
[13. Segui alPlan E: égico del Prog! Reduce, Relisa y Recicla (p3R). X X X X X X X X x X X X
14 Seguimiento ala Campafla de Ahorro de energls. X X X x b 4 b X } 4 x X X X
15. 5 el p caca una de ias actividades programads
bor el “‘mu X X X X X X X X x X x X
[16. Designar al “servidor integro cel afio”. X X X
[17. Elaborar y anviar a ta Unidad de Etica el Informe Anual ge Trabaje 2023 X X x

Acto seguido, el Dr. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria
de Infraestructura y Desarrollo Urbano en calidad de Vocal, pone a consideracién y VOTACION, el PUNTO
DE ACUERDO, de Transparencia e Integridad a los cuales se les dard cumplimiento; SE EMITE VOTACION Y u

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD (PUNTO DE ACUERDO).

»Jrunrm iSO s =

al Seguimiento al Programa Anual de Trabajo SEGUNDA SESION TODAS LAS UNIDADES .!
del Comité de Integridad 2023 TRIMESTRAL 2023 ADMINISTRATIVAS i

e
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CUARTO PUNTO. CLAUSURA DEL EVENTO Y ACUERDO DE PROXIMA SESION ORDINARIA.

fra sesion
20 abril 2023

4ta. Sesion

25 enero 2024

I U
\

3era. Sesion
26 octubre 2023

Para finalizar el Lic. Jesus Alberto Cambuston Cardenas, en representacion del Secretario de Infraestructura
y Desarrollo Urbano en su caracter de Presidente del Comité, da por terminada la Primer Sesién del Comité
de Control y Desempefio Institucional, siendo las 10:40 HORAS del dia 20 de Abril de 2023.
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DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

)

T A]
Presidente (Representante) Ejgcutivo
Lic. Jesus Alberto Cambuston Dr. Ariel Frareisco Castillo Maldonado
Cardenas Titular del Organo Interno de Control

Secretario de Infraestructuray
Desarrollo Urbano

\

)

Vocal A Vocal B
C.P. Matilde Sheday Gonzdlez Peralta Lic. Gabriel Martinez Jiménez
Coordinador de Control Interno, Directora (Representante)
General de Administracién y Finanzas Director General Juridico

D‘;\’r’

.

Vocal C \Jocal D

Ing. Adrian Sandoval Torres Jorge Payan Serna
Jefe de Departamento de Tecnologia e

Director General de Programacion y infermaciin

Evaluacion
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