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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
SEGUNDA SESION ORDINARIA 2018
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA
ACTA No. COCODI-002/SE-2018-40R

Enla ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 13:00 horas del dia 11 de julic del aiio dos mil dieciocho,
reunidos en la sala de juntas de la Oficina del Titular de la Secretarfa, ubicado en Calle Comonfort 122
esquina con Serna, con la presencia de los CC. Ing. Maria def Carmen Barcelé Cérdova, en su caracter
de Titular del Organo Interno de Control y Voeal Ejecutivo del COCODI; Lic. Ana Lydia Almada Ruiz, en
su caracter de Directora General de Administracion y Coordinador de Control Interno; Lic. Maria
Guadalupe Gaona Avila, en su caracter de Directora General Juridica, todos de la Secretaria de
Economia y en representacion del Lic. Jestis Antonio Soto Villalobos, Subsecretario de Desarrollo
Administrativo y Tecnolégico de fa SCG el C.P. David Nava Tepichin, Director de Sistemas de Contral

" Interno Institucional; con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecide en el Marco Integrado de

Control Interno para la Administracion Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de
Control y Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la
Segunda Sesion Ordinaria 2018 del Comité de Control y Desempefio Institucional que en lo
subsecuente se denominara COCODI.

PRIMER PUNTO. INICIO DEL EVENTOQ. Palabras de bienvenida por parte del Coordinador de Control
interno del COCODI Lic. Ana Lydia Almada Ruiz, asi mismo intervino el Vocal Ejecutive de este Comité
ing. Maria del Carmen Barceld Cordova, quien hizo mencion de los integrantes del Comité de Control y
Desempefio institucional de [a Secretaria de Economia. En este punto se menciond del cambio que se
realizd dentro de la Secretaria de Economia del Lic. Leonardo Ciscomani Freaner como nuevo
subsecretario de Desarrollo Econdmico y quedando vacante la Subsecretaria de Impulso a la
Comercializacion.

SEGUNDO PUNTO. Se declard y verificd el quérum legal de asistencia de la Sesién.

TERCER PUNTO. Se dio lectura y se aprobé el Orden del dia por los integrantes del Comité de Control y
Desempefio institucional de la Secretaria de Economia.

CUARTO PUNTO. Se desahogaron cuatro puntos, asi como sus subtemas:

Control Interno: Evaluacion del Cl,

Se dijo que hay dos propuestas en la Actividad de Control para mejorar y lograr un Cl esperado, para lo
cual se llevd a cabo la capacitacion en Control interno con todo el personal de la Secretaria de
fconomia los dias 22 y 25 de junic de 2018, cumpliendo con el acuerdo tomado en la Primera Sesién
Ordinaria de 2018. También se dijo que se haria un ejercicio para elaborar un plan para la aplicacion
para la Evaluacion del Cl.

Se menciond gue en relacidn ala admlnlstraczon de riegos operativos, existen 35 procedimientos y que
'se tomaria uno que podria prestarse como un riesge de corrupcidon que es el de Compras —
Adquisiciones y Prestacion de Servicios Profesionales el cual es llevado a cabo por de la Direccion
General de Administracion, para lo cual se lievarian a cabo unas mesas de trabajo para analizarlo.

La Coordinadora del Cl Lic. Ana Lydia Almada Ruiz les solicitd a las unidades administrativas de la
Secretaria de Economia que revisaran los riegos que podrian afectarles para alcanzar sus objetivos, y
los hicieran liegar por escrito a la DGA y se mencionaren algunos ejemplos:

La Falta de personal por llevarse mucho tiempo la liberacién de plazas sindicalizadas por permisos pre-
jubilatorios.
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La falta de personal pone en riesgo [a operacidn de la secretaria. Hay dreas solas por falta de personal,
plazas congeladas, en la Direccion General de Minas proximamente seran dos jubilaciones.

Entro otro de los pendientes que se tiene es la Administracidn del Archivo de la Secretaria de
Economia. Requerimos personal y presupuesto para dar cumplimiento a la normativa gue nos obliga el
ISTAL Y cuando se requiera la depuracién del archivo se les solicitara su apoyo. Por el momento falta
designar quién seria el encargado.

Problema:

1. No estd digitalizado el archivo.

2. Hay gue tirar archivo viejo

3. No hay en dénde guardar el archivo.

4. No puede ser bodega, tiene que ser archivo.

Riesgos:

1. Nohay reguladores

2. No hay respaldos de archivos
3. Goteras

4. Tormenta eléctrica

Acuerdos:

1. Capacitacién gue impartira la Direccién de Control Interno de la Subsecretaria de Desarrollo
Administrativo y Tecnoldgico el dia 19 de Septiembre de 2018 para la revisién del cuestionario
del Cl.

2. Administracién de Riesgos, llevar mesas de trabajo y delimitar riesgos de corrupcion. Las

cuales se lievaran a cabo durante el mes de agosto del afio en curso.

Mandar oficio a Recursos humanos sobre las seis plazas que no se han liberado

Hacer el analisis en relacion a |a falta de personal por permisos Pre Jubilatorios

Hacer un analisis para mejorar el proceso de viaticos. \

Préxima Sesidn Ordinaria del COCODI para el proximo 10 de octubre de2018.

;AW

Cuenta Publica y Presupuesto; En este rubro se administran los pasivos de la Secretaria en lo que se
refiere al Gasto de Inversion y al Gasto Corriente. Se les da tramite a los convenios y contrates que se
celebran con la Secretaria de Economia. A esta fecha estdn pendiente orden de pago en este caso lo
que tiene que ver con el desarrolio de la etiqueta, franguicias, registro de marcas en la Tesoreria. En
Gasto Corriente no hay pendientes a la fecha.

Fiscalizacién y Auditoria: Se dio a conocer la situacion que guardan las observaciones del 2015 por
parte de ISAF las cuales se encuentran en denuncia, as{ como las observaciones de 2017 por parte del
Organo Interno de Control de la Secretaria de Economia que corresponden a fos Manuales de
Organizacion y de Procedimientos en las cuales se esta trabajando quedando una fecha tentativa para
solventarla para el dia 10 de agosto del afio en curso y con respecto a la observacién de la actualizacion
del archivo se dijo que la conclusion de la depuracién y dasificacion del archives por cada Unidad
administrativa responsables se haria para el 31 de agosto de 2018 se hablé en el primer tema del Cl.

Se menciond que se practicaron cinco auditorias por parte del ISAF. ia Auditoria Financiera,
presupuestal de Gabinete Legal y la de Desempeiio, ésta ultima se encuentra en revisién. También se
dijo con respecto a la Auditoria de la Informacion Financiera Trimestral de Gabinete se habian
encontrado tres hallazgos los cuales fueron solventados.
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Transparencia e Integridad. Programa Anual de Integridad, Unidad de transparencia, Cédigo de éticay
Conducta y Declaracién Patrimonial.

En relacion a la Unidad de transparencia se informé que se recibieron 71 solicitudes declinandose 20
ya que sélo 51 le correspondian a la Secretaria de Economia, recurso de revisién cero, por lo que se
atendié al 100%.

Codigo de Etica y Conducta:

En el Programa del Comité de Integridad se ha cumplido con las actividades que se tienen
contempladas en el calendario 2018. Se llevd a cabo una Capacitacidn con los enlaces de las Unidades
sobre el tema “Integridad en &l Servicio Pdblice”. Se recibieron recomendaciones en el sentido de
ampliar el alcance del cddigo de ética para gue incluyamos a los Organismos que estdn internos aquf
en la Secretaria gue serian el Consejo Sonorense Regulador del Bacanora y el Consejo Estatal de Ciencia
y Tecnologfa. También se nos dijo que hay gue agregarle una leyenda que diga gue es obligatorio el
cumplimiento del Cédigo de Etica.

Por inistrucciones de la Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico de la SCG, también se
nos recomendd se incluyera en la proxima Sesion de COCODI al Consejo Sonorense Regulador del
Bacanora con voz y voto, en virtud de que el nimero de sus integrantes son cuatro.

Declaracién Patrimonial: Se cumplié con eI 100% dentro del término establecido 31 de mayo de
2018.

QUINTO PUNTO. Aprobacidn del Calendario para las préximas sesiones.

3era Sesion 2018 I Trimestre Jueves 11 de Octubre de 2G18*
4era Sesion 2018 VI Trimestre Viernes 18 de Enero 2018*
*fechas tentativas

SEXTO PUNTOQ.- Siendo las 14 horas con 10 minutos del mismo mes y afio se dio por clausurada la
Sesion Ordinaria del COCODI.

DE LOS MIENMBRQS PROPIETARIOS

Vocgl E;éc&tivo

Ing. Maria del Cafmen Barcelé Cordova
Titular del Organié Interno de Control de la

Vocal A Vocal B
Lic. Ana Lydia Almada Ruiz Lic. Maria Guadalupe Gaona Avila
Directora General de Administracion de fa SE Directora General Juridico de la SE
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