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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
PRIMERA SESION ORDINARIA 2018
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA '
ACTA No. COCODI-001/SE-2018-30R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 13:00 horas del dia 27 de abril del afio dos mil diez v
ocho, reunidos en fa sala de juntas de la Oficina del Titular de la Secretaria, ubicado en Calle
Comonfort 122 esquina con Serna, con la presencia de los CC. Ing. Marfa del Carmen Barceld
Cordova, en su caracter de Titular del Organo Interno de Control y Vocal Ejecutivo del COCODI;
Lic. Ana Lydia Almada Ruiz, en su cardcter de Directora General de Administracién y Coordinador
de Control Interno; Lic. Marfa Guadalupe Gaona Avila, en su caracter de Directora General
Juridica, todos de la Secretaria de Economia y en representacién del Lic.*Jesis Antonio Soto
Villalobos, Subsecretario de Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico de la SCG el C.P. David Nava
Tepichin, Director de Sistemas de Control interno Institucional; con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrade de Control Interno para la Administracion
Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio Institucional” de
su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la Primera Sesién Ordinaria 2018 del Comité
de Control y Desempefio Institucional que en lo subsecuente se denominard COCODI.

PRIMER PUNTO. INICIO DEL EVENTO. Palabras de bienvenida por parte del Coordinador de Control
Interno del COCODI Lic. Ana Lydia Almada Ruiz, a los integrantes del Comité de Control y
BPesempefio Institucional de la Secretaria de Economia.

SEGUNDO PUNTO. Se declaré y verifico el quérum legal de asistencia de la Sesién.

TERCER PUNTO. Se dio lectura y se aprobd el Orden del dia por los integrantes del Comité de
Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de Economia,

CUARTO PUNTO. Se desahogaron cuatro puntos, asi como sus subtemas:

Control Interno: Evaluacion del Cl, Propuesta de acciones para elaborar el Control Interno
esperado Administracion de Riesgos y Tecnologias de la Informacidn.

Dentro del tema de Control Interno se tomaron dos acuerdos en la parte de evaluacion, 1).-
Promocionar a nivel estratégico la capacitacién y sensibilizacién de la cultura de autocontrol y
administracidon de riesgos, se reguerird una capacitacion por parte de la Secretaria de la
Contraloria General para todas las unidades administrativas de la Secretaria, como fecha tentativa
seria la primera semana del mes de junio se tomd el acuerdo que en dos sesiones se realizaria la
capacitacion en un mismo dia y comentd el C.P David Nava Tepichin que seria una capacitacién
introductoria se enfocard a lo que se esta haciendo en relacién al Control Interno. También se
comentd que la evaluacion de control Interno se espera hacer entre los meses de octubre y
noviembre de 2018 y 2).- En relacidn a la elaboracién de un plan para la aplicacion de
autoevaluacion de control interno, se esta en trabajando en este tema, en cuanto a |la
Administracion de Riesgos se tomé el acuerdo de analizar el procedimiento de Compras
Adquisiciones y Prestacion de Servicios profesionales pendiente de llevarse a cabo en virtud de
que se acaba de integrase al equipo de trabajo el Director de Gasto corriente .
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Cuenta Poablica y Presupuesto: Cuenta Pdblica, Informes Trimestrales, Presupuesto y

adquisiciones. Gasto Corriente, se dio a conocer que los montos pendientes de pagar a
proveedores de [a Secretaria se encuentran al corriente; que todo lo que se generd en el 2017 se
termind de pagar en el primer trimestre de 2018. Gasto de Inversion aun quedan dos pendientes:

~ Convenio de colaboracion, UNISON con la Universidad de Harvard, referente al Ecosistema de

ey

Innovacion donde adn queda pendiente el Oltimo pago, para lo cual la Lic. Ana Lydia Almada Ruiz,

Directora General de Administracion esta haciendo gestion ante Tesoreria del Estado para dar cumplimiento
cabal de este convenio. El 0iro compromiso es una capacittacion que llevo a cabo la Asociacidon Real
de Minas sobre el Rescate de Espacios Confinados este es un aspecto muy importante para los
mineros ya que en las revisiones que se realizan a las minas se evitan muchos riesgos que ahi se
encuentran.

Fiscalizacién y Auditoria: Auditoria, Revisiones, Observaciones/Sanciones/Acciones Penales y

Denuncias Ciudadanas. Se dio a conocer la situacién que guardan las observaciones del 2015 por’

parte de ISAF las cuales se encuentran en denuncia, asi como las observaciones de 2017 por parte
del Organo Interno de Control de |a Secretaria de Economia que corresponden a los Manuales de
Organizacion y de Procedimientos y la actualizacién del archivo, para lo cual se les solicitd apoyo a
los Directores Generales de las Unidades Administrativas para solventar estas observaciones.

Se acordd que se solicitara una capacitacién para la elaboracién de mantales ante la Secretaria de
la Controlaria; también se dio a conocer el calendario de las auditorias que practlcara el ISAF asi
como el OIC de Economia.

Se informd que ya se ésta practicando auditeria por parte de ISAF a la Cuenta PGblica 2017 ¥ que
en vez de ser una serdn 5. En curso se encuentran Auditoria del Desempeiio, Financiera y
Presupuestal.

Se acordo dar seguimientoy solventar a las observacrones de 2017 efectuadas por el OIC.

Transparenma e Integrldad Programa Anual de integridad, Unidad de transparencia, Codigo de
élicay Conducta Y Declarauon Patrimonial.

En refacidn a |a Unidad de transparencia se comunicé se ha dado un cumplimiento del 100% a las
solicitudes presentadas. :

Codigo de Etica y Conducta:

Ya fue aprobado por la Secretaria de la Contraloria, se entregd un ejemplar a cada Titular de la
Unidad administrativa, se elabord programa de trabajo de integridad donde se incluyen algunas
actividades, se nombré un enlace de cada Unidad Administrativa.

Dentro de las actividades del programa de trabajo esta el de convivencia, salud, programas
sociales y de capacitacion entre otras.

Se llevan a cabo dos capacitaciones por afio quedando pendienie una para el mes de agosto del
afio en curso.

En relacion a la Declaracién Patrimonial, hubo una modificacidn a la Ley de responsabilidades que
dice que la Declaracidn Patrimonial se presentara durante el mes de maye, se les hizo llegar a
todos los titulares de las Unidades Administrativas un oficio dénde se les comunicaba de este
cambic y se les solicitaba que {a fecha para presentarla era el 7 de mayo por instrucciones de la
Secretaria de la Contraloria.

ACTA No. COCODI-003/SE-2018-3DA Pagina2de3

o)

N

9

r”':’?



retaria

Gobi=mo del -conomia

Estada de Sonora

0w
pyuld
o

bR,
Ea4TI

QUINTC PUNTO. Aprobacién del Calendario para las préximas sesiones.

2ra Se;ién 2018 - Il Trimestre Viernes 13 de Julio*
craSesion 2018 | il Trimestre | < T1de Octubre®

derasesion2018 | ViTrimestre | Viemes 18 de Enero 2018*
*fechas tentativas

DE LOS MIEMBRCS PROPIETARIOS

| iiz/eMM\
Ing. Maria d men Barcelé Cordova:

Titular del Organo Interno de Control de la SE

Vocal A Vocal B
Lic. Ana Lydia Almada Ruiz Lic. Maria Guadalupe Gaona Avila
Directora General de Administracion de la SE Directora General Juridico de la SE
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SECRETARIA DE ECONOMIA
REUNION DEL. COCODI
PRIMER TRIMESTRE 2018

———LISTA DE ASISTENCIA
27 DE ABRIL DE 2018 A LAS 13:00 HRS.

Nombre

Cargo dentro de fa Instancia

Lic.Jorge Vidal Ahumada

Titular de la institucién

ing. Maria del Carmen Barceld
Cérdova

Titular de la Organo Interno de Ccontrol

Lic. Ana Lydia Aimada Ruiz

Directora General
{Coordinador de Control Interno)

de Administracién

et | Mo ]

Lic. Maria Guadalupe Gaona Avila

Directora General Juridica

Lic. Mauricio Madrid Muifioz

Secretario Particular

Subsecretario de Desarrollo Econdmico

&1

Lic. Stephanie Rovira Celayo Director General de Vinculacion
Industria Manufacturera Y

Ing. Fernando Reina Viilegas Director General de Comercializacién

ing. Jose Pablo de la Cruz Sanchez]Director General de  Sectores

Morales

Tecnoldgicos

C.P. Ernesto Aardn Martinez]Director de la Comisién de Mejoral

Nieves. Regulatoria

Ing. Federico Alberto Lépez|Director General de Mineria

Santoyo

Lic. Pablo Alfonso Gonzalez|Director General de Desarrollo

Escalante Empresarial

Lic. Ricardo Careaga Salado Director General de Atencidn a
Programas Empresariales

Lic. Leonardo Ciscomani Freaner [Subsecretaric de Impulso a Ia

Comercializacién

Lic. Lucia Lopez Ledn

Directora de Seguimiento

C. Manuel Ramirez Contreras

Enlace de Control Interno

Lic. Lorena Ordofiez Soler

Auxiliar de Riesgos

Lic. Noe Mosqueda Lépez

Subdirector OIC

C.P. Carlos Arrcllo Salinas

Auditor OIC
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C.P. Mdnica Platt Arambula

Auditor OIC
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C.P David Nava Tepichin

Director de Sistemas de Control Interno
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