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EVENTO:SEGUNDA SESION IRDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL 2021
FECHA:11 DE AGOSTO DEL 2021 HORA: 12:00 p.m.

LUGAR: SESION VIRTUAL
https://us02web.zoom.us/j/89041439569?pwd=TDI3 RDBMbE5aQTBSQkItS1VTb1hUQTO09
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10. Sugerencias achre las mejoras en los métodos de control interno.
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4.1INFORMACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

A 1z facha no hay salficacion a los Porisles da
Transpatencia por parte del OIC iy 1] trimestre) debide a
Qque se continuia trabajands en la nusva preseriacion de la

- plataforniaestatal de transparencia.

f
L_m :

4.2 CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

DIFUSIIN

* e publicd en redes sociales el menssjo por el Dia e Iz Integridad los dias nueve de abril, 1ayo yjunio.

* Se apoyb en la difusié: d2 los mensajss disefiados per el Comité de Hostigamients a fas Mujeres, pura evite” el hosiigamianto y acoso sexual
fientro de la dependencia.

CAPACITACIGN Y SENSIBILIZACION

En conjunto Ia Secreter'a de ki Contraloria Genera!, se lievs a cabo la capaciacion sobre el tema *Disciplina, Transparencia y Rendicion de
Cuentas’, dingida por el Lic. Franclsco Jevier Flores Huerta, Coordinador de Cavaciiaciones en la Unidad de Eucs, Infegricad Publica y
Pi i6n de Confiictos de (Merés de la SCG.

VB

DENLUNCIAS
Se actualizd e, Protocol para la Recepeion y Atencion de denuncias artz el Cemile de Etica e Integridad:
durantz este imestre el Comité no rechbls i atendié ninguna,

ACTIVIDADES DEL CGMITE
= Sehadado cumplimiento a cza unade las activdades que san propias del el Comis de
, Eticae Integridad,
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VII. ASUNTOS GENERALES SAGARHPA

CONTROL INTERNG:

Las de contrel i en
el Pragrama de Trahap de Adniinist acidr: de
Riesgos v Program= de Trehajo de Control
Interno se llevaicr a cabo cn base a las
condiciones  establecidas por la nueva
nor:nzbidad. Por lo anlerior y bzjo este
contextt, la Secretarla se apoyd en
herramientas  tecnoldgicas  y  otras
aceiones, establec’endo guardias de trabajo
enagficina y tamhién desde casa

TRANSFARENCIA E INTEGRIDAD:

La Direccidn General de Planeatior, Administracidn y
Evaluacién a dado ignto 3l c:mplimiento de las

aclividades !nmestraleqs del Fragrama de Integridad y er
el cumplimieisiz de las obligaciones de Trar.sparencia..

CUENT, Y ADMINISTRACIGN;

Se presentaron en liempo y forma los lvormes
Trimestrales ar‘e Secrelaria de Egresos (PDA MIR), en
coardinacion con las Unidades Administrali -as.

AUDITORIAY FISCALIZACIGN

A pesar de le cortingencia, la Dependencia a continuade
con la atencidr; de las auditorias solicitai~s por el ente
fiscalizador ISAF, de mane:a presencial.
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