es 27 - 10:30 Galerias

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

CONTROL INTERNO

- Gomitddercontrol y desempeio

institucional

2°. TRIMESTRE 2024
HERMOSILLO, SONORA



COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL @
(COCODI)

RADIO SONORA

VERIFICACION Y
DECLARACION DEL
QUORUM LEGAL
POR PARTE DEL
VOCAL EJECUTIVO




LECTURA Y
APROBACION DE

LA ORDEN DEL
DIA

21
T

4l

N]

[}

®

RADIO SONORA

OrdendelDia @ """

Bienvenida.

Lista de Asistencia, Verificacion y declaratoria de
Quorum Legal.

Lectura y aprobacién del orden del dia.
Ratificacion de acta de la sesion anterior..
Informe sesion 002/2024.

Asuntos Generales.

Revision y ratificacion de los acuerdos adoptados
en la reunion.

Clausura.



ESTRUCTURA COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

VOCALES

MTRO. JORGE SOTO RODRIGUEZ. LIC. MARIA DEL CARMEN LUGO CORRALES

C.P, L.D. RICARDO RASCON JAIME

C.P. ALEJANDRO VALENZUELA MARTINEZ

C.P. LUZ IREMA RAMOS BORBON

ING. GERARDO ACOSTA CAPERON

— LIC. JOSE CARLOS RASCON DURAN
— LIC. JOSE RAFAEL RENTERIA ROSALES
— LIC. CAROLINA SOTO GUTIERREZ

o ING. BOREL HUMBERTO ESQUER RAMOS
*Participacion Voz y Voto.

*Participacion Voz .

LIC. JESUS FRANCISCO TADEO RIVERA

GRACIA
Fecha de instalacion: 26-ABRIL-2024
Alta de integrantes: 1 I LIC. MARIO MANUEL VELEZ VILLA
Alta: Encargado de
Despacho:

MTRO. JORGE SOTO @ C.P, L.D. RICARDO
RODRIGUEZ. RASCON JAIME



DESAHOGO DE TEMAS @

NUESTRA RADIO

1. CONTROL INTERNO

- Evaluacién del CI - Seguimiento de Indicadores

- Administracion de Riesgos - Presupuesto

- Tecnologias de la informacidén - Amortizacién Contabley

Presupuestaria

4. TRANSPARENCIA E 3. FISCALI;ACI()N Y
INTEGRIDAD. AUDITORIA.
- Integridad Institucional - Auditorias

- Unidad de Transparencia - Observaciones

- Declaracion




DESAHOGO DE TEMAS @

RADIO SONORA
NUESTRA RADIO

1. CONTROL INTERNO

v’ Evaluacién del Cl

v" Administracidon de Riesgos

v" Tecnologias de la
informacion




CONTROL INTERNO

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

PTCI 2024

ACCIONES A REALIZAR:

* Realizar Programa de capacitacion, Actualizacion,  difusion y
seguimiento de los manuales de procedimiento, establecer reuniones
periddicas de seguimiento con el personal.

* Realizar boletines (semanales) y reuniones por departamentos para
comunicar correctamente, dar seguimiento oportuno a las dreas de
mejora con el objetivo de que fluya la informacion dentro de la
institucion.




CONTROL INTERNO

PROGRAMA DE ADMINISTRACION
SONORA
DE RIESGOS 2024 RADIO SONOE

. de v 14
Direccién de Sistemas de Control Interno Gubernamental
Administracion de Riesgos de RADIO SONORA

(3o e ara
¢ Emngeugm' dels loria General

Formato FCI-DE.2 / 1-5
[RADIO SONORA =]
Ramo / Sector [Educacicn =
Ejercicio Evaluado [ 2028 ] inkio 18/02/2024]  Facha de Aprobacion:_____1ojpaizo]
Fin { 29/02/2024
7
C.02 ADMINISTRACION DE ger T
0 3 Yaute
DECRETO DE CRE. IN 368 PUBLICADO EN N [OBIETC: Radio Sonora tendra por objeto operar 3 radiodifuscra cultural XHHD FM, con frecuentia asgnada de 94.7 Megahertz y sus repetidoras, concesioradas por of INSUt0 Feoeral G TECOmuUnKacones 3l GoSIemno e
RI E {11 Jorciat ho. 17 TOMO Cooo D FECHA 26 DE AGOSTO [Estao, asi como dessrraliar 1odas aguellas actiidades inherentes a dichis corrackin

2. Estratégia de la Institucion.

N Nombre Fecha de Actualizacion Texto Acciden de Mejora y/o Formalizacién

POG' Defi n i r 0 bjetivos y Ri esgo [OBJETC: Radic Sonora tendra por objeto 00"" s r‘ﬁodlfuson oultural XHHB FM, con 'v—(u!n(h asgnada de

21 |Objetivo Institucionst 16/08/2017 94.7 Mogahete y sus 2 de Gobiemo de 500
del Estao, as como desarrollar todas aqueltas anmdann inherentes a dicha operacion

[Somarn un medio de a welores & id d de las y los

P07. Identifica r’ Ana I iza r 2.2 |Mmisice 29/032023 I us isticas, ¥ , €0 un enorea rational e Cadigo de conducta Radio Sonora

Ser una radio con una sélida adtura de senicio, Interactiva y competitiva, Que nnrmu ! talento humano con

. 2.3 |Viside 2000312023 ia avanzada, renovada, do eficaz v Codigo de conducta Radio Sonora
Responder a los Riesgos e L e
3. Estructura Organizacional
MNombre de Unidad Administrativa
5 I o (Area que  Titetar de la Sighas do bs UA Objetivo de la Unidad Administrativa
P08‘ co n SI d e ra r e RI esgo Ooem la radiodifusora cultural XHHB FM con frecuencia asignada 94.7 megahertz y sus repetidoras,
e 1 |DIRECCION GENERAL DG por ef Instituto Federal de Telecomunicaciones al Gobierno del Estado, asi como desarrollar tadas
Corrupcion. s e e s
2 [DIRECCION DE OPERACIONES 0o ;Md sl P ica que se R I‘?“' u ¥
ir E anmvc centraliz: cultura
L I' + |DIRECCION DE NOTICIAS oN l‘:::::‘nar 2 lalr.h:ndu:: de ::: :r::::a vevu:: m;. ¥ v ol local, estatal, nacional o
acional a través de un sistel no! & impactos
Pog' Ident Ifl ca rl Ana Iza r + |DIRECCIGN TEM | oT Mantener en buen estado y 6ptime funcionamiento Ia infraestructura técnica de Radio Sonora, tanto en su
fAY stacion pilot cpotid | Estado-.
Res onder a I ca m bio | ] \ ;bw\e' cn‘;:llmpfe:v::;:nﬂemoo‘:: = ursos i y Fil en apego a los abjetiy
s S DIRECOO%M NISTRA‘C\ON ln? : y metas de la Direccion General. Mﬂ
/ !
| FRAT Z “h o -
C ,/ (I '// "\ \' \N
LIC. TIRSO ARAANTE IEREZ © MARIA DET ek lcctrRass [ (T BORBON
Astorizd DIRECTORA DE ADMINIS ¥ COORDINADORA COORDINADORA DE PROYECTOS ¥ ENLACE DE

DIRECTOR GENERAL D RADIO SONDRA DE CONTROL|NTERND ADMENNYRAGION DE RIESGOS



CONTROL INTERNO

PROGRAMA DE ADMINISTRACION
DE RIESGOS 2024

RADIO SONORA

MUESTRA RADIO

Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Tecnolégico
Direccian de Sistemas de Contral Interno Gubernaental
Mapa de Riesgos

Administracion de Riesgos de RADO SONORA

Formato FCI-DE 2 I 3-5

NO

R1

Rz

R3

Rd

RS

RiE

R

R

R3
R0

R

Ri1Z

RIESGO

Riezgo de cumplimiento adecuado en la operacian
diaria de Fadic Sonora por infraestructura de radio
obsoleta v enmalas condiciones

Riesgo de Inseguridad fizsica del personal de RS por
falta de mantenimienta General de edificio que
ocuna Badio Sonora

Riezgo de cumplimiento adecuado en la operacion
diaria del perzonal de RS al no contar con equipo de
camouta de acuerdo a las necesidades ooerativas
Rie=sgo de NO transmision de los contenidos de RS
cor fallas en sistema de transmisidn Jazzler

Riesgo de incumplimiento en la normatividad de
archivo por Falta de integracian del inventario de
archivo en tramite

Riesgo del personal de RS en trazlados a comisiones
y actividades propias de la Radio, por falta de
automdwiles wla automaviles en malas condiciones
Riezgo de que =e salicite retiro de equipa radichanico
de Eztaciones de Radio par falta de regularizacion de
terrenos en donde se encuentran ubicadas

Riesgo de personal de radia sonara por falta de
oroarama de oroteccicn civil

Riesgo de incumplimiento en la operacidn diaria de
Radio Sonora

Mal ambiente laboral que genera mal trabajo

Falta de controles en transmisidn de contenidas en
redes por derechos de autar ylo contenido
restringido oor normatividad aue realizan

Multas ante el INE por no transmitir las pautas
obliaatariaz

VALDRACION INICIAL _| Siglas

. GRADOD DE | PROBABILI| 4, | delas
IMPACTO DAD

g 10

10

a3

10



CONTROL INTERNO

DE RIESGOS 2024 RADIO SONORA

- PROGRAMA DE ADMINISTRACION @

=

Probabilidad de Ocurrencia

/ 1 CONTROIADD COMTAOLADD  COMTAOLADOD  SEGURMENTD  SEGUMENTD ..
0
9 10

0 1 2 3 4 5 & 7 B

Impacto




CONTROL INTERNO

PROGRAMA DE ADMINISTRACION
DE RIESGOS 2024

RADIO SONORA

MUESTRA RADIO
RIESGOS ACTI¥IDAD DE CONTROL
I Descripcion del Estrategi | Accion | Periodicida | Evidenci Titular de UA
Descripcion
Factor a d a Reszponsable
Gestionar
Riesga de cumplimisnta TECLIE0S Factura de
. Falta de recurso para la para
adecuado en la operacion g T compra de
diaria de Radio Sonora por iy ) " ) equipo Direceidn General Lic.
Bl rap renovacion de equipo Mejorar | de equipo anual quIRs .
infraestructura de radio . i . radicfonico| Tirso Anmante Jerez
transmisor principal de transmizor
obsaleta y en malas : . para
L. Fadio Sonora principal de iy
condiciones - e acion
Fadio
Sonora
Realizar
limpieza de
cal:lee;]dn Infarme de Director Tecnico Ing.
g en techos
Mejarar Iensual Biarel Humberta Esquer
COMmo AVAnces Fiamos
Riesgo de Insequridad fizica principal
del perzonal de RS por falta | Falta de recursos para riesgo
FiZ | de mantenimiento General de | el mantenimienta del identificado
edificio que ocupa Radio edificio Gestionar
Sonora ante
. cabeza de Oficio de Director General Lic.
Mejorar seotor Anual tiGn Tirso Amante Jerez
[SEC) ges
apoyo para
rehabilitaci
Realizar
procedimis
nto de Diictamen
Fiiesgo de cumplimiento BRI det .
adecuado enla operacidn Falta de recurso para la . == HMENEIE Direcora de
diaria del personal d2 RS al | adquizicidn implementa npor Administracian Lic
F3 P . 1 L=lE . Mlejorar da por Trimestral | Gobierno . '
Mo GOnEAr con equipd de renowacion de equipos aficialia Diital Mlaria del Carmen Lugo
computo de acuerdo a las de computo gaty Corrales
. . Mlayor para Factura de
necesidades operativas o
renovacion Compra de
de equipo equipo
de acuerdo

A programea




CONTROL INTERNO

PROGRAMA DE ADMINISTRACION
DE RIESGOS 2024

RADIO SONORA

MUESTRA

RADIO

RIESGOS ACTI¥IDAD DE CONTROL
. Descripcion del Estrategi | Accion | Periodicida | Evidenci Titular de UA
Descripcion
F actor a d a Responsable
. . Falta de organizacian Diagnostic )
Riesgo de MO transmision de | g itad 4 .g_ al Directora de
. ersonal capacitado o inicial y . .
los contenidos de RS por P . . . Informe de | Operaciones f Lic.
Fi4 . P para depurar y actualizar | Monitorear | acances de | Trimestral pera .
fallaz en zistema de . - AVANCEE Carolina Ines Soto
iy 2| ziztema de actualizaci e
tran=mizion Jazzler ad 7 P Gutierrez
transmisidn jazzler an
. . . Realizar
Rie=go de incumplimisnto &n orentame Buance del Directara de
13 narmatividad de archive Falta de persanal como nte el inwentario | Administracian fLic
FS [porfaltadeintegracidn del | responsable del cantral Mejorar | | . Trimestral : 2 .
; . . inwenkario de archivo | Maria del Carmen Lugao
inwentario de archivo en documental . 5 -
5 de archivo &n kramite Caorrale=
bramite o
&n tramite
Giesticn
con
slemeis . DOirectora de
para Convenio . S
. > Administracion fLic.
asignacidn Anual de o
faria del Carmen Lugo
de comodato Corrales
Fiezgo del personal de RS en vehiculos
traslados a comisionesy | Faltaderecursoparala N
i i iizic . comodato
FE -actl'.'lda-dE'S propias de la adql..l!'SIGIDn v Mejarar
Radia, por Falta de renowacion de equipo
automdviles yto automduiles de tranzporte .
fed Adquisicio
en malas condiciones .
nde Factura de Directora de
vehiculos anual comprade | Administracian fLic.
nuetos equipo de | Maria del Carmen Lugao
para transporte Corrale=
rencovacion




CONTROL INTERNO

PROGRAMA DE ADMINISTRACION
DE RIESGOS 2024

C.02 ADMINISTRACION DE
RIESGOS

PO06. Definir Objetivos y Riesgo

PO7. Identificar, Analizar vy
Responder a los Riesgos

PO8. Considerar el Riesgo de
Corrupcion.

P09. Identificar, Analizar vy
Responder al Cambio.

RIESGOS
Descripcion del

Descripeion
. Factor

Falta de recursos para
la implementacicn del
programa de

Fiiezgo de personal de radio
sonora por Falta de programa
de proteccian civil

proteccian civil

Realizar
programa
Implementar de
proteccian
ciuil

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

Informe de
avance al Directora de
Frograma Administracian iLic.
de Maria del Carmen Lugo
proteccian Corrales
il

Trimestral




CONTROL INTERNO

PROGRAMA DE ADMINISTRACION @
DE RIESGOS 2024 RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

Fesistencia al cambic Curso de Fotograia Oirectora de
Mal ambiente [aboral que aunado a renoyacion integracion Administracion fLic.

C,OZ ADMINISTRACION DE Rl genera mal trabajo de plantilla laboral por Implementar del anual jgi:f::;z Mari a del Carmen Lugo
RI ESGOS jubilaciones ersonal Corrales

PO06. Definir Objetivos y Riesgo

PO7. Identificar, Analizar vy
Responder a los Riesgos

PO8. Considerar el Riesgo de
Corrupcion.

P09. Identificar, Analizar y
Responder al Cambio.




VOTACION PARA LA APROBACION DE ACUERDOS

CONTROL INTERNO @

RADIO SONORA
/.
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DESAHOGO DE TEMAS

2. CUENTA PUBLICAY
ADMINISTRACION.

v Seguimiento de Indicadores

v Presupuesto

v" Amortizacion Contable y
Presupuestaria

®

RADIO SONORA




Seguimiento de Indicadores

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

@ S Programado Alcanzado
5 € & 8 g 3
R Y ° B 2 S E 3
o Descripcion €73 2 5 > 2
g 5 = 5 g Meta Anual M odificado ITRIM II'TRIM TRIM IVTRIM | TRIM IITRIM | IITRIM | VTRIM : <
LL
DIRECCION GENERAL
1 Coordinar la operacion de Radio Informe |Trimestral 12 12 3 3 3 3 3 25%
Sonora
DIRECCION DE OPERACIONES
EMISION DE PROGRAMAS
1 Programa |Trimestral 680 680 682 682 680 680 787 116%
RADIOFONICOS CULTURALES
DIRECCION DE NOTICIAS
EMISION DE PROGRAMAS
1 Programa |Trimestral 145 145 143 143 145 145 143 99%
RADIOFONICOS NOTICIOSOS
DIRECCION TECNICA
TRANSMISION DE LA SENAL DE RADIO
1 SMISIO Estacion |Trimestral 80% 80% 80% 80% 80% 80% 77% 97%
SONORA
DIRECCION DE ADMINISTRACION
1 |INGRESO PROPIO RECAUDADO Convenio |Trimestral| $900,000.00 | $225,000.00 | $225,000.00 | $225,000.00 | $225,000.00 | $225,000.00 | $613,333.32 273%
AVANCE TOTAL 121.76%



REPORTE PRESUPUESTAL

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

L Egresos Ampliaciones/ nge.sos Egresos Egresos Pagado C
Ejercicio Qel Presupuesto por Aprobado Anual| (Reducciones) Modificado Devengado Acumulado Subejercicio
Capitulo del Gasto ) Anual Acumulado i

(1) (2) (3=1+2) (4) (5) (6=3-4)
Servicios Personales $ 27,044,836.08( $ 0.00| $§ 27,044,836.08| § 6,421,773.34| $ 6,074,673.24| $ 20,623,062.74
Materiales y Suministros $ 750,000.00 $ 22,706.06| $ 772,706.06( $ 392,536.16| $ 392,536.16( $ 380,169.90
Servicios Generales $ 3,699,224.00( $ 246,319.89| $ 3,945543.89 $ 1,010,137.07| $ 1,010,137.07| $ 2,935,406.82
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 759,000.00] -$ 269,025.95| $ 489,974.05| $ 49,305.80| $ 49,305.80| §  440,668.25
Total del Gasto $ 32,253,060.08( $ 0.00| $ 32,253,060.08| $ 7,873,752.37| $ 7,526,652.27| $ 24,379,307.71




RADIO SONORA
AMORTIZACION CONTABLE Y

PRESUPUESTARIA

tema Automatizado de Administracién y Contabilid

Gubernamental - X

Ejercicios  Pédlizas  Presupuestc  Egresos  Ingresos  Compras  Tesoreria  ObraPiblica  Bienes Patrimoniales  Catdlogos  Repertes Usuarios  Utileras Ayuda  Ventanas mSaIir

‘._““‘._on.! :7E EEIEE T %}I‘?"@ T:\‘.}ﬁo

Selecciona Entidad

1D Nombre de la Ertidad Ejercicio  Estado ~

b
2630245 Radio Sonora 2023 SONORA
2630244 Radio Sonora 2022 SONORA
2630243 Radio Sonora 2021 SONORA
2630242 Radio Sonora 2020 SONORA
2630241 Radio Sonora 2019 SONORA
0000002 RADIO SONORA 2017 ESTADO DE SONORA "
2630240 Radio Sonora 2017 SONORA v

< >

m Cancelar Fecha de Operacidn: |domingo, 31de marzo de 2024 v| @ Aceptar .d Gubernamental

Recordar la fecha

Proceso

e ° Buscar ﬂ

1

it PSRN - 4L @ 23°C Soleado A T T Q) ESP g;;:‘zu’:d 8] W



RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

AMORTIZACION CONTABLE Y
PRESUPUESTARIA

®)

: DIRECCION GENERAL
RADIO SONORA OFICIO NOM. DGRS. 1372024
Asunto: nfsrme Primer Trimeste 2004

DIRECCION GENERAL
OFICIO NUM, DGRS-077/2024
Asunto: Envio Informe Cuenla Publica 2023

Hermosillo, Sceora 2 23 de abrd de 2024

CARLOS GERMAN PALAFOX MOYLLERS

SW%DEEGRM
- DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
Hermoasillo, Soncra a 07 de Marzo del 2024 PRESENTE.
C. CARLOS GERMAN PALAFOX MOYLLERS Adjunto al presente, estamos enviando Primer Informe Trimestral 2024, conforme a sus
Subsecretario do Egresos, ’
de Ia Secretaria de Hacionda Indcaciones, los cuales fueron enviados en forma electrénica por comreo,
Presente,
Sin atro g Ia ol pr & sus drd

Adjunto al presente, estamos enviando Informe de Cuents Publica 2023, conforme & sus
indicaciones, los cuales fueron enviados en forma electrénica por cormeo

SECRETARIA DE HACIENDA

L] alpr 5 para enviarie un cordial saludo.

B 23mm

Y EVALUACION

] | |
25 NAR, 2024 | DIRECCION GE ANEACION

|

RADIO SONORA
Goblerne det Extado de Sanare
RADIO SONORA
Gobierno del Extudg e Bonare




VOTACION PARA LA APROBACION DE ACUERDOS
CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION @

RADIO SONORA
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DESAHOGO DE TEMAS @

RADIO SONORA

3. FISCALIZACION Y
AUDITORIA.

v" Auditorias
v" Observaciones




OBSERVACIONES PENDIENTES DE SOLVENTAR

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

AUDITORIAS

\\[o)
. Solventadas
i No. de Organo ... .
Fiscal L. . i Descripcion Solventadas /en Observaciones Responsable
. Auditoria fiscalizador
Auditado Proceso de
Atencion

Ejercicio

Las observaciones se
AUDITORIA FINANCIERA encuentran parcialmente
2015 1-2015 ISAF 1 0 1 DA
DOMICILIARIA solventadas, en proceso de
solventacion.
Las observaciones se
AUDITORIA FINANCIERA i
2017 1-2017 ISAF 1 0 1 encuentran parcialmente DA
DOMICILIARIA solventadas, en proceso de
solventacion.
No se dio cumplimiento al
tabulador de costos Subdireccion de
. p .,
AUDITORIA PRESUPUESTAL _ au.torlzado pqr la Junta romocion a
2023 ID: 2552 oIC 1 0 1 Directiva de Radio Sonora, no traves de la
ENERO A JUNIO 2023 . . . .,
coinciden los importes y Direccion de
conceptos de los paquetes Administracién
autorizados




VOTACION PARA LA APROBACION DE ACUERDOS
FISCALIZACION Y AUDITORIA. @

RADIO SONORA
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DESAHOGO DE TEMAS @

RADIO SONORA

4. TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD.

v’ Integridad Institucional
v" Unidad de Transparencia

v Declaracion




UNIDAD DE TRANSPARENCIA

INFORME DE SOLICITUDES 2024 1° TRIM

CONCEPTO NUM.
1. Solicitudes Recibidas 9
2. Solicitudes competencia de la institucion 9
3. Solicitudes declinadas 0
4. Recursos de revision 0
5. Solicitudes no atendidas y prescritas. 0

PORTALES DE TRANSPARENCIA

>

®

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

TABLA DE CUMPLIMIENTO

EVALUACION

CUMPLIMIENTO

LGT

LTAIPES

IV 2023

96.26%

100%




UNIDAD DE TRANSPARENCIA

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

ETICA E INTEGRIDAD

FECHA DE MECANISMO DE
NO. ACTIVIDAD FECHA INICIO . . NOTAS
CONCLUSION VERIFICACION
Realizar las reuniones necesarias a Primera minuta de reunién S8 E':_t”E"E':' E":'m.'_t"i' de efica &
1 |fin de mantener actualizado el comité 01/01/2024 J111272024 2024 de fecha 9 de febrero Integb?hja?jd '?:IE F'.adml E-tunuradpur
de Etica e Integridad de Radio Sonora 2024, Cambin ge Lrgano nterno e
Control
. Minuta de reunion ordinaria 9 Se realizaron 2 reuniones de
Reuniones del Comité de Etica e Ji )
2 _ 01/01/2024 /1272024 |08 febrero 2024. Minutade | . oo ordinaria v ofra
Integridad reunion estraocrdinaria 19 de extraordinaria
febrero 2024
Envio a la SCG Informe Anual de Oficio DGRS-0432024 de Envio de oficio del Informe Anual
3 01/01/2024 310172024
Trabajo fecha 1 de febrero 2024 de Trabajo 2023
4 Envio a Ia_ SCG Informes Trimestrales 0170172074 31/12/2024 Oficio DGRS-024/2024 de Envio de 47 informe trimestral
de Trabajo fecha 15 de enero 2024 2024




UNIDAD DE TRANSPARENCIA

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

ETICA E INTEGRIDAD

Cuidado de los recursos: Se esta
sustituyendo la iluminacion de las
oficinas cambiando los focos que
se funden por focos led,

Se dejo de utilizar grabadoras de
reporteros para evitar compra de
pilas, solicitando la utilizacion de
eguipos celulares para
grabaciocnes,

. . se promueve entre los
Practicas Eticas enfocadas con el empleados la recoleccion de

5 Medio Ambiente, Actividades 01/01/2024 31272024 * Fotografias tapitas para donacion a Ave
enfocadas al interior de Radio Sonora Ba'Du, A.C. Centro de Educacion
CONn una nueva propuesta de
ensefianza educativa para la
necesidad del desarrollo
personal y social de los nifos,
Asociacion sin fines de lucro.

Como convivencia e integracion
del personal se inicio la
participacion en torneo de
voleibol gue organiza la
Secretaria de la Cotraloria




UNIDAD DE TRANSPARENCIA

ETICA E INTEGRIDAD

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

Enviar Mensaje por el Dia de la
Integridad los nueve de cada mes al

*Correo / Whatzapp/
Publicacion en redes

Se publicaron tarjetas por el dia
de la integridad v la no violencia

grupo de whatsApp del Codigo de 01/01/2024 I1N 212024 mensual con Tarjeta . - -
etica de Radio Sonora y difusion en Conmemorativa por el Dia de contra las mujeres los dias 8 y 25
o . de enero, febrero v marzo 2024.
redes oficiales la Integridad
Participar con la Secretaria en la * Resultado de la Evaluacion |Concluyo el periodo de
. - Anual gvaluacion por parte del
Evaluacion anual del cumplimiento .
del Codino de Etica EfrdFi} o de 01/01/20:24 30172024 * Link de la publicacidn del  |personal, pendiente de recibir el
Cond n:tgad | Ent ¥ d resultado de la Evaluacion resultado de la evaluacion por
onducta det Fnte. 1en portal web del Ente. parte de la 5CG
Participar con la Secretaria en la ;Hes:ﬂtadu de la Evaluacion
. . i nua
2023 del Ent g resultado de la Evaluacion
el Ente. en portal web del Ente.
Capacitacion en Materia de Etica,
Integridad, Prevencion de Conflictos
de Interes, Respeto a los Derechos
Humanos IFrnﬂrv.l::nn:in:frn de la 7 personas de Radie Sonora
T . * Fotografias participaron en la capacitacion
Discriminacion e lgualdad de Género 01/01/20:24 NN 212024 -

y los demas principios y valores
contenidos en el Codigo de I::tin:.ayr
Codigo de Conducta del ente, entre
niras

* Liztaz de A=istencia

“DECIR % HACER™ CODIGOS DE
ETICA Y CONMDUCTA.




UNIDAD DE TRANSPARENCIA

ETICA E INTEGRIDAD

Practicas Eticas enfocadas a la
Comunidad. Campana Permanente
derecoleccion de tapitas / alimentos

Se firmd Convenio con
Pocuraduria Ambiantal del Eztado
de Sonora (PROAES) para
proporcionar arboles en
donacion para la audiencia de
Radio Sonora, asi como ofrecer
charlas con tematica ambiental
cuando se reguiera por parte de

10 01/01/2024 IMM2z0z4 - Fotografias. :
no perecederos ! ropa [ cobijas/ 9 Radio Sonora. Realizacion de
entre otros, y efectuar la entrega a entrevistas scbre temas de
Fundacidn Ave Ba'Du, A.C. ecologia en programa radiofonico
"Widas Vecinas". Se realizd
cobertura v difusion a eventos
realizados por Ave Ba'du, A.C.
enfocadas a campafias de
reciclaje.
Firma de cartas compromiso con las Expedientes de personal
11 |personas servidoras piblicas iszo024 IM2iz0z4 Cartas compromizo firmadas |completos con las cartas
adscritas a Radio Sonora. compromiso firmadas.
Difusion y Publicacion Permanente 0101 /2024 1122024
en portal web del:
E,Eslligcc; de Etica de la Administracion 01/01/2024 3101212024 Cad cting 2027 | Badi
12 Link de publicacion:
Eudlgu de C.u_nd.uctﬂ delast,rlus 0101 /2024 1122024 - _
servidores publicos de Radio Sonora. Lodigo de conducts 20231 Badio
Sonors
Procedimiento de Recepcion v Atencion de
Incumplimientos al Cadigo de Etica y del 02024 narZoza

Codigo de Conducta del Ente.

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO



UNIDAD DE TRANSPARENCIA @

RADIO SONORA

NUESTRA RADIO

DECLARACION PATRIMONIAL

Fecha de Presentacion: Primer trimestre 2024

Total de Servidores Publicos obligados: -PERSONAL OBLIGADO

Altas 1° trim 2024 = 5 0
Bajas 1° trim 2024 = 7 2
Obligados a presentar de modificacién 2023 = 44 22
Declaraciones presentadas 2023 32

Declaraciones pendientes de presentar: 24




®

RADIO SONORA

Asuntos Generales



Clausura

iGRACIAS!



