A 60| GOBIERNO
€ ~# contrALORIA
GENERAL

ACTA
SESION COCODI
“COCODI-002-RADIO SONORA-2024-20R”

SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE RADIO L
SONORA, CON NUMERO “COCODI-002-RADIO SONORA-2024-20R”, RELATIVA A LA <L
PRESENTACION DEL REPORTE DE AVANCES DEL PRIMER TRIMESTRE DEL PTCI 2024 DE S

RADIO SONORA.

En la ciudad de Hermosillo, Sonora siendo las 9:00 horas del dia 26 de abril del afio dos mil
veinticuatro, reunidos a través de la plataforma Teams, con la presencia de los integrantes propietarios

que ostentan los puestos que se indican en Comite de Control y Desempefio Institucional COCODI,

de Radio Sonora., Lic. Tirso Amante Jerez, Director General de Radio Sonora y Presidente de este ®
Comité, representado por la Lic. Maria del Carmen Lugo Corrales Directora de Administracién de
Radio Sonora . Coordinador de Control Interno del COCODI; y representada por el C.P. Alejandro Q/
Valenzuela Martinez, Subdirector de Recursos Financieros; C.P. & L.D. Ricardo Rascon Jaime
Encargado de Despacho del Organo Interno de Control de Radio Sonora y Vocal Ejecutivo del Comité, \,\._
en representacion del Ing. Gerardo Acosta Caperon, representado por la Lic. Carmen Lizeth valle Vea, ,D
Jefa de Departamento de Auditoria de Control de Calidad de la Secretaria de Educacioén y Cultura /

Direccién General de Control y Gestiéon de Calidad; como invitados Permanente participan, en la
reunion la Lic. Edna Marisol Garcia Meza, jefa de Departamento de Control Interno de la Direccion N
General de Desarrollo Administrativo, Lic. José¢ Carlos Rascén Durén Subdirector de Recursos
Materiales: C.P. Luz Irema Ramos Borbén y enlace de Administracién de Riesgos, Lic. José Rafael (=
Renteria Rosales, Director de Noticias, Lic. Carolina Inés Soto Gutiérrez, Directora de Operaciones;

Ing. Borel Humberto Esquer Ramos, Director Técnico; Lic. Jesus Francisco Tadeo Rivera Garcia,
Subdirector de Area Digital.
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Se presenta la liga donde se dio ceremonia a la reuniéon de manera virtual.

N
Entrar Teams Reunion Q/
Id. de reunion: 236 241 203 574
Codigo de acceso: QbeuAE %
Con la Finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado del Control Interno para

la Administracion Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio
Institucional” de su manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la presente reunion del Comite

COCODI de Radio Sonora en mencién sesion Nimero COCODI-002-RS-2024 del Comité de Control

de Radio Sonora., que en lo subsecuente se denominara COCODI.

Para dar inicio a la presente reunion, hace uso de la palabra la Lic. Maria del Carmen Lugo Corrales,
Directora de Administracién de Radio Sonora en su caracter Representante del presidente del

COCODI de Radio Sonora, dando la bienvenida a los miembros del Comité y demas invitados \
presentes en esta Sesion Ordinaria del Comité de Desempefio Institucional, de la citada Radio, en la )
que se informara de los avances en materia de Control Interno al 31 de marzo de 2024. \\/\~ ~
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2. Declaracion de Quérum Legal e Inicio de la Sesion;

Acto seguido se le cede la palabra al C.P. y L.D. Ricardo Rascon Jaime, Vocal Ejecutivo, Encargado
de Despacho del Organo Interno de Control de Radio Sonora, toma lista de los asistentes y confirma
que existe el quérum legal para continuar con la sesion, afirmando que hay quérum legal, estando
presente 3 de los 3 Integrantes Propietarios, por lo que se procede a dar inicio a la sesion para
presentar y aprobar los temas a tratar por el Comite;

Sk,

CARGO EN '
INTEGRANTES PROPIETARIOS EL COCODI PARTICIPACION |
Lic. Tirso Amante Jerez, Representado por la :
Lic. Maria del Carmen Lugo Corrales Fiosigente Mz ol @
C.P. & L.D. Ricardo Rascon Jaime oot Voz /L
Ejecutivo —
Lic. Maria del Carmen Lugo Corrales,
representada por el C.P. Alejandro Vocal Voz y voto
\Valenzuela Martinez "D
Ing. Gerardo Acosta Caperon, representado
por la LIc. Carmen Lizeth valle Vea Vocal Noayen
INVITADOS PARTICIPACION ;
Representante de la SDAT designado por su lRvitado NEs 0V \Y
titular L_~/
Lic. Marisol Edna Marisol Garcia Meza Jefe i
del Departamento de Sistemas de Control Invitado Voz /
Interno
Lic. José Carlos Rascén Duran Invitado Voz
C.P. Luz Irema Ramos Borbdn Invitado Voz
Lic. José Rafael Renteria Rosales Invitado Voz
Lic. Carolina Inés Soto Gutiérrez Invitado Voz
Ing. Borel Humberto Esquer Ramos Invitado Voz
Lic. Jesus Francisco Tadeo Rivera Garcia Invitado Voz

3.Aprobacion del Orden del Dia;

A continuacion, la Lic. Maria del Carmen Lugo Corrales somete a consideracion y autorizacion de los
miembros del Comité, el Orden del Dia bajo la cual se llevara a cabo la presente reunion, la cual fue \
autorizada, por los miembros integrantes del Comité, dando inicio la presente sesion. D!

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE RADIO SONORA, CALLE GRAL ALVARO OBREGON 46, CENTRO.TEL. (662)
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Orden del Dia

1. Bienvenida

2. Lista de Asistencia, verificacion y declaratoria de Quérum Legal.
3. Lectura y en su caso aprobacién del orden del dia.

4. Ratificacion del acta de la sesion anterior.

5. Informe sesién 001/2024:

Componente 1 — Control Interno:

1.1. Reporte de avances del Programa de Trabajo de Control Interno para el ejercicio 2024.
1.2. Presentacion del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos para el ejercicio 2024.

Componente 2 — Cuenta Publica y Administracion:

2.1. Informacion Financiera.
2.2. Matriz de Indicadores de Resultados.

Componente 3 — Fiscalizacion y Auditoria:
3.1. Resultados de Auditorias Directas y Externas.
Componente 4 — Transparencia e Integridad:

4.1. Unidad de Transparencia y Seguimiento a acuerdos.
4.2. Comité de Etica.

6. Asuntos Generales.
7. Revision y ratificacion de acuerdos.
8. Clausura.

Se aprueba el orden del dia.

4.Ratificacion del Acta de la Sesion Anterior. -

Atendiendo el punto cuatro de la Convocatoria, acto en el cual la Lic. Maria del Carmen Lugo Corrales,
del cual comento que, en su oportunidad, se remitié para su revision y firma a los integrantes de este
comité, para su revisién y firma a los miembros, el Acta de la Reunién anterior sin que se hayan
expresado comentarios y adiciones, solicitando que en este acto la autorizacion para omitir la lectura
del Acta de la sesion anterior, la cual fue autorizada por los miembros asistentes.

Se aprueba la dispensa de la Lectura del Acta de la Reunién anterior.

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE RADIO SONORA, CALLE GRAL ALVARO OBREGON 46, CENTRO.TEL. (662) 2
13 7606, Hermosillo, Sonora, México ; . 4
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5. Desahogo de temas:
Atendiendo el Quinto punto del Orden Del Dia, la Lic. Maria del Carmen Lugo Corrales, expresa los
temas a tratar como se muestra a continuacion:

DESAHOGO DE TEMAS

- Evaluacion del ClI

- Seguimiento de Indicadores
- Administracion de Riesgos - Presupuesto
- Tecnologias de la informacion - Amortizacion Contable y

Presupuestaria

4. TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD.

i
- Integridad Institucional - Auditorias
- Unidad de Transparencia

- Declaracién

Componente 1. Control Interno:

1.1. Reporte de avances del Programa de Trabajo de Control Interno para el ejercicio 2024, la Lic.
Maria del Carmen Lugo Corrales expresa que derivada de la autoevaluacion de Control Interno se

va a trabajar en
C.01 AMBIENTE DE CONTROL
P04.PI01. Establecer perfiles para los mandos superiores y para el resto del personal, y evalu

periddicamente para expectativas de Competencia Profesional. Q

C.04 INFORMACION Y COMUNICACION

P14.P102. Establecer métodos de comunicacion interna apropiados para que a lo largo de
la Institucion fluya Informacion de calidad de manera oportuna. (E,D,0)

En cumplimiento al Marco Integrado de Control Interno para la Administracion Publica del Estado de

Sonora, se presenta el Reporte de Avances correspondiente al primer trimestre de 2024 del Programa \k
\

de Trabajo de Control Interno.

ACCIONES A REALIZAR:

« Realizar Programa de capacitacién, Actualizacion, difusion y seguimiento de los
manuales de procedimiento, establecer reuniones periédicas de seguimiento con el
personal.

« Dias Restantes: 250

13 7606, Hermosillo, Sonora, México
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« Realizar boletines (semanales) y reuniones por departamentos para comunicar
correctamente, dar seguimiento oportuno a las areas de mejora con el objetivo de que
fluya la informacién dentro de la institucion.

« Dias Restantes: 250

PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2024

C.02 ADMINISTRACION DE RIESGOS

P06. Definir Objetivos y Riesgo

PO7. Identificar, Analizar y Responder a los Riesgos
P08. Considerar el Riesgo de Corrupcion.

P09. Identificar, Analizar y Responder al Cambio.

ia de ¥
Direccion de Sistemas de Control Interno Gubernamental
Administracién de Riesgos de RADIO SONORA

Formate FCI-0€.2 /3.5

natitucion, RADIO SONDRA

ividad que fund la existencia de fa Institucién.
Nam Nombee Teato
3T CREACHIN 168 PUBLICAR TR BOLETIN  [ORITTO: 1 £1a Asgrads 4n 4 7 eganent y st reaetih T por &1 TR T i
13 MG LX) OF TECHA 26 DF AGDSTO [Estan,
2. Estratégia de la Institucidn,
Nim Numbre Fecha de Actualizacien Testo l Arcide de Mejora yfo Focmalizucion
21 |Objathen Intitucionat 16/08/2017 ™ {Decreto de creacion
22 |Misidn 29/08/2073 Cadigo de conducta Radio Sonara
23 |Viside 20872000 Codigo de conducta Radio Sonors

3. Estructura Organizacional

Nombre de Unkd)a Agwarestr ativa

hows o Thader do o Sighas do 1o UA Olifrive e 13 Unidad Administrativa
fo Operar la radiodifusora culturad XHHB F'W ¢ encia asgnada 94.7 megaherts y su doras,
1 |DIRECCION GENERAL oG cuncecionatas pos to Fede T nicaciones al Gobierno del Exta omo dessrrolar iodes
| aguellss actwidades ntes @ di

2 |DIRECCION DE OPERACIONES 0o Eatructurar | ciin radiofos r ta tlartamente, procurando que contribuya a estimular y
difundir 1a pi social, laint 18 descentraliza tural

v |piREccion oF NOTICIAS - informar & la cludadenia de una maners sportuna v dindmica, of acontocer local, estatal, nacional o
INternacional a traves de un sist naticieros e impactos nformativos

4 |DIRECCION TRCNWCS 1 Mantenet en taen ¢

a) axtacian piloto,

|y metas g 1s Direc
B

i i omecoon G mﬁ"nsmr\r\nv | Oliterer un pU
| Y :
¢ v 4 -

- L e
_1 W RER € MARA u‘"-',{
\ p DIRECTORA OF ADIMIMS TRAION ¥ COORDINALORA
ST ey e o 1k conTRi jutERND
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Subsecretaria de Desarrollo Administrative y Tecnoldgico
Direccidn de Sistemas de Control Interno Gubernaental
Mapa de Riesgos

Administracion de Riesgos de RADIO SONORA

Formato FCI-DE.2 { 3-5

Riesgo de cumplimiento adecuada en |a operacién
diaria de Radio Sonora por infraestructura de radio
obsoletav en malas condiciones
Riesgo de Inseguridad fisica del personal de RS por
RZ  falta de mantenimiento General de edificio que
ocupa Radio Sonora
Riesgo de cumplimienta adecuado en la operacidn
R3  diaria del personal de RS al no contar con equipo de
comouto de acuerdo alas necesidades operativas
Rd Riesgo de NO transmisién de los contenidos de RS
por fallas en sistema de transmisién Jazzler
Riesgo de incumplimiento en la normatividad de
RS  archivo porfalta de integracion del inventario de
archivo en tramite
Riesgo del personal de RS entraslados a comisiones
RE  yactividades propias de la Radio, por falta de
automdviles vlo automdviles en malas condiciones
Riesgo de que se solicite retira de equipo radiofénico
R7  deEstaciones de Radio por falta de regularizacion de
terrenos en donde se encuentran ubicadas
=2 Riesgo de personal de radio sonora por falta de >
proarama de proteccidn civil
Rg Riesgo de incumplimiento en la operacidn diaria de
Radio Sonora
R10  Mal ambiente laboral que genera mal trabajo
Falta de controles en transmisién de contenidos en
RN redes por derechos de autor ylo contenido
restrinaido por normatividad aue realizan
Ri2 Multas ante el INE por no transmitir las pautas
obliaatorias

|

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE RADIO SONORA, CALLE GRAL ALVARO OBREGON 46, CENTRO.TEL. (662) 2
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Probabilidad de Ocurrencia
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Impacto

Se presentan y analizan los tres principales riesgos que impactan a la operacion diaria.

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE RADIO SONORA, CALLE GRAL ALVARO OBREGON 46, CENTRO.TEL. (662) 2
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RIESGOS ACTI¥IDAD DE CONTROL
D R Aot M Estrategi | Accion | Periodicida | Evidenci Titular de UA
escripcion : y
Factor A d a Responsable
Gestionar
Riesgo de cumplimiento jocieg: Factura de
1k Falta de recurso parala para
adecuado en la operacion adquisicién y adquisicién compra de
jari i : ; | : i Direccion General Lic.
Ry | Giia de Pudlo Senedeipol b Siblisoiin de U nlioo Mejorar | de equipo anuall 3RS :
infraestructura de radio ¥ R 3 radiofénico| Tirso Anmante Jerez
transmisor principal de transmisor
OUIOIRLE &ri MRy Radio Sonora rincipal de pA )
condiciones o renovacion ==
Radio .
Son?ra QL
Realizar A
limpieza de /“\
cal:leahdo e Director Tecnico Ing.
Mejorar | ®Miechos Mensual Borel Humberto Esquer
! como avances  |oo o o
Riesgo de Inseguridad fisica principal
del personal de RS por falta | Falta de recursos para riesgo
R2 | de mantenimiento General de| el mantenimiento del identificado
edificio que ocupa Radio edificio Gestionar
Sonora ante
: cabeza de Oficiode | Director General Lic.
Elercty e Al Lidh Tirso Amante Jerez
(SEC) gestion irso Amante
apoyo para
rehabilitaci
Realizar
procedimie
nto de Dictamen
Riesgo de cumplimiento s de
adecuado en la operacion Falta de recurso parala impI::uenta :“g::'zae'o Direcora de
A2 diaria del personal .de RS al adqunsnc!t?n y ' Mejorar do por Trimestral | Gobierno At’!mlmstraclon Lic.
no contar con equipo de renovacion de equipos it Diaital Maria del Carmen Lugo
computo de acuerdo a las de computo MANer b fagturag e Corrales
necesidades operativas i
renovacion compra de
de equipo equipo
de acuerdo
aprograma

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE RADIO SONORA, CALLE GRAL ALVARO OBREGON 46, CENTRO.TEL. (662) 2
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D DE CONTROL

|
|

IR Descripcion del Evidenci |  Titular de UA
Descripcion Sy
Factor iy a ~ Responsable
. S Falta izacid Diagnostic :
Riesgo de NO transmision de perso:e‘alc: ag::citaclloon 4 :ig::?:l g Directora de
los contenidos de RS por : ; : Informe de | Operaciones f Lic.
Rt |2 : B para depurar y actualizar | Monitorear | acances de| Trimestral PRy
fallas en sistema de 5 R avances Carolina Inés Soto
S el sisterna de actualizaci 7
transmision Jazaler SR . Gutierrez ~
transmision jazzler on )
T
: S i Riealizar /
Riesgo de incumplimiento en : S/
g s Sl i correctame Avance del Directora de
lanormatividad de archivo | Falta de personal como nte el inwentario | Administracidn fLic )
RS |porfalta de integracion del | responsable del control Mejorar | . 4 Trimestral 5 7 ; ~2
f % : inventario de archivo | Maria del Carmen Lugo
inventario de archivo en documental e tioa " il Conales N
tramite ot ~\
en tramite
Gestion
con
SEPSE X Directora de
para Convenio s L
: o Administracion fLic.
asignacion Anual de 7
Maria del Carmen Lugo
de comodato Coriine
Riesgo del personal de RS en vehiculos
traslados a comisionesy | Faltade recurso parala en
i : S : i
RE actlwda.des propias de la adqn..n‘smlon u Mejorar odato
Radio, por falta de renovacion de equipo
automdviles ylo automdviles de transporte S
RiA Adquisicio
en malas condiciones :
nde Factura de Directora de
vehiculos S comprade | Administracion fLic.
nueyos equipo de | Maria del Carmen Lugo
para transporte Corrales
renovacion

13 7606, Hermosillo, Sonora, México
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RIESGOS i ACTI¥IDAD DE CONTROL
SRRL Descripcion del Estrategi | Accidn |Periodicida | Evidenci Titular de UA
Descripcion
Factor a d a Responsable
Formalizar
los ~
Riesgo de que se solicite Falta de formalizacion con-:’znlos (5 X
retiro de equipe radlofpnlco con Io§ municipios ylo e EonusniE : | <¥?
de Estaciones de Radio por particulares en el Director General Lic.
R? S i Implementar | donde se anual de : {
falta de regularizacion de monimento de la Tirso Amante Jerez ;
i b encuantran comodato G 4
terrenos en donde se instalacion de la i
A o ¢ ubicadas
encuentran ubicadas estacion de radio &
las / \
estaciones
de radio
: Informe de
Falta de recursos para Ll avance al Directora de
Rlesgo de pisanal ce tadio laimplementacion del paa Programa | Administracion fLic
F8 | sonorapor falta de programa P Al Implementar de Trimestral g 5 3
SRS programa de o0 de Maria del Carmen Lugo
de proteccion civil AT proteccion i
proteccion civil civil proteccion Corrales
civil (\}
lizar MManuales 4
. 4 ke S Ay Directora de S~
Riesgo de incumplimiento en | Falta de actualizacion manueles de Administracién fLic
. e . . . . . ot . . . U
R3 |laoperacion diaria de Radio | de los procedimientos Mejorar de anual procedimie 5
: Vit Maria del Carmen Lugo
Sonora de Radio Sonora procedimie ntos
i Corrales
ntos actualizado
Resistencia al cambio Curso de . Directora de \
f 25 ; i Fotografia i AR
Mal ambiente laboral que aunado arenovacion integracion g Administracion fLic. N
Ri0 : ; Implementar anual sy lista de .
genera mal trabajo de plantilla laboral por del A . | Maria del Carmen Lugo
AR asistencia
jubilaciones personal Corrales
alizar
Falta de controles en el :
Bl ; R CONVENIos :
transmision de contenidos en| Falta de conocimiento S Directora de
Rl redes por qerechos. de: autor |en !'lormatnwdad Implementar | colaboraci el Eanvenio Operﬁclon’es ! Lic.
yto contenido restringido por | aplicable por i Carolina Inés Soto
normatividad que realizan colaboradores Gutiérrez
; colaborado
colaboradores (Copyride) e

Se expusieron los avances y resultados que se tiene al primer Trimestre del afio 2024, en
cumplimiento al programa de Trabajo de control interno que se implement6 para el ejercicio 2024,
atendiendo el punto cuatro de la Convocatoria del informe de avances del PTCI. Se sefala las )
actividades realizadas a lo largo del primer trimestre.

1.2 Presentacion de Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos para el ejercicio 2024

Ante esta presentacion el C.P. Ricardo Rascon Jaime, cuestiona que si cual fue el avance que se
logré obtener en la solventacion de los riesgos del ejercicio anterior, asi como también menciona que
la definicion de los riesgos en la Matriz de 2023 y 2024 no guarda la estructura de acuerdo al manual \
que es: Sustantivo + Verbo en Participio + Connotacién o adjetivo negativo, por lo que solicita
apegarse a la Norma.

Ademas, menciona que los riesgos no impactan directamente en los Objetivos Instituciones, sino que
influyen en cuestiones operativas.

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE RADIO SONORA, CALLE GRAL ALVARO OBREGON 46, CENTRO. TEL (662
13 7606, Hermosillo, Sonora, México /
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VOTACION PARA LA APROBACION DE ACUERDOS CONTROL INTERNO, SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD.

Componente 2. Cuenta Publica y Administracion
2.1. Informacién Financiera.
La Lic. Maria del Carmen Lugo Corrales, cede el uso de la voz al C.P. Alejandro Valenzuela

Martinez para que exponga el tema sobre la informacion financiera. Quien da un breve resumen de
los resultados obtenidos al 31 de marzo de 2024.

Seguimiento de Indicadores
2.2. Matriz de Indicadores de Resultados.

i . f = Programado Alcanzado o
g Descripcién 3% §§ g—g
2 5= gE MetaAnual | Modificado ITRIM ITRIM 1ITRIM VTRIM ITRIM [ TRIM | IITRIM | VTRIM ;5
DIRECCION GENERAL
1 |Coordinar la operacion de Radiol ¢ o | rrimestral 12 12 3 3 3 3 3 25%
| [Sonora
DIRECCION DE OPERACIONES
1 [EMISION DE PROGRAMAS | grama |Trimestral 680 680 682 682 680 680 787 116%
RADIOFONICOS CULTURALES
s = DIRECCION DE NOTICIAS
1 A DE FROSRAMIS Programa | Trimestral| 145 145 143 143 145 145 143 99%
RADIOFONICOS NOTICIOSOS
DIRECCION TECNICA
1 |TRANSMISION DE LA SERAL DE RADIO| poiaiign [rrimestral 80% 80% 80% 80% 80% 80% 77% 97%
|~ |sonora
| [DIRECCION DE ADMINISTRACION
_L_INGRESOPROPIORECAUDADO Convenio |Trimestral| $900,000.00 | $225,000.00 | $ 225,000.00 | $ 225,000.00 $225,000.00 | $225,000.00 | $613,333.32 273%
AVANCE TOTAL 121.76%
Presupuesto
Se informa la ejecucion del presupuesto de egresos al 31 de marzo de 2024.
S Egresos Egresos
L et Egresos Ampliaciones/ s Egresos Pagado 5 T
Ejercicio del Presupuesto por A Modificado Devengado | Subejercicio
Capitulo del Gasto Aprobado Anual| (Reducciones) Fol Aeumilado Acumulado
) [ @ =2 [ @ ) (6=3-4)
Servicics Personales $ 27,044,836.08 $ 0.00[ $ 27,044,836.08] § 6,421,773.34| $ 6,074,673.24| $ 20,623,062.74
Materiales y Suministos $  750,000.00| $ 22,706.06| $  772,706.06| $  392536.16] $  392,536.16] $  380,169.90
Servicios Generales $ 3,699,224.00| $ 246,319.89| $ 3,945543.89| $ 1,010,137.07| $ 1,010,137.07| $ 2,935,406.82
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $  759,000.00| -$ 269,02595| $§  489,974.05| $ 49,305.80( $ 49,305.80| $  440,668.25
Total del Gasto $ 32,253,060.08| $ 0.00| $ 32,253,060.08| $ 7,873,752.37| $ 7,526,652.27| $ 24,379,307.71

Amortizacion Contable y Presupuestaria

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE RADIO SONORA, CALLE GRAL ALVARO OBREGON 46, CENTRO.TEL. (662) 2
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RADIO SONORA
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DIRECTICN GENERAL M
OFICAD NUM. DGRS-0F 2024 !‘
Asunto: Envio Informe Cuents Publics 2023 i
/“{

Harmasilio, Sencra & 07 de Marzo del 2024

¢, CARLOS GERMAN PALAFOX MOYLLERS
Subsacretaric de Egresos,

de la Secretaria de Hacienda

Presente.,

Adjunto al pragante, estamaos enviande Informe de Cuenta Publica 2023, conforme a sus
indicaciones, ks cuales fuemn erviados en farma eleciréniza por conres

Agradecierde @ alencitn al preseale, apravecho para snviara un cordial saludo

sy ]
f !

{
Vi — N f

ot
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Lic. Tipéo Amante Jerez
General

Gabiy
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DRECCIGN GENSRAL \/
OFHCHD WM. DSRS 1373004 e

Asuete: ikerme Pamer Trimests 2004 w
Hermosdlo, Sonara a 23 da abrd e 2024 /W

CARLOS GERMAN PALAFOX MOYLLERS
SUBSECRETARIO DE EGRESOS,

DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
PRESENTE.

Adjunta al presente, estamos enviando Primer informe Trimestral 2022, conforme a sus
mdcacones, los cualas fwaron emiades en forma aelestrénica por camea,

Sin otro particutar, agradezes la atencion al presente, quadando B sus drdenes,

ﬂ‘._

[mRSD Audmz REZ
DIRECTOR GENERAL g
Gep Archies, i

B

RA DIO SONORJ‘L
Gabierns det BExtado de Senar.

VOTACION PARA LA APROBACION DE ACUERDOS CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION,
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE RADIO SONORA, CALLE GRAL ALVARO OBREGON 46, CENTRO.TEL. (662) 2
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Componente 3. Fiscalizacion y Auditoria

3.1. Resultado de Auditorias Directas y Externas

AUDITORIAS

La Lic. Maria del Carmen Lugo Corrales, cede el uso de la voz al C.P. Alejandro Valenzuela Martinez
para que exponga el tema, la cual expone la situacion que guardan las observaciones determinadas
por las diferentes instancias fiscalizadoras.

AUDITORIAS

Se expone que a la fecha aun no se han emitido los Informes de Auditoria por parte de los Entes
Fiscalizadores y se presentan las auditoria del ejercicio de 2015 a 2023 donde se muestran las
auditorias pendientes de solventar.

Sl Al

No
Ejercicio Solventadas
Fiscal R L Descripcion Solventadas en Observaciones Responsable
8 Auditoria  fiscalizador P / P
Auditado Proceso de
Atencion

No. de Organo

Las observaciones se

AUDITORIA FINANCIERA encuentran parcialmente Q
s 0D 558 : DOMICILIARIA 0 . solventadas, en proceso de DA
solventacion.
Las observaciones se
AUDITORIA FINANCIERA encuentran parcialmente
2017 = Lol : DOMICILIARIA 0 1 solventadas, en proceso de DA
solventacion.
No se dio cumplimiento al \
tabulador de costos Subdireccion de
autorizado por la Junta Promocion a Ndests
2023 ID; 2552 oIC 1 Auggggiizﬁgpzu OEZS; At 0 1 Directiva de Radio Sonora, no [  traves de la
coinciden los importes y Direccién de
conceptos de los paquetes Administracién

autorizados

VOTACION =~ PARA LA APROBACION DE ACUERDOS
FISCALIZACION Y AUDITORIA.- SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

Componente 4. Transparencia e Integridad
4.1. Unidad de Transparencia y Seguimiento a acuerdos.

La Lic. Maria del Carmen Lugo Corrales, cede el uso de la voz a la C.P Luz Irema Ramos Borbon, a
efecto de que exponga el tema de Transparencia.

Referente a este tema, se exponen las solicitudes recibidas por Radio Sonora del primer trimestre
del ejercicio fiscal 2024. Quedando de la siguiente manera:

INFORME DE SOLICITUDES 2024 1° TRIM

CONCEPTO NUM.

1. Solicitudes Recibidas 9

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE RADIO SONORA, CALLE GRAL ALVARO OBREGON 46, CENTRO.TEL. (662) 2 ;
13 7606, Hermosillo, Sonora, México 2T / A
2




A0 | GOBIERNO
“"'_' S 0t SONORA
€ # conTrALORIA
ot | GENERAL

2. Solicitudes competencia de la institucion

3. Solicitudes declinadas

4. Recursos de revision

5. Solicitudes no atendidas y prescritas.

PORTALES DE TRANSPARENCIA

TABLA DE CUMPLIMIENTO
EVALUACION CUMPLIMIENTO
LGT LTAIPES
|
Il
1
IV 2023 96.26% 100%
4.2. Comité de Etica e Integridad.
FECHA DE MECANISMO DE
s T NOTAS
" ACHYIRAD b CONCLUSION VERIFICACION

Realizar las reuniones necesarias a Primera minuta de reunién Se ac'tualizb CRom'r.te' ge stica &
1 |fin de mantener actualizado el comité|  01/01/2024 3111212024 (2024 de facha 9 de feprero | Mtegrided de Radio Sonora por

de Etica e Integridad de Radio Sonora 2024 Sl da Oran necno e

' Control
Minuta de reunién erdinaria 9 X '
. = o Se realizaren 2 reuniones de

R I té de Et i :
5[ ROIGSCAR Iy CARR St o 01/01/2024 31/122024 |G febrero 2024 Minuta de | s g ordinaria y otra

Integridad reunién estraordinaria 19 de N

extraordinaria
febrere 2024
Envio a la SCG Informe Anual de Oficio DGRS-0423/2024 de  |Envio de oficio del Informe Anual
01121 31014,

3 Trabajo e SO fecha 1 de febrero 2024 de Trabaje 2023

Envio a la SCG Informes Trimestrales Oficic DGRS-024/2024 de Envio de 4° informe trimestral

11012 3112

: de Trabajo el s fechs 15 de enerc 2024 2024

%
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Cuidado de los recurses: Se asta
sustituyende I8 iluminacicén de las
oficinas cambiandoe los focos que
se funden por focos led;
Se dejé de utilizar grabadoras de
reporteres pars evitar compra de
pilas, solicitande la utilizacion de
equipes celulares para
orabaciones
) 5 se promugve entre los
Practicas Eticas enfocadas con el ) empleados Is recoleccion de
Medio Ambiente, Actividades 01/01/2024 3IM12/2024 * Fotografias tapitas para donacion 8 Ave
enfocadas al interior de Radio Sonora Ba'Du. A.C. Centro de Educacion
cen UNg nueve propuests de
ensefianza educative pars Is
necesidad del desarrolie
persenal v social de los nifios,
Asociacién sin fines de lucro.

Come convivencia @ intagracion
dal personal se inicié la
participacién an ternec de
veleibol que organiza Ia

Secrataria de |a Cotraloria |

Enviar Mensaje por el Dia de la *Corrac / Whatsapp/ d . :
Integridad los nueve de cada mes al Publicacién en redes i: ; k{:llgarrizn;;arjtlaatanscp.qg.::qc;;:
grupo de whatsApp del Cadigo de 01/01/2024 31/12/2024 | mensual con Tarjeta contr; |a§ mu‘er);s i c;i‘as %
ética de Radio Sonora y difusidn en Conmemorativa por &l Dia de | "o febjrero marzo 20";; 3
redes oficiales la Integridad : Y o i
Participar con la Secretaria en la * Rasultade de la Evaluacién [Concluyé el periode de

A LTS Anusl evaluacién por parte del
Evaluacidon anual del cumplimiento "
d:| Cb‘:ﬁ r; de Etica Cédli) io dent 01/01/2024 31/01/2024  |* Link de Ia publicacién del  |personal, pendiente de recibir &l
Gk tg del Ent ¥ g resultade de la Evaluacién  [resultade de la evaluacién por

onducta gel e ortal del Ente. parte de la SCG

Participar con la Secretaria en la ;Res:mado de la Evaluacion

3 o : nus
Z"::::”C'Z':“ﬂi:’::::eé ::::‘e"::‘t:m:;?: 01/02/2024 18/03/2024 | Link de la publicacion del  |No programade en este trimestre
2023 del Ente 9 resultade de Ia Evaluacien

en portal web del Ente.

&; SRl

Capacitacion en Materia de Etica,
Integridad, Prevencion de Conflictos
de Interés, Respeto a los Derechos

4 7 personas de Radio Senera
Humanos, Prevencion de la P o8

A * Fetografias participaron en la capacitacién

01/01/2024 3112/2024 :
Discriminacién e iguaidad de Género * Listas de Asistencia "DECIR Y HACER" CODIGOS DE
y los demas principios y valores ETICA ¥ CONDUCTA.

contenidos en el Codigo de Etica y
Céadigo de Conducta del ente, entre
ntras

/“7@

\
|
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Practicas Eticas enfocadas a la
Comunidad. Campaila Permanente
10 derecoleccion de tapitas [ alimentos
no perecederos ! ropa ! cobijas/
entre otros, y efectuar la entrega a
Fundacidn Ave Ba'Du, A.C.

01/01/2024 31122024

- Fotografias

Se firmé Convenio con
Pocuraduria Ambiantal del Estado
de Sonors (PROAES) para
proporcionar arbeles en
donacion pars la audiencia de
Radic Sonora, asi comoe ofracer
charlas con tematica ambiental
cuando s@ raguiers por parta de
Radic Scnora. Realizacien de
entrevistas sobre temas de
acologia en programa radiofonice
"Vidas Vecinas". Se realizé
cobertura y difusion a aventos
reslizades por Ave Ba'du, A.C.
enfocadas a campaiias de
reciclajg.

Firma de cartas compromiso con las
11 |personas servidoras publicas 01/01/2024 3111212024
acdscritas a Radio Sonora.

Expedientes de persenal

Cartas compremiso firmadas [ completos con las cartas

compromise firmadas.

Difusion y Publicacion Permanente

01/01/2024 311212024
en portal web deh
C?"'Q“ de Etica de Is Administracion 01/01/2024 34/12/2024
Publica
12 S o
Caodigo de Conducta de las y los 01/01/2024 /1212024

servideras publicos de Radio Senora

Procedimiante de Recapcién y Atencién de
Incumplimientos al Cédigo de Etica y del 01/01/2024 3112/2024
Cddigo de Conducta del Ente.

Link de publicacién:

Sonors
Cédingode o ucts 2023 t=}
Sonors

H _MP- 03

[sonora gob ma)

DECLARACION PATRIMONIAL

Fecha de Presentacion: Primer trimestre 2024

Total de Servidores Publicos obligados:
Altas 1° trim 2024

Bajas 1° trim 2024

Obligados a presentar de modificacion 2023

Declaraciones presentadas 2023

Declaraciones pendientes de presentar:

6. Asuntos Generales

- PERSONAL
OBLIGADO
=5
.7
= 44

N O

22

32

24

Una vez desahogados todos los temas, toma la palabra de nuevo La Lic. Maria del Carmen Lug

Corrales y pregunta a los Asistentes y pone a consideracion si se tienen Asuntos Generales, a lo que
el C.P. Ricardo Rascoén Jaime responde que El tiene un asunto que tratar y menciona que de acuerdo

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE RADIO SONORA, CALLE GRAL ALVARO OBREGON 46, CENTRO.TEL. (662) 2
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al MECI la presentacién de la informacién al COCODI debe enviarse al menos con 5 dias previos a la
reunion a efecto de conocer el contenido y solicita que para las futuras sesiones se envie la
informacién para estar en posibilidades de opinar sobre los temas tratados. No sé mas cuentan con
asuntos generales a tratar.

7. Revisién y Ratificacion de los Acuerdos Adoptados en la Reunion

1.- Se aprobd la orden del dia.

2.- Se autoriz6 el acta y la dispensa de la lectura del acta de la sesion anterior.

3.- Se autoriz6 los informes de los asuntos tratados en la presente reunion relativos a:
Control Interno

Cuenta Publica y Presupuestos

Fiscalizacion y Auditorias

Transparencia e Integridad

8. Clausura.

El cumplimiento y avance de los compromisos establecidos en el presente documento estan sujetos
a la revision de los érganos internos de control, ISAF y asi como a los preceptos que sefiala la Ley de
Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora.

La presente acta es un documento que integra informacion relevante del Reporte de Avances del
Primer Trimestre del Programa de Trabajo de Control Interno 2024 y Reporte de Avances del Primer
Trimestre del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2024, presentada en SESION
ORDINARIA del COCODI realizada el dia 26 de abril de 2024.

En cumplimiento al numeral 7 del Acuerdo por el que se establece el Modelo Estatal del Marco
Integrado de Control Interno (MEMICI) para la Administracién Publica Estatal y numeral 3, 6, 13, 23,
27, 32, 33, 34 y 37 del Manual Administrativo del Marco Integrado de Control Interno para la
Administracion Publica Estatal.

Para los fines normativos que haya lugar se expide la presente acta en Hermosillo, Sonora el dia 10
de mayo de 2024.

Lic. Tirso Amante Jerez, C.P. & L.D. Ricardo Rascon Jaime
Director General de Radio Sonora, y Encargado de despacho del Organo Interno y
presidente de COCODI de Radio Sonora, Vocal Ejecutivo de COCODI de Radio Sonora
representado por la Lic. Maria del Carmen
Lugo Corrales Directora de Administracion de
Radio Sonora

ORGANO INTERNO DE CONTROL DE RADIO SONORA, CALLE GRAL ALVARO OBREGON 46, CENTRO.TEL. (662) 2
13 7606, Hermosillo, Sonora, México
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Lic. Maria del Cangen Lugo,Cb”rrales Ing. Gerardo Acosta Caperon,
Directora de Admlnlj ci6n de Radio Sonora Representado por la Lic. Carmen Lizeth valle
y Coordinadora de/Control Interno de Vea, Jefa de Departamento de Auditoria de
COCODI, representada por el C.P. Alejandro Control de Calidad de la Secretaria de Educacion
Valenzuela Magtinez y Cultura y Vocal A

Aslstentes por la

Jefe de Depto. de Co 8l Ye la Direccion
General de Desarrollo Ad finistrativo de SCO
Invitada Especial de COCODI

ASISTE?&
INVITAD PER A{ENTES DEL COCODI

<f\

C.P. Luz Irema Ramos Borbon
Encargada del Portal de Transparencia y
Enlace de Administracion de Riesgos

///'4
7

Lic. JQS{Carlos Rascon Duran
Subdirector de Recursos Materiales
Enlace de Control Interno

N

_— \
/\‘ 4/’“%' {1 V«r‘.’«’\%ﬂ/«‘m f\ (\\C

a Inés\sq{o\é.ltiérrez,

Lic. José Rafael Renteria Rosales, Lic. Carol
Director de Noticias toxa de O erauones
Ing. Borel Humberto Esquer Ramos, sco Tadeo Rivera Garcia,
Director Técnico Subdlrector de Area Digital

La presente es una hoja de firmas de asistentes a la Segunda Reunién Ordinaria del COCODI de
Radio Sonora. del gjercicio de 2024
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