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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2019
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE PROSONORA

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 11:00 horas del dia 01 de noviembre del afio dos mil
diecinueve, reunidos en la sala de juntas de PROSONQORA, ubicada en el Blvd. Solidaridad, numero 335
A, local 1, Coédigo Postal 83246, con la presencia de los CC. Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava,
Director Administrativo y Coordinador del Control Interno, en su caracter de representante del
Ing. Enrique Ruiz Sanchez, Titular del Organismo en mencidn; Lic. Lorena Elias Pacheco, Directora
Juridica y Vocal Ejecutivo del COCODI; Lic. Liliana Jazmin Félix Ochoa, Promotora de Inversion, en su
cardcter de representante de la Lic. Mdnica Guadalupe Pinto Serrano, Directora de Seguimiento y
Vocal B del COCODI; y en representacion del Lic. Jestis Antonio Soto Villalobos, Subsecretario de
Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico de la SCG la Ing. Flor Maria Cota Garcia, Jefa del Departamento
de Sistemas de Control Interno Institucional de la Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y
Tecnoldgico; con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control
Interno para la Administracion Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y
Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién nimero
COCODI-003-PS-2019-30R del Comité de Control y Desempefio Institucional de PROSONORA, que en lo
subsecuente se denominara COCODI.

INICIO DEL EVENTO. El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, en su calidad de Coordinador de Control
Interno y en representacion del Presidente del COCODI, dio la bienvenida a los integrantes del Comité
de Control y Desempefio Institucional de PROSONORA,; asi como a los invitados permanentes y externos,
Ing. Flor Maria Cota Garcia, Jefa del Departamento de Sistemas de Control Interno Institucional de la

SCG.

PRIMER PUNTO. DECLARACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. El Lic. Francisco Antonio
Villaescusa Nava cedié la voz a la Lic. Lorena Elias Pacheco, en su cardcter de Vocal Ejecutivo del
COCODI, verificd la existencia de qudrum legal, encontrdndose presentes 10 de un total de 13
Integrantes del Comité, de acuerdo con las acreditaciones correspondientes y a la lista de asistencia,
cedid la voz al Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava el cual declaré quarum legal e inicio de la primera
sesion ordinaria del COCODI.

SEGUNDO PUNTO. ORDEN DEL DIA. El Lic. Francisco A. Villaescusa Nava, sometié a consideracion de los
presentes el orden del dia propuesto para la sesidn, siendo el siguiente:

l. Verificacién y declaracion del quérum legal e inicio de la sesion.
Il. Lectura y aprobacion del orden del dia.
I, Ratificacion del acta de la sesién anterior.
V. Estructura de integrantes del COCODI
V. Desahogo de temas:
e Control Interno
e Cuenta Publica
e Fiscalizacién y Auditoria
e Transparencia e Integridad

.y Unidos logramos més
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VI. Asuntos generales.
VII.
VIIL Clausura.
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PROSONORA

Revision y ratificacion de los acuerdos fuera del desahogo de los temas.

TERCER PUNTO. El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava presenta para su ratificacion el acta de la
sesion anterior, ACTA NO. COCODI-002-P5-2019-20R, asi como la revision de avances de los

compromisos derivados de la sesion.

Acuerdos relevantes celebrados en la

Primera Sesién Ordinaria 2019, asi como su avance Y

cumplimento:
Fecha de Fecha
Clave Descripcion Titular de UA Seguimiento | Compromiso Comentarios
Responsable %
0001/PS- Mesas de trabajo con las unidades CCl Lic. Francisco A. 27/09/2019 | Seguimiento
2019-20R | administrativas (UAs) para mejoras | Villaescusa Nava Trimestral
sobre sus procesos y controles de
acuerdo al PTCI.
0002/PS- Seguimiento de Avances de PTCI, ccl 27/09/2019 | Seguimiento
2019-20R | MATRIZ DE ARl y PTAR. Todas las Unidades A. Trimestral
0003/PS- | Evaluacidn de los cambios en las cal 27/09/2019 | Seguimiento
2019-20R | actividades realizadas en el uso de Todas las Unidades A. Trimestral
las TICS.
0004/PS- Presentar POA tercer trimestre Dir. Administrativo 27/09/2019 Seguimiento
2019-20R | 20169. Lic. Francisco A. Trimestral
Villaescusa Nava COCODI
0005/PS- Realizar estrategias de Dir. Administrativo 11/10/2019 | Entrega
2019-20R | conciliaciones contables y filtros de 12/01/2019 | 11/10/2019
revisién exhaustiva previos a la
entrega trimestral de los Informes
Financieros 2018.
0006/PS- Licitacién para la compra de Dir. Administrativo 27/09/2019 | 30/09/2019 | Seguimiento
2019-20R | equipos de computo y software Dir. Juridica
para el tercer trimestre 2019.
0007/PS- | Atencidny seguimiento de los Dir. Administrativo El Dir. Advo.
2019-20R | informes que emita el ISAF y la serd el principal
SCG. responsable de
la atencién de
auditores.
0008/PS- | Solicitar a las UA’s, el cumplimiento | U. Transparencia 01/10/2019 | Informacién del
2019-20R | de las obligaciones en materia de Lic. Lorena Elias P. 3er. Trimestre
transparencia. 2019
Todas las Unidades A.
0009/PS- Solicitar a las UA’s, los formatos de | U. Transparencia 01/10/2019 | Informacion del
2019-20R | la informacién que generan sean Todas las Unidades A. 3er. Trimestre
remitidos a la UT concentradora 2019
una semana antes de las fechas de
cumplimiento de la tabla de
actualizacion
)! {// Unidos logramos mas
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0010/PS- | Integrar el informe de actividades Directora Juridica 05/10/2019 | Entrega
2019-20R | del Comité de Integridad y remitirlo | Lic. Lorena Elias P. 05/01/2020 | 05/10/2019
a la SCG, con un plazo de 5 dias 3er. Trim. 2019
después del término de cada
trimestre.
0011/PS- La Direccidn Juridica remitird a la Directora Juridica 02/09/2019 | 30/09/2019 | Se publicard un
2019-20R | UT el Cédigo de Conducta para su uT dia después de
actualizacion su validacidn,
0012/PS- La Titular de la Unidad de Género Titular de la Unidad 27/09/2019 | Informacion del
2019-20R | de PROSONORA presentara un de Género 3er. Trimestre
informe de avance en las 2019
actividades que se realizaron en el
periodo del 3er. Trim 2019.

El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava concluyo que se dio un avance significativo de los acuerdos
antes expuestos, los cuales son asuntos y parte integral de la sesién anterior; se solicita al Comité
aprobar el contenido del Acta de la Segunda Sesidn Ordinaria 2019, estando todos de acuerdo se da por
ratificada el acta.

CUARTO PUNTO: Por otra parte, presentd a los integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional de PROSONORA, menciond que se realizaron las siguientes modificaciones:

COMITE DE CONTROL ¥ DESEMPENO INSTITUCIONAL PRO

{COCOD!) WSONORA

Fechs de instelesin 13/11°2915 T ) ) -

wtegrastes conwota: [ RESIDENTE E 1ng. Eanigoe Ruiz Saaches 'E

Atz y bejs oz intagrantes - E Titser ge is Institucdn

Ssjs:1imitedo Fermanente \ J )

=) HEEER, s S RS ST T P | s—

VOCAL VOCALES INVITADOS OTROS

EJECUTIVO VOCALES PERMANENTES INVITADOS

[ ) | 1

e ﬂ.-g:t: Sestriz Gor:éiez vorsez

Directors juridics

* Comsuftores Externos
= Entre ot1oz..

Liz. Lizetn Camps Gon
Enlace oe Conlrol Ind =
Le. Ruts Mergerits Avarez

Enisce ce Agministradion o Resgds

El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava menciond que en relacion a la estructura del Comité se
integrard como invitada permanente Lic. América Encinas Teran, Coordinadora Administrativa y de
Tecnologias de la Informacién (TIC's) de PROSONORA.

PRO

_j /v/ Unidos logramos mas
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QUINTO PUNTO. DESAHOGO DE TEMAS. EL Lic. Francisco A. Villaescusa Nava, presentd el esquema de

los cuatro puntos a tratar, asi como sus subtemas, posteriormente cedi6 el uso de la palabra a cada uno
de los ponentes:

COMITE DE CONTROL Y DESEMPENQ INSTITUCIONAL PRO
(cocopi) SONORA

DESAHOGO DETEMAS

Transparencia
@ Integridad,

CONTROL INTERNO, por la Lic. Lizeth Campa Gonzalez, Asesor Juridico y Enlace del Sistema de Control
Interno: Expuso los temas en seguimiento al Plan Anual de Trabajo de Control Interno 2019, asi mismo
presentd los avances del PTCly PTAR de la siguiente manera:

1) CONTROL INTERNO PRO
S SONORA

AVANCES DE SEGUIMIENTO PTCI- MATRIZ DEARI - PTAR.

En seguimientoal Plan Anual de Trabajo deControl Interno 2019, se presentan los
avances delPTCl derivadode losresultados de la evaluacion del ejercicio 2018:

PTCI Tercer Trimestre 2019

i ' .-l 3 “ -

X || * En el tercer trimestre s reslizd 1 mess o= trabsjo pars los avances oe I8 100%
| | Matrizge ARy su PTAR.
|| -MessceTredsiol. Fecna 27/05/2015.
| ; Unigaces Participantes: [<<]
| hasing - Direccién surigica ua's
ks - Direcsidn Azmmatratis
bEsaiea) - Unicag Especiziizacs gel SCU, 100%
i ST - Coora. Teangiogies oo ia informacidn (TICS).
s - Unigsd oe Genero

|
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£ CONTROL INTERNO \&PRO
SONORA

] ion y € ion pericgica el SO 2013 -200%
|+ Acziones conla SDAT curante el tercer trimestre pafe is progremssion ce e
| epiicscidn ce s Autoevaiusciin 2019: B &
| SDAT Pisntilis Cal parsonsi Que se I piicars B suto enkuacion 2019 -
| Oficio No, PRO-351-19 Fechs: 17 ce septiemdre ce 2018, PROCESD
| Aplicacion ce Autoe, 500 gel 16 a1 15 o octure ceil 2015,

" Atescida y seguimiento e les Cedificedes de Ol identificezes: o 15 S

| * Seatendieren les sosiones de control que se derivedss oel FTAR y sl FTOI 5

| i uas FTA%R 100%
| curante el ejercicio 2018,

PROPUESTA DEACCIONES DEMEJORA PARA LOGRAREL CIESPERADO

| ¥ 30n periogics gel SOI:
| * Programacion o s sutoesatiscion cel ejercicio 2019 ¢ @ presencis ool

- e
parionel que spiicers is evaluscion ce UAS selectioneces oon el Al o 2e)10/2y
SDAT.

IR S Almywdensm&uiﬁm el cocl

[ A8C | ¢ Atenceriss soiones oa control cerivaces cel PTAR pare sicanzer ¢l 1006 @ Yss 27)05/15

B | fesscciones programecss.

" et Tt

Asimismo, se informa el avance y actividades que se realizaron en la administracién de riesgos
estratégicos y operativos, de la siguiente manera:

£1 CONTROLINTERNO PRO
o A D ofF & SR G SN B 7l 1 e { N 2 LA SONORA

ADMINISTRACION DE RIESGOS ESTRATEGICOS Y OPERATIVOS

El avancey actividades que serealizaron en la institudion es el siguiente:
* Mesa de Trabajo 1. Fecha 27/09/2018.

Enelterertimestrese realizé 1 mesa de vsbajo pars losavances del SCH respecios FTA,
IMatrizde ARl y su PTAR,

Azicomo la preparacion de lostemas para |3 segunda sesicndel COCODL.

Unidades Participantes:
- Direccionluridica.
- Direccién Administrativa.
- Unidad EspedalizadadelSCIL
- Coord. Tecnclogizs de Iz Informacion [TICS)
- Unidad deGénerc.

Acuerdos Realizados 0001-0012/PS-2018-20R

; ,:-j , Unidos logramas mas
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£1 CONTROLINTERNO PRO
40N 1. $TRAC O DER E5GC SONORA

ADMINISTRACION DE RIESGOS ESTRATEGICOS Y OPERATIVOS

+ El Coordinador y el Auxiliar de Riesgos llevaron a cabo la elaboracion vy
coordinacionde una mesadetrabajopara integrar ios avancesde:

v" Matriz de Administracion de Riegos de PROSONORA,
= SeguimientodeAvances el27 de septiembrede 2015.
¥ Validacion del Codigo de Conducta
OficioNo. DS-1095-2019 deFecha: 02 de Septiembrede 2019
v" Validacion del Manual de Organizacion
OficioNo. DS-1218-2018 deFecha: 25 de Septiembre de 2019
®»  Accionesdeprecierre delgjercicio 2012, fechadeentregapor
definirse con la SDAT a mastardar el préximo mes de dicembre.

v Programade Trabajode Administracion de Riesgos (FTAR).
*  SeguimientodeAvances el27 de septiembre de 2019, (Matrizde ARI)
®*  Accionesdeprecierre delgjercicio 2012, fechadeentregapor
definirse con Ia SDAT a mastardar el praximo mes de didembre

Seguimientotrimestra! de acuerdos 0001 0002 /PS-2018-20R

£l  CONTROL INTERNO

ADMINISTRACION DE RIESGOS ESTRATEGICOS Y OPERATIVOS

Etapadeejecuciony seguimiento:

« (ada area trabajara fas mejoras scbre sus procesos y controles de acuerdo 3l
programadetrabajo.

» Ei (oordinador y el Auxiliar dan seguimiento de awence de las acdones
realizadasque presentaran enlasSesionesOrdinarias delCCOCODLL

* El Coordinador y el Auxiliar, previo a sesiones de COCODI enwaran via oficio
avances alVocal Ejecutivo.

» En lIa Gltima sesion del COCOD! se presents el infome final de Administracion
de Riesgos.

Seguimientotrimestral de acuerdos: 0001 00D2/PS-2018-20R

Unidos logramas mas
PROSONORA
PRO Blvd. Solidaridad 335 A Local 1, Planta Baja, Ed. Las Palmas, C.P. 83246
SONORA Colonia Paseo del Sol |Tels. +52 (662) 289-02-47, 289-02-48, 289-02-49
Hermosillo, Sonora, México | www.sonora.org.mx




Gobierno del PROSONORA
( ”') Estado de Sonora

La Lic. Lizeth Campa Gonzdlez cedié la voz a la Lic. América Encinas Teran, Coordinadora de
Administracién y responsable de Disefiar las Actividades para los Sistema de Tecnologias de la
Informacién, expuso que durante el trimestre se llevaron a cabo actividades de evaluacion y de disefio
en los sistemas de informacién institucional y actividades asociadas de la siguiente manera:

£1  CONTROL INTERNO

P.11.C.03 DISENO DE ACTIVIDADES PARA LOS SISTEMAS DE INFORMACION

El Coordinador (CCl) y Ia Cocrdinadora Administrativg y de Temologias de la Informacion
(TICS) llevaron a @bo durante el tercer trimestre las actividades en el disefio  y
evaluacion de los sistemas de informadion instituciona! y las actividades de control
asociadas, siendo lassiguientes:

v PIOL. Desarro!!o de los Sistemas de Informacion.

smentzdz e administracion  desarrollé un “Plan de
Contmﬂenc:as en el oual se definen Ias responsabilidades, 1a asignadion
de los puestos clawe y la delegacion de autoridad de los mismos pars el
logro de!cschje';' 05 del controlinterno.
ReporntedeEvaiu " Su objetve funcicna satisfactoriamente.

v PI02. Daseno de los T:pos de Actividades de Control Apropiadas.
iplementzda; Controles generales los cuales incuyen la
admumstnaclcn de seguridad, aceeso 18gico y fisico, administracion de la
confwuracmn entre otros.

tede Evaluzcion: Su objetive funciona satisfactoriamente.

Repg

£ CONTROLINTERNO B PRO
2 "ECKOLCG ASDELA 1FORIIACH R raniA

v PI03. Dlseno de Infraestructura de las TICS.

n img iz Se realizé una re-estructuracion de RED LAN con
tres orupos d& trabajo independientes, a fin de mejorar el rendimiento de
comunicacion y anchoe de banda en contnuidad con los planes de
operacaon

Reporte de Evziuzcion. Su objetivo fundona satisfactoriamente, se logro
una Ilberacmn en elancho de banda, por lo que mejord lanavegacion en la
web yse agilizo lades@rgade archivos.

v Pl04. DISE[‘IO de la Administracion de la Seguridad.
~entzds. En continuidad con el desarrolio del “Plan de

Contingencias", la administracion realizo la gestion de seguridad en los
procescs de sistema operativo [software del sistema), redes y datos en

sem:dor dedn:ado entre otros.
= r Se dara seguimiento a |a gestion para la adquisicion

e xmplementac;cn de la unidad de respaldo extemo y en la nube pars el
desarroliodel “Plan deContingencias”.

Unidos logramos mas
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£ COE\]_T_ROLINTERNO o }pno
SONORA

v PI05. Diseiio de la Adquisicion, Desarrollo y Mantenimiento de las TICS.
Accion Implementada
a) La administracidn realizd Ia gestion para adquisicion e inswiacion de
antivirus entodos los equipos decomputo de la institudion.
b) La administracion solicto en el segundo trimestre, la adquisicion de
equiposdecomputoy software.

ReportedeEvaluacion:

a) Suobjetivofunciona satisactoriamente.

b) Se adquirid el software pars el desarrolio de “Cursos de Capacitacion
de Materiales Compuestos” en SIAAM. En cuanto a la adquisicion de
equiposdecomputofueprogramada para octubre,

Seguimientotrimesral de acuerdos; 0003/PS-2019-20R

El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, tomo el uso de la voz para informar sobre las propuestas de
acciones de mejora del Control Interno, y somete a votacion la aprobacion de los acuerdos para su

mejora.
£l  CONTROL INTERNO EPRO
S SONORA
N '] o ] 1. AVANCES DE SEGUINMIEMTO PTCI, MATRIZ DE ARIY PTAR
e Qi ii ol 1 . yr::ierfe:ﬂ:l,lzﬁ!ﬂmrmn.
o Fecna Compromisa @ 15/12/13°
H Presenter irfiorme Finsl 92 Aoministrecion oz Riesgos
Fecna Compromizo : 15/12/15"
H Prezentst irfotme e is sutoersluscion
1 Fecns Compromiso :© 13/01/20°
) L 2. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION (TICS)
: .‘: 1 Evsiuscian de ios comoios en las activicedes resiizadss en el uso oe jas TS,
fems Compromid : 16/12/18°
Unidos logramos mas
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CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION, por el Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, Director
Administrativo y Coordinador de Control Interno: Presento la informacién del POA, avances generados
durante el tercer trimestre:

POA - Avances Tercer Trimestre:

PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO

% DE AVANCE

il
CurRTO | TRMESTRAL

CLAVE |  NOMBREDELINDCADOR [ yafib,

DATOS

PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUHDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO

TIPO META
VAL. ACUM

DEPENDENCIA / ENTIDAD 96 PROSONORA

UNIDAD ADMINISTRATIVA 001 DIRECCION DE PROMOCION DE INVERSION Y RELACIONES EXTERIORES

EJ0EF03 PROMOCICN Y FOMENTO ECONOMICO
211 | PROMOCION Y FOMENTO & LA INVERSI0H EXTRAMIERA DIRECTA
PROYECTOS DE INVERSICN PROYECTO| & | s |wmer| 100 460 40 100 1000 100 400 4w 100 1200 100 100 400 00
CONCRETADOS
| 1o 400 400 100 1000 100 400 400 100 1300 100 400 400 000 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SATISFACTORIA
SE HA CUMPLIGO CON LAS METAS 1 CBIETIVOS PROGRAMALOS PARA ESTE TRINESTRE
CRE: NTO ORGANECO: 01 SECTOR ENERGET:ICO Y 02 SECTCR AUTCMOTRIZ
CTOR AEROESPACIAL
ELABORACION DE ESTUBIOS EsTume | R | S | MeT| w6 1600 1900 1000 4000 1000 12,00 1000 1600 00 1om 1090 1000 000
TN 12.00 1000 10m 1000 4000 1000 1000 1000 10 000 0 1080 1000 oo 100 00%
CEn
EVALUACION CUALITATIVA
SATISFACTORIA
SE KA CUMPLIDG COMN LAS METAS ¥ OBJETIVOS PROGRAMADOS PARA ESTE TRIMESTRE
iccsﬁcgs;;:n- SYBASES | EJEMPLAR | A | & |mer| 200 10 coo 20 30 200 100 000 000 300 200 100 000 000
s | 200 10 oo s 30 0 100 200 (1] 3 1% 100 00 000 0o
CEN
EVALUACION CUALITATIVA
SATISFACTORIA
SE A CUMPLIDO CONLAS METAS ¥ CBJETIVDS PROGRAMADOS PARA ESTE TRIMESTRE.
E TRABAD ¢ EVENTO | 4 S| MET 1200 1000 1000 1000 4000 100 1000 1000 1000 4400 1500 1000 100 [fey]
wm| e 1000 0w 1000 4000 1000 1000 1000 1000 4300 1200 1000 0% (1] 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SATISFACTORIA
SE HA CUMPLIDO CON LAS METAS ¥ CBIETIVOS PROGRAMADOS PARR ESTE TRIMESTRE
65{6}?':\!5}.0..?3&:': G Bocut;-\w Al oS wer| 2w 100 100 100 500 20 100 100 100 500 200 100 190 000
FISCALES Y NOFISCALES w200 100 100 100 500 200 100 100 160 500 200 100 100 000 10000'%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SATISFACTORIA
SE HA CUMPLIDO CON LAS METAS ¥ CRUETIVOS PROGRAMADOS PARA ESTE TRIMESTRE
UNIDAD ADMINISTRATIVA 002 DIRECCION DE ATENCION A INVERSIONISTAS
24 | PROMOCICH Y COMERCIALIZACICN BE PARGUES HDUSTRIALES
DESARROLLO DE CoNTRATO | A | S | pET 100 200 000 1) 400 100 200 am 100 400 108 0 000 000
NFRAESTRUCTURA NDUSTRIAL
N 100 20 000 10 40 100 200 000 100 400 100 ] 020 00g 000%
CEN

/ J./ Unidos logramas mas
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POA - Avances Tercer Trimestre:

10

K g PROGRAMADO ORIGIHAL MODIFICADO REALZADO
w
uni  E % DE AVANCE
CUAVE | NOMSRE DELINDICADOR E
MEDDA | @ | | & | PRMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO | AWWAL | PRMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUMRTO | AWUAL | PRIMERO | SEGUNCO | TERGERO | CUARTO TRBEATRAL
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Asimismo, se informd de las licitaciones que se realizaron durante el tercer trimestre:

2 CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION EPRO
SONORA

UCITACIONES 2019

TERCER TRIMESIRE
Licitacion Publica Responsable Descripcion
me Cto

INTEGRACION Dir. Objeto: 03/09/2019
COMPUTACIONAL CAJEME  Administrativa AdquisiciondeSoftware
S.A DECV. Dir. Juridica

Vigencia:
CONTRATO PS-AD0-19-001 03/09/2019 al 15/10/2019
LICITACION PUBLICA Cantidadtotak
NUMERO $SE6,358 40M.N.
LPA-526062912-003-2019

Partida Presupuesal:

59101

Acuerdos Realizados: COCE/PS-2012-20R

Como principales riesgos y consideraciones para el cuarto trimestre se solicité ante el Comité el analisis
y en su caso aprobacién para el proceso de licitacién de las partidas que a continuacidn se detallan:

2 CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION PRO
SONORA

UCITACIONES 2019
SOLCITUD DE APROBACION PARA ELCUARTO TRIMESIRE:

Partida
Tipe de Licitacion Presupuestal Descripcion Compromise
Gomomm

Licitacion Piblica 55501 AdquisiciondeEquiposde 07/10/2019*
Computo
2 Licitacion Piblica 33801 Servicio deSegundad y 20/11/2019
Vigilancia
3 Licitacion Publica 35801 Servicio Integral de Limpieza 20/11/2019
4 Licitacion Simplificadz 35101 Rehabilitaciony mantenimiente  20,/11/2013

corrective delasnaves
industrisleslocslizadasenlos
Municipiosde Huatabampo,
Cd. Obregony BaaumSenem.

/ ' *Seguimiento acuerdo: 0006/PS-2018-20R
j Unidos logramos mas
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Se presentaron las actividades realizadas y por programar de los principales riesgos y
consideraciones en relacién a la integracidn y presentacion de los informes financieros:

(2 CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION EPRO
SONORA

PRINCIPALES RIESGOS Y CONSIDERACIONESPARA 2019

R e

1 integracidn yp 60 de Dir. Implementacion de estrategins como  Compromiso
informes= Finencieros Administrativa  concilaciones contables yfitrosde  12/10/2019
Trimestrales. revision exhaustiva prevics a fla Entregada

entrega trimestral delosinformes Jer. Trimestre
L. informacion Contable Fimancieros. 127202019
I informacion Presup 7
. Informacion Programitica Entrega del Ser. Trimestre 2018, Compromizo
. linformacion Complementaria Cficio No. PRO-148-22 4to.
11 de Octubre de 2018 Trimestre
10/082020*

* Feas tenistives.

Acuerdos Realizados: 0005/P5-2018-20R

’

El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, tomé el uso de la voz para someter a votacion la aprobacion
de los acuerdos en relacién a Cuenta Publica y Administracion para presentar en el cuarto trimestre,
asimismo, somete a votacidn la aprobacion de la programacion presentada en cuanto a licitaciones:

‘B CONTROL INTERNO \%PRO
- SONORA

Prezentar POA Jto. trimestre 2013,

fecha Compromize: 10,0L,/2020

Integrar y presentar los informes financieros del 1o, trimestre
2018,

Fecha Compromiso: 10/01/2020

informe de Licitaciones del dto.trimestre 2013,
Fecha Compromiso: 10,/08/2020

Se aprueban fac ficitaciones realzadas en el Ser. trimestre 2019:
LPA-326062522-003-2018 fINTEGRACION OONPUTACIONAL
CAJEME SA. DECW

2 Se sprueta 13 programacion de licitaziores para el 410, Trimestre
2018 de laz partidas presupuestales: 35501°, 33808, 35801, 35101,
Fecha Compromizo Convocatorias: “07/10/2019, 20/11,/2019

/ Unidos logramas mas
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FISCALIZACION Y AUDITORIA, por el Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, Director Administrativo y
Coordinador de Control Interno: Expuso en cuanto al tema de observaciones pendientes de atencion,
que durante los ejercicios auditados 2016 al 2018 no se cuentan con observaciones pendientes de
solventar; asimismo, informd que no se tienen recursos de uso de la federacidn; con lo que respecta a
las auditorias del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion (ISAF), auditorias por la Secretaria de la
Contraloria General (SCG) y del Despacho Externo C.P.C. Carlos Enrique Herrera Cabanillas, se informa lo
siguiente:

FISCALIZACION Y AUDITORIA = PRO
(3 ket :F‘ " ” SONORA

1SAF Ejarcicio 2022 Toces Direction Aaminstretine Nirguns Nirguns
55 £jercicio 2018 Toses Diraczidn Agministrate Ninguns Ninguns
506 Enerosfumiogel  Waoss Direcsidm Aomimitrstins Ninguns Ningune
Ejeroicio 2029
Despecho  Ejercicio 2013 Direccién Agministrativs  Direcsion Agmmzretie NEguns Ninguna
Externo {Es1s00s Finenzieros 2013

Seguimientodefcuerdos : 0007 /PS-2012-20R

Se someten a votacion del Comité para la aprobacion de acuerdos de fiscalizacion y auditoria, estando
todos de acuerdo se pasa al siguiente punto.

CONTROL INTERNO PRO

SONORA

~ | 3.1 0BSERVACIONESPENDIENTES DE SOLVENTAR

T EEER AN | :
4 i |
|
|

/| 32 AUDITORIASPROGRAMADASEN 2013

Atencion yseguimisnto de Jos informes que emita el 5AF,
Eercicio 2018

2 Atencidn y seguimianto de lozinformes que emita 12 50G.
Eercicio 2019

%{/, Unidos logramos mas
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TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD, por la Lic. Lorena Elias Pacheco, Directora Juridica y Titular de la
Unidad de Transparencia; En cuanto al tema referente al informe anual de solicitudes de informacién
durante el ejercicio 2018, cede el uso de la voz a la Lic. Ruth Margarita Alvarez Villa, Asistente Juridica
y Enlace de Administracién de Riesgos, la cual informa que durante el tercer trimestre el ejercicio del
2019 se han registraron un total de (07) Solicitudes recibidas, de las cuales (07) fueron solicitudes de
competencia de la institucion, (0) solicitudes declinadas, (0) recursos de revisién interpuestos y, (0)
solicitudes no atendidas y prescritas, concluyé.

Lic. Lorena Elias Pacheco, cede el uso de la voz a la Lic. Lizeth Campa Gonzalez, Asesor Juridico y Enlace
de Transparencia, expuso ante el Comité los resultados de la lll Evaluacién Trimestral del Ejercicio 2019,
emitida por la Secretaria de la Contraloria General (SCG), dichas evaluaciones se realizan
trimestralmente en cumplimiento a las obligaciones que establecen la Ley General de Transparencia
(LGT) y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora (LTAIPES), se
presenta la tabla de cumplimiento y los principales riesgos y consideraciones para el 2019:

TABLA DE CUMPLIMIENTO 2019

';--Ef,:_,f.i-.Eﬁ.T:TEI}"Z:.--: l pRO
' &¥ SONORA

208 ¥ evitar error de carge mico ce €

Cel archned &0 I8 Bislef0rms nalone

AcuerdosRealizados: 0008 000S/PS-2018-20R

. / Unidos logramos mas
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Lic. Ruth Margarita Alvarez Villa, Asistente Juridico y Enlace de Administracion de Riesgos, presentd
los principales avances de integridad y los principales riesgos y consideraciones para el 2019:

TF&_AA{\{;.F"A_FFEF'\JCIAIEVINTEGR%DAD PRO
N R RRRLE SONORA

PRINCIPALES AVANCES

1 Actividades de cumplimiento de la Dir. Jundica Trimestral Integracion de

calendarizacion emitida poris SCG. Informe de
Actividades
COficio No. PRO-43B-15
08/10/2019
2 \Vafidacion del Codigo de Conducta Dir. Junidica Vshdazion porla \slidado
by Cficio No. DS-1085-201
02/02/201%

PRINCIPALES RIESGOS Y CONSIDERACIONES

1 Cumplir con laz fechas de entrega Diir. Suridica Integrar el infarme 410, Trimestre
del informe Trimestral de de actniidades y 10/012020"
Actividades. remifio 32506, en

plzode Sdas

despues delterming
&z cada trimestre,

* el e Ulvm

AcuerdosReslizados 0010,0011/PS-20128-20R

Lic. Eva Patricia Jiménez Borchardt, Titular de la Unidad de Género hizo uso de la voz presentando las
acciones que se han realizado al tercer trimestre sobre el “Plan de Capacitacion y Sensibilizacion de
Igualdad Laboral y No Discriminacion para el Personal del Centro de Trabajo 2019”; en el mismo sentido
presentd los temas que se tienen programados para su continuidad:

TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD

UNIDAD DE GENERO DE PROSONORA

PRO
SONORA

Plon de Copacitacion y Sensibifitacion en igucidad Loboral y No Discrimingcion
para el Personal del Centro de Trabajo 201¥:

EMA , AR A RTIDO
FPerspertiva de zensrn 22-3br-£8 FROSONDRS 1SN
Violencia de zenero 22-may-L2 PROSCNDRA 5N
Lensuaje incluyents 25-iun-13 PROSONDRA 5N
! Foro de Innovando y caminando
de ST 15-ma-13 Cuirts g2 Arzz 34
Vigrxshop * |am remariable” 18- un-12 Soft Landine GOOGLE-32
[Camunicacién asenhe 20-322-12 PROSCNORA 1SN
Protocolo para el acoso y
jhoztizamiento sexual 10-202-12 PROSONTIA 150
Seminatio de Integrando el Genero
len politicas y proyectos de Anfiesteo del Centro GGGHHEN-5E
crecimiento verde 12-sep-19 de Gobierno COMISION DE ENERGIA
Maneio del stress 27-2e2-13 PRCSONDRA IS0
Nuevas masculbnidades OZ-oct-19 PROSONCRA 5N
Derechos humanos de las muisres £d-non-L2 PROSONDRA 1500
/'ﬁ / Acuerdos Reslizades 0D12/PS-2018-20R
V4 PROSONORA
%? 2 PRO Blvd. Solidaridad 335 A Local 1, Planta Baja, Ed. Las Palmas, C.P. 83246
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El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, tomd el uso de la voz para someter a votacidn la aprobacion

de los acuerdos en relacion de transparencia e integridad:

- J IDAD R PRO
Q ERDC &¥ SONORA

va’s, ¢l cumplimiento oe iss o

10, Trimestre 2019: 10/01/2020

4.2 COMITE DE INTEGRIDAD
R,

TS Un informe o avsnce
100 e &l parios ol £10, Trim 2013:

e A

SEXTO PUNTO. ASUNTOS GENERALES. El Coordinador de Control Interno, Lic. Francisco Antonio
Villaescusa Nava, presenté el resumen de los acuerdos adoptados en la reunion:

Acuerdos Tercera Sesion Ordinaria 2019:

Hermosillo, Sonora, México | www.sonora.org.mx

Fecha de Fecha
Clave Descripcidn Titular de UA ‘Seguimiento | Compromiso Comentarios
Responsable *
0001/PS- Pre cierre del Programa de Trabajo | CCI Lic. Francisco A. 10/12/2019 | 16/12/2019 | Pre cierre
2019-30R | de Control Interno (PTCI) y Villaescusa Nava Ejercicio 2019
Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos (PTAR) Unidad de SCII
Ejercicio 2019
0002/PS- Presentar Informe Final de ccl 10/12/2019 | 16/12/2019 | Informe Final
2019-30R | Administracidn de Riesgos Enlace de AR Ejercicio 2019
0003/PS- Evaluacién de los cambios en las ccl 10/12/2019 | 16/12/2019 | Informacidn del
2019-30R | actividades realizadas en el uso de Responsable de las 4to. Trimestre
las TICS. TICS. 2019
- / / / Unidos logramas mas
U v
N PROSONORA
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0004/PS- Presentar Informe de la cCl 13/01/2020 | 23/01/2020
2019-30R | autoevaluacién Enlace de Cl
0005/PS- Presentar POA cuarto trimestre Dir. Administrativo 13/01/2020 | 23/01/2020 | Seguimiento
2019-30R | 2019. Lic. Francisco A. Trimestral del
Villaescusa Nava COCODI
0006/PS- Realizar estrategias de Dir. Administrativo 11/10/2019 | Entrega del
2019-30R | conciliaciones contables y filtros de 10/01/2020 | 4to. Trimestre
revision exhaustiva previos a la 10/01/2020
entrega trimestral de los Informes
Financieros 2018.
0007/PS- Presentar evaluacion al Dir. Administrativo 13/01/2020 | 23/01/2020 Informacion del
2019-30R | componente de los programas 4to0. Trimestre
presupuestarios 2019
0008/PS- Informe de Licitaciones 2019 Dir. Administrativo 20/11/2019 | 10/01/2020 | Informacidn del
2019-30R Dir. Juridica 4to. Trimestre
2019
0009/PS- Atencion y seguimiento de los Dir. Administrativo
2019-30R | informes que emita el ISAFy la
SCG.
0010/PS- Solicitar a las UA’s, el cumplimiento | U. Transparencia 06/01/2020 | Informacion del
2019-30R | de las obligaciones en materia de Lic. Lorena Elias P. 4to. Trimestre
transparencia. 2019
Todas las Unidades A.
0011/PS- Solicitar a las UA’s, los formatos de | U. Transparencia 06/01/2020 | Informacién del
2019-30R | lainformacidn que generan sean Todas las Unidades A. 4to. Trimestre
remitidos a la UT concentradora 2019
una semana antes de las fechas de
cumplimiento de la tabla de
actualizacion
0012/PS- Integrar el informe de actividades Directora Juridica 06/01/2020 | 10/01/2020 | Entrega
2019-30R | del Comité de Integridad y remitirlo | Lic. Lorena Elias P. 10/01/2020
a la SCG, con un plazo de 5 dias 4to. Trim. 2019
después del término de cada
trimestre.
0013/PS- La Titular de la Unidad de Género Titular de la Unidad 27/09/2019 Informacidn del
2019-30R | de PROSONORA presentara un de Género 4to. Trimestre
informe de avance en las 2019
actividades que se realizaron en el
periodo del 4to. Trim 2019.

SEPTIMO PUNTO. Lic. Lorena Elias Pacheco, tomé el uso de la voz llevando a cabo la verificacion y
ratificacion de los acuerdos fuera del desahogo de los temas, los miembros del Comité manifestaron

todos estar de acuerdo.

PRO

_/9/ ;/”

Blvd. Soli

it
d/aridad 335 A Loca

PROSONORA
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OCTAVO PUNTO. Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, clausura la sesidn.

No habiendo otro asunto que tratar, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, México siendo las 11:44 horas
del dia 11 de noviembre de 2019, se declara clausurada la Segunda Sesion Ordinaria del COCODI,
correspondiente al tercer trimestre de 2019, para los efectos legales a que haya a lugar.

Los servidores publicos que firman la presente acta, declaran conocer las premisas mencionadas, asi
como los objetivos del Comité de Control y Desempefio Institucional de PROSONORA, por lo que
protestan cumplir con sus obligaciones y facultades especificas como miembros propietarios e invitados
permanentes establecidos en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracién Publica
Estatal de sonora y demas disposiciones que de él se deriven.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

(& ,l ._
L] ,/

Lic. Franmséof 0 Vlllaescusa Nava
Director Adnjl \istrativo de PROSONORA
Vocal Ay Repr%senta nte del Presidente
Ingl Enrique Ruiz Sanchez
Director General de PROSONORA

f

N X

Lic. Lo\gna Elias Pacheco Lic. I_)ﬁana Jazmm Félix Ochoa
Directoraduridica de PROSONORA Promotora de Inversion de PROSONORA
,_“_,Vocal Ejecutivo Representante de la Vocal B

Lic. Mdnica Guadalupe Pinto Serrano
Asesor de PROSONORA

Unidos logramos mas
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