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- Administracion de Riesgos
- Evaluacion Anual al Cl

- 5 normas
- 17 principios
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BENEFICIOS DEL CONTROL INTERNO

El control interno promueve

fe implementacion de

politicas y buenas practicas | EeSIILRIIRN=7= 01 UNA CULTURA
preventivas vy correctivas | [t PREVENTIVA Y
para administrar aqguellos DETECTIVA
riesgos Que no permiten

cumplir el mandato

normativo o de los objetivos PROCESOS

institucionales. EFICIENTES Y

EFICACES

INFORMACION

La adminisiracion de riesgos CONFIABLE Y
es la principal estrategia OPORTUNA
preventiva del control
inferno.
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Organismo colegiado de
la institucion para

identificar y monitorear
los aspectos relevantes
preventivamente

Presidido por el
Titulary el OIC

TRIMESTRAL

EVALUACION

Evaluacion anual que la
institucion debe realizar
a su sistema de control
interno

ANUAL

ADMINISTRACION
DE RIESGOS

Identificaciony
tratamiento de los
aspectos negativos que
pudieran afectar o que
estan afectando a la
Institucion

ANUAL
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(COCOD” PRESIDENTE Ing. Enrique Ruiz Sanchez
Titular de la Institucidn
_ J
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VOCAL INVITADOS OTROS
EJECUTIVO VOCALES PERMANENTES INVITADOS
J U N\ | ) N | J
| ( | Lic. Armida N Va | [

(COORD. DE Cl)
Lic. Francisco Antonio

Directora Juridica

Villaescusa Nava
Director Administrativo
VOCALB
Lic. Mdnica Guadalupe
Pinto Serrano
Promotora

Lic. Ricardo Brown Siller

Director de Atencidn a Inversionistas
Lic. Maria Carolina Vera Barrios

Directora Operativa
Lic. Lizeth Campa Gonzalez
Enlace de Control Interno

Lic. Ruth Margarita Alvarez Villa
Enlace de Administracidon de Riesgos

J

Voz y Voto

Subsecretario de Desarrollo
Administrativo y Tecnoldgico

Lic. Eduardo Castro Castro
Comisario Publico

* Consultores Externos
* Entre otros...

\
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GRUPO ESPECIALIZADO

v TITULAR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

v Enlace con el Titular de la Institucién
para impulsar las acciones de control
interno y administracion de riesgos |
COCODI.

v" Servidor Publico nivel inmediato
inferior al Coordinador.

v" Apoya al Coordinador en las
actividades de la evaluacién

Enlace de
Control
Interno

v" Servidor Publico nivel
inmediato inferior al
Coordinador.

v" Apoya al Coordinador
en las actividades del
COCODI.

Titulardela
Institucion

Coordinador
de Control

Interno

Enlace
cocoDI

v Principal responsable de impulsar la
mejora y actualizacién del CI.

v Instruye a sus directivos a implementar los
mecanismos y acciones para la observancia
de las normas.

v Nombra al Coordinador y auxiliares.

Enlace de
Riesgos

v Servidor Publico nivel inmediato
inferior al Coordinador.

v" Apoya al Coordinador en las
actividades de administracién de
riesgos

(v El Titular de cada UA es
responsable de las actividades
gue le asignen respecto al Cl
conforme al MACl y a los
acuerdos de las sesiones del
COCODI
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TEMAS COCODI

= EVALUACION DEL CI = CUENTA PUBLICA
=  ADMINISTRACION DE INFORMES TRIMESTRALES

RIESGOS ADMINISTRACION

= TECNOLOGIAS DE LA ADQUISICIONES
INFORMACION
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\ Transparencia Fiscalizacion y /

e integridad Auditoria ,
AUDITORIAS

REVISIONES
OBSERVACIONES /
SANCIONES /ACCIONES
R E 0 N PENALES

VENC) Potiag = DENUNCIAS CIUDADANAS
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* PROGRAMA ANUAL DE
INTEGRIDAD

= UNIDAD DE TRANSPARENCIA W

= CODIGO DE ETICAY CONDUCTA s

= DECLARACION
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SECRETARIA DE
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COCoODI
Primera Sesion

CLAUSURA

PROXIMA FECHA DE SESION:
14 DE FEBRERO DE 2019



