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LIC. JESUS ANTONIO SOTO VILLALOBOS
Subsecretario de Desarrollo Administrativo y
Tecnoldgico de la Secretaria de la Contraloria General

Presente.-
Asunto: Documentacidn de la Primera Sesién e Instalacion del

COCODI PROSONORA

De acuerdo ala fundamentacidn y operacién del Sistema de Control Interno Institucional (SCIl} y del Comité
de Control y Desempefio Institucional (COCODI) asi como se establece en el Marco Integrado de Control
Interno {MICI) y su Manual Administrativo (MA), emitido por la Secretaria de la Contraloria General (SCG)
el 17 de noviembre de 2016 publicado en el Boletin Oficial, atendiendo al objetivo principal de la estrategia
del Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA), el Sistema Nacional de Fiscalizacién (SNA) y el Sistema Estatal
Anticorrupcién (SEA) de instaurar los elementos minimos para que las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Estatal implementen y fortalezcan el control interno, la politica de ética e integridad y
los mecanismos para prevenir riesgos de corrupcion y de gestién gubernamental, me permito informarle lo

siguiente:

Conforme a lo establecido en el numeral 7 del Marco Integrado de Control Interno y del Titulo Cuarto de su
Manual Administrativo y como parte del fortalecimiento del Sistema de Control Interno, el pasado 15 de
Noviembre se llevé a cabo la Primera Sesién e Instalacion del Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI) de PROSONORA, por lo cual adjunto al presente, la documentacion que acredita el evento de

referencia:

I.  Caratula del evento.
Il. Lista de asistencia.

lIl. Orden del dia.
IV. Acta de Instalacién del Comité de Control y Desempefio Institucional de PROSONORA.

V. Presentacién primera sesién del COCODI.

VI. Minuta de la sesion.
VII. Plan Anual de Trabajo de Control Interno 2018 de PROSONORA.

VIIl. Evidencia fotografica de la sesidn.

Por lg.anterior, agradezco el apoyo brindado para el logro de ésta primera sesion de instalacién, me reitero a
sus‘./c")rdeneé para lo que asi considere conveniente en razén a lo que establece el MICl y su Manual

Adfrninistrati\}x,
AY
Sritro particuldr, hago propicia la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

At

nge. ENE
irector'General de PRRSONORA

¢Lorena Elias Pacheco.- Dire

ra Juridica y Vocal Ejecutivo del COCODI de PROSONORA.
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