| Gobierno del .
|| Estado de Sonora PRSI

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2020
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE PROSONORA

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 9:30 horas del dia 04 de febrero del afio dos mil veintiuno,
reunidos por videoconferencia, con la participacién de los CC. Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava,
Director Administrativo y Coordinador del Control Interno, en su cardcter de representante del
Ing. Enrique Ruiz Sanchez, Titular del Organismo en mencidn; Lic. Lorena Elias Pacheco, Directora
Juridica y Vocal Ejecutivo del COCODI; Lic. Mdnica Guadalupe Pinto Serrano, Directora de Seguimiento y
Vocal B del COCODI; y en representacion del Lic. lesis Antonio Soto Villalobos, Subsecretario de
Desarrollo Administrativo y Tecnolégico de la SCG la Lic. Edna Marisol Garcia Meza, Coordinadora de
Sistemas de Control Interno Institucional de la Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Tecnolégico;
con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la
Administracion Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio
Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién nimero COCODI-004-PS-
2020-40R del Comité de Control y Desempefio Institucional de PROSONORA, que en lo subsecuente se
denominard COCODI.

INICIO DEL EVENTO. El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, en su calidad de Coordinador de Control
Interno y en representacion del Presidente del COCODI, dio la bienvenida a los integrantes del Comité
de Control y Desempefio Institucional de PROSONORA,; asi como a los invitados permanentes y externos,
Lic. Edna Marisol Garcia Meza, Coordinadora de Sistemas de Control Interno Institucional de la SCG.

PRIMER PUNTO. DECLARACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. El Lic. Francisco Antonio
Villaescusa Nava cedi¢ la voz a la Lic. Lorena Elfas Pacheco, en su caracter de Vocal Ejecutivo del
COCODI, verifico la existencia de quorum legal, encontrandose presentes en videoconferencia 9 de un
total de 13 Integrantes del Comité, de acuerdo con las acreditaciones correspondientes y a la lista de
asistencia, cedio la voz al Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava el cual declaré quorum legal e inicio de
la primera sesién ordinaria del COCODI.

SEGUNDO PUNTO. ORDEN DEL DIA. El Lic. Francisco A. Villaescusa Nava, sometié a consideracion de los 3
presentes el orden del dia propuesto para la sesidn, siendo el siguiente: }_,

I Verificacion y declaracién del quérum legal e inicio de |a sesidn.
Il Lectura y aprobacidn del orden del dia.
M. Ratificacidn del acta de la sesidn anterior.
V. Estructura de integrantes del COCODI
V. Desahogo de temas:
e Control Interno
e Cuenta Publica
Fiscalizacion y Auditoria
e Transparencia e Integridad

VI Asuntos generales.
VII. Revision y ratificacién de los acuerdos fuera del desahogo de los temas.
VIl Clausura.
Unidos logramos mas
PROSONORA
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TERCER PUNTO. El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava presenta para su ratificacién el acta de la
sesion anterior, ACTA NO. COCODI-003-P5-2020-30R, asi como la revisiSn de avances de los
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compromisos derivados de la sesion.

Acuerdos relevantes celebrados en la Tercera Sesién Ordinaria 2020, asi como su avance y

cumplimento:
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CC Li. rancisco A. i

PROSONORA

0001/PS- Informe de Actividades de 12/2020 01/2021 Acuerdo
2020-30R | Administracion de Riesgos Villaescusa Nava Concluido
2020: Auxiliar de ARI 100%
-Matriz de ARI 2020 Lic. Ruth Alvarez Villa Informe
-PTAR 2020 Oficio No.
PRO-040-2021
0002/Ps- Mesas de Trabajo de SClI CCl Lic. Francisco A. 03/2020 01/2021 Acuerdo
2020-30R | -Matriz de ARI 2020 Villaescusa Nava 04/2020 Concluido
-PTAR 2020 Enlace de ARI 05/2020 100%
-PTCI 2020 Lic. Lizeth Campa Glez. 08/2020 Informe
11/2020 Oficio No.
PRO-040-2021
0003/Ps- Seguimiento de actividades del | CCI Lic. Francisco A. 12/2020 01/2021 Acuerdo
2020-30R | Plan de Trabajo de Control Villaescusa Nava Concluido
Interno 2020 (PTCI) Enlace de ARI 100%
Lic. Lizeth Campa Glez. Informe
Oficio No.
PRO-040-2021
0004/PS- Informe del Disefio de CCl Lic. Francisco A. 12/2020 01/2021 Acuerdo
2020-30R | Infraestructura de las TICS. Villaescusa Nava Concluido
Responsable de las TICS. 100%
Lic. América Encinas
Teran
0005/PS- Informe del Disefio de |a CClI Lic. Francisco A. 12/2020 01/2021 Acuerdo
2020-30R | Adquisicion, Desarrollo y Villaescusa Nava Concluido
Mantenimiento de las TICS. Responsable de las TICS. 100%
Lic. América Encinas
Teran
0006/PS- Presentar POA trimestralmente | Dir. Administrativo 01/2021 Acuerdo
2020-30R | durante el ejercicio 2020. Lic. Francisco A. Concluido
Villaescusa Nava 100%
0007/PS- Realizar estrategias de Dir. Administrativo 01/2021 Acuerda
2020-30R | conciliaciones contables y Lic. Francisco A. Concluido
filtros de revisién exhaustiva Villaescusa Nava 100%
previos a la entrega trimestral Entregados
de los Informes Financieros Oficio No.
2020. PRO-022-2021
13/01/2021
Unidos logramos mas :
PROSONORA
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0008/PS- Informe de Licitaciones 2020. Dir. Administrativo 01/2021 Acuerdo
2020-30R Lic. Francisco A. Concluido
Villaescusa Nava 100%
Dir. Juridica
Lic. Lorena Elias Pacheco
0009/PS- Presentar informacion en Dir. Administrativo 01/2021 Acuerdo
2020-30R | materia de adquisiciones, Lic. Francisco A. Concluido
arrendamientos y servicios Villaescusa Nava 100%
Dir. Juridica
Lic. Lorena Elias Pacheco
0010/PS- Atencion y seguimiento de los Dir. Administrativo 01/2021 Acuerdo
2020-30R | informes que emita el ISAFyla | Lic. Francisco A. Concluido
SCG. Villaescusa Nava 100%
SIN
OBSERVACIONES
0011/PS- Solicitar a las UA’s, el Titular Unidad de 01/2021 Acuerdo
2020-30R | cumplimiento de las Transparencia Concluido
obligaciones en materia de Lic. Lorena Elias Pacheco 100%
transparencia. Todas las Unidades A. 16 Solicitudes
Atendidas
4to. Trim. 2020
0012/PS- Solicitar a las UA’s, los formatos | Titular Unidad de 01/2021 Acuerdo
2020-30R | de la informacion que generan Transparencia Concluido
sean remitidos a la UT 100%
concentradora una semana Todas las Unidades A. Ejercicio 2020
antes de las fechas de 100% Cedulas
cumplimiento de la tabla de de Calificacion
actualizacion emitidas por la
SCG.
0013/PS- Integrar el informe de Directora Juridica 01/2021 Acuerdo
2020-30R | actividades del Comité de Lic. Lorena Elias Pacheco Concluido
Integridad y remitirlo a la SCG, 100%
con un plazo de 5 dias después
del término de cada trimestre.
0014/PS- La Titular de la Unidad de Titular de la Unidad de 01/2021 Acuerdo
2020-30R | Género de PROSONORA Género Concluido
presentara un informe de las Lic. Eva Patricia Jiménez 100%
actividades que se realizaron Borchardt Oficio No.
en el ejercicio 2020. ISM/CE030/2021
0015/PS- Capacitacién para el primer Dir. Administrativo 01/2020 02/2021 Programar
2020-30R | trimestre sobre Administracion | Lic. Francisco A. capacitacién
de Riesgos por parte de la SDAT | Villaescusa Nava PROSONORA-
dirigido al personal de SDAT
PROSONORA. Lic. Edna Marisol Garcia 2do. Trim. 2021
Meza, Coordinadora de
Sistemas de Control
Interno Institucional
SDAT.
Unidos logramos mas
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El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava concluyé que se dio un avance significativo de los acuerdos
antes expuestos, los cuales son asuntos y parte integral de la sesién anterior; se solicita al Comité
aprobar el contenido del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2020, estando todos de acuerdo se da por
ratificada el acta.

CUARTO PUNTO: Por otra parte, presenté a los integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional de PROSONCRA, menciona que no se realizaron modificaciones.

QUINTO PUNTO. DESAHOGO DE TEMAS. EL Lic. Francisco A. Villaescusa Nava, presentd el esquema de
los cuatro puntos a tratar, asi como sus subtemas, posteriormente cedié el uso de la palabra a cada uno

de los ponentes.
CONTROL INTERNO, por la Lic. Lizeth Campa Gonzalez, Enlace del Sistema de Control Interno:

PROSONORA presenta un Informe Anual del Sistema de Control Interno Institucional correspondiente al
ejercicio 2020, en cumplimiento a lo establecido en el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control
Interno para la Administracion Publica Estatal, el cual fue integrado con el propésito de informar a la
Secretaria de la Contraloria General, la Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Tecnolégico de la
Secretaria de la Contraloria General, al Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) y, en su
caso, al Organo de Gobierno sobre los resultados y avances del Comité de control y desempefio
institucional, la Administracion de riesgos y la Autoevaluacién. El COCODI de PROSONORA llevd a
cabo Cuatro Sesiones Trimestrales durante el ejercicio fiscal del 2020, en las que se le dio un
seguimiento puntual al Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) y al Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos (PTAR), asi como analizar y dar seguimiento los temas relevantes para
monitorear los cambios y estar en condiciones de tomar acuerdos para impulsar las medidas de b
atencion para atender las debilidades encontradas en |a institucién. S))

AUTOEVALUACION 2020 3

COMPONENTES Y PRINCIPIOS DEL
CONTROL INTERNO A

‘Ambiente de Control 100%
Administracién de Riesgos 100%
Actividades de Control : 100%
Informacién y Comunicacion 100%
Supervision 99.12% \

N
Unidos logramos mas &
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A1), CONTROLINTERNO

Qg 1.A. PICI

PROSONORA
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AVANCES DEL EJERCICIO

PTCI - MATRIZ DE ARI

En seguimiento al Plan Anual de Trabajo de Control Interna 2020, se presenta el informe de avances del

PTCI Cuarto Trimestre 2020:

Norma General Principio

PO2. Ejercer Ia Responsabilidad
de Vigilancia

P17. Evaluar losProblemasy
Corregir lasDeficiencias

P04. Demostrar Compromiso
con ia CompetenciaProfesional.

para elReforzamientodela

PO7. Identificar, Analizary
Responder a los Riesgos

los Sisemasde Informacién.
P11. Disefiar Actividsdes para
los Sisemasde Informacion.

P12 Implementar Actividades
‘deControl

P15. Comunicar Externamente.

P16. Realizar Actividades de

P16. Realizar Actividades de
Supervision.

P16. Realizar Actividades de
Supervision.

PRO

P1ZPIO2 10 MesasdeTrabmjosCl

Punto de | Actividad de control

interés

PO2.P103.
P17.PIOL.
P17.PI03.

2.5esionesdel COCODI de PROSONORA

| AVANCES
| 4TO.TRIM.2020

ENTREGADA
3RASESION.2020
Correo Oficial
13/01/2021
PROGRAMADA
4TASESION.2020

DIR.JURIDICA

PO4.PI02.

4 Programa de Capacitacones 2020
- SPlanAnusldeTrabajodeControl It 2020
) POZPI0L. | 6Administracionde Riesgos: Matriz de ARIy PTAR 2020
GROZEID RS R e R e R e
PO7.PI03.
P17.Pi02. 7Pr deTrabsjodeA istracion de Riesgos (PTAR) 2020
PLYAKIS | ra s L e G Loty (FTED B
P11PIO. 3. sdelD . cturadelasTIC'S
P1LPI0S. 5. Informesdel Disefic de |a Adquisicén, Desarrolioy

Mantenimiento delasTIC's.

PIS.PIO1. 11 Activi IaUnidad de Transp

P16.PI0L. 12 Autosvaluacéndel SCily FTCI d= PROSONORA

P16.PI02. 13.Programade TrabajodeControl Interno (PTCI) 2020

P16.PIO3. 14_.lnrovm=mudelm§uwmdsmdemmm

Unidos logramos mas
PROSONORA

- uesar

1cia PROSONORA

2020 CON 17
CAPACITACIONES

REALIZADAS.
OFICIO RECIBIDO
ISM/CE030/2021.
CONSTANCIAG
CURSOS 2021
ISMPROSONORA

TR

DIR.ADVA.

'DIR.JURIDKA .
oaova MU -
"UESCI : g
AVANCES PTAR
33{:7?“ AUTORIZADO
28/01/2021
DIRADVA.  gpriyg
NOSE GENERO A
DIRADVA  PoESH
 DIRADVA  4TOTRIM2020
 uEsCil MATRIZDEARI
EVALUACION
3ER.TRIM. 2020
100% LGT
DIRJURIDICA  100% LTAIPES
DIRADVA  OF.NO.D0017/2020
SOLITIUDES (16}
RECIBIDAS Y
ATENDIDAS
DIR.ADVA  EXCELENTE
= | 2020 CALF. 99.82%
AVANCES PTCI
DIR.ADVA  AUTORIZADO
UESCIl 3ERTRIM.2020
: 29/10/2020
DIR.ADVA g
UESCII |ETHEGR,

M\Q
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Asimismo, se informan las actividades que se realizaron en la Administracién de Riesgos estratégicos y
operativos, de la siguiente manera:

La administracion de riesgos es el proceso continuo para detectar y gestionar las probleméticas que
impidan el cumplimiento de los objetivos y metas de la institucidn a nivel operativo y/o estratégico. El
presente informe incluye las actividades realizadas de febrero a diciembre del 2020. Las actividades
realizadas son las siguientes:

a) Riesgos con cambios en la valoracion al corte anual de probabilidad de ocurrencia y grado de
impacto, los modificados en su conceptualizacion y los nuevos riesgos;

b} Conclusiones sobre los resultados alcanzados en relacion con los esperados, tanto
cuantitativos como cualitativos de la administracion de riesgos.

Riesgo

R1. Deficiente concrecién de

proyectos de inversion.

R2. Falta de organizacion y/o
participacion en actividades
de promocién de atraccién de
inversiones tales como
agendas de trabajo, misiones
comerciales, ferias, eventos,
entre otros.

Estrategia de control

Fortalecer las ventajas

competitivas del estado en
ramas industriales que
afiancen el crecimiento
sostenible de la entidad,
especialmente en los sectores
emergentes y estratégicos;
asi como llevar a cabo las
acciones que permitan estar
informados sobre las
tendencias geopoliticas y/o
de mercado que permitan
concretar proyectos de
inversién tanto de nuevas
empresas como crecimiento
organico de las ya
establecidas en el Estado.
Coordinar acciones
tendientes a organizar,
participar agendas de trabajo,
misiones comerciales,
exposiciones, ferias, eventos,
congresos de inversiones
nacionales y extranjeras con
el fin de que nos permita
vincularnos con los
organismos
gubernamentales,
asociaciones, cdmaras y
demas relacionados con la
promocién de la inversién y

el desarrollo econémico.

UA
Responsable
Direccion de
Promocion de
Inversién

Direccién de
Promocion de
Inversion

Avance de
cumplimiento

100%

Unidos logramos mas

Fecha

compromiso

| 31/12/2020

31/12/2020
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R4. Integracion incompleta Seguimiento a la integracion | Direccion de 100% 31/12/2020
y/o incorrecta de expedientes | de expedientes de convenios | Promocién de
de proyectos de inversion. con Inversionistas para el Inversién
otorgamiento de incentivos
fiscales y no fiscales para la
instalacién de empresas y
generacion de empleos.
Buscar coordinar acciones
tendientes a garantizar la
suficiencia presupuestal para
solventar los compromisos
derivados de los incentivos
no fiscales.

R6. Falta de atencion y Se solicitard apoyo de la Direccion de 31/12/2020
seguimiento al proporcionar | Direccidn Juridica cuando sea | Atencidén a
informacion de tramites y requerido, con el objeto de Inversionistas
gestiones a empresas. llevar a cabo las gestiones
necesarias en la atenciéon de
empresas interesadas en
invertir en el Estado.

Unidos logramos mas %%
PROSONORA J
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R8, Incumplimiento de las
metas programadas en la
elaboracion de contratos y
convenios.

R9. Incumplimiento en la
ejecucion de contratos y
convenios por parte de los
Prestadores de Servicios y/o
Contratistas.

R10. Extravio y/o Pérdida de
informacion o de documentos
soporte de los contratos y/o
convenios.

R11. Falta de actualizacién y
validacién de la normatividad
interna de PROSONORA.,

R12. Incumplimiento con los
tiempos establecidos por
parte de los Organos
Fiscalizadores para la
integracién y seguimiento de
reportes de auditorias
realizadas al PROSONORA.

@1

| La Direccién ]uridica se

| Entidad.

Got)lerno del

"'? Estado de Sonora

PROSONORA

encargara de la elaboracién
de convenios, contratos y
licitaciones segin la
normatividad aplicable y de
acuerdo a lo solicitado porla

“Entidad.

La Direccion Juridica se
encargara de la elaboracién
de convenios, contratos y
licitaciones segtin la
normatividad aplicable y de
acuerdo a lo solicitado por la

La Direccién Jur {dica se
encargara de la elaboracién y
entrega de los controles
administrativos relativo a la
informacién generada
respecto a contratos,
convenios, procesos de
licitacién y adjudicaciones
directas, para el
procesamiento de la
informacién de los sistemas
de rendicién de cuentas
aplicables a la Entidad, en los
tiempos estipulados de
alimentacién de la
informacion de cada sistema.
(SEVI, Portales de
Transparencia, etc.) )
La Direccién Juridica estara al
tanto de la actualizacion en
las disposiciones en materia
normativa aplicable al
organismo y realizara las
acciones correspondientes a
la elaboracién e
implementacion de
lineamientos y politicas
internas que sirvan como
directrices para describir las
obligaciones y
responsabilidades internas
de las y los servidores
publicos al interior de la
entidad.

La Direccién ]urldtca estard al

tanto de la integracidén y
seguimiento de reportes de
auditoria en coordinacién con
la Direccion Administrativa
con el propdsito de atender y
subsanar las observaciones y
recomendaciones que emitan

los érganos fiscalizadores.

Direccidn
Juridica

Direcci6n
Juridica

Direccion
Juridica

Direcci6n
Juridica

Direccidén
Juridica

100%

100%

100%

100%

[ 100%

31/12/2020

| 31/12/2020

131/12/2020

31/12/2020

31/12/2020

Unidos logramos mas
PROSONORA
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R14. Incumplimiento con los
términos establecidos para la
atencion y seguimiento de las
solicitudes ciudadanas.

R16. Incumplimiento en
Integracion de informes
trimestrales de metas y
recursos financieros.

| plazo de 15

La Direccion Administrativa

La Direccién Juridica como
Titular de la Unidad de
Transparencia atenderd la
recepcion de la solicitud de
informacién de acuerdo a la
normatividad aplicable en
materia de transparencia,
asimismo atenderd y dara
seguimiento a la solicitud de
generacion de la informacién
con la unidad administrativa
que corresponda y
coadyuvara en la integracién
de la respuesta, la cual deber4
ser enviada en el menor
tiempo posible sin exceder un

realizara filtros de

verificacién en el seguimiento

ala integracién de informes
trimestrales de metas y

PROSONORA

Direccion
Juridica

Direcciéon
Administrativa

' 100%

31/12/2020

| 31/12/2020

Unidos logramos méas

PROSONORA
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R18. Incumplimiento en la
Evaluaci6n al Desempefio.

‘R20. Falta de actualizacion
del Manual de Contabilidad
de PROSONORA.

recursos financieros para ser
presentados en los plazos
establecidos por la
normatividad en la materia.

La Direccién Administrativa Direccién 100%
realizard el proceso para Administrativa
llevar a cabo la Evaluacién del
Desempefio, identificard los
logros mas importantes del
organismo y los comparara
contra los planes, objetivos y
metas establecidos. Se
designara al responsable de
realizar las actividades y
evaluaciones en coordinacién
con las disposiciones
emitidas en la materia.
Asimismo en coordinacién
con la Direccién Juridica se
integrara al Manual de
Organizacién de
PROSONORA.

La Direccion Administrativa | Direccién
elaborara y actualizar el Administrativa
Manual de Contabilidad de

PROSONORA en

cumplimiento a lo establecido

por la Ley de Contabilidad

Gubernamental

PROSONORA

31/12/2020

31/12/2020
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R22. Falta de participacién en
reuniones y eventos de
cooperacion internacional.

R24. Insuficiente justificacion

del objeto de la adjudicacién,
por falta de alineacién en el
marco normativo en materia
de adquisiciones,
arrendamientos y servicios.

Gobierno del

Gestionar ante la Direccién
Administrativa los recursos
para el cumplimiento de
agenda a eventos y reuniones
internacionales, las cuales
permiten promover la
cooperacion internacional
para establecer acuerdos en
beneficio del desarrollo
econdmico del Estado.

La correcta justificacion del
objeto del proceso de
adjudicacion debe ser clara y
su alineacién conforme al
marco normativo en materia
de adquisiciones,
arrendamientos y servicios,
asimismo dicha justificacién
deberd ser con el objeto de
llevar a cabo la eficiencia y
eficacia en las operaciones y
el uso de recursos del
organismo. Coadyuvaran la
Direccién Administrativa y la
Direccién Juridica en lo
correspondiente.

Estado de Sonora

PROSONORA

Direccion de
Relaciones
Internacionales

Direccion
Administrativa

Unidos logramos mas

PROSONORA

| 100%

Blvd. Solidaridad 335 A Local 1, Planta Baja, Ed. Las Palmas, C.P. 83246
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Estado de Sonora

Gobierno del I PROSONORA

Lic. América Encinas Terdn, Coordinadora de Administracion y responsable de Disefar las Actividades
para los Sistemas de Tecnologias de la Informacion, expuso las actividades de control del cuarto

trimestre:

UA AVANCES
Actividad d

Inform Disefio e,,»la &@msmé_, “.,.,¢9!| Y DR ADVA. Wabl,‘,ﬁsqﬁmﬁligm&l},g%ﬁ\
Mantemmlento de las TIC's. LA FECHA

El Coordinador de Control Interno, Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, presentd el
Plan Anual de Trabajo de Control Interno 2021,

COMITE DE CONTROL Y DESEMPERIO INSTITUCIONAL PRO
(cocopl) SONORA

‘.,Pno
SONORA
PLAN ANUAL DE i -
TRABAIO DE S fonsesvimensse
CONTROL INTERNO ¥ ot :
2021 I, .
B T e T ey | L %%

SONORA Colonia Paseo del Sol |Tels. +52 (662) 289-02-47, 289-02-48, 289-02-49
Hermosillo, Sonora, México | www.sonora.org.mx

Unidos logramos mas |
PROSONORA
PRO Blvd. Solidaridad 335 A Local 1, Planta Baja, Ed. Las Palmas, C.P. 83246
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Gobierno del

PROSONORA
Estado de Sonora

El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, tomé el uso de la voz para someter a votacion la aprobacién
de los acuerdos de Control Interno:

£ CONITROLINTERNO PRO
" ACUERDOS SONORA

1. AUTOEVALUACION PTCI, MATRIZ DE ARI Y PTAR

Acuerdo

:

VOTACION PARA LA

APROBACION DE ;

ACUERDOS * Fechastentativas.
CONTROL INTERNO

CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION, por el Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, Director g
Administrativo y Coordinador de Control Interno: Presento la informacién del POA, avances generados 5

durante el cuarto trimestre:

PRQ Blvd. Solidaridad 335 A Local 1, Planta Baja, Ed. Las Palmas, C.P. 83246
SONORA Colonia Paseo del Sol |Tels. +52 (662) 289-02-47, 289-02-48, 289-02-49

Hermosillo, Senora, México | www.sonora.org.mx

Unidos logramos mas E% |
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POA - Avances Cuarto Trimestre 2020:

173

ETCA I11-04

_ TRIMESTRE: CUARTO 2020
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2020

.
— | GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
o=
Gablemno del

Estade de Sonora

Ejercicio 2020|

00, Promocidn de knrersiin

1 Asunlos Econdmices, comoriaies y Labories en Genersi

E3 [Economia con Fuluro

@ Farkatacer ns venlajs del NS gut afemon al cracim s
[saslenisle do b Enfideg, a3 sedaus y

F Promazidn y Famarnio
03 Prutnozkin y Famento Econémics
2t Promocidn y Fomentos & & iversidn exranjers dimds
A Pobimidn Absrta
Propcios de imvarsion concrelados & ravés de rueves empresas v o cracmiento ogdnico de
1,11‘_ 4 atablacidas en & dalas e do Poyedos | B 4 t 2 8 4 1 2 4 o a 8 | 113%)
. paricpar pos #a tratejn, mik ferins, eventos,
congrescs de lnvemida nacbnaies y extianjens <on al fin & Que nos PYETILY VNGB MOS boa
11&! b s, ¥ o Haprhipsery Evanlos | 40 10 10 1w 40 10 0| 19 19 13 12 49 | 1z3%)
50 da desamel )

Sb6 b setudior iy 9
Por seciur o regiin restivos al Estdis | 40 | 10 | w0 | e 40 | 10| 10| 10 w0 40| 00%)

RE L] e ] eon pera et
A il & femksy kS pam B do ¥ 3 2 1 1 a 2 ' n 2 o o A | 100%)
6 ampless.

gt iciin de Scoeso b sblemas y bases da d8log con sustripen mensual
(trimestrsia snual @ fin da oblensr yda ds <

4ln 1 [o1{E3 {o2)F jo 208 Promociin y i Parqu
M Prrsonas foicas yh morsles !

Haciltnr o legaca de im

de v paiqies como indesiriae &lfinde (
18 st ‘"--m . com Contetos | 6 | 1 | 2 | 2 al 1]l z2]o0 1] a mn\%

o0 Proneciin du inversicn
3 Desmmlo Econdmzo
1 Asanios Econdaicos, comensales y Laborias en Gonersl
o Asunins Econdimicos y Comercisies en general
B Economla con Fulure
@ Foitalecer ias verdifs campslitivas dal Estado en rames mios qua afmen al crcim
sostends Os 8 Enlidad, en los sadar ¥ ersligi

F Pmmociény Fomerto =
L] Promocian y Femnenlo Econdmicn "?.:em
21 Promocidn y Fomasto 8 s iversiéin exlirenkm dimca Kl =ik

Unidos logramos mas
PROSONORA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAl-04

_ 7 TRIMESTRE: CUARTO 2020
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2020

Ejercicio 2020]
A Potiacidn Abiorta
IProporzionar asaseris 8 enpressrios o lvés de de o
21 pecage Heomny """""'“"'"‘""""""‘Amuhs 20| 10 | s | wo se0 | 100 | s | 100 1wa | 700 | 100 ses| 200%)
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B Econoris con Futuro
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mﬁnbhduh&iﬂﬂ. las mctores
F Pramocidn y Fomanio
a3 Piomacion y Fomants Econdmics
21 Promocisn y Fomento ala iversicn axtrangss diwcia
A Potigcitn Ablars
Ommﬂﬁ-mhmmumw,
rarlas, eventos, foros,
3.1“1 con ol fin ds o0 ¥ 5 als . Agendas | §0 2 3 a 5 2 a a 2 0 3 T | 14G%
Mnmmm
2.2 e empresas Feeos ¥ misones. Cansutes | 80 15 15 13 a0 5 1 L] 15 2 15 47 | 15T
L G matenal L e, asi coma
3 3 jon medics inpesos ¥ diplales & ® ¥ fin Fapler | 400} 200 | 200 | © 400 | 200 { 200 | 0 20| o
inlematicnsinanie o Estada de Sonom ? it M
Famentar ks profesonaizacion y el desarcin del capial bumano scerde & les necesidsdas de 2
ajn wRan a1 |o|e3fa 185 emprosas, &5 00Mo dEponer de las. confcas quo
6 Inpuisar ls competiiidad k
F Prmociiny Fomento
03 Pratmocitn y Fomento £ condmcs
2 Mymlhmmmm
2] 2 | o2 wl 2] sz 200 4 1| s
o1 mEmmrm:umnﬂ ‘
E3) Econamia con Future
° Fanalecsi las venlejas tompelin Bl fay shimen al cmei
m%#hEMiWﬁ.uuhmmmlmmNymhm
F Premecion y Famenko
[ 1] Fmmocdn ¥ Fomants Eceasmzo
mr Canminacidn Anminkstralva

Unidos logramos mas ,
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| k,;;‘ | GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA -
_\§4—,; | o TRIMESTRE: CUARTO 2020
St dak INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2020
Ejercicio 2020|
A Pobiacicn Aerta
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I PROSONORA

Asimismo, se informd sobre el seguimiento de los principales riesgos y consideraciones relacionados con
cuenta publica y administracion del cuarto trimestre 2020:

PRO

h CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION
- SONORA

PRINCIPALES RIESGOS Y CONSIDERACIONES PARA 2020
En este apartado se da seguimiento de los posibles riesgos de 1a Unidad de Administracién relaclonadas con la
cuenta pablica y administracién de PROSONORA:

CUARTO TRIMESTRE 2020

Riesgo Identificado Responsable i Actividad de Control Propuesta Fechas
lntqradéuypu«ntutﬁn de  Dir. : lmplementaddnde estrateslas como Entregada
lnfome& Financieros Administrativa ,concihaaones contab!esv filtros de Ato.Trim.20
Trimestrales. ~ revisién exhaustiva previos a la 13/01/2021

entrega nime;ﬂraldehs tnformes
L. Informacién Contable 'Finanmeros.
1L Informacion Presupuestaria Compromiso
1l Informacion Programatica Entrega del 4to. mm-smzozl lerTrim.21
IV. Informacién Complementaria Oficio No. PRO-022-2021 04/2021*
13de Enerode 2021
Informe de Licitaciones 2020 Dir. ~ Presentarinforme de ficitaciones del  Entregado
Administrativa Ejercicio 2020 de manera trimestral.  4to.Trim.20
61]‘2021
Dir. 4to. Trimestre 2020:
Licitacion No. lso-nsnszmm-zmo Combromiso
Licitacin No. LS0-926062912-003-2020 lef.Tpr;n 21
: 04/2021*
Presentar informacion en materia La Direccion Administrativa ‘Compromiso
de adquisiciones, arrendamientos presentard informacion enmateria  4to.Trim.20
¥ servicios. de adquisiciones, arrendamientosy  01/2021
servicios.
Se presentainforme del Programa  1erTrim.21
Anual de Adquisiciones 2020. 04/2021

Se presenta cuadro con informacién detallada respecto a Informe de Licitaciones 2020 de las actividades
de control generadas durante el cuarto trimestre:

o
5
0

Unidos logramos mas
PROSONORA
PRO Blvd. Solidaridad 335 A Local 1, Planta Baja, Ed. Las Palmas, C.P. 83246
SONORA Colonia Paseo del Sol |Tels. +52 (662) 289-02-47, 289-02-48, 289-02-49
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PRO
SONORA

LICITACIONES 2020
CUARTO TRIMESTRE:

Tipo de Licitacién Partida Descripcion Firma
Presupuestal Contrato

1 Licitacién Simplificada No. 35101 Objeto Acondicionamiento estructural del sistema de
‘ LS0-526062912-001-2020 ‘cubierta para nave industrial “PITAM" en Cd. Obregdn,
~ Contratistao proveedor: s .
| CONSTRUCCIONES Y DISENOS ~ Vigencia: 26/10/2020 al 25/12/2020
e e Cantidad total: $2,387,100.78 M.N
2 Licitacidn Piblica No. 35801 Objeto: Servicios de limpieza de 4 oficinas con
L50-926062912-002-2020 insumos 2020.
Contratista o proveedor: Vigencia: 01/01/2021 al 31/12/2021
LIMPIEZA PROFESIONALY DE
{1 I; ,178.88 M.N.
SERVICIOS LIPSSA, S.A. DE CV. Comidnd o p73%1/308
'3 Licitacién Pdblica No. 33801 Objeto: Servicio de vigilancia 6 inmuebles:

- Parque Industrial de Tecnologia Avanzada en
Manufactura (PITAM)

LS0-926062912-003-2020

Contratista o proveedor: - Nave Industrial Huatabampo
SPD SEGURIDAD PRIVADA DEL - Nave Industrial (corredor eléctrico- electrdnico)
DESIERTO, S.A. DECV. Bacum

- Parque Industrial Hermosillo Norte
' - Oficinas de Atencién Inversionistas
i - Oficinas de Atencidn Inversionistas

Vigencia: 01/01/2021 al 31/12/2021
Cantidad total: $3,247,257.60 M.N.

Contrato No.
PRO-OP-006-20
23/10/2020

Crafrtiisn rer !

Contrato No.
PRO-CSP-21-002
01/01/2021

Contrato No.
PRO-CSP-21-003
01/01/2021

Aunado a lo anterior, en lo que correspode a la actividad de control sobre presentar informacién en
materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios, se presenta cuadro con informacién respecto al

Informe del Programa Anual de Adquisiciones 2020:

h CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION

PRO l
SONORA %

PROSONORA - Ejercicio del Programa Anual de Adquisiciones 2020

CAPITULO CONCEPTO

MONTO ANUAL MODIFICADO TRIMESTRE | TRIMESTRE It TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV ACUMULADO AVANCE

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
Papeleria, material para informacion,
combustibles, consumiblesde oficina,
entre otras.

3000 SERVICIOS GENERALES

Gasto corriente: luz, teléfono, servicios
profesionales, rentas, viaticos, pasajes,
congresos, entre otras.

1,180,000 904,246 182,243 161,341 150,984 230,154

2,997,168 3,960,629

19,842,702 3,001,225

22,586,989

PROSONORA

PRO
SONO

W/

Hermosillo, Sonora, México | www.sonora.org.mx

6,699,923

Blvd. Solidaridad 335 A Local 1, Planta Baja, Ed. Las Palmas, C.P. 83246
A Colonia Paseo del Sol |Tels. +52 (662) 289-02-47, 289-02-48, 289-02-49
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El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava informé a los integrantes del Comité, que la administracién ha
llevado un trabajo de supervisién continua para asegurar la aplicacién efectiva y apropiada del ejercicio
del Programa Anual de Adquisiciones en apego a la normatividad. Asimismo, se han llevado acciones
dentro del organismo solicitando a todas las unidades administrativas abocarse a una reduccién del 30%
del presupuesto en materiales y suministros correspondientes al capitulo 2000, asi como de hacer una
utilizacion 6ptima y efectiva del parque vehicular para tener un ahorro en combustible y evitar gastos
innecesarios. En lo que refiere a las adquisiciones de bienes, se efectuaron de acuerdo a la normatividad
vigente procurando consolidarlas con las mejores condiciones en calidad, oportunidad y precio. Por
ultimo, se informa que no se realizaron compras de activos fijos durante el ejercicio 2020.

El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, continto con el uso de la voz para someter a votacién la
aprobacién de los acuerdos en relacion a Cuenta Publica y Administracién para presentar en el cuarto
trimestre y cierre del ejercicio 2020:

AP\ CONTROLINTERNO
ACUERDOS

Acuerdo

2 Presentar POA ler. trimestre 2021
Fecha Compromiso: 04/2021*
| 5  Integrary presentar los informes financieros ler. trimestre 2021
’ ~ FechaCompromiso:04/2021* i e
VOTAC’éN P_ARA LA 4 Presentar informe de licitaciones del 1er. trimestre 2021
APROBACION DE Fecha Compromiso: 04/2021*
ACUERDOS 5 ~ Presentarinfo

CUENTA PUBLICA Y
ADMINISTRACION

* Fechas tentativas.

Unidos logramos mas W

PROSONORA
PRO Blvd. Solidaridad 335 A Local 1, Planta Baja, Ed. Las Palmas, C.P. 83246 k
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FISCALIZACION Y AUDITORIA, por el Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, Director Administrativo y
Coordinador de Control Interno: Expuso en cuanto al tema de observaciones pendientes de atencién,
que durante las auditorias realizadas durante el ejercicio 2020 no se cuentan con observaciones
pendientes de solventar; asimismo, informé que no se tienen recursos de uso de la federacidn; con lo
que respecta a las auditorias del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacidn (ISAF), auditorias por la
Secretaria de la Contraloria General (SCG) y Despacho Externo, se informa lo siguiente:

A5 FISCALIZACION Y AUDITORIA
W' 3.1 RESULTADO DE OBSERVACIONES Y
PENDIENTES DEM&C_@Q

AUDITORIAS 2019 - 2020

PRO
SONORA

Organa Periodo Obagrvaciones

Fiscalizador Auditade Solventadas

Se someten a votacion del Comité para la aprobacién de acuerdos de fiscalizacién y auditoria, estando
todos de acuerdo se pasa al siguiente punto.

A5 CONITROLINTERNO PRO
%p ACUERDCOS SONORA

3.1 OBSERVACIONESPENDIENTES DE SOLVENTAR

F

3.2. AUDITORIAS PROGRAMADAS EN 2021

Acuerdo

VOTACION PARA LA
APROBACION DE

ACUERDOS
FISCALIZACION Y [
AUDITORIA

Wuﬂmﬁosm 2021

Unidos logramos mas
PROSONORA
PRO Blvd. Solidaridad 335 A Local 1, Planta Baja, Ed. Las Palmas, C.P. 83246

SONORA Colonia Paseo del Sol |Tels. +52 (662) 289-02-47, 289-02-48, 289-02-49
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TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD, por la Lic. Lorena Elias Pacheco, Directora Juridica y Titular de la
Unidad de Transparencia; En cuanto al tema referente al informe trimestral de solicitudes de
informacién, cede el uso de la voz a la Lic. Ruth Margarita Alvarez Villa, Asistente Juridica y Enlace de
Administracién de Riesgos, |la cual informa que durante el cuarto trimestre del 2020 se registraron un
total de (16) Solicitudes recibidas, de las cuales (16) fueron solicitudes de competencia de la institucion,
(0) solicitudes declinadas, (0} recursos de revisién interpuestos y, (0) solicitudes no atendidas y

PROSONORA

prescritas, concluyo.

Lic. Lorena Elias Pacheco, cede el uso de la voz a la Lic. Lizeth Campa Gonzalez, Asesor Juridico y Enlace
de Transparencia, expuso ante el Comité los resultados de la IV Evaluacién Trimestral del Ejercicio 2020,
emitida por la Secretaria de la Contraloria General (SCG) mediante oficio no. D-0017/2021, dichas
evaluaciones se realizan trimestralmente en cumplimiento a las obligaciones que establecen la Ley
General de Transparencia (LGT) y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Sonora (LTAIPES), se presenta la tabla de cumplimiento y los principales riesgos y consideraciones:

TABLA DE CUMPLIMIENTO EJERCICIO 2020

CUMPLIMIENTO

EVALUACION

LGT LTAIPES NO. DE OFICIO

| _ 100% 100% D-0317/2020

1l 100% 100% D-0738/2020 X
i 100% 100% D-0738/2020
v 100% 100% D-0017/2021

TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD

q B 4.). UNIDAD DE TRANSPARENG SON

SONORA

PRINCIPALES RIESGOS Y CONSIDERACIONES 2020 - 2021

PRO
SONORA Colonia Paseo del Sol |Tels. +52 (662) 289-02-47, 289-02-48, 289-02-49

Riesgo ldentificado | Responsable ‘ Actividad de Fecha
5 | Control Propuesta Campromiso

1 Solicitar s las UA's, el cumplimiento de  Unidad de Soficitar a lus UA's, el dto. Trimestre 2020
I35 ohligaciones an materia de Transparencia {UT) cumplimianto de las 14/01/2021
transparencia, obligaciones !nmsmrta de

tnnspalénch.

Hnjumr el tlempo de ler Trimestre 2021
de Las salicitud 14/04/2021* :

de ﬂ:ceso ala informacidn.

2 Lo formatos SIPOT se deben generar Unidad de Saolicitar s las UR's  que Ao, Trimestre 2020
con la informacion al pariodo que Transparencia (UT) los formatos que generan 14/012021
comasponda de fa tabla de actualizacién contengan exclusivamente
¥ conforme al formato descargadode la informacidn del periodo
ptataforma, para que el sistema logre gue cormespanda, Ler Trimestre 2021
identificar la informacidn . 14/04/2001*
adecuadamante y evitar error de carga Inicio de Carga
del archivo en la plataforma nacional.

* Fechas tentativas.

Unidos logramos mas

PROSONORA
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Principales avances de integridad y los principales riesgos y consideraciones del cuarto trimestre:

A, TRANSPARENCIAE INTEGRIDAD \.PRO
Qiﬁ* 4.2, COMITE DF INTEGRIDAD SONORA

PRINCIPALES AVANCES
ACLION

RESPONSABLE | ESTATUS DE AVANCE CORENTARICS

Responnable Actividad de Cantrol Fecta Compromiso
Propiesta

* Feckes iwinlivis

Lic. Eva Patricia Jiménez Borchardt, Titular de la Unidad de Género hizo uso de la voz presentando las
acciones que se realizaron en PROSONORA sobre el “Plan de Capacitacién y Sensibilizacién de Igualdad
Laboral y No Discriminacién para el Personal del Centro de Trabajo 2020”:

TRANSPARENCIAE INTEGRIDAD PRO
4.3. UNIDAD DE GENERO . SONORA

UNIDAD DE GENERO DE PROSONORA

Plan de Capacitaciény Sensibllizacién en lgualdad Laboral y No Discriminacién
para el Personal del Ceniro de Trabajo 2020:

TEMA \ FECHA LUGAR |  IMPARTIDO

“Ratnidn do trabaje de Enlaces de EDE 16-anera 2020 Wideoconifarencia Platsforms Zoom 15M
“§ mood acotid :

i ? ¥ dafas 11-febreso- 2020 Videaconfarencis Plataforma Zoom 158

mujeres

"Bemacratizaciin Familiar® 11-mano-2020 Plataforma Zoom 15M

“inteligoncia Emacional™ 14-octubre-2020  Vid - ia Platak 2 15

"Assio caidados™ Uinoviembre.anap  Vileacoaferéncia Platafarms Zoom 150

“Génaro y sutoestima” 02 diciembre 2020 Videoconferencia Platafarma Zoom 15H1

PRINCIPALES RIESGOS Y CONSIDERACIONES 2021:

La Unidad de Género de PROSONORA se encuentra en reprogramacion de actividades con el Instituto Sonarensa
de la Mujer {ISM) para llevar a cabo el desarrolio de los temas de “Derechos humanas, diversidad sexual y no
discriminacion”, “Prevenddcn del abuso sexual” y "Violencia en el noviazge” durante ef periodo del primer
trimestre 2021 de manara virtual, con ¢ propdsito de continuar con el Plan de Capacitacidn y Sensibilizacion en
lgualdad Laboral y No Discriminacién del Centro de Trabajo 2021
PROSONORA
PRO Blvd. Solidaridad 335 A Local 1, Planta Baja, Ed. Las Palmas, C.P. 83246
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El Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, sometié a votacidén para la aprobacién los acuerdos de
transparencia e integridad.

A TRANSPARENCIAE INTEGRIDAD PRO
“Ei ACUERDOS SONORA

4.1 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Acuerdo

D! N WA B et 1 ol pirowe 3600 v e T
g \concentradors una semana antes de 1z fechas de cumplimisnto de fa tablade
‘actualizacién Fecha Entriga lec Trimestre 2020: 14/04/2021% :
4.2 COMITE DE INTEGRIDAD

Acuerd

Vg e e RS termine de cada trimestre. Fecha: 07)
LB 4 3 UNIDAD DE GENERO

ACUERDOS
TRANSPARENCIA E e T ———

INTEGRIDAD

* Fechas tentativas.

SEXTO PUNTO. ASUNTOS GENERALES. El Coordinador de Control Interno, Lic. Francisco Antonio
Villaescusa Nava, hizo uso de la voz con motivo de retomar el tema de administracién de riesgos;
menciond que la administracion de riesgos es un proceso continuo para detectar y gestionar
problematicas que impidan el cumplimiento de los objetivos y metas de PROSONORA, por lo cual se
continuara con el analisis de los riesgos que las unidades administrativas detecten, en consecutivo se
realizara el proceso de integracién y aprobacidn en la matriz de administracién de riesgos durante el

S

ejercicio 2021.

Aunado a lo anterior, se solicitd a |a Lic. Edna Marisol Garcia Meza, Coordinadora de Sistemas de Control
Interno Institucional, programar iniciando el primer trimestre del ejercicio 2021 una capacitacién por
parte de la Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico en el tema de Administracién de
Riesgos para el personal de PROSONORA.

El Coordinador de Control Interno, Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, presenté el resumen de los

W

Unidos logramos mas
PROSONORA }/
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0001/PS- Inicio de Actividades de CCl o0 A. Seguimiento
2020-40R | Administracion de Riesgos Villaescusa Nava durante el
2021: Auxiliar de ARI ejercicio 2020
-Matriz de ARI 2021 Lic. Ruth Alvarez Villa
-PTAR 2021
0002/PS- Reuniones de Trabajo de SClI CCl Lic. Francisco A. 03/2021 03/2021 La UESCII
2020-40R | -Matriz de ARI 2021 Villaescusa Nava 04/2021 coordinard las
-PTAR 2021 Enlace de ARI 05/2021 mesas de
-PTCI 2021 Lic. Lizeth Campa Glez. trabajo con las
UAS.
0003/PS- Seguimiento de actividades del | CCl Lic. Francisco A. 02/2021 03/2021 Informes de
2020-40R | Plan de Trabajo de Control Villaescusa Nava avances
Interno 2021 (PTCI) Enlace de ARI trimestrales
Lic. Lizeth Campa Glez.
0004/PS- Informe del Disefio de CClI Lic. Francisco A. 04/2021 Seguimiento
2020-40R | Infraestructura de las TICS. Villaescusa Nava Trimestral
Responsable de las TICS. cocobl
Lic. América Encinas
Teran
0005/PS- Informe del Disefio de la CClI Lic. Francisco A. 04/2021 Seguimiento
2020-40R | Adquisicién, Desarrollo y Villaescusa Nava Trimestral
Mantenimiento de las TICS. Responsable de las TICS. cocobl
Lic. América Encinas
Terdn
0006/PS- Presentar POA trimestralmente | Dir. Administrativo 04/2021 Seguimiento
2020-40R | durante el ejercicio 2021. Lic. Francisco A. Trimestral
Villaescusa Nava CocCoDl
0007/Ps- Realizar estrategias de Dir. Administrativo 03/2021 04/2021 Entrega del
2020-40R | conciliaciones contables y Lic. Francisco A. ler. Trim.2021
filtros de revision exhaustiva Villaescusa Nava
previos a la entrega trimestral
de los Informes Financieros
2021.
0008/PS- Informe de Licitaciones 2021. Dir. Administrativo 04/2021 Seguimiento
2020-40R Lic. Francisco A. Trimestral
Villaescusa Nava CcocoDl
Dir. Juridica
Lic. Lorena Elias Pacheco
0009/Ps- Presentar informacion en Dir. Administrativo 04/2021 Seguimiento
2020-40R | materia de adquisiciones, Lic. Francisco A. Trimestral
arrendamientos y servicios Villaescusa Nava
Dir. Juridica
Lic. Lorena Elias Pacheco
Unidos logramos mas
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0010/PS- Atencidn y seguimiento de los Dir. Administrativo 01/2021 04/2021 Seguimiento
2020-40R | informes que emita el ISAFyla | Lic. Francisco A. durante el
SCG. Villaescusa Nava ejercicio 2020
0011/PS- Solicitar a las UA’s, el Titular Unidad de 01/2021 04/2021 Informacién del
2020-40R | cumplimiento de las Transparencia 4to. Trim.2020
obligaciones en materia de Lic. Lorena Elias Pacheco
transparencia. Todas las Unidades A.
0012/PS- Solicitar a las UA’s, los formatos | Titular Unidad de 04/2021 Informacion del
2020-40R | de la informacion que generan Transparencia 4to. Trim.2020
sean remitidos a la UT
concentradara una semana Todas las Unidades A.
antes de las fechas de
cumplimiento de la tabla de
actualizacién
0013/PS- Integrar el informe de Directora Juridica 04/2021 Entrega del
2020-40R | actividades del Comité de Lic. Lorena Elias Pacheco Informe SCG
Integridad y remitirlo a la SCG, 4to. Trim.2020
con un plazo de 5 dias después 11/01/2021
del término de cada trimestre.
0014/PS- La Titular de la Unidad de Titular de la Unidad de 04/2021 Informacién del
2020-40R | Género de PROSONORA Género 4to. Trim.2020
presentara un infarme de las Lic. Eva Patricia Jiménez
actividades que se realizaron Borchardt
en el ejercicio 2020.
0015/PS- Capacitacidn para el primer Dir. Administrativo 01/2021 03/2021 Programar
2020-40R | trimestre sobre Administracion | Lic. Francisco A. capacitacion
de Riesgos por parte de la SDAT | Villaescusa Nava PROSONORA-
dirigido al personal de SDAT
PROSONORA. Lic. Edna Marisol Garcia ler. Trim. 2021
Meza, Coordinadora de
Sistemas de Control
Interno Institucional
SDAT.
*Fechas tentativas

SEPTIMO PUNTO. Lic. Lorena Elias Pacheco, tomd el uso de la voz llevando a cabo la verificacidn y

ratificacion de los acuerdos fuera del desahogo de los temas, los miembros del Comité manifestaron
todos estar de acuerdo.

OCTAVO PUNTO. Lic. Francisco Antonio Villaescusa Nava, clausura la sesidn.

PRO

Unidos logramos mas
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No habiendo otro asunto que tratar, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, México siendo las 10:30 horas
del dia 04 de febrero del 2021, se declara clausurada la Cuarta Sesién Ordinaria del COCODI,
correspondiente al cuarto trimestre del 2020, para los efectos legales a que haya a lugar.

Los servidores publicos que firman la presente acta, declaran conocer las premisas mencionadas, asi
como los objetivos del Comité de Control y Desempefio Institucional de PROSONORA, por lo que
protestan cumplir con sus obligaciones y facultades especificas como miembros propietarios e invitados
permanentes establecidos en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracién Pudblica
Estatal de sanora y demas disposiciones que de él se deriven.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

Lic. Francisgeo“Antonio Villaescusa Nava
Director Administrativo de PROSONORA
Vocal Ay Representante del Presidente
Ing. Enrique Ruiz Sanchez
Director General de PROSONORA

N < .c
- H’N«q UDSB
Lic. Monica Guadalupe Pinto Serrano

Directora Jukidica de PROS®NORA Asesor de PROSONORA
VocakEjecutivo Vocal B

Unidos logramos mas
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DE LOS INVITADOS PERMANENTES

Lic. Ang eatriz\Gonzdlez Vargas Lic. Armida’Navarro Vazquez
Directora de Promocién de Inversion Directora de Relaciones Internacionales
PROSONORA PROSONORA

P
Lic. Eva Patri ﬁ'}hénez Borchardt Lic. Amenca inas Teran
Promotora de PROSONORA Coordlnadora Adrglinistrativa
Titular de la Unidad de Género PROSONORA

Coord. Tecnologias de la Informacién

0 )

c
Lic. Ruth\Margari Alvarez Villa Lic. Lizeth Caméa Gonzalez

Asistente Juridico de PROSONORA Augxiliar Juridico de PROSONORA
Auxiliar de Administracién de Riesgos Enlace de Control Interno

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2020
COMITE DE CONTROL Y DESEMPERO INSTITUCIONAL DE PROSONORA
COCODI-004-P5-2020-40R

Unidos logramos mas
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