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ACTA DE SESION
PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL
Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO CAMPUS PUERTO PENASCO
COCODI-004/ITSPP-2023-1EX

En la ciudad de Puerto Pefiasco, Sonora; siendo las 14:00 horas del dia martes 13 de
febrero del 2024, se reunieron en sala de juntas de Direccion General del Instituto
Tecnolégico Superior de Puerto Pefiasco, ubicado en Blvd. Tecnolégico, S/N, Colonia
Centro Sur en Puerto Pefiasco, Sonora; con el objeto de llevar a cabo la primera sesién
extraordinaria correspondiente al cuarto trimestre 2023, de acuerdo a la convocatoria

emitida, estando presentes:

Arg. Jesus Rafael Sanchez Cebreros, director del Instituto Tecnoldgico Superior de Puerto
Pefasco. P
Lic. Maritza Joana L6épez Martinez, Subdireccién Académica. b
C.P. Alvaro Martin Pérez Manjarrez, Subdireccion de Servicios Administrativos.

L.C.C. Karla Sheased Cesefia Orozco, Subdireccién de Planeacién y Vinculacién.

Mtra. Claudia Isabel Ponce Orozco, Jefatura de Division de la Licenciatura en
Administracion.

Mtro. Rodrigo Garcia Hernandez, Jefatura de la Division de Ingenieria Industrial.

Arq. Marco Antonio Pérez Elias, Jefatura de Divisién de la Carrera de Ingenieria Civil.

Celia Yadira Sotelo Castro. Jefatura de Departamento de Extra Escolares, Innovacién vy « \C
Calidad.

L.E. Dulce Jacqueline Corral Cuadras, Jefatura de Departamentos de Servicios Escolares /
Lic. Arturo Lopez Gonzalez, Jefatura de Departamento de Vinculacion y Extension. \
L.C.P. David Alejandro Soto Grijalva, Jefatura de Departamento de Recursos Financieros.
Ing. Luis Pérez Valenzuela, Jefatura de Departamento de Centro de Cémputo.

Lic. Rosario Emilia Arce Leyva, Jefatura de Departamento de Desarrollo Académico.

Lic. Sarahi Castillo Monroy, Unidad de Transparencia.

Ing. Flor Maria Cota Garcia, Jefatura de Departamento de Control Interno de la Secretaria
de la Controlaria General, y el Lic. Angel Francisco Morales Lizarraga, Vocal Ejecutivo,
Organo Interno de Control ITSPP, representado en este acto por la C.P. Carmen Judith
Robles Torres;con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco integrado
de Control Interno para la Administracion Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto
Comité de Control y Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a
llevar a cabo la sesion numero cinco del Comité de Control y Desempenio Institucional que
en lo subsecuente se denominara COCODI. f *’

La sesion se celebro bajo el siguiente orden del dia:
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1.- Bienvenida a la sesién de instalacion por parte del director del Instituto tecnolégico
Superior de Puerto Pefiasco, Arquitecto Jesus Rafael Sanchez Sebreros, con la finalidad de
presentar el informe anual 2023 y aprobar el Plan de Trabajo 2024.

2.- Pase de lista por parte de representante de Licenciado Angel Francisco Morales
Lizarraga, Titular del Organo Interno de Control, por conducto de la C.P. Carmen Judith
Robles Torres, quien da declaratorio de Quérum Legal.

3.- Intervenciéon del presidente de COCODI, invitados y enlaces de la Secretaria de
Contraloria.

4.- Unico punto: Presentacion por parte de Coordinador de Control Interno en la Institucién,
del Informe Anual 2023 y Plan Anual de Control Interno 2024, para su aprobacion. %

5.- Resumen de acuerdos aprobados;
6.- Clausura
DESARROLLO DE LA SESION

1. Bienvenida a la sesion por parte del director del Instituto Tecnolégico Superior de
Puerto Pefiasco al arquitecto Jesis Rafael Sanchez Cebreros.

2. Bienvenida, pase de lista por parte de representante de Licenciado Angel Francisco: .\
Morales Lizarraga, Titular del Organo Intemo de Control, por conducto de la C. P’
Carmen Judith Robles Torres, quien da declaratorio de Quérum Legal. La declaratoria
de Quérum Legal y que los acuerdos que se tomen seran legalmente validos.

3. Como tercer punto se cuenta con la intervencién del Coordinador de Control Interno
en la Institucién, a quien se le concede el uso de la voz e informa que procede a
presentar el Informe Anual 2023, el cual se exhibe en pantalla.

Del referido informe se abordan todos sus puntos de acuerdos tomados en cada sesié
trimestral, entre los que se destacaron por su importancia los de mayor impacto.

Al finalizar cada ejercicio anual, se hace un analisis a cerca del cumplimiento de |
normatividad de Control Interno institucional y ahi mismo se hace referencia al Manual
Administrativo. Al respecto se manifiesta que, se cumplieron con las 4 sesiones trimestrales
del afio 2023, en orden de fechas la primera sesion tuvo verificativo el dia 4 de mayo, Ia
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segunda el 25 de agosto, la tercera el 20 de octubre y finalmente, la cuarta el dia 19 de )
enero de 2024.

Por el orden de importancia se sefialan los acuerdos siguientes:
|.- El seguimiento de los estatus de acuerdo al Plan de Trabajo del Centro de Cémputo, la )
Unidad Administrativa responsable, la Subdireccion de Servicios Administrativos a

través del Centro de Cémputo, el cumplimiento es al 100% y es compromiso de fecha
4 de mayo de 2023.
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Il El seguimiento del presupuesto del Estado. Este est4 a cargo de la Unidad Administrativa Y
a través de la Subdireccion de Planeacion y Vinculacién: este compromiso es al cierre - !
del informe y se establecio el 4 de mayo de 2023; \_

1l.- Otro acuerdo fue el compromiso de dar seguimiento de todas las auditorias por parte de .
todas las areas del Instituto Tecnolégico Nacional de México Campus Puerto Pefiasco. F%_ 1
La Unidad responsable de su seguimiento es la Direccién General a través de suss__~ |
subdirecciones y sus diferentes departamentos; este acuerdo se estableci6 el 4 de \
mayo de 2023, mismo que a la fecha presente esta en seguimiento.

IV.-Regularizar las obligaciones de transparencia en plataformas Estatal y Federal, la \N
Unidad responsable es la Unidad de Transparencia y el acuerdo fue de fecha 4 de
mayo de 2023. Es un compromiso cumplido al 100%.

v.- En materia de la administracion de riesgos, tenemos dos: el cumplimiento de rendicion-[
de cuentas con los portales de transparencia del Estado y la Federacion, se cumplié ™y
al 100%. La otra, son las faltas administrativas por parte de las autoridade_/s
competentes; es el seguimiento que tenemos con las auditorias por parte de todas las '/
areas y se trabajan de manera permanente. -

Los resultados generales obtenidos de |a autoevaluacién fueron arriba del 80% (89%). De /
los comparativos se deduce que hubo mejoras, ya que en el 2022 anduvimos abajo del 80%

4- Se procede a presentar el Plan de Trabajo Anual 2024 para su aprobacion. Se d
intervencién del Coordinador de Control Interno de la Institucién, a quien se le concede :
uso de la voz e informa que procede a presentar el Plan Anual de Control Interno 2024, el \\L
cual se exhibe en pantalla., revisando su total contenido en todas y cada una de sus partes; \\( \
se hizo llegar el documento que contiene el referido plan a cada uno de los miembros del \‘jl..
Comité, enterados de las actividades a realizar y de los principios a los que se estaran
sujetos, puntualizandose acerca de las evidencias que avalaran los informes trimestrales. ||
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5.- RESUMEN DE ACUERDOS: En cuanto al Informe Anual 2023, se acord6 continuar
mejorando en materia de administracién riesgos. En las actividades de control, el principio
donde se reforzara mas es el disefio de actividades de control. En cuanto a informacion y
comunicacién es comunitaria internamente, con areas de oportunidad y por ultimo el
componente de supervision se tendria que trabajar mas en las actividades de supervision.

Por otra parte, presentado y revisado que fue el Plan de Trabajo Anual 2024 por todos
los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional, acordaron dar seguimiento
y vigilar a su cumplimiento, por lo que se aprob6 por unanimidad de votos.

6- CLAUSURA: Se concede el uso de la voz a la Ing. Flor Maria Cota Garcia, Jefatura
de Departamento de Control Interno de la Secretaria de la Controlaria General para que
proceda a la clausura de esta sesion a lo que manifiesta y se asienta que siendo las catorce
horas con 34 minutos del dia trece de febrero de 2024 .

Se acordd continuar
Abril-mayo-junio mejorando en materia
0001/ITSPP-2023-
Y e e (COCODI ler | 13/02/2024 | de administracién
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trimestre) riesgos.
Abril-mayo-junio Acordaron dar
0002/ITSPP-2023- | Plan de Trabajo | ¢ cp, (COCODIler | 13/02/2024 | SeBUimientoy viglar
1EX Anual 2024 . su cumplimiento.
trimestre)
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Prasidente Vocal Ejecutivo
Jesus Rafael Sdnchez Sebreros Carmen Judith Robles Torres en
Director de ITSPP representacion de Angel Francisco Morales Lizarraga

Titular de Organo Interno de Control ITSPP
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Vocal/B

Vocal A

Karla Sheased Cesefia Orozco Alvaro Martin Pérez Manjarrez

Subdireccion de Planeacién y Vinculacién Subdireccién de Servicios Administrativos

Vocal C Vocal D
Luis Pérez Valenzuela Maritza Joana Lépez Martinez

Jefe del departamento de Computo Subdireccién Académica
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