MINUTA DE REGISTRO DE SESION
CUARTA SESION {COCODI-004/iSM-2019-40R)
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DEL INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES

En la cludad de Hermosillo, Sonora, siendo las 11:30 horas del dia 28 de enero del afic dos mil
veinte, reunidos en la sala de juntas del ISM, ubicado en Periférico Norte 328 entre ignacio Romero
¥ Monteverde, Hermosillo Sonora, con Ia presencia de los CC. Leda. Blanca Luz Saldafia Lopez, en su
cardcter de Coordinadora Ejecutiva y Presidenta del COCODI; C.P. Angélica Corral Salgueiro, en su
caracter de Titular del Organo Interno de Control y Vocal Ejecutivo; Ing. Fernando de Jesus Sandoval
Sandoval, en su cardcter de Director de Evaluacién y Seguimiento Técnico y Coordinador de Control
Interno, Leda. Sara Maria Laguna Rivera, en su cardcter de Directora de Administracién y Finanzas y
Vocal B; Lic. Zoraya Alegria Cérdova, Coordinadora Juridica y Vocal C; Licda. Lucia Margarita Lomelin
Lopez, Directora de Programas Soclales e Invitada Permanente; Lcda, Margarita Alejandra Olguin
Negrete, Directora de Atencién Ciudadana e Invitada Permanente; Lcda. Bricia Ledn Atrip, Directora
de Comunicacién e Imagen e Invitada Permanente; Leda. Nora Patricia Robles Rodriguez, Enlace de
Administracidn de Riesgos; ESP. Jestis Esther Ramirez Flores, Enlace del COCODI, todos del ISM; Lic.
Sheila Guzman Ibarra, en su cardcter de invitada permanente y en representacion de [a Secretaria
de la Contraloria General, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco
integrado de Control Interno para la Administracién Poblica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto
del Comité de Control y Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar
a cabo la SESION ORDINARIA COCODI-004/1SM-2019-40R del Comité de Control y Desempefio
Institucional que en lo subsecuente se denominard COCODL. ' .

inicia ia Sesidn con la bienvenida por parte de la C.P. Angélica Corral Salgueiro, Vocal Ejecutiva v
Contralora del ISM y del Ing. Fernando de lestis Sandoval Sandoval Coordinador de Control Interno.,

PRIMER PUNTO: Lista de Asistencia
Se procede a pasar lista de asistencia, recabando las firmas correspondientes.

SEGUNDO PUNTO: Verificacién del Quérum Legal s

Se llevd a cabo la verificacion del Quérum Legai por parte de la C.P. Angélica Corral Salgueiro, en su /3{,:;}
carédcter de Vocal Ejecutiva y Contralora del ISM, determindndose que existfa quorum para celebrar PR

la Sesién del COCODI-004/ISM-2019-40R. ‘i
TERCER PUNTO: Lectura y Aprobacidn del Orden del Dia. /

Se procede a dar lectura a él Orden del dia por parte de la Vocal Ejecutiva, aprobandose por } (/«}
unanimidad. {,\{% Ay
5

1.- Lista de Asistencia.
2.~ Verificacién del Quorum Legal.

e
3.- Lectura y Aprobacidn del Orden del dia. - }&/
{
Ekopy
Se aprueba Orden del Dia por Unanimidad. /o
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Se procede a pasar al punto 4 desahogo de temas
CUARTO PUNTO Desahogo de temas:

4.1 Informe Anual al corte del ejercicio 2019 de Administracién de Riesgos.

Se llevo a cabo la presentacién de! Informe Anual al corte del Ejercicio 2019 de Administracion de
Riesgos del ISM por parte del Ing. Fernando Sandoval Sandoval en el gue se mostrd el cumplimiento
de los acuerdos celebrados y su cumplimiento En este punto fueron dos riesgos en los fue se trabajé
durante ef 2019,

1.- integracién, administracion y control del Presupuesto.
2.~ Elaboraclon de informe trimestral programadtico-presupuestal.

Mencionandose que fue posible controlar y evitar los riesgos con acciones de mejora relativas a fa
implementacién de mesas de trabajo para la elaboracién y modificacién del POA, capacitacion y
concientizacion del personal para el registro de la informacién en tiempo, a través de la plataforma
del Sistema de Programacién, Presupuestacién y Seguimiento del Estado de Sonora {SIPSSE).

En este punto se tocé el tema del SIPOT (Sistema de Portales de Transparencia) en el que se solicita
por parte de la Leda. Blanca Luz Saldafia Lépez, al Responsable de la Unidad de Transparencia
elaborar un oficio dirigido a las Unidades Administrativas en el gue se especifique el significado dei
SIPQT, de la Plataforma Nacional de Transparencia y los formatos que los componen y corresponden
a cada Unidad administrativa del Articulo 70 y Articulo 81 de la Ley General y Estatal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica. y se informen las fechas obligatorias de
actualizacién de la informacién, con la finalidad de que la informacién del ISM se encuentre
actualizada al 100 %.

Acuerdo 010 04/1SM-2019 40R. — La Direccién de Evaluacin Y Seguimiento Técnico remitira oficio
a las Unidades Administrativas del ISM, informando las acciones del SIPOT {Sistema de Portales
de Transparencia), sefialando las fechas trimestrales de actualizacidén por parte de los
responsables.

Coordinador de Control Interno, solicito a las directoras de Unidades Administrativas, que
nombraran a las o los Enfaces de Administracién de Riesgo, con la finalidad de capacitarse sobre la
elaboracién de la Matriz de Administracién de Riesgos institucionales,

Las directoras se comprometieron a enviar por correo electrénico el nombre de sus enlaces,

Toma la palabra la Leda. Blanca Luz Saldafa Lépez, mencionando que como Coordinadora Ejecutiva
considera el Archivo documental y el Inventario de Bienes muebles como riesgos administrativos
importantes en los que se debe trabajar en el ISM.

4.2 Resultados de la Autoevaluacién de Control Interno 2019

El Coordinador de Control Interno procede a presentar ante los miembros del COCODI, el resultado
de fa Autoevaluacion de Control Interno 2019, informando un avance importante en los niveles.

Estratégico y Directivo. Con porcentajes del 100 y 82 % respectivamente. f‘%j

Por lo que se hace el compromiso de trabajar en el nivel operativo. (Anexo I).
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Acuerdo 013 04/ISM-2019 4OR. - Realizar mesas de trabajo de andlisis, implementacién s
seguimiento de las actividades de control que salieron deficientes en el Informe de Resultados de
fa Autoevaluacién del Sistema de Control Interno del ISV 2019.

4.3 A consideracién y autorizacion el Programa Anual de Trabajo de Control Interno 2020,
derivado de las deficiencias detectadas en Ia autoevaluacién,

Fue presentado el Calendario de sesiones 2020 y el Programa Anual de Trabajo de Control Interno
2020, por el Coordinador de Control Interno, sometiéndolo a consideracién y aprobacién de fos
presentes. Aprobdndose por unanimidad.

Se aprueba por Unanimidad el Programa de Trabajo de Control Interno 2020,

Se solicité capacitacidn a Personal de {a Subsecretaria de Administracion y Soporte Técnico de la
Secretaria de la Contraloria, relativa a la Administracion de Riesgos
Acuerdo 011 04/I15M-2019 40R, ~ Se acuerda, asistir a capacitacién brindada por la Subsecretaria

de Desarrollo Administrativo y Tecnoiégico al personal del ISM relativa a la Administracién de
Riesgos

Se solicito a su vez y de nueva cuenta al Coordinador de Control Interno, gue se ileve un taller para
el control del Archivo del ISM.

Acuerdo 012 04/15M-2019 40R, - Se realizara un taller con la finalidad de dar cumplimiento ai
inicio de trabajo de archivo documental.

4.4 Acciones que se requeriran de administracién Y soporte por el ISM para el ejercicio
2020.

4.5 Aspectos de mejora y prevencién de los 4 rubros que integran el Control Interno

Estos dos puntos serdn analizados por personal de las Unidades Administrativas, coordinados por el
Coordinador de Controf Interno en las mesas de trabajo que realizara el ISM en el mes de marzo
segin Acuerdo 013 04/ISM-2019 40R

4.6 Seguimiento de Acuerdos

Noviembre

3:;:5;?;023280?‘:00[ Ing. Fernando Sandoval | SitN AVANCE
Sandoval
@ ég%?j\ jé}
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El Coordinador de Control interno expuso el avance de las metas ejecutadas durante el 4° Trimestre
del Programa Operativo Anual 2019 de cada una de ia Unidades Administrativas del Instituto,
mencionando el cumplimiento de cada una de ellas.

En este punto fa Leda. Blanca Luz Saldafia Lopez, solicité un replanteamiento de las imetas
presentadas haciendo un comparativo entre 2018 y 2019, ya que ha habido un aumento en los
servicios otorgados por el ISM y esto harfa mas congruente el cumplimiento de metas y reflejaria ei
trabajo realizado por el ISM.

El Coordinador de Control Interno menciond que consultaria con personal de la Secretaria de
Hacienda la viabilidad de realizar una ampliacion en las cifras programadas en el POA 2020.

5.- Asuntos Generales
No se expusieron Asuntos Generales

6.~ Clausura

La Lcda. Blanca Luz Saldafia, procede a dar por clausurada la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de
Control y Desarrollo Institucional siendo las 13:00 horas del dia 28 de enero de 2020, agradeciendo
la participacién de los presentes.

Resumen de Acuerdos:

Acuerdo 010 04/1SM-2019 40R. — La Direccién de Evaluacién y Seguimiento Técnico remitir4 oficio
a las Unidades Administrativas del ISM, informando las acciones del SIPOT (Sistema de Portales

de Transparencia), sefialando las fechas trimestrales de actualizacion por parte de los %
responsables. }
A/
/
Acuerdo 011 04/ISM-2019 40R. - Se acuerda, asistir a capacitacién brindada por la Subsecretarfa 4

de Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico al personal del ISM relativa a la Administracion de
Riesgos.

Acuerdo 012 04/ISM-2019 40R. - Se realizard un taller con la finalidad de dar cumplimiento al
inicio de trabajo de archivo documental. \ \

Y
Acuerdo 013 04/1SM-2019 40R. - Realizar mesas de trabajo de analisis, implementacién Y '
seguimiento de las actividades de control que salieron deficientes en el Informe de Resultados de

la Autoevaluacion del sistema de Control interno del 1SM 2019,
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Ing. Fe%&io de Jesis Sandoval Sandoval Leda, Sara Marfa Laguna Rivera
Coéordinador de Control Interno Vocal B
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Lcda. Zoraya Alegria Cordova
Vocal C

Leda, Margaﬁ‘t‘é’ﬂﬁéjandra Olguin Negrete
invitada Permanente
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‘Leda. Lucia ‘Margarita Lomelin Lopez
Invitada Permanente

Leda. Bricia Zulema Leén Atrip
Invitada Permanente
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Leda. Nora Patricia Robles R. ESP. ledis Esther Ramirei\lﬁes <~\}
Enface de Administracién de Riesgos nlace de COCODI ™. v
. 3
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REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
e,
Leda. Sheila Guzman Ibarra
Invitada Permanente
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Invitacion IV Sesion COCODI del ISM

; i e,

Angelica Corral Salgugire <angslica.corral@senara.gob.mx> 24 ene. 2020 1345
pars Sheila

Buenas laides

Adjunto envio a Usted, Invitacion a la IV Sesidn del COCOD del IS_M.
A sus ordenes para cualquier informacion.

Atenfamerite

C.F. Angélica Corral Salgueirc
Titular OIC del ISM
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