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Acuerdo

Arobar el reporte de avance del primer bimestre del PTC! 2023, por parte del COCADI de ISJ con fecha de,
cumplimiento cet20 de abri de 2023,

5.1.2 ADMINISTRACION DE RIESGOS

Acuerdo

Autorizar el Programa de Trabalo de fa Administraciin de Rlesgos 2020, por parte del COCODI de 8 con
techa de cumtimienta del 20 de abri del 2023.

=

Aulorizar la Actualizacitns y Priorizacidn de Riesgos 2023, por parte del COCOD! def ISU con feckia dé
cumplimiento det 20 de abil del 2023, :

Realzar a actualizackn del lnventarlo de bleries muebles del 15, por parte de la Direccidri do Planeacidn y
i 0.

w

Reakzar una reunidn con la Direccién General da Desarrolie Adminisirativo, parairevision del estatus del
proyecto de Reglamento terior y aclarar dudss, por parte de fa Direccion do Estudios y Prayectos ¥ fa
Jurdic doi 15 da juko do 2023,

5 | Proceder a actualizar los Instrumentos da control y consulta archivisticos, por parte de la Olreccien do
i 15 do jufio de 2023.
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Aouerdo ] OICNTRGRAL BPyA Hiig Lsébarco Vargas Iban
1 | indz ion de
Presentar el informe trimestral correspondients ante la Secretaria de Hacienda por parle da la Direccicn 2001 ISAF - FINANCIERA BPyYA Hugo Lebarda Vargas Iharra
Planeacion y Administracion con fecha de cumpiimiento ef 15 de julio del 2023. N
: i3 AR JPUEST/ AL He da Vargas ibar
2| Reatzar tas gestiones ante Secretarla do Hacienda para Ia rocaudacién a tempo del Ingreso presupuestal por 202 ISA% “PRESUPUESTAL 0Py oo LicbatdoVargas fbama
parte da la Direccion ¥ ¥ ftecha de #f 15 da. . . 202t ISAF - TRIMESTRAL DPyA Hugo Leobardo Vargas barta
s : S [SAF = CUENTA BUBLICA oPyh i Lebsarda Vaigas s
2021 ISAF - LEGAL < Aejandro Vilaiobos Garcla
g Luls Alonso Tadde} Torres
2021 [6AF E DESEMPERO DEYPIOP YA e N e
Hugo Lecbardo Vargas Ibarra
2019-2021 OIC-ESPECIAL DPyA/Cs ‘Alojanco Vitalobos Garcia
2028 OICINTEGRAL oPyA Higo Loobaido Vargas e

Hugo Leobardo Vargas Ibata
2022 ISAF-INTEGRAL DPy A/CS aancio vifaobos Garcia
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Acuerdo

Dot seguimiento & ka audioria integral 2022 1D: 2408 det OIC por patte de Dheccion. Planeacion 'y
juridica con pl 115 de fillo de 2023.

y

Réalizar ol seguimbanto & la audiorla ISAF-INTEGRAL que e su momento presentard ISAF, par parte de
Direceitn de Planezcion y ¥ Coordinacion Juridica con echa do cumpli 1 15 da fullo del
2023.
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5.4 TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD

5.4.1 INTEGRIDAD INSTITUCIONAL
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CONCEPTO CANTIDAD R el
1. Solicitudes recibidas 14 LGT LTAIPES
2. Solcitudes compotencia do fa instiucon 14 (410, Trimestra 2022) 912 20.306%
3. Solicitudes declinadas o
Wl (Yer. Trimestre 2023 0% 0%
4. Recursos de revision o
1it {2do. Trimestre 2023} 0% 0%
5, Solicitudes no atendidas y prescritas. o
1V {3er. Trimestre 2023) 0% 0%
Infarmacion soficitada Responsable Originadas Acci e
1. No se tlenen soficitudes prescitas Lic. Rosa Isela Ninguna Ninguna
Dominguez
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ACCIONES 2023

En ol afio 2023, se ¥rabaja con Lin padren de 26 servidores publicos obligados, de los cuales at
corre del primer trimestre, se informa gue se presentaran 2 declaraciones de situacion
final; de igual forma, se trabaja con

inicial y 2 i de situacion
un total de 24 servidores publicos para la presentacdion de sus declaraciones de situacion

patrimonial en su modalidad de modificacion.

En funcién de lo anterior, en-el mes de Mayo de 2023, se prelende lograr ef 100% de
cumplimiento por parte de fos setvidores piiblicos que se encuentran obiigados a presentar si

da situacién paril ds
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