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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
PRIMERA SESION ORDIINARIA
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DEL INSTITUTO SONORENSE DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
“ACTA 001”

COCODI-OR 001/ISIE- 2018-1ER.

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las once horas del dia diez de abril del afio dos mil
diecinueve, reunidos en la Sala de Juntas de la Coordinacién Ejecutiva, ubicado en el Blvd. Kino #
1104, Col. Pitic, con la presencia de los CC. Arg. Guadalupe Yalia Salido lbarra, en su caracter de
Coordinadora Ejecutiva de ISIE; C.P. Marfa Trinidad Leyva Candelas, en su carécter de Titular del
Organo Interno de Control de ISIE; L.I. Ismael Acevedo Esmerio, en su caracter de Director General
de Innovacidn y Sistemas, C.P. Mayra Rosas Godmez, en su caracter de Directora General de Finanzas
y Administracion, Lic. Servando Martinez Méndez, en su caracter de Director Juridico, Lic. Nora
Fimbres Burgos, en su cardcter de representante de Coordinador Sectorial; con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracion
Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio Institucional” de su
Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién COCODI-OR 001/ISIE-2019-1ra. del Comité
de Control y Desempefio Institucional que en lo subsecuente se denominara COCODI.

PRIMER PUNTO. INICIO DE LA SESION. Verificacién y declaracién de Quérum por parte de la C.P.
Maria Trinidad Leyva Candelas, Titular del Organo Interno de Control.

SEGUNDO PUNTO. Lectura y Aprobacidn del Orden del dia propuesto. Se aprobé por unanimidad
la siguiente orden del dia:

I. Lista de Asistencia.
Il.  Verificacién y Declaracién del Quérum.
lll. Lecturay Aprobacién del Orden del Dia Propuesto.
IV.  Desahogo de temas.
1.Control Interno:
1.1 Evaluacién de Control Interno por el Lic. Ismael Acevedo Esmerio.
1.1.1 Informe Anual de Control Interno 2018.
1.1.2 Plan de Trabajo de Control Interno 2019.
1.1.3 Avance del Plan de Trabajo de Control Interno 2019,
1.1.4 Acciones de Mejora de Control Interno 2019.
1.2 Administracién de Riesgos:
1.2.1 Informe Final del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgo 2018.

1.2.2 Planeacion del Ejercicio de Administracién de Riesgo 2019.

1.2.3 Estatus del Avance de las Obras y Riesgos de la Direccién General de Obras por
el Ing. Feliciano Martinez Garcia.

1.2.4 Estatus del Programa Presupuestario de Recursos para Obra y Equipamiento y
el seguimiento de los Riesgos de la Direccién General Técnica por el Lic. Luis Alberto

Ledn Durazo.
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1.2.5 Estatus de los Riesgos de la Direccién General de Innovacién y Sistemas por el
Lic. Ismael Acevedo Esmerio.
1.2.4 Estatus de los Riesgos de la Direccidn Juridica por el Lic. Servando Martinez
Méndez.
2. Cuenta Publica y Presupuesto:
2.1.1 Estatus de los Riesgos de la Direccién General de Finanzas y Administracién por la
C.P. Mayra Rosas Gomez.
2.1.2 Adeudos Pasivos.
2.1.3 Presentacion de Informes.
2.1.4 Adquisiciones.
2.1.5 Presupuesto.
3. Fiscalizacién y Auditoria:
3.1.1 Estatus de las Observaciones (pendientes de solventar).
4. Transparencia e Integridad:
4.1.1 Informe de Solicitudes.
4.2.1 Comité de Etica.
V.  Asuntos Generales.
VL. Resumen de Acuerdos.
VIl.  Clausura.

TERCER PUNTO. DESAHOGO DE TEMAS.
CONTROL INTERNO
1. Evaluacién de Control Interno

Informe Anual de ClI:

El Lic. Ismael Acevedo Esmerio presenta al Comité el Informe Anual de Control Interno 2018, el cual
fue envido a Contraloria General del Estado, destacando que todas las observaciones del resultado
de la Autoevaluacion se tomaron en cuenta para la elaboracién del Programa de Trabajo de Control
Interno (PTCI), quedando 18 acciones de las cuales se tiene contemplado cumplir en el transcurso
de este afio. Propone la C.P. Trinidad Leyva que estas acciones se deberian de calendarizar por
trimestre para poder hacer revisiones trimestrales, solicitando al comité su consentimiento para
que en la proxima reunidn se presente calendarizado por trimestre y de ser necesario agregar mas
acciones y también informar al personal de cada unidad administrativa sobre este Programa de
Trabajo.

Continuando con el PTCI, el Lic. Ismael Acevedo presenta los avances de cada una las acciones del
PTCI.
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PLAN DE TRABAJO CONTROL INTERNO 2019

ACCIONES DEFORTALECIMIENTO “ RESPONSABLE  &d FECHAINICIO n FECHA DE TERMINORS

TODAS LAS AREAS 01/02/2019 31/12/2019

CAPACITACION DE TODO EL PERSONAL MISION, VISION. OBIETIVOS, REGLAMENTO, MANUAL DE
ORGANIZACION Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

DIFUSION DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DEL ISIE TODAS LAS AREAS 01/01/2019 31/12/2019
ACTUALZACION DEL MARCO NORMATIVO REGLAMENTO INTERIOR, MANUAL DE ORGANIZACION Y

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS JEDES LA AREAS 0/0/2019 gl/i2/20i8
POLITICA PARA LA EVALUACION ANUAL DEL CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DEL ISIE DGIS 01/01/2019 31/12/2019
PROCEDIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA ADMINISTRACION DE RIESGOS DGIS 01/01/2019 31/12/2019
PROCEDIMIENTO PARA INFORMAR A LOS MANDOS SUPERIORES DEL SURGIMIENTO DE NUEVOS
RIESGOS A LAS METAS INSTITUCIONALES be 03/01/2019 31/12/2018
INCLUIR EL ENFOQUE DE RIESGOS EN LOS PROCEDIMIENTOS SUSTANTIVOS Y ADJETIVUS DEL ISIE TODAS LAS AREAS 01/01/2019 31/12/2019
SEGUIR MEJORANDO SISTEMAS PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES DGIS 01/01/2019 31/12/2019
CAPACITACION A TODO EL PERSONAL EN MATERIA DE CONTROL INTERNO DGFA RH 01/01/2019 31/12/2019
INFORMAR AL ORGANO DE GOBIERNO DEL ESTADO QUE GUARDA EL CONTROL INTERNO ¥ LA
ADMINISTRACION DE RIESGOS DS 01/01/319 S1A2209
DAR A CONOCER AL PERSONAL LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES INTERNAS Y EXTERNAS TODAS LAS AREAS 01/01/2019 31/12/2019
ABRIR EL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL A LOS RESPONSABLES DE LAS AREAS SOLICITANTES DGFARH 01/01/2019 31/12/2019
ESTABLECER MECANISMOS DE ESTIMULO AL PERSONAL DGFARH 01/01/2019 31/12/2019
FOMENTAR MECANISMOS DE COMUNICACION ENTRE PERSONAL DIRECTIVO ¥ OPERATIVO TODAS LAS AREAS 01/01/2019 31/12/2019
INFORMAR AL PERSONAL DE OBIETIVOS LOGRADOS TODAS LAS AREAS 01/01/2019 31/12/2019
REALIZAR LAS GESTIONES PARA QUE EL SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERO PROPORCIONE

D
INFORMACION DE VALOR Y OPORTUNA SER 01/01/2003 s1/t2/205
ESTABLECER UN REGISTRO DE LOS ACUERDOS DEL CONSEIC DIRECTIVO DIRECCION JURIDICA 01/01/2019 31/12/2019
FOMENTAR LA DENUNCIA INTERNA PARA MEIORAR LA INSTITUCION A TRAVES DE BUZONES DGIS 01/01/2019 31/12/2019

En la accién del Reglamento Interior la C.P. Trinidad Leyva sugiere poner fecha para enviarlo a
Contraloria, ya que desde febrero llegaron las observaciones y a la fecha no se le ha dado
seguimiento.

El Lic. Ismael Acevedo solicita a la C.P. Trinidad Leyva el uso de su buzén para la recepcién de las
Denuncias al Cédigo de Etica y Conducta, a lo cual comenta la Lic. Nora Fimbres Burgos que el buzén
para la recepcién de denuncias al cédigo no debe ser el mismo que el del OIC, ya que las denuncias
al Cédigo de Etica son confidenciales; por lo que el comité de Integridad del Instituto debe solicitar
uno a la Direccién General de Finanzas y Administracién.

Continuacién se presentaron las acciones de mejora del 2019

ACCIONES DE MEJORA 2019

Estadisticas de Faltantes en Archivo Digital que permitira asegurar Expedientes de Obra
mds completos.

Moédulo para la carga de pdf's y xml’s de facturas que permitiran estar mejor
preparados para la atencidn de auditorias financieras de los Programas de Obra.
Cambios al registro de Obras Planeadas para incluir campos clasificatorios para un
mejor control de las Metas del POA y MIR.

Adecuacion de Médulo de Contratistas para mejorar el tramite de Autorizacion de
generadores de obra.

Nuevo Esquema de autorizacién de solicitudes de cambios de meta durante la
ejecucion de los contratos, lo cual permitira evitar la discrecionalidad en su aplicacion.
Nuevo Médulo de Informes y Reportes de Problematica de la Ejecucion de las Obras
para ser registrados por el Contratista, lo que permitird complementar la informacién
recibida desde la Supervision de las Obras.

Menciona la Arq. Guadalupe Yalia Salido que en lo relacionado con el médulo de contratistas es muy
importante tener los avances de los generadores/para que la obra se termine en tiempo y también
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para evitar confusiones entre el contratista y el supervisor de obras. El objetivo del ISIE es tener la
Obra en tiempo y ser un canal de comunicacidn para ayudar a agilizar el tramite de los generadores.

Implementacion de la administracién de riesgos:
1.2 Administracién de Riesgo

El Lic. Ismael Acevedo presento el informe de Administracion de Riesgo del 2018, mencionando que
los riesgos se pudieron controlar y de esta forma se pudo cumplir con la ejecucidn de las obrasy con
el programa de obras 2018,

Con respecto a la planeacién del ejercicio de administracién de riesgo 2019 sugiere que se analicen
los procedimientos sustantivos en los que se pudieran presentar riesgos relacionados con el
cumplimiento de los objetivos del Instituto, sefialando que los procedimientos involucrados son los
de la Direccién General Técnica y de la Direccién General de Obras, los cuales se incluirdn en la
Matriz de Riesgos para el 2019.

Riesgos de la Direccién General de Obras:

Toma la palabra el Ing. José Feliciano Martinez, Director General de Obras, presenta los riesgos que
se pueden presentar durante el 2019 para esta direccién:

Riesgos de la Direccién General de Obras

: 1 : if 1 : :
SIETA T : : ! TaraL
- TRIMESTRE  TRIMES IRE : :

I.- DicTAMEN DE
CONSTRUCCION.

l.- DICTAMEN DE
REHABILITACIAN.

TOTAL

[ i : v :

META 2 : I TOTAL
R o 2 e TRIMES TRE - TRIMES TR RIMESTRE : TRIMESTRE =
.- SUPERVISIONES DE

CONSTRUGGION.

1l.- BUPERVISIONES DE
. a 13g i 120 1a ze0
ReEHABILITACION. i

TOTAL

(]
META |11

Ill.- ACTAS DE ENTREGA
DE REHABILITACIAON,

TrorTAL

* Meta establecida el 04 de Octubre del 2018 en coordinacién con Coordinacién Ejecutiva Area
Técnica, Finanzas, Administracién e Innovacién y Sistemas.

Sujeta a cambios una vez que se oficializada la Programacién de la Secretaria de Educacién y
Culiura para este Eercicio 2019; ademds de las autorizaciones de los techos financieros en la

Secretaria de Hacienda.
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RIESEGO IDENTIFICADRD

ACTIVIDAD

.+ DIGTAMEN DE
ConNaTRUCCIAN.
1.- DICTAMEN OE
REHABILITACIAN.

O CUMPLIR DON LA ELABORACIAN
DE DICTAMENES TECNIDOS

BE EBTAOLECIERON LAS FECHAB Y PRIORIDADES 1
PARA LA ENTREGA DFORTUNA DE LOB .

ROGRAMADOS DE CONSTRUCCION | DicTAMENER TECNIGOS, EN COORDINACIAN CON |  TRIMESTRAL

/0 REHABILITACIAN DE FLANTELES | LOS BUPERVIBORES OE OBRA PARA 8U 5

143

DE NIVEL BASICO.

: BEGUIMIENTD ¥ CONTROL. :

REALIZADD |
TRIMESTRE

RIESGO IDENTIFICADD 1 ACTIVIDAD DE CONTROL

BE EBTABLEGIS LA SUPERVISION DE DHRA EM
Il.- BUPERVIBIONES DE

o 3 ACCIONES! | NO DUMPLIR OON LA SUPERVISION CUANTS LA OHRA BE CONTRATE ¥ EBTE EN 4
FonsrsULDIGH. E DBRA EN TIEMPO, PRESUPUESTO! POSISILIDADES DE INICIAR, CUIDANDD LOS
R e s ICOSTOI Y CALIDAD DE ! TIEMPDE ¥ GALIDAD PARA EVITAR ATRABDHE EN |
il.- SBUPERVIBIONES OF = CONSTRUOBIAN Y/O LA TERMINACIEN ¥ ENTREGA DE OBRA. Asl |

REMABILITACIAN. REHABILITAGIAN,

H MIBMO, BEGUIMIENTO BEMANAL PARA BU

CONTROL.

TOTAL

RIESGO IDE

META 1]

i BEGUIMIENTD CON LAS FEOHAS DE TERMIND

I11.- ADTAS DE ENTREGA

DE REMABILITACIGN.

a H o 4 H i H

s e i ! NO REQISTRAR EN TIEMPO LA [ESTABLEGIDAS DE LAS OBRAS, Asl Mismo, Lad H

3 i ENTREGA Y RECEPCION OE LAE | DOBRA ND ES FINIQUITADA HASTA QUE 55 | TRIMESTRAL H

Ill.- ACTAB OE ENTREGA o L e i H OBRAS EJECUTADAS. 4 CUENTE CON LAS ACTAS DE ENTREGA ¥ H H

¥ i REQEFCIAN. :

RIESGO IDENTIFICADO

TIVIDAD DE CONTROL

NO CUMPLIR CON LAS
OBSERVACIONES DERIVADAS DE
AUDITORIAS. IASF, ISAF, OCDA Y
NONTRALORIAY.

SEGUN LO
ESTABLECIOD EN
CADA ALDITORIA

SEGUIMIENTO OPORTUND DE LAS FECHAS
ESTABLECIDAS FPARA SU SOLVENTACIGN.

Menciona la Arq. Guadalupe Yalia que hay mas dictdmenes para aulas y que el recurso del Estatal
Directo bajo.

A continuacion, presento el seguimiento al programa de la Direccién General de Obras

SEGUM ENTO AL PROGRAMA 2019
AR TR Pl Ry bl Sl ool b AN

TPO OBRA

MILAS DR CONSOLDACON

VEPARACDNES ESTATALES 20 i} 29 m v 1 1 = - = = 820 1oz 085 05 0846
NIELMEDI} SUPERDR = 4 1 - 1 = 1 - = S 3 = 10 10 = 10
NVEL SUPERDR

- B 1 - 1 1 - - - = < < 1s 14 14 =
Bl > o T T
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Riesgos de la Direccién General Técnica:

Toma la palabra la Ing. Maritza Angélica Romero Cérdova Directora de Planeacién y Vinculacion de
la Direccién General Técnica.

A continuacion, se presentan los avances en |la Gestidn de los Recursos Federales:

AVANCES EN GESTION DE RECURSOS FEDERALES
FAMEB: $ 111,479,376.00

ESTATUS IMPORTE OBRAS

SOLICITADO 92,810,242.75 67

AUTORIZADO 90,126,807.87 65
CONTRATADO 30,087,888.34 31

POR SOLICITAR  18,669,133.25 12 "OBERAS*

*POSIBLE CANCELACION DE UNA OBRA
83% DE AVANCE EN LA SOLICITUD DEL RECURSO.
FAMMES: S 8,892,590.00 :

NO SE PUEDE HACER UN EXCEL PARA QUE QUEDE BIEN

La Ing. Maritza Cérdova menciona que el presupuesto y el padrén total de las obras cambia cada
trimestre, se piensa sacar a tiempo el nivel Medio Superior y el superior no ha solicitado nada al
ISIE, la dnica que ha solicitado es la UNISON; la C.P. Trinidad Leyva menciona que se justifique en el
POA si se queda arriba o debajo de la meta programada.

La Arg. Guadalupe Yalia pide realizar mesas de trabajo para ver cémo se va avanzando en lo
sustantivo con el programa de Obra.

Riesgos de la Direccién Juridica: Toma la palabra el Lic. Servando Martinez Méndez para mencionar
el estatus de los riesgos asociados a su drea:

RELACION DE SOLICITUDES DE AFECTACION DE FIANZAS REALIZADAS A LA PROCURADURIA FISCAL DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL ESTADO DE SONORA
FECHA DE
NO,EXPEDIENTE NO. DE CONTRATO CONTRATISTAS ENTREGA NO, DE OFICIO ANTICIPO CUMPLIMENTO
2016
CE-DJ-PR-001-2016 ISIE-ED-14-049 | KOVAT SACTOUCIONES | ornov-16 | CE48792016 $110.534.79
CE-DJ-PR002-2016 | ISIE-FAMES-12-025 DESARRO"ég ENKARES.SA- | ornov1s | ce4ssomote $83,231.01 $237,848.21
CE-DJ-PRO032016 | ISIE-FAMES-14-003 ALFoxngTg:mDo 04-nov16 | CE-4881/2016 $799,748.44 $772,177.49
CE-DJ-PRO05-2016 ISIE-NG-12-035 | SHM CONSEE%C\? IONESSA. | ggnov1e | ce4searnors $105.322.68 $94.561.92
PROMOTORA E INMOBILIARIA
CE-DJPR-006-2016 ISIENC-13007 | A Sa o |  1nov18 | CE4s8anots $261,240.61 $313,750.97
CE-DJ-PRO07-2016 ISIEED-14-044 | KOVAT SOTIRUCCIONES | o4novte | CE488512016 $155,399.15
CE-DJ-PRL0B-2016 ISIE-ED-14454 | MARIADE ;%UR'EZES GARCIA | oajuni7 | cE014202017 $1'625,367.81
CE-DJ-PR-10-2016 ISIE-ED-14-002 | S'M CO“S;E%CS'ONES SA | banovts | CE4850/2016 $56,162.50
CE-DJ-PR-12:2016 ISIE-ED-14-176 | M CONS;FEQ%C\?IONES SA | o4nov16 | cEss2i018 $137,045.17
INGENIERIA Y CONSTRUCCION ’ 4
CE-DJ.PRA3-2016 ISiEED-14282  |OTRIERIAY CONSTRUCCION| 04 nov.16 r:r—:atgzmrzo:1| 6 $3°036,661.83 $1'563,590.28
H
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SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION JURIDICA A EXPEDIENTES DE JUICIOS EN TRAMITE

05/04/2019
NUMERO DE
ACTOR DEMANDADC EXPEDIENTE FECHADEINICIO AUTORIDAD QUE CONOCE EL ASUNTO ESTADO PROCESAL
Sala Superior del Tribunal de
Insti Sonorense de cha para Audiencia d
DA Petamello fustontable of stlitosonoranse d 826/2017  15/06/2018 lusticia Administrativadel | o2 Para Audiencia de
Arizonas.A. de C.V Infraestructura Educativa Pruebas y Alegatos
Estado de Sonora
j Sala Superior del Tribunal de T
GYCR Soluciones Integrales para Instituto Sonorense de o A N Audiencia de Pruebas y
i Justicia Administral
JaConstuction SA. de CV. Wifisestitictina EAGE G 81/2018 06/07/2018 usticia Administrativa del Alegatos
Estado de Sonora
R e Sala Superior del Tribunal de
Alfonso Preciado Aldecoa ~ 1211/2016 14/06/2017 Justicia Administrativa del Citado para Resolver
Infraestructura Educativa
Estado de Sonora
insiituto Bonorente e Sala Superior del Tribunal de
SHM Canstrucciones, 5.A. de C.V. - 1350/2016 23/02/2017 Justicia Administrativa del Sobreseimiento
Infraestructura Educativa
Estado de Sonora
P e enhe iy Sala Superior del Tribunal de
$HM Construcciones, 5., de C.V. 3 812/2016 14/10/2016  Justicia Administrativa del Recurso de Revisién
Infraestructura Educativa
Estado de Sonora
ietiutoSonoranse i Sala Superior del Tribunal de
Impulsora Estrella, 5.A, de C.V. 3 1114/2016 23/02/2017  Justicia Administrativa del Sobreseimiento
Infraestructura Educativa
Estado de Sonora
— Inskituto Sonceense de Sala Superior del Tribunal de
Promaterys inmobiliara santa : 810/2016  16/11/2016 lusticia Administrativa del Sobreseimiento
Cecilia, S.A. de CV. Infraestructura Educativa
Estado de Sonora
Instituto Sonorense de elaStlarior dlal ¥ribunal da
SHM Construcciones, 5.A. de C.V. 8 1186/2016 23/02/2017 Justicia Administrativa del Recurso revision
Infraestructura Educativa
Estado de Sonora
Iistitte Sonaransa de Sala Superior del Tribunal de
Impulsora Estrella, S.A. de C.V. N 770/2016 23/09/2016  Justicia Administrativa del Sobreseimiento
Infraestructura Educativa
Estado de Sonora
[y Somcrehse e Sala Superior del Tribunal de
Impulsora Estrella, 5.A. de C.V. 774/2016 23/09/2016  Justicia Administrativa del Sobreseimiento

Infraestructura Educativa

Estado de Sonora
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Riesgos de la Direccién General de Innovacién y Sistemas:

Toma la palabra el Lic. Ismael Acevedo Esmerio y presenta los riesgos correspondientes a la
Direccion General de Innovacién y Sistemas:

Respamable

1 i i 16 derivado de |Grupo de Revision puntual del inventario tecnol 6gico que 10-Jul En proceso
nuevas adquisiciones, recortes de personal, Trabajo de rasulte en listado de equipos disponibles ylistado
mejora de equipos a usuarios y fallos normales.|Inventario de equipos a dar de baja.
Tecnolsgico
(DGIS y DGFA)
2 No Cumplir en tiempo y forma con la Ménica Acedo|Establecer un esquema de fechas limites a las Areas 30-Sep Se gestiond Reglamento Interior ante Sec. de la
idn de D i responsables Contraloria, recibimos observaciones que estan en

proceso de solventacién, se tiene gran avance porlas
dreas en la preparacion de sus Manuales de
Organizacién y Procedimientos.

Menciona el Lic. Ismael Acevedo que se trabajara junto con la DGFA para la revisién del inventario,
el equipo de baja, alta o0 que no tenga utilidad.

Y como se menciond al inicio de la reunién de establecer una fecha limite para la actualizacién del
Reglamento Interior, ya que este se requiere enviarse a Contraloria para su revisién nuevamente y
poder avanzar con la actualizacién de los demds instrumentos administrativos, se puso como limite
el dia 29 de abril del presente.

Se aprobd por unanimidad las actividades de control propuestas de cada una de las Unidades

Administrativas.

2. CUENTA PUBLICA Y PRESUPUESTO

En este apartado se identifican los problemas o posibles riesgos de la Unidad de Administracién
relacionadas con pagos, ADEFAS, adeudos, presentacién de informes, adeudos, presupuesto, etc.
En su caso, se identifican los posibles riesgos que hay en proyectos relacionados con la armonizacién
contable y del PBR. Toma la palabra el Ing. Francisco Ojeda mencionando que de los tres riesgos que
tenian, uno se eliminé ya que se cumplié al 100%, se tiene implementado un indicador de los
ingresos y egresos de las escuelas al CIEN y se estd atento en el seguimiento de la entrega de
recursos, que a la fecha no tiene problemas con el recurso ya que ha estado llegando en tiempo sin
problema.

Rliesga identificase b e Ariividad de Conlio: Piopuesta Scpuimlenio 31 de Marzo 0 2019

1 Recepcidn de tramites en tiempo limite para su |Francisco Gestionar con Ios nvolucrados, un monitereo de 18-Jun Se ha mantenido Ics contro’es en e! area de pagos

paga Ojeda tipos de trdmites para pago v ios respensables de respecto a 'os ram:te recib dos y registrades, ya que al
los mismas, para que se envien con tiempo CONtar con el recurso rewibido de cualquier programa o de
suficiente para planificar los pagos (mientras exista 3510 de operation, se procede de inmediato a realizar el
&l recursos pars cumplicla) p3go (en el cass de existir 3igin probiama con e! ramite

5e nouica 8 Ia aita direccidn para cue se nos determine
como se procedera). TODA GESTION DE PAGO QUE CUENTA
CON RECURSO DISPONIBLE Y £STA AUTORIZADA SE PROCESA
PARA EL PAGO, adicionalmente se ha reforzado el cantrol de
monitoreo v se e1td identificando en el programa escuelas al
Cien fos trimites que ya se tienen en desglotes y quela
documentacion no se ha recibido en finanzas y s¢ gestiona ante
obras previoa lallegada del recurso para que se nos hagay

agilizar los pagos.
2 Falta de recurse cconamico para atender las Mayra Rosas |Realizar ias gestignes de solicitud de las 18-Jun Se mantiene la revision con personal de la Dir. De
oblizaciones de pago del Instituto ministraciones de recursos desde los primeros dias Presupuesto, del seguimiento puntua! desde la
de cada mes ybninda un seguimiento puntual hasta generason de solictud de recurso (Grdenes de paga) a
SU recepcion. primeros dias de cada mes y seguimiento de la musma. se

ha recibido recurso de gasto operativo, del programa
Estaral Directo ¢ programa FAM, para ap carlo a la fecha.

=
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Adeudos o Adefas. - De los registros de pasivos realizados al 31 de diciembre de 2018, se han
efectuado pagos correspondientes, asi mismo en el perfodo del primer trimestre, se han realizado
los registros propios de pasivos, por lo que no se visualiza un riesgo identificado en éste rubro.
Presentacién de Informes. - Se presentd sin inconvenientes y oportunamente la cuenta publica de
2018, y durante el mes de abril se entregara el informe correspondiente al 1er trimestre 2019, por
lo que no se visualiza un riesgo identificado en éste rubro.

Adquisiciones. - A la fecha se han desarrollado licitaciones y contrataciones de servicios y se ha
iniciado el desarrollo de los mismos, actualmente se encuentra el proceso de licitacién para
contratar los dltimos servicios para el Instituto, por lo que no se visualiza un riesgo identificado en
éste rubro.

Presupuesto. — Se recibid con Oficio: 05.06-0058/2019 la autorizacién de presupuesto para la
Entidad y se realizo la carga de presupuesto al sistema SAP, también se reintegré a la Tesoreria
Estatal, recursos No Devengados y comprometidos del ejercicio 2018, y a su vez recibimos como
ampliacion éste recurso que se reintegré segun oficio 05.06-0034/2019, a la fecha se han realizado
diversas adecuaciones presupuestales en el desarrollo de la operacién presupuestal, por lo anterior
a ésta fecha, no se visualiza un riesgo identificado en éste rubro.

Auditorias. - A la fecha se han atendido auditorias de los entes fiscalizadores ISAF, ASF y Contraloria
del Estado, en los rubros Financieros, Presupuestales, Obras, Desempefio, Legal de tipo Gabinete y
presencial, algunas de ellas ya estén finalizando y se atenderén los hallazgos que se pudieran
presentar, por lo anterior a ésta fecha, no se visualiza un riesgo identificado en éste rubro.
Declaracién Patrimonial. — Para el ejercicio 2019, éste rubro se atendera en mayo, por lo que no se
visualiza un riesgo identificado en éste rubro.

3. FIZCALIZACION Y AUDITORIAS
ESTATUS DE OBSERVACIONES PENDIENTES

DGFA, DGO

C.P. 2015 AUD. 1373-DS-GF ASF (FAM i o 1 EN PROCESO DE SOLV.
C. P. 2016 AUD. 15039-DS-GF ASF FAFEF 2 o 2|DGFA IEN PROCESO DE SOLV.
C.P. 2016 AUD. 1508-D5-GF ASE FAM s| ol spGFAYDGO EN PROCESO DE SOLV.
C.P. 2014 1043-DS-GF Ak FAM 3 o 3lpso OBSERVACIONES EN PROCESO DE ANALISIS
C.P. 2013 682-D5-GF ASF FAM 4] 2] 2loGFAYDGD EN PLEGO DE OBSERVACION
C.P. 2012 562.08-GF Ass FAM 3[ 1] a|oera REPORTE DE OBSERVACIONES PENDIENTES
CUENTA PUBLICA 2017 AsE ESCUELAS AL 100 1 o 1oso POR SOLVENTAR : SALDO POR AMORTIZAR DEL CONTRATO ISIE-
FP100-17-035, POR UN MONTO DE $255,615.34
ISAF/AAE-2707/2017 |IsaF /CUENTA PUBLICA 2016. 16 2 DOCUMENTACID ENVIADA PARCIAL
RESULTADO PRELIMINAR FINANCIERO EJERCICIO 2017 [ISAF 'VARIOS P [SOLVENTADA EN LA PAGINA DE ISAF
RESULADOS PRELIMINARES PRESUPUESTALES 2017 [ISAF 'VARIOS 2| 3 SOLVENTADA
ISAF/DGAQP/8223/2018 ISAF CUENTA PUBLICA 2017 8§ EN PROCESO DESOLV.
INFORME IND. AUD. DE GABINETE ALDESEMPERO __ |ISAF \VARIOS 10| g 8 SOLV. EN EL PORTAL DE ISAF
200 TRIM. 2016 ocoa VARIOS 2l o 2|osovper PROCESO DE DENUNCIA
2D0. SEMESTRE 2016 FOA ocoA POA i il olocra SOLVENTADA
4TO TRIM. 2016 OCDA VARIOS 1| o o|pso, pGT EN DENUNCIA{L PENDIENTE DESCARGADA POR DENUNCIA)
1ERTRIM 2016 {DGFA) OCDA 'VARIOS 4] 4] o[pera SOLVENTADA
3ER. TRIM. 2016 (DGFA) ocos REVISION DE ORGANIZACION GENERAL, 6 s| 1|oeraypeo N PROCESO DE SOLV.
PROGRAMAS. PRESUPUESTOS, INGRESOS,
EGRESOS, ACTIVOS ¥ PASIVOS
1ER. SEMESTRE 2017 ocoa POA 2| 3| ofoera SOLVENTADA
3ER. TRIM. 2017 [DGFA) focoa PASIVOS, GASTOS ¥ CUENTAS PUENTE 3] 3| olpera SOLVENTADA
1ERTRIM. 2018 ocDA VARIOS 4 1| 3loGTYDGO EN PROCESO
200. TRIM. 2017 OCDA VARIOS 2l of 2/oGOYDGT PROCESO DE DENUNCIA
4T0.TRIM 2017 (3D ACTA} ocpa VARIOS 3| 1| albcovosi PROCESO DE
[4TO TRIM. 2017 [DGFA) 0CoA BANCOS, PASIVOS, INGRESOS Y GASTOS 1 1 O/DGFA SOLVENTADA
1ERTRIM. 2017 oCDA 'VARIOS PROGRAMAS 2] 1|  1/DGT{hcencis)  |SOLVENTA PARCIALMENTE LA OBSERVACION 1
3ER. TRIM. 2017 OChA (FAM sl 2| 1foar, oo EN PROCESO DE DENUNCIA
3ER. TRIM 2016 ocoA VARIOS 1 o 6|'D_nn EN DENUNCIA(1 PENDIENTE DESCARGADA POR DENUNCIA]
fzno. 3ERO Y AMPL 3ER TRIM 2018 OCDA VARIOS 12| 2| 10|o6o, o6T EN PROCESO DE SOLV.
AUD. PRESUPUESTAL ENE-SEP 2018 0CoA PAESUPUESTAL DELOI ENEALIODESER 2018 | 13] 8  5|DGFA [EN PROCESO DE SOLV.
AUD. FINANCIERA ENE-SEP 2018 ocoa BANCOS, ANT. A PROVEEDORES, ACTIVO 12| 71 s|oera EN PROCESO DE SOLV.
FUO. INGRESOS Y GASTO DEL 0L ENE AL30
SER2018
AUD. AL NO ENE-SEP 2018 ocoA INDICADORES Y METAS 1,2, ¥ 3 TRIM 2018 2| 0 2|DGFADGT,DGO [EN PROCESODE SOLV.
i |
SON/FONDEN/11 SCG.DGECO. IFONDEN 1 0 1{DGO [EN PROCESO
SON/PRODEREG/2015 SCG.DGECO PRODEREG i of iloGra EN PROCESO
AUD. SON/FPEMS-ISIE/17 Fp FPEMS 12| 0| 12|DGFA,DGOY DGT [SE ENVIA DOCUMENTACION PARCIAL ELENTE AUDITOR NG HA
i b, - ;i S {NEORSANG SORRE LA-SORVENTACION 7%, i
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El Lic. Ismael Acevedo presenta ante el comité el Procedimiento y formatos para la Recepcién y
Atencién de Denuncias hacia el cédigo de ética y conducta de este instituto, el cual ya fue revisado
por el comité de Integridad, mencionando que este procedimiento se realizé bajo los lineamientos
emitidos por la Contraloria General del Estado.

Se aprobé por unanimidad las actividades de control propuestas.

CUARTO PUNTO. ASUNTOS GENERALES
Nada que manifestar
QUINTO PUNTO. RESUMEN DE ACUERDOS.

Ademds de los compromisos establecidos en cada uno de los riesgos detectados, se tomé el
siguiente acuerdo:

Clave Descripeion Titular de UA Fechade | Fecha Comentarios
Responsable Seguimiento | Compromiso
0001/ISIE- Se autorizé el Directores Se presentara en
2019-1er. PTCI Generales la proxima
reunidn con la
programacion
calendarizada
trimestralmente.
002/ISIE- Solicitar buzdn | Comité de Etica Se realizara
2019- ler. parala requisicién para
recepcion de solicitar buzoén
denuncias al
Cédigo de Etica
y Conducta
002/ISIE- Enviar Direccién Se enviard el
2019- ler. reglamento a General de Reglamento
Contraloria Obras Interior a
Ditectidit Contraloria
General de antes de que
Innovacién y finalice el_mes
Sistemas de abril.
Direccion
Juridica
003/ISIE- Los Direccién En la matriz de
2019-1er. Procedimientos General de riesgo se le dara
de la Direccidn Obras seguimiento.
TQengraI Direccion
fencey | Genende
GaRErsl da Inn_ovamon y
Sistemas
Obras se
tomaran en Direccion
cuenta parala | General Técnica )
realizacion de v
la Matriz de i ‘
Riesgo / <l'/
\
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SEXTO PUNTO. CLAUSURA

Siendo las doce treinta horas del mismo dia, se dio por terminada la sesién.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

[ LA ™ o
President Vocal Ejecutivo

/|
Arq.GuadaIu&)e Yé[i{SaJido Ibarra C.P. Maria Trinidad L —
Coordinadora Ejecutiva de ISIE T 2l m," ad Leyva Landelas
/ Titular del Organo Interno de

A M/ 4

Vocal A Vocal B
L.I. Ismael Acevedo Esmerio C P. Mayra Rosas Gémez
Director General de Innovacidn y Directora General de Finanzas y
Sistemas Administracién

)lél C Vocal D

Lic. Servando Martinez Méndez Lic. Nora Fimbres Burgos

Director Juridico Representante del Coordinador
Sectorial



