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L Objetivo

El presente documento establece las actividades y tareas que el Instituto
Sonorense de Educacion para los Adultos (ISEA) debera realizar para
fortalecer y actualizar su Control Interno Institucional con el objetivo de

mejorar la eficiencia y eficacia de su gestion y prevenir posibles hechos de
corrupcion.

Il. Premisas

El fortalecimiento y mantenimiento del control interno de las
Dependencias y Entidades del Gobierno del Estado de Sonora forma

parte de la estrategia preventiva del Sistema Estatal Anticorrupcion
(SEA).

De conformidad con las reformas del SEA, el principal responsable de
impulsar el fortalecimiento y mantenimiento del control interno es cada

titular del ISEA con el apoyo y asesoramiento del Organo Interno de
Control (OIC).

Las actividades del presente documento se derivan del Acuerdo por el
que se emite el Manual Administrativo del Marco Integrado de Control
Interno para la Administracién Publica Estatal de Sonora publicado en
el Boletin Oficial por la Secretaria de la Contraloria General el 13 de
noviembre del 2017.

El Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) es el
organo colegiado del Instituto Sonorense de Educacidn para los

Adultos, integrado por el Titular y los titulares de las unidades
administrativas.

El COCODI sesionara trimestralmente con la finalidad que el titular y
los titulares de las unidades administrativas presenten y atiendan los
asuntos relevantes que pudiesen afectar el cumplimiento del objetivo

institucional y de los programas y proyectos, asi como del avance del
presente documento.

El cumplimiento y el avance de los compromisos establecidos en el
presente documento y por el COCODI estan sujetos a la revision de
los 6rganos de control y fiscalizacion federal y estatal, asi como a los
preceptos que sefiala la Ley Estatal de Responsabilidades
y Administrativas.
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Iv. Programa de Actividades

El Programa Anual de Trabajo de Control Interno se integra de cuatro rubros
enfocados a mejorar la eficiencia y eficacia de la gestion institucional Y prevenir

riesgos de corrupcion. Asimismo, cada rubro se compone de distintas tareas como
se presenta a continuacion.

4

Fiscalizacion
y Auditoria.

1. Control Interno

Tareas _ Descripcién Productos J
1a Evaluar mediante encuesta al personal del ISEA, a fin
Evaluacion del de detectar aspectos vulnerables de Ia integridad rﬁwmﬂq“mmﬂmhmwﬂwmaom
ScCll Institucional y fortalecerlas, presentando Informe
1b Consiste en identificar, analizar y atender los hechos LT —
Administracién | que puedan afectar o estén afectando el cumplimiento administracién de
de Riesgos del objetivo institucional a nivel estratégico y Haston
(ARI). operativo. gas.

Se realizaran sesiones trimestrales para presentar los

avances de la evaluacién y la ARI, asi como la s
M.MOOU_ identificacién y seguimiento de las problematicas que MMMMMW sesion del
puedan afectar el cumplimiento del objetivo ’

institucional y de los programas.
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Tareas Descripcion Productos
oo Se presentan los informes trimestrales, Estados Mﬁﬂ.ﬂ.ﬂmﬂm .
_io:smoa; Financieros y presupuestarios por el periodo para Aiforme In .q s
Sl aprobacion del titular, el titular de la Direccién de Egreso: g )
presupuestal Mmﬂwﬁwﬁ_o_o: y Finanzas y del Organo Interno de -Estados Financieros
i (en su caso).

3. Transparencia e Integridad

Tareas Descripcién Productos
3a Evaluacién al personal Institucional sobre el
e desempefio de los indicadores de conocimiento y -
“”Jmﬂmwmm_ cumplimiento del Cédigo de Etica, Conducta e “Bvaluacién
b Integridad.
Se presenta informe sobre el trabajo realizado por la
3b unidad de transparencia y la situacién de los liifsime de
Unidad de requerimientos. El principal objetivo es monitorear su Transparencia
Transparencia correcto funcionamiento y la atencién a posibles P ’
probilematicas.
Se presentara un informe sobre el total de los
N.Mamqmoa: servidores publicos obligados a presentar su Informe
BatriBnial Declaracién Patrimonial, y en su caso, aquellos que no ’
la hayan presentado.
4. Fiscalizacion y Auditoria
Tareas Descripcién Productos
Seguimiento de las Auditorias programadas y
realizadas por el Instituto Superior de Auditoria y
4.a ; F s ; -Informe de
T LR Fiscalizacién (ISAF) y Auditoria Superior de la . s
Fiscalizacion Federacion (ASF), asi como de las observaciones e integracién y avances
informes.
Seguimiento de las Auditorias programadas y
4.b x : " Informe de
Bi realizadas por el Organo Interno de Control (OIC), asi : e
Auditoria como de las observaciones e informes. integracion y avances
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V. Calendario y Cronograma de Trabajo
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1er. Trimestre

.»nn.,. Trimestre

3er. Trimestre

ACTIVIDAD

ENE _ FEB _ MAR

ABR | MAY | JUN

JUL [ AGO | SEP

OCT | NOV | DIC

Sesiones Trimestrales del COCODI

Informe de Evaluacién de CI

Informe Anual

Elaboracién del PTCI

Seleccion de Riesgos

Seleccion y Aprob. de Procesos

Mesas de Trab. p/ Analisis d Riesgos

Administracién de Riesgos

Elab. Del Reporte Trimestral de
Avance de PTCl y PTAR

Elab del Reporte de Avance Trim. Del
PTCly PTAR

Elab. De Matriz de Admon de Riesgos

Evaluacién del Sistema Control Int,

Elab. Del Repte. De Avances Trim.
Del PTCl y PTAR

Informe de Eval. Del Control Interno
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