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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL EJERCICIO 2018 DEL COMITE DE
CONTROL Y DESEMPENO INSITUTCIONAL (COCODI)

d daa

ACTA No. COCODI-004/ISEA-2018-30R

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las diez horas con quince minutos del dia cinco de @
septiembre del afio dos mil dieciocho, reunidos en el lugar que ocupa el aula magna del Instituto
Sonorense de Educacién para los Adultos, sito en Nayarit S/N entre Guerrero y Garcia Sanchez,
Colonia San Benito, con la presencia de los CC. Ing. Juan Angel Castillo Tarazon, en su caracter
de Director General del ISEA y presidente del COCODI; C.P. José Alejandro Lara Lépez, Titular
del OIC del ISEA y Vocal Ejecutivo del COCODI; C.P. Alejandro Torres Preciado, Director de
Administraciéon y Finanzas; Lic. Guadalupe Sandoval Camacho, Directora de Planeacion y
Evaluacién; Lic. Eloy del Rio Sanchez, Titular de la Unidad Juridica; Lic. Jesis Eduardo Grijalva
Rodriguez, Director de Informatica, todos del Instituto Sonorense de Educacién para los
Adultos y Vocales del COCODI; y, C.P. José Enrique Barrios Cérdova y C.P. Benjamin Tarazén
Molina, invitados, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado
de Control Interno para la Administracién Pablica Estatal se procede a llevar a cabo la Tercera
Sesién Ordinaria del COCODI, misma que se desarrollara bajo el siguiente. --------------=-----------
----- : --------—--Orden del Dia. --------------s s
1. Lista de Asistencia y Verificacion del Quorum. ---------=-= cesmmmemmmm oo
2. Lecturay aprobacion del Orden del Dia. ----=-=-===nmesmmmm s e
3. Lecturay aprobacién en su caso, del Acta de la Sesién Anterior. --------=-===-=:-=
4. Desarrollo de Temas: =-=-=======n==mnsememmcm oo oo e LELEE L
4.1. Proceso para la Administracion del Riesgo: -=--===-=======mmmmmmm oo
a) Contexto Estratégico Institucional. -----=--=-==mmmmmm oo
b) Proceso de Identificacién de Riesgos. -------===-===mmmmmmmmm oo oo
5. Asuntos Generales. =--==-=-==-=-mommmem s
6. Clausura. ===========mmmmm s oo e s e

En desahogo del punto 1. - Lista de Asistencia y Verificacion del Quorum. --------------——-

Se verifico y confirmé la asistencia de los integrantes del COCODI del ISEA y verificada la

existencia del quorum requerido, por lo que, el Presidente del COCODI declar6é formalmente

iniciada la Sesién y son validos los acuerdos tomados en la misma. -- R R }
En desahogo del punto 2. - Lectura y Aprobacién del Orden dia, —---------=-===ececeomcmemeeeno-
Previa lectura del Orden del Dia, se somete a consideracion de los presentes, tomandose el
siguiente: -----------mmmcaeaennne- bt e
Acuerdo. - Son aprobados por unanimidad los asuntos contemplados en el Orden del Dia.
En desahogo del punto 3.- Lectura y aprobacion en su caso, del Acta de la Sesién Anterior.
El Presidente del Comité, sometié a consideracién de los presentes, omitir la correspondiente
lectura, al estar firmada por los miembros participantes en ella, emitiéndose por lo tanto el
siguiente: -------emmemmmmm e e e e
Acuerdo. - Se aprueba por voto unanime el Acta de la sesién ordinaria anterior. -
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En desahogo del punto 4.- Desarrollo de Temas: ---- Sommmemmsmsseseeeceeeeees
4.1. Cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones: ----------- R
a) Contexto Estratégico Institucional, —-----------==meemeeemen R

En el desahogo de este inciso, el Coordinador de Control Interno, sefiala la importancia de
determinar el Contexto Estratégico, ya que permite identificar a aquellos factores internos y del
entorno del Instituto, que pueden generar riesgos que afecten o impacten negativamente en el
cumplimiento del objetivo institucional. -=--==-=m-mmmmm e
Asimismo hace hincapié en que, al determinar el Contexto Estratégico Institucional, se cuenta
con un instrumento orientador de la gestién o el quehacer institucional, ya que, es un elemento
de control que permite establecer el lineamiento que orienta decisiones que hay que tomar
frente a riesgos que pueden afectar el cumplimiento de los objetivos; es decir, se trata de un
apoyo para determinar aquellas oportunidades o amenazas provenientes del entorno,
susceptibles de afectar el logro de los propésitos del Instituto. --------------- ----
Con el proposito de definir el Contexto Estratégico, a continuacién, se presenté Formato
emitido para tal efecto por la Direccion de Sistemas de Control Interno Institucional, adscrita a la
Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Tecnolégico de la Secretaria de la Contraloria
General, para ser llenado por los Organismos de la Administracién Ptblica Estatal. --------=-====-
Acto seguido se lleva a cabo una explicacién detallada sobre la informacién contenida e
integrada en el Formato (ANEXO), para lo cual se conté con la participacién de personal auxiliar
de la Coordinacién de Control Interno del ISEA, asi como del Organo Interno de Control (OIC-
ISEA); el Formato agrupa la informacién en los cuatro apartados siguientes: =--==-=--===s=sezeaz-
1. Normatividad que fundamenta la creacién y existencia de la institucién; como el Decreto que
crea el ISEA; la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora; el Convenio de
Coordinacion para la Descentralizacién de los Servicios de Educacién para Adultos al Estado de
SONOTA.  =mmmmmm e
2. Norma que establece el ambito de actuacion y gestién de la institucion. --=--===-====secsmmemeeeu-
Se considera en este apartado, la normatividad aplicable en los aspectos siguientes: a) Ambito
Técnico; b) Gestién y Control Gubernamental; ) Transparencia; y d) Rendicién de Cuentas; -
3. Planes y documentos que orienta la estrategia e integridad de la institucion, ----=---==ss===es-
Este punto hace referencia a: los documentos base, asi como valores, principios e ideales
INSULUCIONALES; Y ==nmmm oo e
4. Procedimientos (Universo y muestra de analisis). ==-=---==---=-ncsecsmmmmmmmmmeo
En este punto se relacionan cada uno de los 78 procedimientos y su objetivo por unidad
administrativa, que son aplicados en los procesos operativos y administrativos del ISEA., -------

b) Proceso de Identificacion de Riesgos, ------======nnmmmmmmmmmeo e

Continuando con el desahogo del orden del dia, informados los miembros del Comité de que, la
mejor determinacién del Contexto Estratégico facilita la identificacién de riesgos. ----------------
Se procedid a explicar a los presentes la etapa del Contexto Estratégico consistente en la
identificacion de riesgos, para lo cual, el siguiente paso consiste en analizar el universo de 78
procedimientos que actualmente son aplicados en la operatividad del Instituto. -----------=----c=-
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Para lo cual se hace hincapié en seifialar que la identificacién de riesgos consiste en determinar
cuéles son los tipos de riesgos existentes y cudl es su influencia en las actividades del Instituto,
tomando en cuenta por lo menos las categorias de riesgos siguientes: --------------------m-o-oooonooe
Estratégico: El cual se asocia con la misién y el cumplimiento de los objetivos estratégicos. ----
Financiero: E] cual se relaciona con los recursos econémicos del Instituto, principalmente de la
eficiencia” y transparenicia en el manejo de los PECUFSDS: esssdsrmironmsatosasoistatamtonsinmis @
Operativo: El cual considera los riesgos relacionados con fallas en los procesos, en los sistemas
o en la estructura de la inStitUCION. =--mmmmmmmmmmmmo oo oo
Legal: El cual afecta la capacidad del Instituto para dar cumplimiento a la legislacién y
ol ipdeipiiesicontractiiales. ~——-—rmmmsnmmmummmrmmmmn s st TSR ———n T
Tecnoldgico: El cual se relaciona con la capacidad del instituto para que las herramientas
tecnolégicas soporten el logro de los objetivos estratégicos. ----------==--==-==m--mmoosomomeonnoooooonan
A la integridad: El cual se refiere a situaciones o eventos que, en caso de materializarse,
impactarfan en mayor o menor medida al entorno de valores y principios éticos del Instituto.
y, A la Reputacion o Imagen: El cual se refleja en un impacto de la materializacién de cualquier
tipo de riesgo, como 105 AALEFIOLES, ~--m=nr=cmmm-mrmmsscmommmmonacnr st sesennssmnsnns s e memn s nnmrnen
Una vez expuesta esta etapa del proceso de administracién de riesgos, se informa que en un
primer analisis de un total de 78 procedimientos, se conto con la participacién de personal del
Organo Interno de Control, habiéndose preseleccionado 34 procesos susceptibles de presentar
algtin riesgo que pudieran impedir o impactar negativamente en el objetivo institucional. ------
De la citada preseleccion, habra analizarse para proceder a seleccionar e identificar los riesgos
que presentan i gfado § nivel A8 TayoT ARNCION; ~m=rrrrsrorr—rmnssnasssanensssssassnnssmsmenmesnmanss
Habiéndose expuesto lo anterior, y, con el propésito de completar el proceso de Identificacion
de Riesgos, se propuso a los miembros del COCODI presentes, distinguir -de los 34 procesos- a
aquellos que deban considerarse mas significativos, a fin de otorgarle prioridad e incluirse en
la Matriz de Identificacién de Riesgos con los procesos criticos y mas relevantes. ------------------
Por ultimo, en atencién a lo expuesto y en acatamiento a la propuesta antes indicada, se emitio
en votacién unanime el SIgUiente: -------====mnmmsmom oo
Acuerdo: En base a los 34 procesos preseleccionados, en la proxima sesion ordinaria del
COCODI, se debera presentar el anilisis y determinacion de los riesgos mas relevantes, a
fin de Evaluar su Probabilidad, Impacto y Priorizacién, para integrar la Matriz y el Mapa
de RI@SGOS, ~======mmmmmmmmrmm oo oo asneoonooesos o oo
En desahogo del punto 5.- Asuntos Generales, -----=-=-======smmommmsmmcmemmmmnm oo oo
No se registraron asuntos a tratar. -----==-=-====s====mmammmmmmco oo oo es - ----
En desahogo del punto 6.- Clausura, ----=--========s==mmemme oo oo oo
Al no presentarse otro asunto que tratar, el Ing. Juan Angel Castillo Tarazén, antes de clausurar
esta sesion, reitera que, uno de los objetivos del COCODI estriba en el cumplimiento de la
normatividad, del combate a la corrupcidn, a la impunidad y a la opacidad. ---=----=-----

Habiéndose dado por concluida la Tercera Sesion Ordinaria 2018 del COCOD], siendo las once
horas con veinte minutos del mismo dia de su inicio, levantandose la presente Acta para los
efectos legales a que haya lugar y firman al margen y al calce todos los que en ella intervinieron.
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INTEGRANTES DEL COCODI - ISEA

PRESIDENTE: N}_\J
ING. JUAN ANGEL CASTILLO TARAZON , 5
VOCAL EJECUTIVO:

C.P. JOSE ALEJANDRO LARA LOPEZ

VOCALES:

C.P. ALEJANDRO TORRES PRECIADO

LIC. GUADALUPE SANDOVAL CAMACHO N

LIC. ELOY DEL RIO SANCHEZ

LIC. EDUARDO GRIJALVA RODRIGUEZ

INVITADOS:

C.P. JOSE ENRIQUE BARRIOS CORDOVA

C.P. BENJAMIN TARAZON MOLINA

ESTA FOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL2018 DELCOCODI - ISEA
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