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Control Interno

LECTURA Y APROBACIÓN DE LA ORDEN DEL DÍA

 
Desarrollo de la 4ta Sesión Ordinaria  2022 

Comité de Control y Desempeño Institucional 
 

12:00 – 12:02  Bienvenida a la Sesión Ordinaria del COCODI. 

12:02 – 12:05   Declaratoria de Quórum Legal 

12:05 – 12:08 Aprobación del orden del día 

12:08 – 12:10 Ratificación del acta de la sesión anterior 

12:10 – 12:12 Reinstalación de Comité de control y desempeño institucional 
(presentación de los nuevos integrantes miembros propietarios y miembros invitados) 
 

12:12 - 12:55 Resultados de la autoevaluación de Control Interno 
Cierre de Programa de Trabajo de Control Interno 2022 
Programa de Trabajo de Control Interno 2023 
Reporte Anual del Comportamiento de Riesgos 
Plan Anual de Trabajo de Control Interno PTCI 2023 
Programa de trabajo de administración de riesgos PTAR 2023 
Calendario de Sesiones 2023 

12:55- 13:00 Asuntos generales  

13:00- 13:02 Revisión y ratificación de acuerdos 

13:02 –13:05 CLAUSURA DE SESIÓN 

 



COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL

(COCODI)       
REINSTALACIÓN DE MIEMBROS

Visión
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Control Interno

Presidente

Vocal 
Ejecutivo

Vocales
Invitados 
Permanentes

Otros

Invitados

VOCAL A. LIC. MA. INÉS PALAFOX DUARTE
VOCAL B. MTRA. SCARLETT GRADO PANTOJA
VOCAL C. LIC.  MARCO ANTONIO CUBILLAS
VOCAL D. LIC. MARÍA CECILIA OCHOA ROMO
VOCAL E LIC. KARLA ALEJANDRINA GONZÁLEZ 

FIGUEROA 

C. RODOLFO RAMIREZ 
GALLARDO. 

DIRECTOR GENERAL

1. Dra. Miriam Silva Vera,- Directora de Planeación.
2. Lic. Oscar Alejandro Sallard,- Director Jurídico. 
3. Lic. Néstor Saul Méndoza Ruíz,- Director Académico. 
4. Lic. Judith Beatriz Ochoa Ruelas,- Secretaria Técnica.
5. Lic. Paulo Ernesto Ávila Ledezma, Director de 

Vinculación y Promoción.
6. Lic. Héctor Sánchez López, Subdirector de Aulas 

Móviles. 
7. Ing. Mario Alberto Gutiérrez Burruel, Encargado de 

Tecnologías de la Información. 

*Participación Voz y Voto.

LIC. SAID RODOLFO 
PADILLA BARRAZA

Fecha de instalación:  25 de marzo del 2022

Alta y baja de integrantes:  

Baja:    5 Alta:    8
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Manuales

CUENTA PÚBLICA Y 
ADMINISTRACIÓN.

CONTROL INTERNO.

FISCALIZACIÓN Y 
AUDITORÍA.

TRANSPARENCIA E 
INTEGRIDAD.

TEMAS 

COCODI
Metas

Controles

Procesos

Control Interno

TEMAS A TRATAR



Estructura Orgánica

Control Interno

Visión

Misión

Objetivos

Manuales

Metas

Controles

Procesos

11
CONTROL INTERNO

✓ EVALUACIÓN DEL CI
✓ ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS



Estructura Orgánica

Control Interno

CONTROL INTERNO 
EVALUACIÓN 

Resultados de la Auto evaluación al Control Interno 2022



Estructura Orgánica

Control Interno

CONTROL INTERNO 
CIERRE DE PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2022



Estructura Orgánica

Control Interno

CONTROL INTERNO 
PLAN ANUAL DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2023



Estructura Orgánica

Control Interno

CONTROL INTERNO 
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO  PTCI 2023



Estructura Orgánica

Control Interno

CONTROL INTERNO 
PLAN ANUAL DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2023



CONTROL INTERNO 
CIERRE DE PTAR 2022



CONTROL INTERNO 
CIERRE DE PTAR 2022



Estructura Orgánica

Control Interno

CONTROL INTERNO 
REPORTE ANUAL DEL COMPORTAMIENTO DE RIESGOS 2022



Estructura Orgánica

Control Interno

CONTROL INTERNO 
REPORTE ANUAL DE COMPORTAMIENTO DE RIESGOS



Estructura Orgánica

Control Interno

CONTROL INTERNO 
ACUERDOS. 

VOTACIÓN PARA LA 
APROBACIÓN DE 

ACUERDOS
CONTROL INTERNO

1.A. EVALUACIÓN

Acuerdo

1 SIN OBSERVCIONES

1.B. ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS

Acuerdo

1 Capacitar a los titulares sobre la Identificación de Riesgos



Estructura Orgánica

Control Interno

CUENTA PÚBLICA Y 
ADMINISTRACIÓN 

✓ SEGUIMIENTO DE INDICADORES
✓ PRESUPUESTO
✓ AMORTIZACIÓN CONFIABLE Y 

PRESUPUESTARIA

Visión

Misión

Objetivos

Manuales

Metas

Controles

Procesos

12



Estructura Orgánica

Control Interno

1 CUENTA PÚBLICA Y ADMINISTRACIÓN



Estructura Orgánica

Control Interno

CUENTA PÚBLICA Y ADMINISTRACIÓN 
ACUERDOS. 

VOTACIÓN PARA LA 
APROBACIÓN DE 

ACUERDOS
CUENTRA PÚBLICA Y 

ADMINISTRACIÓN

2. CUENTA PÚBLICA Y ADMINISTRACIÓN

Acuerdo

1. 

1



Estructura Orgánica

Control Interno

FISCALIZACIÓN Y 
AUDITORÍA

✓ AUDITORIAS
✓ OBSERVACIONES

Visión

Misión

Objetivos

Manuales

Metas

Controles

Procesos

13



Estructura Orgánica

Control Interno

1 FISCALIZACIÓN Y AUDITORÍA
3.1. AUDITORÍA

AUDITORIA RESPONSABLE FECHA ESTATUS

INTEGRAL 
DOMICILIARIA 2023

11/01/2023DESEMPEÑO Dra. Miriam Silva
Vera

ATENDIDA

FINANCIERA
Lic. María Cecilia 
Ochoa Romo

PENDIENTEFINANCIERA

PRESUPUESTAL



Estructura Orgánica

Control Interno

1 FISCALIZACIÓN Y AUDITORÍA
3.2 OBSERVACIONES

AUDITORIA RESPONSABLE FECHA ESTATUS

Desempeño Lic. Juan Manuel 
Quezada 
Hennandez

07/07/2022 Atendida. 



Estructura Orgánica

Control Interno

FISCALIZACIÓN Y AUDITORÍA 
ACUERDOS. 

VOTACIÓN PARA LA 
APROBACIÓN DE 

ACUERDOS
FISCALIZACIÓN Y 

AUDITORÍA

3. FISCALIZACIÓN Y AUDITORÍA

Acuerdo

1 DAR SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES DE LAS AUDITORIAS

1



Estructura Orgánica

Control Interno

TRANSPARENCIA E 
INTEGRIDAD

✓ INTEGRIDAD INSTITUCIONAL
✓ UNIDAD DE TRANSPARENCIA
✓ DECLARACIÓN PATRIMONIAL

Visión

Misión

Objetivos

Manuales

Metas

Controles

Procesos

14
Controles

Procesos

Control Interno



Estructura Orgánica

Control Interno

s 1
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

INFORME DE SOLICITUDES 

CONCEPTO NÚM.

1. Solicitudes Recibidas 10

2. Solicitudes competencia de la 
institución

8

3. Solicitudes declinadas 2

4. Recursos de revisión 0

5. Solicitudes no atendidas y prescritas. 0

TABLA DE CUMPLIMIENTO

EVALUACIÓN CUMPLIMIENTO

LGT LTAIPES

IV 72% 72%

DETALLE DE SOLICITUDES  RECIBIDAS

Información solicitada Responsable Responsabilidades 
Originadas

Acciones a Seguir

1.CONTRATOS JURIDICA NINGUNA NINGUNA

2.LICITACIONES JURIDICA NINGUNA NINGUNA

3. PLATILLA DE PERSONAL JURIDICA NINGUNA NINGUNA

4. ORGANIGRAMA JURIDICA NINGUNA NINGUNA

5.DIRECTORIO DE DIRECTORES JURIDICA NINGUNA NINGUNA



Estructura Orgánica

Control Interno

s 1
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
4.1. INTEGRIDAD INSTITUCIONAL

INTEGRIDAD INSTITUCIONAL



COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL
(COCODI)

4TA SESIÓN ORDINARIA 

GANADORES DE LA CONVOCATORIA AL RECONOCIMIENTO AL SERVIDOR PUBLICO ÍNTEGRO 2022 DEL INSTITUTO  L.E. 
GUADALUPE CORONADO LÓPEZ Y EL MAESTRO JUAN ANTONIO GARCÍA CASTRO DE LA DIRECCIÓN ACADÉMICA Y 

POSTULADOS  A CONVOCATORIA ESTATAL 





COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL
(COCODI)

4TA SESIÓN ORDINARIA 

DIFUSIÓN DE LAS IMÁGENES POR LA INTEGRIDAD 
LOS DIAS 09 DE CADA MES 



COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL
(COCODI)

4TA SESIÓN ORDINARIA 

CAMPAÑA DE TAPITAS DE PLÁSTICO  DONADAS  A 
LA FUNDACIÓN “UN DÍA ESPECIAL FONSI A.C.” 



COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL
(COCODI)

4TA SESIÓN ORDINARIA 

EN NOVIEMBRE SE ACTUALIZÓ EL MICRO SITIO DEL 
COMITÉ DE ÉTICA EN LA PÁGINA WEB  CON LOS 

SIGUIENTES DOCUMENTOS:



COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL
(COCODI)

4TA SESIÓN ORDINARIA 

SE  ACTUALIZÓ EL CÓDIGO DE CONDUCTA  POR 
ACTUALIZACIÓN DEL CÓDIGO DE ÉTICA , SE 

SOLICITÓ VALIDACIÓN AL ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL 



COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL
(COCODI)

4TA SESIÓN ORDINARIA 

GANADOR DE SERVIDOR PÚBLICO ÍNTEGRO 
EDICIÓN  2022, EL MAESTRO JUAN ANTONIO 

GARCÍA CASTRO 



Estructura Orgánica

Control Interno

s 1
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
4.3. DECLARACIÓN PATRIMONIAL

En el año 2022 se trabajó con un padrón aproximado de 244 de servidores
públicos obligados; recibiendo un total de 239 declaraciones de situación
patrimonial en sus diferentes modalidades inicial, anual y final.

En el mes diciembre, se logró un _100% de cumplimiento por parte de los
servidores públicos que se encontraban obligados a presentar la actualización de
su situación patrimonial, siendo así: 5 omisiones



Estructura Orgánica

Control Interno

TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD 
ACUERDOS. 

VOTACIÓN PARA LA 
APROBACIÓN DE 

ACUERDOS
TRANSPARENCIA E 

INTEGRIDAD

4.1 INTEGRIDAD INSTITUCIONAL

Acuerdo

1 SIN OBERVACIONES

s 1

4.2 UNIDAD DE TRANSPARENCIA

4.3 DECLARACIÓN PATRIMONIAL

Acuerdo

1 VERIFICAR PLATAFORMAS

Acuerdo

1 SIN OBSERVACIONES



Estructura Orgánica

Control Interno

COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL
(COCODI)

Calendario de sesiones trimestrales 2023

SESIÓN FECHA 

1er. Trimestre 2023
19 Abril 2023

2do. Trimestre 2023
20 Julio 2023

3er. Trimestre 2023
26 Octubre 2023

4to. Trimestre 2023
8 Enero 2024



COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL

(COCODI)

ASUNTOS GENERALES



COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL

(COCODI)

RATIFICACIÓN DE ACUERDOS



Estructura Orgánica

Control Interno
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