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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
TERCERA SESION ORDINARIA 2020
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DEL INSTITUTO DE ACUACULTURA DEL ESTADO DE SONORA

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas del dia 5 de noviembre del afio dos mil
veinte, utilizando la herramienta Tecnoldgica de la aplicacion Zoom, por medio de la liga
https://usO4web.zoom.us/i/73291180931?pwd=2VIzT1AxSE80MzdYc2NhTFhIQOkwdz09, ID de
reunién 732 9118 0931, con la presencia del C. Dr. Marco Linné Unzueta Bustamante, Director
General del Instituto de Acuacultura del Estado de Sonora, en su caracter de Presidente del Comité,
Lic. Francisco Elmer Valenzuela Valenzuela, Director de Administracidon y Finanzas, Lic. Carmen
Estela Figueroa Ochoa, Directora de Promocion y Comercializacion, MC Denisse Alejandra Trujillo
Villalba, Directora Técnica, C.P. Joaquin Miranda Juérez, Jefe de Departamento de Contabilidad, Lic.
Dulce Milagros Gallegos Gonzalez, Asesor Juridico, Lic. Belinda Platt Avila, Coordinador Técnico, M.C.
Ana Carolina Martinez Salido, C. Alma Delia Ortiz Balderrama, Lic. Jacobo Abraham Morales Olvera,
auxiliar administrativo, todos del Instituto de Acuacultura del Estado de Sonora, C.P. y MAP Gabriela
Acosta Campoy, Auditora del Organo Interno de Control del IAES y Lic. Edna Marisol Garcia Meza,
Coordinadora de Sistemas de Control Interno Institucional de la Subsecretaria de Desarrollo
Administrativo y Tecnoldgico, por parte de la Secretaria de la Contraloria General, con la finalidad
de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la
Administracion Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio
Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la Il sesion del 2020 del
Comité de Control y Desempefio Institucional.

PRIMER PUNTO. Bienvenida

Dr. Marco Linné Unzueta Bustamante, Director General del Instituto de Acuacultura del Estado de
Sonora, en su caracter de Presidente del Comité, da la bienvenida a los miembros del Comité y
demds invitados agradeciendo su asistencia. Seguido, ademas indica que si existe quorum legal para
llevar acabo la presente sesién ordinaria.

SEGUNDO PUNTO. Declaraciéon de quorum legal, aprobacion de la orden del dia e inicio de la
tercera sesion del COCODI

La MAP Gabriela Acosta Campoy, Auditora del Organo Interno de Control del IAES, toma lista virtual
a los asistentes y determina la existencia del quérum legal del Comité de Control y Desempefio
Institucional del IAES. Procede a leer el orden del dia y dar inicio a la tercera sesién ordinaria del
2020.

TERCER PUNTO. Lectura de Acta de la Sesion Anterior

El Dr. Marco Linné Unzueta Bustamante, Director General del Instituto de Acuacultura del Estado
de Sonora, en su caracter de Presidente del Comité, solicita aprobacion para que se omita la lectura
del acta de la sesion anterior realizada el dia 21 de septiembre del 2020, en virtud de que el
contenido se anexoé en la presentacion, los miembros del Comité autorizan omitir la lectura y pasar
al siguiente punto.
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CUARTO PUNTO. Temas a tratar

El Dr. Marco Linné Unzueta Bustamante, en su caracter de Presidente del COCODI y Director General
del IAES, le concede el uso de la voz a la C. Alma Delia Ortiz Balderrama, a fin de que aborde el tema
de “Control Interno”

1. Control Interno
C. Alma Delia Ortiz Balderrama, en su caracter de Auxiliar de Control Interno.

1.1 Avances del Programa de Trabajo de Control Interno

C. Alma Delia Ortiz Balderrama, informa en lo que corresponde a los avances de las actividades de
control elegidas en el presente afio al tercer trimestre, se tiene en el punto P03 referente a la
“actualizacién del manual de organizacién y manual de procedimientos”, aln se sigue con un vente
por ciento de avance, debido a que por sugerencias del area de Coordinacién de Proyectos de la
Subsecretaria de Desarrollo Administrativo de la Secretaria de la Contraloria General, comentan que
no se puede proceder en virtud de que el Instituto se encuentra en proceso de cambio de nombre,
por lo que no tendria validez oficial si se realizara la captura en el sistema, sin embargo aln no es
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado. En el punto P.14 referente a “Realizar
reuniones informativas periddicas por dreas y generales”, se incrementd un veinte por ciento mas
en relacion al trimestre pasado, teniendo un setenta por ciento de avance, siendo basicamente siete
reuniones mas, integrandose a las nueve pasadas relativas al COCODI, integridad, proyectos, juntas
de gobierno, y protocolos para ingresar a oficinas con el personal que asiste a guardias.

Bunto e Actividad de Control Accion de Mejora Porcentale de
Interés Avance
Actualizacion del manual de 3 i
e Actualizar el manual de organizacién 4
P03.PI03. organizaciony manual de . ST 20%
el Actualizar el manual de procedimientos
procedimientos
Realizar reuniones informativas : % o 2 ;
B Realizar reuniones periddicas segun las necesidades
P14.PI01. periddicas por dreas y A 70%
del drea
generales

Acuerdo 001/IAES-2020-30R. Se acordd por parte de los integrantes del Comité de Control y
Desempefio Institucional aprobar los avances del Programa de Trabajo de Control Interno 2020.

1.2 Avances de Administracidn de Riesgos

C. Alma Delia Ortiz Balderrama, en su caracter de enlace de control interno, sede la palabra a la M.
en C. Ana Carolina Martinez Salido, en su cardacter de auxiliar de riesgos, informando que en este
trimestre se ha dado seguimiento al riesgo referente a “Compra de servicios, equipos y materiales”,
este riesgo se debe a que en algunos casos se generan altos precios debido a que en aquel entonces
no existia un mecanismo que valuara los precios del mercado, sin embargo se estd usando la
“Plataforma Concentradora de Adquisiciones”, cuyo objeto es regular la administraciéon y operacion
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de las adquisiciones, en éste punto se cuenta con un avance del cien por ciento en cuanto al control
del riesgo. Ademds, se cuenta con el control para éste mismo riesgo, haciendo referencia al
suministro oportuno por parte del proveedor, asi como mejorar la oferta en el mercado de los
producto o insumos necesarios. Para el control de éste riesgo se incluira en las 6rdenes de compra,
la fecha de pago por parte de la Institucion y la fecha en la que se recibi6 el servicio, para que en un
futuro contar con un historial y control de las compras realizadas y el tiempo en el que fue recibido
el suministro. Cuenta con un avance del treinta por ciento.

Riesgo Descripcion Control Avance
1 En algunas ocasiones se generan [ Uso de la Plataforma Concentradora de 100%
Compra de altos precios, debido a que no | Adquisiciones, cuyo objeto es regular la
servicios, existe un mecanismo que evalué | administraciony operacion de la herramienta
equiposy los precios del mercado. electrénica para el seguimiento, registro, control
materiales y vigilancia de las operaciones en
materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios
1 Suministro oportuno por parte | Se incluird en las ordenes de compra, la fecha de 30%
Compra de del proveedor, asi como mejorar | pago por parte de la Institucion y la fecha en la
servicios, la oferta en el mercado de los | que se recibié el servicio.

equiposy producto o insumos necesarios.
materiales
Muestra evidencias
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Acuerdo 002/IAES-2020-30R. Se acordd por parte de los integrantes del Comité de Control y
Desempefio Institucional aprobar los avances de Administracidn de Riesgos 2020. /

2. Cuenta Publica y Administracién /C

El Dr. Marco Linné Unzueta Bustamante, en su caracter de Presidente del Comité, sede la palabra al
C.P. Joaquin Miranda Juarez, Jefe de Departamento de Contabilidad, el cual presenta lo siguiente:
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2.1 Programas y Proyectos

EI C.P. Joaquin Miranda Judrez, en su cardcter de Jefe de Departamento de Contabilidad, informa en
lo relativo a los avances de los programas y proyectos al tercer trimestre para el ejercicio fiscal 2020,
se tiene que en lo relativo a la Direccién General cuenta con dos metas establecidas, de las cuales
su cumplimiento estd programa para el cuarto trimestre, por lo que se sigue trabajando en la
ejecucion de estas metas las cuales se manifestaran en el tiempo establecido, en cuanto a la
Direccidn Técnica ésta maneja cuatro metas la produccion de crias de moluscos bivalvos de la cual
se tiene un avance de 1.8 millones y la produccién de las crias de peces dulceacuicolas representa
un avance de 472,687 crias para un doscientos veinte y cinco por ciento de la meta de mejora. En
cuanto al programa de mejora, mantenimiento y rehabilitacion de centro acuicola cremes y caes,
éstas metas estan establecidas al cuarto trimestre por lo que se continta en la ejecucién de las
mismas. Con relacién a la Direccién de Promocion y Capacitacion se tiene una distribucién de
moluscos de 7.3 millones para un avance de cincuenta y tres por ciento. En lo que corresponde a las
necesidades de capacitacién el avance es del ciento catorce por ciento, debido a un programado del
veinte y cinco por ciento y se tuvo un avance de veinte nueve por ciento. En cuanto a la Direccion
de Administracion y Finanzas la meta de operar y administrar los centros acuicolas se realiz6 al cien
por ciento la meta de porcentaje en nimero de observaciones de auditoria al informe a la cuenta
publica la meta consiste en una reduccion al diez por ciento, cumpliéndose, por lo tanto su avance
en éste trimestre es al cien por ciento; en cuanto al porcentaje al cumplimiento de las obligaciones
de transparencia la calificacion otorgada por la Secretaria de la Contraloria, en este caso por la
pandemia se realizd la revision del primer y el segundo trimestre arrojando una calificacion del 98
por ciento, con relacion al indice de calidad de los informes trimestrales de la cuenta publica la
Secretaria de Hacienda tuvo a bien calificarlo con un cien por ciento y esto representa una avance
en las metas del 75.41 por ciento para el tercer trimestre.

Gobierno del
Estado de Sonora

Programas y Proyectos

" PORCENTAJE. DE AVANCE EN-EL PROGRAMA DE MONITOREO DE CURVINA EN £L GOLFO Df]
ANTA CLARA: ' INFORME 1 1 0 0 0%
. cm;gme DE AVANCE EN LA INVESTIGACION TECNOLOGICA PARA EL CULTIVO DE PECES| . oo 1 1 o o o%
o
RODUCCION  DE_LAS ‘CRIAS DE. MOLUSCOS - BIVALVOS DEMANDADAS ‘POR EL SECTOR . CRIAS DE E
CUICOLA. moLuscos | 3%.000,000{ 20,000,600 o 1,802,480 100%
‘ :é&%léﬁém DE LAS CRIAS DE PECES DULCEACUICOLAS DEMANDADAS POR: EL SECTOR oric oo 880,000 | 880,000 210,000 472,687 225%
ROGRAMA DE ‘MEIORA, MANTENIMIENTO Y. REHABILITACION - DE 'CENTRO = ACUICOLAl -~ CENTRO 1 1 ° o ) o
UICREMES. ACUICOLA
ROGRAMA DE MEIORA, MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE CENTRO ACUICOLA CENTRO! - CENTRO 1 1 o o TE e
|IPISCICOLA CAES. AcUICOLA
e
 DISTRIBUCION DE MOLUSCOS BIVALVOS DEMANDADAS POR EL SECTOR ACUICOLA. ngggs 5,400,000 | - 35,000,000 ‘| 14,000,000 | 7,381,721 53%
ISTRIBUCION DE PECES DULCEACU(COLAS DEMANDADAS POR EL SECTOR ACUICOLA. CRIAS DE PECES | 600,000 | - 600,000 276,000 249,200 90%
ORCENTAJE DE ATENCION A LAS NECESIDADES ' DE CAPACITACION DE LAS:PERSONAS DEL| . TALLER DE
ECTOR PESQUERO Y ACUICOLA. cAPACITACION | 100% 100% 5% 29% %
PERAR Y ADMINISTRAR CENTROS ACUICOLAS. CENTRO 100% 100% 25% 25% 100%
ORCENTAJE DE DECREMENTO EN NUMERO DE OBSERVACIONES DE AUDITORIA AL INFORME]
£ CUENTA PUBLICA. ACCION 10 10 10 10 100%
ORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DE LOS SUIETOS
BLIGADOS DEL PODER EJECUTIVO, ACCION 100 100 100
DICE DE CALIDAD EN LOS INFORMES TRIMESTRALES. ACCION 100 100 100
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2.2 Informacidn Financiera

Con relacién a la informacion financiera de éste organismo, en lo que se refiere a los ingresos, se
tienen estatales por 10.9 millones e ingresos propios por 1.9 millones, otros ingresos la captacion
de cuatrocientos quince mil novecientos cuarentay un pesos, para un total general de 13.2 millones
de pesos al 30 de septiembre del 2020.

Por otra parte en lo que se refiere a los egresos, en lo que corresponde al capitulo 1000 de servicios
personales una aplicaciéon de 10.5 millones, en materiales y suministros presenta una aplicacién de
seiscientos veinte y un mil trescientos sesenta y cuatro pesos, en servicios generales 1.8 millones de
pesos e inversion de activo fijo se tienen cuarenta y cinco mil ciento treinta y siete pesosy por ultimo
en inversion publica se tienen cien mil pesos, para un total de gasto de 13.1 millones de pesos. Esto
representa al tercer trimestre un remanente de noventa y siete mil doscientos sesenta y cuatro
pesos.

Informacion Financiera al lll Trimestre 2020

DESCRIPCION ORIGINAL MODIFICADO PAGADO
INGRESOS FEDERALES $0.00 $0.00 $0.00
INGRESOS ESTATALES $15'993,145.00 $15’993,145.00 $10'924,769.07
INGRESOS PROPIOS $1’193,225.00 $1’861,140.42 $1'900,571.73
OTROS INGRESOS $0.00 $415,941.00 $415,941.00
TOTAL GENERAL $17'186,370.00 $187270,226.42 $13'241,281.80
CAP. DESCRIPCION ORIGINAL MODIFICADO PAGADO
1000 |Servicios Personales $15’193,145.00 $15’193,145.00 $10’563,513.96
2000 |[Materialesy Suministros $251,000.00 $509,398.67 $621,364.63
3000 |Servicios Generales $1'742,225.00 $2'467,682.57 $1’814,001.23
Transferencias, Asignaciones,
2000 Subsidios y otras ayudas 2000 2000 20.00
5000 |Inversién en Activo Fijo $0.00 $0.00 $45,137.00
6000 |Inversion Publica $0.00 $100,000.18 $100,000.18
TOTAL GENERAL $17’186,370.00 $187270,226.42 $13’144,017.00
Variacion: Ingreso - Gasto $0.00 $0.00 $97,264.80

2.3 Matriz de Indicadores de Resultados

El C.P. Joaquin Miranda Judrez, en su caracter de Jefe de Departamento de Contabilidad, con
relacién a la matriz de indicadores de resultados, la cual esta relacionada con el programa operativo
anual, se tiene un avance del 63.12 %., con respecto al cien por ciento establecido en el presente

afo.
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3. Fiscalizacién y Auditoria

El Dr. Marco Linné Unzueta Bustamante, en su caracter de Presidente del Comité sefiala que en lo
que respecta a fiscalizacién y auditoria, sede la palabra a la C.P. y MAP. Gabriela Acosta Campoy,
Auditora del Organo Interno de Control.

3.1 Resultados de auditorias de la SFP, ASF e ISAF, auditorias directas y externas

C.P. Gabriela Acosta Campoy, comenta con relacién a los resultados de auditorias por parte de la
Secretaria de la Funcién Publica, Auditoria Superior de la Federacién e Instituto Superior de
Auditoria y Fiscalizacién, asi como las auditorias realizadas por el Organo Interno de Control, se
cuenta con veinte del ISAF, cabe sefialar que 15 corresponden a recomendaciones de las cuales el
IAES trabaja para su solventacion.

A continuacidn, se presenta cuadro con el total de las observaciones pendientes al tercer trimestre
de 2020:

i Totalde  Unidades 1 1&
| Ente Fiscalizador 2017 2018 2019 Obs. Ad P b, Estatus Comentarios {
i ] | Pendientes  Involucradas e g i |
2017:
1 En el sistema de ISAF
En el drea de investigacion ISAF
Instituto 3 4 L"{- 2018:
Superior de Direccion Francisco En Observaciones : 3 “en el drea
Auditoriay 20 de Admén. Elmer proceso de investigacion del ISAF”
Fiscalizacién y Finanzas  Valenzuela 2019: Z
(ISAF) Valenzuela Observacién: 1 parcialmente
16 solventada
Recomendaciones: 7
4 No Solventadas ) -
11 No Atendidas \
Secretariade la
Contraloria Lic. Mediante oficio No. IAES-DAF /
General Direccién Francisco No. 193/2019 de 12 abril 2019, e
(Direccién 2 2 de Admén Elmer En se informa al OIC del trabajo
G \d i %5 val | proceso que se estd realizando en la
Aende'lt'a § S yinanzeas Va'enzuela solvatacion de éstas. Aun en
uditoria alenzuela
proceso.
Gubernamental)
Total 1 5 16 22

Se da por enterado el apartado de auditoria y fiscalizacién al Comité de Control y Desempefio
Institucional del Instituto de Acuacultura del Estado de Sonora. (

3.2. Informe de Evaluacion a los Informes de los Reportes de Avance PTAR y PTCI al Il Trimestre
La C.P. Gabriela Acosta Campoy, continta informando que en cuanto al programa de trabajo de
administracion de Riesgos y Programa de Trabajo de Control Interno no se realizaron
recomendaciones, por lo que se invita a continuar cumpliendo lo sefialado en la normativa.

4. Transparencia e Integridad

Dr. Marco Linné Unzueta Bustamante, en su caracter de Presidente del COCODI y Director General
del IAES, sede la palabra a la Lic. Belinda Platt Avila, Coordinador Técnico, para que guie en el punto
de la Informacién de la Unidad de Transparencia.
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4.1 Informacién de la Unidad de Transparencia

Sefiala la Lic. Belinda Platt Avila, en su caracter de Vocal y Titular de Tecnologias de Informacién, en
relacién aun cuando el Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales, emitié el trimestre pasado tres acuerdos en los que notificaban la
suspension de plazos y términos en procesos de garantia del derecho al acceso a la informacidén en
Sonora debido a la contingencia sanitaria por COVID, las solicitudes de informacién siguieron
llegando en el Sistema de Solicitudes de Informacién Plblica del Estado de Sonora (INFOMEX) y via
correo electrdnico, reportado lo siguiente:

Gobierno del
Estado de Sonora

SOLICITUDES DE INFORMACION TERCER TRIMESTRE 2020
Recibidas por sistema Infomex y por correo

ABRIL
MAYO
JUNIO
Juuio
AGOSTO
SEPTIEMBRE

cicoociooj

o ooocioe

o oiocioio]
o wsowo

o wH owe

Sumando en total como se aprecia de diez y seis solicitudes las cuales fueron aceptadas, ninguna
declinada ni rechazada, no llego ningdin recurso de revision, dandole respuesta en tiempo y forma.

En cuanto a la plataforma Nacional de Transparencia (PNT), conformada por dos leyes, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Piblica del Estado de Sonora, comprendiendo cinco articulos en las dos leyes, se tuvo
calificaciones aprobatorias de la primera ley del 98.10 y en la segunda ley del estado de Sonora por
98.25.

Con relacién a las auditorias que realiza el Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la
Informacion Pablica y Proteccidn de Datos Personales (ISTAI), en el mes de septiembre en el cual
detectd algunas observaciones de forma, donde se le dio respuesta en el tiempo estipulado
solventandolas en su totalidad.

4.2 Cédigo de Etica y Conducta

La Lic. Belinda Platt Avila, en su caracter de Vocal y Titular de Tecnologias de Informacion, sede la
palabra a la C. Alma Ortiz Balderrama, Auxiliar de Control Interno, en el punto que corresponde a
Etica e Integridad, se tienen los avances de los programas de capacitacidn al tercer trimestre, donde
podra observarse 43 capacitaciones al personal, en éste trimestre tanto de oficinas centrales como
de los centros de producciéon acuicolas, a través de video conferencias por zoom, meet y
transmisiones en vivo por Facebook live, entre otras. Todas éstas en materia de integridad, valores,
derecho y perspectiva de género. Actualmente se continda con el seminario que esta impartiendo
el Instituto Sonorense de la Mujer (ISM) sobre perspectiva de género, ademads el drea técnica tuvo
capacitaciones sobre nutricién acuicola, medio ambiente, pesca y acuacultura. Asimismo, se llevé a

&,
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cabo el curso impartido por la empresa INTEDYA, el tema de principios y buenas précticas de
manufactura, constando de 5 médulos durante un mes. Por ultimo el personal administrativo del
IAES particip6 en el ciclo de conferencias que organizé el Instituto Sonorense de Administracion
Publica (ISAP), en el marco del XXX aniversario de ese instituto, siendo cuatro conferencias via
plataforma zoom.

El comité de integridad del Instituto participé en la convocatoria recibida por parte del Lic. Miguel
Angel Murillo Aispuro, Secretario de la Contraloria General y del drea de la unidad de ética de esa
Secretaria, con la finalidad de participar en la convocatoria del servidor publico integro edicién 2020,
donde el IAES asisti6 a reuniones virtuales con el comité de la Contraloria a su vez con el comité
interno del IAES de integridad, para ver los procesos, las bases, requisitos, para participar.

Finalmente, después de todos los procesos y etapas que se realizaron de votacién, quedaron dos
candidatos, ambos registrados oficialmente ante el sistema de la Secretaria de la Contraloria
General, como candidata la C. Alma Delia Ortiz Balderrama y como candidato el Mtro. Francisco
Javier Hoyos Chairez. Por lo que seguiran en capacitaciones de valores y ética y para el mes de
diciembre se realizard un evento por parte de la Secretaria de la Contraloria General para dar a
conocer los ganadores.

“FECHA CONCEPTO
06-jul_pldtica Tema II: "Igualdad de Género” impartido por la Lic. Anabell Pdez Rosas del ISM al personal de centros de producciényy oficinas centrales
08-jul_[Participacién en el IV Conservatorio ICPMX con el tema: "Que implica la transferencia de atribuciones de inspeccidn y vigilancia de la CONAPESCA a la SEMAR"
09-jul_[Curso: "Dimensionamiento de Sistemas UV" impartido por Ing. Alejandra Fraire de Capacitacién y Desarrollo Técnico de la empresa Watertec
14-jul _Plética Tema llI: "Violencia de Género" impartido por la Lic. Anabell Pdez Rosas del ISM al personal de centros de produccién y oficinas centrales
16-jul_BSeminario en Materia de Género, Tema VI: "Democratizacién Familiar” PRIMERA PARTE impartido por la Lic. Anabell Paez Rosas del ISM
23-jul Beminario en Materia de Género, Tema VI: "Democratizacién Familiar” SEGUNDA PARTE impartido por la Lic. Anabell Paez Rosas del ISM
23-jul_curso: "Tratamiento de Sistemas Agua" impartido por Ing. Alejandra Fraire de Capacitacién y Desarrollo Técnico de la empresa Watertec
24ul Curso de Nutricién Acuicola, tema: "Fisiologfa Dij Balance icoy C i ™ ido por el Dr. Carlos Rosas Vézquez de la Facultad de Ciencias de la UNAM,

Unidad Yucatdn

9 | 254l :ur;o de Nutricién Acuicola, tema: "Elaboracién de dietas y Requerimientos Nutricionales para Camarén y otras especies” impartido por la Dra. Maria Teresa Viana de la UABCH

10 | 25-jul [Curso de Nutricién Acuicola, tema: "Uso de Fuentes Alternativas en Nutricién Acuicola” impartido por la Dra. Maria Teresa Viana de la UABC-NRA

11 | 28ul IConferencia Internacional ’de Especies Emergentes para Cultivo de Moluscos Bivalvos en el Pacifico Tropical” impartida por el Ph. D. César J. M. Lodeiros Seijo de la Universidad

Nacional de Trujillo en Per

12 | 30-jul [Curso: "Legalidadyy Lealtad" impartido por el Lic. Ramsés Ivdn Marquez Galaz, Encargado de la Unidad de Etica de la SCG

13 | 31-jul_curso de Nutricidn Acuicola, tema: "Nuevas Tendencias en la Nutricién Acuicola” impartido por el Dr. Pedro Gallardo Espinoza de la UNAM

14 | 31-jul [Curso de Nutricién Aculcola, tema: " di en i6n de Organismos Acudticos" impartido por la Dra. Cristina Pascual Jiménez de la UNAM

Curso de Nutricién Aculcola, tema: "Herramientas de Evaluacién del Estado Nutricional de los Organismos Acuéticos” impartido por la M. en C. Ariadna Sdnchez A. y el Biél. Marcq

Ponce Marquez de la UNAM

ICurso de Nutricion Acuicola, tema: " i de Dietas Acuicolas con el Uso de Aditivos y Otros Insumos" impartido por la M. en C. Ariadna Sinchez A. y el Biél. Marcq

Ponce Marquez de la UNAM

17 | 06-ago [Curso: "Honradez” Ig\_gartldo por el Lic. Ramsés Ivin Marquez Galaz, Encargado de |a Unidad de Etica de la SCG

18 | 06-ago [Curso: "Programacién Controles NX & EM" impartido por Ing. Alej Fraire de Capacitaciony [ Técnico de la empresa Watertec

19 | 07-ago [Curso de Nutricién Acuicola, tema: "Proceso de Fabricacién Extruido, Peletizado y Otras Opciones” impartido por Mark Newman de la University USSEC

KCurso de Nutricién Acuicola, tema: “Nutricion de Camarones y Mejores Précticas de Alimentacién con el Uso de la TEcnologia” impartido por el Dr. Allen Davis Profesor de Aurbuny

(e la University USSEC

21 | 08-ago [Curso de Nutricién Acuicola, tema: "Alimentacién con Biofléculos y Microorganismos Plancténicos" impartido por el Dr. David Celdran

22 | 08-ago [curso de Nutricién Acuicola, tema: "Fermentos y Alimentos Pre-digeridos como Nuevos Aliados en Nutricion® impartido por el Dr. David Celdran

o \.a.u.:.u..u.‘loz

15 | O1-ago

16 | 01-ago

20 | 07-ago

No. FECHA CONCEPTO
23 11-ago [peminario en Materia de Género, Tema VI: Sexual y no Discri ion" impartido por el Lic. Luis Garcia Ponce del ISM

4 12 ICurso: "Impacto Social de la Pesca Riberefia en México" impartido por el C. Juan Manuel Calderén A., Director de Politicas Piblicas de EDF México, en el marco del evento:
2 -380 L TRAZANDO EL RUMBO REALIDADES DE LA PESCA EN MEXICO, UN DIALOGO DE PESCADORES PARA PESCADORES"

ICurso: "Principios Buenas Practicas de Manufactura” | Médulo: Introduccién, Proyecto y Construccion de Instalaciones, Edificios y Salas, Equipos, impartido por la Mtra. Jessic

] 20-ag0 [Watson Peraza de la empresa INTEDYA dirigido al personal de oficinas centrales y centros de produccién
2% 24-ag0 Plética Tema IV: "Protocolo Acoso Sexual y Hostigamiento Sexual” impartido por la Lic. Brenya Linette Gil Mendoza del ISM al personal de centros de produccién y oficinag
centrales
27 27:866 [Curso: "Principios Buenas Practicas de Manufactura” Il Médulo: Servicios, Eli 6n de Residuos, Al y Transportes, impartido por la Mtra. Jessica Watson Peraza de
8 a empresa INTEDYA dirigido al personal de oficinas centrales y centros de produccién

. 31 IPlatica: "Zonas de Refugio Pesq ) H i para la ili q ", impartida por el B.M. Arturo Hernandez Velasco, de la Secretaria de Pesca y Acuaculturg
“380  ksustentables de Yucatén (SEPASY) y en colaboracién con COBI

29 02-sep [Curso: "C por Mérito y Objeti " imp: por el Lic. Ramsés Ivin Marquez Galaz, Encargado de la Unidad de Etica de la SCG

20 P ICurso: "Principios Buenas Practicas de Manufactura” Ill Médulo: Gestién de C Mici Fisica y Quimica, Limpieza y Sanitizacién, impartido po
“S€P  Fa Mtra. Jessica Watson Peraza de la empresa INTEDYA dirigido al personal de oficinas centrales y centros de produccién

3 03-sep Ciclo de Conferencias Virtuales "Los Nuevos Retos de la Administracion Publica" en el marco del 30 Aniversario del ISAP. Tema I: "La Implementacion de las Politicas Publicas,

Idesde la Perspectiva de las Ciencias del Comportamiento”, impartida por la Lic. Natalia Rivera Grijalva, Jefa de la Oficina del Ejecutivo Estatal
[Seminarios Web del Grupo de Wh de Acuiculf de la, Plética con el tema: "Cultivo de Ostras Perleras y Produccién de Perlas en América”, impartida por el Dr.

52 04-2¢p. [César Lodeiros, Profesor de la Universidad Técnica de Manabi y del Instituto O aficode de la UDO
13 0546 | por la dad | de Trujillo del Peru, con el tema: "Buscando una Légica en los Confusos Sistemas Acuicolas Sostenibles: Ras,
P lgiofloc. Bio-Ras, Simbiética. Aqua/Biomimicry, Bokashi & Fi " impartida por el Dr. Sergio Zii de laempresa Aqua Solutio

ICurso: "Principios Buenas Practicas de Manufactura” IV Médulo: Control de Plagas, Mantenimiento, Higiene Personal, impartido por la Mtra. Jessica Watson Peraza de I3
lempresa INTEDYA dirigido al personal de oficinas centrales y centros de produccién

Ciclo de Conferencias Virtuales "Los Nuevos Retos de la Administracién Publica” en el marco del 30 Aniversario del ISAP. Tema II: "Las Contrataciones Gubernamentales comd
enla 6n Piblica”, imp; por el Lic. Jestis Romén Gutiérrez Sénchez, del ISAP

Curso: "Principios Buenas Précticas de Manufactura” V Médulo: Trazabilidad, Explicacién de Proyectos, impartido por la Mtra, Jessica Watson Peraza de la empresa INTEDYA
dirigido al personal de oficinas centrales y centros de produccién
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Ciclo de Conferencias Virtuales "Los Nuevos Retos de la Administracién Publica” en el marco del 30 Aniversario del ISAP. Tema Iil: "La Transparencia y la Rendicién de Cuentas,
37 | 17-sep Mitos y Realidades”, impartida por la Mtra. Esmirna Lizbet Gallardo Fernandez y el Lic. Rafael Higuera Alfaro, del ISAP

Conferencia: "De Cara al Futuro, il d, Negocios, Ac ", impartida por la Mtra. Marcia Guevara, Master en Emp! bles en la dad de Miami,
38 | 18-sep Florida

Kiclo de Conferencias Virtuales "Los Nuevos Retos de la Administracién Publica” en el marco del 30 Aniversario del ISAP. Tema IV: "Los Retos en la Planeacion Estratégica de los
39 | 21-sep Gobiernos", impartida por el Lic. Sergio Garibay, del ISAP

Foro Virtual “Proteccién Integral a Mujeres en el Contexto de la Violencia Digital”, do por la Barra i Colegio de Abogados, A.C. Capitulo Sonora, iniciativa de Le:

por la C. Gobernadora del Estado a la Cémara de Diputados del Congreso de Sonora, con el objetivo de proteger a las mujeres, nifias, nifios, de

40 | 22-sep ipo de violencia a su intimidad que se ejerza sin su consentimiento a través de las redes sociales o de las péginas de internet, cominmente conocido como el "cyber acoso”

Ponentes: Dip. Nitzia Corina Gradias Ahumada, Lic. Erick Ivdn Jaimes Archundia y la Psic. Gabriela Urcadiz Gonzdlez

Foro: "Pescados y Mariscos como Estrategia Alimentaria para Fortalecer el Sistema Inmunolégico ante el COVID-19", con la par 6n de 7 de distinas emp
41 | 23-sep Hirigido al piblico en general y convocado por las Cdmaras de Diputados y Senadores, CANACINTRA, CIDECO, la Empresa Pesca con Valor, entre otros.

Clico de Seminarios Web del Grupo de de A de , Platica con el tema: "Especies Autéctonas Potenciales para la Acuicultura Continental de Aguas
42 | 29-sep [alidas", impartida por el Bidl. Otto Enrique Castillo Gonzélez de Venezuela

Videoconferencia: “Combate a la Corrupcién y la Justicia Penal en México”, impartida por la Lic. fa Medina y por la Barra Mexicana, Colegio de
43 | 30-sep Abogados, A.C., Capitulo Sonora

QUINTO PUNTO. Revisidén y ratificacion de los acuerdos adoptados en la reunién
La C. Alma Ortiz Balderrama, Auxiliar de Control Interno sede la palabra a la Mtra. Gabriela Acosta
Campoy, en su caracter de vocal Ejecutivo Suplente, con relacidn a revision y ratificacion de los
acuerdos adoptados en la reunién menciona que la Aprobacidn de los Avances del Programa de
Trabajo de Control Interno 2020, asi como la de los Avances de Administracion de Riesgos 2020, se
se tienen los siguientes acuerdos:

No. de Acuerdo Descripcion uA oo Fecha' ge Fecha d? Comentario
respc seguin Comp
Aprobacion de los Ava'nces 05 de 05 de
Acuerdo del Programa de Trabajo de DAE Novierabre Noviembre
001/1AES-2020-30R Control Internoal Ill
: 2020 2020
Trimestre
Aprobacién de los
IS Avances del Programa de 05 de 05 de
Trabajo de Administracién DAF Noviembre Noviembre
002/IAES-2020-30R o 2020 2020
Riesgos al Ill Trimestre

SEXTO PUNTO. Asuntos Generales
Dr. Marco Linné Unzueta Bustamante, en su caracter de Presidente del Comité, agradece a todos
los integrantes del Comité, ademds comenta que ésta sesion no tiene asuntos que considerar.

SEPTIMO PUNTO. Clausura
El Dr. Marco Linné Unzueta Bustamante, en su caracter de Presidente del Comité, sede la palabra a
la Mtra. Gabriela Acosta Campoy, en su cardcter de vocal Ejecutivo Suplente del COCODI, para que
realice la declaratoria de clausura de la presente reunion, donde la Mtra. Gabriela Acosta Campoy

siendo las 10:28 horas del dia 5 de Noviembre del 2020.

7 W
S

agradece la presencia virtual de los asistentes dando por concluida la tercera sesién del COCODI, \gi

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

f&(/"/b
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< Dr. Marco Linné Unzueta Bustamante
Director General del IAES

Presidente Vocal Ejecutivo Suplente

IAES
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C.P. y MAP. Gabriela Acosta Campoy
Auditora del Organo Interno de Control del
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Gobierno del
Estado de Sonora

o

=
Vocal

Lic. Francisco Elmer Valenzuela Valenzuela

Director de Administracién y Finanzas IAES

T
Vo
Lic. Belinda Platt Avila
Titular de Tecnologias de Informacién

7
Invitado
Lic. Alma Delia Ortiz Balderrama
Analista Técnico IAES

o

M en C Ana Carolina Martinez Salido
Coordinador Técnico IAES

Y IAES

ﬁa Instituto de Acuacultura
del Estado de Sonora, O.P.D.

Vocal
Lic. Dulce Milagros Gallegos Gonzdlez
Asesor Juridico

Z<

Invitado
Lic. Estela Figueroa Ochoa
Directora de Promocién y Capacitacién

Invitado
C.P. Joaquin Miranda Judrez
Jefe del Departamento de Contabilidad IAES

¢

<

Invitado
MC Denisse Alejandra Trujillo Villalba
Directora Técnica

Invi Zdo vitado
Lic. Jacobo Abraham Morales Olvera L.C.P. Edna Marisol Garcia Meza
Auxiliar Administrativo del IAES Ejecutivo Auxiliar de C.I. de la Subsecretaria
de Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico (/L
Ultima hoja de firmas del acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2020 del COCODI del IAES M
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