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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL 2021 DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DEL FONDO DE OPERACI()N DE OBRAS SONORA Si.
ACTA No. COCODI-003/FO0OSSI-2021-30R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas del dia 29 de octubre del afio dos mil
veintiuno, reunidos en el auditorio del Fondo de Operacién de Obras Sonora SI, comparecen para
atender la convocatoria de la “Tercera Sesion Ordinaria 2021 del Comité de Control y Desempefio
Institucional” que en lo subsecuente se denominarda COCODI del Fondo de Operacién de Obras
Sonora Sl, en lo sucesivo FOOSSI. La C.P. Rebeca Imelda Laguna Figueroa, en representacion del
Ing. José Luis Jardines Moreno, Presidente del COCODI, el Ing. Rubén Dario Moreno Celaya, Vocal
A (Coordinador de Control Interno del COCODI); Lic. Ariel Monge Martinez, Vocal B del COCODI;
Mtro. Jesus Antonio Dyke Garcia, Vocal C del COCODI; C.P. Rigoberto Duran Tortoledo, Vocal
Ejecutivo del COCODI; Arq. Ana Cecilia Alvarado Noriega, Auxiliar de Control de Riesgo, Ing. Rafael
Ernesto Vélez Badilla, Auxiliar de Control Interno; L.C.P. Edna Marisol Garcia Meza, en
representacion del Lic. Rubén Prado Escobar, representante de la SDAT; Ing. José Francisco
Valverde Amarillas, Invitado permanente; Ing. Oscar Francisco Bérquez Moreno, en
representacion del Ing. Fausto Ivan Trejo Aramburo, Invitado Permanente, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracion
Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto, Comité de Control y Desempefio Institucional”
de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién 003 del COCODI del FOOSSI.

. Lista de Asistencia

En desahogo al primer punto del orden del dia, el Ing. Rubén Dario Moreno Celaya, Coordinador
de Control Interno del COCODI, agradece la presencia de los integrantes y procede a pasar lista
de los asistentes.

Se presentan a los integrantes del Comité y sus funciones, se informa que se dan de baja 3
integrantes y se dan de alta 5 integrantes al comité debido a cambio en la administracién publica
estatal. =,

%
AN

Il. Verificacion del Quérum Legal por parte del Vocal Ejecutivo "‘:I \%
Se verificd y ratificé la asistencia de los miembros del COCODI; se declara el Quérum Legal.i%\/

lll. Lectura y aprobacion del Orden del Dia d(
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Se somete a consideracion de los miembros del COCODI, el Orden del Dia, a fin de que sus
integrantes propietarios manifiesten su conformidad y en su caso, aprueben los asuntos a tratar
durante la sesién.

Para ello, se da lectura al Orden del Dia enviada de manera anexa a la convocatoria:

1. Lecturay Aprobacion del Orden del Dia

Presentacion de Integrantes y modificaciones al COCODI
Verificacidon y declaracion de Quérum legal

Desahogo de temas

Estatus de compromisos anteriores fuera del desahogo de los temas
Aprobacidn de calendario de prdximas sesiones

Clausura.

ali U A ol

IV.Informe de Sesién 003/2021 del COCODI

Ing. Rubén Dario Moreno Celaya, Coordinador de Control Interno del COCODI, cede la palabra a
Arq. Ana Cecilia Alvarado Noriega, quien procedié a informar las actividades ejecutadas y
situacion actual en materia de control interno durante el tercer trimestre de 2021 del FOOSSI
(Anexo 1).

1. Control Interno

En el tema de Control Interno, se informé lo siguiente a los integrantes del COCODI:
1.1 Seguimiento al PTCI
Dentro de las acciones de mejora se ha trabajado con las siguientes actividades de control:

1. Implementar canales de comunicacién que garanticen el seguimiento y cumplimiento a
acuerdos entre las partes involucradas y el organismo.

2. Completar el registro y actualizaciéon de procedimientos que forman parte de las
actividades del organismo, e identificar, analizar y dar respuesta a los riesgos qu/e\sean
detectados.

f \

1.2 Administracién de Riesgos.

. . . - .:\
Como riesgos detectados se encuentra la falta de un reglamento interior actualizado para lo.cuZl
se han realizado mesas de trabajo para revisar procedimientos que se seleccionaran para su
analisis.

Otro riesgo detectado es la falla de operaciones del Acueducto Independencia, por la falta puntual
de mantenimiento de instalaciones y equipos, derivado de la falta de recurso financiero al

¥
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respecto se han hecho gestiones y notificaciones de cobranza y situacion técnica de instalaciones
ante el organismo de AGUAH, seguin convenio de coordinacidon No. FOOSSI-CONV-01-2021.

1.3 Tecnologias de la Informacion.

Se informo sobre los avances en la implementacion del Sistema Gubernamental SIREGOB. A lo
largo de este trimestre se continuo con la captura del ejercicio 2021.

2. Cuenta Publica y Presupuesto

Armonizacion contable y presupuestaria.
Se informa sobre el Presupuesto 2021-Avance Presupuestal al tercer trimestre.
Programa Operativo Anual 2021

Se presentd Avance Programatico del POA 2021, por actividad/proyecto y unidad responsable, al
tercer trimestre de 2021, mostrando el porcentaje de avance de las mismas. Se presentd también
el anteproyecto del Programa Operativo Anual 2022.

Principales riesgos y consideraciones para 2021

Se identifica como riesgo la falla de operaciones del Acueducto Independencia, por la falta
puntual de mantenimiento de instalaciones y equipos, derivado de la falta de recurso financiero.
Se propone insistir en las gestiones de cobranza al organismo operador de agua de Hermosillo
hasta el logro de la regularizacion de los pagos atrasados.

3. Fiscalizacion y Auditoria
3.1 Observaciones pendientes de Atencién.

Se presentd el estatus Observaciones no solventadas de las auditorias practicadas por la
Secretaria de la Funcidn Publica (SFP), sefialando que, las 9 observaciones pendientes de la SFP,
no han sido solventadas y se encuentran en proceso de investigacion.

En cuanto a las 10 Observaciones no solventadas de las auditorias realizadas por el Instituto
Superior de Auditoria (ISAF), se informa que algunas estan en proceso de revisién, otras en
seguimiento a denuncias y otras en espera de respuesta de Hacienda.

Enlo que se refiere a las Observaciones no solventadas de las auditorias practicadas por el Organo

Interno de Control (OIC), solo hay una la cual se encuentra en proceso de inte%racién- de
respuesta. :' \
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4. Transparencia e Integridad

4.1 Integridad Institucional

Se presento la normatividad aplicable a la constitucién de Comités de Etica e Integridad y el Plan
de Trabajo del Comité de Integridad 2021 y sus avances al tercer trimestre 2021.

4.2 Unidad de transparencia

En materia de obligaciones de transparencia, se informa que se recibieron 10 solicitudes de
acceso a la informacion las cuales se atendieron en su totalidad. En la evaluacion a portales de
transparencia se obtuvo una calificacion de 100% en la Ley General de Transparencia y 100% en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sonora.

4.3 Declaracidon Patrimonial

Se informa que este afio se trabajé con un padrén de 36 sujetos obligados a presentar Declaracion
Patrimonial la cual se presenté en el mes de mayo con un 100% de cumplimiento por parte de los
servidores publicos que se encontraban obligados. El periodo a declarar abarca del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2020.

Revision y ratificacion de los acuerdos adoptados en la reunion.

Numero Acuerdo Responsable Fecha
compromiso
001/FOQSSI- Depuracién de plantila de personal para DGOAI por 22/11/2021
2021-30R autoevaluacion al control interno conducto del
Coordinador
de Control
Interno
002/FOQSSI- Realizacion de mesas de trabajo tendientes a DGOAI, 31/12/2021
2021-30R elaborar convenio de colaboracion para el CF,CGyDJ.

suministro de agua a través de la operacion del
Acueducto Independencia entre AGUAH vy
FOQOSSI.

VI. Aprobacién de calendario de préximas sesiones [

Se presento el calendario para sesiones COCODI 2021:

SESION FECHA i
\
ler. Trimestre 2021 Mayo 2021 \
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2do. Trimestre 2021 Julio 2021

3er. Trimestre 2021 Octubre 2021

4to. Trimestre 2021 Enero 2022

I1X. Clausura del Evento.

No habiendo otro asunto que tratar y agotados los contenidos en el orden del dia respectivo,
siendo las 11:40 horas del dia de su inicio, se declara clausurada la Tercer Sesion Ordinaria del
2021 del COCODI del FOOSSI, procediéndose a elaborar la presente acta que firman los que en
ellaintervinieron, dandose por enterados de su contenido para todos los efectos a que haya lugar.

MIEMBROS PROPIETARIOS DEL COCODI

Y A

j terno Vocal Ejecutivo del COCODI
Y représentante del presidente del COCODI C.P. Rigoberto Duran Tortoledo

Ing. Rubén Dario Moreno Celaya

N/ N
\ Pd \

x\\ Wi ' ‘
Vocal B del CQCODI _XNfocal G del COCODI E%gm
Lic. Ariel Mlonge Martinez Mtro. Jesus Antonio Dyke Garcia C.P. Rebeca Im na Figueroa
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AVANCES DEL EJERCICIO PTCI 2020
En seguimienta al Programa de Trabajo de Contral Interno 2020, se presenta of informe de avances del PTCI Tercer Trimestre 2021:
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