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ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA CEA Y FOOSSI
OFICIO No. OIC-FOOSSI-059/2021

Hermosillo, Sonora, a 06 de septiembre de 2021

“2021: Ao de las trabajadoras y trabajadores de la salud”

ASUNTO: Acta de la Segunda Sesién Ordinaria del COCODI

ING. RAFAEL ERNESTO VELEZ BADILLA

Director General de Operacion del Acueducto Independencia
Coordinador de Control Interno

Presente.-

En cumplimiento del numeral 48, Seccion 1V, Capitulo 1V, Titulo Segundo del Manual Administrativo del
Marco Integrado de Control Interno para la Administracion Publica Estatal de Sonora, anexo al presente el
‘Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional del Fondo de

Operacion de Obras Sonora SI”, correspondiente al ejercicio 2021.
Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

Atentamente,

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
SECRETARIA DE LA
CONTRAL AA GE%EL?N“
TERN( DE CON DE LA
ORGANOLNCEH Nt

C.P. RIGOB DURAN TORTOLEDO

C.C.P - Archivo/ Minutario

Bivd. Los Naranjos Final S/N Esg. Avenida Los Pinos, Colonia Los Naranjos, C.P. 83060, Hermosillo, Soncra (662)212-30-38
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL 2021 DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DEL FONDO DE OPERACION DE OBRAS SONORA Si.
COCODI-002/FO0SSI-2021-20R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 09:00 horas del dia 15 de julio del afio dos mil
veintiuno, reunidos mediante videoconferencia, acatando las medidas para prevenir la
propagacion del COVID-19 emitidas por el Ejecutivo Estatal y la Secretaria de Salud, comparecen
para atender la convocatoria de la “Segunda Sesién Ordinaria 2021 del Comité de Control y
Desempefic Institucional” que en lo subsecuente se denominara COCOD! del Fondo de Operacion
de Obras Sonora Sl, en lo sucesivo FOOSSI. El C.P. Mario Alberto Merino Diaz, en representacion
del Ing. Sergio Avila Cecefia, Presidente del COCODI, el Ing. Rafael Ernesto Vélez Badilla, Vocal A
(Coordinador de Control Interno del COCODI); Lic. Mirna Beltran Villanueva, Vocal B del COCODI;
L.A.P. Marta Cecilia Quiroz Campas, Vocal C del COCODI; C.P. Rigoberto Duran Tortoledo, Vocal
Ejecutivo del COCODI; Lic. Ana Cecilia Alvarado Noriega Invitado Permanente, Ing. Justino Rafael
Magaha, Auxiliar de Control Interno, C.P. Martin Rogelio Mexia Salido, Invitado permanente, ing.
Jests Mendoza, en representacion del Ing. José Sergio Pablos Gutiérrez, Invitado Permariente,
con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Controi Interno
para la Administracién Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto, Comité de Control vy
Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién 002
del COCODI del FOOSSI.

. Lista de Asistencia

En desahogo al primer punto del orden del dia, el Ing. Rafael Ernesto Vélez Badilla, Coordinador
de Control Interno del COCODI, agradece la presencia de los integrantes y procede a pasar lista
de los asistentes.

Il. Verificacion del Quérum Legal por parte del Vocal Ejecutivo

Se verifico y ratifico la asistencia de los miembros del COCODI; se declara el Quérum Legal. N
§
J
Ili. Lectura y aprobacion del Orden del Dia

Se somete a consideracion de los miembros del COCODI, el Orden del Dia, a fin de que sus
integrantes propietarios manifiesten su conformidad y en su caso, aprueben los asuntos a tratar
durante la sesion.
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Para ello, se da lectura al Orden del Dia enviada de manera anexa a la convocatoria:

1.

e B L0 L ol

Lista de Asistencia

Verificacion y declaracion de Quérum legal

Lectura y Aprobacion del Orden del Dia

Desahogo de temas

Estatus de compromisos anteriores fuera del desahogo de los temas
Aprobacién de calendario de préximas sesiones

Clausura.

Asunto que una vez analizado por los integrantes del COCODI fue aprobado por unanimidad

IV.Informe de Sesién 002/2021 del COCODI

El C.P. Mario Alberto Merino Diaz, en su caracter de representante del presidente en funciones
del COCODI, cede la palabra al Ing. Rafael Ernesto Vélez Badilla, Coordinador de Control Interno
del COCODI, quien procedid a informar las actividades ejecutadas y situacion actual en materia
de control interno durante el segundo trimestre de 2021 del FOOSSI (Anexo 1).

1.

Control Interno

En el tema de Control Interno, el Ing. Rafael Ernesto Vélez Badilla, Coordinador de Control Interno
del COCODY, informd lo siguiente a los integrantes del COCODI:

1.1 Seguimiento al PTCI

Dentro de las acciones de mejora se ha trabajado con las siguientes actividades de control:

1. Implementar canales de comunicacion que garanticen el seguimiento y cumplimiento a
acuerdos entre las partes involucradas y el organismo.

2. Completar el registro y actualizacién de procedimientos que forman parte d fas
actividades del organismo, e identificar, analizar y dar respuesta a los riesgos que/é{a
detectados. /?\ / /

#
1.2 Administracion de Riesgos. 9[
Como riesgos detectados se encuentra la falta de un reglamento interior actualizado para lo cual

se han realizado mesas de trabajo para revisar procedimientos que se seleccionaran para su

analisis.
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Otro riesgo detectado es la falla de operaciones del Acueducto Independencia, por la falta puntual
de mantenimiento de instalaciones y equipos, derivado de la falta de recurso financiero al
respecto se han hecho gestiones y notificaciones de cobranza y situacién técnica de instalaciones
ante el organismo de AGUAH, seguin convenio de coordinacion No. FOOSSI-CONV-01-2021.

1.3 Tecnologias de la Informacion.

Se informd sobre los avances en la implementacién del Sistema Gubernamental SIREGOB. A lo
largo de este trimestre se continud con la captura del ejercicio 2021.

2. Cuenta Publica y Presupuesto

Armonizacion contable y presupuestaria.
Se informa sobre el Presupuesto 2021-Avance Presupuestal al segundo trimestre.
Programa Operativo Anual 2021

Se presentd Avance Programatico del POA 2021, por actividad/proyecto y unidad responsable, al
segundo trimestre de 2021, mostrando el porcentaje de avance de las mismas.

Principales riesgos y consideraciones para 2021

Se identifica como riesgo la falla de operaciones del Acueducto Independencia, por la falta
puntual de mantenimiento de instalaciones y equipos, derivado de la falta de recurso financiero.
Se propone insistir en las gestiones de cobranza al organismo operador de agua de Hermosillo
hasta el logro de la regularizacién de los pagos atrasados.

3. Fiscalizacién y Auditoria '

3.1 Observaciones pendientes de Atencion.

™\

Instituto Superior de Auditoria (ISAF), informando que las observaciones 2018 corresponde a
implementacién del sistema contable mismo que esta en proceso su implementacion y al pago

de tiempo muerto de maquinaria en obra Ramal Norte, de esta ultima se emitid respuesta/,«*“"
(denuncia) y estamos en espera del pronunciamiento. /

4

Se presento el estatus de las Observaciones no solventadas por las auditorias realizadas p 2//
|_

Referente a la observacion ejercicio 2018 (federal), se emitid respuesta en espera /gie/
pronunciamiento.

En atencion a las 2 observaciones del ejercicio 2019, se encuentran en espera de resolucién.
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De las 5 observaciones del 2020, 3 se emitid respuesta, en espera de pronunciamiento, 1
pendiente de seguimiento a denunciay 1 en espera de que personal del ISAF acuda a la obra para
levantar acta de sitio.

Se presentd el estatus Observaciones no solventadas de las auditorias practicadas por la
Secretaria de la Funcidon Publica (SFP), sefialando que, de las 9 observaciones pendientes de la
SFP, 7 solicitaron de nueva cuenta el 100% de la documentacion, misma que ya se les proporciono
estando en espera del pronunciamiento y 2 se estd trabajando en entregar las obras (Ramal
Norte) a Agua de Hermosillo con posibilidad que se solventen.

De la auditoria SON/PROGREG/14 se informa que esta observacion ya se denuncid y se encuentra
en espera de pronunciamiento.

Las 8 observaciones de la auditoria INFRAHIDRO18FOOSSI/2019 (practicada por la contraloria),
no fueron solventadas y se turnaron al Organo Interno de Control para el inicio de investigacion.

En lo que se refiere a las Observaciones no solventadas de las auditorias practicadas por el Organo
Interno de Control (OIC), presentd también tabla con el estatus de las mismas. La observacién del
2017, se turno a responsabilidades. Aun cuando se mandoé a responsabilidades este fondo envio
respuesta para su solventacion.

En relacion a la observacion del ejercicio 2020 (pago servidumbre de paso pagado en FOOSSI de
CEA, ejido Adolfo de la Huerta), se emitid respuesta en espera de resultado.

El personal encargado de auditorias estd trabajando para atender todas las notificaciones de
auditorias y observaciones con el fin de dejar el menor nimero de observaciones sin solventar
para el cierre de la administracién.

Principales riesgos y consideraciones para 2021

Se identifica como un riesgo las observaciones no solventadas turnadas a responsabilidades,
como actividad de control se propone realizar las gestiones necesarias y seguimiento a las
observaciones.

4.1 Unidad de Transparencia

VN
4. Transparencia e Integridad (/ /

acceso a la informacion las cuales se atendieron en su totalidad. En la evaluacién a portales de
transparencia se obtuvo una calificacién de 97.46% en la Ley General de Transparencia y 100% en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sonora.

En materia de obligaciones de transparencia, se informa que se recibieron 18 solicitudes de 4

f
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Principales riesgos y consideraciones para 2021

Se identificé como riesgo la interposicion de recursos de revisidon por parte de los ciudadanos y
se propone enviar a la Unidad de Transparencia borrador de proyecto de respuesta de solicitudes
de acceso a la informacion.

4.2 Integridad Institucional
Se presento el Plan de Trabajo del Comité de Integridad 2021 y sus avances al segundo trimestre
2021.

4.3 Declaracion Patrimonial

Se informa que este afio se trabajé con un padrén de 36 sujetos obligados a presentar Declaracion
Patrimonial la cual se presenté en el mes de mayo con un 100% de cumplimiento por parte de los
servidores publicos que se encontraban obligados. El periodo a declarar abarca del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2020.

V1. Aprobacion de calendario de préximas sesiones

Se presento el calendario para sesiones COCODI 2021:

SESION FECHA
ler. Trimestre 2021 Mayo 2021
2do. Trimestre 2021 Julio 2021
3er. Trimestre 2021 Octubre 2021
4to. Trimestre 2021 Enero 2022

IX. Clausura del Evento.

No habiendo otro asunto que tratar y agotados los contenidos en el orden del dia respectivo,
siendo las 09:45 horas del dia de su inicio, se declara clausurada la Segunda Sesion Ordinaria del
2021 del COCODI del FOOSSI, procediéndose a elaborar la presente acta que firman los que en
ella intervinieron, dandose por enterados de su contenido para todos los efectos a que haya lugar.

d
}7
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DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

En representacion del ng. Ser fio Avila Cecefia, Vocal Ejecutivo del COCODI
Presidente del COCODI '
C.P. Mario Alberto Merino Diaz / C.P. Rigoberto Duran Tortoledo
n
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/Y/ocal A del\cocobi " Vocal Bdel COCODI .~ Vocal Gdel cOCODL_)
Ing. Rafael Ernesto\Vélez Badilla Lic.(Mirna Beltran Villanueva L.A.P. Marta Cecilia Quiroz Campas
./_/
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
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4. Recursos de revision o 0%
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- Unidad de Transparencia.
- Comité de Etica
- Declaracion Patrimonial
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& y 4.1. UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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4.2. COMITE DE INTEGRIDAD

PRINCIPALES AVANCES

Fortatecer las pracicss de preservetién dal medic.  Comité de Integridad
smbients FOOSS|

Informar el estado qus guerda ¢l Comité de intsgridad @l Comité de intagridad
Unidad ae uca Intsgridsd Pibiica y Prevencidn de FOOSS|
Confiicts de Interés

Fortaiecer el conocimisnto y prictics de valores y - Comitd de ‘ntegridad
prindipios contamidos en el CEdigo de conducta y ética de FOOsS!

133 parsanas servidoras pibicas dal FOOSSL

Establacar mecanismcs gue parmitsn sender s Comité de integridad
denunsias. por ingumplimiento a fos Cédigos de Elicay FOOSS|
Conducta.

ESTATUS BE -
S

50% 1 Reccleccidn 48 contenedoras y envases de.
plistica vacios dé ko3 productos quimicos qus s¢
reciken en Plants Potabilizadsra

50% Se eiabord y entragd informe de actaddades del
segundo bimestre.

0% Se afundidion viz coiteo electibnico &
‘mensajos alusives 8 los principics y valares
conienidos dentro del Codige de étioa.
50% Se sostuve faunidn oon el Comitd da Integrided
para detarminat 2l procedimienta a seguir para
i atencidn & danuncras por incumplimiento s los
Cidigos de Etica y Canducta

TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
4.3. DECLARACION PATRIMONIAL

! Total de Setvidores Piblicas obigados - Estratégico ]

£ - Aam:nistrative “

e - Operativo 3z
Ceciaraciones presentadas del 2020 6

Reauisitos:
11 Ser servidos plbkco obligade.
21 Cuenta (RFC sin homoclave).
3] Clave de aocceso.

P ?
P
=

Se presentoron durante e perodc
comprendico enlre & 01 y 3i de mayc
e 2021

B periodo o deciorar fue del 07 Jde
eneo Gl 31 de diciesskye de 20

"DECLARACION
PATRIMONIAL
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PRINCIPALES RIESGOS Y CONSIDERACIONES

Fatz o (o quinio del Olign e conducta o8 ke envidores ;
o ithccs s ROCIN en B coiburken B desaono y oA S riviosd NS —
. o felacionanss con o cukdao0 Oe! entoma:
eocks de Sacala. ¥
Revaat aance
Incumpimisnto 3 & soliciusl de @ Uniaad e ética g 13 evega
B tnmestuat oa ifoire.ce sctiedsdeh Fo0sH Skl sy it
incumpirisnto & caplil Bi . Mieis 10 NS0 k08 ke
SR DR b - o M-It agacen 5 Foatans o COAOCITIBNIE 5 (43CUCA B8
& 1 sintagrded e
g . Fo0ss ‘e tonciusia y tice o2 las perzonas
e lan dopandsncian y entidades o= la Adminsicion PIbic
/ ‘shryidorat patiéess del FOOSS!

incumplmonto i captuln il atcw 10 incao o8 ke
Lieamisnios Generaies para &

¥ aimagcea
G a5 Gependencias y entidades. ds la Adeisirecion Ploica
Esatat

Comas 0g integridsd  Elaborar guins paa rec denunciss dento
[ de s Ingtftusicn

Syoemoot,

io/orera
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;‘ ‘ TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD :
’ 4 3. DECLARACION PATRIMOMIAL £

ACCIONES 2021

En el afio 2021 se trabajé con un padrén de 36 de servidores piblicos obligades; recibiendo un
total de 36 declaraciones de situacién patrimonial en sus diferentes modalidades inicial, anual y
final.

En el mes mayo, se logré un 100 % de cumplimiento por parte de lus servideres publicos que se
encontrahan obligados a presentar la actualizacion de su situacién patrimonial.

N
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' ACUERDOS

COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
{COCODI e

PLAN ANUAL DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2021
E Tilewatia

ACTIVIDAD ENE  FEE MAR  ABR  MAY. JUN  JUL  AGO. SER. OCT. NOV. DIt

Bar. Trimestie

de Fvaluacion ge &1 PTCIy
08 2020
iise Anus!
Mesas de trabae pars Anlisis de Riesgos
Primar svance trimastial PICL actuaizacion

é {utular}y FIAR

201

Implementacién Administraciin de Piesgos

“Corte paa Is entrega recepcion da actividades
del PTC!y PTAR 2021

m g ¥
Andlsis de resultados Z -

COMITE DE CONTRDL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
(cocoo

s | e

Calendario de sesiones trimestrales 2021

CLAUSURA

4io. Trimestre 2021 ene-22
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