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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
TERCERA SESION ORDINARIA 2019
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL

FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SONORA
(ADHERIDO A SAGARHPA SEGUN ACTA SESION EXTRACRDINARIA DE FECHA 18 DE OCTUBRE DE 2018)
COCODI-003/FFRS-2019- 30R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 12:05 horas del dia 28 de octubre del afio dos mil
diecinueve, reunidos en la sala de Juntas de la SAGARHPA, ubicado en Centro de Gobierno, Edificio
Sonora 2do Nivel ala norte, Blvd. Paseo Rio Sonora y Comonfort, Hermosillo, Sonora, con la
presencia del M.C. Ratll Adan Romo Trujillo, Coordinador Ejecutivo de SAGARHPA, en su caracter de
Suplente del Presidente del Comité, designado mediante oficio No. 12-01/597 del 28 de octubre del
2019, Dr. Omar Alejandro Tiburcio Cruz, en su caracter de Titular del Organo Interno de Control de
SAGARHPA, LAE. Luis Federico Caire Juvera, Coordinador General del Fideicomiso Fondo Revolvente
Sonora FFRS, L.F. Sergio Chavez Mufioz, Director de Administracion del Fideicomiso Fondo
Revolvente Sonora FFRS, C.P. Silvia Vizcarra Llanes, Auditor Interno del Fideicomiso Fondo
Revolvente Sonora FFRS, C.P. Reyna Guadalupe Morales Tostado, Jefe de Contabilidad del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, Lic. David Nava Tepichin, Director de Sistemas de
Control Interno Institucional, por parte de la Secretaria de la Contraloria General, con la finalidad de
dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracion
Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio Institucional” de su
Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién No. 03 del 2019 del Comité de Control
y Desempefio Institucional.

PRIMER PUNTO. INICIO DEL EVENTO. El M.C. Raul Adan Romo Trujillo, en su caracter de Suplente
del Presidente del COCODI, da la bienvenida a los miembros del Comité y demds invitados
agradeciendo su asistencia. Seguido, informa que el Secretario, el Ing. Jorge Guzman Nieves, debido
a los compromisos de agenda no le fue posible presidir la reunién.

SEGUNDO PUNTO.DECLARACION DE QUORUM LEGAL, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA E INICIO
DE LA SESION. El Dr. Omar Alejandro Tiburcio Cruz, toma lista a los asistentes y determina la
existencia del quérum legal del Comité de Control y Desempefio Institucional de la SAGARHPA/FERS,
por lo que se procede a leer el orden del dia y dar inicio a la tercera sesidn ordinaria del 2019.

El Dr. Omar Alejandro Tiburcio Cruz menciona que en la reunién se encuentra un representante de
la Subsecretarfa de la Contraloria, y solicita que al final de la reunién se haga entrega del oficio de
comision a los presentes. El M.C. Raul Adan Romo Trujillo, Suplente del Presidente del Comité
informa que se encuentran presentes todos los integrantes del Comité de Control y desempefio
Institucional de la SAGARHPA/FFRS.

TERCER PUNTO. LECTURA DE ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

El Dr. Omar Alejandro Tiburcio Cruz, en su caracter de Vocal Ejecutivo, solicita aprobacién para que

se omita la lectura de la sesién anterior realizada el dia 5 de agosto del 2019, en virtud de que el /
contenido se anexé en la presentacién y también se encuentra firmada por cada uno de los

integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional, los miembros del Comité autorizan

omitir la lectura y pasar al siguiente punto. I
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CUARTO PUNTO. DESARROLLO DE LA SESION. PRESENTACION DE TEMAS DE SAGARHPA Y
APROBACION POR PARTE DE LOS INTEGRANTES MIEMBROS PROPIETARIOS.

Se da inicio presentando lo siguiente:

El M.C. Raul Adan Romo Trujillo, en su caracter de suplente del Presidente, menciona que se dara el
debido seguimiento a la reunién, presentando los temas de Control Interno, Cuenta Publica,
Resultado de las Auditorias y Transparencia e Integridad, los cuales se desarrollan a detalle, pero
para efectos de la presente minuta se omiten, ya que estardn en la Minuta que elaborard
SAGARHPA.

QUINTO PUNTO. DESARROLLO DE LA SESION. PRESENTACION DE TEMAS DEL FFRS Y APROBACION
POR PARTE DE LOS INTEGRANTES MIEMBROS PROPIETARIOS.

Por parte del Dr. Omar Alejandro Tiburcio Cruz, Titular del Organo Interno de Control, cede el uso
de la voz al Lic. Luis Federico Caire Juvera para realizar la presentacién del Fideicomiso Fondo
Revolvente Sonora.

1. CONTROLINTERNO
1.1 AVANCES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2019

En uso de la voz el Lic. Luis Federico Caire Juvera, en su caracter de Coordinador General del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora, menciona que hard una presentacién rapida por serla misma
estructura que la de Sagarhpa y aclara que el Fideicomiso es un ente netamente financiero con
personalidad y patrimonio propio vamos muy bien en précticamente todos los temas y me voy

apoyar con la CP Silvia Vizcarra, vamos a empezar con el Control Interno y los Avances del Programa

de Trabajo de Control Interno al tercer trimestre 2019. Cede el uso de la voz a Silvia Vizcarra,
respecto al Programa de Trabajo de Control Interno nosotros tenemos definidas 10 actividades de

control para el tercer trimestre tenemos la actividad niumero 4 que es la actualizacién de perfiles y
descripciones de puestos, ahi ya se realizé este trabajo tenemos el 100% de cumplimiento en esta
actividad de control, otra es la actividad niimero 5, 6, 7 y 8 es la actualizacion del manual de /
organizacién y de procedimientos, nosotros ya tenemos los manuales en la plataforma de SICAD, y

estan en proceso de validacion. Esta actividad la programamos para el 30 de noviembre, pero ya
tenemos un avance del 80% de cumplimiento. El avance al tercer trimestre de 2019 es del 100%, la
actividad de avance del 80% esta programada para el cuarto. En general tenemos un avance global 0
del 92%.
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1. CONTROL INTERNG
1.1 AVANCES DEL PROGRAMA DE TRABAIO DE CONTROL INTERNO (TERCER TRIMESTRE 2019)

ACTIVIDAD DE CONTROL ¥ DE AVMANCE AL [l TRIMESTRE 2019
4.Acrualizacidn de Perfiles y Deszripeldn de lems asl enmu ln slaberacidn v -
i de para far y o as eamn
evaluacidn de desempehic

5678 Arctualizacion del Manual de Organizaciin v de Procedimientos del FFRS,
obtencidn de validaclan por parte de la SDM difusitn entre los servidores plbdlcos dai
FFRS para informastos de sus ¥ billd: y finsal fa
pubilicacidn de los mismos YENCE 30/M0y

El Avanoe al tercer trimestra de 2018, en la stencidn a las acciones de majora
comprometidas en &l PTCH as dal 100%. La acliidad con avance al 80% esta
programada para e cuario iimesire. En general se tene en avance global del
Y25,

1.2 AVANCES DEL PROGRAMA DE CAPACITACIONES 2018,

El Lic. Luis Federico Caire sefiala que, respecto al Programa de Capacitaciones del 2019, se cumplié
con practicamente todos los cursos que programamos, nos faltan 2 nada mas, y vamos a ver si en el
cuarto trimestre los organizamos por cuestiones de austeridad pensamos que nos podemos ahorrar
esos dos cursos. Pero todos al tercer trimestre se impartieron de acuerdo con el Programa de
Capacitacién que al inicio de afio nos autorizé nuestro Comité Técnico. Adicionalmente a los
programados, se impartieron ocho cursos por parte del Instituto Sonorense de la Mujer, en las
oficinas del Fideicomiso, durante el tercer trimestre con temas relativos a Equidad de Género.

1.2 AVANCES DEL PROGRAMA DE CAPACITACIONES 2019. TERCER TRIMESTRE

Nofbie de fa Capecitacion | : | Avance

EQUIDAD DE GENERO IMPARTIDS POR EL 15M:

PERSFECTIVA DE GENERO TAGDSTO 100 %
IGUALDAD DE GENERD 1 AGOSTO 100%
TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERC 21AGOSTO 100 %
LENGLUAJE INCLUYENTE ZBAGDSTO 0 %
VIOLENCGIA DE GENEROD 4 SEPTIEMBRE

NUEVAS MASCULIMIDADES 11 SEPTIEMBRE 100%
DEMOCRATIZACION FARILIAR 18 EEFTIEMBRE 100 %
DERECHOS HUMANDS. DIVERSIDAD SEXLAL 25 SEFTIEMBRE 00 %

For cuestionas de aharr en la partida de capacitaciones, s decidid rancelar los dos Gitmos sursos programados para el
lsreery cuarto trimestre de 2019, “Taller de Imagsn Pubma e Institucional” y "Tailer de Cadigos de Comunicacion
Efectiva® pl en el Prog de Capactac ya el institutlo Sonorense de ta Mujer impartid §
cursos en el Fideicomizo, en gl tarcer iimestre refativos al lema de Eguidad de Género,

1.3 AVANCE DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2019

En uso de la voz la CP Silvia Vizcarra, comenta el tema de Administracién de Riesgos. En el
Fideicomiso tenemos dos procesos, en el Proceso 01 Promocion, Andlisis y Otorgamiento de
Créditos, hay un riesgo identificado, que es el riesgo 5 qué pasaria si se cobrard incorrectamente los
créditos, entonces la actividad que se puso de control es autorizar y opera un sistema informéatico
para poder minimizar errores en el calculo de los créditos, esta actividad la teniamos programa&
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para el 21 de agosto, pero no se pudo culminar, tenemos contratado a un proveedor que a la fecha
ha realizado el diagnéstico del sistema que se requiere, por lo cual solicitamos autorizacion para
poder culminar esta actividad en el cuarto trimestre, reportando un 20% de avance.

El otro es el Proceso 02 Presupuestacion y Ejecucion del Gasto Autorizado. El riesgo 10 es qué
pasaria si se elaborara el Presupuesto sin considerar la normatividad emitida, para esto se elaboré
un listado de requisitos que se deben cumplir para apegarse a la normatividad, al tener este listado
se cumple con el 100%.

En resumen, en el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos tenemos un avance al tercer
trimestre del 88.5 % y en general un avance anual del 56%.

ADMINISTRACION DE RIESGQS.
1.3 AVANCE DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2013

Proceso: PO1. Promocion, Andlisis y Otorgamiento de Créditos
DT . ..  ACTIVIDADESDEGOMTROL % DE AVANCE AL 1ll TRIMESTRE 2010

RS Cobra incorrecto ds Ins 5. m.llarlzar ¥ Operar un slsnema Infarméatica de contral de cartera que
créditos minimice los erroras para el célculo de las cantidades.

Esta actividad Hrmn focha compromisa 21 Agosb pero se raports avance del 20% ya que se cuenta con el
para s i de Sisterna informidlico, pero se solicita reprogramar ks implementacion &
instalacion del mismo para el cuata imeslrg 2019,

Proceso: P02. Presupuestacion y Ejecucion del Gasto Autarizado

RIO Que se slabore o  Verdicar los requisilos para ia 1ci6n del presupuesto, Una vaz
to sin ia borada por o drea istrativa debe do exp ante los di
noamallv:nad emitida  por o genersles en donde se verificard de manera colegiada que se cuidd el
hacienda cumplimients normalive
El Avance al lercer iimesira de 2019, en la atenclén a las acel da conirol idas en el FTAR es del 82.5%

yen Ganeral un avance anual del 56%,

1.4 AVANCES TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

En uso de la voz la CP Silvia Vizcarra comenta que se tiene programado adaptar al Fideicomiso el
Manual de Politicas y Estandares de Seguridad Informatica de Contraloria y se esta trabajando en
ello. Por lo pronto, se han realizado lo minimo que es el mantenimiento preventivo de limpieza de
los equipos, respaldo seguro de la informacion, mantenimiento sitio web del ffrs, estos son los
avances al tercer trimestre. Para el cuarto trimestre se programa tener adaptado el Manual de
Politicas de Seguridad al Fideicomiso. El Fideicomiso tiene un proveedor contratado para el manejo
de las Tecnologias de la Informacion, el cual apoya con encriptar la informacién del Fideicomiso, se

cuenta con el respaldo de informacion, los equipos estan bien.
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tiirg, Ganaderis,
Pescs ¥ Acusculiura

Aarien

Esiado de Sonora Recursos |

1.4 AVANCES TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION,

+ En el tercer trimestre de 2019, respecto a las Tic's
se puede informar que se realizé:

* Mantenimiente preventive de limpieza de equipos de
compute.

+ Respaldo seguro de informacian
* Mantenimianto sitio web ww. frs.oob.ms.
* Deszarrolio y publicacian de contenido de articulos an sitio
web (Boleﬂ;:‘lr

2. CUENTA PUBLICA
2.1 PROGRAMAS Y PROYECTOS AL Il TRIMESTRE 2019

En uso de la voz, la CP Silvia Vizcarra, estamos presentando el Programa Operativo Anual al tercer
trimestre de 2019. El Fideicomiso esta apegado al Programa Presupuestario “Aprovechamiento,
Distribuciéon y Manejo del Agua”. Nosotros manejamos cinco indicadores, los cuales al tercer
trimestre se cumplieron al 100% con las metas que se tenian programadas. Los indicadores son
Porcentaje de Recuperacion de Cartera, Porcentaje de Promocion de Créditos, Porcentaje de
Cumplimiento de la Gestién Administrativa de los Créditos, Porcentaje de Cumplimiento del
Presupuesto programado para financiamiento e indice de Calidad en los informes trimestrales

| 2 CUENTA PUBLICA

Programas v Prayectos al [ll Trimestre 2019

Pragrama Presupuestarios
E‘ZDBI’H  Aprovech lentﬁ.Dﬁ&ln‘bucmnyMaﬂmo dal Agua =5

] st .~ Program: : I : [ “Porcentajs da
No:t I ; | - Original df = RaE S A e
L i i e T e
Porcentale de Recuperacian da L o
. Fonlie o, Aesign ant 37137 40140 100%
g Pospanlals e funmiislon da Accion 1818 18118 18/18 100%

Crédilcs 2019
Porcantale de Cumplimienio dala

3 Gaslion Administrativa de os Accion 33 33 3 100%
Craditos
Parganizje da Gumplimients del 142540000 14°401,284.700

4 Presupuesto programado para Pesos L] i s M 100%
e 14'254,000 14'401,234.70

5 ;"r“ﬁw d"l‘:"’“ eniosinlomes - pontos 100 100 100 100%

) . L AsMy =
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2.2 INFORMACION FINANCIERA AL Ill TRIMESTRE 2019

El Lic. Luis Federico Caire informa que en Servicios Personales vamos bien, falta el Gltimo trimestre
que se va a terminar de concretar. Nosotros manejamos cinco partidas presupuestales, excepto la
4000 por ser recursos propios, en todas vamos perfectamente con el avance financiero del afio
respecto del presupuesto.

PAGADD

1000 Servicios Personales $5'374,021.00 5 5'374,021.00 54,124,424.31

2000 Materiales y Suministros 5751,216.12 $751,216.12 532413325
3000 Servicios Generales $ 6'685,341.47 S 6'685,341.47 $4,206,097.73
5000 _Bienesl Muebles, inmuebles e ¢250,718.00 $250,718.00 G
intangibles
Inversiones Financieras y Ctras i
7000 Bt Ienids $2'201,595.88 $ 50,000,000.00 $14,401,237.25
TOTAL GENERAL $15'262,893.47 5 63,061,296.59 § 23,145,892.54

2.3 MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

En uso de la voz la CP Silvia Vizcarra, sefiala que la Matriz de Indicadores de Resultados, el
Fideicomiso, tanto CEA y FOSSI reportan una sola MIR ya que contribuimos los tres entes al mismo
Programa Presupuestario, participamos el Fideicomiso con un componente y tres actividades en lo
que corresponde al MIR 2019, practicamente son los mismos indicadores del Programa Operativo
Anual y se han cumplido con las metas programadas al tercer trimestre.

! 2.3 Matriz de Indicadores de Resultados al Ifl Trimestre 2019
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3. FISCALIZACION Y AUDITORIA
3.1 RESULTADOS DE AUDITORIAS DEL ISAF Y SCG AL TERCER TRIMESTRE 2019

Se le cede el uso de la voz a la CP Silvia Vizcarra, presenta el estatus que guardan las Observaciones
y Recomendaciones emitidas por las auditorias del ISAF y la Secretaria de la Contraloria.

En el ejercicio fiscal 2017 tuvimos auditoria del ISAF donde resultaron 52 Observaciones y
Recomendaciones, de las cuales 50 estan solventadas y 2 parcialmente solventadas. Que son
Recomendaciones las 2 parciales, las cuales vamos a solventar préximamente.

En el ejercicio 2018 nos audito ISAF y Contraloria, en 1SAF tenemos un total de 16 Observaciones y
Recomendaciones, 13 solventadas y 3 parcialmente solventadas, igual estamos trabajando en la
solventacion de las que estan parciales.

De la contraloria nos han practicado dos auditorias, de las cuales resultaron 17 Observaciones, 3
estan totalmente solventadas y 14 en proceso de andlisis debido a que recién acaban de terminar
la auditoria y son observaciones de cambio de Decreto, de cambio de Contrato Fiduciario y por ende
llevan su proceso.

' 3. Fiscalizacion y Auditorfa

Estatu dn lag Dbscryaciones y Rocomandaciones detorminadas sn
Informes de Audit AF y CONTRALORIA

PARCIALMENTE

SOLVENTADAS SCUVENTADAS

'ENPROCESGDE |
RNALSIS | TR

18AF:

Financiera, Presupuestal y 13 3 o 16
Desempefio

CONTRALORIA:

Financiera Prasupuestal y 3 ] 14 17
Legal- Desempafio

TOTAL 16 3 14 33

4. TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
4.1 INFORMACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

En lo que respecta a la Unidad de Transparencia, vamos muy bien en los Portales de Transparencia
Estatal y Nacional con un cumplimiento del 100%y es un tema que siempre hemos tratado con suma

responsabilidad y no serd la excepcidn en el dltimo trimestre.
Respecto a las solicitudes de informacién, son muy pocas, fueron tres en el tercer trimestre y todas

se atienden inmediatamente. _ %
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@ 100 % 100 %
TABLA DE CUMPLIMIENTO
PORTALES DE TRANSPARENCIA o 99.15 % BB.52 %
111y I TRIMESTRE 2019
Y 100 % 95,08 %
3 n m
= z i
s 1 Sollcitudes competencia del g & 3
INFORME DE SOLICITUDES DE Fii
INFDRMACIéN 2. Solicitudes competencia del
I TRIMESTRE 2018 R8 smbko Federst o o o
3. Solicitedes declinadas a otros
C 9 sujetos abligadas Estatales o o o
TOTAL 9 a 3

4.2 CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

En uso de [a voz la CP Silvia Vizcarra comenta, que lo gue se puede informar es que se cumplié con
las actividades que se tenian programadas para el tercer trimestre en nuestro programa de trabajo,
como son, las Reuniones del Comité de Integridad, envié del Informe Trimestral, en si con todas las
actividades programadas, aqui lo importante que se realizé en el tercer trimestre es que se actualizé
el Cédigo de Conducta del Fideicomiso y se publicé el 28 de agosto en la pagina oficial del
Fideicomiso y en Transparencia.

k4.2 Cédigo de Etica y Conducta

AVANGCE TRIMESTRAL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2019
Tercer Trimestra 2018

GOMITE DE ETIGA E INTEGRIDAD ﬁgﬁ‘nﬂgﬁﬁ el

Reunlones de Comitd de Integridad

El codigo de conducta, fue
publicado el dia Z8 de agosto
del presente afio en la pagina
aficial de la Fideizomiso,

Envio o la $CG Informe Trimestral de Tradaje
Prictica

Eticas enfocadas con el Medio Ambients
Permarens

Enviar Mensaje por el Dfa de ta Integridad k¥ nueve de cada mes

Difusidn y Pulticadén Permanente cn portal wob ffrs.gob.mx dek:
Chdino da Etica de ias personas servitoras pibiicas de 2 aPE v ¥ v v
Conducta de Condiseta da las y ias servidores piblicos de FFRS

Se puede consultar en:

www.ffrs.gob.mx

sonata, gobLmy

del i el cédiga de Etiea (Enaiesta)

e Boniining bar S ) w e et eeh

Capacitacion en Materia de £tica e Integridad

N

4.3 SITUACION PATRIMONIAL

El Lic Luis Federico Caire, informa que todos los abligados a presentar su declaracién cumplieron y
en el tercer trimestre estd validado su cumplimiento, no tenemos ningun pendiente en este sentido.
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§ 4.3 Situacion Patrimonial

SERVIDORES PUBLICOS OBLIGADOS A
PRESENTAR DECLARACION PATRIMONIAL

SE ENVIARON EN EL MES DE MAYO LA
“DECLARACION DE SITUACION
PATRIMONIAL Y DE INTERESES” POR PARTE
DE LOS 7 SERVIDORES PUBLICOS
OBLIGADOS DEL FIDEICOMISO.

EM EL TERCER TRIMESTRE SE OBTUVO
VALIDACION DE LAS 7.,

SEXTO PUNTO. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS.

Clave Descripcion Titular da UA Fecha de Fecha
S B i . Responsable Seguimiento ____ Compromiso
G001/FFRS-2019-30R Amplier fecha para atender  Director de 28 Detubre 2019 20 Diviembore 2018

RIESGO 5del PTAR 2018 Promoeién y Crédito

SEPTIMO PUNTO. ASUNTOS GENERALES.
Sin asuntos que comentar.

OCTAVO PUNTO. CLAUSURA DEL EVENTO.

FFRS

Gobierno dal Fideicomiso Fondo
Estado de Sonara Revolvente Sonora

Comentarios

Proveedor NO enfregt Sisterma
Informalico en liempo

Siendo las 13:15 finaliza la reunién y agradece el Lic. Luis Federico Caire a los presentes por su

asistencia a la reunion.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

Vocal Ejecutivo
bOr. Omar Alejandro Tiburcio Cruz
Titular del Organo Interno de Control de
SAGARHPA

**|ic Luis Federico Caire Juvera
Coordinador General del FFRS Director de Administracion del FFRS

\
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Enlace de Control Interno Enlace de Administracién de Riesgos
CP Silvia Vizcarra Llanes CP Reyna Guadalupe Morales Tostado
Auditor FFRS Jefe Departamento de Contabilidad FFRS

CP David Nava Tepichin

Director de Sistemas de Control Interno
Institucional SCG
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