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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
CUARTA SESION ORDINARIA 2022
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL
FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SONORA

(ADHERIDO A SAGARHPA SEGUN ACTA SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 23 DE FEBRERO DE 2023)
COCODI-004/FFRS-2022- 40R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 12:25 horas del dia 23 de Febrero del afio dos mil
veintitrés, reunidos a través de la herramienta team microsoft con la presencia del CP Luis Alfonso
Lino Campa, Titular OIC Sagarhpa, Ing. Felipe de Jesis Tapia Noriega, Coordinador General del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, C.P. Rosalva Diaz Kirk, Directora de Administracién ,
C.P. Guadalupe Concepci6n Jiménez Tapia, Jefe de Contabilidad C.P. Reyna Guadalupe Morales
Tostado, Directora Técnica del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, y Lic. Edna Marisol
Garcia Meza, por parte de la Secretaria de la Contraloria General, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracién
Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio Institucional” de su
Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién No. 04 del 2022 del Comité de Control
y Desempeiio Institucional.

PRIMER PUNTO. INICIO DEL EVENTO. Mtro. Jests Antonio Dyke Garcia Director general de
Planeacién, Administracion da la bienvenida a todos los presentes y da lectura a la orden dia, dirige
unas palabras a todos los reunidos en la sesion, posteriormente, sede la voz a CP Luis Alfonso Lino
Campa Titular OIC Sagarhpa.

SEGUNDO PUNTO.DECLARACION DE QUORUM LEGAL, APROBACION DEL ORDEN DEL DA E INICIO
DE LA SESION. E| CP Luis Alfonso Lino Campa, Titular OIC Sagarhpa da la bienvenida a los presentes,
determina la existencia del quérum legal del Comité de Control y Desempeifio Institucional de la
SAGARHPA/FFRS, por lo que procede a leer de manera muy concisa el orden del dia para dar inicio
a la cuarta sesion ordinaria del ejercicio 2022.

TERCERO PUNTO. RATIFICACION DEL COMITE DE CONTROL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

El CP Luis Alfonso Lino Campa Titular OIC Sagarhpa, solicita aprobacién para que se omita la lectura
de la sesién anterior, en virtud de que el contenido se anexé en la presentacidn y también se
encuentra firmada por cada uno de los integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, los miembros del Comité autorizan omitir la lectura y pasar al siguiente punto.

CUARTO PUNTO. LECTURA DE ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

La Ing. Liliana Torres Oros en su caricter de Enlace COCODI, da inicio mencionando que se dara el
debido seguimiento a la reunién, presentando los temas de Control Interno, Cuenta Publica,
Fiscalizacion y Auditorias y Transparencia e Integridad, los cuales desarrollan a detalle durante la
sesion, pero para efectos de la presente minuta se omiten, ya que estardn en la Minuta que
elaborara SAGARHPA.
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QUINTO PUNTO. DESARROLLO DE LA SESION. PRESENTACION DE TEMAS DE SAGARHPA Y
APROBACION POR PARTE DE LOS INTEGRANTES MIEMBROS PROPIETARIOS.

Continuando con el uso de la voz, la Ing. Liliana Torres Oros en su cardcter de Enlace COCODI, cede
el uso de la voz a Ing. Felipe de Jesus Tapia Noriega Coordinador General, para realizar la
presentacion del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora.

En uso de la voz el Ing. Felipe de Jesus Tapia Noriega, en su caracter de Coordinador General del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora , agradece la participacién de todos los miembros y da la
instruccion CP Rosalva Diaz Kirk, en su caricter de Directora Administrativa, CP Guadalupe
Concepcién Jiménez Tapia , Ing. Victor Madero Chavez y CP Reyna Guadalupe Morales Tostado,
para que haga una presentacién rapida y clara para exponer los temas de Control Interno, Cuenta
Publica y Administracién, Fiscalizacion y Auditoria y Transparencia e Integridad.

La CP. Rosalva Diaz Kirk da inicio con temas de Control Interno y presenta el Avance del Programa
de Trabajo de Control Interno al cuarto trimestre y sefiala que el Fideicomiso tiene publicado
permanentemente su misién, visién, objetivos y metas en su pagina web para difusion interna Y
externa y como accién de mejora se realizd reunién con los servidores publicos del FFRS para
reafirmar el conocimiento de la misién, visién y para informarlos de las metas programadas en POA
y MIR para el ejercicio actual en y sensibilizarlos al logro de las mismas. De igual forma sefiala la
importancia de cumplir con las diferentes plataformas.

La CP Rosalva Diaz Kirk menciona que los avances del programa de trabajo de control interno fueron
del 100% y aclara que es una actividad que se tuvo durante el cuarto trimestre, se realizé la accién
de mejora con fecha compromiso.

1.1 AVANCES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO
2022

En el Fideicomiso se esta
trabajando en la
Implementacién de la
Metodologia Archivistica para
evitar riesgos de perdida de
documentacion

En el ejercicio de 2022, se avanzo en un 80% en la elaboracién de los
catalogos documentales, ya que se cuenta con los principales que son
el de Crédito y el de Contabilidad y se construyo el area de resguardo
para los no vigentes. Esta programado para el ejercicio 2023 la
integracién total del archivo conforme a lo establecido por la propia Ley

31/12/2022
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Al respecto la Contadora Rosalva Diaz Kirk comenta que el Fideicomiso continta trabajando con la
actualizacion en materia archivistica con el establecimiento de un area de resguardo, asi como el
cuadro general de clasificacién archivistica, el catalogo de disposicion documental y el inventario
general; facilitando la tarea de que la mayor parte es archivo en tramite, en virtud de los
vencimientos de los créditos a largo plazo.

1.2 AVANCES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION
DE RIESGOS IV TRIMESTRE 2022

La CP Rosalva Diaz Kirk cede el uso de la voz la CP Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia, quien
comenta el tema de Administracion de Riesgo y presenta los avances en el tema de Administracion
de Riesgos se tenian programados 3 riesgos de los cuales 1 se tiene en seguimiento durante el Il Y
IV Trimestre y se cuenta con un avance del 70%, este riesgo esta ligado al programa de Trabajo de
Control Interno.

€ avanzo hasta contar
ya con los catalogos de

Pérdida de Falta de las principales areas
documentacién i . _ [implementacion generadoras de Direccidén &
i& propiedad del Administrativo de Ley de |documentacion como son| Administrativa %
Fideicomiso archivo la Direccién de
Promocién y Crédito y el

Area de contabilidad.

1.3 AVANCES DEL PROGRAMA DE CAPACITACIONES AL CUARTO TRIMESTRE
2022.

En uso de la voz la CP Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia, comenta los Avances del Programa de
Capacitaciones al cuarto trimestre 2022 y sefiala que en el Fideicomiso se realizaron capacitaciones
en materia de Etica e Integridad, Mecanismos de Comunicacion, y Capacitacion en materia de Pesca
y Acuacultura, asi como mesas de trabajo para el andlisis de la matriz de riesgos.
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1.3 Avances del Programa de Capacitaciones 2022

Derechos Humanos

S

M TRIMESTRE

1.4 INFORME ANUAL DEL ESTADO QUE GUARDA EL SCIl 2022.

A -
' 1.4 Informe Anual del Estado que Guarda el SCIl 2022 ¥
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-Informe Anual de Cantrol Interno 2022
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o INFORME DE RESULTADOS

g i e -Comportamiento de Riesgos 2022
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1.5 INFORME DE RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACION DEL SCli
2022

85.81%

1.5 INFORME DE RESULTADOS DE
LA AUTOEVALUACION AL SISTEMA
DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL 2022

‘PROMEDIO 2022” 83.72%

Supervisién Informacién ¥ Actividad do  Administracisn Ambiante de
Comunication Control da Rissgos Controf
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1.6 APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE CONTROL
INTERNO 2023.

[

1.6 APROBACION DEL PLAN ANUAL DE
TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2023 SO._N.QM

1er. Trimestre [ddo, Trimestre TS

ACTIVIDAD EME FEB. MAR, ABR. MAY. JUN. JUL AGO. SEP. OCT. NOV. DIC.

informe da Evaluacidn de Ci, PTCH 2023 y Conte
anuzl da rizsges 2022

informe Anual

Mesas de Trabzjo para andlisis de Rizsges.
Primer avance trimestral PTCL actuslizacion,
priorizacion de riesgos (titular} y aprobacidn
PTAR 2023.

Implementacidn Administracién de Rissgos
Ssguimiento y actuafizacion FTAR.
Saguimiento PTCL

Presantacion def Reporte de Avances.
Trimestrales def PTCH y actuafizatidn o
s=guimiznto PTAR

Autcevaluadidn af control Interna.

Informe d esidn d of Interr oy

Aanilisis da resultadas

f"_,: EEN Nl FEN NGy LEN ™ 4

1.7 APROBACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL
INTERNO 2023.

&abloeruna ra para el

Ambiante de Control reforzamiento de la rendicién de cuentas  Administracion 3}-dic-23
identificar, Analizary Responderalos

Administracion de RBiesgos ~ Riesgos Administracidn : 31-dic-23
Disefiar Actividades para los sistemas de

Actividad de Cantrol informacion Administracidn 31-dic-23

Inframacién y Comunicacién Comunicacion interna Administracicn 31-dic-23

Supervision Realizar Actividades d Supervision Administracion 31-dic-23

Durante el desarrollo del ejercicio 2023 se estarén presentando los avances
en cada uno de las actividades aqui presentadas.

4
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1.8 APROBACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION 2023.

1.8 APROBACION DEL PROGRAMA & &
DE CAPACITACION 2023 SONORA

w Capacitacisn on Matera de Integrdad Transparencia y Combate a la corrupcén
SEPP Capacitac:dn en Matena Equidad Género y Desarrollo Personal,

g CAPALItaCiones varias que Requiers of Fideicomizo para cumplir con sus Olyetivos
T (Temas Ley de Archivo, Normatividad, Administracian de Riesgos)

Wl LArr L L0y 8% L5y A

1.9 APROBACION DE MESAS DE TRABAJO DE TRABAJO DE RIESGOS
2023.

1.9 APROBACION DE MESAS DE SRR
TRABAJO RIESGOS 2023 FFRS = SONORA
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2. CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION
2.1 PROGRAMAS Y PROYECTOS AL CUARTO TRIMESTRE 2022

La C.P. Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia sefiala que el Programa Presupuestario del
Fideicomiso es el Aprovechamiento, Distribucion y Manejo del Agua e Inversién y Gestion Financiera
para la Infraestructura Hidrdulica y menciona que contempla los indicadores con las metas
programadas para el presente ejercicio, los cuales el avance es muy bueno y presenta el Programa
Operativo Anual, e indica que se integra por 10 indicadores enfocados al sector hidraulico y apoyo
para la contingencia sanitaria al sector agroalimentario. Hubo un avance significativo con las metas
programas al cuarto trimestre. La C.P. Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia hace énfasis en que se
tuvo un avance satisfactorio con las metas programadas para financiamiento al sector hidraulico y
al sector agroalimentario, asi como con los demds indicadores de recuperacion, entre otros y sefiala
que en un indicador no se pudo alcanzar la meta debido al atraso de un crédito.

PORCENTAJE DE RECUPERACION DE CARTERA VENCIDA DE LOS FINANCIAMIENTOS $ 47 568 288.16
OTORGADOS AL SECTOR HIDRAULICO AN

PORCENTAJE DE PROMOCION Y ASESORIA DE FINANCIAMIENTOS A MUNIGIPIOS Y/0

0,

ORGANISMOS OPERADORES MUBIGIFD 12 38 292%
INDICE DE GALIDAD EN LOS INFORMES TRIMESTRALES PUNTOS 100 100 100%
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA INTEGRACION DE ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD |ESTUDIO 2 4 200%

PORGENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL RECURSO DESTINADO PARA FINANCIAMIENTO A
MUNICIPIOS Y/O ORGANISMOS OPERADORES

PORCENTAJE DE INTEGRACION DE INFORMES DE AVANCE FISICO-FINANCIERO DE .
OBRAS CONTRATADAS PHPORME 3 4 100%
RECURSO DE FINANCIAMIENTO DE OBRA HIDRAULICA DESTINADO A BENEFICIAR A LA .
el PESOS $0.00 $950,000.00 | 100%
PORCENTAJE DE RECUPERACION DE CARTERA VENCIDA DE LOS FINANCIAMIENTOS
OTORGADOS AL SECTOR PRODUCTIVO PRIMARIO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL RECURSO DESTINADO PARA CREDITOS, 3

PESOS $0.00 $1,900,000.00] 100%

PESQOS $2,103,687.22 [$2,189,229.63 104%

$ o
:;:ﬁﬂ‘fAORS;éJIRECTOS Y AYUDAS SOCIALES Y SUBSIDIOS AL SECTOR PRODUCTIVO PESOS 7,465,000.00 | 7,345,000.00 98%
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE INFORMES DE AVANCE A LOS CREDITOS ISITAS 3 3 100%
OTORGADOS AL SECTOR PRODUCTIVO PRIMARIO A o

2.2 INFORMACION FINANCIERA AL CUARTO TRIMESTRE 2022

La C.P. Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia, cede el uso de la voz a la C.P Reyna Morales en su
calidad de jefa del departamento de contabilidad del Fideicomiso y presenta el Presupuesto de
Egresos por Capitulos al 31 de Diciembre de 2022, e informa que el Presupuesto Aprobado Anual de

$10°045,378 de los cuales traemos un 90% de devengado por $ 9,057,321.64 en los capitulos 100 &X
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2000 y 3000. El capitulo 1000 trae un devengado de $ 6,838,548.64, el capitulo 2000 de $
275,929.00 vy el capitulo 3000 por $ 1,942,844.00. Aclara que no hay capitulo 5000 para este
ejercicio fiscal.

R

Ly Servicios 7 i

1006 FRleloe 7,200,150.00  7,200150.02  6,838,548.64  ©6,838,548.64 683854864 6,400,136.65
Materiales y

dony. Hstondiony 360,000.00  360,000.00 275,929 275,929 275,929 275,929

3000 Servicios 248522800  2,485228.00 1,042,844 1,942,844 1,942,844 1918175

Generales

Bienes Muebles,
5000 Inmuebles e
Intangibles

Inversiones
7000 Financierasy
Otras Provisiones

TOTAL GENERAL 10,045,378.00 10,045,378.00  9,057,321.64 9,057,321.64 9,057,321.64 8,594,240.65

2.3 MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS AL CUARTO TRIMESTRE 2022

C.P. Reyna Morales Tostado, cede el uso de la voz a la C.P Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia
quien presenta la Matriz de Indicadores de Resultados al cuarto trimestre 2022 e indica que se
cumplié con el avance que se tenia programado, y sefiala que los indicadores y sus metas de la
Matriz de Indicadores para Resultados estan incluidos en el Programa Operativo Anual
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E2AK1Z Aprovechamento, disiribucion y manejo del agua

T

Imputso o abastecimiento y calidad oel agua

‘Poblacin abierta del estado de Sonora

' e & enetcico oon iénciamienty s cbrapor- oo Capes fsca Adsconiso Fondy
ueria o sl ms'm pedes g FFRS + Nume de rgerisncs tperatoes | Ascencere Aot 1l 4 |Reuokent Sorera/ Ifme Resulerts 2021, 14 [T 4%
dsporibidad de beresciads oo ogramas de CEA + | Capeta isica Dieociin Generl de Desamlo y
2 Numer de rgrismos opradoes Forhtivierts Insibiosl - Comstn £sel el
1. Existe demands social o nevesided |
— > =
PESTIRIEH |t o R cga o D Smpk opages
% s ol e s pera Aoendate Semests [ W ford FFRS 201 -Diecsion Adminsaia - ) EiEd 1
Crigsy |2 URe0S o ogenicmos e . 2 Exisieinkees por prk de muricios
{encamisnbe o orgpismas opesatems 6 axua perg
— s narcamern,
parkcipm enel . . .
| desamolo o seckr (Towd & mujeres beneficiades con 1. Existe demands sociel o recesiced dz|
I Ferl) R —— i e & equtadde Bndei i
idmica cestrrh 8 benekcir 2l | poblaon benefcidads by Ksoent Semestdl 0 W |genero FFRS 202t - o o - Gapels - 13 Bk un
. s par e 2 Exiseinkres por ek de muricipos
i ifo ongrianes cpaiives o Ay pay
eyt innciemienn.
| B ;
[P asestria |{Pronociiny ssesr e i )  |lnpebiitn de nfesshucira tidduics
Promedn Promastn FFRS 2021 Dreccin
& s fnarkiamientos a muriciios ylo | reafzads | Promociin y asesorfa de hsoendene Tiimesid 100 10 me@ o ¥ = % X% A
o - i Proncstny Credb- Capess 2 Exiceintees por e o mriciios
/o orgpnsmos operaores b agua pera |
edqurr foanc zmient.
Inegrciin ds ) (Foel ce st c et esizads | 0. il
Diectin 1, it sobc
estos &2 TSROl i s host ot | ik Semestal m Ll Eclnigonsid . i . » 0 4
ecitiids] B | bt 10 i s
Porcenige Fepores. db cartra vencida recuperada - 2021 -
?‘:ﬂ‘“ veidads ks e et o | Ascendre Timestel ] 0 [capents = y oo | ] % £
Iobrgados & seck Hidéuca vercida s secr iduien) x 100 gii Rz
i P bt b s :
s - = 1. i
iz ce v |2 vz oo i s [ingadis /o e - Aucd Tonesta m ™ Dmmf::cmm i e 2 % n
o |conbets {frerciercs pogamades) x 100 :

3. FISCALIZACION Y AUDITORIA

3.1 RESULTADOS DE AUDITORIAS DEL ISAF Y SCG

Hace uso de la voz la CP Guadalupe Jiménez y expone el tema de Fiscalizacién y Auditoria e informe
que los resultados de las auditorias del ISAF y SCG al cuarto trimestre de 2022 . Se informa que
durante el ejercicio 2022 se determinaron 24 observaciones de las cuales 12 fueron solventadas, 6

quedaron como no solventadas y/o parciamente solventadas y 9 recomendaciones de desempefio

estdn en seguimiento
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Informe de
Auditoria

2021

En Proceso

Actualmente se recibi6 Notificacién para iniciar Auditoria Integral Domiciliaria para el ejercicic 2022

Cabe mencionar que 15 de las observaciones que estan como No solventadas o parcialmente
solventadas son puntos que ya no estdn en manos del FFRS solucionar, en cuanto a las 9
recomendaciones de desempefio en su mayoria son referente a las metas e indicadores
correspondientes a la MIR a pesar que la Metas institucionales son favorable no es asi la MIR que es
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ISAF Presupuestal
Domiciliaria

ISAF Financiera
Domiciliaria

SCG Desempefio Enero-
Junio 2021

ISAF Legal

ISAF Financiera Trimestral
ISAF Desempefio

SCG Desempefio Enero-Dic
2021

ISAF Financiera Domiciliaria al
3 Trim.

ISAF Financiera
Domiciliaria IV Trim

ISAF Desempeiio IV Trim
ISAF Cuenta Publica

ISAF Presupuestal
Domiciliaria IV trim
TOTALES

ESTADD ne SONORA J SONORA

0

0

7 3

0

0

0

2 1

2 1 1
2 2

9

2 2

0

24 9 1

conjunto con la CEA en la cual solo contribuimos con el proposito.

4. TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
4.1 INFORMACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA AL CUARTO TRIMESTRE 2022

Continua con el uso de la voz la CP Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia expone el tema de
Transparencia e Integridad e informa que les llegé el Oficio por parte de Contraloria donde sefiala
que se obtuvo una calificacién correspondiente al tercer trimestre de 84.58% de cumplimiento en
Ley General de Transparencia y un 97.18% de cumplimiento en obligaciones en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Sonora, se sigue trabajando para
cumplir al 100% en el sistema Estatal y nacional, el Fideicomiso recibié 3 solicitudes de su
competencia las cuales fueron atendidas en tiempo y forma cada una de la informacién solicitadas.
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4.1 INFORMACION DE LAUNIDAD DE SONORA

TRANSPARENCIAV TRIMESTRE 2022 FFRS Loty

EVALUACION DE Semestre % o

" CUMPLIMIENTO [ 9421 | 98.50
, ’j,’ 1 81.67 96.48
o

1} 84.58 97.18

INFORME DE SOLICITUDES

DE INFORMACION

IV TRIMESTRE 2022 1. Selicitudes competencia del 8 8 g 5
FFRS Acceso Informacicn
2. Sdlicitudes competencia del
lambito Federal 0 : 0 0
3. Solicitudes declinadas a ofros 0 3 0 0
sujetos obligados Estatales
TOTAL 8 9 9 5

4.2 CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

Continua el uso de la voz a la CP Guadalupe Jiménez quien comenta que el Fideicomiso cuenta con

un Comité de Etica e Integridad y este a su vez tiene un programa anual de trabajo 2022 en el cual
contempla varias actividades o bien indicadores, de los cuales se puede apreciar que al cuarto
trimestre se cumplieron cada uno de ellos al 100%. El avance anual que se tiene es del 100%.
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4.2 Cédigo de Etica y Conducta

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2022
COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DEL FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SONORA

e SONORA

FIDEICOMISO
FONDO REVOLVENTE

~ FEcHA -
INDIGADOR ACTIVIDAD CONGLUSIGN. W Trm  f Avance Anual
gﬂzt;u gg Sesiones Ordinarias celebradas en el afie/4 Sesiones ordinarias calendarizadas en el Reuniones del Comits de Etica e Integridad StH2022 100% 190%
informe Anual presentadoiTotal de Informe Anual obligados a presentar)™100 Envio a la SCG Informe Anual de Trabajo 1010412022 100% 100%
Tri pr Informes Tri obligados a presentar)*100 Erwia a la SCG Informes Trimestrales de Trabajo 22002 100% 100%
Practicas Elicas enfocadas con el Madio Ambiente
Campafia permanente de cuidado y ahorro de energia a) Campafia Permanente del Cuidade y Ahorro de Energla Eléctrica fa cual consiste en tener visible al 32202
jpersonal en ol drea del checader y en cada una de sus oficinas un “Recordalorio de Apagar su PC al terminar 100% 100%
fouis labares”, asi como plasmaric en Ia tarjeta del dia do la integridad mensualmente.
Envio mensual de Tarjeta ativa por el Dia de 12 Tarjetas 8 i >
i Dis e 1 Intogidcnd prcgrarmaciany 100 Enviar Mensaje por el Dia de la Integridad los nueve de cada mes aM22022 100% 100%
Difusin y publicacién permanente del Cédigo de Etica y Gédige de Conducta Difusion y Publicacion Permanente en portal wob ffrs gob.mx 3122002 100% 100%
|(Total de servidores publicas participes en evaluacién anuall Total de servidores piblicos del Participar con la Secretaria en la Evaluacién anual del cumplimiento del Cadigo de Etica y Cédige de
o 3202 100% 100%
tente)*100 Condusta dol ente
. 2 o ; -~ {Capacitacin en Materia de Etica, Integridad, Prevencién de Conflictos de nerés, Respeto a los Darechos
;m:«:ﬂdn personas servidoras piblicas capacitadas/Total de personas servidoras piblicas del Fumanos, Provencian de Ia Discriminacién ¢ lqualdad de Génaro y lo demds principios y valares contanigos 3202 100% 100%
ken el Codige de Etica y Cédigo de Canducta del ente, entre otras
Nimero de entregas de tapas realizadas en el afiof 1 entrega programada a Fundacién Fonsi al Priclicas Eticas enfacadasa la Comunidad ) Campafia Permanents de Reciclaje de Tapas y Entrega — _— 100%
inalizar el ejerciclo) de Tapas a Fundacién Fonsi
{(Participacién en la Genvacatoria Anual del SPI 2021 Gonveocatoria Anual SPI 2021)100 Participar conla Secretaria en la Convacatoria del SPI, edicién 2022 312202 100% 100%
1 100% do las personas servidoras piiblicas del FFRS, firmen la carta compromiso ylo pacto porla  [Firma de cartas compromiso y/o pactos por la infegridad con las personas servidoras piblicas adseritas al 312002 o 0%
integridad Fideicomiso Fanda Revolvente Sonora.
Se lleve a cabo la actualizacién del Cédigo de Conducta del Fideicomiso Fondo Jochuaizacian del Cédigo de Gondusta 31120022 100% 100%
[Revolvente Sonora.
infe b " del Gédi E
sl L da: o CodigodeBea Y eiaparacian de informa de resutados de la evaluacién al cumpiimiento del Gédigo do Etica y Conducta 2021, 31032022 100% 100%
ta En_lace del Comité, se lleve a cabo la toma de protesta del Comité de Etica e Homa da Protesta 2022 3122022 100% 100%
Integridad del FFRS.
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 2022 100% 100%

SEPTIMO PUNTO. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS.

La Ing. Liliana Torres Oros menciona los acuerdos por parte de Sagarhpa, mismos que se detallaran

en su acta correspondiente.

Por parte del Fideicomiso los acuerdos tomados fueron los siguientes:

Fondo Revolvente Sonora.
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Acuerdo 0002/FFRS-2022-40R. Se acordd por parte de los integrantes del Comité de Control %
Desempefio Institucional autorizar el Programa de Trabajo de Control Interno 2023 P.T.C.I. del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora.

Acuerdo 0003/FFRS-2022-40R. Se acordd por parte de los integrantes del Comité de Control Y
Desempefio Institucional autorizar el Calendario de las mesas de trabajo de administracion de
riesgos 20223 P.T.A.R. del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora.

Acuerdo 0004/FFRS-2022-40R. Se acordé por parte de los integrantes del Comité de Control y
Desempefio Institucional autorizar el Calendario de Sesiones Ordinarias para sesionar en el ejercicio
2023 en el cual quedan pendientes definir las fechas de cada sesién del Fideicomiso Fondo
Revolvente Sonora.

VII. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS.

Clave Descripcion Tituar ge UA Fecha oe Fécha Compromizo Comantarios
Responazbéa Seguimisnta

| CF.RosataDisz Kk | 3 | 23Febrro 2025 |

OO02FFRS-20220R €.P. Rosaiva Diaz Kik 23 Febrero 2023 23 Febrera 2023
COJFFRS5-2022-20R 52 2cord por pante de los integrantes C.P. Razala Disz Kirk 25 Fegrerp 2028 23 Febeero 2023
el Gocod r
masas de t3bsin de adminkracion te
nzges
COMAFFRS-2022-40R £2 5COMA por parte de los integranias C.P. Rosaha Diaz Kirk 23 Fedrerp 2023 23 Fabeero 2023

OCTAVO PUNTO. APROBACION DEL CALENDARIO DE SESIONES DE COCODI 2023.

La Ing. Liliana Torres Oros en su cardcter de Enlace COCODI, solicita el voto para la aprobacion del
Calendario de Sesiones del Ejercicio 2023, el cual no fue aprobado por el Encargado de OIC, debjdo
a inconsistencia en las fechas de presentacién.

¢
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Vili. APROBACION DEL CALENDARIO DE
SESIONES DEL COMITE

Primera Sesion Tercera Sesion

Ordinaria Ordinaria
28(abrili2023 26/octubre/2023
’ e

MAR T APR ST MAY. L JUN L AU T sEp
Segunda Sesion Cuarta Sesién
Ordinaria Ordinaria
29/agosto/2023 28/enero/2024

"
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NOVENO PUNTO. ASUNTOS GENERALES ASPECTOS DE MEJORA Y PREVENCION EN LOS CUATRO
RUBROS

Continuando con el uso de la voz, la Ing. Liliana Torres Oros en su cardcter de Enlace COCODI ,habla
sobre el tema aspectos de mejora y prevencién en los rubros de Control Interno, Transparencia e
Integridad, Cuenta Publica, y Auditoria y Fiscalizacién.

r
s 2
2 WK

IX. ASUNTOS GENERALES

F
"

ASPECTOS DE MEJORA Y PREVENCION EN LOS CUATRO RUBROS "ﬂﬁ.
e"‘\.,_'_\ -
- Control Interno: S,
S, Uthzande bamamenias e Bt e g
- - AEYT 30 TUTEAS Co: Lis o oeen D M -~
‘\.- Srojrnats on o TG FTAR
Ly 4 Transparencis & Inlegridad: T v
utk: Ree i G o, '*
o ST con Lk stgacinas de Tranwarends = =
}ﬁ_ grhal, o .:bﬁ.
b

£

Cuenta Publica y Administracién:
S 0 Gemiee et s bmenge g 139 b eTcEvas

P v Earatai o Crasas av oo el PSA ¥ s
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3 ™
R } o
S . Auditoria y Fiscalizacion: -'H.J
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DECIMO PUNTO. CLAUSURA DEL EVENTO.

Siendo las 2:33 finaliza la reunidn y agradece la Ing. Liliana Torres Oros en su caracter de Enlace
COCODI a los presentes por su asistencia a la reunion y la da por clausurada la cuarta reunion
ordinaria del Comité de Control y Desarrollo Institucional.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

(Y8

Presidiii tﬁc SAGARHPA
M.C. Fétima Yolanda Rodriguez Mendoza CP Luis Alfonso Lino Campa

Titular Sagarhpa Titular OIC Sagarhpa

l T e
Titular Coordinador.de Control Interno
Ing. Felipe de Jesus Tapia Norlega C.P. Rosalva Diaz Kirk
Coordinador General del FFRS Director de Administracion del FFRS

Enlace deycnontrol Interno Enlace de Administracién de Riekzs
CP Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia CP Reyna Guadalupe Morales Tost
Contador General Directora Técnica FFRS
e
Invitado
Invit Lic. Edna Marisol Garcfa Meza

Ing. Victor Manuel Magero Chavez Secretaria de la Contraloria

Director Promocion y'Crédito
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