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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
SEGUNDA SESION ORDINARIA 2021
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL

FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SONORA

(ADHERIDO A SAGARHPA SEGUN ACTA SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 18 DE OCTUBRE DE 2018)
COCODI-002/FFRS-2021- 20R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 12:00 horas del dia 11 de Agosto del afio dos mil
veintiuno, reunidos a través de la herramienta tecnolégica Zoom con la presencia del M.C. Raul Adan
Romo Trujillo, Asesor y Enlace de SAGARHPA, en su caracter de Suplente del Presidente del Comité,
CP Olivia Diaz Peraza, Directora de Auditoria OIC Sagarhpa, en su caracter de Suplente del Titular
del Organo Interno de Control de SAGARHPA, LAE. Luis Federico Caire Juvera, Coordinador General
del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, L.F. Sergio Chdvez Mufioz, Director de
Administracion del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, C.P. Guadalupe Concepcién Jiménez
Tapia, Auditor Interno del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, C.P. Reyna Guadalupe
Morales Tostado, Jefe de Contabilidad del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, y Lic. Edna
Marisol Garcia Meza, por parte de la Secretaria de la Contraloria General, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracion
Publica Estatal de Sonoray en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio Institucional” de su
Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién No. 02 del 2021 del Comité de Control
y Desempefio Institucional.

PRIMER PUNTO. INICIO DEL EVENTO. El M.C. Raul Adan Romo Trujillo, en su caracter de Suplente
del presidente del COCODI, da la bienvenida a los miembros del Comité y solicita a la Lic. Marta
Cecilia Quiroz Campas que lleve el curso de los puntos a tratar por parte de Sagarhpa.

SEGUNDO PUNTO.DECLARACION DE QUORUM LEGAL, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA E INICIO
DE LA SESION. La CP Olivia Diaz Peraza, Directora de Auditoria OIC Sagarhpa da la bienvenida a los
presentes, determina la existencia del qudérum legal del Comité de Control y Desempefio
Institucional de la SAGARHPA/FFRS, por lo que procede a leer de manera muy concisa el orden del
dia para dar inicio a la Segunda sesion ordinaria del ejercicio 2021.

TERCER PUNTO. LECTURA DE ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

La Lic. Marta Cecilia Quiroz Campas, solicita aprobacién para que se omita la lectura de la sesién
anterior, en virtud de que el contenido se anexd en la presentacién y se envié por correo y también
se encuentra firmada por cada uno de los integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, los miembros del Comité autorizan omitir la lectura y pasar al siguiente punto.

CUARTO PUNTO. DESARROLLO DE LA SESION. PRESENTACION DE TEMAS DE SAGARHPA Y
APROBACION POR PARTE DE LOS INTEGRANTES MIEMBROS PROPIETARIOS.

Lic. Marta Cecilia Quiroz Campas, da inicio mencionando que se dard el debido seguimiento a la
reunion, presentando los temas de Control Interno, Cuenta Publica, Fiscalizacién y Auditorias y
Transparencia e Integridad, los cuales desarrollan a detalle durante la sesién, pero para efectos de
la presente minuta se omiten, ya que estaran en la Minuta que elaborard SAGARHPA.

Minuta de Registro de la Sesién Nimero DOS ORDIINARIA COCODI-002/FFRS-2021- 20R
Pagina 1 de 10

iy




FFRS

(el Babierno del Fideicomisa Fondo
Q _’-")_ Estado de Sonora || Revplvente Sonora

QUINTO PUNTO. DESARROLLO DE LA SESION. PRESENTACION DE TEMAS DEL FFRS Y APROBACION
POR PARTE DE LOS INTEGRANTES MIEMBROS PROPIETARIOS.

Continuando con el uso de la voz, la CP Olivia Diaz Peraza Directora de Auditoria del Organo Interno
de Control, cede el uso de la voz al Lic. Luis Federico Caire Juvera para realizar la presentacion del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora.

1. CONTROL INTERNO

1.1 AVANCES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO AL SEGUNDO TRIMESTRE
2021

En uso de la voz el Lic. Luis Federico Caire Juvera, en su caracter de Coordinador General del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora, agradece la participacion de todos los miembros y da la
instruccidén a la CP Guadalupe Concepcion Jiménez Tapia y CP Reyna Guadalupe Morales Tostado,
para que haga una presentacion rapida y clara para exponer los temas de Control Interno, Cuenta
Publica y Administracion, Fiscalizacion y Auditoria y Transparencia e Integridad.

El Lic. Luis Federico Caire Juvera, da inicio presentando los temas del Fideicomiso Fondo Revolvente
Sonora. Inicia con temas de Control Interno y presenta el Avance del Programa de Trabajo de Control
Interno al primer trimestre y sefiala que el Fideicomiso tiene publicado permanentemente su
misidn, vision, objetivos y metas en su pagina web para difusién interna y externa y como accién de
mejora se realizé reunion con los servidores publicos del FFRS para reafirmar el conocimiento de la
misién, vision y para informarlos de las metas programadas en POA y MIR para el ejercicio actual en
y sensibilizarlos al logro de las mismas. De igual forma sefiala la importancia de cumplir con las
diferentes plataformas.

El avance del PTCI al Segundo trimestre de 2021 fue del 100%.

E i ¥ e
e % : i

b e e e

ADRMETRACION 1004 L

wateiinchds ensesfin e £OCTO

Minuta de Registro de |a Sesién Nimero DOS ORDIINARIA COCODI-002/FFRS-2021- 20R
Pagina 2 de 10



iy

A FFRS
Q o Gobiarno del Fideicomiso Fondo -

Estado de Sonora Revelvente Sonora

e a0nora
1.2 AVANCE DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2021

El Lic. Luis Federico Caire Juvera , quien comenta el tema de Administracién de Riesgo y presenta
para aprobacion el Programa de Trabajo de Administraci6n de Riesgos 2021 donde se contemplan
3 riesgos que se determinaron por parte de la Direccién de Administracién, la Direccién de
Promocion y Crédito y la Direccién Técnica del Fideicomiso, De los cuales el Riesgo 2 se programo
para el segundo trimestre el cual se esta trabajando con el apoyo de un asesor externo cumplio al
100%

Riesgo 2. Créditos Otorgados sin Garantia

v'Continuamos con el apoyo de asesor externo, el cual nos apoyo a mitigar los riesgos en el
otorgamiento de créditos sin garantia
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COMENTARIO: Se analizo las posibles medidas para mitigar este riesgo, después de la revision y
andlisis se establecieron algunos mecanismos que se pueden utilizar para garantizar los créditos
que son; Aval persona que se compromete a garantizar el pago en caso de que el deudor
obligado incumpla sus obligaciones, formalizar a través de un pagaré y/o Establecer Fianzas
para hacer exigibles los préstamos otorgados.

1.3 AVANCES DEL PROGRAMA DE CAPACITACIONES AL SEGUNDO TRIMESTRE 2021.

En uso de la voz el Lic. Luis Federico Caire Juvera , comenta los Avances del Programa de
Capacitaciones al segundo trimestre 2021 y sefiala que en el Fideicomiso se realizaron
capacitaciones en materia de integridad, en materia de equidad de género, asi como mesas de
trabajo para continuar con el andlisis de la matriz de riesgos.

i'l ¢ _:* AVANCE DEI ROGIH MAT T/ }
Tema Fecha Nombre del Modalidad
Expositor (a)
DEMOCRATIZACION FAMILIAR 14/04/2021 PSIC, Anabell Pdez Rosas Virtual-Zoom

Secretaria de la Contraloria

ENCI
Vigl IACIBERNETICA VS 29/04/2021{1LCOA Brenya Gil Mendoza  |Virtual-Zoom

MUIERES
SOCIEDAD,MUJERES ¥ VIOLENCIA 30/06/2021 t:::::;"' i Virtual-Zoom %\
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Se presenta evidencia de las capacitaciones recibidas durante el segundo trimestre 2021, los temas
de estas fueron, Capacitacion Democratizaciéon Familiar y Capacitacion Violencia Cibernética Vs
Mujer

Viofencia Cibernética Vs
Mujeras

23 Abril 2021

La Booiedad, las
Mujeres y Ia Viofencia
20 dunio 2621

Democratizacidn
Familiar
14 Abril 2021

Liism

KRR

1.4 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AL SEGUNDO TRIMESTRE 2021

En uso de la voz, el Lic. Luis Federico Caire Juvera presenta el tema de Tecnologias de la Informacion
al primer trimestre e informa que se presenta el Programa de Trabajo para 2021 referente a las Tics,
donde indica que son 3 puntos los que se van a trabajar con apoyo del proveedor de sistemas del
Fideicomiso; el primer punto se refiere a los respaldos que se tiene programados trimestralmente,
e informa que en primer trimestre se cumplié 100% con los respaldos, el punto 2 es un curso de
mejores practicas para el uso de los recursos informaticos durante home office el cual estaba
programado para el segundo trimestre con fecha limite 30 de Junio el cual se cumplié 100% y por
ultimo plan de simulacros de restauracion de datos en caso de eventualidad que estd programado
para el tercer trimestre.

1 .4 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Programa de Trabajo 2021 Tic's ‘!}
il Descmin . -
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2. CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION
2.1 PROGRAMAS Y PROYECTOS AL PRIMER TRIMESTRE 2021

El Lic Luis Federico Caire Juvera sefiala que el Programa Presupuestario del Fideicomiso es el
Aprovechamiento, Distribucién y Manejo del Agua e Inversién y Gestion Financiera para la
Infraestructura Hidrdulica y menciona que contempla los indicadores con las metas programadas
para el presente ejercicio, muestra los avances en el Programa Operativo Anual durante el I
trimestre del periodo 2021 los cuales el avance es muy bueno. indica que se integra por 10
indicadores enfocados al sector hidrdulico y apoyo para la contingencia sanitaria al sector
agroalimentario. Se cumplié satisfactoriamente con las metas programas al segundo trimestre.

2.4 PROGRAMAS Y PROYECTOS AL
Il TRIMESTRE 2021

2.2 INFORMACION FINANCIERA AL SEGUNDO TRIMESTRE 2021

El Lic. Luis Federico Caire cede el uso de la voz a la CP Reyna Morales en su calidad de jefa del
departamento de contabilidad del Fideicomiso y presenta el Presupuesto de Egresos por Capitulos
al 30 de Junio del 2021, e informa que el Presupuesto Aprobado Anual de $ 11'265,536 de los cuales
traemos un 47% de devengado por $ 57290,158.16 en los capitulos 1000, 2000 y 3000. El capitulo
1000 trae un devengado de $ 2°911,950.186, el capitulo 2000 de $ 133,890.00 y el capitulo 3000 por
$ 2°244,318.00. Es decir, un 47% de nuestro presupuesto autorizado original. Para este periodo no
hay capitulo 5000 para este ejercicio fiscal.

2.2 INFORMACION FINANCIERA AL

Senvicos Persnaales 35555961 6,399,995.61 251195006 2,911,950.06 2,911550.16 2,405,706.34
HMatertales y o i - - i
i 36650000 4580000 133,350.00 13389000 13359000 133,990.00
£
Servitios Generales LAD3036.00 481703600 LAGAEN0 1443100 234431800 1344310.00 v
TOTAL GENERAL
1IZE5525.60  41,265,535.60 52905005 5,290,158.16 5,200,156.16 5,182,914.34
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2.3 MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS AL SEGUNDO TRIMESTRE 2021 (MIR)

El Lic. Luis Federico Caire presenta la Matriz de Indicadores de Resultados al segundo trimestre
2021 y corresponde a los avances de los componentes y actividades con los que contribuimos al
programa presupuestario “Aprovechamiento , distribucién y manejo de agua” e indica que se
cumplid con el avance que se tenia programado.

23 MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
I TRIMESTRE 2021

3. FISCALIZACION Y AUDITORIA
3.1 RESULTADOS DE AUDITORIAS DEL ISAF Y SCG

Continua con el uso de la voz la CP Guadalupe Concepcion Jiménez Tapia y expone el tema de
Fiscalizacién y Auditoria e informe que los resultados de las auditorias del ISAF y SCG al segundo
trimestre de 2021 e informa que en el ejercicio 2017 se atendieron las 52 observaciones mismas
que estan totalmente solventadas. En el ejercicio 2018 se atendieron 33 observaciones las cuales
estdn totalmente solventadas. En 2019 de las 11 que se determinaron en el ejercicio, también
fueron solventadas en su totalidad. En 2020 tenemos un total de 19 observaciones de las cuales 8
fueron solventadas , 2 estdn en proceso de solvatacion se dio respuesta desde el mes de mayo y
estamos en espera de que se cambie el estatus y 1 quedo sin solventar.
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3.1 RESULTADOS DE AUDITORIAS DE ISAF Y SCG AL Il TRIMESTRE
2021 EFRS
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Durante este trimestre continuamos con las Auditoria en Tiempo Real tanto por ISAF como por
parte de la Contraloria General continian en proceso, se esta atendiendo informacién requerida
por los entes fiscalizadores en forma mensual y periddicamente conforme se va solicitando
informacion en las auditorias .

3.1 RESULTADOS DE AUDITORIAS DE ISAF Y SCG AL Il TRIMESTR
2021 FFRS.

ISAF Prasupusstal

Domicifiana 2
1SAF Financieta
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mh PSAF Legal I
i ISAF Financiera
Trimestral o
ISAF Desempeiio
En P o SCG Desempeiio
Ener e 2021

4. TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
4.1 INFORMACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA AL SEGUNDO TRIMESTRE 2021

La CP Guadalupe Concepcidn Jiménez Tapia expone el tema de Transparencia e Integridad e informa
que les llego el Oficio por parte de Contraloria donde sefiala que se obtuvo una calificacion del 100%
tanto en el sistema Estatal y el Nacional, se cumplié al 100% con este compromiso. En cuanto a las
solicitudes de informacién al primer trimestre, el Fideicomiso recibié 13 solicitudes de su
competencia.
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4.1 INFORMACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

INFORME DE SOLICITUDES DE LA INFORMAGION 2D0 TRIMESTRE 2021

bt b

1. Solicitedes Accesa 2. Solicitudes de datos 3. Solicitudes decimiadas a otros
Informacidn slendidas persanales sujetes obfigados Estatales
13 0 0

&

4.2 CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

El Lic. Luis Federico Caire, cede el uso de la voz a la CP Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia quien
comenta que el Fideicomiso cuenta con un Comité de Etica e Integridad y este a su vez tiene un
programa anual de trabajo 2021 en el cual contempla varias actividades o bien indicadores, de los
cuales se puede apreciar que al Segundo trimestre se cumplieron cada uno de ellos al 100%. El
avance anual que se tiene al segundo trimestre 2021 es del 69%.

417 cODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2021
COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DEL FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SONORA
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4.3 SITUACION PATRIMONIAL

La CP Guadalupe Concepcion Jiménez Tapia, presenta el tema de Situacién Patrimonial quien
informa que todos los servidores publicos que integran del Fideicomiso a la fecha presentaron su
Declaracion Patrimonial siendo un total de 8 empleados obligados a presentarla.

Se cumplié en tiempo y forma con este compromiso por parte de todos los servidores publicos del
FFRS. \
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SEXTO PUNTO. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS.

La CP Olivia Diaz Peraza menciona los acuerdos por parte de Sagarhpa, mismos que se detallaran en
su acta correspondiente.

Por parte del Fideicomiso no se establecieron acuerdos.

SEPTIMO PUNTO. ASUNTOS GENERALES.

Aspectos de mejora y prevencidn en los cuatro rubros ante la Contingencia Covid 19

El Lic Luis Federico Caire Juvera En cuanto a control interno se informa que algunos estan trabajando
en home office y otros estamos trabajando presenciales y se ha hecho uso de las herramientas
tecnolégicas para la comunicacion y poder cumplir con los PTCI, PTAR y Tics. En cuanto a cuenta
publica y administracidn se ha cumplido con los informes trimestrales, POA y MIR y en Cuanto a
Auditorias y Fiscalizacion se atendieron 2020 y 2021 préacticamente a la par y es considerada la
auditoria como una actividad esencial y agui estamos trabajando para atenderlos y tratar de que las
observaciones sean minimas y tratar de solventarlas; en cuanto a Transparencia e Integridad,
algunos desde casa y otros presenciales, hemos estado cumpliendo con publicacion de las
obligaciones de transparencia en el portal de transparencia estatal y el nacional y con las cuestiones
del Comité de Integridad. En resume a pesar de la contingencia se ha estado laborando desde casa
y de manera presencial para atender cada una de las actividades y rubros de Cocodi.

Aspectos de mejora y prevencion en los cuatro rubros ANTE
contingencia covid19

¥
N S
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OCTAVO. CLAUSURA DEL EVENTO.

Siendo las 13:25 finaliza la reunidn y agradece la Lic. Marta Cecilia Quiroz Campas a los presentes
por su asistencia a la reunién y la CP Olivia Diaz Peraza da por clausurada la primera reunion
ordinaria del Comité de Control y Desarrollo Institucional.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

M

Presidente upl hte Suplente Titular OIC SA‘(}RHPA
M.C. Raul Adén/Ro Tru||| CP Olivia Diaz Peraza
Asesor y Enlace de SAGARHPA Directora de Auditoria OIC Sagarhpa

kﬁ“ ._,/T \

Titular Coordinador de Control Interno
Lic Luis Federico Caire Juvera LF Sergio Chavez Muiioz
Coordinador General del FFRS or de Adrrjon del FFRS
Enlace de Control Interno Enlace de Admlnistramén e Riesgos
CP Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia CP Reyna Guadalupe Morales Tostado
Auditor FFRS Jefe Departamento de Contabilidad FFRS

Invitado
Lic. Edna Marisol Garcia Meza
Secretaria de la Contraloria
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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
SEGUNDA SESION ORDINARIA 2021
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL
FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SONORA

(ADHERIDO A SAGARHPA SEGUN ACTA SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 18 DE OCTUBRE DE 2018)
COCODI-002/FFRS-2021- 20R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 12:00 horas del dia 11 de Agosto del afio dos mil
veintiuno, reunidos a través de la herramienta tecnoldgica Zoom con la presencia del M.C. Raul Adan
Romo Trujillo, Asesor y Enlace de SAGARHPA, en su caracter de Suplente del Presidente del Comité,
CP Olivia Diaz Peraza, Directora de Auditoria OIC Sagarhpa, en su caracter de Suplente del Titular
del Organo Interno de Control de SAGARHPA, LAE. Luis Federico Caire Juvera, Coordinador General
del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, L.F. Sergio Chdvez Mufioz, Director de
Administracién del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, C.P. Guadalupe Concepcidn Jiménez
Tapia, Auditor Interno del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, C.P. Reyna Guadalupe
Morales Tostado, Jefe de Contabilidad del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, vy Lic. Edna
Marisol Garcia Meza, por parte de la Secretaria de la Contraloria General, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracion
Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio Institucional” de su
Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién No. 02 del 2021 del Comité de Control
y Desempeiio Institucional.

PRIMER PUNTO. INICIO DEL EVENTO. El M.C. Raul Addn Romo Trujillo, en su cardcter de Suplente
del presidente del COCODI, da la bienvenida a los miembros del Comité y solicita a la Lic. Marta
Cecilia Quiroz Campas que lleve el curso de los puntos a tratar por parte de Sagarhpa.

SEGUNDO PUNTO.DECLARACION DE QUORUM LEGAL, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA E INICIO
DE LA SESION. La CP Olivia Diaz Peraza, Directora de Auditoria OIC Sagarhpa da la bienvenida a los
presentes, determina la existencia del quérum legal del Comité de Control y Desempefio
Institucional de la SAGARHPA/FFRS, por lo que procede a leer de manera muy concisa el orden del
dia para dar inicio a la Segunda sesién ordinaria del ejercicio 2021.

TERCER PUNTO. LECTURA DE ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

La Lic. Marta Cecilia Quiroz Campas, solicita aprobacién para que se omita la lectura de la sesién
anterior, en virtud de que el contenido se anexé en la presentacién y se envid por correo y también
se encuentra firmada por cada uno de los integrantes del Comité de Control y Desempefio
Institucional, los miembros del Comité autorizan omitir la lectura y pasar al siguiente punto.

CUARTO PUNTO. DESARROLLO DE LA SESION. PRESENTACION DE TEMAS DE SAGARHPA Y

APROBACION POR PARTE DE LOS INTEGRANTES MIEMBROS PROPIETARIOS. f
Lic. Marta Cecilia Quiroz Campas, da inicio mencionando que se dard el debido seguimiento a la

reunion, presentando los temas de Control Interno, Cuenta Publica, Fiscalizacién y Auditorias y /

Transparencia e Integridad, los cuales desarrollan a detalle durante Ia sesion, pero para efectos de
la presente minuta se omiten, ya que estardn en la Minuta que elaborard SAGARHPA. X

/
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QUINTO PUNTO. DESARROLLO DE LA SESION. PRESENTACION DE TEMAS DEL FERS Y APROBACION
POR PARTE DE LOS INTEGRANTES MIEMBROS PROPIETARIOS.

Continuando con el uso de la voz, la CP Olivia Diaz Peraza Directora de Auditoria del Organo Interno
de Control, cede el uso de la voz al Lic. Luis Federico Caire Juvera para realizar la presentacion del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora.

1. CONTROL INTERNO

1.1 AVANCES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO AL SEGUNDO TRIMESTRE
2021

En uso de la voz el Lic. Luis Federico Caire Juvera, en su caricter de Coordinador General del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora, agradece la participacion de todos los miembros y da la
instruccién a la CP Guadalupe Concepcidn Jiménez Tapia y CP Reyna Guadalupe Morales Tostado,
para que haga una presentaci6n rapida y clara para exponer los temas de Control Interno, Cuenta
Publica y Administracién, Fiscalizacién y Auditoria y Transparencia e Integridad.

El Lic. Luis Federico Caire Juvera, da inicio presentando los temas del Fideicomiso Fondo Revolvente
Sonora. Inicia con temas de Control Interno y presenta el Avance del Programa de Trabajo de Control
Interno al primer trimestre y sefiala que el Fideicomiso tiene publicado permanentemente su
mision, vision, objetivos y metas en su pagina web para difusion interna y externa y como accién de
mejora se realizé reunidn con los servidores publicos del FFRS para reafirmar el conocimiento de la
mision, vision y para informarlos de las metas programadas en POA y MIR para el ejercicio actual en
y sensibilizarlos al logro de las mismas. De igual forma sefiala la importancia de cumplir con las
diferentes plataformas.

El avance del PTCI al Segundo trimestre de 2021 fue del 100%.
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1.2 AVANCE DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2021

FFRS
Fideicomiso Fondo
Revolvente Sonora

Gobiarno del
Estado de Sonora

El Lic. Luis Federico Caire Juvera , quien comenta el tema de Administracién de Riesgo y presenta
para aprobacién el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos 2021 donde se contemplan
3 riesgos que se determinaron por parte de la Direccién de Administracion, la Direccién de
Promocién y Crédito y la Direccién Técnica del Fideicomiso, De los cuales el Riesgo 2 se programoé
para el segundo trimestre el cual se esta trabajando con el apoyo de un asesor externo cumplié al
100%

Riesgo 2. Créditos Otorgados sin Garantia

v'Continuamos con el apoyo de asesor externo, el cual nos apoyo a mitigar los riesgos en el
otorgamiento de créditos sin garantia
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COMENTARIO: Se analizo las posibles medidas para mitigar este riesgo, después de la revision y
andlisis se establecieron algunos mecanismos que se pueden utilizar para garantizar los créditos
que son; Aval persona que se compromete a garantizar el pago en caso de que el deudor
obligado incumpla sus obligaciones, formalizar a través de un pagaré y/o Establecer Fianzas
para hacer exigibles los préstamos otorgados.

1.3 AVANCES DEL PROGRAMA DE CAPACITACIONES AL SEGUNDO TRIMESTRE 2021.

En uso de la voz el Lic. Luis Federico Caire Juvera , comenta los Avances del Programa de
Capacitaciones al segundo trimestre 2021 y sefala que en el Fideicomiso se realizaron
capacitaciones en materia de integridad, en materia de equidad de género, asi como mesas de
trabajo para continuar con el anélisis de la matriz de riesgos.

.
[ - AVANCE

Tema Fecha Nombre del Modalidad
Expositor (a)
DEMOCRATIZACION FAMILIAR 14/04/2021fPSIC. Anabell Piez Rosas Virtual-Zoom
Secretaria de la Contraloria
VIOLENCIA CIBERNETICA VS i
MUJERES 28/04/2021] LCDA Brenya Gil Mendoza Virtual-Zoom
SOCIEDAD,MUJERES ¥ VIOLENCI A 30/06/2021 m::r'i“"e Esquer Virtual-Zoom \
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Se presenta evidencia de las capacitaciones recibidas durante el segundo trimestre 2021, los temas
de estas fueron, Capacitacion Democratizacién Familiar y Capacitacién Violencia Cibernética Vs
Mujer

Lz Socledad, las
Mujeres y la Violencia
30 Junio 2021

Democratizacion
Familiar
14 Abril 2021

ﬁﬂﬁ i

REL

1.4 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AL SEGUNDO TRIMESTRE 2021

En uso de la voz, el Lic. Luis Federico Caire Juvera presenta el tema de Tecnologias de la Informacién
al primer trimestre e informa que se presenta el Programa de Trabajo para 2021 referente a las Tics,
donde indica que son 3 puntos los que se van a trabajar con apoyo del proveedor de sistemas del
Fideicomiso; el primer punto se refiere a los respaldos que se tiene programados trimestralmente,
e informa que en primer trimestre se cumplié 100% con los respaldos, el punto 2 es un curso de
mejores practicas para el uso de los recursos informaticos durante home office el cual estaba
programado para el segundo trimestre con fecha limite 30 de Junio el cual se cumplié 100% y por
dltimo plan de simulacros de restauracion de datos en caso de eventualidad que esta programado
para el tercer trimestre.

1 4 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Programa de Trabajo 2021 Tic's ﬂ_}
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2. CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION
2.1 PROGRAMAS Y PROYECTOS AL PRIMER TRIMESTRE 2021

El Lic Luis Federico Caire Juvera sefiala que el Programa Presupuestario del Fideicomiso es el
Aprovechamiento, Distribucion y Manejo del Agua e Inversin y Gestién Financiera para la
Infraestructura Hidrdulica y menciona que contempla los indicadores con las metas programadas
para el presente ejercicio, muestra los avances en el Programa Operativo Anual durante el |l
trimestre del periodo 2021 los cuales el avance es muy bueno. indica que se integra por 10
indicadores enfocados al sector hidraulico y apoyo para la contingencia sanitaria al sector
agroalimentario. Se cumpli6 satisfactoriamente con las metas programas al segundo trimestre,

2.1 PrROGRAMAS Y PROYECTOS AL
Il TRIMESTRE 2021

RS A4 EAASTILAAENTO T CALTAD DOL AT

2.2 INFORMACION FINANCIERA AL SEGUNDO TRIMESTRE 2021

El Lic. Luis Federico Caire cede el uso de la voz a la CP Reyna Morales en su calidad de jefa del
departamento de contabilidad del Fideicomiso y presenta el Presupuesto de Egresos por Capitulos
al 30 de Junio del 2021, e informa que el Presupuesto Aprobado Anual de $ 11°265,536 de los cuales
traemos un 47% de devengado por $ 5290,158.16 en los capitulos 1000, 2000 y 3000. El capitulo
1000 trae un devengado de $ 2'911,950.16, el capitulo 2000 de $ 133,890.00 y el capitulo 3000 por
$ 2'244,318.00. Es decir, un 47% de nuestro presupuesto autorizado original. Para este periodo no
hay capitulo 5000 para este ejercicio fiscal.

2.2 INFORMACIGN FINANCIERA AL
I TRIMESTR

Senvicios Personales 56,309,99960 629999061 2,911,530.16 131185006 2,511,550.16 2,8015,706.34
Materialesy .
Sinnlitros 66,5000 348,500.00 133.800.00 133,830.00. 13389000 133390000
sendilot Generalns 4459,00600  4517,036.00 124431200 LIAAE1800 7,244318.00 2,244,318.00
TOTAL GENERAL
11,265,535.50 11,265,535 61 52001586 5.290,158.16 5,200,158.16 5,183,014.34
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2.3 MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS AL SEGUNDO TRIMESTRE 2021 (MIR)

El Lic. Luis Federico Caire presenta la Matriz de Indicadores de Resultados al segundo trimestre
2021 y corresponde a los avances de los componentes y actividades con los que contribuimos al
programa presupuestario “Aprovechamiento , distribucién y manejo de agua” e indica que se
cumplié con el avance que se tenia programado.

2.3 MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Il TRIMESTRE 2021

.....

3. FISCALIZACION Y AUDITORIA
3.1 RESULTADOS DE AUDITORIAS DEL ISAF Y SCG

Continua con el uso de la voz la CP Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia y expone el tema de
Fiscalizacién y Auditorfa e informe que los resultados de las auditorias del ISAF y SCG al segundo
trimestre de 2021 e informa que en el ejercicio 2017 se atendieron las 52 observaciones mismas
que estan totalmente solventadas. En el ejercicio 2018 se atendieron 33 observaciones las cuales
estan totalmente solventadas. En 2019 de las 11 que se determinaron en el ejercicio, también
fueron solventadas en su totalidad. En 2020 tenemos un total de 19 observaciones de las cuales 8
fueron solventadas , 2 estdn en proceso de solvatacién se dio respuesta desde el mes de mayo y
estamos en espera de que se cambie el estatus y 1 quedo sin solventar.

N
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3 - 1 RESULTADOS DE AUDITORIAS DE ISAF Y SCG AL Il TRIMESTRE
2021 FFRS
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Durante este trimestre continuamos con las Auditoria en Tiempo Real tanto por ISAF como por
parte de la Contraloria General contintan en proceso, se esta atendiendo informacién requerida
por los entes fiscalizadores en forma mensual y periodicamente conforme se va solicitando
informacion en las auditorias .

3 - RESULTADOS DE AUDITORIAS DE ISAF Y SCG AL Il TRIMESTR
2021 FFRS.

ISAF Presupuestal
Domicifiana
ISAF Financiera
Informe de Domiciliana
2021 Auditaria SCG Desampeiio
TMEMPCO Ener-Junio 2021
REAL 1SaF Legal
i i ISAF Finantiera
Trimeswral
ISAF Desempelio
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4. TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
4.1 INFORMACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA AL SEGUNDO TRIMESTRE 2021

La CP Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia expone el tema de Transparencia e Integridad e informa
que les llegd el Oficio por parte de Contraloria donde sefiala que se obtuvo una calificacién del 100%
tanto en el sistema Estatal y el Nacional, se cumplié al 100% con este compromiso. En cuanto a las
solicitudes de informacién al primer trimestre, el Fideicomiso recibio 13 solicitudes de su q/

competencia. }\
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ZJ-‘I INFORMACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

INFORME DE SOLICITUDES DE LA INFORMACION 2D0 TRIMESTRE 2021

2 q"gl = |
4 = ‘!’-‘?-""r.‘-
1. Soliciiudes Acceso 2 Solicitudes de rdatos 3. Solicitudes declinadas a otros
Indformacion atendidas personales sigelos obigados Estatales
13 1] Y

)]

=

4.2 CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

El Lic. Luis Federico Caire, cede el uso de la voz a la CP Guadalupe Concepcidn Jiménez Tapia quien
comenta que el Fideicomiso cuenta con un Comité de Etica e Integridad y este a su vez tiene un
programa anual de trabajo 2021 en el cual contempla varias actividades o bien indicadores, de los
cuales se puede apreciar que al Segundo trimestre se cumplieron cada uno de ellos al 100%. El
avance anual que se tiene al segundo trimestre 2021 es del 69%.

L1 7 CcODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2021
COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DEL FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SOMNORA
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4.3 SITUACION PATRIMONIAL

La CP Guadalupe Concepcién Jiménez Tapia, presenta el tema de Situacién Patrimonial quien
informa que todos los servidores publicos que integran del Fideicomiso a la fecha presentaron su
Declaracion Patrimonial siendo un total de 9 empleados obligados a presentarla.

Se cumplid en tiempo y forma con este compromiso por parte de todos los servidores publicos del
FFRS.
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DECLARACION
D3 SITUACION

SEXTO PUNTO. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS.

La CP Olivia Diaz Peraza menciona los acuerdos por parte de Sagarhpa, mismos que se detallaran en
su acta correspondiente.

Por parte del Fideicomiso no se establecieron acuerdos.

SEPTIMO PUNTO. ASUNTOS GENERALES.

Aspectos de mejora y prevencién en los cuatro rubros ante la Contingencia Covid 19

El Lic Luis Federico Caire Juvera En cuanto a control interno se informa que algunosestan trabajando
en home office y otros estamos trabajando presenciales y se ha hecho uso de las herramientas
tecnoldgicas para la comunicacién y poder cumplir con los PTCI, PTAR y Tics. En cuanto a cuenta
publica y administracién se ha cumplido con los informes trimestrales, POA y MIR y en Cuanto a
Auditorias y Fiscalizacion se atendieron 2020 y 2021 practicamente a la par y es considerada la
auditoria como una actividad esencial y aqui estamos trabajando para atenderlos y tratar de que las
observaciones sean minimas vy tratar de solventarlas; en cuanto a Transparencia e Integridad,
algunos desde casa y otros presenciales, hemos estado cumpliendo con publicacién de las
obligaciones de transparencia en el portal de transparencia estatal y el nacional y con las cuestiones
del Comité de Integridad. En resume a pesar de la contingencia se ha estado laborando desde casa
y de manera presencial para atender cada una de las actividades y rubros de Cocodi.

Aspectos de mejora y prevencién en los cuatro rubros ANTE
contingencia covid19

¥
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OCTAVO. CLAUSURA DEL EVENTO.

Siendo las 13:25 finaliza la reunién y agradece la Lic. Marta Cecilia Quiroz Campas a los presentes
por su asistencia a la reunién y la CP Olivia Diaz Peraza da por clausurada la primera reunion
ordinaria del Comité de Control y Desarrollo Institucional,

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

UJ e

Suplente Titular OIC SAGARHPA
CP Olivia Diaz Peraza
Directora de Auditoria OIC Sagarhpa

%—w’\m

T———\

Presidente upl nte
M.C. Raul AdanjRo Tru1||
Asesor y Enlace de SAGARHPA

Titular Coordinador de Control Interno
Lic Luis Federico Caire Juvera LF Sergio Chavez Mufioz
Coordinador General del FFRS tor de Administracién del FFRS
Enlace de Control interno Enlace de Admmlstracrén e Riesgos
CP Guadalupe Concepcion Jiménez Tapia CP Reyna Guadalupe Morales Tostado
3 Auditor FFRS lefe Departamento de Contabilidad FFRS

Invitado
Lic. Edna Marisol Garcia Meza
Secretaria de la Contraloria
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