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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
PRIMERA SESION ORDINARIA 2021
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL

FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SONORA

(ADHERIDO A SAGARHPA SEGUN ACTA SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA 18 DE OCTUBRE DE 2018)
COCODI-001/FFRS-2021- 10R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 12:10 horas del dia 28 de abril del afno dos mil
veintiuno, reunidos a través de la herramienta tecnolégica Zoom con la presencia del M.C. Raul Adan
Romo Trujillo, Asesor y Enlace de SAGARHPA, en su caracter de Suplente del Presidente del Comite,
Dr. Omar Alejandro Tiburcio Cruz, en su caracter de Titular del Organo Interno de Control de
SAGARHPA, CP Olivia Diaz Peraza, Directora de Auditoria OIC Sagarhpa, LAE. Luis Federico Caire
Juvera, Coordinador General del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, L.F. Sergio Chavez
Mufioz, Director de Administracion del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, C.P. Silvia
Vizcarra Llanes, Auditor Interno del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS, C.P. Reyna
Guadalupe Morales Tostado, Jefe de Contabilidad del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora FFRS,
vy Lic. Edna Marisol Garcia Meza, por parte de la Secretaria de la Contraloria General, con la finalidad
de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la
Administracidon Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempeio
Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesion No. 01 del 2021 del
Comité de Control y Desempeiio Institucional.

PRIMER PUNTO. INICIO DEL EVENTO. El M.C. Raul Adan Romo Truijillo, en su caracter de Suplente
del Presidente del COCODI, da la bienvenida a los miembros del Comité y solicita a la Lic. Marta
Cecilia Quiroz Campas que lleve el curso de los puntos a tratar por parte de Sagarhpa.

SEGUNDO PUNTO.DECLARACION DE QUORUM LEGAL, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA E INICIO
DE LA SESION. El Dr. Omar Alejandro Tiburcio Cruz, Titular del Organo Interno de Control da la
bienvenida a los presentes, determina la existencia del quérum legal del Comité de Control y
Desempefio Institucional de la SAGARHPA/FFRS, por lo que procede a leer de manera muy concisa
el orden del dia para dar inicio a la primera sesion ordinaria del ejercicio 2021.

TERCER PUNTO. RATIFICACION DEL COMITE DE CONTROL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

La Lic. Marta Cecilia Quiroz Campas, indica que se hace la ratificacién de los integrantes del Comité
de Control y Desarrollo Institucional y en esta sesion informa que a raiz de la separacion del cargo
del Subsecretario de Pesca y Acuacultura y de la Licenciada Juridica, quedando de la siguiente
manera, integrantes del propietario la Lic Raquel Azucena Verdugo Villa y Jesus Esteban Salazar
Barrera como vocal.

CUARTO PUNTO. LECTURA DE ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

La Lic. Marta Cecilia Quiroz Campas, solicita aprobacion para que se omita la lectura de la sesion
anterior, en virtud de que el contenido se anexo en la presentacion y se envié por correo y también
se encuentra firmada por cada uno de los integrantes del Comité de Control y Desempeio
Institucional, los miembros del Comité autorizan omitir la lectura y pasar al siguiente punto.
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QUINTO PUNTO. DESARROLLO DE LA SESION. PRESENTACION DE TEMAS DE SAGARHPA Y
APROBACION POR PARTE DE LOS INTEGRANTES MIEMBROS PROPIETARIOS.

Lic. Marta Cecilia Quiroz Campas, da inicio mencionando que se dara el debido seguimiento a la
reunidn, presentando los temas de Control Interno, Cuenta Publica, Fiscalizacidon y Auditorias y
Transparencia e Integridad, los cuales desarrollan a detalle durante la sesidn, pero para efectos de
la presente minuta se omiten, ya que estaran en la Minuta que elaborara SAGARHPA.

SEXTO PUNTO. COMITE PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL

Tema desarrollado por parte de SAGARHPA, por lo que se omite en la Minuta del FFRS y se incluira
en Minuta de SAGARHPA.

SEPTIMO PUNTO. DESARROLLO DE LA SESION. PRESENTACION DE TEMAS DEL FFRS Y
APROBACION POR PARTE DE LOS INTEGRANTES MIEMBROS PROPIETARIOS.

Continuando con el uso de la voz, la CP Olivia Diaz Peraza Directora de Auditoria del Organo Interno
de Control, cede el uso de la voz al Lic. Luis Federico Caire Juvera para realizar la presentacion del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora.

1. CONTROLINTERNO
1.1 AVANCES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO AL PRIMER TRIMESTRE 2021

En uso de la voz el Lic. Luis Federico Caire Juvera, en su caracter de Coordinador General del
Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora, agradece la participacion de todos los miembros y da la
instruccion a la CP Silvia Vizcarra Llanes y CP Reyna Guadalupe Morales Tostado, para que haga una
presentacion rapida y clara para exponer los temas de Control Interno, Cuenta Publica vy
Administracion, Fiscalizacidon y Auditoria y Transparencia e Integridad. |

El Lic. Luis Federico Caire Juvera, da inicio presentando los temas del Fideicomiso Fondo Revolvente
Sonora. Inicia con temas de Control Interno y presenta el Avance del Programa de Trabajo de Control
Interno al primer trimestre y seiiala que el Fideicomiso tiene publicado permanentemente su
mision, vision, objetivos y metas en su pagina web para difusion interna y externa y como accion de
mejora se realizé reunidn con los servidores publicos del FFRS para reafirmar el conocimiento de la
mision, vision y para informarlos de las metas programadas en POA y MIR para el ejercicio actual en
y sensibilizarlos al logro de las mismas. De igual forma sefala la importancia de cumplir con las
diferentes plataformas.

El avance del PTCI al primer trimestre de 2021 fue del 100%.
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1.2 APROBACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2021

El Lic. Luis Federico Caire Juvera cede el uso de la voz la CP Silvia Vizcarra, quien comenta el tema
de Administracion de Riesgo y presenta para aprobacién el Programa de Trabajo de Administracion
de Riesgos 2021 donde se contemplan 3 riesgos que se determinaron por parte de la Direccion de
Administracidn, la Direccién de Promocion y Crédito y la Direccion Técnica del Fideicomiso, mismos
que tienen fecha compromiso en el segundo y tercer trimestre de 2021 y estan enfocados el primer
riesgo a atender lo que pudiese ocurrir a la pérdida de documentacidn propiedad del fideicomiso,
el riesgo 2 créditos que se pudieran otorgar sin garantia y el riesgo 3 determinacién de un limite
para los recursos otorgados para cuestiones de financiamientos.

1.2 APROBACION DEL PROGRAMA DETRABA]C DE
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1.3 AVANCES DEL PROGRAMA DE CAPACITACIONES AL PRIMER TRIMESTRE 2021.

En uso de la voz la CP Silvia Vizcarra, comenta los Avances del Programa de Capacitaciones al primer f/ \
trimestre 2021 y seilala que en el Fideicomiso se realizaron capacitaciones en materia de integridad, |
integracidn de equipo de trabajo, en materia de equidad de género, asi como mesas de trabajo para % j
el andlisis de la matriz de riesgos. ! \ "\
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1.3 AVANCE PROGRAMA CAPACITACIONES

Primer Trimestre 2021
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Presenta evidencia de las capacitaciones y menciona que las capacitaciones fueron en los temas de
donacion de drganos, avances y logros de la fiscalia general de justicia, delitos electorales, conflictos
de interés, linea de emergencia 9-1-1 y app mujeres seguras, violencia de género, resolucién de

conflictos e integracidn de equipo de trabajo.

1.3 AVANCES DEL PROGRAMA DE CAPACITACIONES |
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1.4 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AL PRIMER TRIMESTRE 2021

En uso de la voz, la CP Silvia Vizcarra presenta el tema de Tecnologias de la Informacion al primer
trimestre e informa que se presenta el Programa de Trabajo para 2021 referente a las Tics, donde

indica que son 3 puntos los que se van a trabajar con apoyo del proveedor de sistemas del
Fideicomiso; el primer punto se refiere a los respaldos que se tiene programados trimestralmente,

e informa que en primer trimestre se cumplio 100% con los respaldos, el punto 2 es un curso de
mejores prdacticas para el uso de los recursos informdticos durante home office que esta
programado para el segundo trimestre y por ultimo plan de simulacros de restauraciéon de datos en

caso de eventualidad que esta programado para el tercer trimestre.
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2. CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION
2.1 PROGRAMAS Y PROYECTOS AL PRIMER TRIMESTRE 2021

El Lic Luis Federico Caire Juvera sefiala que el Programa Presupuestario del Fideicomiso es el
Aprovechamiento, Distribucidon y Manejo del Agua e Inversion y Gestidn Financiera para la
Infraestructura Hidrdulica y menciona que contempla los indicadores con las metas programadas
para el presente ejercicio, los cuales el avance es muy bueno y cede el uso de la voz a la CP Silvia
Vizcarra quien presenta el Programa Operativo Anual, e indica que se integra por 10 indicadores
enfocados al sector hidraulico y apoyo para la contingencia sanitaria al sector agroalimentario. Se
cumplid satisfactoriamente con las metas programas al primer trimestre. El Lic. Luis Federico Caire
Juvera hace énfasis en que se cumplié con las metas programadas para financiamiento al sector
hidraulico y al sector agroalimentario, asi como con los demas indicadores de recuperacion, entre
otros y sefiala que para el de promocion no se tenia programada meta por cuestiones de la propia
contingencia.
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2.2 INFORMACION FINANCIERA AL PRIMER TRIMESTRE 2021

El Lic. Luis Federico Caire cede el uso de la voz a la CP Reyna Morales en su calidad de jefa del
departamento de contabilidad del Fideicomiso y presenta el Presupuesto de Egresos por Capitulos
al 31 de marzo del 2021, e informa que el Presupuesto Aprobado Anual de $ 11’265,536 de los
cuales traemos un 24% de devengado por $ 2'756,507 en los capitulos 1000, 2000 y 3000. El capitul
1000 trae un devengado de S 1’488,347, el capitulo 2000 de S 49,084 y el capitulo 3000 por
1’219,075. Es decir, un 24% de nuestro presupuesto autorizado original. Aclara que no hay capitulo.
5000 para este ejercicio fiscal.
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2.3 MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS AL PRIMER TRIMESTRE 2021

El Lic. Luis Federico Caire cede el uso de la voz a la CP Silvia Vizcarra quien presenta la Matriz de
Indicadores de Resultados al primer trimestre 2021 e indica que se cumplio con el avance que se
tenia programado, y sefiala que los indicadores y sus metas de la Matriz de Indicadores para
Resultados estan incluidos en el Programa Operativo Anual
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3. FISCALIZACION Y AUDITORIA
3.1 RESULTADOS DE AUDITORIAS DEL ISAF Y SCG

Continua con el uso de la voz la CP Silvia Vizcarra y expone el tema de Fiscalizacion y Auditoria e
informe que los resultados de las auditorias del ISAF y SCG al primer trimestre de 2021 e informa
que en el ejercicio 2017 se atendieron las 52 observaciones mismas que estan totalmente
solventadas. En el ejercicio 2018 se tiene pendiente 1 misma que esta como parcial y que ya se
presentd ante ISAF respuesta y estamos esperando a que la analicen y cambien en su caso el estatus.
Y hay 2 por parte de la Secretaria de la Contraloria que estdn en seguimiento. En 2019 de las 11 que
se determinaron en el ejercicio, 5 quedaron solventadas y 6 parciales que estan en la misma
situacion, de que ya presentamos respuesta y estamos esperando que sean valoradas por ISAF y
cambien el estatus. En 2020 tenemos un total de 6 observaciones de las cuales 4 fueron solventadas
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y 2 parcialmente solventadas, una de ellas se atendidé en esta semana y la otra aun esta en tiempo
para atenderse.

3.1 RESULTADOS AUDITORIAS ISAF y SCG

L Ay >
.-.‘i...llwlulﬂ.ﬂlﬂ‘“.—

PL o papeiat o PN

EIERCHT E DETERMIMNADD TP DE Auﬂﬁﬂkm ] TOTAL 5i11\’591f'lﬂ-*5-! SO VERTADA T SEGUIM
' EN . % : | : : i ik
2017 ‘wformeds  (SAF Financlera y Dasampefio 52 52
fista 3 Auditona : :
! ISAF Financiera, Presupuestal y 16 15 1

2045 SEmeds pemesto i | | -

Totat 33 SCG Financiara Presupusstal y : ' 17 15 ey
e Legal Desempeno : - : : :

: ISAF Fimanciers, Fhanciﬂa‘l‘rhmmaiy 11 T &
Tt 11 EOTE R R ol e B dhian
wett  pumone  ISAF Prasupuestaly Cuanta Mﬁﬁa 0
506 Dessmpefic 0 |
ISAF Financiora Domicifiaria ot 3 Trim 3 40 2
2020  Austode !SAF Presupuestal Domiciliaria al 3 Trim 0 .
ISAF Financiera Trimestral .

En ISAF Desempeno. Cuenta Publica. . —
Procesao !  Financiera y Présupuestal D. &l IV Trim, ¥

TOTALES

A partir de este ejercicio estamos recibiendo las Auditoria en Tiempo Real tanto por ISAF como por
parte de la Contraloria General y estamos en proceso, estamos atendiendo informacién requerida
por los entes fiscalizadores en forma quincenal, mensual y conforme se van requiriendo en las
auditorias presenciales.
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4. TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
4.1 INFORMACION DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA AL PRIMER TRIMESTRE 2021

El Lic. Luis Federico Caire Juvera expone el tema de Transparencia e Integridad e informa que les
llegd el Oficio por parte de Contraloria donde seiala que se obtuvo una calificacion del 100% tanto
en el sistema Estatal y el Nacional, se cumplié al 100% con este compromiso. En cuanto a las
solicitudes de informacidn al primer trimestre, el Fideicomiso recibié 11 solicitudes de su
competencia.
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4.2 CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

El Lic. Luis Federico Caire, cede el uso de la voz a la CP Silvia Vizcarra quien comenta que el
Fideicomiso cuenta con un Comité de Etica e Integridad y este a su vez tiene un programa anual de
trabajo 2021 en el cual contempla varias actividades o bien indicadores, de los cuales se puede
apreciar que al primer trimestre se cumplieron cada uno de ellos al 100%. El avance anual que se
tiene al primer trimestre 2021 es del 47%.

4.2 Cédigo de Etica y Conducta

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2021 a
COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DEL FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SONORA
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4.3 SITUACION PATRIMONIAL

El Lic. Luis Federico Caire, presenta el tema de Situacién Patrimonial e informa que en Mayo todos
los servidores publicos del Fideicomiso estamos obligados a presentarla. Anteriormente existi

personal que no estaban obligados a presentarlas, pero para este ejercicio todos estamos obligados.\

Aclara que se cumplira en tiempo y forma con este compromiso por parte de todos los servidores \
publicos del FFRS.

OCTAVO PUNTO. REVISION Y RATIFICACION DE ACUERDOS.

La CP Olivia Diaz Peraza menciona los acuerdos por parte de Sagarhpa, mismos que se detallaran en
su acta correspondiente.
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Por parte del Fideicomiso los acuerdos tomados fueron los siguientes:

Acuerdo 0001/FFRS-2021-10R. Se acordd por parte de los integrantes del Comité de Control y
Desempefio Institucional autorizar el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2021

P.T.A.R. del Fideicomiso Fondo Revolvente Sonora.

Clave Descripcion ~ Titular de UA Fecha de Fecha Comentarios
. Responsable _ Seguimiento _Compromiso .

T 0001/FFRS-2021-10R  Seacordd porpartedelos | Lic. Luis Federico 28 Abril 2021 28Abril 2021 CUMPLIDO, autorizadoel
integrantes del Cocodi autorizar Caire Juvera - Programa de Trabajo de
el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2021

Administracion de Riesgos 2021 PTAR
PTAR -

NOVENO PUNTO. ASUNTOS GENERALES.

Aspectos de mejora y prevencion en los cuatro rubros ante la Contingencia Covid 19

El Lic Luis Federico Caire Juvera cede el uso de la voz a la CP Silvia Vizcarra para que comente los
aspectos de mejora y prevencion en los cuatro rubros ante la contingencia Covid 19 y senala que se
tienen cuatro rubros que se evaluacién en Cocodi y son Control Interno, Cuenta Publica vy
Administracion y Auditoria y Fiscalizacion y Transparencia e Integridad. En cuanto a control interno
se informa que algunos estan trabajando en home office y otros estamos trabajando presencialesy
se ha hecho uso de las herramientas tecnoldgicas para la comunicacion y poder cumplir con los PTCI,
PTAR y Tics. En cuanto a cuenta publica y administracion se ha cumplido con los informes
trimestrales, POA y MIR y en Cuanto a Auditorias y Fiscalizacion se ha estado atendiendo 2020 y
2021 practicamente a la par y es considerada la auditoria como una actividad esencial y aqui
estamos trabajando para atenderlos y tratar de que las observaciones sean minimas y tratar de
solventarlas; en cuanto a Transparencia e Integridad, algunos desde casa y otros presenciales,hemos
estado cumpliendo con publicacidn de las obligaciones de transparencia en el portal de
transparencia estatal y el nacional y con las cuestiones del Comité de Integridad. En resume a pesar
de la contingencia se ha estado laborando desde casa y de manera presencial para atender cada

una de las actividades y rubros de Cocodi. |
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DECIMO PUNTO. CLAUSURA DEL EVENTO.

Siendo las 13:23 finaliza la reunién y agradece la Lic. Marta Cecilia Quiroz Campas a los presentes
por su asistencia a la reunion y la CP Olivia Diaz Peraza da por clausurada la primera reunion

ordinaria del Comité de Control y Desarrollo Institucional.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

|

Presid nte Sf plentg Vocal Ejecﬁivo
M.C. Raul Adan Romo Truijillo Dr. Omar Alejandro Tiburcio Cruz

Asesory lace de SAGARHP : e Titular del Organo Interno de Control de
, / SAGARHPA

Titular : Coordinador de Control Interno

T " Lic Luis Federico Caire Juvera mm\L\F Sergio Chavez Mufioz
Coordinador General del FFRS Directok de Administracion del FFRS

\ ,
DPlow A l.f wepres (A

Enlace de Control Interno Enlace de Administracion de Riesgo?’s
CP Silvia Vizcarra Llanes CP Reyna Guadalupe Morales Tostado
Auditor FFRS Jefe Departamento de Contabilidad FFRS

i

y %
=) Ll

uﬁvltado Invitado
Lic. Edna Marisol Garcia Meza CP Olivia Diaz Peraza
Secretaria de la Contraloria Directora de Auditoria OIC Sagarhpa
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