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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
Cuarta Sesién Ordinaria
del Comité de Control y Desempenio institucional
de la Secretaria de Economia
Acta No. COCODI-004/SE-2020-40R

En fa ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 11:00 h del 27 de enero del afio dos mit veintiuno,
reunices en modalidad “Home Cifice”, mediante ia aplicacién “Meet” de Google, debido a contingencia
sanitara por COVID-18, con la presencia de los CC. Lic. Marfa Guadalupe Gaona Avila, en su caracter
de Directora General Juridica y suplente del Lic. Jorge Vidal Ahumada, Secretario de la Secretaria de
Economia y Presidente del COCODI; Ing. Minerva Zatarain del Castillo, Subdirector de Proyectos
Especizies, como suplente de la Lic. Maria Guadalupe Gaona Avila, Vocal B de! COCODI: Lic. Ana
Lydia Atmada Ruiz, en su caracter de Directora General de Administracion y Vocal A; todos de la
Sezretatia de Economia; C.P. Qlga Marfa Cordoba Bustamante, en su caracter de Titular del Organo
Interno de Control y Vocal Ejecutivo; Ing. David Romo Burrola, Subdirector de Evaluacién a Proyectos
y seguimiento, en representacion del Director General del Conseje Estatal de Giencia y Tecnologia;
Lic. Pavei Rall Dennis Quifionez, Director de Administracion y Finanzas, en represeniacién del Lic,
v0se Luis Hemandez tharra, Director General del Consejo Sonorense Regulador de! Bacanora; y en
representacion del Lic. Jeslis Antonio Soto Villalobos, Subsecretario de Desarroiio Administrativo y
Tecnoibgico de fa SCG, el C.P. David Nava Tepechin, Director de Sistemas de Control infero
Instifucional de Ia SDAT; con fa finalidad de dar cumplimiento a lo estabiscido en &f Marco Integrado
de Control Interno para la Administracion Publica Estatal de Sonora, en su Titulo Cuaric Comité de
Control y Desempefio Institucional en su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo ia Cuarta
Sesién Ordinaria 2020 correspondiente al cuarto trimestre 2020 del Comité de Control v Desempefio
Institucional que en lo subsecuente se denominara COCODI.

Primer punto. inicio de la sesién. Palabras de bienvenida por parte de la Lic, Ana Lydia Almada Ruiz,
Coordinadora de Control Intemo, a los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional
de {a Secretaria de Economia,

Segundo punto. Por parte del Vocal Ejecutivo, C.P. Olga Maria Cérdoba Bustamante verifico ia
asisfencia y declaré quérum legal de la sesion.

Tercer punta. Se dio lectura y se aprobé la orden del dia.
1. Bienvenida & integrantes del COCODI

Verificacion y declaracién de quoérum legal

Lectura y aprobacion de la srden del dia

Ratificacion del acta de la sesion anterior

Seguimiento de acuerdos anteriores

Desahogo de temas

= Controf Interno;
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= Cuenta Pablica y Presupuesto -
= Fiscalizacion y Auditoria

= Transparencia e Integridad
Asuntos Generales

Resumen de Acuerdos

Clausura
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Cuarto punto, Rafificacion del acta de la sesion anterior. Se aprobd por unanimidad y estamios en
framite de recabar las firmas correspondientes.

Quinto punto. Sequimiento a acuerdos anteriores.
Sexto punto. Se desahogaron cuatro temas, asi como sus subtemas:

Control interno: Evaluacién Control Interno. En octubre del afo anterior, se llevd a cabo la
autoevaluacion al Contro! Interno correspondiente al 2020. Se presentaron los resultados obtenidos
de dicha evaluacion. Se presentaron datos comparativos de la autoevaluacion al Control Interno, de
los resultados obtenidos en la Gltima evaluacién con respecto a afos anteriores y se muestra una
mejora significativa en refacion a la evaluacion realizada e! pasado mes de octubre del 2020.

Administracion de Riesgos Estratégicos. Las unidades administrativas que se seleccionaron fueron
las siguientes:

Direccion General de Desarrollo Empresarial, Unidad de Transparencia, Comisién de Mejora
Regulatoria. Y el COECYT. Se enviaron a la Subsecretaria de Desarrollo Administrativo, se est4 en
espera de su autorizacion.

Cuenta Pablica y Presupuesto; Gasto comiente 2020. Se informé de la existencia de pasivos, a
través de ordenes de pago de Proveedores por $ 93,519.13 y en consultorias no hay adeudos.

Gasto de inversion. El pasivo asciende a $6,102,500.00 por los siguientes conceptos:

* Recurso para la realizacion del evento "Atamos Alliance y Cumbre Sonora 2020". El pago esta
autorizado por el tesorero pero no se ha concretado por parte de fa Secretaria de Hacienda.
Por $ 1,250,000.00

¢ Recurso para programas de Encadenamiento y Fortalecimiento de Mypimes Sonorenses §
1,600,000.00

» Recurso para programas de Digitalizacion y Crecimiento de Mypimes Sonorenses
$2,310,000.00

e Recurso para programa de profesionalizacién en Procesos Administrativos y Contables para
Mypimes Sonorenses por $ 890,000.00

® Recurso para flevar a cabo Ia conceptualizacion del modelo de Protesta Ciudadana
Empresarial, con el objetivo de vincularlo a la plataforma de “Mi Négocio Senora”, por

$52,500.00
\ \@
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Fiscalizacién y Auditoria: Auditoria, Revisiones, Observaciones/Sanciones/Acciones Penales y
Denuncias Ciudadanas.

Se dio a conocer la situacion que guardan las recomendaciones con el detalle siguiente:

Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién {ISAF)

Numero " Fecha -

) 2917 2018 2019 Cementarios

auditoria . compromis
. - 22 solventadas '
Desempefio 2017ADO1Q420289 28 6 no solventadas. 20 febrerc 2021
8 Solventadas
Legal 2018ALO101621047 15 7 en proceso de 19 febrero 2021
solventacion

4 Solventadas
5 no atendidas

Desempefio 2018AD0104021595 14 4 parciaimente 18 febrero 2021
. solventadas '
1 enespera
. . 2 solventadas
Financiera 2019AE0102010461 | 3 1 proceso administrativo 19 febrerg 2021
Informacion -
Financiera 2019AR0207020515 1 1 Solventada
Trimestral
Auditorfas del Grgano interno de Controi 2019
+Tipo.de Auditoria - | " Observaciohes . Comentarios - . | Fecha compromiso |
Integral presupuestal 4 3 solventadas 19 febrero 2021
(01 enero al 30 junio). 1 sin solventar —en
tttimo plazo-.
| Integral presupuestal 3 3 solventadas 18 febrero 2021
(01 octubre al 31 \
diciembre).
Transparencia e integridad. En relacion a la Unidad de Transparencia se informo que en el cuarto %
trimestre 2020 se recibieron solicitudes, mismas que fueron atendidas o declinadas, el detalle es e
siguiente: -
Informe de Solicitudes de Informacién en el Tercer Trimestre 2020
CONCEPTO | NOM:
Solicitudes Recibidas. 23

ACTA No. COCODI-004/SE-2020-40R
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Soiicitudes competencia de fa institucion atendidas. 21

i Solicitudes declinadas. o2

Recursos de ravision.

L)

En relacion al Portal de Transparencia, se informa su cabal cumplimiento, obteniendo las siguientes
calificaciones;

_ Ley de Transparéficia y Acceso
eneral de Transparencia a la Infermacion Publica del
B ‘Estado de Sonora
99.05% 98.25%
99.05% 98.25%
100% 100%

En el Padrén de Obligados en el cuarto trimestre no se presentaron movimientos.

Séptimo punto: Asuntos Generales: Se present6 el calendario de las Sesiones Ordinarias 2021.

Acciones 2020. Se hizo entrega de un reconocimiento por parte de la Contraloria a los
servidores piiblicos: Alejandro Santa Cruz y Karla Delfina Leal, por haber participado por parte
de la Secretaria de Economia en la Convocatoria del Servidor Piblico integro y la
Servidora Pablica Integra 2020.

Los candidatos de la Secretaria asistieron a cuatro capacitaciones con temas de Etica General
y profesional, de forma virtual.

Se enviaron los informes del cuarto trimestre 2020 y el Informe Anual de trabajo del 2020 a la
Contraloria Social. :

Se llevo a cabo la aplicacion del cuestionario para la evaluacién al cumplimiento del Cadigo
de Etica de las personas Servidoras Piblicas y Cadigo de Conducta 2020.

También se llené la encuesta por parte de l.orena Ordofies y Alejandro Santa cruz, sobre la
evaluacion anual al cumplimiento del Comité de Etica e Integridad, con el anexo de ias
evidencias del frabajo realizado.

Sesiof Ordinaria Trimgstre eval ‘Fecha © ! \
Primera sesion | Trimestre 22abril 2021 / ;
Segunda sesién || Trimestre 12 agosto 2021 |




- Secretarla
§ teoonomia
Tercera sesion Hi Trimestre 21 octubre 2021
Cuarta sesion IV Trimestre 20 enero 2022
Octavo punto: Resumen de acuerdos.
. Acugrdo - |~ Responsable .. Fecha compromiso' |
Reunion para ver | C.P. Olga Maria Cordoba | 02 febrero 2021, o

observaciones de ISAF. Bustamante.

Que se validen fodas las | C.P. Olga Marfa Cordoba | 01 marzo 2021.
Declaraciones  patrimoniales | Bustamante.
correspondientes al 2020.

Calendario sesiones ordinarias | DGA | 27 enero 2021.
2021.

CONSEJO SONORENSE REGULADOR DEL BACANORA

PRESENTACION DE INFORME DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPERO INSTITUCIONAL
(COCODY)

Control Interno: Evaluacién Control Interno. Se ilevd a caho la autoevaluacion al Control infermo,
obteniendo una calificacion de 93.31% en el 2020, Se realizd un comparativo de los resultados de la
evaluacion del 2020 en relacion a fa del 2019, obteniendo un mejor resultado en un 25%.

Administracion de riesgos. Se envio a firma fa matriz de administracién de 1esgos.

Cuenta Piblica y Presupuesto: Gasto corriente. El pasivo que se tiene al cuarto trimestre def 2020 /J/
€s con el ISSSTESON por $333,478.04 de agosto a diciembre del 2020.

Fiscalizacién y Auditorfa: Auditoria, Revisiones, Observaciones/Sanciones/Acciones Penales y _
Dentincias Ciudadanas. A continuacion se detallan las recomendaciones por parte del ISAF: },

Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion (ISAF)

Tipo de Auditoria | 2017 | 2018 | 2019

2017
12 Solventas
19 En espera
15 01 Parcialmente solventada
05 No atendidas

‘ W %égm;d:

Desempefio 37 27

2018
08 Solventadas
14 En espera
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01 Parciaimente solventada
04 No atendidas

2018

' 06 Solventadas

07 No solventadas

01 Parcialmente solventadas
01 No atendidas

Presupuestal 1 En proceso de soiventacion

Legal 1| 61 No atendida

Pre cierre Aud. Informe !

de cuenta plblica S 03 Solventadas
*Financiera 4 04 En espera
*Pres'upuestal ' 5 | 05En espera

"En las auditorias Financiera y Presupuestal ya son observaciones.
Secretaria de la Contraloria General

“Por el momento no hay observaciones pendientes por solventar con la Secretaria de Ia Contraloria
General. '

Transparencia e integridad. En el tema de transparencia se comunico que en el tercer trimestre se
recibieron diez solicitudes de informacion, de las cuales se atendieron las diez y ne se decling ninguna.
Se realizo la evaluacion al Portal de Transparencia del primer y segundo trimestre del 2020,
obteniendo calificacion del 100% en Ley General de Transparencia ¥y 98.25% en Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora.

Cédigo de ética y conducta. Se participd en el cuestionario para evaluacion al cumplimiento del
cbdigo de ética y codigo de conducta del 2020.

Declaracién Patrimonial. No existe ningin cambio. Se informé que no existen movimientos en el
padron de obligados.

CONSEJO ESTATAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA. (COECYT)

PRESENTACION DE INFORME DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPERNO INSTITUCIONAL
s (COCODI)

Control Interno. Se llevo a cabo la primera evaluacién por parte det COECYT.

Andlisis de riesgos. El riesgo que se establecié en la matriz es el de *Adquisicion de nuevos proveedores de
productos o servicios”. Uno de les riesgos mas evidentes en nuestra institucion es I adquisicion de
proveedores y servicios. La implementacion de medibles para poder comparar y calificar al momenio

de tomar una decisidn, los indicadores con mayor impacto e importancia (KPis), “Key Performance »

Indicators”. En nuestro caso serfan los siguientes: W
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« Disponibilidad del proveedor (Vendor Availabiiity),
e Costo (Price Competitiveness).
» Satisfaccién, (Relacién).

Estos indicadores son los pitares principales en la toma de decisiones o simplemenite un comparativo

efectivo entre opciones.

Por el momento, este sistema de KPls, no se encuentra aplicado al 100% en I3 institucion {contamos
con manual de procedimientos apegados a estos KPls, pero no dejamos registro del Procesoj, nc por
ese tenemos que dejar de analizarlo como la mejor opcién para &l confrol de fiegos, perc tenemos
toda la intencion de seguir optimizando nuestros procesos, con el ohietive de minimizar riesgos.

Ambiente de Control. E| COECYT detectd estas areas de mejora:

> Manuat organizacional con alcance para todos los niveles,

= Deteccion de necesidades de capacitacion. '

= Mejeray forfalecimiento de competencias de todo ef personal.
®*  Evaluacion y desemperio, proveedoras, KPi's.

Plan anual de trabajo. Con el objeto de elevar fas competencias del personal del Consejo Estatal de
Ciencia y Tecnologia, en materia de reglamentacion de programas gubemamentales, se atender una
agenda de capacitaciones que permitan adquirir e incrementar los conocimientos sobre los diversos
programas, fondos y esquemas de apoyo que fomentan una economia basada en e congcimiento.

Cuenta Pblica y Presupuesto: Gasto corriente. Se dieron a conocer fos pasivos del gasto corriente
al cuarto trimestre 2020, siendo este un total de $611,114.93, por concepto de pasivo a proveedores
$143,921.00 y por otras cuentas por pagar § 467,193.93 (ISSSTESON del 2015 hacia atras)

Fiscalizacion y Auditoria: Auditoria, Revisiones, Observaciones/Sanciones/Acciones Penales y
Denuncias Ciudadanas. A continuacion se detallan las observaciones del COECYT-

Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion (ISAF)

Tipo de Auditoria | 2017 | Comentaros | 2019 | Comentarios . -
. No hay observaciones pendientes
Financiera 3 0 de solventar.

Presupuestal 1 1 pendiente de solventar,

Transparencia e integridad. En relacién a transparencia se comunicé que en el cuarfo trimestre se
recibieron dos solicitudes de informacion, de las cuales una fue atendida y la ofra declinada. Se llevo
a cabo la evaluacion al Portal de Transparencia obteniendo 100% en |a Ley General de
Transparencia y 100% en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de

Sonora. Iy
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Declaracidn Patrimonial. No se presentaron cambios. Se informé

gue no se han presentado
movimigntos en el padron de obligados.

Noveno punto. Clausura.

No habiendo més asuntos a tratar, se da por concluida la tercera sesién ordinaria del Comité de Conrol

Interme y Desempefio Institucional de la Secretaifa de Economia (COCODI} stendo ias 13:30 horas,
firmando al calce 1a que en ella intervinieron.

De los miembros propietarios

Presidente

Vocal Ejecutivo

Lic. Maria Guadaiupe Gaona Avila C.P. Olga
Directora General Juridica de la S.E. en
representacion del Secretario de la Secretarfa de
Economia

fafia Cordoba Bustamante
Titular dei Organo inteme de Control e la
Secretaria de Economia

! N ) ing. Minerva Zatarain ) del Castilio
Lic. Ana Lvdia Almada Ruiz

. o s Subdirectora de Proyectos Especiales en
Directora Genera!’ de Admlmstrgcmn de la : representacién de Ia
Secretaria de Economia

Vocal A

Lic. Maria Guadaiupe Gaona Avila
Vocal B

SDAT en representacion del
Lic. Jests Antonio Sofo Villalobos

Subsecretario de SDAT %

Director de Controi lnterno Institucional de la

el Badi Derjnis Quifionez Ing. David Romo Burrola 4
Director de“AZiminisi raCIon y Finanzas en : Subdirector de Evaluacion a Proyectos y /

representacion del saguimiento en representacion del

Lic. José Luis Hernandez lbarra Lic. Francisco Antonio Rodriguez Valdez
Director General del Consejo Sonorense Director General del Consejo Estatal de Ciencia y
Regulador, del Bacanora Tecn§jogia
Yo %4 "
o &
Ing. Ferna doReina Villegas Ing. Manuel Arnulfé Amador Vidal _ ]\
Direbtor General Director de Geologia
de Comercializacion

en representacion del Lic. Wilfrido Corral Ameoia,
Director Generai de Mineria.
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Lic/ Stephanjie/Rovira Célayo C.P. Emnes -ﬁ": Martinez Nieves
Direftora Ge i de Vinculacion e Director Seheral de Comision
industria Manufacturera de Mejora Regulatoria

7 J@% i ﬁeirm vega_é\:

Lic. V& onica E"‘?‘s If‘acheco Lic. José Guillermo Vega Gonzalez
Directora Técnica

. ; . . Unidad de Transparencia.
en represeniacion del Lic. JesUs Ivan Arredondo ) ¢ ransp
Director General de Energia.

Lic. Juan Carlos"CaYillc Valenzuela
Director delGast Corriente

L.A.E. Marfa Gixqdaliipe Romero Quircz Lic. Lorena OrdofieziSoler
Directora d€$eguimiento Auxiliar de Riesgos y
Subdirectora de Administracién de
Recurscs Humanos
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