S
5
.
Y
|

— |GOBIERNO

- SONORA 20N

H“w.
LR NN

€|+ CONCERTACION pARA k.ot Sl
| ¥ 7 . LA OBRA PUBLICA | SOh'oR n

MINUTA DE REGISTRO DE SESION
PRIMERA SESION ORDINARIA 2023

DEL CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA
“ACTA 019"

COCODI-019/CECOP-2023-010R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 13:00 horas del dia veinte de abril del afo dos
mil veintitrés, con el propésito de llevar a cabo la primera sesion ordinaria 2023 del Comité de
Control y Desempefio Institucional (COCODI), en seguimiento a la cuarta sesién ordinaria 2022, del
Consejo Estatal de Concertacion para la Obra Pblica, ubicado en Zaragoza No. 5 esquina con
independencia, Colonia Villa de Seris, y contando con la presencia del C. Lic. Carlos Ernesto
Zatarain Gonzalez, en su caracter de Coordinador General y Presidente del Comité de Control y
Desempefio Institucional (COCODI); Lic. Maria Isabel Acufia Ocejo, Titular del Organo Interno de
Control de CECOP en su caracter de Vocal Ejecutivo del Comité; C.P. Lic. Luis Efrén Valdez Juvera,
en su caracter de Director General de Administracién y Finanzas y Coordinador de Control Interno;
Lic. Raul Villareal Coronado, Director de Administracién y Servicios Vocal A, LAE Eunice Chomina
Lopez, Jefe del Departamento de Planeacion y Desarrollo de la Direccion de Contabilidad y Control
Presupuestal, en representacion del C.P. José Manuel Quiqui Ochoa, Director de Contabilidad y
Control Presupuestal, Vocal B, Lic. Angélica Bonillas Moreno, en-sl caracter de Jefe de
Departamento de Recursos Humanos e Informética de la Direccidén de Administracion y Servicios y
Auxiliar de Control Interno; Lic. Verdnica Montes Terrazas, en su carécter de Jefe de Departamento
de Atencion Ciudadana y Auxiliar de Riesgos; Ing. Judith Guadalupe Cérdova Rivas, Directora
General de Concertacion y Apoyo Técnico e Invitada Permanente; Lic. Ana Gladys Landeros
Contreras, Jefe del Departamento de la Direccidn General de Organizacién Social (DGOS), en
representacion del Lic. Martin Alfonso Canaan Castafios, Director General de Organizacion Social
e Invitado Permanente; Ing. Leticia Rascén Cérdova, Directora de Apoyo Teécnico e Invitado
Permanente; Lic. Xéchilt Maria Gonzalez Ortega, Coordinadora Juridica e Invitado Permanente;
C.P. Jorge Hernandez Ciscomani, Encargado de Auditorias y Apoyo Contable e Invitado
Permanente; Lic. Lizeth Teresita Vésquez Ochoa, en representacion del Mtro. Jestlis David
Mendoza Rivas, Presidente de la Junta Estatal de Participacion Social e Invitado Permanente, todos
del Consejo Estatal de Concertacién para la Obra Publica; Ing. Flor Maria Cota Garcia, en
representacion del Lic. Mario Manuel Vélez Villa, Encargado del Despacho de la Direccién General
de Desarrollo Administrativo de la Secretaria de la Contraloria General; con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la Administracion
Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto Comité de Control y Desempefio Institucional”, de
su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién COCODI-019/CECOP-2023-010R
del Comité de Control y Desempefio Institucional que en lo subsecuente se denominara COCODI.
Con el fin de celebrar la Primera Sesién ordinaria de 2023, En la que se trataran los asuntos
contonidosen el Ordende|/Bia. - - - =~ =« e s e mmncm o i acmacawaduamaiibee A s

No. Actividad
1 Lista de Asistencia
5 Bienvenida.

Lic. Carlos Ernesto Zatarain Gonzalez.

Verificacion de Quérum Legal por parte del Vocal Ejecutivo, Lic. Maria Isabel Acuna Ocejo,
Titular del OIC de la Entidad.

B

Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.

[&)]

Lectura y/o Ratificacién de la Minuta de la Sesién anterior

23 13,5ESION
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6 | Seguimiento de Acuerdos de reuniones anteriores

Desahogo de Temas:
Informe de avances en la Implementacion del Control Interno y Desempeno Institucional.
1.- Control Interno
> Reporte de avance del Programa de Trabajo C.I. al cierre del 1er. Trimestre 2023.
» Actualizacion y Priorizacion de Riesgos 2023
> Aprobacién DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE Administracién DE RIESGOS 2023
» Exponer las acciones de mejora que su unidad administrativa y las de soporte requeriran
(Control Interno, Disciplina Financiera, Tecnologias de la Informacién, etc.).
» Presentar los aspectos de mejora Yy prevencion de los cuatro rubros que lo integran
tomando en cuenta la situacién actual.
» Avance de cumplimiento de metas

2.- Cuenta Publica y Presupuesto
7 > Cuenta Publica

¥ Informes Trimestrales

» Presupuesto

3.- Fiscalizacion y Auditoria
» Auditorias
» Observaciones
» Informe de Seguimiento

4.-Transparencia e Integridad
» Programa anual de Integridad
» Unidad de transparencia
» Cadigo de Etica y Conducta
» Declaracion Patrimonial

8 Resumen de Acuerdos

9 | Informe del OIC
10 | Asuntos generales

11 | Clausura Lic. Carlos Ernesto Zatarain Gonzalez

PRIMER PUNTO: Toda vez que la sesién es presencial, el registro de asistencia se realizé por cada
uno de los participantes, una vez circularizada la Lista de Asistencia, se da paso al inicio de la
SOSION. = - - vim r = oims i e e e Sl L G e n e s e B e m e e e

SEGUNDO PUNTO: De conformidad al Orden del Dia, en uso de la palabra el Lic. Carlos Ernesto
Zatarain Gonzalez, Presidente del Comité, da la bienvenida Yy presentacion del evento y objetivos.

TERCER PUNTO: Verificacion del Quérum Legal por parte del Vocal Ejecutivo del Comité, Lic.
Maria Isabel Acufia Ocejo, titular del OIC de la Entidad, informa que se confirma que hay Quérum
Legal al encontrarse presentes la totalidad de los miembros del COCODI; asi como, Invitados
Permanentes, por lo que se dar4 validez a los acuerdos que se tomen en la reunién al proceder a
realizar s Biimele SesION.OIUINEANE. - -~ = - =» ~a==-t-elo oo oot S o anl oo DS
Acto seguido, el Lic. Carlos Ernesto Zatarain Gonzélez, declara formalmente instalada la décima
novena sesion del Comité de Control y Desarrollo INSttUGIoNal, = - = = = = = = < « = =« o woomee s
CUARTO PUNTO: Lectura y Aprobacién del Orden del Dia, se le cede el uso de la voz al C.P. Luis
Efrén Valdez Juvera, Coordinador Interno, quien dio lectura al orden del dia, y se somete a

aprobacion los asuntos a tratar a los integrantes del Comité, mismos que dan su afirmativa a cada
Lt o B e S IO D S i S e e
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QUINTO PUNTO: Lectura y Ratificacion de las Minutas anteriores, el C.P. Luis Efrén Valdez Juvera,
solicita se dispense la lectura del acta anterior, COCODI-018/CECOP-2022-40R de fecha 20 de
enero de 2022, en virtud de que no hay observaciones a la misma, por lo que es aprobada, para
los efectos procedentes. - = = = == = = s e mmm e e e e e e

SEXTO PUNTO: Seguimiento de Acuerdos de reuniones anteriores; se procede a dar lectura y el
estatus de los siguientes ACUEIdOS: = = = == = = = = == =@ s o s e e e e e e

Los acuerdos 0024/CECOP-2020-10R Y
0029/CECOP-2020-40R, seran
considerados cumplidos para su seguimiento;
sin  embargo, se acuerda mantener
seguimiento para disminuir la estadistica
actual y solventar lo que se determine en su

Se le ha dando seguimiento a los acuerdos y
solventado las observaciones, con el objetivo de
disminuir las estadisticas.

0032/CECOP- oportunidad. i
abelna 0024/CECOP-2020-10R; seguimiento a las s .
observaciones pendientes de solventar. Cymplimignto 922

0029/CECOP-2020-40R:  Solventar las \1as observaciones del OL.C. al 100% solventadas)

observaciones 2018 del Despacho Externo y
las pendientes del OIC.

Al cierre del 2022 se tenia un avance del 92%
en dicho Manual.

Se Acuerda que se lleve a cabo revision,
0041/CECOP-2021-  actualizacién, y autorizacién del Manual de
30R Procedimientos del Consejo Estatal de

Concertacion para la Obra Publica.

Derivado de la nueva normatividad en el
Decreto de Creacion de CECOP del Programa
Estatal Transforma Sonora en Apoyo a los
Municipios, los cambios se realizaran y se
adaptaran tanto en el Manual de Procedimiento
como de Organizacién de la Entidad.

SEPTIMO PUNTO: Desahogo de Temas: En uso de la voz, el C.P. Luis Efrén Valdez Juvera,
Coordinador Interno del Comité, procede a exponer los avances durante el cuarto trimestre del
ejercicio 2022, da lectura a los resultados de la autoevaluacion realizada el dia 09 de noviembre del
2022 y aplicado a 28 servidores publicos del CECOP, se proyecta la tabla y se le da lectura. - - - - -
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1.- Control Interno == - === c - oo e L LT R LR Y mmem---
1.1.-Reporte de avances del PROGRAMA DE TRABAJO DEL C.| al primer trimestre del 2023 - - - - - - = - - - -
3 Avance Trimestral
deC
COMPONENTES PRINCIPIOS Evaluacion g e Lo Accidn de Mejora Responsable Fetha.
T Compromiso ler,
202 Descripcion
C0L PO4.P101 Demostrar 1 . [Revisidn del perfil profesional del servidor
A biente dE Cootatish o 65.71 Contrataciones del personal de acuerdo al perfil y pilcoy eslizar programs de capactacin oA 31de marzo 0
m ; : ' competencias requeridas en el puesto, del 2023
Competencia Profesional, tonstante y permanente.
Control
) Actualizarla Matriz de Riesgo, difusidny
Administraci POB.PI01 Considerarel 68 Identificary analizar los riesgos para determinar ::au::il:r;:’r;m::ldd:i[z:::T"::m de TODASLAS |31 de marzo W
ministracion Riesgo de Corrupcidn. acciones, con la finalidad eliminarlos y mitigarlos. pe' : gl UNIDADDES {del 2023
; actuacion de los servidores publicos del
de Riesgos ot

P13, Pi02 Usar Informacidn 68,81 Establecerel control de la informacidn internay ::i:]in]:v:::i;:r;::g::ﬁs:;?e:::h TODASLAS |31de marzo 30
de Calida, % lextema de formainsitucionsl, 4 " TOENTER  NioDDes [del 2023
actualizacidn de redes de comunicacidn.
C.04.
Informacmn y i Cumplimiento de 1z entrega de la informacion
TRLAR ; {La Entidad através de los distintos mecanismos de ; ;
Comunicacion [P14.pio1 Comunicar B0 e bl e requeriday oficial dentro de la Entidad, asl  TODASLAS (31 de marzo %
Internamente, ‘ ; mismo en tiempo y forma por los distintos  |UNIDADDES |del 2023
manerainterna y externa.
Entes gubernamentales.
iz b
P16 PI02Realzar ::::: e:]n::::::::eelavas::::;: I:dEn::rllEra;r: e st e mao
o e E Gl o % " |porlos istintos entes iscalizadores; ISAF, O1C, [DGAYE 20%
Actividades de Supervision, informes y as auditorias de los distintos Entes del 2023
ST Despachos Externos y SCG
C.OS. Fiscalizadores.
. 4 N
Su pervision Seguimiento alainformacidn presentadaen
P17.PI03 Evaluarlos Verificar resultados de auditorias los entes Sesiones COCODI, sobre resultados de avance i
Problemasy Coregirlas | 67,27 fiscalizadores, evaluaciones y Matriz de Riesgo de la trimestral e ControlInterno y trabajar con las |DGAYE s 20%
i : p e E del 2023
Deficiencias. Entidad. correcciones, deficlencias y seguimiento de la
autoevaluacion anual, :
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1.2. Actualizacién y priorizacion de riesgos 2023- - - = - = - = - - - - - B e R

RIESGOS

Descripcion

Entrega tardia del Proyecto de Presupuesto de
Egresas para el Ejercicio en cuestion , Programa
[s] 0 Anual y sus Indicad ; corriénd

el riesgo en la autorizacidn de los recursos para
la Entidad .

imiento en los procesos para
arrendamientos, adquisicidn de bienesy
servicios, confome lo establece la
Normatividad aplicable

Propuesta y Aprobacion del Programa de

|arrendamiento, bienesy

Remitir oficio por parte del titular de |a DGAF, solicitando
informacion alasy los responsables de las unidades
Solicitar e instruir administrativas, para que la misma, sea integrada al proyecto
oportunamente para la de prespuesto de egresos, en el tiempo estipulado paraello/
canformacién de la informacién, WAplicacién de sancion administrativa en caso de recurrencia
indicando los criterios para el
proyecto de Presupuesto

Llevara cabo el procedimiento

correspondiente, y aplicar la

Normatividad y documentacién
iaparala cion de

Inf de las altas de todos aguellos contratos realizados y
autorizados por |a Entidad, conforme a las disposiciones
juridicas.

servicios, confome a las
disposiciones juridicas
oportunas.

Trabajo de Admnmstrac:on de nesgos 2023 - --------

Direccién General
de Administracién
y Finanzas

Direccidn General
de Administracién
y Finanzas

Minuta de Registro de la Sesién COCODI-019/CECOP-2023 1a SESIONQORDINA s\
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RIESGOS

SEGUIMIENTO

Descripcion

T

Llevar a cabo el procedimiento
correspondiente, y aplicar la
Normatividad y documentacién
necesaria para la contratacion de
obra publica y servicios,
relacionados con las mismas,
confome a las disposiciones
juridicas oportunas.

Incumplimiento en los procedimientos legales
RS para la licitacion de obra plblicay servicios
relacionados con las mismas.

Ejecucion de todos aqguellos contratos que cumplan con las Direccién General
disposiciones legales, con la finalidad de no incurrir en una de Conceracion y
sancion administrativa, apoyo técnico

MITIGAR EN PROCESO

Solicitar oportunamente ia
informacion para su

presentacion, indicando los
criterios de la misma, de acuerde
a los establecido segin el portal
gubernamental.

Remitir oficios (via correo electronico), por parte de los
titulares de |as unidades administrativas, alos bles de | Todas las Unidad,
integrary publicar la informacién en las distintas Pl , | Admini
con la finalidad que sea capturaday repartada, de acuerdo al
calendario establecido por |3 5.C.G.

Informacion no actualizada de los diversos
RE  |portales gubernamentales, SEVI, SIR, entre
otros.

! ;i CUMPLIDO
del CECOP

Incumplimiento de la actualizacién y
publicacidn de las obligaciones de
transparencia del Sujeto Obligado en el Portal
Estatal y la Plataforma Nacional de
Transparencia; respuesta a solicitudes de
informacian pablica y datos personales.

Solicitar aportunamente la
informacién, indicando los
criterios para publicacion y
respuesta a solicitudes conforme
la Ley General y Estatal de
Transparencia.

Remitir oficios a las Unidades Adminsitratvas correspondiente, Unidad de
solicitando la informacién con base a la Normatividad aplicable Transparenciay
Art. 70y 71de la Ley Federal de Transparenciay Art. 81y 82 Ley Unidades
Local, de la misma manera, evitar incurrir en una sancién Administrativas
administrativa, del CECOP

R7 MITIGAR

CUMPLIDO

1.3. Acciones de mejora que la unidad de administracién y de soporte requeriran (Control Interno,
Disciplina Financiera, Tecnologias de la Informacion, etc).- = = - = == = == = o oo cccmeee coemo..
- - - Proceso de actualizacién del Reglamento Interior 2023, derivado de los cambios a la
normatividad en el Decreto de Creacion en la Entidad, publicados en el Boletin Oficial el dia jueves
09 deimarZoideli2023. = - - = socinmin - mirlan s e s eiaie et e SR R B e e b me
- - - Seguimiento a las observaciones de los diferentes Entes Fiscalizadores y elaboracién e
implementacion de medidas preventivas.

- - - Actualizacion de la entrega de la informacién de acuerdo al calendario de la S.C.G de la
Entidad, en relacién a las plataformas y sistemas de informacion- - - = - = = = = =« e e e e e oo

- - - - Mesas de trabajo periédicas en atencién a temas de; auditorias, operatividad de la
Dependencia, disminucion de resgos. = = = = = = = =« - - - - ¢ o e e e e
1.4. Aspectos de mejotay prevencion 4 fUbros- - - = - = = = =« « s e d i ad e it a i era e
- - --Ampliacién presupuestal del ejercicio 2023, en beneficio a los distintos proyectos de la
comunidad SONOreNSe. = = = = == = = == = @ o e e e e i ccmieecccccceicaaaaaaa-

==« = Contralaciones de/persenal - - = === ===~ = s wu s imanis f s s sE e ns s nme e e e
- - - - Adquisicién de equipo de computo, para realizar en la Entidad un trabajo mas eficaz y eficiente.
- - - - Mantenimiento y actualizacion de sistemas de cOMpPULO. = = = = = = == = == = e oo e e e emaa .
- =« « Cursos de capacitacion al peraonal de la Entidad. - = - = = e =« s cacmacccnmmecnsioonn-

1.5 Avance de cumplimiento de metas con corte al primer trimestre del 2023 - - < = < = < = o = e e oo - -
Minuta de Registro de la Sesion COCODI-019/CECOP-2023 1a SESION)ORDIN \§
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No. % CUMPLIMIENTO

TOTAL DE MIETAS DE LA ENTIDAD 21
*Mcta que superd o 1009 dc cumplimicnto

** 3 metassuperaron el 100% de cumplimiento Ayvudas Diversas

Fuente de Informacion y Consulta: - - - - - - R EE T EEE T R
ETCA-1II-04 “Informe de Avance Programatico” al Primer Trimestre 2023, -- - - - -

Actividad de Control

Riesgo Identificado Responsable Propuesta

Informacién no actualizada de los diversos portales
gubernamentales, SEVI, SIR, entre otros.

. Sistema de Informacién de Recursos
Gubernamentales (SIR): En el primer trimestre Todas las Remitir instruccién por
2023 se llevé a cabo la actualizacidén de la Unidades parte del Enlace Operativo
Plataforma con corte al 31 de diciembre de Administrativas (via correo electrénico), a
2022; siendo evaluada por la Secretaria de la del CECOP los titulares de las
Contraloria a través de los auditores del OIC de unidades administrativas y
la Entidad; en dicha evaluacién no se a los responsables de
determinaron observaciones. capturar la informacién en
las distintas Plataformas,
con la finalidad de que sea
. Sistema de Evidencias (SEVI): Se actualizé el capturada vy actualizada,
Portal del Sisterma de Evidencias con la de acuerdo al calendario

informacion generada al primer Trimestre 2023, establecido por la SCG.
de jgual manera se informa que se esta DGCYAT y DGAYF

trabajando en la solventacién de las

observaciones determinadas en la evaluacidn

de los expedientes capturados en el Sistema

entre el 01 de julio al 31 de diciembre de 2022.

No.
R e I = Ll
1 L e
1 93.5%
DIRECCION GENERAL DE CONCERTACION Y APOYO TECNICO 8 3 28.0%
3” PROGRAMADAS
. LTABATLERIM
. 1 86%
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 3 s Py
?  78%
DIRFCCION GFNFRAI DF ORGANIZACION SOCIAI 3 PROGRAMADA
PARA Il TRIM
JUNTA ESTATAL DEL PROGRAMA TRANSFORMA SONORA EN| | & > et ]
APOYO A LOS MUNICIPIOS

Fecha Compromiso

SIR: Al finalizar cada
Trimestre del afio, y
de acuerdo al
calendario de
Actividades de Ia
SCG.

SEVI: Cada Trimestre
del afio, de acuerdo a
la informacion que se
vaya generando en el

mismo periodo,
respecto a los
contratos de Obra
Publica y de |
Adquisiciones y/o |
servicios.

Al respecto de las plataformas SIR y SEVI, la informacién se envié en tiempo y forma durante este
primer trimestre del 2023 en lo que respecta al SEVI, se estan atendiendo las observaciones- - - -.
EIC.P. LUIS EFREN VALEZ JUVERA (Coordinador Interno) pregunta a los asistentes si hay alguna
duda o comentario a los temas expuesto y que de ser asi hagan el favor de manifestarlo o si alguien

ot

Minuta de Registro de la Sesién COCODI-019/CECOP-2023 1a SESION ORDINARIA
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quiere agregar algin acuerdo tiene la palabra. Nadie hace uso de la palabra y se continua con el
siguiente punto se da el uso de la voz a la C.P Eunice Chomina Lopez en representacion del C.P.
JOSE MANUEL QUIHUI OCHOA, (Invitado Permanente) agradece el uso de la voz y en
seguimiento al tema de Cuenta Publica y Presupuesto se informa el avance con corte al primer

trimestre del 2023el cual es proyectado en pantalla al cual se le dio lectura como se presenta en
la tablaysigUiEme = - - - oo o e iR e mer s mn e i e e

2.- Cuenta Publica y Presupuesto - - - - - R R SEE T e EE TR ---
Intonnes THIHESHAIRE - < - == T= -r 25 it winm 2o m nimd mlim miem e mimen e o 2L i i A~
Cuenta Publica - - ------------. RS i e A e e e T

Actividad de Control Fecha
Riesgo Identificado Responsable Progiists Cainbioniles

Incumplimiento en la Presentacién de los
informes Trimestrales y Cuenta Publica ante la
\ Secretaria de Hacienda 1.-Presentacién de
1 Informes Mensuales en
* Informes Trimestrales 2023: Se informa que a la tiempo y Forma (10 dias Informes

fecha, se ha finalizado la integracidén de Ia habiles posteriores al mensuales: 10 dias
1 informacién correspondiente al ler Informe de mes que se informa). habiles postericres
| Evaluacién Trimestral de Contabilidad Armonizada al mes que se
| (ETCA) 2023. informa.
| DGAYF / DCCP 2.-Presentacién en
| tiempo y forma de los
| *  Cuenta Publica 2022: El dia 02 de Marzo 2023 Informes Trimestrales (7 _ Informes
[ mediante oficio No. DGAYF/061/2023, se presentd dias hdbiles posteriores  Trimestrales: 7 dias
| via correo electrénico a la Secretaria de Hacienda, al trimestre que se  habiles posteriores
| cumpliendo asi con esta disposicidn. informa), asi como cierre  al trimestre que se
i del ejercicio (al 31 de informa
| A la fecha, se encuentra en proceso de captura la diciembre del afio que se
i contabilidad del mes de abril 2023. informe).
Presupuesto------ R mmmssc-csmmseman-- e Sl Ve s e o e

PRESUPUESTO

CAPITULO DEL GASTO
AUTORIZADO MODIFICADO DEVENGADO

1000 SERVICIOS PERSONALES 45,338,586.00 | S 45,338,586.00 | $ 42,432,505.26
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,000,000.00 | $ 2,952,295.93 | § 2,952,295.93
3000 SERVICIOS GENERALES 5,000,000.00 | S 5,640,268.07 | $ 5,640,268.07
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS = $ 91,171,894.23 | $ 91,078,246.52
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - S 412,150.00 | $ 392,385.31
6000 INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO $ 190,000,000.00 | $325,061,872.42 | $ 239,987,640.64

$243,338,586.00 $ 470,577,066.65 $382,483,341.73 81.28%
Finalizada su intervencion se da el uso de la voz al CP Valdez. CP. LUIS EFREN VALDEZ JUVERA,
(Coordinador Interno) el cual de nueva cuenta pregunta a los asistentes si hay alguna duda o
comentario al tema expuesto favor de manifestarlo o si alguien quiere agregar algun acuerdo tiene
la palabra, no habiendo comentarios se da el uso de la voz al CP Hernandez Ciscomani, con el
tema de seguimiento a observaciones y atencién a auditorias partes del siguiente punto: - - - - - - - %
3- Fiscalizacion y Auditorias, Observaciones. --===-=====-- EE EEE T mmeaaa
A continuacion, se le solicita al C.P. Jorge Hernandez Ciscomani, Encargado de Auditorias y apoyo
Contable de la Entidad e Invitado Permanente a las sesiones de COCODI, exponga el estado que
guardan las observaciones a cargo del CECOP, las que estén pendientes de solventar por parte de

S8y
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CECOP derivadas de las auditorias efectuadas por los diferentes entes fiscalizadores y explica el
estado que guardan las mismas. Como se proyecté en la tabla queseanexa:---------------

A

ENTE FISCALIZADOR
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA (SFP) 2
INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORIA Y 1 2 2 6 1
FISCALIZACION I{SAF)
AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (ASF) [ || [ bt e || S
| SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL (SCG) 10 UL o gl [N =Ty
ORGANO INTERNO DE CONTROL DE CECOP 1
TOTAL 13 0 6 2 0 6 11 1
TOTAL DE OBSERVACIONES 39

En cuanto al seguimiento a las auditorias practicadas por los diferentes entes fiscalizadores al
Consejo Estatal de Concertacién para la Obra Publica, esto por los ejercicios del 2015 al 2022,
estamos en posibilidades de manifestar lo siguiente: - - - - - - - - - - - - - oo oL Lo ___....
De la auditoria practicada por la Secretaria de la Funcién Publica correspondiente al gjercicio fiscal
2015, existe el remanente de 2 observaciones pendientes de solventar, a las que la Secretaria de
la Contraloria General le da seguimiento directo con la S.F.P., en platicas recientes con la
Contraloria, nos informaron que el estado de estas 2 observaciones sigue en las mismas
CONGIBIONES =5 winiflerp oo miino = i o oo o el d & S 8 8 R S 5 i w s B TR
Por parte de ISAF, se tiene un saldo de 22 observaciones por los ejercicios, y el estado que guardan
las mismas es el siguiente: - - = = - - - - oo eeo oL Llilioo..
Una observacion en proceso de solventacién por el Ejercicio 2015, por el ejercicio 2017 se tiene 2
observaciones bajo proceso administrativo, al igual que las 2 correspondientes al ejercicio 2018, de
las auditorias practicadas al ejercicio 2020, de acuerdo al Sistema de Gestién de Auditorias y
Seguimiento (SIGAS) se poseen 6 bajo el estado de parcialmente atendidas y por el ejercicio 2021,
se tiene un saldo de 11observaciones de las cuales 10 estdn parcialmente atendidas y una no
BIEREIBALE et c e S e e s e A R e iy m s e e R
Al cierre del ejercicio 2022, fueron notificadas 10 observaciones en consecuencia de la auditoria
integral practicada por el periodo de enero a septiembre de ese afio, las cuales tienen categoria de
observaciones de pre — cierre, por las cuales se esta elaborando la respuesta para su atencion, al
igual que a las correspondientes a los ejercicios 2020 y 2021, los resultados de estas gestiones,
seran informades enlla ProXiMmea SesiOn.~= - == == === == o s cmna e oS ai e anen et
En lo que respecta al despacho externo, se poseen 4 observaciones sin solventar, derivadas de la
auditoria practicada al ejercicio 2017, las mismas se encuentran bajo proceso administrativo por
parte de la Secretaria de la Contraloria General y actualmente se esta solicitando el estado actual
de estos procesos antes mencionados. - - - - == = - = - < - oo
Por dltimo, la Secretaria de la Contraloria General, a través de la Direccién General de Evaluacién
y Control de Obra Publica, realizé auditoria a los recursos ejercidos por CECOP en Obra Publica :
por el ejercicio 2015, resultando 10 observaciones que a la fecha contindan sin solventar, por lo que
se le solicit6 a la Coordinacion de Investigacién de Faltas Administrativas el estado que guardan los %
procedimientos administrativos derivados de dichas observaciones, sin que al momenta se cuente
g
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con una respuesta de parte de ellos, asimismo, se solicité en reunién sostenida con la Direccién
General antes mencionada, su apoyo para poder estar en posibilidades de culminar con estos
PIQEEIS0IB, s el < wia widre S Sl o W e e = i i e e R S R e R e
Por parte del érgano interno de control de CECOP, se cuenta con 1 observacién, misma que esta
&N procesoids SOIVERACION.- = = = == - <= smc o m i c o e nne e e e e L ol

Terminada la lectura se da el uso de la voz al C.P. LUIS EEREN VALDEZ JUVERA, (Coordinador
Interno) el cual pregunta a los asistentes si hay alguna duda o comentario al tema expuesto favor
de manifestarlo o si alguien quiere agregar algtin acuerdo tiene la palabra. no habiendo comentario
cede el uso de la voz a la Lic. Angelica Bonillas Moreno, con el punto - mmim S e e e
4.- Transparencia e Integridad, Integridad Institucional, Cadigo de Etica y Conducta------

A continuacion, la Lic. Angélica Bonillas Moreno, Jefe de Departamento de Recursos Humanos e
Informatica de la Direccién de Administracién y Servicios y Auxiliar de Control Interno a exponer los
principales avances obtenidos en el primer trimestre del ejercicio fiscal 2023 en relacién al Comité

de Etica e Integridad, mismos que se muestran a continuacion:- - - - - - - - - - oo oL _.
No. Accidn Responsable Status de Avance Comentarios
1 Vivencia de valores del Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta: Comité de Etica e Recordatorios Compromisc mensual.
¥ Las actividades en este periodo fueron: envio de tarjetas de :rn;:g?gz‘: m:";‘;:::'::te_ Eﬂ;’:’?’i:‘:c;:;s?s'

Fumpleaﬁcs del mes por correo,_ eu?vio de tarjetas de Fodas laE bndade:
integridad los 09 de cada mes, capacitaciones en los temas de: i s
ETICA E INTEGRIDAD, ESTRES LABORAL, LEY DE
RESPOSABILIDADES Y SANCIONES,

¥ Se realizo la evaluacién al Comité sobre los cédigos de Etica y
de Conducta por parte de todo el personal.

¥ Eventos realizados: intercambio de Tazas, 08 de marzo:
vestirse de morado y foto conmemorativa.

2 Actividades del Comité: Comité de Eticae Primer Convocatorias
Integridad Trimestre 2023 mediante envio de
¥ Como Enlace del Comité participe en una reunién de enlaces, Carreos e invitaciones
convocada por la Unidad de Etica, por whatsap

v Envio de la Evaluacién Anual del Comité de Etica e integridad.

¥ Actualizacién del Cédigo de Conducta y envio a la Secretaria
de la Contraloria.

¥ Validacién y aprobacién del Cédigo de Conducta por parte de
la Secretaria de la Contraloria.

En la parte de Declaracion Patrimonial la Lic. Bonillas Moreno comenta que actualmente estamos
en el periodo para la presentacion de la Declaracién de Modificacién, por lo que se estd dando
seguimiento a este proceso, comenta también que se le esta dando seguimiento a las personas
servidoras publicas entrantes y salientes para la presentacién de la Declaracién inicial y final en
e o e s S O SR L e

Responsable Status de Avance Comentarios

Presentacion a Servidor Publico. Recordatorios La fecha compromiso es
destiempo de la oportunos. el mes de mayo o 60
1 declaracion dias naturales a partir
patrimonial. de |la fecha de alta o
baja.
a
Presentacidn Servidor Publico. Verificacién a detalle El diade la
\ 2 incorrecta de la antes del envio. presentacion, es la
informacion. fecha compromiso.

o
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Por parte de la Secretaria de la Contraloria se le dara seguimiento a servidores publicos omisos de
presentar declaracion patrimonial de conclusién, en esta parte concluye su participacion y cede el
uso de la voz a LIC. AFRICA VERONICA MONTES TERRAZAS, (vocal) para el tema de
Transparencia haciendo uso de la voz, la Lic. Verdnica Montes Terrazas, en su caracter de Jefe
de Departamento de Atencién Ciudadana y Auxiliar de Riesgos expone en relacién a las solicitudes
recibidas por el Consejo Estatal de Concertacién para la Obra Publica, tal como se muestra en la
tabla anexa proyectada durante la sesién

En cuanto a la publicacion de la informacién generada por CECOP al corte al 31 de marzo del 2023
se obtuvieron los siguientes resultados:- - - = = = = = === e e oo oL ...

1. Solicitudes Recibidas (SISAI) 26
2. Solicitudes competencia de la institucion 19
3. Solicitudes Informacién Inexistente 5
4. Solicitudes declinadas 2
5. Recursos de revision 0
6. Solicitudes no atendidas y prescritas. 0

Agotado el punto cede el uso de la voz al C.P. LUIS EFREN VALDEZ JUVERA, (Coordinador
Interno) el cual consulta a los asistentes si hay alguna duda o comentario al tema expuesto favor
de manifestarlo o si alguien quiere agregar algtin acuerdo tiene la palabra. No hay comentarios. - -

OETAVG PUNT®: Resuiien dolaelBrdoa: = iss s> szt oo 5o ok o mmn s mia s e o i o

1.1/CECOP-2023-10R Cumplimiento con los avances del | trimestre del Programa de Trabajo de
' Control Interno 2023
| 1.2/CECOP-2023-I0R Actualizacién de Manual de Organizacién y Manual de Procedimientos
1.3/CECOP-2023-I0R Seguimiento a la calendarizacién de las sesiones de COCODI, programadas para
el ejercicio 2023: Abril 2023, Julio 2023, Octubre 2023 y Enero 2024
2.1/CECOP-2023-I0R Informar el avance y seguimiento presupuestal al cierre del trimestre.
‘ 2.2/CECOP-2023-10R Informar de los avances del Programa Operatlvo Anual (POA), al cierre del trlmestre
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3.1/CECOP-2023-I0R Informar los resultados de las observaciones al cierre del trimestre, de los distintos
entes fiscalizadores.

4.1/CECOP-2023-10R Informe de avance trimestral del Programa Anual del Comité de Etica e Integridad

4.2/CECOP-2023-10R Control y seguimiento al proceso de presentacion de la Declaracion patrimonial de
los servidores puiblicos.

4.3/CECOP-2023-10R Atencién y seguimiento a las solicitudes de acceso a la informacién publica.

Acto siguiente el C.P LUIS EFREN VALDEZ JUVERA, pregunta a los asistentes si hay alguna duda
O comentario sobre el resumen de acuerdos de la sesién o si alguien quiere agregar algun
comentario tiene la palabra. No hay comentarios y cede el uso de la voz a la Lic. Ma. Isabel Acufia
Ocejo, titular de OIC Vocal Ejecutivo, para presentacion de informe trimestral. = = == = =« == - - - - - .
NOVENO PUNTO: Hace uso de la voz la Lic. Ma. Isabel Acufia Ocejo, Titular de OIC y Vocal
Ejecutivo del comité, la cual da lectura e informa a los integrantes los puntos més relevantes del
informe trimestral con corte al primer trimestre del 2023, de la Entidad. Como se proyect6 en
pantalla, se dio lectura al informe PTCI al 31 de marzo del 2023; al concluir, cede el uso de la voz
al C.P. LUIS EFREN VALDEZ JUVERA, el cual pregunta a los asistentes si hay alguna duda o
comentario al tema expuesto favor de manifestarlo o si alguien quiere agregar algiin comentario
tiene la palabra. No hay comentarios, pasa al siguiente punto asuntos generales. - = - = - = - =« - - - -
DECIMO PUNTO: Asuntos Generales, el C.P. LUIS EFREN VALDEZ JUVERA, (Coordinador
Interno) solicita a los presentes si hay algin asunto que tratar para considerarlo en asuntos
generales, no hay comentarios por parte de los presentes cede el uso de la voz al LIC. CARLOS
ERNESTO ZATARAIN GONZALEZ, Coordinador General del CECOP y presidente del comité, para
la clausura de la Primera Sesién Ordinaria de COCODI 2023, - - = - < < - - -« eeeeeooooo
DECIMO PRIMER PUNTO: Clausura- - - - - - - S o e m SR e R AR - e Al S s Sl e
EILIC. CARLOS ERNESTO ZATARAIN GONZALEZ, Coordinador General de CECOP y Presidente
del COCODI, dirige su mensaje a los integrantes del Comité para agradecer su participacion y

solicitar la dedicacién a los temas pendientes derivados de acuerdos determinados en sesiones
anteriores; dando por concluida la primera sesién ordinaria del 2028 -----ccmeee e
Una vez agotadq el Orden del Dia, y no habiendo mas asuntos que tratar en la misma, el LIC.
CARLOS ERNESTO ZATARAIN GONZALEZ, declara clausurada la sesion, a las 13:31 horas del
dia de su inicio.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS

Lic. Carlos Ernestg\Zhtarain Gonzélez Vocal Ejecutivo
Coordinador | de CECOP y Lic. Maria Isabel Acufia Ocejo,
Presidente del COCODI Titular del Organo Interno de Control
/ de CECOP
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Vocal A Vocal B
C.P. Luis Efrén Valdez Juvera Lic. Ral Villareal Coronado
Director General de Administracién y Director de Administracion y Servicios

Finanzas y Coordinador de Control Interno

’ﬁm,‘ge Chemina l.é@fb

Vocal C
LAE Eunice Chomina Lépez
En Representacion del
C.P. José Manuel Quihui Ochoa
Director de Contabilidad y Control

/L Presupuestal
/

Ing. Judith Guadalupe €6rdova Rivas Lic. Ana Gladys taride¥ss Contreras
Directora General de Concertacion y En Representaci I
Apoyo Técnico Lic. Martin Alforiso Canadk Castafios

Director General de Organizacién Social

Lic. Angélied B&gillas Moreno Lic. Veréni M&nt‘ s Terrazas
Jefe de Depto. de Rec. Humanos e Jefe de |DepattamentoNde Atencién
Informatica de la Dir. de Admén. y Servicios Ciudadana y AuxiliaFde Riesgos

v Auxiliar de Control

Ing. Leticia

Directora

Coérdova

Maria Gonzélez Ortega
Técnico

. Coordinadora Juridica

&
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C.P. Jorge HernaNdez @iscomani Lic. Lizeth Tere5|ta Vasquez Ochoa
Encargado de Audi(gMoyo Contable En Representacion del Mtro. Jesus David

Mendoza Rivas, Presidente de la
Junta Estatal de Participacién Social

PO SE TARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

Ing. Flor Maria Cota Garcia
En Represgncion del Lic. Mario Manuel Vélez Villa, Encargado del

Despacho dg la Direccion General de Desarrollo Administrativo de la
Secretaria de la Contraloria.

f
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