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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE 2021 DEL COMITE DE CONTROL Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA COMISION ESTATAL DEL AGUA
ACTA No. COCODI-003/CEA-2021-30R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 08:00 horas del dia 29 de octubre del afio dos
mil veintiuno, reunidos en el auditorio de la Comisién Estatal del Agua, comparecen para
atender la convocatoria de la “Tercera Sesién Ordinaria 2021 del Comité de Control y
Desempeiio Institucional” que en lo subsecuente se denominara COCODI, de la Comisién
Estatal del Agua, en adelante “La Comisién”, La C.P. Rebeca Imelda Laguna Figueroa,
Coordinadora de Control Interno; C.P. Rigoberto Duran Tortoledo, Vocal Ejecutivo del
COCODI; Lic. Ariel Monge Martinez, Vocal B del COCODI; Ing. Francisco Javier Hernandez
Diaz, Vocal C del COCODI; Mtro. Jesus Antonio Dyke Garcia, Vocal D del COCODI; M.I. Leticia
Guadalupe Castillo Acosta, Enlace de Control Interno, Ing. Carlos Jorge Tirado Villapudua,
Invitado Permanente; C.P. Maria Guadalupe Preciado Rios, Invitada para temas especificos;
C.P. Leonor Amparo Landavazo Gutiérrez, Invitada para Temas Especificos; Ing. Humberto
Armenta Largarda, Invitado para temas especificos; L.C.P. Edna Marisol Garcia Meza, en
representacion del Lic. Ruben Prado Escobar, representante de la SDAT; Ing. Noe Martinez
Garcia, Invitado permanente; Ing. José Francisco Valverde Amarillas, Invitado Permanente;
Ing. Oscar Francisco Borquez Moreno, en representacion del Ing. Fausto lvan Trejo
Aramburo, Invitado Permanente; Lic. Marcela Francisca Preciado Nava, Invitada; Ing. Ruth
Mariza Villa Martinez, Invitada Auxiliar de Cl; Ing. Jestis Edmundo Mendoza Alvarez; Invitado
Auxiliar de Cl; con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado
de Control Interno para la Administracién Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo Cuarto
Comité de Control y Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a
llevar a cabo la sesién numero 003 del ejercicio 2021 del COCODI de la Comisién.

I. Verificacién y declaracién del Quérum Legal

En desahogo al primer punto del orden del dia, M.I. Leticia Guadalupe Castillo Acosta,
Auxiliar de Control Interno, agradece la presencia de los integrantes y procede con el pase
de lista de los asistentes.

El C.P. Rigoberto Duran Tortoledo, Vocal Ejecutivo en funciones, verifica y ratifica la
asig‘tencia de los miembros del COCODI; se declara Quérum Legal.
IIJI Lectura y aprobacion del Orden del Dia

NI l. Leticia Guadalupe Castillo Acosta, Auxiliar de Control Interno, somete a con5|deracron
de los miembros del COCODI, el Orden del Dia, a fin de que sus integrantes propletarloé
manifiesten su conformidad y en su caso, aprueben los asuntos a tratar durante la sesion.
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Para ello, se da lectura al Orden del Dia enviada de manera anexa a la convocatoria:

1. Verificacién y declaracién del Quérum legal.

Lectura y aprobacion de la orden del dia.

Antecedentes del Control Interno.

Presentacién de integrantes y modificaciones al COCODI

Desahogo de temas.

Estatus de compromisos anteriores fuera del desahogo de los temas.
Aprobacion de Calendario préximas sesiones.

Clausura.

® NG R W

lll. Antecedentes del Control Interno
Para este punto la M.I. Leticia Guadalupe Castillo Acosta (Auxiliar de Control Interno),
hablo sobre los antecedentes del Control Interno y su importancia, la instalacién del
Comité de Control Interno y Desarrollo Institucional (COCODI) de la Comisién Estatal del
Agua, sus funciones y su estructura. '

IV.Presentacidn de Integrantes y Modificaciones al COCODI
Se presentan a los integrantes del Comité y sus funciones, se informa que se dan de baja
10 integrantes y se dan de alta 10 integrantes al comité debido a cambio en la
administracion publica estatal.

V. Informe de Sesién 003/2021 del COCODI

Se procedid a informar las actividades y el estado actual del control interno institucional
sustentado en el PTCl y PTAR. (Anexo 1)

Informe de Avances 3er Trimestre 2021

Acorde al Plan Anual de Trabajo de Control Interno2021, el cual se integra de cuatro rubros
enfocados a mejorar la eficiencia y eficacia de la gestion institucional y prevenir riesgos de ;

corrupcion, se informaron los siguientes avances: [ ,,
=Y
4
1. Control Interno X
e 1.A.) Evaluacién.
N . : Vv
\ \ Se'presentaron las actividades de control comprometidas en el Programa de Acciones de  /*
‘\;1\\ Mejora por unidad administrativa las cuales se desprenden de los resultados de la”
\ / ‘evaluacién 2020 y se informa que la fecha de evaluacion de este afio sera el 22 de
"a\ / noviembre de 2022. Se presentaron los componentes y principios evaluados y se mostraron vl
i [ 7

Acta 32 Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional de CEA Pagina2de? o

i
i



\-.

\\k\v #

/

CEA

COMISHIN SR IR 1L A8

los avances al tercer trimestre de las 24 actividades del PTC| 2021 por unidad administrativa,
la mayoria se encuentra al 75% vy algunas al 100%. '

1.B.) Administracion de Riesgos.

Se presento el avance de administracion de riesgos al segundo trimestre ya que, por los
preparativos para el cambio de la Administraciéon Publica Estatal y cambio en Auxiliar de
Administracion de riesgos, no se realizaron las actividades como estaba programado y se
retomaran las actividades por el nuevo Auxiliar en Administracién de Riesgos.

2. Cuenta Publica y Administracién

En el tema de Cuenta Publica y Administracién, se presentd el avance presupuestal
consolidado y el avance programatico — presupuestal por unidad administrativa al tercer
trimestre de 2021. Se informa que en la mayoria de los indicadores se encuentran en
semaforo verde.

3. Fiscalizacion y Auditoria

Se presenté el estatus y atencién otorgada a las observaciones derivadas de los
procedimientos de fiscalizacion y auditoria realizadas por el Instituto Superior de Auditoria
y Fiscalizacién (ISAF), la Auditoria Superior de la Federacién (ASF), el Organo Interno de
Control (OIC), la Secretaria de la Funcién Pablica (SFP), la Secretaria de la Contraloria
General del Estado y un Despacho Externo. Se informa que se han atendido 8 auditorias
durante el ejercicio 2021. Respecto a las observaciones pendientes de solventar de
ejercicios anteriores, se reporta lo siguiente:

Del ISAF se informa que hay 23 observaciones sin solventar.

De la unica observacién pendiente por parte de la ASF se informa que se emitié respuesta
y se encuentra en espera del pronunciamiento.

Respecto al OIC se informa que hay 4 observaciones sin solventar, en las que se estd
trabajando en integrar las respuestas aun cuando estan vencidas.

De la SFP se informa que hay 24 observaciones pendientes de solventar.

De la Secretaria de la Contraloria General del estado hay 4 observaciones sin solventar las
cuales ya fueron turnadas a OIC para inicio de investigacion.

Se informa que hay 75 observaciones pendientes de Despacho Externo.

4. 'Transparencia e Integridad

..\_;'»__} 4?1{)Comité de Integridad

\\

/
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Se presentan las acciones principales las cuales son: 1. “Capacitacion de valores” con avance
de 75% y 2. “Crear conciencia del comportamiento dentro del Organismo con un actuar
ético, responsable e integro en todas las acciones que realiza el personal” con avance de
50%. Se identifican como riesgos la apatia de participacién por parte de los servidores
publicos de todos los niveles y no llegar a cambiar el actuar en sus acciones, para lo cual se
propone seguir invitando a que asistan a las diferentes pléticas y capacitaciones, asi como
proporcionar herramientas para lograr cambiar su actuar.

4.2 Unidad de Transparencia.

En materia de obligaciones de transparencia, se informa que se recibieron 43 solicitudes de
acceso a la informacién de las cuales 42 fueron de competencia de la entidad y se
atendieron en su totalidad y 1 se decliné. En la evaluacién a portales de transparencia se
obtuvo una calificacién de 100% en la Ley General de Transparencia y 100% en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Sonora. Se identifica como
riesgo la interposicion de recursos de revision por parte de los ciudadanos y se propone
como actividad de control enviar a la Unidad de Transparencia borrador de proyecto de
respuesta de solicitudes de acceso a la informacién 2 dias antes del término de vencimiento
de la solicitud.

4.3 Declaracion patrimonial 2021

En el afio 2021 se trabajé con un padrén aproximado de 467 servidores plblicos obligados;
recibiendo un total de 430 declaraciones de situacién patrimonial en sus diferentes
modalidades inicial, anual y final. Se informa de un rezago de 37 personas de la Unidad
Operativa Guaymas — Empalme — San Carlos — Vicam, que representan el 7.92% del padron.

VI. Revision de acuerdos

Revision y ratificacion de los acuerdos adoptados en la reunidn.

% |

Responsable Fecha
compromiso

Nimero Acuerdo

001/CEA-2021- Proporcionar por medios digitales 1a informacidn  Auxiliarde Jiy 01/11/2021

30R normativa y de trabaio generada en materia de Director de
control interno a todos los servidores pablicos de la Informéticay
Comisicn, Sistemas

002/CEA-2021- / Atencidn oportuna de los requerimientos de Titulares de las 01/11/2021

__30R /  informacién turnados por el Departamento de Control  unidades
. / - ; ~ Y 5 it i
5 / de Auditoria mediante oficio y/o corren electrdnico  adminisirativas Q’/

-Q\ /’ {medio de comunicacidn vdlido considerando las vy operativas, .
Ny generadores ! |

| /

| W

/ o N

ey

"\_\ T
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acclones para el ahorro, la austeridad v la disciplina  de
financiera para el ejercicio fiscal 2021 v 2022) informacidn.

003/CEA-2021-  Revisién y actualizacién continua de los procesos y  Titulares delas  01/11/2021
30R procedimientos  documentados de las  unidades unidades
administrativas, para asegurar gue los procesos se  administrativas
gjecuten conforme a2 la normetividad aplicable, v operativas,
eliminando documentos obsoletos. responsables
del a ejecucion
de procesos.

Revision y verificacion de cumplimiento de acuerdos anteriores.

Namero Acuerdo Avance
QO0L/CEA-2021-20R Se enviard por correo electrénico a los titulares de las unidades 100% i
adrinistrativas y operativas, asi como a sus enlaces MIR v POA, fas fichas
técnicas de indicadores del SIPPSE, los formatos de Solicitud de

Reprogramacidn de metas con impacio presupuestal v sin impacto i
presupuestal, asi como el procese a seguir para cumplir con el Acuerdo
D02/CEA-2021-20R.

002/CEA-2021-20R Los titulares notificaran por oficio al Director General de Administraciony  100%
Finanzas, si las metas de sy POA v MIR se mantienen sin cambios o s
requieren modificaciones, atendiendo los reguerimientos gue se les
indiquen para cada caso.

VIl. Aprobacion de Calendario de préximas sesiones

Se presenta calendario de sesiones de COCODI 2021 y queda programada la 4ta sesidn
ordinaria para enero de 2022.

SESION

FECHA

ler. Trimestre 2021

30 de Abril 2021

2do. Trimestre 2021

15 de Julio 2021

3er. Trimestre 2021

29 de Octubre 2021

4to. Trimestre 2021

_ 31 de Enero 2022
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Vill. Clausura

No habiendo otro asunto que tratar y agotados los contenidos en el orden del dia
respectivo, en punto de las 10:07 horas del dia de su inicio, el C.P. Rigoberto Duran
Tortoledo, Vocal Ejecutivo del COCODI, declara clausurada la presente sesién ordinaria del
Comité de Control y Desempefio Institucional de la Comisién Estatal del Agua,
procediéndose a elaborar la presente acta, firmando para constancia al calce y al margen
los que en ella intervinieron, dandose por enterados de su contenido para todos los efectos

a que haya lugar.

.

t(Jnterno

MIEMBROS PROPIETARIOS DEL COCODI

Coordi
Y representant nte del COCODI C
CP RebecﬁJ ida La \n,a,Flgueroa

\‘w‘ :‘F;
Y

Vocal B del COCODI

Lic. 1Ar1el Monge Martinez
\_/

",
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" Yocal C del COCODI
Ing Francisco Javier Hernandez Diaz

ivo del COCODI

.P. Rigoberto Duran Tortoledo

Vocal D del COCODI
Mtro. Jesus Antonio Dyke Garcia
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RESPONSABLES DE CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS

."\'- .' .I A \ ‘
3 u\\: Figueroa

Q:i& istracién y
.,l‘_'___----" .

Ing. Noe Martinez Garcia
Director General de Infraestructura
Hidraulica Urbana
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5ge‘Mart|'nez

Lic. Ariel M
Di'rector\iie?zﬂ de la Unidad de
' Asuntos Juridicos

./;I
/
/

|

T
Mtro. Carlos Jorge Tirado
Villapudua
Director General de Desarrollo y
Fortalecim__i_gnmlgftitucional

7 3 b

o
Ing” José Valverde Amarillas
Director General de Infraestructura
Hidroagricola
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Informe COCODI-003-CEA-2021-30R
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Informe COCODI-003-CEA-2021-30R
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Informe COCODI-003-CEA-2021-30R
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Informe COCODI-003-CEA-2021-30R
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Informe COCODI-003-CEA-2021-30R
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