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DEL ESTADO
‘DE SONORA

MINUTA DE REGISTRO DE SESION
SEGUNDA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

DE LA COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA CODESON
(COCODI-002/CODESON-2023-20R)

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 13:00 horas el miércoles 19 de julio de! afio dos mil
veintitrés, se celebré reunién de manera presencial en la sala de juntas de las instalaciones de
CODESON y de manera remota via zoom, con la asistencia de los miembros del Comité de Control
y Desempefio Institucional de esta Entidad, Mtra. Brenda Dinora Durazo. Quijada, Secretaria
Particular del Director General en su caracter de Presidente suplente; Lic. Enrique Genaro Garzén
Valenzuela, Titular del Organo Interno de Control, en su caricter de Vocal Ejecutivo; Ing. Arlette
Amelia Lépez Godinez Coordinadora de Desarrollo Institucional como Coordinador de Control
Interno suplente; Mtro. Francisco Javier Ldpez Armenta, Director Juridico, en su caracter de Vocal;
Ing. Juan Lamberto Ung Blanco, Director de Infraestructura en su carcter de invitado permanente;
Dr. Manuel Francisco de la Cruz Ortega, Director de Deporte en su caricter de invitado
permanente. Por parte de la Direccién General de Desarrollo Administrativo de la Secretaria de
Contraloria General, Lic. Edna Marisol Garcia Meza, jefa de Departamento de Control Interno.
Como invitados por los temas a tratar; Lic. Edith Adriana Gonzélez Teyechea, Coordinadora de
Recursos Humanos; C.P. Erika Regina Rocha Encinas, Coordinadora de Auditorias. Con la finalidad
de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la
Administracion Pdblica Estatal de Sonora y en el titulo; “Control Interno, Comité de Control y
Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la Sesién 002
Ordinaria del ejercicio 2023 “2da. Sesién Ordinaria” del Comité de Control y Desempefio

Institucional que en lo subsecuente se denominara COCODI.
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PRIMER PUNTO. INICIO.DEL EVENTO.
Con la celebracion de la segunda reunién del ejercicio 2023 damos cuenta que seguimos atn con

retos en el tema de Control Interno Institucional, recordando que el control interno se ubica
primordialmente como una estrategia de prevencién, teniendo como herramienta principal la
Administracion de Riesgos, para el cumplimiento de los objetivos institucionales, ubicados estos en

todos los niveles de la organizacion: operativo, estratégico y directivo.

Esta reunion corresponde al SEGUNDOQ trimestre de 2023, a través de la cual primordialmente;

1. Sereportara el avance de las actividades comprometidas al 2do. trimestre en el Programa
de Trabajo de Control Interno 2023;

2. Avance del Programa de Administracion de Riesgos 2023.

SEGUNDO PUNTO. LECTURA Y APROBACION DEL LA ORDEN DEL DiA.
Verificacién y declaracion del quérum legal por parte del Vocal Ejecutivo. Lic. Enrique Genaro
Garzon Valenzuela.

ORDEN DEL DiA DE LA REUNION DEL COMITE DE CONTROL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
CORRESPONDIENTE AL 2DO. TRIMESTRE DE 2023.
Fecha: miércoles 19 de julio.
Horario: 13:00 a 15:00 hrs.

No. | Actividad Horario

1 Bienvenida por parte del Coordinador de Control 13:00 hrs.
Interno y Presentacién del objetivo de la reunién

2 Declaracion de quérum legal e inicio de sesion; 13:05 hrs.
Vocal Ejecutivo. v

3 Aprobacion del Orden del Dia 13:10 hrs.

4 Presentacion de Avance del Segundo Trimestre del | 13:15 hrs.
Programa de Trabajo de Control Interno 2023.

5 Presentacién del Primer Avance del Programa de 13:45 hrs. Q
Trabajo de administracién de Riesgos 2023

6 Asuntos Generales 14:15 hrs.
7 Resumen de Acuerdos de la sesién anteriorydela | 14:45 hrs.

presente reunion.
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DISTINGUIDOS MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL
Y DESEMPENC INSTITUCIONAL (COCOD! DE LA CODESON
Presentes.-

Por medic def presents y de conformidad & Tiulo Cuarle, Capitulo IV del Manual
Adminisirativo dal Marco Integrado de Controf interne, se les extiende una atents invitacion
para gus nob atompalion 4 Iy celebracidh de i Segqunda Sesidn Qrdinaria 2023 det Comilé
da Conlrol y Dasempefio institucional {COCOD e fa Comision del Deporte del Estade de
Bonorz, la cual se Bevard a cabo 8 las 13:00 Horas del dis midrooles 19 de julio del presents
aflo, misma que se realizers tario en forma prasencial en las oficinas de ta CODESON, ast
coma por videoconferencia via Zoom, en el enfendide de que antes de Iz celebracidn de
dicha reunidn, se les emdara por comeo la liga de acceso cormespondients v estén asi on
positilidades do coractacse a la misma,

No omite recordardes que e muy importante contar con Su asistensia, ya que en slla se
pondriin & consideracitn ¥ se informard sobre temas de gran refsvancia tgie hos permitiran
impulsar un mejor desempeno institucional, ademéds de mejorar tos procesos de condral
interns de fa Conigidn ded Deporte del Estade de Sonora. Cabe atlarar que en el coreo
que se adjunta la presente invitacién, se encuentran asgregados fos archivos
correspondientes 8l Orden det Dia, asi como ef Acta de Ta tra. Sesidn Ordinaria COCODR
CODESON corespondiante ai primer fimwstre del 2023,
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Presidente ==

C. Erubiel burazo
Cirdenas

Director General

Lic. Enrique
Genaro
Garzén
Valenzuela

Titular del
Organo
Interno de
Control.

e/

Vocal
Ejecutivo

Vocales

(C.P. Genaro Urias
Rodriguez.

Director de
Administraciény
Finanzas

Mtro. Francisco
Javier Lépez
Armenta

Director Juridico

Lic. Enrique
Alejandro Millan
Morales. Asistente

unformético

J

Dr. Manuel de la Cruz
Ortega,
Director del Deporte.

Ing. Juan Lamberto Ung
Blanco,

Director de
Infraestructura.

Mtra. Brenda Dinora
Durazo Quijada, -

Auxiliar de
Administracién de
Riesgos.

Ing. Arlette A. Lépez
Godinez,

Aucxiliar de Control
Interno

Invitados
Permanentes

Lic. Edith Adriana Gonzélez
Teyechea.

Coordinadora de Recursos
Humanos.

C.P. Erika Regina Rocha
Encinas.

Coordinadora de Atencién a
Auditorias

*Participacidn voz y voto
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TERCER PUNTO. PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO PTCI 2023.

Se presentd por parte de la Ing. Arlette A. Lépez Godinez un estatus general del primer avance en
este trimestre en cuanto al cumplimiento del PTCI 2023, el cual considera 16 actividades. en total y
8 actividades con cumplimiento programado para el 2do. Trimestre de las cuales solo se cumplieron
6 actividades:

2.- Actualizacién del Codigo de Conducta de la CODESON.

Aprobado el Cédigo de Conducta de esta Entidad en el mes de abril 23, concluyendo asi la
elaboracién y publicacién en la pagina de CODESON. Oficio de aprobacién DGCS-0124/2023
Contraloria.

3.- Difundir el Cédigo de Conducta de la CODESON al total del personal de la Institucién.
Pendiente de difusion.

5.- Elaborar y desarrollar el Programa de Promocién de la Integridad y Prevencion de la Corrupcion
en la institucion.

Dando seguimiento a las funciones del Comité de Integridad de informar trimestralmente a la
Unidad de Etica, las actividades realizadas en funcién de fortalecer la cultura de ética e integridad
pablica a los colaboradores de esta dependencia, en el periodo comprendido de abril a junio del

2023.

Continuamos con la campafia de sensibilizar al personal en el cuidado del medio ambiente por
medio del reciclaje de hojas, la recoleccidén de tapas para después ser donadas, y apagando los
equipos de computo cuando no estén en uso.

Se dio seguimiento a las frases alusivas a impulsar los valores éticos de nuestra entidad, que son
posteados entre los diferentes grupos de empleados los dias 9 de cada mes.

Se ofrecieron los siguientes cursos y capacitaciones:

* Ley 95, Proteccién, Conservacién y Fomento del Arbol en las zonas urbanas del Estado de
Sonora, impartida por la Procuraduria Ambiental del Estado de Sonora, con fecha 16 de
junio en la sala de juntas de Direccién General de esta Comisién del Deporte del Estado de
Sonora.

* Los habitos de la gente altamente efectiva impartida por el Mtro. Francisco Javier Lépez
Armenta, el dia 25 de mayo en la sala de juntas de Direccién General de esta Comision del
Deporte del Estado de Sonora. Q

» Compafierismo y Participacion, los dias 21 y 28 de abril impartida Unidad de Etica,
Integridad Publica y Prevencion de Conflictos de Interés via remota por plataforma Teams.

« Derechos Humanos, los dias 20 y 27 de junio impartida Unidad de Etica, Integridad Publica
y Prevencidn de Conflictos de Interés via remota por plataforma Teams.

* Perspectiva de Género el dia 23 de junio impartida por el Instituto Sonorense de la Mujer,

via remota, plataforma Telmex. ﬁ
=
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E Donaciones:

Combinado con la actividad de reciclaje, las tapas que se recolectan son donadas a fundacién un dia
especial Fonsi, que tiene como labor apoyar a personas con Cancer de bajos recursos, dandoles
alojamiento mientras toman sus terapias.

Activacion Fisica:

Continuamos con el programa de activacion fisica al personal de esta Entidad, programada todos
los viernes y tiene como objetivo fomentar la comunicacién, alentar a una vida sana, con valores de
empatia, superacién, integracion, respeto a la'persona, tolerancia, Perseverancia, trabajo en equipo,
superacion de los limites, autodisciplina, responsabilidad y cooperacion.

Torneo interdependencias de Slow Pitch

Participacion en Torneo Interdependencias de Slow Pitch, organizado por el Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Sonora, en el mes de junio y julio 2023.

7 y 8.- Actualizacién trimestral de organigrama y difusion con el propdsito de dar claridad a las
lineas de mando y comunicacion y publicacién en un lugar visible.

Se envio Organigrama para revisién a Desarrollo Organizacional, el dia 12 de julio del afio en curso
esperando poder ser difundido y publicad en lugares visibles para este 18, ademés de enviarlo
formalmente por oficio a los directores de las Unidades Administrativas de la CODESON.

10.- Difusion del Programa Institucional de la CODESON.
Se difundié nuevamente el link para consulta del Programa Institucional a los grupos de WhatsApp

14.- Disefio y uso de Tableros de Control por cada Direccién para informar al Director General (en
teoria debe llevar los mismos elementos, aunque los temas sean distintos).

Se envio mediante memorandum y correo electrénico a Titulares de las Unidades Administrativas
formato Cuadro de Mando Integral.

15.- Implementar reportes periddicos automatizados sobre la operacién y cumplimiento de metas
_ de parte de los administradores de instalaciones deportivas.
:“No se elabord, se realizard su elaboracién en este 3er. Trimestre.

16.- Reuniones semanales y de manera posterior de forma periddica para informar, analizar y
decidir sobre asuntos estratégicos de cada Direccion General entre Titulares de Unidades
Administrativas y Director General.

No se han llevado a cabo.

@%‘;
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BB CUARTO PUNTO. PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2023.

acion, se enlistan los riesgos detéctados como resultado de Ias reuniones sostenidas con

A conti
los responsables de las areas:

FALTAN LOS RIESGOS ANTERIORES

i e Fecha de ~ Primer Avance
. No Cumplimi Responsable Segunda Reunién Trimestral
5 ento Jul 23
Juan Lamberto
Abril de U.ng Blanco No se contratd personal para
| 8 Directorde .~ 77 . .
. 2023 vigilancia en este periodo.
Infraestructura
i C.P. Genaro
i Urfas . .
Abril de - Rec.u.rso Autorizado: $5,215,068
9 2023 Director de Solicitud del Recurso:
. 027
Administracion DG/0275/2023 .
y Finanzas
*El proyecto para la construccién
[ de cancha de flthol 7 de santa Ana
viejo, se cambio a la localidad de
Santa Ana, ya esta en proceso de
licitacion.
. *E l
Juan Lamberto I proyecto para el campo d’e
. béisbol adaptado, se tenia
. Abrilde  UngBlanco . .
10§ . planeado construir en la unidad
2023 Director de . X .
Infraestructura deportiva Héctor Espino, pero se
! reubico a la Unidad Deportiva del
: Noroeste.
*E| proyecto del deportivo de Villa
Judrez, estd pendiente de definir la
; situacion legal del predio o posible
cambio de ubicacién de la unidad
Se acaba de hacer una solicitud de;
| Juan Lamberto P
Abr- 23 modificacién al recurso para
Ung Blanco - .
hasta su . contratar los servicios de estudios
11 . Directorde . . . s
[ regularizac hidroldgicos y de mitigacién por el
_ -, Infraestructura . . ..
| ion riesgo de inundacidn de la zona
donde se construira el CAR
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Manuel de la SIN AVANCE
Mayode Cruz Ortega Desarrollar y enviar justificacion
2023 Director del amplia por escrito al Dir. de
Deporte  Admén. y Finanzas. '
Manuel dela  *Se enfocaron a los Nacionales
Cruz Ortega CONADE.
Director del *Se llevaran a cabo reuniones
Abril de Deporte programadas para agosto y
2023  (Subdireccion diciembre de 2023 en el marco del
de Sistema de Cultura Fisica y
Organizacion  Deporte del Estado de Sonora.
Deportiva) *35% de avance.
Genaro Urias
Rodriguez
Abr.-Ma Director de No se ha realizado solicitud.
2023 . . .
Administracion
y Finanzas
Manuel de la
Cruz Ortega
Director del
Abr-May . DPO™E i\ AVANCE, definir quien llevara
2023 Genar? o el tema a la reunion.
Rodriguez
Director de
Administracion
y Finanzas
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e SONARA

QUINTO PUNTO. ACUERDOS DE REUNION ANTERIOR (I TRIMESTRE 2022)

CONTROL INTERNO
'"MANUALES DE PROCEDIMIENTOS

1 Capturadel Manuel de la Cruz Ortega, Director del Reunién de EN
Manual de Deporte. cocobl PROCESC
Procedimientos correspondiente
de la Direccion al 2do.
del Deporte. Trimestre. (Julio

2023).

Direccién CAPTURADO Capturay DICTAMEN Se atendieron

Juridica solicitud de SECOG observaciones. Se planted
ajustes. SUPERVISOR  por el Director Juridico la
08 de febrero. necesidad de otra revisién

de los procedimientos, la
cual esta pendiente.

Direccion de CAPTURADO Capturay EN Pendientes ajustes

Infraestructura solicitud de PROCESO detectados para poder

_ ajustes. enviar a validacion.
B 15 de febrero.
| Direccién de CAPTURADO Captura, DICTAMEN Se atendieron

Administracién y Y ENVIADO solicitud de SECOG . observaciones.

Finanzas. ajustesyenvio  SUPERVISOR Pendiente revisién por
via sistema para Subdirectora de Recursos
validacion. Materiales y Anexos para
30 de marzo. compras o servicios

especificos (uniformes y
servicio de traéporte)

Direccion CAPTURADO Capturay EN Pendiente Revisidn para

General. solicitud de PROCESO poder enviar a validacién.
revision Comunicacién Social.

30 de marzo. Correspondencia

Z____)

N
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— Direccion SIN EN Se inicio captura semana
Deporte. CAPTURAR PROCESO del 17 del julio.
Realizar consulta a Proteccion  Responsable: Mayo 2023. CUMPLIDO
Civil sobre la posibilidad de que Lamberto Ung Se realizd consulta a
personal adscrito a esa misma  Blanco la Coordinacidn
area de gobierno cubra las Estatal de Proteccidn
necesidades que en materia de Civil y nos
proteccidn civil se detectaron comentaron que las
en el tema de riesgos acciones en materia
institucionales de la CODESON. de proteccidn civil
gue se solicitan para
las instalaciones a
cargo de CODESON,
lo realizan empresas
certificadas.
. Reiterar a la Secretaria de Hacienda la Edith Adriana Mayo 2023. CUMPLIDO
necesidad de cubrir la seguridad social  Gonzélez Teyechea También esta
* de trabajadores de la CODESON que como
" no cuentan con ella. actividad del |
Mayo 2023. Programa de |
Riesgos.

Arlette A. Lépez
Godinez.

Poner a disposicion un diseno de
Tablero de Control para las
reuniones de Directores.

CUMPLIDO
Se envio por
memorandum y por
correo electrénico la
propuesta de un
formato.

Mayo 2023.

2
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: Paviado que s ishofma:
Partes levalucradac:
AR Dot —
. : S
Accinnes Realizadas:
lmmmm & tomiar: Prokinas ALeiomes: Ectatas del Presupuesto (55
kmbkmas Fresentatios: Dttt & Lottt
Foreeniaio
WENOES

Realizar propuestas a Responsable:  Mayo 2023. INCUMPLIDO

ISAF sobre lamanerade  Genaro Urias Se trabaj6 en documentar un
‘atender una observacion  Rodriguez procedimiento que una vez quede
referente ala forma en en su version definitiva se hara del
que se asegure la entrega conocimiento de los participantes en
"de uniformes a los el mismo. El cual se presentaa -
deportistas. continuacion:

Dotar de uniformes a los deportistas de representatividad

I. OBJETIVO DEL PROCEDIMIENTO

Identificar a través de la portacién del uniforme deportivo a los deportistas de
representatividad en cumplimiento a la normatividad aplicable a la competencia.

Il. ALCANCE

Deportistas de representatividad. ‘
Ill. DEFINICIONES
Area Requirente:

Enlace para la entrega de uniformes (Direccién del Deporte): Responsable de recabar la

[ 4

evidencia de recepcion del beneficiario final.
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i Responsable de Entrega a Beneficiario Final: entrenadores, delegados o presidentes de

asociaciones.
Usuario final: Deportista que hace uso del uniforme.

IV. REFERENCIAS ESPECIFICAS

Convocatoria oficial de la competencia deportiva.

V. POLITICAS

1. El Subdirector(a) de Ciencias Aplicadas determinard a que persona de cada
deporte se hard entrega de los uniformes pudiendo ser los entrenadores,
delegados o presidentes de asociaciones.

2. El Director del Deporte debera nombrar un servidor publico que funja como
enlace de la actividad de entrega de uniformes cuya responsabilidad sera la
entrega de la evidencia de recepcién de los uniformes por el usuario final.

3. El servidor puUblico a quien se le haga la entrega fisica de los uniformes estd
obligado a firmar la salida de los uniformes lo cual deslinda de responsabilidad
sobre la misma a la Subdireccién de Recursos Materiales.

VI. FORMATOS E INSTRUCTIVOS
No aplica
VIl. ANEXOS

Diagrama de Flujo.

VIIl. DESCRIPCION DE LA OPERACION DEL PROCEDIMIENTO

RESPONSABLE DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REGISTRO
1. Solicitud de uniformes
Informacidn
1.1 Determina las tallas de los uniformes {(documento)
_ | Subdirector de requeridos a través de una solicitud que recibida de
‘| Ciencias Aplicadas realiza a los entrenadores, delegados o entrenadores y/o
presidentes de asociaciones. delegados sobre las

tallas de uniformes.

1.2 Envia el listado de la seleccién sonora,

especificando:
¢ tallas,

. e . Listado de la
Subdirector de e especificaciones técnicas -
S . . seleccidén sonora con
Ciencias Aplicadas e cantidadesy .,
) . acuse de recepcién.
e calendario de entrega
al Subdirector de Organizacién
Deportiva
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ARER . .
2. Requisicién de uniformes.
Coordinadora de - 2.1 Elabora la requisicién de
Logistica uniformes.

Subdirector de

BN 2.2 Revisa requisicién de
Organizacidén

uniformes como solicitante.

Deportiva
Requisicion de uniformes con
Director del 2.3 Autoriza requisicion de firma de Director del Deporte y
Deporte uniformes. del Subdirector de Organizacién
Deportiva
e Requisicion de
uniformes con
acuse de recepcion
de la Subdireccién
, 2.4 Envio de la requisicion de de Recursos
Director del . . - .
Deporte uniformes la Sut.1d|recaon de Materiales.
Recursos Materiales e listadodela

seleccion sonora,
con
especificaciones.

“una vez concluido el proceso de adquisicién”

3. Recepcidn y entrega de Uniformes.

3.1 Informa al Subdirector de Organizacién
Deportiva los proveedores con los cuales se
realizara la compra de uniformes.

Subdirector de
Recursos Materiales

Documento a través
del cual se informan
los proveedores de los
uniformes.

3.2 Otorga seguimiento para asegurar la fecha
Coordinadora de de entrega, especificaciones de uniformes, asf

]| Logistica como atender dudas que pudieran surgir por

parte de los proveedores.

“Una vez recibidos los uniformes por la
Subdireccion de Recursos Materiales”
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Subdirector de
Organizacion
Deportiva

3.3 Recibe aviso de la recepcidn de uniformes.

Coordinador (a) de
Logistica

3.4 Se cita a entrenadores, delegados o
presidentes de asociaciones informandoles dia y
hora de entrega de uniformes.

Subdirector de
Organizacién
Deportiva.

3.5 Da aviso a la Subdireccién de Recursos
Materiales dia y hora de recepcion de uniformes,
estos se realizan por disciplina deportiva.

Subdirector de
Recursos Materiales

3.6 Recibe listado autorizado por el Subdirector de
Organizacién que indique por disciplina deportiva,
nombre de deportistas especificando las
caracteristicas de los uniformes a entregary.
cantidades, para organizar los uniformes por
paquetes entrega.

Listado de personas
para entrega de
uniformes con
recepcion de recibido
por parte de la
Subdireccién de
Recursos Materiales.

Auxiliar
Administrativo de
Recursos Materiales

3.7 Organiza los uniformes por paquetes
de entrega de uniformes y elabora
concentrado de piezas de uniformes por
paquete a entregar.

“para cada paquete de uniformes”

Auxiliar
Administrativo de
Recursos Materiales

3.8 Realiza entrega al servidor publico
designado como enlace para la entrega de
uniformes.

Firma de recepcion de
paquete de uniformes
en Concentrado de
Piezas de Uniformes.

Enlace para la
entrega de
uniformes.

3.9 Realiza entrega de uniformes a los
entrenadores, delegados o presidentes de
asociaciones.

Recibo de entrega de
uniformes firmado por
entrenadores,
delegados o
presidentes de
asociaciones.

Enlace para la
| entrega de
uniformes.

3.10 Da seguimiento con los entrenadores,
delegados o presidentes de asociaciones o
en su caso directamente con los
deportistas asegurandose de haber
recabado la totalidad de las firmas
correspondientes a las uniformes
entregados.

Recibo de uniformes
entregados, firmado
por el beneficiario
final.

Fin del Procedimiento

D
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2WEX  SEXTO PUNTO. CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION
Seguimiento de indicadores, presupuesto, amortizacién contable y presupuestaria.

Ampliaciones al Presupuesto 2023 Autorizado

BTED DG/0273/2023 - $1,404,000

DG/0458/2023 $7,610,500

(Enero-Junio)

Ua de Hermosillo

Metas Agregadas por Recursos recibidos (Il trimestre 2023).
Tl 1. Proceso de competencia de nacionales CONADE.
2. Activacion Fisica en los Polideportivos de las Comunidades Yaquis.

3. Bachilleratos Tecnolégicos de Educacion y Promocién Deportiva.

Modificaciones a Metas Il trimestre 2023.

C1 PERSONAS ATENDIDAS EN ACTIVACION FISICA. Q
Se realizo ajuste a la meta por que se comenzd a trabajar con los eventos programados y
calendarizados por la CONADE, ademas de estar trabajando con los institutos del deporte
municipal del estado.

A2C1 ACTIVACION FISICA POBLACION VULNERABLE.

Se-realizo el ajuste a la baja por que se hizo una reprogramacion en las actividades y
calendarizacion del programa de activacién, revisando las actividades del primer trimestre y
hacerlo mds pegado a la realidad

A3C1 APOYOS ECONOMICOS Y ESPECIE

Se realizo el ajuste a la baja en base a lo que se realizd en el primer trimestre a los apoyos que se
otorgaron en los primeros meses del afio y el presupuesto que se tiene asignado

A5C1 POBLACION VULNERABLE PROMOCION, ORGANIZACION '

Se ajusto la meta debido a la asignacién a la CODESON de los polideportivos de los pueblos yaquis
or parte del gobierno federal, para la organizacion de activacidn fisica y deportiva.

A6C1 ESCUELAS DEPORTIVAS CODESON %

ey
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SR Se ajusto la meta por que se esta trabajando con institutos del deporte municipal para la
implementacion del modelo de escuela deportiva.
C1 INTERVENCIONES PARA LA ATENCION A DEPORTISTAS.
La modificacion a este. meta obedece al ajuste realizado en sus actividades Al y A4.
A1C1E04 EVENTOS PARA LA CAPTACION DE TALENTOS DEPORTIVOS
Se desplazd la programacién de eventos, conservando su cuantificacidn anual, para dar oportunidad
a que el proceso de NACIONALES CONADE termine y tener un espacio de tiempo para llevar a cabo
las captaciones de talento. '
AAC1E04 ATENCION A LOS DEPORTISTAS POR PARTE DEL CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS AL
DEPORTE.
Se ajustd eta meta al alta, previendo la celebracidn de los Paranacionales CONADE en el ultimo
trimestre.

SEPTIMO PUNTO. FIZCALIZACION Y AUDITORIA.
Auditorias y observaciones.

RELACION DE AUDITORIAS EN PROCESO

Instituto

Superior de Cuenta | Acta de
' : 2022AE0109010008/ISAF/AAE/11656/2022; 31/03/23

Auditoria y Publica _ Cierre

Fiscalizacion

RESUMEN DE OBSERVACIONES DEL ISAF DEL LOS EJERCICIOS 2020, 2021 y 2022

Financiera. =~ 2020AE0102010632 4 4 3 1 1
I 2 2 0

Presupuestal 2020AE0103010633 2 2
Financiera -+ 2021AE0102011030  © 6 ! 5 5
Presupuestal 2021AE0102011031 3 3 ' 1 2 2
Cuenta i 7 7 ' 7

ol ©.2021AE0208021936 0 0
Pablica

Lideres en el desarrollo del deporte
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W Auditoria 18 18 3

N 2022AE0109010008 15 15
Integral '
" Auditoria
= 2022AE0109010167
“+ Integral - 16 . 16 8 8 8
. TOTAL*: 56 56 24 32 32

RESUMEN DE RECOMENDACIONES DEL ISAF DE LOS EJERCICIOS 2021

R

Desempefio 2021AD0104021852 12 12 -1 11 11

TOTAL*: 12 12 1 11 11

RESUMEN DE OBSERVACIONES DIRECCION GENERAL DE EVALUACION Y CONTROL DE OBRA
PUBLICA

PROGRAMA
DE
09-
CULTURA En espera
B : CULT.FIS.DEP :
FISICAY 6 0 0 0 6 de
(5269)21
DEPORTE respuesta
CODESON/2022
{RECURSO
FEDERAL)

RESUMEN DE OBSERVACIONES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LOS EJERCICIOS 2020 Y
2021.

i
i
i

UDITORIA INTEGRAL B ﬂV

FINANCIERA, RESUPUESTAL 4 2 2 0 2
i
%Y AL DESEMPERNO 2020
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SR )AUDITORIA DE
DESEMPENO 2021

AUDITORIA ESPECIFICA A
PAGOS POR CONCEPTO DE 4 0 4 0 0
ASESORIAS 2019-2021

AUDITORIA INTEGRAL
FINANCIERA EJERCICIO 4 4 3 1 1
2021

RESUMEN DE OBSERVACIONES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LOS EJERCICIOS 2022.

AUDITORIA -
2 2 0 0 2
PRESUPUESTAL 2022
AUDITORIA DE
B 1 1 0 0 1
DESEMPENO 2022

Resumen de Observaciones del Despacho Externo los Ejercicios 2020 y 2021

Parcialmente Pendiente -

AUDITORIA: Detectadas  Atendidas Solventadas
Solventadas Solventar

OCTAVO PUNTO. TRASPARENCIA E INTEGRIDAD
Integridad Institucional, unidad de transparencia y declaracién patrimonial.

Cumplimiento a la Actualizacion de la Informacion Publica Basica

i » Realizada en | Trim
i IV Trimestre Evaluado L 91.5% y :
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ACUERDOS

1. Buscar un acercamiento con la Secretaria de Hacienda para buscar la celeridad en
el retorno de ingresos propios.

Responsable:‘Director de Administracion y Finanzas.
Fecha de cumplimiento: Préxima reunion COCODI.

Se recomienda por OIC que la gestidn se apoye por el DG.

2. Recibir informacién especifica de la necesidad de Seguros de Proteccién para
deportistas en competencias foraneas.

Numero de Deportistas.
Periodo de Cobertura.
Riesgos.

Entre otros.

Responsable: Director del Deporte g
Fecha de cumplimiento: Préxima reunion COCODI
3. Que se concluya el proceso de regularizacién y reunién de documentacién soporte

por parte de la Direccion del Deporte para que a la brevedad se envie a la Direccion

Juridica la solicitud de elaboracion de los convenios con las asociaciones
deportivas estatales.

Responsable: Subdirector de Organizacién Deportiva.
Fecha de cumplimiento: Préxima reunién COCODI
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=y 4, Hacer oficio al ISAF en el cual se exponga la situacién recurrente de las
observaciones referentes a la entrega.de los uniformes deportivos, a efecto de que
el ISAF estandarice los criterios lo que permita documentar un procedimiento que
evite posteriores recurrencias en el tema.
Responsable: Director de Administracién y Finanzas y Director General.
Fecha de cumplimiento: Préxima reunién COCODI

5. Presentar informacion detallada de las observaciones a la Junta de Gobierno
desde un distinto criterio referente a aquellas observaciones que estdn en el
ambito de atencidn de la Entidad y las que quedan fuera de su competencia.
Responsable: Director de Administracidn y Finanzas Fecha de cumplimiento:

Proxima reunién COCODI -
Reporte de montos captados por arrendamiento. {Ejercicio 2023)

Responsable: Director de Infraestructura

Fecha de cumplimiento: De inmediato

Fin de reunion.
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DE LOS ASISTENTES A LA SEGUNDA REUNION DE COCODI 2023

— W
V4

Presidénte ‘Vocal Ejecutivo

Mtra. Brenda Dinora Durazo
Secretaria Particular
(Como suplente del Presidente)

Lic. Enrique Genaro Garzén Valenzuela
Titular del Organo Interno de Control

i A

. [ 4
ALLESHE 10027 © .
Vocal A ( Vocal B
Ing. Arlette Amelia Lépez Godinez Mtro. Francisco Javier Lopez Armenta

. L Director Juridico
Coordinadora de Desarrollo Institucional

~
Moca C

Lic. Enrique Alejandro Millan Morales
Asistente Informatico

(como suplente del Vocal A)

DE LOS INVITADOS PERMANENTES

22 4 Z’“ & RN I
Invitado Permanente Invitado Permanente
Ing. Juan Lamberto Ung Blanco Yahaziel Zadhai Araiza Rivera
Director de Infraestructura Asistente Administrativo del Director del Deporte
(Como suplente de Dr. Manuel Francisco de la
Cruz Ortega

Director de Deporte
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Invitado

Lic. Edith Adriana Gonzéle&LJTeyechea
Subdirectora de Recursos Humanos
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MINUTA DE REGISTRO DE SESION
SEGUNDA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

DE LA COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA CODESON
(COCODI-002/CODESON-2023-20R)

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 13:00 horas el miércoles 19 de julio del afio dos mil
veintitrés, se celebré reunién de manera presencial en la sala de juntas de las instalaciones de
CODESON y de manera remota via zoom, con la asistencia de los miembros del Comité de Control
y Desempefio Institucional de esta Entidad, Mtra. Brenda Dinora Durazo. Quijada, Secretaria
Particular del Director General en su caracter de Presidente suplente; Lic. Enrique Genaro Garzén
Valenzuela, Titular del Organo Interno de Control, en su cardacter de Vocal Ejecutivo; Ing. Arlette
Amelia Lépez Godinez Coordinadora de Desarrollo Institucional como Coordinador de Control
Interno suplente; Mtro. Francisco Javier Lopez Armenta, Director Juridico, en su caracter de Vocal;
Ing. Juan Lamberto Ung Blanco, Director de Infraestructura en su carécter de invitado permanente;
Dr. Manuel Francisco de la Cruz Ortega, Director de Deporte en su caracter de invitado
permanente. Por parte de la Direccién General de Desarrollo Administrativo de la Secretaria de
Contraloria General, Lic. Edna Marisol Garcia Meza, jefa de Departamento de Control Interno.
Como invitados por los temas a tratar; Lic. Edith Adriana Gonzalez Teyechea, Coordinadora de
Recursos Humanos; C.P. Erika Regina Rocha Encinas, Coordinadora de Auditorias. Con la finalidad
de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco Integrado de Control Interno para la
Administracién Publica Estatal de Sonora y en el titulo; “Control Interno, Comité de Control y
Desempeiio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la Sesion 002
Ordinaria del ejercicio 2023 “2da. Sesién Ordinaria” del Comité de Control y Desempeiio

Institucional que en lo subsecuente se denominara COCODI.

K)

o v
| A
e

VA

U
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PRIMER PUNTO. INICIO. DEL EVENTO.
Con la celebracion de la segunda reunién del ejercicio 2023 damos cuenta que seguimos aun con

ratos en el tema de Control Interno Institucional, recordando que el control interno se ubica
primordialmente como una estrategia de prevencion, teniendo como herramienta principal la
Administracion de Riesgos, para el cumplimiento de los objetivos institucionales, ubicados estos en

todos los niveles de la organizacién: operativo, estratégico y directivo.

Esta reunién corresponde al SEGUNDO trimestre de 2023, a través de la cual primordialmente;

1. Se reportard el avance de las actividades comprometidas al 2do. trimestre en el Programa

de Trabajo de Control Interno 2023;

2. Avance del Programa de Administracion de Riesgos 2023.

SEGUNDO PUNTO. LECTURA Y APROBACION DEL LA ORDEN DEL DIA.
Verificacién y declaracién del quérum legal por parte del Vocal Ejecutivo. Lic. Enrique Genaro

Garzén Valenzuela.

ORDEN DEL DiA DE LA REUNION DEL COMITE DE CONTROL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
CORRESPONDIENTE AL 2DO. TRIMESTRE DE 2023.
Fecha: miércoles 19 de julio.
Horario: 13:00 a 15:00 hrs.

Actlwdad H:: rarlo
1 ’ Biér{;gnldamaét parte del Coordlnador de Con?"féwl* o -13: OOhrs
_ Interno y Presentacion del objetivo de la reunién :
'2" " Declaracién de quérum legal e inicio de sesién; | 13:05 hrs. |
Vocal Ejecutlvo N =
3 Aprobaaon del Orden del Dia  l13:10hrs.
a ‘Presentauon de Avance del Segundo Trlmestre delw 1315hrs *.
; Programa de Trabajo de Control Interno 2023.
Ngwm;fuIPresentacnon del anerAvance del Programa de o 1345hrs B Q
. Trabajo de administracién de Riesgos 2023~~~ |
;7 ‘S“Resumen de Acuerdos de la sesién anterlor y de lam 14: 456;5
. presente reunion.




COMISION DEL
DEPORTE
DEL ESTADO
DE SONORA

I,/éomisién del Deporte del Es

Lideres en el desarrollo del deporte

DISTINGUIDOS MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL
¥ DESEMPENC INSTITUCIONAL (COCODI) DE LA CODESON
Presentes.-

Por mede del presente ¥ de conformidad af Titula Cuarte, Capitulo V- dei Manual
Adrsinistrativo del Marco Irtegrado de Confirol Interno, s les extionds sra alenti invitacion
para que nos acompalien a la celebracion de la Segunds Sesion Ordinana 2023 del Comidé
de Canlrol y Cesempefio insitucional {COCODY; de la Comigion dat Deporte dsl Estado de
Sonora, la cual se Hevard & caboe 3 las 13:00 Horas del dis miérooles 13 da julio del praserite
afio, misma qua se eatizard tanta én forma presensiatl en las ofcinag de 1a CODESON, agl
gorno por vidsoconferencia via Zoom, en af enlendido de que antes de la celebracitn de
gicha reunidr, se les enviara por gormeo la figa de accese corespondients y estén asi en
positilidades de conentarsa a la misma

Mo omito recordades que e miy imporisate sonlar con sU aisisiencia, ya gue en ella se
Tandran & cansideracion g & mformard sobie temas de gran refovancia que nos permitizan
impulsar L mejor desempeno nstiucional, ademas de mejorar fos procesos de ¢onlre
interna de fa Comisidn del Deparie del Estads de Sonara, Cabe adlarar que en el coren
que se adunta la presente Invitacion, ze encuentran agregades Jus  achives
cnrresgondientes sl Orden def Dia, Bsi como sl Acta de ia 1rs. Sesidn Crdiraria COCODI:
CONESON caraspandiente al primer frimestire del 2023.

Sin olro patiicular, apcovedho ia prasente para enviarles, U £ordial safudo,
5

Atentamentio

- s
Lic,Enrique Genaro Gatgon Valenzuela Saoadadela lopbali
Titular del Organo Interno de Gontrel de ldewrdl, fanebiers

to de Sonote(onla de 3 Cadsn
)&= < Harmeailln Sanorn
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C. Erubiel burazo

Presidente €...__ Cardenas

Director General

% Invitados

Vocal v. Otros
Ejecutivo Vocales ¥ Permanentes - .
. . .4 Invitado
Dr. Manuel de [a Cruz
. . i s Lic. Edith Adriana Gonzal
Lic. Enrique (C.P. Genaro Urias \ Ortega Teyechea. e
Genaro - Rodriguez. Director del Deporte.
Garzén Coordinadora de Recursos
Valenzuela . Ing. Juan Lamberto Ung Humanos.
Director de Blanco, :

Titular del Administracién y Director d C.P. Erika Regina Rocha
. ' Finanzas gectoroe Encinas.
Organo i Infraestructura.
nterno de . Coordinadora de Atencién a
| ol Mtro. Francisco Mtra. Breqda Dinora Auditorias
Control. Javier Lopez Durazo Quijada, -

\._......-———-/ Armenta Auxiliar de

Administracion de
Director Juridico Riesgos.
Ing. Arlette A. Lépez

Lic. Enrique i
Godinez,

Alejandro Millan
Morales. Asistente Auxiliar de Control Fparticipacitn ver v votn

\Informético J Interno
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TERCER PUNTO. PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO PTCI 2023.

Se presentd por parte de la Ing. Arlette A. Ldpez Godinez un estatus general del primer avance en
_este trimestre en cuanto al cumplimiento del PTCI 2023, el cual considera 16 actividades en total y
8 actividades con cumplimiento-programado para el 2do. Trimestre de las cuales solo se cumplieron

6 actividades:

2.- Actualizacion del Codigo de Conducta de la CODESON. .
Aprobado el Cédigo de Conducta de esta Entidad en el mes de abril 23, concluyendo asi la
elaboracién y publicacion en la pagina de CODESON. Oficio de aprobacion DGCS-0124/2023

Contraloria.

3.- Difundir el Cédigo de Conducta de la CODESON al total del personal de la Institucién.
Pendiente de difusién.

5.- Elaborary desarrollar el Programa de Promocién de la Integridad y Prevencidn de la Corrupcién

en la institucion.
Dando seguimiento a las funciones del Comité de Integridad de informar trimestraimente a la

Unidad de Etica, las actividades realizadas en funcién de fortalecer la cultura de ética e integridad
publica a los colaboradores de esta dependencia, en el periodo comprendido de abril a junio del

2023.

Continuamos con la campafia de sensibilizar al personal en el cuidado del medio ambiente por
medio del reuclaje de hojas, la recoleccidn de tapas para después ser donadas, y apagando los
equipos de computo cuando no estén en uso.

Se dio seguimiento a las frases alusivas a impulsar los valores éticos de nuestra entidad, que son
posteados entre los diferentes grupos de empleados los dias 9 de eada mes.

Se ofrecieron los siguientes cursos y capacitaciones:

+ Ley 95, Proteccién, Conservacion y Fomento del Arbol en las zonas urbanas del Estado de
Sonora, impartida por la Procuraduria Ambiental del Estado de Sonora, con fecha 16 de
junio en la sala de juntas de Direccién General de esta Comisién del Deporte del Estado de
Sonora.
* Los habitos de la gente altamente efectiva impartida por el Mtro. Francisco Javier Lopez
Armenta, el dia 25 de mayo en la sala de juntas de Direccién General de esta Comisién del .
Deporte del Estado de Sonora. Q
» Compafierismo y Participacion, los dfas 21 y 28 de abril impartida Unidad de Etica,
Integridad Puablica y Prevencion de Conflictos de Interés via remota por plataforma Teams.
« Derechos Humanos, los dias 20 y 27 de junio impartida Unidad de Etica, Integridad Pdblica
y Prevencién de Conflictos de Interés via remota por plataforma Teams.
* Perspectiva de Género el dia 23 de junio impartida por el Instituto Sonorense de la Mujer,

via remota, plataforma Telmex.

/
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sz  Donaciones:

Combinado.con la actividad de reciclaje, las tapas que se recolectan son donadas a fundacién un dfa
especial Fonsi, que tiene como labor apoyar a personas con Céncer de bajos recursos, dandoles
alojamiento mientras toman sus terapias.

Activacion Fisica:

Continuamos con el programa de activacion fisica al personal de esta Entidad, programada todos
los viernes y tiene como objetivo fomentar ia comunicacién, alentar a una vida sana, con valores de
empatia, superacién, integracion, respeto ala' persona, tolerancia, Perseverancia, trabajo en equipo,
superacion de los limites, autodisciplina, responsabilidad y cooperacién.

Torneo Interdependencias de Slow Pitch

Participacién en Torneo . Interdependencias de Slow Pitch, organizado por el Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Sonora, en el mes de junio y julio 2023.

7 y 8.- Actualizacién trimestral de organigrama y difusion con el propdsito de dar claridad a las
lineas de mando y comunicacion y publicacion en un lugar visible.
Se envio Organigrama para revision a Desarrollo Organizacional, el dia 12 de julio del afio en curso

esperando poder ser difundido y publicad en lugares visibles para este 18, ademds de enviarlo
formalmente por oficio a los directores de las Unidades Administrativas de la CODESON.

10.- Difusién del Programa Institucional de la CODESON.
Se difundié nuevamente el link para consulta del Programa Institucional a los grupos de WhatsApp

14.- Disefio y uso de Tableros de Control por cada Direccién para informar al Director General (en
teoria debe levar los mismos elementos, aunque los temas sean distintos).
Se envio mediante memordndum y correo electrénico a Titulares de las Unidades Administrativas

formato Cuadro de Mando Integral.

15.- Implementar reportes periddicos automatizados sobre la operacion y cumplimiento de metas
de parte de los administradores de instalaciones deportivas.
No se elaborg, se realizara su elaboracién en este 3er. Trimestre.

16.- Reuniones semanales y de manera posterior de forma periddica para informar, analizar y
decidir sobre asuntos estratégicos de cada Direccion General entre Titulares de Unidades
Administrativas y Director General.

No se han llevado a cabo.

O
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82 CUARTO PUNTO. PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS 2023.
A conti‘nuacién, se enlistan los riesgos detectadas como resultado de las reuniones sostenidas con

los responsables de las areas:

FALTAN LOS RIESGOS ANTERIORES

" Fecha de Primer Avance
; No. - Accion Cumplimi Responsable Segunda Reunién Trimestral
i . . Juan Lamberto
: Destinar un mayor nimero
- . . Ung Blanco . ,

; de elementos para vigilancia Abril de . No se contraté personal para
. 8 \ . Directorde .. . .
i de la Unidad Deportiva 2023 vigilancia en este periodo.
. . Infraestructura
; _Hermosillo.

o ~”Solicitud de 'Recurso -
: Extraordinario a la Secretaria C.P. Genaro
i Haci ara pagos del Urfas )
de Hacienda p p_ "T'o \ . ' Recurso Autorizado: $5,215,068

: personal de vigilancia, Abril de Rodriguez .

9 - . Soficitud del Recurso:;
mantenimiento y 2023 Director de DG/0275/2023
promotores deportivos de Administracion
los espacios deportivos de las y Finanzas
comunidades yaquis. e

*El proyecto para la construccion
de cancha de fatbol 7 de santa Ana
viejo, se cambio a la localidad de
Santa Ana, ya esta en proceso de
licitacidn.
. , *El proyecto para el campo de
Aviso a Secretaria de Juan Lamberto |, . )
\ - . béisbol adaptado, se tenia
Hacienda del cambio de Abriide UngBlanco . )

10 e .. , . planeado construir en la unidad

localizacién de las obras 2023 Director de . , .
(proyectos ejecutivos) Infraestructura deportiva Héctor Espino, pero S€;
proye ] : reubico a la Unidad Deportiva del
Noroeste.
*El proyecto del deportivo de Villa
Judrez, estd pendiente de definir la
: situacion legal del predio o posible
) cambio de ubicacién de la unidad
: Se acaba de hacer una solicitud de
i Juan Lamberto e .
: - .., Abr-23 modificacién al recurso para
Seguimiento a regularizacion Ung Blanco . )
{ , hasta su . contratar los servicios de estudios
: 11 de predio Centro de Alto . Directorde . . e
.. regularizac hidroldgicos y de mitigacién por el
Rendimiento Moctezuma. CL, Infraestructura . iy
. ién riesgo de inundacion de la zona
_ donde se construird el CAR -
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‘Analizar -en 'la reunién de

directores alternativas de Mayo de
seguro de proteccion para 2023
cobertura temporal.
‘Solicitud de requisitos via
| oﬁcn?,“ adgmas de Abril de
.13 sensibilizarlos ~ sobre las
! . 2023
i ventajas de estar
: regularizados

Lideres en el desarrollo del deporte B

Manuel de la SIN AVANCE

Cruz Ortega Desarrollar y enviar justificacién

Director del amplia por escrito al Dir. de
Deporte  Admon. y Finanzas. '

Manuel dela  *Se enfocaron a los Nacionales

Cruz Ortega CONADE.
Director del *Se llevardn a cabo reuniones
Deporte programadas para agosto y

(Subdireccién diciembre de 2023 en el marco del
de Sistema de Cultura Fisica y
Organizacién  Deporte del Estado de Sonora.
Deportiva) _*35% de avance.

Gestion ante la SH para la

14 obtenciéon - de

Rendimiento)

Reunidén Interna para definir
plazos y - términos de ‘la

Direccion del Deporte y la
Direccién de Administracién y
Finanzas :

recursos. Abr.-May
(Operacion de la Villa de Alto 2023

compra de uniformes’entre la Abr.-May G
2023

Administracion

Genaro Urias
Rodriguez
Director de No se ha realizado solicitud.

y Finanzas

Manuel de la
Cruz Ortega
Director del
Deporte
enaro Urias
Rodriguez
Director de
Administracién
"y Finanzas

SIN AVANCE, definir quien llevar
el tema a la reunion.
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QUINTO PUNTO. ACUERDOS DE REUNION ANTERIOR (I TRIMESTRE 2022)

CONTROL INTERNO
MANUALES DE.PROCEDIMIENTOS

1 Capturadel Manuel de la Cruz Ortega, Director del Reunidn de EN
Manual de Deporte. COoCoDl PROCESO
Procedimientos correspondiente
de la Direccion al 2do.
del Deporte. Trimestre. (Julio

2023).

Direccion CAPTURADO Capturay DICTAMEN Se atendieron

Juridica solicitud de SECOG observaciones. Se planted
ajustes. SUPERVISOR  por el Director Juridico la
08 de febrero. necesidad de otra revisién

de los procedimientos, la
cual estd pendiente.

Direccion de CAPTURADO Capturay EN . Pendientes ajustes

Infraestructura solicitud de PROCESO detectados para poder
ajustes. enviar a validacién.

15 de febrero.

Direccidn de CAPTURADO Captura, DICTAMEN Se atendieron

Administracién y Y ENVIADO solicitud de SECOG observaciones.

Finanzas. ajustesy envio SUPERVISOR  Pendiente revision por
via sistema para Subdirectora de Recursos
validacion. Materiales y Anexos para
30 de marzo. compras o servicios

especificos (uniformes y
servicio de trasporte)

Direccién CAPTURADO Capturay EN Pendiente Revision para

General. solicitud de PROCESO poder enviar a validacidn.
revision Comunicacién Social.

30 de marzo.

Correspondencia
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| Direccién - SIN EN Se inicio captura semana
Deporte- CAPTURAR PROCESO del 17 del julio.
Realizar consulta a Proteccion  Responsable: Mayo 2023. CUMPLIDO

Civil sobre la posibilidad de que

personal adscrito a esa misma
area de gobierno cubra las
necesidades que en materia de
proteccién civil se detectaron
en el tema de riesgos
institucionales de la CODESON.

Reiterar a la Secretaria de Hacienda Ia
necesidad de cubrir la seguridad social

de trabajadores de la CODESON que
no cuentan con ella.
Mayo 2023.

Poner a disposicidn un disefio de
Tablero de Control para las
reuniones de Directores.

Lamberto Ung

Blanco

Edith Adriana

Gonzélez Teyechea

Arlette A. Lopez
Godinez.

Mayo 2023.

Se realizé consulta a
la Coordinacién
Estatal de Proteccidn
Civil y nos
comentaron que las
acciones en materia
de proteccidn civil
que se solicitan para
las instalaciones a
cargo de CODESON,
lo realizan empresas
certificadas.

CUMPLIDO
También esta
como ;
actividad del
Programa de
Riesgos.

Mayo 2023.

CUMPLIDO
Se envio por
memordndum y por
correo electrénico la
propuesta de un
formato.
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Realizar propuestas a Responsable:  Mayo 2023. INCUMPLIDO ‘
ISAF sobre la manera de Genaro Urias Se trabajé en documentar un |
atender una observacién  Rodriguez procedimiento que una vez quede |

referente ala forma en
que se asegure la entrega
‘de uniformes a los
deportistas.

en su versién definitiva se hard del
conocimiento de los participantes en
el mismo. El cual se presenta a -
continuacién: .

Dotar de uniformes a los deportistas de representatividad

I. OBJETIVO DEL PROCEDIMIENTO

Identificar a través de la portaciéon del uniforme deportivo a los deportistas de
representatividad en cumplimiento a la normatividad aplicable a la competencia.

[l. ALCANCE

Deportistas de representatividad.

lIl. DEFINICIONES

Area Requirente:

Enlace para la entrega de uniformes (Direccién del Deporte): Responsable de recabar la
evidencia de recepcion del beneficiario final.
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Responsable de.Entrega a Beneficiario Final: entrenadores, delegados o presidentes de

asociaciones.
Usuario final: Deportista que hace uso del uniforme.

IV. REFERENCIAS ESPECIFICAS

Convocatoria oficial de la competencia deportiva.

V. POLITICAS

1. El Subdirector(a) de Ciencias Aplicadas determinard a que persona de cada
deporte se hard entrega de los uniformes pudiendo ser los entrenadores,
delegados o presidentes de asociaciones.

2. El Director del Deporte debera nombrar un servidor publico que funja como
enlace de la actividad de entrega de uniformes cuya responsabilidad serd la
entrega de la evidencia de recepcion de los uniformes por el usuario final.

3. El servidor publico a quien se le haga la entrega fisica de los uniformes estd
obligado a firmar la salida de los uniformes lo cual deslinda de responsabilidad
sobre la misma a la Subdireccién de Recursos Materiales.

VI. FORMATOS E INSTRUCTIVOS

No aplica

VII. ANEXOS

Diagrama de Flujo.

VIIl. DESCRIPCION DE LA OPERACION DEL PROCEDIMIENTO

RESPONSABLE DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REGISTRO

1. Solicitud de uniformes

Informacion
1.1 Determina las tallas de los uniformes (documento)

Subdirector de requeridos a través de una solicitud que recibida de
Ciencias Aplicadas realiza a los entrenadores, delegados o entrenadoresy/o
presidentes de asociaciones. delegados sobre las

tallas de uniformes.

1.2 Envia el listado de la seleccion sonora,
especificando:

e tallas, .
. e A Listado de la
Subdirector de e especificaciones técnicas g
. . . seleccién sonora con
Ciencias Aplicadas e cantidadesy iy
acuse de recepcion.

e calendario de entrega
al Subdirector de Organizacién
Deportiva




COMISION DEL
DEPORTE
DEL ESTADO
DE SONpRA

Lideres en el desarrollo del deporte

DU (i
E‘ i'ONDRA

2. Requisicién de uniformes.

Coordinadora de
Logistica

2.1 Elabora la requisicién de
uniformes.

Subdirector de
Organizacion

2.2 Revisa requisicion de
uniformes como solicitante. -

Deportiva
Requisicién de uniformes con
Director del 2.3 Autoriza requisicion de firma de Director del Deporte y
Deporte uniformes. del Subdirector de Organizacién
Deportiva
e Requisicion de
uniformes con
acuse de recepcion
de la Subdireccién
L 2.4 Envio de la requisicién de de Recursos
Director del . . ., .
Deporte uniformes la Sut.3d|recuon de Materiales.
Recursos Materiales e Listadodela

seleccioén sonora,
con
especificaciones.

“una vez concluido ef proceso de adquisicién”

3. Recepcidn y entrega de Uniformes.

Subdirector de

Recursos Materiales

3.1 Informa al Subdirector de Organizacién
Deportiva los proveedores con los cuales se
realizara la compra de uniformes.

Documento a través
del cual se informan
los proveedores de los
uniformes.

Coordinadora de
togistica

3.2 Otorga seguimiento bara asegurar la fecha
de entrega, especificaciones de uniformes, asi
como atender dudas que pudieran surgir por
parte de los proveedores.

“Una vez recibidos los uniformes por la
Subdireccién de Recursos Materiales”




si0n DEL

co ;
DEPORTE

DEL ESTADO
DE SONORA

Lideres en el desarrollo del deporte

TOBEREG
+ SONORA

Subdirector de
QOrganizacion
Deportiva

3.3 Recibe aviso dela recepcidn de uniformes. -

Coordinador (a) de
Logistica

3.4 Se cita a entrenadores, delegados o
presidentes de asociaciones informéndoles dia y
hora de entrega de uniformes.

Subdirector de
Organizacién
Deportiva.

-3.5 Da aviso a la Subdireccion de Recursos

Materiales dia y hora de recepcidén de uniformes,
estos se realizan por disciplina deportiva.

Subdirector de
Recursos Materiales

3.6 Recibe listado autorizado por el Subdirector de
Organizacidn que indique por disciplina deportiva,
nombre de deportistas especificando las
caracteristicas de los uniformes a entregary.
cantidades, para organizar los uniformes por
paquetes entrega.

Listado de personas
para entrega de
uniformes con
recepcién de recibido
por parte de la
Subdireccion de
Recursos Materiales.

Auxiliar
Administrativo de
Recursos Materiales

3.7 Organiza los uniformes por paquetes
de entrega de uniformes y elabora
concentrado de piezas de uniformes por
paquete a entregar.

“para cada paquete de uniformes”

' Auxiliar

Administrativo de
Recursos Materiales

3.8 Realiza entrega al servidor publico
designado como enlace para la entrega de
uniformes.

Firma de recepcién de
paquete de uniformes
en Concentrado de
Piezas de Uniformes.

=1§"7

Enlace para la
entrega de
uniformes.

3.9 Realiza entrega de uniformes a los
entrenadores, delegados o presidentes de
asociaciones.

Recibo de entrega de
uniformes firmado por
entrenadores,
delegados o
presidentes de
asociaciones.

Enlace parala

| entrega de

uniformes.

3.10 Da seguimiento con los entrenadores,
delegados o presidentes de asociaciones o
en su caso directamente con los
deportistas asegurandose de haber
recabado la totalidad de las firmas
correspondientes a las uniformes
entregados.

Recibo de uniformes
entregados, firmado
por el beneficiario
final.

Fin del Procedimiento




Lideres en el desarrollo del deporte &
COI‘«L,:
DEPORTE
DEL ESTADO
DE SONORA

%W SEXTO PUNTO. CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION
Seguimiento de indicadores, presupuesto, amortizacién contable y presupuestaria.

Ampliaciones al Presupuesto 2023 Autorizado

Juegos Nacionales CONADE DG/0084/2023 $36,223,400

2023
(estatal, regional y nacional)
BTED DG/0273/2023 $1,404,000

Equipamiento

Instalaciones Deportivas DG/0275/2023 $5,215,068
Pueblos Yaquis-Pago de
salarios personal de
mantenimiento, vigilancia y
promotores deportivos

~ Becas DG/0458/2023 $7,610,500
(Enero-Junio)

Agua de Hermosillo $6,513,674

Metas Agregadas por Recursos recibidos (Il trimestre 2023).
1. Proceso de competencia de nacionales CONADE.
2. Activacion Fisica en los Polideportivos de las Comunidades Yaquis.

3. Bachilleratos Tecnolégicos de Educacion y Promocién Deportiva.

Modificaciones a Metas Il trimestre 2023.

C1 PERSONAS ATENDIDAS EN ACTIVACION FISICA. Q
Se realizo ajuste a la meta por que se comenzd a trabajar con los eventos programados y :
calendarizados por la CONADE, ademas de estar trabajando con los institutos del deporte
municipal del estado.

A2C1 ACTIVACION FISICA POBLACION VULNERABLE.

Se realizo el ajuste a la baja por que se hizo una reprogramacion en las actividades %
calendarizacién del programa de activacion, revisando las actividades del primer trimestre y
hacerlo mds pegado a la realidad

A3C1 APOYOS ECONOMICOS Y ESPECIE

Se realizo el ajuste a la baja en base a lo que se realizé en el primer trimestre a los apoyos que se
otorgaron en los primeros meses del afio y el presupuesto que se tiene asugnado

A5C1 POBLACION VULNERABLE PROMOCION, ORGANIZACION

Se ajusto la meta debido a la asignacién a la CODESON de los polideportivos de los pueblos yaquis
por parte del gobierno federal, para la organizacién de activacién fisica y deportiva.

A6C1 ESCUELAS DEPORTIVAS CODESON S‘t% .
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W Se ajusto la meta por que se estd trabajando con institutos del deporte municipal para la
implementaciéon del modelo de escuela deportiva.
C1 INTERVENCIONES PARA LA ATENCION A DEPORTISTAS.
La modificacion a este meta obedece al ajuste realizado en sus actividades A1 y Ad.
A1C1E04 EVENTOS PARA LA CAPTACION DE TALENTOS DEPORTIVOS
Se desplazé la programacién de eventos, conservando su cuantificacién anual, para dar oportunidad
a que el proceso de NACIONALES CONADE termine y tener un espacio de tiempo para llevar a cabo
las captaciones de talento. ’
A4C1E04 ATENCION A LOS DEPORTISTAS POR PARTE DEL CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS AL

DEPORTE.
Se ajusto eta meta al alta, previendo la celebracion de los Paranacionales CONADE en el ultimo

trimestre.

SEPTIMO PUNTO. FIZCALIZACION Y AUDITORIA.
Auditorias y observaciones.

RELACION DE AUDITORIAS EN PROCESO

. ENTE .~ TIPO DE
'FISCALIZADOR - AUDITORI

instituto
Superior de Cuenta o . Actade
2022AE0109010008:1SAF/AAE/11656/2022; 31/03/23 ! '
Auditoriay ; Publica | ' 7 :  Cierre
Fiscalizacion '
; SRS B,

RESUMEN DE OBSERVACIONES DEL ISAF DEL LOS EIERCICIOS 2020, 2021y 2022 -

Financiera. 2020AE0102010632 4 4 3 1 1
Presupuestal 2020AE0103010633 2 2 0 2 2
Financiera  2021AE0102011030 5 5
;Presupuestal 2021AE0102011031 3 3 1

Cuenta 7 7 ' 7

; 2021AE0208021936

:Pl'Jinca
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R ZAudltorla , 18 18 3
2022AE0109010008 15 15
‘ ,;Integral '
¢ Auditoria :
2022AE0109010167
Integral 16 16 8 8 8-

CTOTAL*: 56 56 24 32 32

. 'RESUMEN !}E RFCOMERDACEQNES DEL iSM’ {)E iOS EJERCSCFOS 2021

AUDITORIA:

Desempefio 2021AD0104021852 12 12 1 11 11

RESUMEN DE OBSERVACIONES DIRECCION GENERAL DE EVALUACION Y CONTROL DE OBRA
PUBLICA

e

PROGRAMA
DE
; 095-
CULTURA En espera
i CULT.FIS.DEP :
FISICAY 6 0 0 0 6 de
(S269)21
‘DEPORTE respuesta
CODESON/2022
(RECURSO
FEDERAL)
RESUMEN DE OBSERVACIONES DEL ORGANQ INTERNG DE CONTROL DE LOS EIERCICIOS 2020 @
2621,

PENDIENTE

FINANCIERA, RESUPUESTAL 4 2 2

Y AL DESEMPENO 2020
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R ;EAUDITORIA_DE ,
DESEMPERO 2021

AUDITORIA ESPECIFICA A
PAGOS POR CONCEPTO DE 4 0 4
'ASESORIAS 2019-2021

;AUDITORIA INTEGRAL

i
;FINANCIERA EJERCICIO 4 4 3 1 1

2021

RESUMEN DE OBSERVACIONES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LOS EJERCICIOS 2022,

AUDITORIA
2 2 0 0 2 ;
PRESUPUESTAL 2022
SR o . R
1 1 0 0 1

DESEMPERNO 2022 !

Resumen de Observaciones del Despacho Externo los Ejercicios 2020 y 2021

Parcialmente Pendiente - |

AUDITORIA: Detectadas Atendidas Solventadas !
. Solventadas _ Solventar |
Presupuestal 2020 4 4 0 0 4
Presupuestal 2021 3 - -3 0 0 3 i

OCTAVO PUNTO. TRASPARENCIA E INTEGRIDAD
Integridad Institucional, unidad de transparencia y declaracién patrimonial.

Cumplimiento a la Actualizacion de la Informacién Pablica Basica

» Realizada en | Trim

*|V Trimestre Evaluado 91.5%
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1. Solicitudes Recibidas 23

2. Solicitudes competencia de la institucién 23

3. Solicitudes declinadas 0
4. Recursos de revision 2
5. Solicitudes no atendidas y prescritas. 0

ACUERDOS

1. Buscar un acercamiento con la Secretaria de Hacienda para buscar la celeridad en
el retorno de ingresos propios.

Responsable:‘Director de Administracidn y Finanzas.
Fecha de cumplimiento: Proxima reuniéon COCODI.

Se recomienda por OIC que la gestién se apoye por el DG.

2. Recibir informacién especifica de la necesidad de Seguros de Proteccién para
deportistas en competencias forineas.

Numero de Deportistas.

Periodo de Cobertura.

Riesgos.

Entre otros.

Responsable: Director del Deporte

Fecha de cumplimiento: Proxima reunion COCODI

N

3. Quese concluya el proceso de regularizacién y reunion de documentacién soporte
por parte de la Direccidn del Deporte para que a la brevedad se envie a la Direccién
Juridica la solicitud de elaboracién de los convenios con las asociaciones

deportivas estatales.

-
-
-

Responsable: Subdirector de Organizacién Deportiva,
« Fecha de cumplimiento: Préxima reunién COCODI v
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R 4. Hacer oficio al ISAF en el cual se exponga la situacién recurrente de las
observaciones referentes a la entrega.de los uniformes deportivos, a efecto de que
el ISAF estandarice los criterios lo que permita documentar un procedimiento que
evite posteriores recurrencias en el tema.

Responsable: Director de Administracién y Finanzas y Director General.

Fecha de cumplimiento: Préxima reuniéon COCODI

5. Presentar informacion detallada de las observaciones a la Junta de Gobierno
desde un distinto criterio referente a aquellas observaciones que estan en el
ambito de atencion de la Entidad y las que quedan fuera de su competencia.
Responsable: Director de Administracion y Finanzas Fecha de cumplimiento:

Préxima reunién COCODI -
Reporte de montos captados por arrendamiento. (Ejercicio 2023)

Responsable: Director de Infraestructura

Fecha de cumplimiento: De inmediato

Fin de reunidn.
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~ DE LOS ASISTENTES A LA SEGUNDA REUNION DE COCODI 2023

Presidénte

Mtra. Brenda Dinora Durazo
Secretaria Particular
{Como suplente del Presidente)

ARLEHE LopEl T .

Vocal Ejecutivo

Lic. Enrique Genaro Garzdn Valenzuela
Titular del Organo Interno de Cohtrol

Vocal A

Vocal B

ing. Arlette Amelia Lopez Godinez Mtro. Francisco Javier Lépez Armenta

Coordinadora de Desarrollo Institucional

(como suplente del Vocal A)

Director Juridico

uocal C

Lic. Enrigue Alejandro Milldn Morales

Asistente Informético

DE LOS INVITADOS PERMANENTES

e
e
P

.

Invitado Permanente

Ing. Juan Lamberto Ung Blanco
Director de Infraestructura

Invitado Permanente

Yahaziel Zadhai Araiza Rivera
Asistente Administrativo del Director del Deporte
(Comoa suplente de Dr. Manuel Francisco de la
Cruz Ortega
Director de Deporte
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Lic. Edith Adriana Gonzalgz/Teyechea
Subdirectora de Recursos Humanos

DE LOS INVITADOS
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