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Acta Tercera Sesion Ordinaria COCODI 2018 (Informe Il Trim)

MINUTA DE REGISTRO DE SESION
TERCERA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

DE LA COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA CODESON
{COCODI-003/CODESON-2018-30R)

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 11:00 horas del dia 30 de octubre del afioc dos mil dieciocho, se
reunieron en la sala de juntas de la Comisidn del Deporte del Estado de Sonora CODESON, ubicada en Blvd.
Solidaridad 404, Col. Alvaro Obregén, los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la
CODESON, Prof. Genaro Alberto Enriquez Rascén, Director General en su cardcter de Presidente; C.P. Carlos
Alberto Campoy Géandara, Titular del Organo Interno de Control en su carécter de Vocal Ejecutivo, Lic. Emanuel
Yépiz Talamante, Director de Administracidn y Finanzas en su caracter de Vocal y Coordinador de Control
Interno; Lic. Abelardo Yeomans Ledn, Director Juridico en su cardcter de Vocal y como invitado permanente
de este Comité estuvo presente el Ing. Héctor Antonio Bustamante Ozuna, Director de Infraestructura.
Ademads, Ing. Alberto Torres Soto, Comisario Publico Ciudadano de CODESON. Por parte de la Subsecretaria de
Desarrollo Administrativo y Tecnolégico de la Secretaria de Contraloria General, C.P. David Nava Tepichin,
Director de Sistemas de Control Interno Institucional. Como invitados por los temas a tratar el C.P. Alejandro
Leal Beltran, Subdirector de Control Presupuestal, Lic. Edith Adriana Gonzadlez Teyechea, Subdirector de
Recursos Humanos, Soledad Luna Ceballos, Subdirector de Deporte Competitivo, Rodolfo Rios Dominguez,
Subdirector de Metodologia y Grupo Multidisciplinario, Victor Durazo Gabilondo, Subdirector de Cultura Fisica,
Lourdes Paula Olivia Trespalacios Argain, Jefa de Comunicacion Social, Juan Fernando Cérdova Othén, Jefe de
Licitaciones y Contratos e Ismael Orduiio, Coordinador de Informatica y finalmente como auxiliares de Control
Interno Maria Esther Nieblas Falcdn, Subdirector de Planeacion Administrativa y Gerardo Valenzuela Zazueta,
Jefe de Sistema Integral de Archivo. Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Marco
Integrado de Control Interno para la Administracién Publica Estatal de Sonoray en el “Titulo Cuarto Comité de
Control y Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede a llevar a cabo la sesién 003
ordinaria “3era. Sesién ordinaria” del Comité de Control y Desempefio Institucional que en lo subsecuente se
denominara COCODI.

PRIMER PUNTO. INICIO DEL EVENTO.

Bienvenida por parte del Coordinador de Control Interno Lic. Emanuel Yépiz Talamante, quien presenta el
objetivo de la reunién y da por iniciada la sesion.

SEGUNDO PUNTO. PRESENTACION DEL\ COCODI, VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL Y LECTUR
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. \/
.

Se declara quorum legal por parte del Vocal/kjecutivo, C.P. Carlos Alberto Campoy Gdndara. Asi también se
lectura y aprobf}/ei sigyiente orden del dia. '\ P = .
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Orden del Dia
1 Bienvenida y presentacion del objetivo de la reunién; por parte del Coordinador
de Control Interno (Director de Administracion y Finanzas.

Declaracion de quérum legal e inicio de la sesidn; Vocal Ejecutivo (OIC)
Aprobacidn del orden del dia.
Informar Cumplimiento del PTCI.

Seguimiento a los acuerdos vigentes de las anteriores reuniones del COCODI.

v b W N

6  Presentacion y Aprobacidn del Programara‘e—xar—ﬁiﬁ‘is“t—rnégigriae Riesgo_s (PAR).

7 Asuntos Generales. |

8 Resumen de acuerdos de la presente reunion

CONTROL INTERNO
TERCER PUNTO. INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE

CONTROL INTERNO.

Se informa el estatus general de forma grdfica y textual:

Incumplidas Programada
1p \ IV Trimestre

Incumplidas
en Proceso

Cumplidas
10
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10 Actividades Cumplidas.

(“, Cddigo de Etica, de Conducta e Integridad de la CODESON.

Programa Institucional.
http://codeson.gob.mx/images/Programalnstitucional CODESON.pdf.

Analisis de Riesgos de 4 Procedimientos Operativos: Adquisiciones,
Ingresos Propios, Apoyos, Estimulos al Deporte, y Contratacién vy
Control de Obra Publica.

(“) Programa de Administracién de Riesgos. (A aprobar en la presente reunion).

( ' Analisis del Registro Estatal del Deporte.
( | Diagndstico del Sistema de Informacién Institucional.

(J, Reinstalacién de Buzones Transparentes para Quejas y Sugerencias.

@ Cartas Compromiso al Ciudadano.

(«, Sistema Automatizado de Control Presupuestal.

Andlisis de la necesidad de un sistema de informacién para el control y seguimien
de obra publica.
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Respecto al Programa Institucional se menciond que se tomen las medidas necesarias para ir recabando los
datos requeridos del Area de su competencia en cumplimiento a lo establecido en el Programa Institucional,
con el propésito de presentar el informe de avance, el cual estamos obligados a publicar dentro del Primer
Bimestre de cada afio en nuestra pdgina de internet, segin el Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos
para elaborar, dictaminar y dar seguimiento a los Programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo 2016-
2021. Publicacion Oficial: 11, Seccidn |, Boletin Oficial.

De manera posterior se dieron a conocer las actividades del Programa de Trabajo de Control Interno PTCI 2018
con estado “en proceso”.

Actividad

Actividad de Control | ; 1l Trimestre

Direccion de Administracién y e v via SICAD 2 el i

Concluir con la actualizacién del i b s
Inanzas con informacion de las Cont:aim—ia !ddiai?d!!}' L 3 2‘313

Manual de Organizacion. Unidades Administrativas.
I?e_tfmones con el personalde la E o i
Comision para dar a conocer el entorno CODESON” a 131 empleados de la Comisién en
P o n %y lone! P Di ion de Admini io ieni 1
institucional (misién, vision, valores, S e el §sesiones, I que significa 36 del tot<l de
metas, entre otros).
NG Se recibié propuesta de Reglamentos Generales
Exhibir los Reglamentos de Uso en las i J de Uso de Instalaciones Deportivas por parte de
. o Direccion del Deporte, ; J T e
Instalaciones Deportivas. Do IR A S st la Subdireccién Técnica Metodoldgica el dia 05

de octubre del presente. Actualmente en
Respecto al Manual de Organizacidn se establece su entrega a la Secretaria de la Contraloria General el dia 1
de diciembre del presente.

En cuanto a los Reglamentos de Uso de las Instalaciones Deportivas se comentd por parte de la Ing. Arlette A.
Lépez Godinez que se ha estado trabajando en catalogar a las instalaciones por tipo, para que basado en ese
aspecto se estandarice el contenido de los reglamentos. En cuanto a lo anterior el Director General comenta
que se puede trabajar de manera parcial por grupo de reglamentos para no esperar a terminar todos par
revision y publicacion.

Finalmente se muestran las actividades del PTCI, incumplidas y las que cuyo cumplimiento esta programad
para el |V trimestre: -

1 Actividad Incumplida.

Actividades

Actividad de Control UA Resprunsable 0l Tri e

Se recibié cotizacin del proveedor Daniel
t Santillanes (con experiencia en sk de

. e o imnasio: | dia 20 septi
Iniciar con el Hesarrollo del Sistema de Aae e pelio Sriive

k =" Direccién de Administracié: ; £

Control de Acceso a Instalaciones o nansae, 00" Se sefiala por parte del Director de
. Administracion y Fnanzas que no se

ortivas. presupuesto este ejercitio {a erogadon para {
cubrir el costo de este sistema, por lo que se
\ planea implementar para el ejerdicio 2019.
\ ' | 4
— \ | \ i >,

(1\,}/ 0 G
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1 Actividad Programada para el IV Trim.

= Concluir con la actuacién del Manual de Procedimientos.

CUARTO PUNTO. ESTADO DE LOS ACUERDOS DE LA PASADA REUNION DE COCODI 2DA. ORDINARIA

Clave Descripcion Responsable Fecha. Estatus
Compromiso
Acuerdo Generar para los 4 procedimientos en Marfa Esther Nieblas septiembre-octubre de (COMPLETA
0001/CODESON- mencion las siguientes actividades: Falc6n. 2018 Se envid a la Subsecretaria de
2018-20R Desarrolip Administrativoy
1. Elaborar Matriz de Riesgos.
Tecnolégico la informacion generada
2. Elaborar Programa de Trabajo de en 10 efercicios de identificacion y
Administracidn de Riesgos. tratamiento de riesgos.
Oficio DG/0%43/2018.
Acuerdo Realizar las siguientes definiciones para los Maria Esther Nieblas septiembre-octubre de RIESGOS ESTRATEGICOS:
0002/CODESON- Riesgos Estratégicos: Falcon. 2018 Adeudo de ISSSTESON: en conciliacién
2018-20R 1. Identificaciony evaluacion inicial de con |3 Secretaria de Hacienda del
riesgos. Estado.
2. lIdentificaciény evaluacién de controles. \
3. Evaluacién final de riesgos. NOMINA: Se enviaron dos Oficios a la \
4. Integrar a Matriz de Riesgos. Secretaria de Hacienda, paraque nos '} \
5.  Definir Actividades de Control. proporcicnen opinion positiva del SAT .

y tomen medidas preventivas.

Respecto a el acuerdo referente a la elaboracién de matriz de riegos y elaboracién de Programa
Administracion de Riesgos se mencioné por parte de la Ing. Arlette A. Lopez Godinez, que los documentos,
generados en el tema de riesgos se enviaron a la Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Tecnolégico de ‘
la Secretaria de la Contraloria General mediante oficio DG/0943/2018, como una manera de formalizar la
culminacion de esta etapa.

En cuanto a los riesgos estratégicos tomé la palabra la C.P. Maria Esther Nieblas Falcon, Subdirectora de
Planeacién Administrativa explicando el detalle del seguimiento que se le ha dado a los asuntos de “Adeudo
ISSSTESON” \y\ “Némina”, los cuales en la pasada 2da. Reunién del COCODI se identificaron como Riesgos
Estratégicos. anterior el C.P. David Nava Tepichin, Director de Sistemas de Control Interno Institucional de,ﬁ"

; , B ) A
aSecretaria d@ la Contraloria General, comenta que deben Jocumﬁtarse de manera formal. Derivado de Ig
4 = N\
v .\
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Acta Tercera Sesion Ordinaria COCODI 2018 (Informe Il Trim)

anterior el Director General establece que la “Reduccién Liquida Presupuestal” y la “Planeacion Presupuestal
2019” también son un riesgo para los programas y servicios que presta la CODESON, ya que existe la posibilidad
de un recorte presupuestal fuerte, a lo que el C.P. David Nava Tepichin sefiala de la misma manera que es
importante que se documenten formalmente estos riesgos, ya que es una manera de evidenciar claramente
ante un tercero las repercusiones de tal recorte presupuestal, el Director General afirma entonces que se
realicen las acciones para documentar estos riesgos.

Clave Descripciéon Responsable kecha Estatus
Compromiso
Acuerdo Habilitar una plataforma informaética que Ismael Ordufo Diciembre 2018 PROCESO
0003/CODESON- permita a los municipios registrar las (Desarrollo de la El (oordinader de informdtica presenta fas
2018-20R instalaciones deportivas publicas y privadas Aplicacitn) pantallac de capiura de informadén para la
para ser usada en el ejercicio 2018. reunion de COCOLY
£ 19-05-2018 se proporcent al Coordinador de
Informatica, informacion general para que inicie
con & desamolip de Iz aplicadion de registro de
inrstalzciones deporiivas piablicas y privadas
Acuerdo Integrar al portal de CODESON una Agenda Lourdes Pauia Qlivia Septiembre 2018 La Jefa de! Depanaments de Comunicacicn Sociai
0004/CODESON- de Cventos Mensual. Trespalacios Argain nes presenta la indlormacidn al respecto:

2018-20R

Ahora respecto al acuerdo 003/CODESON-2018-20R Habilitar una plataforma informatica que permita a los
municipios registrar las instalaciones deportivas publicas y privadas para ser usada en el ejercicio 2018, se
cedio la palabra al Coordinador de Informatica de CODESON , Ismael Ordufio Dévalos, quien comento que el
desarrollo se realiza sobre la misma plataforma informatica donde en los dltimos afios los municipios han
realizado el registro de los deportistas para la Olimpiada Estatal, mencionando que hasta ese dia se ha
trabajado en la “parte administrativa” del sistema, accediendo mediante el usuario del municipio de
Hermosillo a la plataforma en mencién. También Ismael Ordufio sefiala que necesita se nombre a personal
para por lo pronto definir el contenido del registro de infraestructura, a los que se procede a hombrar a:

Carlos Ernesto Olguin Gémez Direccién de Infraestructura
Jorge Luis Camacho Urbalejo Direccién del Deporte

.
Respecto al acuerdo 004/CODESON-2018-20R Integrar al portal una Agenda de Eventos Mensual tomo\g
palabra Lourdes Paula Olivia Trespalacios Argain, Jefa de Comunicacion Social, comentando que se ha
trabajado con el Coordinador de Informatica con las convocatorias, a lo que el Director General sefiald que rig
es el elemento de informacién primordial las convocatorias, sino los eventos deportivos oficiales (tengan o n
convocatoria), calendarizando el evento deportivo e informando quien lo genera, también el Director sefiala
que esta agenda deportiva de eventos mensuales debe extenderse a los municipios a través de sus organismos/
de cultura fisica y deporte y considerar informacién de las asociaciones deportivas. El acuerdo es que quedeA
lista la agenda deportiva mensual para el mes de npbviembre.

Para los acuerdos 006 y 007 de la pasada segunda y&union ord/lnaria se procedio a dar lectura al estatus.

J '

___,--""—. 2 4
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5 . Estatus
Clave Descripcién Responsable Fecha Compromiso
Acuerdo Establecer el uso de correo Ismael Davalos septiembre de 2018 CUMPLIDA
0006/CODESON-2018- institucional. Ordufio
20R Se realizd la reasgnadidn de cuentas de coneo, conservando
. Analizar el uso de las algunas igual y reetiguetando otras segln las funciones,
Arlette A. Lopez
50 cuentas activas quedan también cuentas de uso comparbido.
Godinez.
actuales.
e  Conformacién de Se {levo a cabo pldtica ef dia 08 de octubre en 13 sala de juntas
Grupos de Correo de ia CODESON donde se explict el funcionamiento del correo
segun tema. institucional y se entregaron formaimente las  cuentas
institucionales, otras se entregaron de manera personal.
Acuerdo Realizar un andlisis para Coordinador de septiembre de 2018 PENDIENTE
0007/CODESON-2018-  establecer el requerimiento Informatica, Ismael
20R de equipo de cémputo del Davalos Ordufio y Se realizard levantamiento de casacteristicas de componentes
personal de CODESON, en Coordinadora de T de equipos de computo.
relacién directa con las Desarrollo
actividades que Institucional, Arlette A.
desempeifian. Lépez G.
De igual forma para los siguientes acuerdos:
Fecha
Clave Descripcion Responsable Compromiso Estatus
Acuerdo Se tiene programada la reposicién de 1 José Angel Acedo Cortez,  septiembre de 2018 Se solicito de nueva cuenta el buzdn
000B/CODESON-2018-  buzén vandallzado en la Unidad Deportiva Administrador  Unidad  del transparente, se realizé la adaptacion de
20R ley 57 mediante la instalacién de una Noroeste, construccion e una proteccion de metal y el Administrador
proteccién metdlica. instalacion de  proteccion Unidad del Noroeste realizd el compromiso
metélica para buzon. que el dfa lunes 05 de noviembre quedarad
instalado.
Acuerdo Culminar en 30 dfas con las actividades Lic. Emanuel Yepiz Talamante.  agosto de 2018 COMPLETA.
0010/CODESON-2018-  pendientes del sistema de control
20R presupuestal.
QUINTO PUNTO. PRESENTACION DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS /

-
AN

Finalmente se dio lectura a Programa de Administracion de

Sgos, se muestra a conti
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SEXTO PUNTO. ASUNTOS GENERALES

1) CONTROL INTERNO.

El 28 de septiembre se llevé a cabo reunién presidida por personal de la Direccién de Sistemas de
Control Interno Institucional donde se explicé a los empleados de la CODESON que fueron
seleccionados para contestar el Cuestionario de autoevaluacién del estado que guarda el Control
Interno (2018), la manera de acceder al cuestionario y las instrucciones para su contestacidn.

Se contestaron 63 cuestionarios y el Director General solicitd se realice una medida de sancidn
interna para los servidores publicos que no contestaron el cuestionario de autoevaluacién de

control interno 2018.

2) TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD.

El pasado 15 de octubre se celebrd reunién presidida por personal de la Direccién de Contraloria

Social, con el Comité de Integridad de la CODESON, donde se expusieron los siguientes temas:
Guia para identificar y prevenir la Actuacién bajo Conflicto de Interés.

.* Definiciones.

* Zonas de Riesgo.
*  Actuacién ante una situacién de conflicto de interés. \

* Formato para excusarse e informar al superior jerarquico

Guia para la Atencion y Recepcion de Denuncias en los Comités de Integridad.
Velar por la correcta atencién de denuncias de presuntas conductas contrarias a lo establecido en __

el Cédigo de ética, de Conducta e Integridad de la Comisidn.

3) FISCALIZACION Y AUDITORIA.

OBSERVACIONES RESULTADO DE LA PRACT}FA DE AUDITORIAS A LA COMISION.
\ \

Se procedio a informar la actualizacion de:‘/%mrus de las observacionés. )— f
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~ Ejercicio Auditado 2017 |

ias ISAF : * Programadas:

i

Auditor

’ 7
e Realizadas: 7
Observaciones: * Detectadas: 25
Eigaweiehs) (i) * Solventadas: 24

Presupuestal (2)
Informe Trimestral (4)
Cierre Anual (5)

Obra Publica (3)

. * Detectadas: 36
Recomendaciones: 3 dids:
Al desempefio (34) Atendidas: 35

Legal (2) * No atendidas: 1

DESPACHO EXTERNO 2017, OCDA 2017 Y 2018.

/?‘

Ejercicio Auditado Despacho OCDA OCDA
Externo 2017 2017 2018

Auditorias 1 8 6

Programadas

Auditorias 1 8 i)

Realizadas

Observaciones 3 24 10

Realizadas

Observaciones 0 4 0

Solventadas

Observaciones - B 0 I
Parcialmente :

Solventadas '

Observaciones 3 24 10
Penglientes de
Solventar

i
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-
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SEPTIMO PUNTO. RESUMEN DE ACUERDOS

; . : Fecha
Clave Descripcion Responsable Compromiso

Acuerdo Concluir con la actualizacién del | Maria Esther Nieblas Falcén/ 17 dic 2018
0001/CODESON | Manual de Organizacién Arlette A. Lépez Godinez.
-2018-30R
Acuerdo Documentar formalmente c_omo Maria Esther Nieblas Falcén/ 31 ene 2019
0002/CODESON riesgos estratégicos la “Reduccién Arlette A. Lépez Godinez / Edith
-2018-30R Liquida Presupuestal” y la “Planeacién Adriana Gonzalez Teyechea / C.P.

Presupuestal 2019”. Asi también las Alejandro Leal Beltran

actividades identificadas

anteriormente como riesgos

estratégicos “Ndémina” y “Adeudo

ISSSTESON",
Acuerdo Integrar al portal de CODESON una Agenda | Jefe de Comunicacidn Social, 30 nov 2018
0004/CODESON | de Eventos Mensual. Lourdes Paula Olivia Trespalacios
-2018-20R Argain.
Acuerdo Habilitar una plataforma informdtica | Ismael Edgardo Ordufio Diciembre
003/CODESON | que permita a los municipios registrar | Davalos de 2018
-2018-20R las instalaciones deportivas publicas y | Coordinador de Informatica/

privadas Carlos Ernesto Olguin Gémez

Direccién de Infraestructura/
Jorge Luis Camacho Urbalejo d

Presidente

Profr. Genaro Alberto Enriquez Rascon
Director General de la Comisién del Deporte
del Estado de Jonora.

Lic. Emanuel Yépiz Talamante \\

Director de Administracion y Finanzas \
\

~
N
Y
DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS / \

|
%

Vocal Ejecutivo

C.P. Carlos Alberto Campoy Gandara
Titular del Organo Interno de Control

Vocal B

Lic.
Director Juridico

belardo Yeomans Ledn
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DE LOS INVITADOS PERMANENTES

-~

Invitado }ermanente

Ing. Héctor Bustamante Ozuna
Director Infraestructura

DE LOS INVITADOS

Invitado

Lic. Edith Adriana Gonzélez Teyechea
Subdirectora de Recursos Humanos

Invitado
LED. Soledad Luna Ceballos

Subdirector de Deporte
Competitivo

Dr. Rodolfo Dominguez
Subdirector de Metodologia y
Grupo Multidisciplinario

Y AN

Invitédo
| Invitado
Lic. Victor Durazo Gabilondo

Subdirector dé Cultura Fisica - Lic. Lourdes Paula Olivia
' e B Trespalacios Argain
: / / Jefa de Comunicacién Social

0
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et 2
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Invitado
Lic. Juan Fernando Cérdova Othdn Lic. Ismael Edgardo Ordufio Dévalos
Jefe de Licitaciones y Contratos Coordinador de Informatica

DE LOS ENLACES DE CONTROL INTERNO

> N
s -,L\ / \
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C.P. Maria Esther Nieblas Falcon C. Gerardo Valenzuela Zazueta V
: Jefe del Sistema Integral de Archi
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