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LIC. MIGUEL ANGEL MURILLO AISPURO,
Secretario de la Contraloria General del Estado de Sonora.
Presente.-

Sirvase el presente como portador de un cordial saludo, asi como para remitirle fisicamente el
Informe respectivo correspondiente al ejercicio 2018, sobre el estado que guarda el Sistema de
Control Interno Institucional del suscrito Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Sonora.

Cabe sefalar que el informe referido anteriormente y el cual se anexa al instrumento que nos
ocupa, fue remitido a ésta Secretaria que dignamente representa via correo electrénico el
pasado 22 de febrero del afio 2019, dando asi cumplimiento en tiempo y forma con respecto a
la entrega del mismo.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables 6rdenes ante cualquier duda o aclaracién.

IFICOS Y
EGIO DE ESTUDIOS CJENT
Té;g?}l.OLOG'COa S DEL ESTADC DE SONORA

DIRECCION AUMIISTRATIVA

.
RGCD/CBLR A

v/ m
\ UNIDOS LOGRAMOS MAS

CECyYTE SONORA COLEGIO DE ESTUDIOS CrENTiFIEOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA
LA ESCONDIDA #34 COLONIA SANTA FE C.P. 83249 HERMOSILLO SONORA
TEL: (662)259 76 00 www.cecytes.edu.mx



INFORME ANUAL DEL ESTADO QUE
GUARDA EL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL 2018

CoLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
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Informe Anual del Estado que Guarda el Sistema de Control Interno Institucional del

EJERCICIO 2018

ys Cit . i , presenta el Informe Anual
del Sistema de Control Interno lnst1tuc1onal correspond:ente al ejercicio 2018, en cumplimiento a
la normatividad establecida en el Titulo Segundo, Capitulo II, Seccién Il. Informe Anual del estado
que guarda el Sistema de Control Interno Institucional Numeral 9 De su Presentacion; del Manual
Administrativo del Marco Integrado de Control Interno para la Administracion Pdblica Estatal de
Sonora.

El presente informe fue integrado con el propésito de informar a la Secretaria de la Contraloria
General, la Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico de la Secretaria de la
Contraloria General, al Organo Interno de Control, al Comité de Control y Desempefio Institucional
(CcOCODI) y al Organo de Gobierno, sobre el avance en el cumplimiento a las actividades marcadas
en el mismo manual, las cuales son: el Comité de Control y Desempefio Institucional,
Administracion de Riesgos y Autoevaluacion, las cuales se describen mas adelante.

1. Comité de control y desempefio institucional.

En zbril de ., se llevd a cabo la Instalacion del COCODI de

, el cual llevd a eabo tres Sesiones Ordinarias durante el
ejercicio fiscal del 2018, en las que se le dio un seguimiento puntual al Programa de Trabajo de
Control Interno para monitorear el avance de cada elemento de control y estar en condiciones de
tomar acuerdos para impulsar las actividades plasmadas para atender las debilidades encontradas
en la institucion.

1.1 Sesiones.

ACTIVIDAD ENE FEB. MAR. ABR. MAY. Jun. JuL AGO. SEP. ocT. NOv. pic.
Sesiones

Trimestres 23 30 a8
cocopt
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2. Administracidn de riesgos.

Slgwendo con el cumpllmlento de la normativa que nos marca el MAMICI,

dificos v orecnoiogicos ool befaco de Sonoie tiene como obligacion realizar un ejercicio de
admlnlstracmn de riesgos, el cual es un proceso continuo y ayuda a detectar problematicas que
nos estén impidiendo el cumplimiento del objetivo o su posible ocurrencia. Durante este ejercicio
2018 se dio inicio en el mes de junio, y el cual termina el préximo mes de abril del presente afio.

El avance y actividades que se realizaron en la institucién es el siguiente:

Abr 19

Ene 19

Avance Proeramado

Dic 18
Oct 18
Ago.18

Jun 18
Avance actual

W

informe Anual del estado que guarda el SClI { gio de Estudias ntificos noldgico



- Riesgos analizados.
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Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Tecnolégico
Direction de Sistemas de Contral Interno Gubernaental

¢~ Eitaiy deSoncra | de 1a Cantratoria Censal

Cclegio ez Estudios Gen'# cos y Tecnoidgicas del Estado de Sonara _J

UCBENTO SELVAENC A

PROGRAMA DE RIESGOS:
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3. Autoevaluacion.

Aspectos relevantes derivados de los resultados obtenidos de la Autoevaluacién aplicada al
Sistema de Control Interno Institucional de la Institucién, detallando los apartados establecidos en
el Numeral 9.02 inciso 1 del Manual Administrativo.

a. Porcentaje de cumplimiento de los elementos de control y por norma general de control
interno.

Nivel Estratégico:
PRIMERA NORMA GENERAL: AMBIENTE DE CONTROL e R e
" Elementos de Control Grado de Cumplimiento Calificacion
CLEMENTO DECONTROLL.1A 80.0% MUY BUENA
LLEWIENTQ DL CONTROL 1.1 20.0% DLFICIENTE
ELEMENTC DECONTROL1.1.C 20.0% DEFICIENTE
LLEMENTO DECONTROLL.LD 0.0% DLFICIEN AL
CLEMIENTO DECONTROL 1.LLE 80.0° MUY BULNA
ELENMENTO DE CONTROL 1.1 F 0.0 MUY BUENA
CLEMENTO DECONTROL11.G &§0.0% MUY BUENA
CLEMENTO DECONTROL1I.AH 80.0% IAUY BUENA
ELEMENTO DECONTROL L1 20.0% MUY BUENA
ELEMENTO DL CONTROL 1.1 Q.0 DEFICIENTE
TOTAL 45.0% DEFICIENTE
GEGUNDA NORVA GENgRAL ADMINSTRACONDERiEso0s | |
tlementos de Control | a '  Grado de Chmplimienta  Calificacién
ELEMENTO DE CONTROL1.2.A 88.07 MUY BUENA
TOTAL 80.0% MUY BUENA
Fevcena NoRA eNERA ACTVIDRDBS DECoNTRDL | |
Elementas de Control ' ' Grado de Cumplimiento  Calificacion
cLEMENTO DECONTROL1.3.A 80.0% MUY BUENA
SLEMVIENTO DECONTROL L3 L G000 RLGULAK
CLEMENTO DECOMTROL1IZ.C 80.0% MUY BUENA
ELEMENTO DL CONTROL1.3.D 80.0% Y BUENA
TOTAL 75.0% ACEPTABLE
CUARTANORMA GENERAL INFORVARYCOMUNICAR | ==
flementos de Control Grado de Chmpiim'renm -1 Calificacién
CLERAENTO DECONTROLL AA 80.0% 7 1 30.0%
_ TOTAL 80.0% MUY BUEMA
QLNTANORMA GENGRAL SUPERVISONY MEORACONTNUA ||
Elementos de Conirol Grado de Cumplimiento . Calificacién ]
CLEMENTO DECONTEOLTS.A 0.0% DEFICICNTE
CLEMENTO DECONTROLLS 2 ' 20.0% DEFICICNTE
LLEMENTO DECONTROLLS.C 206% DEMICIENTE
TOTAL 13.33% DEFICIENTE

Informe Anual del estade que guarda el SCIl -ie! Calegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estade de
sonora.



Nivel Directivo:

Elementes de Control Grado de Cumplimiento Calificacion
ELEMENTO DECONTROL2.1.A 47.27% DEFICIENTE
FLEMENTO DECONTROL2.1.5 54.55% DEFICIENTE
CLEMIENTO DECONTROL2.1.C 32.73% DEFCIENTE
LLEMENTO DE CONTROL2.1D 41.82% DEFICIEN (£
ELEMENTQ DECONTROL2.1.€ 32.73% DEFICIENTE
TOTAL 41.32% DEFICIENTE
TERCERA NORMA GENERAL ACTVIDADES DECONTROL ]~ |
Elementos de Control R Grado de Cumplimiento  Calificacion
ELEMENTO DECONTEOL2.3 A 52.73% DEFICILNTE
ELEMENTO DE CONTROL2.2.8 74.55% ACEFTABLE
CLEMENTO DE CONTROL2.3.C 81.82% MUY BUENA
ELEMENTO DE CONTROL2.3.D 63.64% REGULAR
TOTAL 69.19% REGULAR
CUARTA NORMAGENERAL:INFORMARYCOMUNICAR | | ]
Elementos de Control Grado de Cumpli;riienio . Calificacién
LLEMENTO DE CONTROL 2.4.A 58.15% DEFICIENTE
LLEMENTO DE CONTROL2.0.8 58.18% DEFICIENTE
ELEMENTO DE CONTROL2.4.C 69.09% HLGULAR
ELEMENTO DE CONTROL2.4.D 67.27% REGULAR
ELENMENTO DE CONTROL 2.4.E 76.36% ACEPTABLE
TOTAL 65.82% REGULAR
QUINTA NORMA GENERAL SUPERVSION T MEORACONTINUA |
Elementos de Control ' '  Gradode Cumplimiento ‘ ~ Calificacién
LLEMENTO DE CONTROL2.5.A 67.27% REGULAR
ELEMENTO DE CONTROL2.5.8 5.36% DEFICIENTE
TOTAL 61.82% " REGULAR
Nivel Operativo:
PRIMERA NORMA GENERAL: AMBIENTE DE CONTROL el R e G
- ~ Elementos de Control ' ~ Grado de Cumplimiento Calificacién
CLEMENTO DECONTROL3.1A 52.0% DEFICIENTE
ELEMENTO DE CONTROL 2.5 3 51.0% DEFICIENTE
TOTAL 51.5% DEFICIENTE
 Elementos de Contral Grado de {Idmpiirnien‘bo . calificacion
CLEMENTO DE CONTROL3.3.A 64.5% REGULAR
ELEMEINTO DE CONTROL3.3.8 70.5% ACEPTABLE
£LEMENTO DE CONTROL3.3.C 62.5% REGULAR
ELENMENTO DE CONTROL3.3.D 63.0% REGULAR
ELEMENTO DE CONTROL3.3.5 67.5% KEGULAR
LLEMENTO DE CONTROL 3.3.5 51.79% DEFICIENTL
ELEMENTO DE CONTROL3.3.6 47.18% DEFICIENTE
ELEMENTO DE CONTROL 334 37.95% DEFICIENTE
CLEMENTO DE CONTROL 2.2 47.69% DEFICIENTE
ELEMENTO DE CONTROL 3.3 47.69% DEFICIENTE

Informe Anual del estado que guarda el SCIl =i Calegio de Estudios Cientificos y Tacnoldpicos del Estado de
Sonora.



Elementos de Control
ELEMENTO DECOMNTROL 4.4
TOTAL

67.18%
57.59%

Grado de Cumplimi
72.5%
72.5%

enin

REGULAR
DEFICIENTE

Calificacion
ACTPTABLE
ACEPTABLE

b. Elementos de control con evidencia documental y/o electrdnica, suficiente para acreditar su
existencia y operacion, por norma general de control interno.
(Solo elementos de control con porcentaje de cumplimiento)

Nivel

Estratégico

Nivel

Directivo

Norma General

Ambiente de
control

Administracion
de riesgos

Actividades de
control

Informary
comunicar

Supervisidn y
mejora

Norma General

Ambiente de
control

Actividades de
control

Informary
comunicar

Supervision y
mejora

Informe Anual del estado que guarda el SCII

onora.

Elemento de control

12A

13.ABCD

14.A

Elemento de control

23.ABCD

24 ABCDE

25.AB

~

| Colegio de Estudios Cientificos v Tecnoldgice

3

Porcentaje de

cumplimiento

80%

75%

80%

Porcentaje de
cumplimiento

68.19%

65.82%

61.82%

el Estado de



Nivel

Operativo

Norma General

Ambiente de
control

Actividades de
control

Informary
comunicar

Elemento de control

34A

Porcentaje de
cumplimiento

72.5%

c. Elementos de control con evidencia documental y/o electrénica, insuficiente para acreditar
su existencia y operacién, por norma general de control interno.

Nivel

Estratégico

Nivel

Directivo

Norma General

Ambiente de
control

Administracion
de riesgos

Actividades de
control

Informary
comunicar

Supervision y
mejora

Norma General

Ambiente de
control

Actividades de
control

Informary
comunicar

Supervision y
mejora

Informe Anual del estado que guarda el SCil

Elemento de control

11.ABCDEFGHIJ

15.AB

Elemento de control

21.ABCDE

Porcentaje de
cumplimiento

46.0%

13.33%

Porcentaje de
cumplimiento

41.82%



Nivel Norma General

Operativo Ambiente de
control

Actividades de
control

Informary
comunicar

Elemento de control

31.AB

33.ABCDEFGHIIJK

d. Debilidades o dreas de oportunidad en el sistema de control interno.

Porcentaje de
cumplimiento

51.5%

57.59%

Derivado de los resultados de la autoevaluacién, se detectaron algunas debilidades en la
implementacion de los elementos de control que reflejan una calificacién deficiente, mismos que
serdan comprometidos en el Programa de Trabajo de Control Intemno (PTCI), como a continuacion

se sefiala:
Norma General Nivel Elemento Actividad de control
de control
Ambiente de Procedimiento y/o actividad para la aplicacién y evaluacion del
control clima laboral:
1.  Identificar si formatos
Directivo 2.1C 2. De no haber, disefiar e implementario
3. Evaluacion de resultados
4. Levar acabc Minuta para determinar mecanismo de
mejor y permanencia
Revisidn y evaluacion del Manual de Organizacién (MO):
Operativo 31A ° Se esFab!ecera mesa de trabajo para an_allsts de regl_amento
anterior y propuestas para posible cambio y/o
actualizaciones.
Administracién de
Riesgos
Actividades de
control g TR Y
. Se estd en programa de Digitalizacién permanente y en
Operativo 33D continua biisqueda de espacios para salvaguarda de la
informacién.
Informar y
comunicar
Supervisién y
mejora

Informe Anual del estado que guarda el SCII

uA
Responsable

Direccidn
Planeacién
Y Recursos

Humanos.

Direccién:
General
Finanzas

Administrativa
Vinculacion
Académico

Direccion:
General
Finanzas

Administrativa
Vinculacién
Académico



Nivel Norma General

Operative  Ambiente de
control

Actividades de
control

Informary
comunicar

Elemento de control

31.AB

33.ABCDEFGHIIJK

d. Debilidades o areas de oportunidad en el sistema de control interno.

Porcentaje de
cumplimiento

51.5%

57.59%

Derivado de los resultados de la autoevaluacién, se detectaron algunas debilidades en la
implementacién de los elementos de control que reflejan una calificacién deficiente, mismos que
seran comprometidos en el Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI), como a continuacion

se sefiala:

Norma General Nivel Elemento
de control

Actividad de control

Ambiente de Procedimiento y/o actividad para la aplicacién y evaluacién del

control

Directivo 2.1c¢

clima laboral:
Identificar si formatos
De no haber, disefiar e implementarlo
Evaluacién de resultados
Llevar acabo Minuta para determinar mecanismo de
mejor y permanencia

bt o ol

Revision y evaluacién del Manual de Organizacién (MO):

Operativo 3.1A

Administracion de
Riesgos

Actividades de
control

Operativo 33D

Informar y
comunicar

Supervision y
mejora

informe Anual del estado que guarda el SCII

Se establecerd mesa de trabajo para analisis de reglamento
anterior y propuestas para posible cambio vy/o
actualizaciones,

Se estd en programa de Digitalizacion permanentey en
continua bisqueda de espacios para salvaguarda de la
informacién.

UA
Responsable

Direccidn
Planeacion
Y Recursos
Humanos.

Direccién:
General
Finanzas

Administrativa
Vinculacion
Académico

Direccién:
General
Finanzas

Administrativa
Vinculacién
Académico



3. Resultados relevantes alcanzados con la implementacién de las acciones de mejora
comprometidas en el afio inmediato anterior en relacién con los esperados, indicando en su

caso, las causas por las cuales no se cumplié en tiempo y forma la totalidad de las acciones de
mejora propuestas en el PTCl del ejercicio inmediato anterior. . )

=/

NO Aplica.

Informe Anual del estado que guarda el 5CIl
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COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SONORA

Difector General ' Director Administrativo
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