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Gobterno del Secretaria
Q *"" Fstado de Sonora de la Contraloria General

Organo Interno de Control del COBACH
QIC/CBS-005/19

Hermosillo, Sonora; a 29 de enero del 2019

MTRO. VICTOR MANUEL FLORES VALENZUELA

Director de Planeacion y Coordinador de Control interno
Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora

Presente.

Por medio del presente se le invita a la Primera Sesidn del afio 2015 del Comité de Control y Desempefio
Institucicnal del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, a celebrarse el préximo jueves 07 de febrero de
2019, a las 11:00 horas en la Sala de Eventos, ubicada en el Plantel Villa de Seris; que se llevara a cabo bajo el
siguiente orden del dia:

l. Bienvenida Coordinador de Control Interno.
Il.  Declaracién de quorum legal e inicio de la sesidn.
Ill.  Aprobacién del orden del dia.
V. Ratificacién del acta de la sesion anterior.
V. Temas a presentar
- Control Interno.
- Cuenta publica y presupuesto.
- Fiscalizacion y auditoria.
- Transparencia e integridad.

VI.  Asuntos generales.
VII.  Revision v ratificacion de los acuerdos adoptados en la reunion.
VIII.  Informacion de la préoxima fecha para sesionar

IX. Clausura.

Agradeciendo de antemano su atencidn, me despido esperando contar con su honorable presencia.
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RUBRO 2:
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A Gobierna del Secretaria
< !
€ # Estado de Sonora | de la Contraloria General

Organo Interno de Control del COBACH
OIC/CBS-012/19

Hermosillo, Sonora; a 29 de enero del 2019

LIC. FRANCISCO JAVIER VERDUGO ROSAS

Subdirector de Planeacién y Operacidn y Auxiliar de Control Interno
Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora

Presente.

Por medio del presente se le invita a la Primera Sesion del afio 2019 del Comité de Control y Desempefio
Institucional del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, a celebrarse el proximo jueves 07 de febrero de
2019, a las 11:00 horas en la Sala de Eventos, ubicada en el Plantel Villa de Seris; que se llevara a cabo bajo el
siguiente orden del dia:

I Bienvenida Coordinador de Control Interno.
Il.  Declaracion de quérum legal e inicio de la sesidn.
. Aprobaciéon del orden del dia.

v Ratificacion del acta de la sesion anterior COLEGIO DE BACHILLERES

¥  lemsas apresentar ' DEL ESTADO DE SONORA
- Control Interno.

- Cuenta publica y presupuesto.
- Fiscalizacion y auditoria. 29 ENE. 2019

- Transparencia e integridad. EC 1B 1D

VI.  Asuntos generales. , ;
VIl.  Revision vy ratificacién de los acuerdos adoptados en la reunion. DIRECCION DE PLANEACION
VIIIL Informacidn de la proxima fecha para sesionar

1X. Clausura.

Agradeciendo de antemano su atencién, me despido esperando contar con su honorable presencia.

Atentamente,
Sufragio Efectivo. No Reeleccion

El Titular del Organo Interno de Control y
cal Ejecutivo del COCODI '

Secretarfa de la Contralorfa General
Organo Interno de Control del
Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora

C.cp. Archivo
Minutario.
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