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COLEGIO DE BACHILLERES
CEL ESTADC DE SONORA

Minuta de Registro
Il Sesién Ordinaria 2020 del Comité de Control y Desempefio Institucional (CocoDbl)
Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las once horas del dia dieciocho de septiembre del afio
dos mil veinte, reunidos en forma virtual, con la presencia de los Integrantes del Comité de Control
y Desempefio Institucional: el Mtro. Victor Mario Gamifio Casillas, Director General del Colegio de
Bachilleres del Estado de Sonora y Presidente del COCODI; el Lic. Oscar Rascdn Acufia, Titular del
Organo Interno de Control del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora y Vocal Ejecutivo del
COCODI; Lic. Tomas Guadzlupe Mildn Pifia, Director de Planeacién y Coordinador de Control
Interno del COCODI; Lic. Homero Rios Murrieta, en su caracter de Director General de Proyectos
Especiales de la Subsecretaria de Planeacién y Administracién de la SEC, y los Invitados
Permanentes: el Mtro. Martin Antonio Yépiz Robles, Director Académico; C.P. Gustavo Carranza
Elias, Director de Administracion y Finanzas; Mtro. José Luis Arguelles Molina, Director de
Vinculacion y Extension; Ing. Rigoberto Cardenas Madrid, en su caracter de Titular de la Unidad
Enlace de Transparencia; Lic. Sheila Fernanda Carolina Guzman Ibarra, Auxiliar de Sistemas de
Control Interno Institucional y suplente del Lic. Jesis Antonio Soto Villalobos Subsecretario de
Desarrollo Administrative y Tecnoldgico de la Secretaria de la Contralorfa General; Ing. Jesus Torres
Grajeda, Subdirector de Tecnologias de la Informacién y Enlace de Administracidn de Riesgos del
COCODl Yy el Lic. Francisco Javier Verdugo Rosas, Subdirector de Planeacién y del Colegio y Enlace
de Control Interno del COCODI, se procede allevar a cabo la Il Sesién Ordinaria del 2020 del Comité
de Control y Desempefio Institucional.

ORDEN DEL DIA
I: Lista de asistencia.
. Verificacién y Declaracion del Quérum Legal.
Il Lectura y aprobacién de la Orden del dia.
V. Resumen de Acuerdos Sesion Anterior.
V. Desahogo de Temas:

1: Control Interno
* Autoevaluacion al Sistema de Control Interno Institucional (SCII).
*  Modificacién de Riesgo 1.
¢ Cumplimiento de Acuerdos Anteriores:
1.Reporte de avance de Administracién de Riesgos.
Z2.Reporte de avance del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCl) segundo trimestre.
~  3.Protocolos y medidas sanitarias ante la contingencia COVID-19
e Acuerdos.

2: Cuenta Publica y Presupuesto
*  Cumplimiento de Acuerdos:
"~ 4.Avance del Presupuesto por fuente de financiamiento y capitulo del gasto al 30 de junio 2020.
- 5S.nformacién de avance de Cuenta PUblica. 5
~  6.Panorama financieroc derivado de la contingencia COVID-19/Riesgos. é
Acuerdos.
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

3: Fiscalizacion v Auditoria

Cumplimiento de Acuerdos:
7.Avance de la solventacion de observaciones.
Acuerdos.

4: Transparencia e Integridad

]

V.

VII.

Cumplimiento de Acuerdos:

8.Avance del Programa de Trabajo del Comité de Etica e Integridad.
9.Tablas de Solicitudes de Informacién y Cumplimiento.

10.Avance al 30 de junio 2020 de detalles de recursos de revisién.
Acuerdos.

Asuntos generales
Acuerdo de Fecha de la tercera Sesién QOrdinaria 2020,

Clausura.

Desarrollo se la reunién:

1. Lista de Asistencia

Se pasa lista de asistencia a los presentes.

2. Verificacién del Quérum Legal y Declaracién del Quérum Legal

3.

El Lic. Oscar Rascdn Acufia, Titular del Organo Interno de Control del Colegio de Bachilleres
del Estado de Sonora y Vocal Ejecutivo del COCODI, verifica las acreditaciones de los
miembros e invitados y verifica el quérum legal.

Bienvenida por parte Lic. Tomas Guadalupe Mildn Pifia, Director de Planeacidn y
Coordinador de Control Interno del COCODI, quien cede |a palabra al Mtro. Victor Mario
Gamifio Casillas, Director General del Colegio y Presidente del COCODI.

El Mtro. Victor Mario Gamifio Casillas, Director General del Colegio y Presidente del
COCODI, declara quérum legal y procede a dar inicio a la sesidn.

Lectura y Aprobacidn de la Orden del Dia

e lectura de la orden del dia por parte Lic. Tomas Guadalupe Milan Pifia, Director de

Planeacion.
La orden del dia es sometida a votacién por parte del Mtro. Victor Mario Gamifio Casillas,
Director General del Colegio y Presidente del COCODI, la cual es aprobada por los
integrantes del COCODI por unanimidad de voto. ;

&
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

4. Desahogo de Temas:

Rubro 1: Control Interno
AUTOEVALUACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL (SCII) 2020

Conforme al Titulo Segundo del Manual Administrativo del Marco Integrado de Control Interno
para la Administracion Publica del Estado de Sonora, la Subsecretaria de Desarrollo Administrativo
y Tecnologico de la SCG, solicité por oficio No. SDAT/ 137-2020, la Plantilla de Personal del Colegio
para la Autoevaluacion al SCII del COBACH 2020.

Se propone la evaluacién del personal de:
* Direccion Académica

+  Direccién de Vinculacién y Extensidn

MODIFICACION DE RIESGO 1

RIESGO ANTERIOR:

DESCRIPCION DEL ACCION DE ’
RIESGO E.AR. ACCION U.A.| RESPONSABLE
FACTOR CONTROL

Gestidn de recursos

No contar conQue no esté
para sobre llevar las
recursos contemplado un . 3 ;
) ) ; . acciones ante laGestion de .
disponibles  para recurso financiero ) lefe de Depto. De
1 ) MITIGAR pandemia por elrecurso D.P. 9
enfrentar lapara las acciones a ) ) ) Presupuesto.
. ) covid-19, 15 dias mecnetario
pandemia derealizar para el regreso
) ) antes al regreso a
Covid-19 a la nueva realidad.

clases

RIESGO MODIFICADO:
RIESGO DESCRIPCION ACCIGN DE CONTROL -

-Informacion Contar con un estimado del
Verificar  que ios!nSUﬂC'ente y/e recurso necesario.
; . . incompleta de
Que la partidarecursos financieros i
: resupuesto necesario <
presupuestal no seadestinados a las’ fp Hacer la requisicién del /K
i o s ara la situacién, : ;
i suficiente para atenderactividades P " recurso financiero VD g C.P. Gustavo
) Itigar . r
las necesidadesgeneradas por la-Que P — material Carranza Elias Q‘C,.
generadas  por  lapandemia Cov'd'lgapliquen en -
Pandemia Covid-19.  atiendan d'Chasnecesidades generadas GiF  semimlenter % _
necesidades | : ; = ﬁ/
emia Covid- ¢ ko
por la pand Covid respuesta de la requisicion

19.

¢ v\
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADD DE SONORA

Cumplimiento de Acuerdos Anteriores

El Lic. Tomas Guadalupe Mildn Pifia, Director de Planeacién y Coordinador de Control Interno del
COCODI, expone ante los presentes, los acuerdos tomados en la IV sesidn ordinaria realizada el
treinta y uno de enero del 2020 correspondientes al rubro de control interno, siendo los siguientes:

1. Reporte de avance de Administracion de Riesgos.
Responsable: Ing. Jesus Torres Grajeda.
CUMPLIMIENTO DE ACUERDO:

De los tres riesgos identificados en el ejercicio del 2019, se presentan los avances obtenidos en el
segundo trimestre del ejercicio 2020, seglin se muestra a continuacién:

ESTADO DE LAS ACCIONES DE MEJORA

Trimestre
RIESGO 1
53.33%

RIESGO 2
50%

N ¢ O

Descripcion de las principales problematicas que obstaculizaron el cumplimiento de las acciones de

mejora:

RESPONSABLE DE
LA
IMPLEMENTACION

ACCION DE
MEIORA

MEDIO DE
VERIFICACION

Capacitaciones

Iniciar con que la
q Recursos humanos

capacitaciones.  institucion
indigue
QUE NO EXISTA UN GRUPO
DE PERSONAS Elaborar un
CAPACITADAS PARA st i Documento O T e
SUPERVISAR Y EVALUAR EL bl TN aprobado
CUMPLIMIENTO DE LOS %
LINEAMIENTOS.
Capacitar
personal para A Recursos
evaluar el Constancias humanos

cumplimentoe.
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RIESGO 3

65%

PORCENTAIE
DE AVANCE
ACUMULADO
EN EL
TRIMESTRE

90%

25%

80%

65%

JUSTIFICACION

Se debe contar con la
totalidad de
capacitado, ya que no se
puede contar con un
grupo que verifique el
cumplimiento  de  los
lineamientos si  dicho
personal no tiene las bases
de los temas. (El 84.31%
del personal del Colegio
esta capacitado)

personal

A
%‘U

Pagina 4 de 22

y
.



COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

2. Avance del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) segundo trimestre.

Responsable: Lic. Tomas Milén Pifia.

CUMPLIMIENTO DE ACUERDO:

Derivado del acuerdo aprobado en la Primer Sesién Ordinaria del Comité 2020, en donde se
establece que las dos acciones correspondientes al Grupo Verificador de Procedimientos se
reactivaran en el reingreso a las actividades laborales presenciales, se presenta el siguiente avance:

Estado de las Acciones de Mejora

Trimestre En Pendientes

Total Concluidas Cumplimiento :
Proceso  (sin avance)

Segundo 16 9 72.50% 7 0

3. Estado de los protocolos y medidas sanitarias ante la contingencia COVID-19

Responsable: Lic. Tomas Mildn Pifia.

CUMPLIMIENTO DE ACUERDO:

La Institucion elabord los siguientes documentos que deberan ser aprobados por el H. Consejo
Directivo del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, para su formalizacidn:

*  Protocolo Sanitario COVID-19 COBACH

¢+ Plan Emergente para la Reactivacion del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora /
Programa de Trabajo 2020-2021.

* Matriz de Evaluacién y Seguimiento del Plan Emergente.

* Reglamento para la Apertura de Actividades Derivado de la Pandemia SARS COV 2.

Lic. Tomds Guadalupe Mildn Pifia, Director de Planeacién y Coordinador de Control Interno del
COCODI haciendo uso dela voz comentando, que no se han podido reunir para tender los
compromisos mencionados con anterioridad, debido a que es necesario que se haga de forma
presencial.

El Mtro. Victor Mario Gamifio Casillas, Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de
Sonora y Presidente del COCODI, hace uso de la voz y comenta que la carpeta para la proxima
reunion del Consejo Directivo ya fue enviada a la Secretaria de Educacidn y Cultura, este punto no
fue considerado para su autorizacidn, y no se puede modificar el orden del dfa, preguntando al
Lic. Francisco Javier Verdugo Rosas, ¢Cémo se puede resolver esta situacion? é

Minuta de la 11-2020 Sesidn Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

El Lic. Francisco Javier Verdugo Rosas, Subdirector de Planeacion y del Colegio y Enlace de Control
Interno del COCODI comentd que considera importante primero revisarlo que cumpla normas
establecidas por la Secretaria de Salud, una vez que se tenga el consenso de este Comité, solicitar
la autorizacidn al Consejo Directivo.

El Mtro. Victor Mario Gamifio Casillas, solicita que se revise ya que debido a que los alumnos
todavia no se van a reincorporar a clases presenciales da un poco de margen para ello, con
respecto al atraso comentd que se debe a que la Subsecretaria de Educacién Media Superior habia
quedado de armar un grupo técnico establecer todas las normas respecto a esta situacién, ya que
ahorita se encuentran ocupados con el tema de los alumnos que no alcanzaron CUpo en prepas,
por lo que se les pidié que fueran trabajando y que se va a preparar el marco normativo y que si
es utilidad a las demas instituciones se va a compartir para quien guste aplicarlo.

ACUERDOS

Lic. Tomas Milan Pifia.

Coordinador de Control Interno y Director
1. Reporte de Avance de de Planeacién. Il Sesién Ordinaria
Administracion de Riesgos Ing. Jesus Torres Grajeda. 2020

Auxiliar de Administracién de Riesgos y

Subdirector de TI.

Lic. Tomas Milan Pifia. = e
2. Reporte de Avance del PTCI , , Il Sesién Ordinaria
Coordinador de Control Interno y Director

2020 tercer trimestre. # 2020
de Planeacion.
3. Presentacion del estado de .
: Lic. Tomas Milan Pifia. . o
los Protocolos y Medidas _ ) [l Sesion Ordinaria
Vg : Coordinador de Control Interno y Director
Sanitarias del Colegio ante la 2020

de Planeacion.
actual contingencia COVID-19.
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DEL ESTADQO DE SONOCRA

Rubro 2: Cuenta Publica y Presupuesto

Cumplimiento de Acuerdos Anteriores
El C.P. Gustavo Carranza Elias, Director de Administracién y Finanzas e invitado permanente de
este Comite, hace uso de la voz, a fin de presentar los avances en el rubro de Cuenta Piblica y

Presupuesto, como se muestra a continuacion:

4. Avance del Presupuesto por fuente de financiamiento y capitulo del gasto al 30 de junio de 2020.

Responsable: Gustavo Carranza Elias.
CUMPLIMIENTO DE ACUERDOQ:
AVANCE DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

AUTORIZADO ASIGNADO RECIBIDQ AL
AVANCE
CONCEPTO AMPLIACION POR RECIBIR
INICIAL MODIFICADO 30-JUN-2020
%
- O.OO

494,424,901.96

494,424,901.96 198,894,355.00 295,530,546.96 40.23
475,145,567.0015,000,000.00  490,145,567.00 194,400,000.00 295,745,567.00 39.66

90,898,407.00 0.00 90,899,407.00 58,721,74539 32,177,661.61 64.60

1,060,469,875.96 15,000,000.00 1,075,469,875.96 452,016,100.39 623,453,775.57 42.62

AVANCE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS W
<<Cr

Autorizado Asignado Devengado
Concepto Ampliacion

INICIAL Modificado 30-JUN-2020

Servicios Personales 935,701,559.96 0.00 935,701,559.96 425,340,339.96 510,361,220.00 45.45

Materiales Y Suministros 38,717,182.31 0.00 38717,182.31 2,781,749.67 35,935,432.64 7.18
ervicios Generales 66,762,586.03 0.00 66,762,586.03  16,623,373.35 50,139,212.68  24.90
ransf, Asign, Sub. Otras Ayuda 1,200,000.00 15,000,000.00  16,200,000.00 0.00 16,200,000.00 0.00

Bienes Muebles E Inmuebles 18,088,547.66 0.00 18,088,547.66 503,311.60 17,585,236.06  2.78

(o=l 1,060,469,875.96  15,000,000.00 1,075,469,875.96  445,248,774.58 630,221,101.38  41.40

/Minuta de la 11-2020 Sesién Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADD DE SONORA

1000 - CAPITULO SERVICIOS PERSONALES POR PARTIDA AL 30 DE JUNIO DE 2020

CONCEPTO

SUELDOS

REMUNERACIONES POR SUSTITUCION DE PERSONAL
PRIMA QUINQUENAL POR AROS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS

PRIMA DE VACACIONES Y DOMINICAL
AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE ARO
COMPENSACION POR AJUSTE DE CALENDARIO
COMPENSACION POR BONO NAVIDERIO

DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIQ(FESTIVOS)
ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
BONO DE PRODUCTIVIDAD

CUOTAS POR SERVICIO MEDICO DEL ISSSTESON
CUOTAS POR SEGURQ DE RETIRO AL ISSSTESON

(OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

CUGTAS PARA INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO HOSPITALARIO

APORTACIONES PARA LA ATENCION DE ENFERMEDADES PREEXISTENTES
APORTACIONES PARA PENSIONADOS Y JUBILADOS

Auromoo AMPLIACION/_ | ASIGNADO nevmeno POR
IICIAL _ [REDUCCION | MODIFICADO  EJERCER
361,897,024.93 35189702493 167,259,009.92 184,638,015.01
126184367 126184367 53827826 72356541
10241253068 10241253068 5168876005 5072377063
3329179193 3029179193 3097385092 231798201
6394041268 6394041268 120029781 62740,11487
6.397,093.58 639709358 1672759 638136599
14,077,045.16 14077085106 17226027 13,30478489
3867,331.30 BT 2844426 383888704
1,858,602.04 185860204 89193780  966,66424
1204283273 1204283273 578069335 626213938
53,044,037.02 5304403702 2618936645 2775467057

131,622.84 13162284 7086360 61,0594
97,626.807.60 0762880760 4739789458 5023091302
5138,140.09 513819009 249455104  2,643639.05
832456200 83458200 407868200 424590000
11,864,685.71 1186460571 742096591  4443719.80

1000 - CAPITULO SERVICIOS PERSONALES POR PARTIDA AL 30 DE JUNIO DE 2020

CONCEPTO

CUOTAS AL FOVISSSTESON

OTROS SEGUROS DE CARACTER LABORAL O ECONOMICOS
APORTACIONES AL FONDO DE AHORRO DE LOS TRABAJADORES
PAGO DE L'QUIDACIONES

CUOTAS PARA MATERIAL DIDACTICO

CiAS ECONOMICOS Y DE DESCANSO OBLIGATORIOS NO DISFRUTADOS
BONO PARA DESPENSA

COMPENSACON ESPECIFICAA PERSONAL DE BASE

OTRAS PRESTACIONES

AYUDA POR NACIWIENTO

AYUDA PARA GUARDERIA

UTILES ESCOLARES

APQYQ ESTUDIOS POSGRADO

AYUDA JUGUETES

AYUDA DE TRANSPORTE
LICENCIA DE MANELO

UTORIZADO Mmmcném

INICIAL ]

EDUCCION :

17.498,622.90 1749962290 835151539 9,148,107 51
1100000000 16706963 11,167,08963 11,167.069.63 0.00
3,500,166.34 3500,166.34 167030308  1,829,863.26
267014425 214759962 2052254463 606398210 1445656253
6,948,460.91 694846091 324374475 370471616
12,138,194.18 1213810418 3761494 12,100,579.24
26616,826.22 2661682622 12,7056%.90 13,911,128.32
94866952 94866052 45111272 497,556.80
7,164,264.36 716425436 697825036 18600401
163,000.00 16300000 3875000 12425000
177841722 177841722 80944838 968,968.84
217203020 217203020 940,16260  1,231,867.60
4200000 42,000.00 - 42,00000
676.200.00 676,200.00 676,200.00
3,467,400.00 346740000 168820000  1,778,20000

7625.00 7,625.00 214000 548500

//
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1000 - CAPITULO SERVICIOS PERSON

CONCEPTO

AYUDA DEFUNCION

AYUDA GASTOS ORTOPEDICOS
AYUDA LENTES

DOTE MATRIMONIAL

PRIMA DOMNICAL

ESTIMULO POR ANTIGUEDAD
COMPENSACION POR TITULO
GASTOS DE MARCHA
ESTIMULO CURSO DE VERANO
ESTIMULOS AL PERSONAL
BONQ POR PUNTUALIDAD
EFICIENCIA EN EL TRABAJO
APOYO SUPERACION ACADEMICA

COMPENSACION POR ACTUACION Y PRODUCTIVIDAD
COMP. ESPECIAL PREJUBILATORIA
ESTIMULO K1

TOTALES:

2000 - CAPITULO MATERIALES Y SUMINISTROS POR PARTIDA AL 30 JUNIO DE 2020
—v——————‘—'ﬂr‘“—-——ﬂ—‘—‘- '

CONCEPTO

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION

MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO DE EQUIPOS Y BIENES
IKFORMATICOS

MATERIAL PARA INFORMACION

MATERIAL DE LIMPIEZA

MATERIALES EDUCATIVOS

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA PLANTELES EDUCATIVOS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES
ADQUISICION DE AGUA POTABLE

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

PROCUCTOS MINERALES NO METALICOS

CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
CAL. YESO Y PRODUCTOS DE YESO
MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA

VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

e — ot
AUTORIZADO | AMPLIACION/ ﬂSIGNAD
INICIAL  [REDUCCION MODIFICADO
620,500.00 620,500.00
21,045.00 21,045,00
62,800.00 62,800,00
113,000.00 113,000.00
973,607.18 973,607.19
536567600 198052099  7,376,205.99
1,215,297 66 1,215,267.66
682,457 92 682,457.92
1,520 45653 1,529,456.53
3.131,13165 3,131,13165
11,961213.39 11,961,213.38
8,221,690.51 6,221,69051
5,103,429.09 5,103,429.09
9,186,599.50 9,186,599.50
2,646,097 89 2,646,07.89
1.966,113.57 +1,966,11357
935,701,559.96

AUTORIZADO_AMPLIACION/ | ASIGN:
' MODIFICADO

INICIAL
2667 85067
29730000

2,344,823.86
7,050.00
2,463,255.13
22,789,063.46
626,045.97
549,237.09
152,700.00
35,503.18
45,500.00
23,600.00

15,000.00
18,200.00

29,800.00
821,039.88

/

ALES POR PARTIDA AL 30 DE JUNIO DE 2020

10-JUNIO-2020
263,500.00
9,047.08
17,200.00
15,000.00
487,788.10
7,376,205.99
575,883,00

83,610,80

460,711.39
5,718,306,14
4,349,244.75

88,841.20
3,220,744.98

1,540,121.64
7684,751.24

POR

EJERCER
357,000.00
11,997.82
45,600.00
98,000.00
485,819.09
0.00
639,414.66
598,847.12
1,529,456.53
2,670,420.26
6,242,907.25
1,872,445.76

5,014,487.89

5,965,854.52

1,105,976.25
1,181,362.33

- 935701,559.96 425,340,339.96 510,361,220.00

0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

2,667,850.67
297,300.00

2,344,823.86
7,050.00
2,463 255.13
22,789,063.46
626,045.97
549,237.09
152,700.00
35,503.18
45,500.00
23,600.00

15,000.00
19,200.00

29,800.00
821,039.88

2,065.60
24,048.04
2,145.00
1,181,326.74
35,730.00
6351578
1531166
22,500.00
1,756.30
2,24291
450.00
347.60

26198

5532.33
13,603.11

109216398

=

AVANCE %

Q47
4299
2739
1327
50.10

100.00
4739
1225

000
1471
4781

69.90
1.74

35.08

58.20
39.91

4546

;E_M.ﬁl = AVA_NCE %
1,575,886.73 40.94
295.234.40 068
2,320,775.82 1.03
4,901.00 30.48
1,281,928.38 47.96
22,753,333.48 0.16
562,530.19 10.15
5§33,925.43 279
130,200.00 14.73
33,746.88 4.95
43,257.09 493
23,110,00 208
14,652.40 2.32
18,938.02 1.36
24,267.77 18.56
807,436.77 1.66

%
£
A

@
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CONCEPTO

ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

MATERIALES COMPLEMENTARIOS

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS

MEDICINAS ¥ PRODUSTOS FARMACEUTICOS

FIBRAS SINTETICAS, HULES. PLASTICOS Y DERIVADOS
COMBUSTIBLES

LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO Y UNIFORMES
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
ARTICULOS DEPORTIVOS

PRODUCTOS TEXTILES

HERRAMIENTAS MENORES

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACICNAL Y RECREATIVO

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS KENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES

TOTAL

ASIGNADO | DEVENGADO' i
MODIFICADO | 30-JUNIO-2020 |  EJERCER
73,500.00 0.00 73.500.00 26,023.56 47,476.44
12,342.09 0.00 12,342.00 962.80 11,379.29
1,648,386.09 0.00 1,648,386.09 15,528.75 1,632,857.34
26,000,00 0.00 26,000.00 72.00 25,028.00
33,000.00 0.00 33,000.00 2,350.00 30,650.00
32,500.00 0.00 32,500.00 3,001.67 20,498.33
1,596,73351 0.00 1,598,733.51 24119915 135553438
25,000,00 0.00 25.000.00 405.71 24,604.29
e oo 38,900.00 0.00 38.600.00
18,550.00 0.00 16,550.00 584.46 18,965.54
1,301,511.01 0.00 1,301,511.01 000 430151101
2,000.00 0.00 2,000.00 iy 2,000.00
19,000.00 0.00 T000 8.117.67 10,882.33
106,500.00 0.00 108,500.00 7,699.52 98,801.48
7,500.00 423.41
7,500.00 0.00 7.076.59
658,708.70 7,996

658,708.70 0.00 # 650,712.49
29.500.00 0.00 29,500.00 797.84 28,702.16
60.081.67 0.00 60.081.67 1,813.07 58,268.60
138,500.00 0.00 139,500.00 1,729.96 137,770.04
38,717,182.31 0.00 38,717,182.31 2,781,74967 35,935,432 64

3000 CAPITULO SERVICIOS GENERALES POR PARTIDA AL 30 DE JUNIO DE 2020

o —

| AUTORIZADO. AMPLIACION/ | ASIGNADO

ENERGIA ELECTRICA
ENERGIA ELECTRICA A ESCUELAS
AGUA POTABLE

TELEFONiA TRADICIONAL

SERVICIOS DE ACCESO A INTERYET, REDES Y PROCESANENTO DE INFORMACION
SERVICIO POSTAL

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIO

ARRENDAN'ENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

PATENTES, REGALIAS Y OTROS

OTROS ARRENDAMIENTOS

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y RELACIONADOS
SERVICIOS DE CONSULTORIAS
SERVICIOS DE CAPACITACION

IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES

INICIAL MODIFICAD 020 BERCER |
213932972 000 213932972 BB 173583047
13,126357.26 000 1312635726 5988915 4056646811
5,131,01247 000 513101247 LIS 313503872
295114 000 2951214 BABR g4 06854
385025016 000 3giozots  LAMMIE pgicangg
65872 000 6872 s 65872
102395000 00 1o ABMB00 gyypp
1,565,186.69 000 1sg5imeee MBS gpany
13561.20 000 2386120 "W nm
181,192,00 000 18119200 L0 4701000
130832 yasiar0  oseerae 66102 000
1.668AS5.52 000 166845502 B o
LT 00 tamserss O s
750,000.00 000 75000000 000 75000000
53,920.90 000 53009 0I0D - g35009
21419398 00 2141938 LIS 01 ga004

&
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADDO DE SONORA

LICITACIONES, CONVENIOS Y CONVOCATORIAS
SERVICIOS DE VIGILANCIA
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

SEGUROS DE RESPCNSABILIDAC PATRIMONIAL Y FIANZAS

CONCEPTO

SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
FLETESY MANIOBRAS
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES

MANTERMIENTO Y CONSERVAC/ON DE AREAS DEPORTIVAS
MAKTENIMIENTO Y CONSERVACION DE PLANTELES ESCOLARES

MANTENMIENTO Y CONSERVACIGN DE MOBILIARIO Y EQUIPO

MANTENMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA ESCUELAS,
LABORATORIOS Y TALLERES

INSTALACIONES

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS
MANTENMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE

MANTENMIENTO Y CONSERVAC'ON DE MAQUINARIA Y EQUIFO

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE HERRAMIENTAS, MAQUINAS HERRAMIENTAS,
INSTRUMEATOS, UTILES Y EQUIPO

SERVCIOS DE LIMPEZA Y MANEJO DE DESECHOS
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SORRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

QOTROS SERVICIO DE INFCRMACION

PASAJES AEREOS
PASAJES TERRESTRES
VIATICOS EN EL PAIS

GASTOS DE CAKINO

CUOTAS
GASTOS DE CEREMONIAL
GASTOS DE ORCEN SOCIAL Y CULTURAL

CONGRESOS Y CONVENCIONES

50,090.77
5,017.06
722,383.53
658,484.60

662,977.21
204,448.92
3,362,059.51
607,25350
6,245,185.69
11405700

132,193.60
356,466.52
725,020.33
477,707.91
895,888.00

1317431

146,608.10
187,000.00

1,133.00

389,741.01

196,476.73
30,284.34
1,100,850.34

341,769.87

41,490.90
3811291
2,087,709.65

185,000.00

/

0.00
0.00
0.00
66,982.70

§0,080.77
5,017.06
722,383.53

725,467.30

16,195.17
0.00
324,895.34
725,467.30

020

DEVENGADO

MODIFICADO. | 30-JUNIO-2020

23739599
000
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
21,23067
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
-435,131.06

0400

90037320
20444892
3,362,059.51

607,263.50
6,245,185.69
114,057.00

132,19360
356,466.52
752,260.00
471,7167.971
885,868.00

1117431

146,608.10
187,000.00

1133.00
388,741.01

796,476.73
3028434
1,100,850.34

34176987

41,490.90
38,112.91
1,652,578.59

185,000.00

900,373.20

71,087.56
3,156,836.94

0.00
1,515,403.15
13,349.64

0.00

0.0
752,260.00
80,174.80
19,043.00

000

70275.11
3699797

0.00

020

83,2601
2,153.80
7692040

35,800.00

5,052.00
0.00
50,508.01
0.00

33,895.60
5,017.06
397.488.19
0.00
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INPUESTOS Y DERECHOS

PENAS, MULTAS Y ACTUALIZACIONES

OTROS GASTCS POR RESPONSABILIDADES
TOTAL

COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONDRA

1392292220 0.00

650,000.00 0.00

50,000.00 0.00
66,762,586.03

13.922,922.20 000 139229220
650,000.00 148,272.10 50172190
50,000.00 2,179.60 2782040

0.00 6,762,586.03 16,623,373.35 50,139,226

4000 - CAPTULO TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS AL 30 DEJUNIO DE 2020

CONCEPTO

IMPUESTOS Y DERECHOS
PENAS. MULTAS Y ACTUALIZACIOKES
OTROS GASTOS POR RESPCNSABILIDADES

TOTAL

INICIAL

13,922,922.20 000

650,000.00 000

50,000.00 000
66,762,586.03

MODIFICADO | 30-JUNIO-2020.

EIERCER

13,922,922.20 000 139228220
650.000.00 148,272.10 501,727.90
50,000.00 22,179.60 21.820.40

6. Panorama financiero derivado de la contingencia COVID-19/Riesgos.

Responsable: Gustavo Carranza Elias/Lic. Tomas Milan Pifia

CUMPLIMIENTO DE ACUERDO:

FACIOR DE RIESGO

a diciembre de 2019 es cercanoa
los $372,000,000.00

la operacion de S planteles que
aperan desde el ejercicio 2016

El incumplimiento de paga al SAT
por retenciones efectuadas del
impuesto y aplicacién del Plan de
Remuneracién Total(PRT).

Los pasivos institucionales, sobre
tedo los que se derivan de
retenciones de impuestos a favor
del SAT

RIESGO

El déficit histérico institucional, que La parélisis institucional

ante la falta de solvencia
financiera

La falta de apoyo presupuestal para El no poder seguir

sostenienda la operacion
de dichos planteles

Retencidn de
participacién de Subsidic
Estado al Colegio.

Dejar de recibir el servicio
médico de ISSSTESON vy
retencion de subsidio de
parte del Estado.

La falta de apoyo
presupuestal
suficiente, tanto del
Gobierno Federal
come Estatal

La falta de apoyo
presupuestal
suficiente, tanto del
Gobierno Federal
como Estatal

La falta de liquidez
financiera derivado
del déficit
presupuestal

La falta de liguidez
financiera derivado
del déficit
presupuestal

%

EFECTO

Déficit presupuestal

operativo anual que ampliacién presupuestal especial

data desde el 2010

Falta de solvencia
para poder cubrir los
gastos que genera la
falta de presupuesto,

Falta de pago al SAT

Falta de pago al SAT e
ISSSTESON

ACCION

Gestionar ante la Secretaria de
Hacienda Estatal la una

y Unica que permita subsanar
dicho déficit.

Gestionar ante las instancias
correspondientes el
recenocimiento de dichos
planteles y por ende la
autorizacion presupuestal. Para
operarlos,

Gestionar ante la Secretaria de

Hacienda Estatal la ampliacién

presupuestal para poder cubrir
dicho pasivo,

Gestionar ante la Secretaria de

Hacienda Estatal la ampliacién

presupuestal para poder cubrir
dichos pasivos,

0.00 66,762,586.03 16,623,373.35 50,139,212.68

DAF/DP

DAF/DP

DAF/DP

DAF/DP

Z
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La insuficiencia presupuestal
para operar la estructura
organizacionai del Colegio.

El credito fiscal determinado
por auditoria del SAT al
ejercicio 2016.

El alto costo que significa

debe erogar para cubrir el
pago de gratificacién por
jubilacién. en gran parte con
cargo al presupuesto al no
tener fondeado el fondo para
contingencia faboral.

FAUOH OE RIESGO

La auditoria al ejercicio 2018
que actualmente lleva a cabo
el SAT

Reduccién del 50% en las
aportaciones gue realizan los
padres de familia para el
sostenimientoy
fortalecimiento del sistema
educativo derivadas del
proceso de reinscripcion en
relacién al afio 2018,

para el Colegio el recurso que

COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

z FACTOR OE RIESGO RIESGO CAUSA | EFECTO ACCION RESPONSABLE

Tener que reintegar Lafaltade
ra g presupuesto i : Gestionar la regularizacion de la plantillaen
subsidio federal, b Anexo de ejecucion + frias
observeahnedaitis suficientey distinto 3 Ia plantilla operacion y obtener la autorizacion presupuestal DAF/DP
R apegado ala 0 de aquillas prestaciones que aun no se reconacen
entes fiscallzadores y realdad operativa operatve or la Federacion
deficit presupuestal. par p
del Celegio.
5 G s La aplicacion de una base
R::‘?:icf‘::: de Qf’;:’ﬁ:m del de célculopara la Gestionar anle la Secretaria de Hacienda Estatal
Ranicip ; retencion del impuesto la ampliacion presupuestal para poder cubrir DAF/DP
Subsidio Estadoal  Remuneracion dislinta a la que marca la dichos pasivo
Calegio. Total (PRT) g
La falta de apoyo
. presupuestal ; £ Gestionar la regularizacion de la plantillaen
F:“ﬁ :f carr;g:'gac:;e suficiente, tanto !d\izzﬁ?od:;’ef:nctliﬂg operacion y obiener la autorizacion presupuestal DAF/DP
zesubiiep: ensiccr"le del Gobierna o erati‘?a de aquellfas prestaciones que aun no se reconocen
1 P Federal como P . por la Federacion
Estatal

Aplicar la base de calculotal como lo sefala la

Aplicacion del Que se determine el uso LISR o encontrar un plan de previsién social que
Generacion crédito  Plan de de una base de calculo cumplacon los requisitos que autorice el SAT. La DAF
fiscal Remunaracién de ISR distinto a lo que  aplicacionde la LISR puede ocasionar una
Total (PRT) marcala LISR paralizacion por huelga, esto al dejar de cumplir
con una obligacion contractual,
Posible
Continuar afectacion en los Establecimiento de medidas de ahorro y
generandose déficit ingresos Menor ingreso familiar  racionalidad en el ejercicio del gasto, asi como un
presupuestal, menor familiaresante la que genera otras acciones, via planteles, tendientes a concientizar DAF
capacidadde pagoy crisis econémica pricridades. a los padres de familia de la importanciay
mas pasivos. actual generada beneficios para sus hijos el continuar aportando,
por COVID-19

Lic. Tomas Guadalupe Milan Pifia, Director de Planeacién y Coordinador de Control Interno del
COCODI, haciendo uso dela voz comenta, que son 9 puntos en los cuales hay que buscar la manera
de solventar, en este caso son la Direccion de Administracién y Finanzas y la Direccién de
Planeacion los responsables y es necesario coordinarse para su atencion.

ACUERDOS
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONDORA

RUBRO 2: CUENTA PUBLICA Y PRESUPUESTO

RESPONSRBLE P T |

IR S ORISR E ¢ P, Gustavo Carranza Elias, Director de " L
financiamiento y capitulo del gasto al 30 o o . Il Sesién Ordinaria 2020
Administracién y Finanzas

de septiembre 2020.

; i C.P. Gustavo Carranza Elias. Director de o RENe
5’1nformacmn de avance de Cuenta U i ' 11l Sesién Ordinaria 2020
Publica. Administracion y Finanzas
6. Avance de Riesgos Financieros C.P. Gustavo Carranza Elias. Director de - -

3 & 5 5 o g Il Sesidn Ordinaria 2020
presentados Administracién y Finanzas

Rubro 3: Fiscalizacién y Auditoria
Cumplimiento de Acuerdos Anteriores

El C.P. Gustavo Carranza Elias, Director de Administracién y Finanzas e invitado permanente de
este Comité, hace uso de la voz, a fin de presentar los avances en el avance de la solventacién de
observaciones, como se describe a continuacion:

7. Avance de la solventacidn de observaciones
Responsable: Gustavo Carranza Elias.

CUMPLIMIENTO DE ACUERDOQ:

sip 0 : 7 5ABEMI 0 0 9 4981975194 0 T ALY
ISAF 6 141,585,738.00 0 - 1 32.811,595.00 15 451,624,815.00 13 3,478,899.00 35 629.501,047.00
Al 3 - ¢ "% g B WM U o emmsm S s5e07268
ey : wsminn - 0 v ppnssee 2 X074 0 4 613993200

-

0 234,137,871.00 9 9540864191 8 6627025000 34 78249486233 27 12836143450 88  1,306,673,099.74

Lic. Tomds Guadalupe Milén Pifia, Director de Planeacién y Coordinador de Control Interno del
COCODI, haciendo uso dela voz comenta, que hay una indicacidn de parte de Direccién General
para que se atiendan las observaciones pendientes de solventar y llegar a la IV sesién de este
Comité con la menor cantidad posible de observaciones.

Minuta de la 11-2020 Sesién Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONDRA

ACUERDOS

RUBRO 3: FISCALIZACION Y AUDITORIA

ACUERDO RESPONSABLE FECHA

C.P. Gustavo Carranza Elias.
Director de Administracién vy Il Sesién Ordinaria 2020
Finanzas

7. Avance de Solventaciéon de
Observaciones y Justificacidon del Avance.

Rubro 4: Transparencia e Integridad

El'Ing. Rigoberto Cardenas Madrid, en su cardcter de Titular de la Unidad Enlace de Transparencia
e invitado permanente de este Comité, presenta los avances del Programa de Trabajo del Comité

de ftica e Integridad, asi como lo avances en materia de Transparencia, como se detalla a
continuacion:

Cumplimiento de Acuerdos Anteriores
8.Avance del Programa de Trabajo del Comité de Etica e Integridad.

Responsable: Ing. Rigoberto Cardenas Madrid.

CUMPLIMIENTO DE ACUERDO:
Accion 1: Difusién del Cédigo de Conducta e Integridad

11 Enpona ssice :

2 Brogedades 6 1 T 1 50% especiioo conlenda en &l Codgo
Coego TRMESTRE archvo pard fachs de Conducta instuconal
ge cregcon delos | l

LnE! repeniady
' I
1.2 Cuerronars on ineaa
@ comunidac insiucenal
par2 evatiar el Codigo ce

1 ALAND

3 G | Programada para Septemute da
1SEPTEZMERE; 0 1 ! 0% b ;

Conducia I
3 e N z
1.2 Canesastpo f“ TALARD Sesion coordinada y dagda por
eonlmenpa en knea saive 1 (ENTERCER 0 1 1 0% Drecedn de Admnistiandn 7
iCidga de Combicta TRIMESTRE} Finanzas @ Direccion Azadémica.
Instducena, |
] Contenidos cocrdinados y ¢eados
por parte def Depariamento da
Dudusitn ¢ Imagen Insktucional y
1.4 vedenspor apeqados alos oitenas oe los
prompsonaes Sobre 1POR Valores Instuoonaes |
wozmens ovserm 0 ¢ TRUESTRE ® Evidancia 1 f 1 100% [ Sehanredszado 14 matenatos
I3 comundac estuid il y més de les 4 programados al adg, |
€73 remurcad en general | superanda la meta al 20 de junio,

adn asi se comemp'a la creacidn
de conlenidos para el lercena y
Cuatd Inmestre.

%
VIDZQSPOT ! BANNER
uno : BENOSALY | | L COUNCAED : DOCENTESY COMNODEY | CoPMENO
| EEA ano  PRRBOR  Toag | VOECCONERECW PROMODOVAOR  popeiiln | EBSTOMTEE RS oV fhriny | |
EXUNEA PECRIATHA |
Evidencia j
1POR Bannet promocionales de un veior

1.5 Promacionde vanes

. Apiican para CoNCUTSOS 6 Cants.
¥y conductas B1cas a s z s i
o izs Cormoraionas de ! 1PORARD 1 Evidencia ! oo R T D
& % LA EXEN aibu, fologralta. oralons piniua,
CotrayAre o Concurso poesia, videa y tema musical

Azdemooy g,
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO OE SONDRA

Accién 4: Mecanismo para denuncias al incumplimiento del Cédigo de Etica, Conducta y Reglas de
Integridad del COBACH.

FORMATO ALCANE muk N oa
p IO EVEATOS AL % e COALI00 DOCENTESY CONNDDEN | CUUPLIENTD
l SVENTOD WA FRECUENCIA 62 A0 A PROMOCIONAL T ROTA 250RI10 ESTUDANTES EVPLEADCS GEMERAL AR
| ACEIONES Gue $& red)zaron para
4.1 Dfssne elgora o mﬂaﬂ:‘ :mueh
de Cotege Promood pot T videncia 1 En el leeno y cuario trmesre s&
visi dgiees detsenvande g TRMESTRE 2 1 1 1 50% hard campana ¢e promotn por
Jeuntsde Evidencia 2 las vias correa alecticuca y en fa
Wwa.w:gn de | €apachacén programada para
Condusma ded COBATH sephiembre sobva el Coogo de
| Corducta
4.2 Promocin oo lavia Promacen realtzadd o Lna de ias
Wiged conutenca 3 kned +POR reunienes par @ via videa
530 £l MecEnsma de 2 SENEST%E 1 Evidenca 1 S0 conferencia en Jirea con &
cemnoas de i personal recsvo de 105 planicles
m;ama:magc& i digda por i3 Direcosn Acacéna
22 |
Planiita de Se refiete &' caso da denuna
lransparencia recitida par af Secratano
del drectonc de Agmasirates del plantel Lic.
wgents funcionssios. En HowsUnnw, .
4.3 Sogamenscacases Para cada 15 Gfimas tres Se proceda en cambio ce
enges | fis estdn los adscroaién oe Secrelanos
de “ewnoas rakdas m:” ot Adminisiubvos en 10§ plantales de
’ adscripcion chrsgi,
< Esle caso eslamos en espera de
g . | que el Genunciante nos contrme 5
Evidencia | es1a saysfecho con 'a metda
| |

Accion 5: Capacitacién al personal en fortalecimiento de valores en general, asi como de
transparencia y anticorrupcion.

VIDEOSPOT/ BAANER
CANTIDAD EVENTOSAL | COMUNCADO DOCENTES Y COMUNIDAD EN CUMPLIENTO
EVENTO L0 FRECUENCA NEAKD MOgNG\ﬁ?NEE:E@PA mmmm ESCRT ESTUDIANTES ENPLEADOS GENERA AL
5 Cio e video
conferentias e Lnea
sramogin del a Sesiones a cargo de la Direceign
empoderaianio de! ser,cor 2FOR ¥ Académica impartidas en as
s it i 8 mmesme 7 Bvigenga U 1 ! 0% | pineas semansde et
vitegrdad humana, conlingencia COVID-19 .
\ransparencia y
antosrupeion,
Accion 6: Eventos de promocion diversos
FOAMATO C 3t
e VORCSPGTI aueR
. CNTAD FVENTOS A COMNCADO DOCENTRS Y COAAMEA BN ENTD
BEo AL FEOSO  gre w0 by m"‘wx‘m ESCATD EATUBAYTES ENPLLADGS GEHRAL m

:'P.‘&R;N';’i A 15 d¢ ochaen se debi omeie @
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONCRA

TRANSPARENCIA

9.Tablas de Solicitudes de Informacion y Cumplimiento.

-Periodo del 1 de enero al 30 de junio 2020

Solicitudes de informaciéon en 2020

1. Solicitudes Recibidas 232
2. Solicitudes competencia de la 23
institucidn

3. Solicitudes declinadas O
4. Recursos de revisidn 0]
5. Solicitudes no atendidas y prescritas O

Las 23 solicitudes de informacién han sido atendidas dentro de los plazos establecidos por la Ley,
y hasta el dia 30 de agosto no se ha recibido recurso de revisién de ninguna de las 23 solicitudes

reportadas.

Tabla de cumplimiento 2020

-
IRAIENT
LIV Vet

Evaluaciones pendientes de publicarse.

La fecha programada por parte de la Secretaria de Contraloria para evaluacién oficial del primero
y segundo trimestre de 2020, esta para segunda semana del mes de septiembre.

La informacion de estos dos trimestres se encuentra cargada al 100%.

Minuta de la 11-2020 Sesién Ordinaria del COCODI
g Pdgina 17 de 22

<



COLEGIO OE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

10. Avance al 30 de septiembre de detalles de recursos de revisién

informacion.

FASES DEL J
RECU_RSO SOLICITUD AREA QUE GENERA MOTIVO RECURSO S DIcio ESTADO
JANO INFORMACION 1 2 3 |ocpA
1. No se preporciond
P ctos de c id i ién.
e e | omecaonoe  iniormasien
1 |226/2015 - e ADMINISTRACION ¥ <t R0 SE Bropassien Activo
Gimnasio Multifuncional informacion,
! - FINANZAS ok -
construidas en el afio 2002. 3. Se envié informacién
parcial.
Solicita pdliza de seguros 1.5e le comunicoquese
P g : declard descierta.
?. Se le m.:mumcé que dicha Vista al
informacidn se encuentra
blicada en el portal de reCUITRnta.
T DIRECCION DE By e
2 |322/2017 |5€ deciard desierta. ADMINISTRACION ¥ ;,‘omdpranet. se e::’r; orm
FINANZAS i
acceder de manera rapida a
dichos archivos.
3. Se envia docuemntacién
comleta de licitacién y de —
Se confrima respuesta. contrato realizado con la
recurrente.
empresa a la que se
asugno.
Acciones para combatir el 1. Que nosele
bullying, discrimi i6 iond. Vi
3 |202/2018 u .ymg iscriminacién y DIRECCION ACADEMICA |ProPorcion ista al
racismo en centros recurrente.
I i
escolares 2. Que no se le dio ingo
sobre racismo.
1. Que no encontré
4 |384/2018 Convenio de colaboracidn DIRECCION DE 2. Que no encontré Vista al
2016, 2017 y 2018 VINCULACION convenios en la pagina de recurrente,
internet.
RECURSO AREA QUE GENERA FASES DEL JUICIO
- SOLICITUD MOTIVO R o
/ANO § INFORMACION QRECURS 1| 2 3 |OCDA ESTADD
1. Respuesta ambigua, no
clara, no explica esos
motivos,
Motivos por lo cual plaza de
Orientacién Educativa se e \Y
5 | ag/2019 |-MiEMMACIO EE DIRECCION ACADEMICA  |2. éCudles son esos motivos fsta.al
publicd tiempo fijo en recurrente.
g presupuestales y
plantel Flores Urbina. i .
administrativos?, {A que se
refieren?, éCudles son esos
lineamientos?, é Motivos
por lo que la plaza es
tiempo fijo?
Solicito me informen que
acciones tiene planeado
emprender la institucidn 1. No me proporcionaron
r. batir la i i i6 rida. i
& |131/2018 p? aAcoAm é DIRECCION ACADEMICA informacién reque En vista al
discriminacién en el recurrente.
transcurso de 2019,
conforme a la ley estatal en 2. No me proporcionaren
la materia asl como los informacién requerida.
1. La entrega de
informacién es incompleta,
. ificamente la
Distribucidn de cargas S .
académicas de maestros respuesta numero 6.
7 (493/2019 DIR ION ACADEMICA n x
/ jubilados del plantel Puerto ECC . 2. Se envid la informacién Sedié
Pefiasco. de la pregunta nimero 6, respuesta a
una vez recabada la MODIFICAR

primer recurso
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONDRA

Haciendo uso de la voz, el Lic. Tomds Guadalupe Milan Pifia, Director de Planeacidn y Coordinador
de Control Interno del COCODI, en acuerdo con el Ing. Rigoberto Cardenas Madrid, Titular de la
Unidad Enlace de Transparencia, que vea la posibilidad de que para la préxima reunién los recursos
de revisién sean concluidos.

ACUERDOS

RUBRO 4: TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD

TEMA ACUERDO RESPONSABLE FECHA

8. Avance del Programa de Trabajo de comité ~ Comité de Eticae

Integridad ;
¢ de Etica e Integridad. Integridad.
9. Presentar tablas de Solicitudes de Ing. Rigoberto Il Sesion Ordinaria
5 s : : COCODI 2020
. Informacion y cumplimiento Cardenas Madrid.
Transparencia

10.Presentar avance al 30 de septiembre de Ing. Rigoberto
detalles de recursos de revision. Cardenas Madrid,

5. Asuntos Generales

El Lic. Tomas Guadalupe Milan Pifia, Director de Planeacidn y Coordinador de Control Interno del
COCODI, propone el siguiente acuerdo:

ACUERDO PARA LA CELEBRACION DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COCODI 2020

30 DE OCTUBRE 2020

El Mtro. Victor Mario Gamifio Casillas, Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de
Sonora y Presidente del COCODI, hace uso de la voz y agradece el esfuerzo para presentar avances
en la informacién; asimismo, comenta que estaran al pendiente en todos los temas relacionados
con el seguimiento de auditorias, con el inicio de las acciones que permitan tener un buen
programa de entrega recepcion y mantener de adecuadamente el seguimiento a todos los
sistemas de informacion del ejecutivo sobre gestién basada en resultados, de tal manera que esto
va a permitir en buena medida rendir informes positivos en las reuniones de COCODI: también
solicita al Lic. Tomas Guadalupe Mildn Pifia que le informe de aqui a la reunién del mes de octubre,
o presente cualquier informacién sobre cualquier tema, a fin de destrabar cualquier situacion y
poder rendir buenas cuentas en la préxima reunién. J’

Minuta de la [1-2020 Sesién Ordinaria del COCODI
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El Lic. Oscar Rascon Acufia, Titular del Organo Interno de Control del Colegio de Bachilleres del
Estado de Sonora y Vocal Ejecutivo del COCODI haciendo uso de la voz agradece y se pone a
disposicion de la Entidad a fin de resolver y todo lo relacionado con las observaciones pendientes

COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONCRA

de solventar que se tengan con el Organo Interno de Control.

La Lic. Sheila Fernanda Carolina Guzman Ibarra, Auxiliar de Sistemas de Control Interno
Institucional y suplente del Lic. Jesus Antonio Soto Villalobos Subsecretario de Desarrollo
Administrativo y Tecnoldgico de la Secretaria de la Contraloria General, agradece la disposicion de
realizar la reunion en forma virtual e informa que préximamente se estard iniciando con la

autoevaluacion 2020, y solicita que se le haga llegar la plantilla de personal.

RESUMEN DE ACUERDOS

Acuerdo

1. Reporte de Avance de
Administracion de Riesgos.

2. Reporte de Avance del PTCI 2020
tercer trimestre.

3. Presentacion del estado de los
Protocolos vy Medidas Sanitarias del
Colegio ante la actual contingencia
COVID-19.

4. Avance del Presupuesto por fuente de
financiamiento y capitulo del gasto al 30
de septiembre de 2020.

5. Informacién de avance de Cuenta
Publica.

6. Avance de Financieros

presentados.

Riesgos

7. Avance de Solventaciédn de

Observaciones y Justificacidn del Avance.

Responsable
Lic. Tomas Milan Pifia.
Coordinador de Control Interno y
Director de Planeacidn.
Ing. Jesus Torres Grajeda.
Auxiliar de Administracion de Riesgos vy
Subdirector de TI.
Lic. Toméas Milan Pifia.
Coordinador de Control Internoy
Director de Planeacion.

Lic. Tomas Milan Pifia.
Coordinador de Control Interno y
Director de Planeacion.

C.P. Gustavo Carranza Elias.
Director de Administracion y Finanzas

C.P. Gustavo Carranza Elias.
Director de Administracién y Finanzas

C.P. Gustavo Carranza Elias.
Director de Administracién y Finanzas

C.P. Gustavo Carranza Elias.
Director de Administracién y Finanzas

Wﬁnuta de la 11-2020 Sesién Ordinaria del COCODI
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Acuerdo

8. Avance del Programa de Trabajo
del Comité de Etica e Integridad.

9. Presentar tablas de Solicitudes de
Informacién y cumplimiento

10.Presentar avance al 30 de
septiembre de detalles de recursos
de revision.

11. Se acuerda la fecha para la
celebracién de la tercera sesion del
ejercicio 2020.

CLAUSURA

COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

Responsable

Comité de Etica e Integridad.

Ing. Rigoberto Cardenas Madrid.

Ing. Rigoberto Cardenas Madrid.

Lic. Tomas Milan Pifa.

Coordinador de Control Interno y

Director de Planeacion.

Fecha :
Il Sesidn
Ordinaria 2020

[l Sesidn
Ordinaria 2020

Il Sesién
Ordinaria 2020

30 de octubre de
2020

El Mtro. Victor Mario Gamifio Casillas, Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de
Sonora y Presidente del COCODI y Presidente del COCODI, agradeciendo la presencia de todos,
declara clausurada la Il Sesién Ordinaria del 2020, siendo las trece del mismo dia de su apertura,
firmando al margen y al calce para su constancia todos los que en ella intervinieron.

LOS INTEGRANTES DEL COCODI:

Presidente Vocal Ejecutivo

Mtro. Victor Mdrio Gamifio Casillas

Lic. Tomas
Coordinador de Cont

Director Gen’eral del COBACH

Jadalype Milan Pifia
r\gterno‘y Director de Planeacion

(O

- Oscar Rascén Acufia
Titular del Organo Interno de Control deNCOBACH

Lic. Homero Rios Murrieta
Coordinador Sectorial y Director General de
Proyectos Especiales de la Subsecretaria de

Planeacion y Administraciéon de la SEC

A N
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Invitados permanentes:

Director de Administracion y Finanzas Director Académico

m{artin Anton

Titular de la Unidad de Enlace de Transparencia

C.P. Gustavo Cafranza Elfas Yépiz Robles

Subsecretario de Desarrollo Administrativo y

Tecnoldgico

(No ¢ Coke

Ing. Flor Maria Cota Garcia Ing. Rigoberto Cardenas Madrid
Suplente del Lic. Jesus Antonio Soto Villalobos

Subdirector de Tecnologilas de la Informacidn Subdirector de Planeacion y Operacién

74

Ing. Jesus Torres Grajeda Lic. F; nc}; co/avier Verdugo Rosas
Enlace de Administracion de Riesgos /En[ te de Control Interno
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