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COLEGIO DE BACHILLERES
OEL ESTADO OE SONORA

Minuta de Registro
Il Sesion Ordinaria 2019 del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI)
Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las once horas del dia treinta y uno de octubre del afio
dos mil diecinueve, reunidos en la Sala de Eventos del Plantel Villa de Seris, sito en Blvd. Agustin
de Vildosola y Avenida Bachilleres, Col. Villa de Seris, con la presencia de los Integrantes del
Comité de Control y Desempefio Institucional: El Lic. José Luis Arguelles Molina, Director de
Vinculacion y Extension, suplente del Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de
Sonora y Presidente del COCODI; el Lic. Oscar Rascon Acufia, Titular del Organo Interno de
Control del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora y Vocal Ejecutivo del COCODI; Lic. Tomas
Guadalupe Milan Pifia, Director de Planeacidn y Coordinador de Control Interno del COCODI: Lic.
Homero Rios Murrieta, en su cardcter de Director General de Proyectos Especiales de la
Subsecretaria de Planeacion y Administracion de la SEC, y los Invitados Permanentes: el Mtro.
Martin Antonio Yépiz Robles, Director Académico; C.P. Gustavo Carranza Elias, Director de
Administracion y Finanzas, Ing. Rigoberto Cardenas Madrid, en su caracter de Titular de la Unidad
Enlace de Transparencia; Lic. Sheila Fernanda Carolina Guzman Ibarra, Auxiliar de Sistemas de
Control Interno Institucional y suplente del Lic. Jesus Antonio Soto Villalobos Subsecretario de
Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico de la Secretaria de la Contraloria General: Lic. Francisco
Javier Verdugo Rosas, Subdirector de Planeacion y del Colegio y Enlace de Control Interno del
COCODI; Ing. Jesus Torres Grajeda, Subdirector de Tecnologias de la Informacion y Enlace de
Administracion de Riesgos del COCODI y la‘Lic. Maria Esther Araiza Tapia, Comisaria Publica
Ciudadana, se procede a llevar a cabo la Il Sesién Ordinaria del 2019 del Comité de Control y
Desempefio Institucional.

ORDEN DEL DiA

I.  Lista de asistencia 4;'

ll.  Verificacién y declaracion de quérum legal.
Ill.  Lecturay aprobacion de la orden del dia.

V. Resumen de Acuerdos Sesion Anterior.

V. Desahogo de temas.

a. Control Interno
Minuta de la Il Sesion Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE 8ACHILLERES
DEL ESTADD DE SONORA

Cumplimiento de Acuerdos Anteriores.
Avance del Programa de Trabajo de Control Interno al 3er. trimestre 2019.
Autoevaluacion 2019 al Sistema de Control Interno Institucional.

Acuerdos.

b. Cuenta Publica y Administracién

Cumplimiento de Acuerdos Anteriores.

Avance del Presupuesto de Ingresos por fuente de financiamiento al 30 de
septiembre 2019.

Devengado de Presupuestal por Capitulo del Gasto al 30 de Septiembre 2019.

Acuerdos.

c. Fiscalizacién y Auditoria

Cumplimiento de Acuerdos.
Acuerdos.

d. Transparencia e Integridad

Comité de Integridad:

Lineamientos Generales en Vigor.
Cumplimiento de Acuerdos.

Tablas de Solicitudes de Informacion y
Cumplimiento.

Acuerdos.

Unidad de Transparencia:

Tablas de Solicitudes de Informacidn y
Cumplimiento.
Acuerdos.

Asuntos generales.

Acuerdo de Fecha de la 4ta. Sesion Ordinaria 2019 y Calendario de Sesiones
Ordinarias 2020.

Clausura.

Minuta de la Il Sesién Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DOEL ESTADD DE SONORA

Desarrollo se la reunion:

Lista de Asistencia
Se pasa la lista de asistencia y es firmada por los presentes.

Verificacion del Quérum Legal

El Lic. Oscar Rascon Acufia, Titular del Organo Interno de Control del Colegio de
Bachilleres del Estado de Sonora y Vocal Ejecutivo del COCODI, solicita la lista y verifica las
acreditaciones de los miembros e invitados y verifica el quérum legal.

Bienvenida por parte Lic. Tomas Guadalupe Mildn Pifia, Director de Planeacion vy
Coordinador de Control Interno del COCODI, quien cede la palabra al El Lic. José Luis
Arguelles Molina, Director de Vinculacion y Extensién, suplente del Director General
Mtro. Victor Mario Gamifio Casillas, Director General del Colegio y Presidente del
COCODI.

Declaracion del Quorum Legal
El Lic. José Luis Arguelles Molina, Director de Vinculacidn y Extension, suplente del
Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora y Presidente del
COCODI, declara quérum legal y procede a dar inicio a la sesidn.

Lectura y Aprobacion de la Orden del Dia
Lectura de la orden del dia por parte Lic. Tomas Guadalupe Milan Pifia, Director de
Planeacion.
La orden del dia es sometida a votacion por parte del Lic. José Luis Arguelles Molina,
Director de Vinculacion y Extension, suplente del Director General del Colegio de
Bachilleres del Estado de Sonora y Presidente del COCODI, la cual es aprobada por los
integrantes del COCODI por unanimidad de voto.

Modificacién en el Comité de Control y Desempefic Institucional.
e Se informd al Comité de Control Interno y Desarrollo Institucional del Cambio de
Coordinador de Control Interno, quien ahora es ocupado por el Lic. Lic. Tomas

Guadalupe Milan Pifia, Director de Planeacion. ;
A
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COLEGIO DE BACHILLERES
OEL ESTADO DE SONCORA

VI. Desahogo de Temas:

1. Control Interno

Cumplimiento de Acuerdos Anteriores

El Lic. Tomas Guadalupe Milan Pifia, Director de Planeacion y Coordinador de Control Interno del
COCODI, expone ante los presentes, los acuerdos tomados en la Il sesidn ordinaria realizada el
cuatro de septiembre del 2019 correspondientes al rubro de control interno, siendo los
siguientes:

Acuerdo sesion anterior Responsable Fecha

1  Conformar un grupo de trabajo para el proceso de
administracion de riesgos, conforme a la metodologia

. . . Ing. Jesus Torres 31 de octubre
establecida en el Manual Administrativo del marco Integrado g.
. 5 . Grajeda 2019
de Control Interno para la Administracién Publica Estatal de
Sonora.
2 Elaboracién y presentacion del Programa de Trabajo de Ing. Jesus Torres 31 de octubre
Administracion de Riesgos. Grajeda 2019
3  Presentar el cumplimiento del Calendario de Actividades ,
- ., , . Ing. Jesus Torres 31 de octubre
para el Proceso de Administracidn de Riesgos, emitido por la .
, .. . .. Grajeda 2019
Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico.
4 - ) Lic. Tomds
Presentar el cumplimiento al 100% en los compromisos Guadaluoe Milsn 31 de octubre
plasmados en el Programa de Trabajo de Control Interno. Pifia . 2019

CONFORMAR UN GRUPQO DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS
A fin de dar cumplimiento al primer acuerdo del rubro de control interno de la Il sesién ordinaria J

A

el Ing. lesis Torres Grajeda, Subdirector de Tecnologias de la Informacién y Enlace de
Administracion de Riesgos, presentd la integracion del grupo de trabajo, quedando como se

describe a continuacion:

Nombre del responsable Unidad administrativa Puesto

£

, : . y i Subdirector de Tecnologias
Ing. Jesus Torres Grajeda Direccién de Planeacion »
de la Informacidn

‘/L“‘."fj Y oo Minuta de la Il Sesion Ordinaria del COCQODI
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Nombre del responsable

- C. P. Elsa Maria Borchardt
Lopez

Mtro. Mauricio Gracia

Coronado

Lic. Irma Griselda Quijada
Salas

COLEGIO DE BACHILLERAES
DEL ESTADD DE SONORA

Unidad administrativa

Puesto

Direccion de Administracion vy

Finanzas

Direccion Académica

Direccion de Vinculacion

Extension

Humanos

Subdirector
Académico

! Jefe de Seccion

Subdirectora de Recursos

de Desarrollo

PRESENTACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR)

El Ing. Jesus Torres Grajeda, Subdirector de Tecnologias de la Informacion y Enlace de

Administracion de Riesgos, para dar cumplimiento al segundo acuerdo presentd el programa de

administracion de riesgos, quedando como se describe a continuacion:

NOMBRE DEL

PROCESO

~ Definirlas metas y
- compromisos de

 las Unidades No tener un
- Administrativasy ~ POAen
~ Organos tiempo y
~ Desconcentrados  forma para
del Colegio, que  operar la
* deberdn cumplir  institucion.

. durante el
- ejercicio.

Que no lleguen
los

lineamientos en
tiempo y forma

Que las dreas
no entreguen

ACCION DE CONTROL

Establecer cumplircon el
calendario y metodologia
del procedimiento de POA
y PE.

Se solicitara la informacion
via oficio a finales del
tercer trimestre, de

suinformacion  Mitigar  acuerdo con el calendario
que se establezca.
Informacion Solicitar copiade la
insuficiente y/o proyeccion de Pl que se
incompleta de entrega a Hacienda del
presupuesto de Estado durante el tercer
ingresos trimestre del afio.

MEDI0 DE
RESPONSABLE

Calendario y documento
de metodologia que se
establezcan.

Direccion de Oficioa los planteles y Uas
Planeacion/lefe  solicitando POA.

de Depto. de

Presupuesto.

Oficios a la DAF soficitando
la proyeccién del P|

Minuta de la Il Sesion Ordinaria del COCODI
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NOMBRE DEL OBIETIVO

PROCESO

- Asignar la
carga
académica a
cada
docente en
funcion de
la
naturaleza
del tipo de

o plazay/fo

~ del ndmero
de horas
que
ostente,

~ conel

~ proposito

- de atender

- las

- necesidades

- delos

~ grupos.

inicio Irregular del
Ciclo Escolar por no
contar con el total
de profesores
cubriendo el total
de grupos-
asignatura.

Paro laboral por
parte de los
Profesores poi el
retraso de su pago.

Retraso en la generacion
del listado oficial de grupos
autorizados para cada uno
de los planteles.

El retraso en la entrega de
respuesta por parte de los
docentes y/o planteles a la
respuesta tie reubicacion,
homologacion de cargas,
cambio de adscripciony
asignacion de beneficios
por evaluacion.

Recibimiento tardio de las
entradas requeridas parala
asignacionde grupos-
asignatura.

No liegada de lista de
prelacion a fiempo.

Carga incorrecta por parte
de los planteles de la
informacion en el
SUMMUS.

Recibimiento tardio de las
entradas requeridas para la
asignacion de grupos-
asignatura.

COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADDO DE SOMNORA

Mitiga
r

ACCION DE CONTROL

Con un cdlculo de cinco meses antes del inicio del ciclo
escolar, la Direccion de Planeacion (DP), deberd haber
generado el listado de grupos oficial para cada plantel,
(ue deberd ser entregado en lafechs calculadaala
Subdireccion de Operacion Académica de la Direccion
Académica [DAC), esta actividad serd responsabilidad
del Departamento de Servicios [scolares, y se medird
conun reporte de cumplimiento, anexo a copia de
acuse de recibo por la DAC de la informacion.

Solicitar a planeacion listado de grupos con cinco meses
y medio de anticipacion del inicio de cadda semestre.
Solicitar a guien corresponda direccion de planeacion a
direccian general el plan de estudios vigente en el mes
de septiembre,

Reubicaciones y homologaciones se solicitardn con ties
semanas de anticipacicn al inicio de un periodo escolar.
Cambio de adscripcion dependerd de la nueva
normatividad

Asignacion de beneficios por evaluacion depende de fa
estructura de los grupos autorizados por planeacion y
de las horas.

Calendarizar 2 reurnones previas al inicio de cada
periodo para coordinar la informacion respecto 4 la
generacion de grupos. (Programacion detallada de
giupos)

Dar seguimiento a la Normativa.

Reportar fallas o deficiencia en el uso/operacion de
SUMMUS en los planteles.

Calendarizar 2 reuniones previas al inicio de cada
periodo para coordinar la informacion respecto ala
generacion de grupos. (Programacion detallada de
grupas)

DAC/Jefe de
Depto. de
Programacién
Académica.

CiA

Documentacion
entregada.

Enero/Dic.

Documentacion
entregada.

Minula de Reunion.

Lista de prelacion.

Historial de solicitudes

y respuestas. Enero/Dic.

Minuta de Reunidn.

CUMPLIMIENTO DEL CALENDARIO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

El Ing. Jesus Torres Grajeda, Subdirector de Tecnologias de la Informacion y Enlace de
Administracion de Riesgos, presentd el cumplimiento del calendario de actividades para el

proceso de administracion de riesgos emitido por la Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y

Tecnoldgico la integracion del grupo de trabajo, quedando como se describe a continuacién:

p

Minuta de la Il Sesién Ordinaria del COCODI 5
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PRODUCTO

ESTATUS DE

CUMPLIMIENTO
. Contexto en cédula (Matriz) X
| Correos electronicos de notificacion a UAs responsables de
. procesos preseleccionados.
- Acta de sesion del COCODI donde se aprueba los procesos. X
. Calendario de Mesas de Trabajo X
. Correos electrénicos a las UA’s responsables de los
procedimientos de envio de Calendario de Mesas de Trabajo,
: Objetivo y generalidades de informacion solicitada para
trabajar.
Listas de Asistencia de Mesas de Trabajo
Cédulas de Mesas de Trabajo
Matriz de Riesgos
- Informe ejecutivo y correos de envio

XX X X X

Programa de Trabajo de Administracion de riesgos

CUMPLIMIENTO AL 100% DE LOS COPROMISOS DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL
INTERNI (PTCI)

En lo que respecta a la elaboracion del programa para la actualizacion del sistema a fin de dar
cumplimiento a las disposiciones de la CONAC, el Ing. Jesus Torres Grajeda, Subdirector de
Tecnologias de la Informacién y Enlace de Administracion de Riesgos, realizé la solicitud a la
Direccion de Administracion y Finanzas la colaboracion para elaboraciéon de un Programa de
Trabajo para alinear el sistema CONFIA de acuerdo a los lineamiento emitidos por la CONAC,
mediante oficio STI/179/2019 del 14 de octubre de 2019, para estar en condiciones de dar
cumplimiento al punto que se describe a continuacion:

Responsablede la
Tema Accion de mejora s i
implementacion

 Elaboracion del programa de actualizacion del
' sistema para la captura y registro oportuno, Ing. Jesus Torres Grajeda
' confiable y suficiente, conforme a la CONAC.

Implementacion del Programa Ing. Jesus Torres Grajeda

El Ing. Jesus Torres Grajeda, Subdirector de Tecnologias de la Informacién y Enlace de
Administracion de Riesgos, con el propdsito de dar cumplimiento a la accion de mejora que se
describe a continuacion, presentd un programa de trabajo para la difusion del respaldo y
seguridad de las TIC's.

. Minuta de la Il Sesién Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADD DE SONORA

PRt L Responsabledela
; implementacion

Retroalimentacion a UA responsable
i y planteamiento e implementacion Ing. Jesus Torres Grajeda
o de acciones de mejora continua

Lo R e R B U T TR N e I G T
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Asimismo, el Ing. Jesus Torres Grajeda, Subdirector de Tecnologias de la Informacién y Enlace de
Administracion de Riesgos, informd que con el propésito de armonizar con la Subsecretaria de
Desarrollo Administrativo y Tecnolégico de la Secretaria de la Contraloria General que emite el
Manual de Politicas y Estandares de Seguridad Informatica, se programé una reunién con el Lic.
Rubén Prado Escobar, Director de Planeacion y Politica Informatica de la SDAT, para el viernes 12
de noviembre, a partir de la cual se procederd a difundir la informacién que se acuerde en dicha
reunion.

En lo referente al estudio de factibilidad para la implementacion de un Sistema de Gestién de
Calidad, para dar cumplimiento a la accién de mejora que a continuacién se describe:

_vema | Acciéndemejon | Responsable

Estudio de factibilidad para la
implementacidn de Sistema de Gestion de Lic. Tomas Milan Pifa

Calidad

El Lic. Tomas Guadalupe Milan Pifia, Director de Planeacion y Coordinador de Control Interno del
COCQDI, presento la propuesta para la integracion de un grupo de verificadores interno de los
procedimientos institucionales, conforme a lo siguiente:

k4 st Minuta de la Il Sesion Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

GRUPOQ VERIFICADOR INTERNO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES.

* El grupo estara conformado por un administrativo de
cada Direccion del Colegio que serd nombrado por el

ISO 9001 Titular de la Unidad.
Narma Internacional de :
Sistemas de Gestion de %

Se establecerd un Programa de Trabajo para la
Calidad

Verificacion del Cumplimiento de los Procedimientos y
disefio e implementacion de acciones de mejora.

, * Este programa y sus avances sera parte de los temas del
Micl Rubro de Control Interno que se expondra
trimestralmente en las Sesiones Ordinarias del COCODI.

Marco Integrado de
Lontrol Interno para la
\dministracion Publica
Estatal de Sonora

* Las acciones llevadas a cabo por el Grupo Verificador
Interno  del Cumplimiento de los Procedimientos
Institucionales fungird como un Sistema de Gestion de
Calidad de la Institucion.

Avance del Programa de Trabajo de Control Interno al Tercer Trimestre 7<

El Lic. Tomas Guadalupe Milan Pifia, Director de Planeacién y Coordinador de Control interno del
COCODI, present6 el avance del programa de trabajo de control interno al tercer trimestre del
2019, en el cual se puede observar que se cumplié con el 50%, en virtud de que las cuatro
acciones de mejora programadas dos quedaron concluidas y dos sin avance, segin se muestra a
continuacion:

* Estado de las Acciones de Mejora (\\g
| Trimestre | : % de En Pendientes
~Total  Concluidas 1, )

‘ Cumplimiento Proceso (sin avance)

Tercero 4 2 50 0 2 }L %

B Minuta de Ia Il Sesion Ordinaria del COCODI
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Porcentaje de
Medio de Responsable de |a 1

Tema Accion de mejora g §ir " Avance acumulado Factor
verificacion implementacidén ;
en el trimestre
Reporte de Avance Lies Tomas
, RAT R 100%
Trimestral del PTCI Milan Pifia.
ControlInterno - conclusion de la _ Ing. Jesus
N - Matriz de
Elaboracion de la Matriz Torres 100%
] Riesgos )
de Riesgos Grajeda
o . No  hubo
Aplicacion Anual de C.P. Elsa Maria
o respuesta
encuesta de Clima Diagnostico  Borchardt 0% g o
. ) a solicitud
Organizacional. Lopez .
de accion.
Clima e . , i
- Identificacion de areas de No  hubo
Organizacional ;
oportunidad y C.P. Elsa Maria respuesta
. . o Programa de o
determinacion e inicio de . Borchardt 0% a solicitud
, By capacitacion | B
implementacidn de Lopez de accion.

acciones.

Autoevaluacion del Sistema de Control Interno Institucional

El Lic. Tomas Guadalupe Milan Pifia, Director de Planeacién y Coordinador de Control Interno del
COCODI, informo al Comité que la segunda autoevaluacion del Sistema de Control Interno se
llevaria los dias 5, 6 y 7 de noviembre, acorde a lo siguiente:

DE LA ADMNISTRACION.

* Direccion de

., PERSONAL ESTRATEGICO Y DIRECTIVO }@\
(]

’ Administracion y ]
' PERSONAL { Finanzas 1 ‘§//

—— ¢ Direccidn de
Planeacion

/,M_) o Minuta de la |l Sesidn Ordinaria del COCODI -
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1
{

|

\,_‘l_}r—!‘ -—

T—

o

COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SOMNOARA

Acuerdo

1. Entrega del Reporte de Avance de Administracion
de Riesgos al OIC para su revision.

de Administracion de

Riesgos (PTAR)

- 2. Presentacion del Reporte de Avance de AR

3.Cambio del responsable de la Accion de Mejora del
 PTCI sobre la alineacion de los sistemas a las
- exigencias de la CONAC:

Programa de Trabajo |
de Control Interno |
(PTCI)

Actual responsable: Ing. Jesus Torres.
Nuevo responsable: C.P. Gustavo Carranza

4. Elaboracion del Programa de Trabajo para la
alineacion de los sistemas a la CONAC.

de los Sistemas a la CONAC.

6.Reporte de Avance del Programa de Trabajo para
Difusion del Respaldo y Seguridad de las TIC's.

7. Presentar la estructura del Grupo Verificador Interno
del Cumplimiento de Procedimientos Institucionales

Programa de Trabajo del Grupo Verificador Interno del

| Cumplimiento de Procedimientos Institucionales y
| avance respectivo.

9.Cumplimeinto del 100% del PTCI tercer trimestre

10.Presentacion del Informe de Resultados de

Autoevaluacion SCII

Autoevaluacion del Sistema de Control Interno

Institucional

11.Presentacion del Informe Final del PTCI 2019

Responsable

Lic. Tomas Milan Pina.

Coordinador de Control Interno y Director de
Planeacion.

Ing. Jesus Torres Grajeda.

Auxiliar de Administracion de Riesgos vy
Subdirector de TI.

Lic. Tomas Milan Pifa.

Coordinador de Control Interno y Director de
Planeacion.

ing. Jesls Torres Grajeda.

Auxiliar de Administracion de Riesgos vy
Subdirector de TI.

cocool

Responsable Acordado

- Responsable Acordado

Ing. Jests Torres Grajeda.

Auxiliar de Administracion de Riesgos y

Subdirector de T,

- Lic. Tomés Milan Pifia.

Coordinador de Contral Interno y Director de
Planeacién.

Lic. Tomas Milan Pifa.

Coordinador de Control Interno y Director de
Planeacion.

C.P. Gustavo Carranza Elias.

Director de Administracion y Finanzas.

Lic. Tomas Milan Pina.

Coordinader de Control interno y Director de
Planeacion.

Lic. Tomas Milan Pifa.

Coordinador de Control Interno y Director de
Planeacion.

Minuta de la Il Sesion Ordinaria del COCODI

Fecha

15 dias habiles al cierre de
diciembre.

IV Sesion Ordinaria

COCODI 2019

A partir de la aprobacion en
la Il Sesién Crdinaria
COCCDI 2019

Entrega 21 de noviembre
(15 dias habiles posteriores

a la aprobacién  del

acuerdo)

IV Sesion Ordinaria 2019 %
Rk\\-""

[V Sesion Crdinaria

COCODI 2019

1% Sesion Ordinaria

COCODI 2019

N

e
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADD OE SONDRA

2. Cuenta Publica y Presupuesto

El C.P. Gustavo Carranza Elias, Director de Administracién y Finanzas del Colegio, informa al

Comité el cumplimiento de los acuerdos de la Il sesién ordinaria del 2019:

Cumplimiento de Acuerdos Anteriores

Acuerdo Sesion Anterior

1 Presentar propuesta de acciones y medidas que se realizaran
para cubrir Ias necesidades de recursos del Colegio.

RECURSOS FINANCIEROS

Elias

Responsable

C.P. Gustavo Carranza

n cuando al 30 de septiembre la Federacion regularizé
ministracion de recursos calendarizados, el hecho de no
incluido en el anexo de ejecucion 2019 la autorizacion
recursos presupuestales para cubrir el pago de aguinal

genera incertidumbre

y por lo tanto riesgo de confl

laborales y sociales ante la posibilidad de no cumplirse

dicho pago.

2.- El alto costo que significa para el Colegio el recurse
debe erogar para cubrir el pago de gratificacién por jubll
en gran parte con cargo al presupuesto al no tener fond
fondo para contingencia laboral

3.- La
Remuneracion Total
entes sindicales.

posible eliminacién deal

4.- El no pago del retroactivo del incre
febrero de 2019

denominado
puede genera conflicto labe

s= El déficit histérico institucional, que a diciembre de 2018 es cel

2.- La faita de apoyo presupuestal para la operacién de 5 planteles que op'

ejercicio 2016.

3.~ El incumplimiento de paga al SAT por retencicnes efectuadas

aplicacién del Plan de Remuneracion Total(PRT).

4.- Los pasivos institucionales, sobre todo los que se derivan de rete
a favor del SAY.

5.- La insuficlencia presupuestal para operar la estructura orga
6.- £l crédito fiscal determinade por auditoria del SAT at ejerci&k
7.- El alto costo que significa para el Colegio el r&i:urw

pago de gratificacion por jubilacion, en gran
fondeado los recursos para contingenclal

i Minuta de la Il Sésion Ordinaria del COCODI
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COLEGID DE BACHILLERES
CEL ESTADD DE SONORA

1.- La falta de recursos suficientes para atender el equipamiento
de la Institucion, principalmente equipo de coémputo, aires

RECURSOS MATERIALES

CUENTA PUBLICA Y PRESUPUESTO

Como parte de los compromisos del COCODI, el C.P. Gustavo Carranza Elias, Director de
Administracion y Finanzas del Colegio, presentd el avance de los presupuestos tanto de Ingresos

y de Egresos para el ejercicio 2019, como se detalla a continuacion:
1) INGRESOS:
Avance del presup"ﬁ%#t_o de ingresos al 30 septiembre 2019
Por fuente de financiamiento.

acondicionados y equipo de transporte, asi  como
mantenimiento preventivo y correctivo a los bienes inmuebles
del Colegio.

Garioing Autorizado  Ampliacion/  Autorizado Recibido al Por Avance
________________ OMP® inicial  Reduccion  Modificado  30-sep-19 Recibir % :
sbedlio 347,263,106.00 52,831,208.55 400,094,31455 294312786.82  105.781527.73 7356
Gobierno federal :
Subsidio
; 442,520,679.00 0.00 442,520,679.00 31392349900  128597.180.00 70.94
gobierno estatal

Ingresos propios  6,517,762.00 85,131,242.34 91,649,004.34 108,535,078.29 -16,886,073.95 118.42
Totales: 796,301,547.00 137,962,450.89 934,263,997.89  716,771,364.11 217,492,633.78 76.72

2) EGRESOS:

Devengado presupuestal al 30 d__e septiembre de 2019

Por capitulo del gasto.

Concepto Inicial Reduccion Modificado 30-sep-19 Ejercer %

Servicios 784,402,219.00 56,910,397.54 84131261654 607,102,486.06 234.210.130.48 72.16

personales
Materiales y

)&\}

3,258,881.00 3244651263 35705393.63 17,758,984.06 17,946,409.57 49.74

Minuta de Ia Il Sesion Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE 8ACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

Devengado presupuestal al 30 de septiembre de 2019

Por capitulo del gasto.

Cortanto Autorizado Ampliacion/  Autorizado Devengado Por Avance
| P Inicial Reduccion  Modificado 30-sep-19 Ejercer %
e 5,381,566.00 43,565.722.51 4894728851 30526.584.95 1842070356 6237
generales

Blenes  muedies 325888100 503981821 829869921  1,354,35629  6,944,342.92 16.32
e inmuebles

Total: 796,301,547.00 137,962,450.89 934,263,997.89 656,742,411.36 277,521,586.53 70.30

Acuerdos
Acuerdo Responsable Fecha
;Z Q:::;angngesui:e?ttaoded;]grzzciz pa?r ;L;endtz C.P. Gustavo Carranza Elias. IV Sesion  Ordinaria
¢ y cap g Director de Administracion y Finanzas.  COCODI 2019
diciembre 2019
13. Informe de actividades realizadas para la C.P. Gustavo Carranza Elias. [V Sesién  Ordinaria
Administracion de Factores de Riesgos Director de Administracion y Finanzas. COCODI 2019 :

14, Riésgo,“c'ausaj efecto, accién, responsable y

. _ C.P. Gustavo Carranza Elias. IV Sesion  Ordinaria
fecha compromiso de Riesgos Presupuestales para el

Director de Administracién y Finanzas. COCODI 2019

2020
3. Fiscalizacion y Auditoria N\
El C.P. Gustavo Carranza Elias, Director de Administracion y Finanzas del Colegio, informa al -
Comité el cumplimiento de los acuerdos de la Il sesién ordinaria del 2019: (}?
XY/

Cumplimiento de Acuerdos Anteriores

Acuerdo Sesién Anterior Responsable

Presentar el avance en la solventaciéon de observaciones, asi
como las acciones y medidas que se estan realizando para C.P. Gustavo Carranza é’

concluir con la solventacion al 100% de dichas observaciones  Elias
que hayan sido realizadas hasta el ejercicio 2018.

% %\

— /2'7 e Minuta de la Il Sesion brdinaria del COCODI v ’
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO OE SONORA

AVANCE ACCIONES Y MEDIDAS PARA SOLVENTACION DE OBSERVACIONES HASTA EL 2018

_ 2017 2015
N T mm o] Wiorio
| Pend o Teat end,

| Pend | Tatal Pensiente | Pend | pPendiente
de
Ob‘)emada 59 R Obﬂemwa & salvemar
it s o 5] - 15 ,585,350.50 95,408 541,91 0 - 45 818 751,949 45,919,751.94
& 135575800 140,585, 73800. 1 673803700 4o ra037.00 1 s14s234000 3281158500 B
7 " ‘3 & T eeris2o7 esriszer 15 3DSTBASBEL 4400061 3
i :
- e T W mad s ° c ) z 1,465 240,00 22,811,585.00 & 264,872 65400 250,776,204.00
TOTALES: 3 14 234,137.871.00 234,137 871.00 23 563,325,356 .50 142,144, 678.51 15 103,602,822.57  66,290.242.97 42 345,265,874.75 330,670,047.23
L Observaciones Monto total Monto pendiente de
Ente fiscalizador ;
pendientes de solventar observado solventar
Secretaria de la funcion publica | 24 566,409,111.44 145 228,393.85
ISAF 23 239,790,115.00 221,133,370.00
Organo interno de control ; 44 31,240,611.78  30,941,244.36
Despachos externos 6 408 893,137.00 376,139,932.00
Totales: S/ 1,246,332, 975 221 773 442 940 21- ?<

1. De las observaciones del eqerucno 2017 la observacién emitida por el ISAF y el Despacho
Externo es la misma, se refieren a la falta del pago por impuestos al SAT k
2. De las observaciones del ejercicio 2018 determinadas por la SFP, ya fue entregada la }\'
~informacion y/o documentacmn para la solventacion. )\_
3. De las observacmnes del ejercicio 2018 determinadas por el despacho externo el monto &y
pendiente de solventar son por un importe de $90,859,834.10 por pasivo de impuestos y
NOTAS: $111 380,290.00 por pasivo a ISSSTESON.
4. De las 44 observaciones emitidas por el OIC pendientes de solventar, se estima queden
solventadas al 100% al cierre del presente ejercicio.(Aquellas en las cuales no incidan factores

ajenos al Coleglo)

5. Parala solventacién de observaciones originadas por adeudos con el SAT, se pretende solicitar
- autorizacién al H. Consejo Directivo autorizacién para elaborar un plan de pago con Ingresos
Propios.

Minuta de la Il Sesién Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE 8ACHILLERES
CEL ESTADD DE SONORA

Acuerdos
Acuerdo Responsable Fecha
C.P. Gustavo Carranza Elias. » R
s . . o y IV Sesion Ordinaria
15.Solventacién de Observaciones 2018 Director de Administracion vy

A COCODI 2019
Finanzas.

4. TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD

El Ing. Rigoberto Cardenas Madrid, Titular de la Unidad de Enlace de Transparencia del Colegio,
informa al Comité el cumplimiento de los acuerdos de la Il sesion ordinaria del 2019:

Cumplimiento de Acuerdos Anteriores

Integridad
Acuerdos Sesion Anterior Responsable

. Presentar la autorizacién del Codigo de Conducta del Colegio. Lic. Fausto Soto Buelna

' Realizar las gestiones para que se integre y organice el Comité de
- Etica e Integridad de acuerdo a los Lineamientos establecidos Lic. Fausto Soto Buelna
para ello.

Presentar un programa de trabajo detallado con las actividades a
realizar, a fin de dar cumplimiento a la normatividad establecida Lic. Fausto Soto Buelna
por parte del Comité de Etica e Integridad del Colegio.

Informar al Comité los recursos de revision que se han

presentado derivado de la solicitudes de informacion realizadas Ing. Rigoberto Cardenas
por parte de la ciudadania, el estatus en que se encuentran y los ,

riesgos que se pudieran presentar si no se cumple en tiempo y Madrid

forma con los requisitos establecidos en la normatividad.

Realizar revisiones periddicas al Portal de Transparencia, a fin de /N8 Rigoberto  Cardenas
que se encuentre permanentemente actualizado. Madrid

d"§ 2
_,;J“ ol Minutaﬁommara del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADDO DE SONORA

LINEAMIENTOS GENERALES EN VIGOR

Lineamientos para la Integracién y funcionamiento de
los Comités de Integridad, Practicas Eticas y Buen
Gobierno de la Administracién Pudblica Estatal,
publicado en el Boletin Oficial del Estado No. 51
Seccion |, Tomo CXCIX de fecha 26 de junio 2017.

Lineamientos  Generales para la Integracion,
Organizacion, funcionamiento e Instalacion de los
Comités de Etica e Integridad de las dependencias y
entidades de la Administracién Pdblica Estatal,
publicados en el Boletin Oficial del Estado No. 3 Secc. |,
Tomo CCIV de fecha del lunes 8 de julio del 2019.

EN VIGOR

1. AUTORIZACION DEL CODIGO DE CONDUCTA

Autorizado por el OIC
el dia:
02 de octubre de 2019
Oficio No.

SG -

i Minuta de la |l Sesion Ordinaria del COCODI ~
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO OE SONORA

2. GESTIONES PARA LA INTEGRACION DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD

Se solicito a las Unidades Administrativas que, de acuerdo al Numeral 12 del Capitulo 1l de
los Lineamientos Generales para la Integracién, Organizacion, funcionamiento e Instalacion
de los Comités de Etica e Integridad de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal, publicados en el Boletin Oficial del Estado No. 3 Secc. I, Tomo CCIV de fecha
del lunes 8 de julio del 2019, proponga a una persona de su area para que, a discrecidon de
nuestro Director General, sea nombrada como Vocal y otra como Suplente para la
instalacion del Comité de Etica e Integridad del Colegio.

3. PROGRAMA DE TRABAJO COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD

ACTRVIDADES A REALIZAR

CALENDARIZACION
EME FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGD  SEP CCT NOW  DiIC m

3 deetmyvai‘w&s' i
pdblica def personal det 1 s

Minuta de la Il Sesion Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

4. ESTATUS DE RECURSOS DE REVISION A OCTUBRE 2019

P 3 OCCbA
Proyectes de construccion 1 Nc se propeorcicns informacién
215 del Teatro Auditoricy DIRECCION 2E " e s W
. i = £. NG 532 opCrCicn o INTSEMEC IS .
2515 GimnasioMulsifuncional ADMINISTRACION ¥ S i g Aczivo
e el = e 39 e ARTAS
SOF'ISU uidasen el aric FINANZAS 3.Se ervit informacion parcial
2002.
Solicitapoliza de seguros. 1 8¢ lecomunicd que se declart desierta.
_ HRECCION DE
322 ; e s e e T Wista al
poal ADPAINISTAACION ¥ 2. 52 lecomunicd que dicha informacion se
72017 i it il s et N FECUITENTE
‘ , = 55 sncuentra puilicsdasn el portal de ELUFRENZE.
Se declaré desierta. RIEHZAS eing % ,ﬂr “_. - 5
Compranet, se le informé dende y come podia
scesder de manera sapida a dichesarchives
Accicnes para combatis el
292 bullying, discriminacian v CHRECCION 1 Quenz s |2 proporcicno. \ista al
2018 racismoencentros ACADEMICA TECUVTENTE.
escolares. 2. Que no s2 le dicinfo.sobre racismo.
1. Que no enconkrd convenios en el
384 Convenicde colaboracion MRECCION 2E  doturnenic. ista al
{2018 2018,2017 y 20i8 VIMCULACION 2 Que ne encontrd corvenics en la péginag de CECUTCENZE.
internet.
1 2 3 GCoA
1. Respussta ambigua, ne clarg,
ne explica 8508 motives.
Motivos por lo cual plaza de Grientacién N g 2 iCudles son esos motiy
% : e 5 : : BIRECCIAN 2. iCuales sch escs motivos vista al
; Educativa sepubzlicétiempe fijo en planel s presupuestalesy
2200 Y —— - ACADEMICA e FECUSTENTE.
Flores Urlvina. adrministratives? (Aque se
refieren?, iCudles sonesos
lineamientos? iMotives per lo
que la plaza es tiempe fijo?
Selicite me informen qué accionsstiene 5
i 1. Me me proporcionaen
plansado emprender la institucion para i " d
S s TR e infocrmacion requerida. ,
131 comibzatir ia discriminacion en el transcursc de CIRECCION q Wista al
{2019 2015, conforme a la leyestatalen 3 mazeria, ACADENICA Sk ) CECUTTENLE.
. ; i . NG Me Eroporcic I
asicome los documentes electronices que dan o rn I " iul‘lda e
formacibn ¢ .
B infosmacitn requerida
Comlim i - S - T 1
Solicito me proporcionen coplascertilicadas o
- iy ; EHRECCION DE i s 2 - ;
350 del nombramiente (o documente que lcavalg) AOMINISTRACION ¥ = Copias certificadademala Vista al
} - i e 2ot A 1N 7 "
2019 de lapersona quedirige |a institucién en a Sl calidad. recurcente.
N FINANZAS
entidad.
p B oy - 1 La entrega de informacion es
493 Distribucion decargasacadémicas de maestros DIRECCICN . | € f ek \ista al
. s q = = g O it incompieta, especificamente la
2015 jubiladesdel plantel Puerte Pefiasce. ACADEMICA ) ’ FRCUFTEME,

respuestanumerc 6

5. REVISIONES PERIODICAS AL PORTAL DE TRANSPARENCIA

Minuta de la Il Sesion Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

CUMPLIMIENTO DE ACUERDO

SOLICITUDES DEINFORMACION

CONCEPTO NUMERO
1. Solicitudes Recibidas 49

2. Solicitudes competencia de la institucion 49

3. Solicitudes declinadas 0

4. Recursos de revision 4

5. Solicitudes no atendidas y prescritas

TABLA DE CUMPLIMIENTO

EVALUACION CUMPLIMIENTO
TRIMESTRE LGT LTAIPES
| o _ 100 _ 100
I___I___ _ 100 100
v %
Acuerdos ,\f\
Tema Acuerdo Responsable Fecha
| 16. Presentacion de la estructura del  Mtro. Victor Mario Gamifio |V Sesmn Ordinaria 7"\‘
' Comité de Etica e Integridad. Casillas, Director General COCODI 2019 \%"

" Integridad _ o .
17. Avance del Programa de Trabajo Comité de  FEtica e

~del Comité de Etica e Integridad Integridad.

_18 Presentar tablas de Solicitudes .In.g. Rigoberto Cardenas |
~de Informacién y cumplimiento Madrid.

- Transparencia 19 Presentar avance al 31 de . .
- Ing. Rigoberto Cardenas

Madrid.

" diciembre de detalles de recursos de
revision.

7l
/ Minuta djia il Sesion Ordinaria del COCQODI
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IV Sesién Ordinaria
COCODI 2019

IV Sesidon Ordinaria
COCODI 2019

IV Sesion Ordinaria
COCODI 2019
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADC DE SONORA

ACUERDO DE FECHA CUARTA SESION ORDINARIA
COCODI 2019 Y CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL COCOD]
2020

30 de enero de 2019

IV SESION ORDINARIA COCODI

VIl. RESUMEN DE ACUERDQS

El Comité de Control Interno y Desempefio institucional aprobé por unanimidad los siguientes
acuerdos:

Tema Acuerdo Responsable Fecha

Minuta de la |l Sesidn Ordinaria del COCODI
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Programa de
Trabajo de
Administracion
de Riesgos
(PTAR)

Programa de

Trabajo de
Control Interno
(PTCI)

Autoevaluacion
SCil

 presentar la

et

J

COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

l.Entrega del Reporte de Avance de
Administracion de Riesgos al OIC para su

revision.

2.Presentacién del Reporte de Avance de
AR

3.Cambio del responsable de la Accién de
Mejora del PTCI sobre la alineacion de los
sistemas a las exigencias de la CONAC:
Actual responsable: Ing. Jesus Torres.

Nuevo responsable: C.P. Gustavo Carranza

4. Elaboracion del Programa de Trabajo
para la alineacion de los sistemas a la
CONAC.

5. Presentacion de avances del PT para la
alineacion de los Sistemas a la CONAC.

6Reporte de Avance del Programa de

Trabajo para Difusiéon del Respaldo vy
Segurldad de Ias TIC's.

7. En el caso de haber sido aprobado
del

Verificador Interno del Cumplimiento de

estructura Grupo

Procedimientos Institucionales

8. En el caso de haber sido aprobado,

presentar el Programa de Trabajo del
Grupo Verificador Interno del
Cumplimiento de Procedimientos

Inshtumonales Y avance respectivo

9.Cumplimeinto del 100% del PTCI tercer
trimestre

10.Presentacion del Informe de Resultados
de Autoevaluacion del Sistema de Control
Interno Institucional

' 11.Presentacion del Informe Final del PTCI
12019

<

Lic. Tomés Mildn Pifia.
Coordinador de Control Interno y
Director de Planeacion. 15 dias habiles al cierre
Ing. Jesus Torres Grajeda. de diciembre.
Auxiliar de Administracion de

Riesgos y Subdirector de Tl

Lic. Tomds Milan Pifia.

Coordinador de Control Interno y

Director de Planeacion. IV Sesion Ordinaria
Ing. Jesus Torres Grajeda. COCODI 2019
Auxiliar de Administracion de

Riesgos y Subdirector de Tl

A partir de la aprobacién
COCODI en la Il Sesién Ordinaria

COCODI 2019

Entrega 21 de noviembre
(15 habiles
posteriores a la

di
Responsable Acordado 1%

aprobacién del acuerdo)
Responsable Acordado

Ing. Jesus Torres Grajeda.
Auxiliar de Administracion de

Riesgos y Subdirector de TI.

Lic. Tomads Milan Pifia.
Coordinador de Control Interno y
Director de Planeacién. » o

IV Sesion Ordinaria 2019
Lic. Tomés Milan Pifia. v
Coordinador de Control Interno vy
Director de Planeacion.

C.P. Gustavo Carranza Elias.

Director de Administracién vy . .
Finanzas.
Lic. Tomas Milan Pina. y o
) IV Sesiéon Ordinaria
Coordinador de Control Interno y
. y COCODI 2019
Director de Planeacion.
Lic. Tomas Milan Pifia. » ,
‘ IV Sesion Ordinaria i
Coordinador de Control Interno y
COCODI 2019

Director de Planeacion.

Minuta de la Il Sesion Ordinaria del COCOD!
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADDO DE SONORA

Acuerdo 2. En el punto 2 referente a Cuenta Plblica y Presupuesto, se aprobd el siguiente

Acuerdo

12. Avance del Presupuesto de Ingresos por fuente de
financiamiento y capitulo del gasto al 31 de diciembre
2019

13. Informe de actividades realizadas para |la

Administracion de Factores de Riesgos

14. Riesgo, causa, efecto, accion, responsable y fecha
compromiso de Riesgos Presupuestales para el 2020

compromiso:

Responsable

C.P. Gustavo Carranza Elias.

Director de Administracidn

Finanzas.

C.P. Gustavo Carranza Eljas.

Director de Administracion
Finanzas.

C.P. Gustavo Carranza Elias.
Director de Administracion

Finanzas.

¥

Fecha

IV Sesion Ordinaria
COCODI 2019

IV Sesidon Ordinaria
COCODI 2019

IV Sesién Ordinaria
COCODI 2019

Acuerdo 3. En el punto 3 de Fiscalizacion y Auditoria, se aprobd el siguiente compromiso:

~ Acuerdo

Responsable

C.P. Gustavo Carranza Elias.

15.Solventacion de Observaciones 2018 )
Director de A

Acuerdo 4.
COMpPromisos:

Acuerdo

Tema
| ' i 16. Presentacion de la estructura del
Comité de Etica e Integridad.
Integridad

- 17. Avance del Programa de Trabajo del
Comité de Etica e Integridad.

18. Presentar tablas de Sblicitudes de
) Informacién y cumplimiento
' Transparencia o
19. Presentar avance al 31 de diciembre

de detalles de recursos de revision.

dministracién y Finanzas.

Responsable

Casillas, Director General

Comité de Etica e Integridad.

Ing.  Rigoberto  Cardenas
Madrid.
Ing.  Rigoberto  Cardenas
Madrid.

Mtro. Victor Mario Gamifio

Fecha
IV Sesion  Ordinaria
COCODI 2019

IV Sesion Ordinaria

En el punto 4 de Transparencia e Integridad, se aprobaron los siguientes

Fecha

% Sesic‘m Ordinariam
COCODI 2019

\

COCODI 2019 ,
IV Sesion Ordinaria (\%}J
COCODI 2019

IV Sesién Qrdinaria

COCODI 2019 '

Acuerdo 5. En asuntos generales se aprobo la modificacion de la fecha para la celebracién de Ia
cuarta sesion ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional del Colegio de
Bachilleres del Estado de Sonora del ejercicio 2019, quedando autorizada para realizarse el 30 de

enero de 2020.

=i
o o
e

£
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO OE SONORA

VIII. CLAUSURA
El Lic. José Luis Arguelles Molina, Director de Vinculacién y Extension, suplente del Director

General del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora y Presidente del COCODI, agradeciendo
la presencia de todos, declara clausurada la Il Sesion Ordinaria del 2019, siendo las diez con
treinta horas del mismo dia de su apertura, firmando al margen vy al calce para su constancia

todos los que en ella intervinieron.

LOS INTEGRANTES DEL COCQD!I:

Presidente { Vocal Ejecutivo

ic. Oscar Rascon Acufia

Director General del COBACH

Milan Pifa Lic. Homero Rios Murrieta
Coordinador de Con Director de Planeacion ~ Coordinador Sectorial y Director General de Proyectos

X
Especiales de la Subsecretaria de Planeacion vy %

Administracion de la SEC

Minuta de la Il Sesion Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

Director de Administracion y Finanzas Director Académico

Lo Yépiz Robles
Titular de fa Unidad de Enk ‘e de Transparencia

~ CP.Gustavo Carranza Elias
A Sqi;;&gcretario de Desarrollo Administrative y Tecnologico

’::3\(\ < g\m_ 6 O ven
h

Lic. Sheila Fernanda Carolina Guzman Ibarra Ing. Rigobertg’Cardenas Madrid
Suplente del Lic. Jesus Antonio Soto Villalobos

ibdirector de Tecnologias de la informacion Subdirector de Planeacién y Operacion
T ; e,

ng. Jesus Torres Grajeda Lic. Era
~ Enlace de Adminisfgrq‘t:_i.c‘;n_de Riesgos '

Comisaria Publica Ciudadana ,

Lic. Maria Esther Araiza Tapia

%ﬂ
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