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COLEGIO DE BACHILL ERES
DEL ESTADO DE SONCORA

Minuta de Registro
Il Sesion Ordinaria 2019 del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI)
Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las nueve horas del dia cuatro de septiembre del afio
dos mil diecinueve, reunidos en la Biblioteca del Plantel Villa de Seris, sito en Blvd. Agustin de
Vildésola y Avenida Bachilleres, Col. Villa de Seris, con la presencia de los Integrantes del Comité
de Control y Desempefio Institucional: El C.P. Gustavo Carranza Elfas, Director de Administracion y
Finanzas, suplente del Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora y
Presidente del COCODI; el Lic. Oscar Rascén Acufia, Titular del Organo Interno de Control del
Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora y Vocal Ejecutivo del COCODI: Lic. Tomas Guadalupe
Milan Pifia, Director de Planeacion y Coordinador de Control Interno del COCODI; Lic. Homero Rios
Murrieta, en su caracter de Director General de Proyectos Especiales de la Subsecretaria de
Planeacion y Administracién de la SEC, y los Invitados Permanentes: el Mtro. Martin Antonio Yépiz
Robles, Director Académico; Ing. Rigoberto Cardenas Madrid, en su carécter de Titular de la Unidad
Enlace de Transparencia; Lic. Sheila Fernanda Carolina Guzman lbarra, Auxiliar de Sistemas de
Control Interno Institucional y suplente del Lic. Jesus Antonio Soto Villalobos Subsecretario de
Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico de la Secretaria de la Contraloria General; Lic. Francisco
Javier Verdugo Rosas, Subdirector de Planeacién del Colegio v Enlace de Control Interno del
COCODI; Ing. Jesus Torres Grajeda, Subdirector de Tecnologfas de la Informacion y Enlace de
Administracion de Riesgos del COCODI y la Lic. Maria Esther Araiza Tapia, Comisaria Pdblica
Ciudadana, se procede a llevar a cabo la Il Sesién Ordinaria del 2019 del Comité de Control y
Desempefio Institucional.

ORDEN DEL DIA

I.  Lista de asistencia
Il.  Verificacion y declaracién de quérum legal.
lll.  Lecturay aprobacién de la orden del dia.
IV. Modificacion en el Comité de Control y Desempefio Institucional.

V.  Desahogo de temas.
a. Control Interno
e Reporte de Avance del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI).
e Presentacion de la Matriz de Riesgos.

e Definicidon de Acuerdos.
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONDORA

b. Cuenta Publica y Administracién

e Avance Presupuestal, abarcando ingresos por fuente de financiamiento y egresos
por capitulo del gasto y partida presupuestal al 30 de junio de 2019.

e Definicién de Acuerdos.
c. Fiscalizacién y Auditoria
e Cuadro de Auditorias.
e Definicion de Acuerdos.
d. Transparencia e Integridad
Comité de Integridad:
e Promocién del Cdigo de Etica e Integridad.
e Elaboracién y Promocidn del Formato de Denuncias de Faltas al Cédigo.
Unidad de Transparencia:
e Informacidén de solicitudes y Tabla de Cumplimiento.

e Definicion de Acuerdos.

VI.  Asuntos generales.

e Acuerdo de fecha de la tercera sesion ordinaria 2019.

VII. Clausura. ‘
\
&/

l. Lista de Asistencia 3@

e Sepasa la lista de asistencia y es firmada por los presentes.

Il. Verificacién del Quérum Legal %

e ElLic. Oscar Rascon Acufia, Titular del Organo Interno de Control del Colegio de Bachilleres
del Estado de Sonora y Vocal Ejecutivo del COCODI, solicita la lista y verifica las
acreditaciones de los miembros e invitados y verifica el quérum legal.

" Minuta de la |l Sesién Ordinaria del COCOD!
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

e Bienvenida por parte Lic. Tomds Guadalupe Milan Pifia, Director de Planeacién y
Coordinador de Control Interno del COCODI, quien cede la palabra al C.P. Gustavo Carranza
Elias, Director de Administracién y Finanzas, suplente del Director General Mtro. Victor
Mario Gamifio Casillas, Director General del Colegio y Presidente del COCODI.

. Declaraciéon del Quérum Legal

e ElC.P. Gustavo Carranza Elias, Director de Administracion y Finanzas, suplente del Director
General del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora y Presidente del COCODI, declara
quorum legal y procede a dar inicio a la sesion.

V. Lectura y Aprobacién de la Orden del Dia

e lectura de la orden del dia por parte Lic. Tomds Guadalupe Mildn Pifia, Director de
Planeacion.

e Laorden del dia es sometida a votacion por parte del C.P. Gustavo Carranza Elias, Director
de Administracién y Finanzas, suplente del Director General del Colegio de Bachilleres del
Estado de Sonora y Presidente del COCODI, la cual es aprobada por los integrantes del
COCODI por unanimidad de voto.

V. Modificacién en el Comité de Control y Desempefio Institucional.

e Se inform¢é al Comité de Control Interno y Desarrollo Institucional del Cambio de
Coordinador de Control Interno, quien ahora es ocupado por el Lic. Lic. Tomas .
Guadalupe Milan Pifia, Director de Planeacion. ( \@/

VI. Desahogo de Temas: %

1. Control Interno

e Reporte de Avance del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI).

El Lic. Francisco Javier Verdugo Rosas, Auxiliar de Control Interno del COCODI vy Subdirector de /.
Planeacion del COBACH, expone ante los presentes, el avance del Programa de Trabajo de Control (/

Interno para el ejercicio 2019, informando lo siguiente:

Minuta de la Il Sesién Ordinaria del COCODI /Q(
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

El PTC| se elabora de acuerdo a la identificacidn de los elementos de control con resultados de
inexistencias o insuficiencias en el Sistema de Control Interno Institucional {SCll) obtenidos en Ia
autoevaluacion anual al Sistema de Control Interno del Colegio.

¢ % dé Pendientes
Total Concluidas X . EnProceso :
Cumplimiento (sin avance)
Primero 17 13 82.94% 3 1
Diagndstico Institucional
C.P. Elsa Maria
necesidades de capacitacidn al Diagndstico 100%
Borchardt Lépez
personal
Implementacién de capacitacion Programa de C.P. Elsa Maria 1665
acorde a las necesidades capacitacién Borchardt Lopez ’
Reporte de Avance Trimestral del Mtro. Victor M. Flores
RAT 100% '
PTCI Valenzuela NN
., ) . . . Ing. Jesus  Torres | ]/
Elaboracién de la Matriz de Riesgos  Matriz de Riesgos 100%

Grajeda

Evaluacion diagndstica al personal

directivo sobre la normatividad en =, . Mtro. Victor M. Flores
; Diagnostico 100%
materia de Control Interno de Valenzuela

decisiones ?
Capacitacién acorde a la deteccidn de

Programa de Mtro. Victor M. Flores
necesidades en materia de control . 100%

i capacitacion Valenzuela
interno

Lo L i Ing. lJesus  Torres
Diagnostico del Sistema Diagndstico ) 100%
Grajeda

Minuta de la |l Sesién Ordinaria del COCODI X
Pagina 4 de 23

i




Elaboracion  del
actualizacion del
captura y  registro

COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

programa de
sistema para la
oportuno, Programa

confiable y suficiente, conforme a la

CONAC.

Implementacién del Programa

Verificacion del Cédige de Etica y

Cdédigo de Conducta.

Programa de difusién del Cédigo de Programa

Etica y Codigo de Conducta.

Estudio de factibilidad para |Ia

implementacién de
Gestién de Calidad

Sistema de

Reporte de los sistemas fisicos y
tecnoldgicos de Respaldo, seguridad

de la informacidn

Reporte de los sistemas tecnoldgicos
para la integridad, confiabilidad vy
disposicion oportuna y confiable de la

informacian

Reporte de la existencia y operacion

eficiente y eficaz del

Contingencia de TIC's

Plan de

Reporte de la existencia y operacion

eficiente y eficaz del

Renovacion de Equipos

Plan de

Retroalimentacién a UA responsable
y planteamiento e implementacion
de acciones de mejora continua

Reporte

Minuta

difusion

Minuta

Reporte

Reporte

Reporte

Reporte

Acciones
mejora

de

de

Ing. lesus  Torres
Grajeda
Ing. Jesus  Torres
Grajeda
C.P. Elsa Maria

Borchardt Lopez

C.P. Elsa
Borchardt Lopez

Maria

Mtro. Victor M. Flores
Valenzuela

Ing. Jesus  Torres
Grajeda
Ing. Jesus  Torres
Grajeda
Ing. Jesus  Torres
Grajeda
Ing. JesUs  Torres
Grajeda
Ing. Jesis  Torres
Grajeda

50%

50%

100%

100%

10%

100%

100%

100%

100%

0%

Descripcidn de las principales problematicas que obstaculizaron el cumplimiento de las acciones de

mejora:

Minuta de la Il Sesion Ordinaria del COCODI
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DEL ESTADO DE SONORA

El cambio de Director de Planeacion
Estudio de factibilidad para la ) y Coordinador de Control Interno
; o r Mtro. Victor M. i .
implementacion de Sistema de 10%  significd un replanteamiento de esta
i ) Flores Valenzuela : ;: g
Gestion de Calidad estrategia, lo que se vera reflejado en

la 3ra. Sesién Ordinaria del COCODI.

Elaboracion del programa de

actualizacion del sistema para , Implementacién  del  programa
) Ing. Jesus Torres

la captura y registro oportuno, Gralad 50% CONFIA-gubernamental para |la

confiable y suficiente, : administracién de DAF.

conforme a la CONAC.

Ing. Jesus Torres

, 50%  Actualmente se capacita al personal.
Grajeda

Implementacion del Programa

Retroalimentacion a UA
No puede haber avance hasta que

0%  obtengamos la adquisicion de los
equipos nuevos.

responsable y planteamiento e Ing. Jesls Torres
implementacion de acciones Grajeda
de mejora continua

e Presentacion de la Matriz de Riesgos.

3
, . &y
- Elaboracion y Evaluacién del Programa Operativo Anual y del Presupuesto de Egresos

Definir las metas y compromisos de las Unidades Administrativas y Organos 7{
Desconcentrados del Colegio, que deberdn cumplir durante el ejercicio

Minuta de la Il Sesion Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADCO DE SONORA

Clave Nombre Objetivo Descripcion Descripcion

Que no lleguen los

Definir las metas >
. 1  lineamientos en tiempo y

Elaboracion y compromisos de las

No tener un forma

Evaluacion del Unidades

Programa Administrativas e i
49-DPL- g . L e ¥ tiempo y B Que las dreas no
PO1/Rev.04 Rigiphvaimual Regamos forma para entreguen su informacién

% del Desconcentrados

B SR it operar la
HiEMRUEEGNGE ! (eI alealn, S institucion Informacién  insuficiente

Egresos deberan  cumplir 3
durante el ejercicio

y/o incompleta de
presupuesto de ingresos

- Programacion de Cargas Académicas

Asignar la carga académica a cada docente en funcion de la naturaleza del tipo de plaza
y/o del nimero de horas que ostente, con el propdsito de atender las necesidades de los
grupos autorizados con base en las asignaturas del plan de estudios vigente.

|

Clave Nombre Objetivo Descripcion  No. Descripcion
49-DAC- Programacién  Asignar la  carga 1. Inicio 2.1. Retraso en la generacion K
PO1/REV.00 Académica academica a cada lIrregular del 1 del \listado oficial de
docente en funcion de Ciclo Escolar griipos autorizados para %
la naturaleza del tipo por no cada uno de los planteles. -

Minuta de la Il Sesién Ordinaria del COCODI )</
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Clave

Nombre

Objetivo

de plaza vy/o del
numero de horas que
ostente, con el
propositc de atender
las necesidades de los
grupos autorizados con
base en las asignaturas
del plan de estudios
vigente.

Asignar  la  carga
acadérnica a cada
docente en funcién de
la naturaleza del tipo
de plaza vy/o del
numero de horas que
ostente, con el
propdsito de atender
las necesidades de los
grupos autorizados con
base en las asignaturas
del plan de estudios
vigente.

Descripcion

contar con el
total de
profesores
cubriendo el
total de
grupos-
asignatura.

2, Paro
laboral  por
parte de los
Profesores
por el retraso
de su pago.

No.

2.1

2

2.2

1

2,

2

Descripcion

El retraso en la entrega de
respuesta por parte de los
docentes y/o planteles a la
respuesta de reubicacion,
cambio de adscripcion y
asignacion de beneficios
por evaluacidn.

Recibimiento tardio de las
entradas requeridas para
la asignacion de grupos-
asignatura.

No llegada de lista de
prelacion a tiempo.

Carga incorrecta por parte
de los planteles de Ila
informacion en el
SUMMUS.

Recibimiento tardio de las
entradas requeridas para
la asignacion de grupos-
asignatura.

¥/

%
e
"
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PROBABILIDAD DE OCURRENCIA

Definicion de Acuerdos.

2

2 Sy
SR S . ! i =
F gt T . v el
WO T s P SO E -

~ Conformar un grupo de trabajo para el proceso |

DCEL ESTADO DE SONORA

MAPA DE RIESGOS

GRADO DE IMPACTO

' de administracion de riesgos, conforme a la |
{

| metodologia  establecida

. Administrativo del marco Integrado de Control | Grajeda 3 2019

]

. Sonora.

]

]

i
!
|
!

| Elaboracién y presentacién del Programa de | )
! 1 Ing. Jesus Torres

. Trabajo de Administracidn de Riesgos. _ ) |
- Grajeda | 2019

en el Manual |

| Interno para la Administracion Publica Estatal de |

1
]
{

i

Ing. Jesus Torres 31 de octubre |

3

431 de octubre |

| !

Minuta de la |l Sesién Ordinaria del COCODI
Pagina 9 de 23



COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

Compromiso Responsable Fecha
- Presentar el cumplimiento del Calendario de |
3 Actividades para el Proceso de Administracion | Ing. Jesus Torres 31 de octubre
de Riesgos, emitido por la Subsecretaria de = Grajeda 2019
. Desarrollo Administrativo y Tecnolégico
Presentar el cumplimiento al 100% en los | Lic. Tomas | _
' . N 31 de octubre
4 compromisos plasmados en el Programa de @ Guadalupe Milan S5
| Trabajo de Control Interno. Pifia r

2. CUENTA PUBLICA Y PRESUPUESTO

e Avance Presupuestal, abarcando ingresos por fuente de financiamiento y egresos
por capitulo del gasto y partida presupuestal al 30 de junio de 2019.

El C.P. Gustavo Carranza Elias, Director de Administracién y Finanzas, presentd el avance de los
presupuestos de ingresos y egresos al 30 de junio de 2019, segin se muestra a continuacion:

oW
R/
1) INGRESOS:

AVANCE DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS AL 30 JUNIO 2019 =
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO. :

CONCEPTO ASIGNADO AMPLIACION/ | ASIGNADO | RECAUDADO AL POR AVANCE

; INICIAL REDUCCION | MODIFICADO |  30-jun-18 RECAUDAR %
SUBSIDIO GOBIERNO FEDERAL | 347,263,106.00| 52,106,208.55|399,369,314.55|191,672,093.96 |207,697,220.59| 47.99
SUBSIDIO GOBIERNO ESTATAL | 442,520,679.00 0.00(442,520,679.00|212,032,676.00 |230,488,003.00| 47.91
INGRESOS PROPIOS 6,517,762.00| 85,856,242.34| 92,374,004.34| 81,647,018.58 | 10,726,985.76| 88.39
TOTALES: 796,301,547.00 | 137,962,450.89 | 934,263,997.89( 485,351,788.54 |448,912,209.35| 51.95

Minuta de la Il Sesién Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

2) EGRESOS:
DEVENGADO PRESUPUESTAL AL 30 DE JUNIO DE 2019
POR CAPITULO DEL GASTO.
ASIGNADO AMPLIACION/ ASIGNADO DEVENGADQ AVANCE
CONCEPTO ;
GE INICIAL REDUCCION MODIFICADO 30-jun-19 SUBRIERCICIO %
SERVICIOS PERSONALES 784,402,219.00| 56,910,397.54| 841,312,616.54|420,846,487.32| 420,466,129.22| 50.02
MATERIALES Y SUMINISTROS | 3,258,881.00 | 32,446,51263| 35,705,393.63| 7,128,027.22| 28,577,366.41| 19.96
SERVICIOS GENERALES 5381,566.00| 43,565722.51| 48,047,288.51| 18,421,346.28 | 30,525,942.23| 37.64
BIENES MUEBLES E INMUEBLE{ 3,258,881.00| 5,039,818.21 8,208,699.21| 785558.14 | 7,513,141.07{ 9.47
TOTAL.: 796,301,547.00 | 137,962,450.89 | 934,263,997.89 |447,181,418.96 | 487,082,578.93 | 47.86
e Definicidn de Acuerdos.
Compromiso Responsable Fecha
Presentar propuesta de acciones y medidas que F /
< ; i C.P. Gustavo ' 31 de octubre , \f
1 . se realizaran para cubrir las necesidades de ) |
' . Carranza Elias . 2019
. recursos del Colegio. !
3. FISCALIZACION Y AUDITORIA

El C.P. Gustavo Carranza Elias, Director de Administracion y finanzas del COBACH, informa al
Comité el estado de solventacion de las observaciones derivadas de las Auditorias realizadas al

Colegio a la fecha, como a continuacion se detalla:

e
*‘_// _~» Minuta de la Il Sesién Ordinaria del COCODI
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e (Cuadro de Auditorias.

olC 2016 il 10 1 Revision general plantel Caborca

0IC 2016 18 15 3 Revision general Plantel Empalme

olC 2016 12 5 7 Revision de los Servicios Personales

SFP 2016 15 0 15 Revision general

oIC 2017 12 10 2 Revision general plantel Obregdn |

(o][® 2017 6 5 1 Revision general plantel Obregén Il

(olle 2017 8 7 i Revision general plantel Puerto Pefiasco

oIC 2017 4 1 3 Revision de los Ingresos

oIC 2017 5 il 5 Revisidn de los Servicios Personales

i 617 8 g 5 i:iﬁ:o I(jgnti)neral plantel  Eusebio

Sic Sl - A 4 Revision general plantel Plutarco Elias

Calles

oIC 2017 8 6 2 Revision general plantel Hermosillo V

0IC 2017 9 5 4 Revisién general plantel Hermosillo VI QQW
Des;zcho i i 9 1 ;:;jcllt;; zlgi7 estados financieros del

e i ; o : Revisién_a los impuestos sobre la renta ‘%’

por salarios

ISAF 2018 6 5 1 Informacién Financiera. ?

0IC 2018 27 20 7 Revision general planteles (varios) _

oIC 2018 7 6 1 Auditoria Integral Financiera

QlC 2018 10 0 10 Auditoria Integral Presupuestal

oIC 2018 4 3 1 Auditoria al Desempefio ﬁ/

TOTALES 176 107 69
é@
| Minuta de la Il Sesién Ordinaria del COCODI
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. Presentar el avance en la solventacién de |

1

] .
| observaciones, asi como las acciones y medidas |
f
|

' solventacién al 100% de dichas observaciones = Carranza Elias 2019
- que hayan sido realizadas hasta el ejercicio
| 2018. ;

- ——— e IS mmm——— —— DENEI——— -

4. TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD

' que se estan realizando para concluir con la = C.P. Gustavo = 31 de octubre

El Ing. Rigoberto Cérdenas Madrid, Titular de la Unidad de Enlace de Transparencia, presenté el

avance en el Programa de Actividades del Comité de integridad, como se muestra a continuacion:

Comité de Integridad:

e Promocion del Cédigo de Etica e Integridad.

O Kot cobichsonora,cdu.mx QU * e
a1 @ v = 0 R =

=3 R ICKFOE s i TR Intosa » e Pommten Com i
e e |L"'.(i.n- [P e

Integridad

Mantener lna conducta publica honesla vy digna de
credibilidad para contribuir a fomentar una cultura de
confianza

Maicy cealumigiado o 0 (ot o Extar, Cooilyzin o ndagresed G0 Dewbird Colapic
CONSETD 6 SICUBEIIO COTHRGD 01 B Lk 0 ety sl v Adaef e 64ss P02 18

PORTAL OFICIAL
DEL COBACH
Promocion de valores
contenidos en el
Codigo de Integridad
y Conducta.

APELNOTR v 8 GV BTN Ml SR AD08 ESE LTS
CRMMASHINTD 08 WERANG DR CORAL R
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PORTAL OFICIAL
DEL COBACH
Promocion de los
servicios y funcio-
nes del Comité de
integridad.

Sitio de internet ubicado en
el portal oficial del COBACH
que contempla los servicios
en materia de
Transparencia y Acceso a la
Informacion  Publica e
Integridad.

.oy

Eventos y Convocatorias

Caannaatner & FEAVRIOR, Dgrta y Sl

it L L s Ny onat de F
. AL
Comaeatora 't Cong Al =
P
o

Visita nuestra Fan Page Siguenos an Twitter

[ Colcoio oe Bachillaros dal Es TOORCS 1 i e _ecr .

1 ALTES 08 UEVD e

50 quste ovma v
S0 105 VST 4K 1 e T 3
rrsulEr §1 LG ¥ Gipo -0 mieeks e PR

A 07 T S GRS g

# oy

“\ Colegio ge Bachllleres del Estado n & im0 w0 Guses g5 ol 12 00 agtto ¢

/) da Sonara
TAVEAIGIS A 13 IERATAT S Car e T4

son
cuentas
claras

T [y 3 1 W o
e syt trsionsimsi -5 INFOMEX
R » S0 t \ mex -
» 3 - westiadmiee
S 4 s = ¥ A v i - i
> 108 5
> e
P oix "
LA
SR A
St codachsenora.edd.mx © THIN <

IGRIDAD EN LA WEB-06

.. COMITE DE INTEGRIDAD

ol

Docume
SHME convivencia dentro de |a Institdue

Sistema INFOMEX para 1 b~
Ak Ley e Transparenca y Acceso a la informacion Pubincs del Estaco
de Sonhora

En stencion a ios kncamiontos para fa Integraciin y hancionamientos de los Comites de integrided Gue
estebivca I Contralona General del Estags, el Colegio pons @ Gisposicidn de s¢ tomunidad Instucions!
cualre sarvicios fundementsies que son materia de dransparencia y acceso a la informacion publica,
promoviento con eslis acciones sensiiiiizer y farmar al servidor publico en maleria 6lica y valores, pera
enfrantar [35 NUsVas sxigencies y expectatives oo la ciudsdania.

Servicios en materia de Transparencia y
Accesc a la Informeacion Publica e Integridad.
Portal de (ransparencia

Sito onon s e
Sujoto Obtigado ante la Ley de

@ Que ganera 81 Coegio com
rancia y Acceso a ta infaormacion 2.

formaciin de carse

valore

Nlempin los

lc que c

Mecanismo para denuncias
“ormelo pars descnpeidn de donun:

acta e ad, por parta de un
Descargar guia,
Descargar formato de deauncia,
i lici i on_pabli

walizar soicitudes de informaocion pubi

comitedeniepndaci bechiiers
Tod. 662-2580300 ext 261
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

e Elaboracion y Promocion del Formato de Denuncias de Faltas al Codigo.

&« @ drive.google.comfiin /it SII2AF1ESNADG CYmy vy kKX UIdaiviaw 2 & .

¥ 10-formato denuncia-completo.pdf = Abrir con Documentos de Google. +

Comité de Integridad, Practicas Eticas y Buen Gobierno
Farmalo para descripcion de denuncia

INDICACIONES. Capturar datos de denucia en este lormalo, sacar copia correspondiente y nolificarta al Comite de Integn-
dad del Colegio de Bachilleres por los siguinsites canales de comunicacion: cofreo electrénico “comitedeintegridad@bachi-
lieresdesonora edu mx” y af leléfono 662-2592900 ext. 261

(:FéllmExpedlenle MNo. |

] Medio de recepcién lEu:riln O |Compaucem:n O ; Teltons () IH:diMIeeudni:a @) ]
Sitio de internet ubicado en el

Nombre (s)

Domiciio portal oficial del COBACH para

Colos Jretono: descarga del formato de apoyo

Identificacion , nlecg&!lﬁg l_ H
Advertencia: Sila persona desea conservar el anonimato, solo podrd enterarse del curso de la denuncia presentada a través pa ra d enuncias en
incumplimiento o faltas al

del seguimineto que ella misma de a las Sesiones del Comilé.
Cédigo de Etica e integridad
Nombres (s)

Apellidos Paterne: f Mateme: InStitucionaI.

Dependencia o entidad en la
que s

Cargo o Pueste

Brava narracion do los hechos o conducta

[ Lugar donde ocurtio I
| Fechay hora

Datos del (1a) servidor {(a) publico (a) co

Datos de la persana que haya sido testigo de los hechos:

Nombre {s)

Domicilio
Correo electronico [D’Wﬁi% l
2 Trabaja en la administracion piblica? F““""O Estatal O Municipal O

Dependencia o Entidad

Cargo o Puesto
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COLEGIO DE BACHILLERES
CEL ESTADO DE SONORA

El dia 12 de julio de 2019 Imparticion del curso sobre los Codigos de Conducta y Etica por parte de
personal de Contraloria Social del Estado, para personal de distintas areas administrativas de los
planteles de Hermosillo asi como a personal de las distintas dreas administrativas de la Direccién
General.
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Transparencia:

El Ing. Rigoberto Cardenas Madrid, Titular de la Unidad de Enlace de Transparencia, informo al
Comité las solicitudes recibidas de transparencia asi como los resultados obtenidos en la evaluacién
del Portal de Transparencia, como se detalla a continuacion:

Solicitudes 2019

PN T

1. Solicitudes Rec1b|das

2. Solicitudes competenciade la 46
institucion

3. Solicitudes declinadas 0
4. Recursos de revision 3
5. Solicitudes no atendidasy 0

prescritas.

Tabla de cumplimiento Q&W

EVALUACION qu_MPun‘m‘Eﬁfb %‘f

LGT  LTAIPES

i }<

m |
: /
%,

5 .
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONQORA

Derivado de lo anterior, propuso algunos acuerdos los cuales fueron sometidos a consideracion

del Comité, siendo los siguientes:

e Definicion de Acuerdos.

. Presentar la

' Realizar las gestiones para que se integre y
organice el Comité de Etica e Integridad de |
. acuerdo a los Lineamientos establecidos para

Compromiso

autorizacion del Codigo de

Conducta del Colegio.

ello.

Presentar un programa de trabajo detallado con |

las actividades a realizar, a

parte del Comité de Etica e Integridad del |

. Colegio.

" Informar al Comité los recursos de revision que

se han presentado derivado de la solicitudes de

informacion  realizadas por parte de |la

ciudadania, el estatus en que se encuentran y los

- riesgos que se pudieran presentar si no se

. Realizar revisiones periddicas al

cumple en tiempo y forma con los requisitos |

establecidos en la normatividad.

Portal de

- Transparencia, a fin de que se encuentre

| permanentemente actualizado.

VII. ASUNTOS GENERALES

El Lic. Tomas Guadalupe Mildn Pifia, Coordinader de Control Interno y Director de Planeacion solicitod al
Comité la modificacion de la fecha programada en el calendario de sesiones para la tercera reunién

ordinaria, de acuerdo a lo siguiente:

fin de dar |
. cumplimiento a la normatividad establecida por

Responsable
Lic. Fausto Soto
Buelna
Lic. Fausto Soto
Buelna
Lic. Fausto Soto
| Buelna
Ing. Rigoberto

Cardenas Madrid

Ing. Rigoberto

. Cardenas Madrid

Minuta de la |l Sesion Ordinaria del COCODI
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31 de

2019

31 de

| 2019

| 31 de
, 2019

31 de
2019
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octubre
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DEL ESTADO DE SONORA

SESION FECHA

lueves, 31 de octubre de 2019

VIII.RESUMEN DE ACUERDOS
El Comité de Control Interno y Desempefio institucional aprobé por unanimidad los siguientes
acuerdos:

Acuerdo 1. En el punto 1 referente a Control Interno, se aprobaron los siguientes compromisos:

. Conformar un grupo de trabajo para el proceso i
' de administracién de riesgos, conforme a la |
|
|
t

Ing. Jestis Torres 31 de octubre
i
Grajeda }I 2019

- metodologia establecida en el Manual
Administrativo del marco Integrado de Control
 Interno para la Administracion Publica Estatal de .
- Sonora. | |

Elaboracién y presentacion del Programa de , |
: s 5 . | Ing. lesus Torres | 31 de octubre
2  Trabajo de Administracién de Riesgos. i _ ‘
% | Grajeda | 2019 ‘
1 | ] i

— T — - S S— s "

| Presentar el cumplimiento del Calendario de "
. Actividades para el Proceso de Administracién | Ing. Jesds Torres | 31 de octubre
' de Riesgos, emitido por la Subsecretaria de = Grajeda i 2019

| Desarrollo Administrativo y Tecnoldgico ‘: g

—_— :
I | Presentar el cumplimiento al 100% en los | Lic. Tomas
| i . - 31 de octubre
| - compromisos plasmados en el Programa de Guadalupe Milan 1 |
| 1

Pifia

4

i
i

Trabajo de Control Interno.

Acuerdo 2. En el punto 2 referente a Cuenta Publica y Presupuesto, se aprobd el siguiente

Minuta de la il Sesién Ordinaria del COCODI
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COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONORA

recursos del Colegio.

Presentar propuesta de acciones y medidas que

. . . I C.P.
se realizaran para cubrir las necesidades de i

i Carranza Elias

31 de octubre

g 2019
|

Gustavo

— T ————

Acuerdo 3. En el punto 3 de Fiscalizacion y Auditoria, se aprobé el siguiente compromiso:

| Presentar el avance en la solventacion de
observacicnes, asi como las acciones y medidas
que se estan realizando para concluir con la
solventacion al 100% de dichas observaciones
gue hayan sido realizadas hasta el ejercicio
2018.

{ C.P.

|
1
|
|
i

! |

Gustavo | 31 de octubre
Carranza Elias ; 2019

]

S (S —— T

Acuerdo 4. En el punto 4 de Transparencia e Integridad, se aprobaron los siguientes compromisos:

Presentar la autorizacion del Cddigo de
, Conducta del Colegio.

Realizar las gestlones para gue se integre y
organice el Comité de Etica e Integridad de
acuerdo a los Lineamientos establecidos para
ello.

—————————— —— SRS EE——

i

| ' Presentar un programa detrabajo detallado con
j las actividades a realizar, a fin de dar
i

i

3 cumplimiento a la normatividad establecida por

- Llic. Fausto Soto | 31 de octubre
| 2019

Buelna

|
?
|
i
e e ﬁ_ —— e —r e —— e — — - — - -— — »_-.o._.'.t-_; —
l
|

Lic. Fausto Soto . 31 de octubre

Buelna

2019

' Lic. Fausto Soto | 31 de octubrei

|
]
i

‘ parte del Comité de Etica e Integridad del | Buelna 2019 |
Colegio. r l
e e S s . 1 !
Tlnformar al Comlte los recursos de revision que | Ing. Rigoberto ‘ octubre !
se han presentado derivado de la sclicitudes de | Cardenas Madrid 2019 I
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informacién realizadas por parte de la | 3 .
l ciudadania, el estatus en que se encuentran y los ! | |
| riesgos gue se pudieran presentar si no se | : |
! cumple en tiempo y forma con los requisitos : ! i
- establecidos en la normatividad. j '

e — ——— — - . . I — S —
. .. .’ - |

Realizar revisiones periddicas al Portal de

5

i ' Cérdenas Madrid | 2019
permanentemente actualizado. ‘

! ]
- , J Ing. Rigoberto | 31 de octubre
Transparencia, a fin de que se encuentre | -
| i

J

i
i
i
i
{
1
1
i

Acuerdo 5. En asuntos generales se aprob¢ la modificacion de la fecha para la celebracién de la
tercera sesion ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional del Colegio de Bachilleres
del Estado de Sonora del ejercicio 2019, quedando autorizada para realizarse el 31 de octuibre de
2019.

IX. CLAUSURA

El C.P. Gustavo Carranza Elias, Director de Administracion y Finanzas, suplente del Director General
del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora y Presidente del COCODI, agradeciendo la
presencia de todos, declara clausurada la | Sesién Ordinaria del 2019, siendo las diez con treinta
horas del mismo dia de su apertura, firmando al margen y al calce para su constancia todos los que
en ella intervinieron.

LOS INTEGRANTES DEL COCODI:

Presidente Vocal Ejecutivo

Director de Administraciony Finanzas, suplente del
Mtro. Victor Mario Gamifio Casillas
Director General del COBACH
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Vocal A Vocal B

b
Lic. Homero Rios Murrieta
Coordinador Sectorial y Director General de Proyectos
Especiales de la Subsecretaria de Planeacion y
Administracién de la SEC

Invitados permanentes:

Director de Administracion y Finanzas Director Academico

C.P. Gusta airanza Elias
Subsecretario de Desarrollo Administrativo y
Tecnologico

0 Yépiz Robles

Titular de la Unidad de Enl-ce de Transparencia

Subdirector de Tecnologias de la Informacion

Ing~Jests Torres Grajeda
Enlace de Administracion de Riesgos lace de Control Interno
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Comisaria Publica Ciudadana

& <2ther T N

Lic. Maria Esther Araiza Tapia

i/
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