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ACTA DE SESION )
TERCERA SESION ORDINARIA 2025 DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DEL CENTRO DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO

DE SONORA.
COCODI-003/CECC-2025-30R

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 14:30 horas del dieciséis de julio del afic dos mil
veinticinco, reunidos en la sala SUM del Centro de Evaluacién y Confianza ubicado en Paseo
Rios Sonora n° 180 norte, casi esquina con calle Comonfort, col. Villa de Seris, se celebra dicha
reunién, con la presencia de los ciudadanos, Ing. Florentino Valencia Samaniego, Director
General del Centro de Evaluacién y Control de Confianza del Estado de Sonora en su caracter
de Presidente; Gulnmbiswidiillmp. Directora Administrativa y Coordinadora de Control Interno,
Directora Juridica y Vocal, suysniismlly. Director de Tecnologia y
Sistemas y Vocal, C.P. asmlannigmme, Subdirector Administrativo y Enlace de administracion %
de riesgos; Dr. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Titular del Organo Interno de Control del
Centro de Evaluacién y Control de Confianza de! Estado de Sonora, Vocal Ejecutivo; los
invitados permanentes |y, Coordinador Técnico, - irectora
de éres; , Representante de la Directora de area,
Directora de 4rea; aiinmmuiinigas. Directora de area, Wl Coordinador de

Transparencia, Enlace de Control Interno y COCODI, Lic. Edna Marisol

Garcia Meza, Jefa del Departamento de Control Interno de la Secretarfa Anticorrupcién y Buen
Gobierno, en representacién del Lic. Juan Manuel Estupifian Navarro, Director General de
Desarrollo Administrative, con la finalidad de dar cumplimienio a io establecido en el Marco 7
integrado de Control Interno para la Administracién Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo

Primer Comité de Control y Desempefio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede

a llevar a cabo la sesién 003/2025 del Comité de Confrol y Desempeifio Institucional que en lo
subsecuente se denominara COCODI.

Primer punto. Bienvenida. Directora Administrativa y Vocal cede el uso
de la voz al Ing. Florentino Valencia Samaniego, Presidente del Comité de Control y
Desemperio institucional, quien da la bienvenida y agradece la asistencia de los presentes. z /

Segundo punto. Inicio del evento. C.P. Coordinadora de Control Interno
agradece a todos los integrantes del COCODI y a los invitados permanentes por su tiempo y
asistencia dando inicio a la segunda sesién ordinaria 2025.

- Acto seguido, la C.P.sSuSEECoordinadora de Control interno cede el uso de la voz al Dr.
Ariel Francisco Castilio Maldonado, Titular del Organo interno de Control del Centro de
Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Sonora, para que verifique el Quorum.

Tercero Punto. Verificacion del Qudérum Legal. Dr. Ariel Francisco Castillo Maldonado, Titular
del Organo Interno de Control del Centro de Evaluacién y Control de Confianza del Estado de
Sonora, Vocal Ejecutivo, dio fe de los asistentes realizando el pase de lista del quorum legal. y
Cuarto Punto. Lectura y Aprobacién del orden del dia. Dr. Ariel Francisco Castillo ’%
Maldonado, Titular de! Organo Interno de Control del Centro de Evaluacién y Control de

Confianza del Estado de Sonora, Vocal Ejecutivo, dio lectura a la orden del dfa considerada /ﬁp
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para la sesion y solicitd la aprobacion a los integrantes del Comité, mismos dieron su
aprobacion.

Orden del dia.

Verificacion y Declaracién de Quérum Legal

Lectura y Aprobacién de la Orden dei Dia

Presentacién de Integrantes y Modificaciones al COCODI
Ratificacion del Acta de la Sesion Anterior

Seguimiento de Acuerdos

Desahogo de Temas

Asuntos Generales

Aprobacién de Calendario Proximas Sesiones

Revisién y Ratificacion de los Acuerdos Adoptados en la Reunion

Clausura

2 & @& ® & & B * & @

Quinto Punto. Ratificacién del acta de la sesién anterior: La C

Coordinadora de Control Interno solicité a los integrantes de COCQDI ratificar el acta de sesién
anterior y dispensar la lectura a efecto de ahorrar tiempo en la sesién, solicitd el voto para su
ratificacion y los miembros propietarios estuvieron de acuerdo.

N

Sexto Punto. Seguimiento de acuerdos: La CP Coordinadora de control
Interno dio lectura al seguimiento de acuerdos de la segunda Sesién Ordinaria de COCODI.

Séptimo Punto. Presentacién de temas de la tercer sesién ordinaria del COCODI y
autorizacion de ios temas a tratar: La C.P resentd los temas a tratar.

La Coordinadora de Control Interno, cedid la palabra a la
para ver los avances del Programa de Trabajo de Control Interno 2025.

AVANCES DEL EJERCICIO PTCI 2025

Programa de Trabajo de Control interno 2025
En seguimiento al Programa de Trabajo de Control Interno 2025, se presenta el informe de

avances del PTCI del Segundo trimestre 2025.

Avance General del PTCI 2025

Congiuldas
5%
# de Actividades de control Avance
tomprometidas Z¥rim, 2025
4%

r 2

# EnProceso 3

* Pendients a

EN i iad.
%
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Avance de Acciones de Mejora del PTCI 2025

Tenermayor acercarianto con las Instituciones educathas:
v Gestionarconvenios con las Instituciones educativas que puedan otorgar
mayores facilidedes econdmicas & los colaboradores para astudios

profesionales,

Revisidn y Actualizacién de fos Perfiies de Puesto

rnd

CENTRO OF EYALUACION
¥ CONTROL DE CONPLANTA

DDOYP En Proceso

NG Conclulde

Analizar y presentar los resultados de |e Encuesta de dima y cultura organizacional

enun plazo rio mayor a los primeros 4 meses del afia,

DBQYP Concluide

+  Conlafinalidad de establecer estrateglas y reallzar acciones que permitan
atender tos cuadrantes con mayor necesidad desde el primer semestre delaffo.

Manteher una constante comunicackin con les UA con el fin de detectar antiempo y

forma cuslquier camblo en los desgns ya datectados, o en su defecn, un nuavo

Analizary Respondere  POZ.PIOL  rlesgo.
»  Enviercorrens penddicos 8 las UA para solictarinformackin de cambios o

posibles nuevos Hesgos detectados sobre la operacidn diarta,
Seguirtrabajando en las Disposiciones Generales de trabajo del CECC del Estado de
Sonoray las polfticas Institucionales,
Establacer Campafias Informativas portemas de Interés,
P14.piol =  Enviarcorreosa toda le Institucidn con temas como: avance en las metas,
sdquisiciones importantes, eventos destacados, entre otres.

»  Elaborarun plan de condlentizackn sobre la Importancla de e deteccién y
reporte de problemas que puedan afectar el cumplimiento de frietas,

DA En Proceso

DG yDA En Proceso

06, DA ey proceso
DDGYPR
DG En Proceso

MAPA DE RIESGOS EJERCICO 2025.

Posteriormente la

presenté el mapa de riesgos del ejercicio 2025:

[

¥ rezea ¥

FEEEE 1

-
¥

Coordinadora de Control [nterno, cedié |a palabra al C.P.
SN S Ubdirector Administrativo, vocal y enlace de administracion de riesgos, quien

RIESOO |Gr-u\oom Puoa-\u::__n.m
IMPACTO | QCURREWGIA
RECAXFAEATOL QR REAVTAN LA AT OLALAY
ADRRCTRATTA AT O AXSEH LY, CON LA BT LRVAD
PRRCYTT AT EM AAT IE1ED APLCATRES. DEBOO A Bk
S CONTAMDS CON LA INFORFADDN TUrREasl
PARADMAR AT HRESTA,
RERXTAS0MNO WINGCS, | oo . 3
AN ACIAN BATECUADA OF MUCITRAS T B -
PLAAYARSS Ay ONES.
(A aamp DE L4
WPCRPANAOOREH WO CONTAL TS COM PORLATOREY -
o
TR TR Y AL L M COMPAABLES. * + s
BB DESA ' ]
PORLMEA AT LM O 4 1L EETIICA .
FOMOION DE INFORMAZIGHL [}
MN.U'-O“IAR:IDFII‘IMI .
PATRACS S DE Vil .

EH T
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PRESENTACION DE AVANCES DEL PTAR 2025, SEGUNDO TRIMESTRE 2025
Después se presento parte del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2025

Comportamisnts

Acoctén UA Rasporsabile 2do Tritmanre

[e]e] ] DIRECC. DESARROLLO ORG. ¥ PLANEAC,

Informe a {as divarsas corporaciones de seguridad
publica, respecto a ias evaluacionas de controly
confianza con vigencis vanclds o por vancer dursnte
&l gjercicio siguinnta

R1 I neumpiimianto del POA jaTal g Mo Aplica

Monttoraa de le autorizeeidn y publicacidn en el DDF
dal preyacto de Inverslén correspondients al ejercicio
pare la progremacion an tiampa vy farma da ECC
convanidas

DoP Mo Aplica

Salleltud a las diversas corporaciones banaficisdes con
recursc FASP, |u listes dul persanal s avaluar an bese DoP
@l proyscto da inversidn.,

No Aplica

Informe refarants sl astatus de les xolicituder v
svelusciones de ¢ontrol y confimnzs concartadns con L1
recursos fuderales

Reslizeda

Informa marisual wl CMCA respecto el avance an el

cumplimienta dal PDA Reallzado

Elabormcidn da [a Niieve Fichs Tdcnice pera dos
indicadores

DoF Realizada

Suparvisar ls antraga de resultadas de las dreas
operstivas a fin de integrar os expediantas complietos
pare comitd ¥ que éste genera el resuitado integral del
mismo

Dap Rualizada

Compartamients
Aechdna UA Responsable
DTS DIRECCION DE TECNOLOGIA ¥ SISTEMAS

2dw Trimastra
Slstema de menitoreo smbilentslInstalsdo en el cantre
de datos y is extenslon del centro de datos mismo que
cuenta con envio o travez de carreo electrénico a fos

Ingenieros de saporte y al Director de Tecnoingla v (3] Realizade
Slstemas. Programa anual de mantenimignte
preventive a equipo de computo y equlpo de aire de
presicion.

Se cuanta con un procedimienta de planeacidn de fos
mantenimientos preventlvos externos e internes,
eatandarizade Incluyendo la planta alectrica y equipos

UPS comp suministro de energla alterno,
I 1
R Pérdida de Ja informacian. Se cuenta con sistemas de respaldos incrementaies y ors Reslizade

completos, resguardp NAS y cintas magndticas,

Se cuanta con un proceso de administracion de
usuarios en donde los titulares autotizan los tipos de
R& Mai uso de ia red (Internet). accesos en los sistemas da acuardc a las funciones de =) (] Realizede
ios usuarios plasmados en una cedula de
identificacién de rojes y petfiles,

Secuenta con Software de AntiVirus, con la uitima
actumilzacion dla con dia, se cuenta presupuestado
RS Filtracicn de virus Informatico. para tener sismpre 1a vigancia dei soporte actualizada DTs Resilzado
y centar siempre con al servicio, programa de analsls
dlarip, semanaly mensual.

Pérdida y falia en ef equipo de

R1 produccidn,

R2 #ardido de energle, oTs Realizadc

Pigina4 de 12

A

Acta de la tercer seslon erdinaria / Segundo Trimestre 2025




) GOBIERND O
2:50NORA i )
4;!’"/

@ EVALUACION Y CONTROL d
DE CONFIANZA chnmonsniww‘csg;a“

ESTADD ot KORA

SEGUIMIENTO AL PLAN INSTITUCIONAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION,

La C.P. Coordinadora de Control Interno, cedié el uso de la voz alnGyg.,
Director de Tecnologla y Sistemas, para presentar el Plan institucional de Tecnhologias de la
Informacién.

» Nose realizaron licitaciones de

! ' !
I+ 97.8 % de tickets servicios por parte de
Techologis y Sistemas

e

Se presentd la siguiente informacién:

TICKETS
Tickets totales 323
Abiertas 7 /\)
Cerradas 316
EFICIENCIA
97.8%
Metas, Necesidades, Oportunidadesy Riesgos de las TIC's C//

N
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CEDULA DE PROBLEMATICAS
Lo SRR C oo rdinadora de Control Interno, presento la cédula de problematicas:

NADA QUE MANIFESTAR

VOTACION PARA LA APROBACION DE ACUERDOS DE CONTROL INTERNO
La C.P. Alva Mareno, Coordinadora de Control interno, presento para aprobacién los acuerdos de
Control Interno, mismos que fueron aprobados por el comité.

1 Reallzar acta de sesidn y enviar Enlace de 12/08/2025
a la SABG e Integrantes COCODI Control interno

CUENTA PUBLICA Y ADMINISTRACION
La C.P. i, Coordinadora de Control interno, procedié al desahogo de temas del rubro
Cuenta Publica y Administracién

~)

SEGUIMIENTO DE INDICADORES

Cumplimiento de Ind|cadores del POA (SIPPSE)

IMPACTO ENEL
UNIDAD ADMSNISTRATWA  INDICADORES o ooon o
GIRECCHIN GENERAL 2 13,650,671 66
DIRECCIIN DE EVALUACION
PSICOLOGICA ' B.E30.23385
DIRECCHON DE EVALUACION
POLIGRAFICA 1 2,642.506.86 ¥ Concluidas
DIRECCION DE EVALLIACION ~ EnProceso
MEDICO-TOXCOLIGICA 1 124542779 o pend
iente
DIRECCHIN DE EVALUAYCION - rencen
SOCIOECONOMICA t 10,232 503 83
DIRECCION DE DESARROLLO
DHGANZACIOMALY PLANEACHON ! 1070327457
DARECCHIN JURIDICA 1 16,545 25,93
DIRECCHON ADMINISTRATIVA 5 8,781 717.51
DIRECCKIN DE TECHOLOGIA Y
SISTEMAS - 1 9,517 36241
TOTAL 1 81,330,154.36
AVANTE PRESUPUESTAL AL PRIMER TRIMESTHE 2015
AvancE ZOMEFRIM T
DRIGINAL 84,339,731,18
Avanct SOT NG
MODIFICADO 6,990,423.18 3
"-;(
TOTAL 91,330,154.36 oAz Tin I 1
ANANCE TAGS
-1
1300w -3 = K = .-
N
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REPORTE PRESUPUESTAL

Avance gz presupuesto al 2do trimestra 2025

1000 SERVICIOS PERSONALES 71,618,323.42 27,834,796.17

2000 28%
MATERIALES Y SUMINISTROS 2,280,964.28  630,299.52

3000 SERVICIOS GENERALES 11,521,741.11  4,192,479.76 36%

4000 TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES, 0%
SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0%
INTANGIBLES 5,800,125.55 9,941.94

§000 |NvERSION PUBLICA 0%

PRESUPUESTO TOTAL 91,380,154.36 32,667,517.39 36%
f

Ahi mismo se deciaré lo siguiente en el rubro de pasivos devengados:

VOTACION PARA LA APROBACION DE ACUERDOS DE CUENTA PUBLICA Y
ADMINISTRACION.

La J Coordinadora de Conirol Interno, procedié a la lectura para aprobacion de
los acuerdos de Cuenta Pubiica y Administracion.

2 Continuar cumpliendocon las  Area Mensualmente
metas establecidas para el Administrativa
ejercicio 2025 /Contable

Al 30 de junioc de 2025 en cuenta de orden se
tienen registrado un importe de $3,211,367.33 por
concepto de 3 demandas laborales.

o,

sy

INTEGRIDAD INSTITUCIONAL

La SNSRI, cnace de Control Interno y enlace de COCODI, comenté que no se habia B\
recibido en este segundo trimestre del afio, ninguna notificacién por parte del QIC, de denuncias o
reconocimientos en tema de Integridad Insti{ucional.

N

. 3
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
La oordinadora de Control Internc cedid ia palabra al

Coordinador de Transparencia quien mencion®é que se han recibido 8 solicitudes, de
competencia de la institucion, las cuales han sido atendidas al 100%.

INFORME DE SOLICITUDES 2025 PORTALES DE TRANSPARENCIA

CONCEPTO N‘JM TABLA DE CUMPLIMIENTO
1. Soficttudes recibidas 6 EVALUACION CUMPLIMIENTO
LGT TAY
2. Soficitudes competencia de Ja institucién § LIAIPES
100% 100%
3. Soficitudes declinadas 1] ,
]
4. Recursgs de revisidn o
nt
5. Solicitudes no atendidas y prescritas. ] Q

DECLARACION PATRIMONIAL

La. QoINS Coordinadora de Control Interno hizo alusidn sobre las acciones llevadas
a cabo en al segundo trimestre relacionado con la declaracién patrimonial dando a conocer las

siguientes cifras:

Fecha de Presentacién; Al 30 de Junio de 2025

Total de Servidores Plblicos chligados: -Todo el Personal tanto:
-Directive 98
-Operative
Declaraciones presentadas 2025 '
Ceclaraciones pendientes de presentar: 0
La Coordinadora de Control Interno, presentd los acuerdos de Integridad (
Institucional y Transparencia para su aprobacién, mismos que fueron aprobados:

3 Continuar manteniendo ei Todas las &reas Trimestralmente

100% de cumplimientoen
los portales de
transparencia. \

FISCALIZACION Y AUDITORIA
En cuanto al tema de Fiscalizacién y Auditoria la anifestd lo siguiente: del
2024 estan pendientes las siguientes auditorias e os erentes entes fiscalizadores como el

ISAF, ASF, OIC y DESPACHO EXTERNO.

Pagina 8 de

12
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2024 ISAF TODAS MARZO 2025
2024 ASF TODAS ABRIL/MAYO 2025
2024 olC TODAS MARZO 2025
2024 DESPACHOQ EXTERNO TODAS ABRIL 2025

OBSERVACIONES PENDIENTES DE SOLVENTAR

ISAF ENUSMPC  2021AF0102010106 2021
DESPACHO Estados
EXTERND  financieros. SN 2021

La

4 Atenclidn vy
seguimiento a
cada ente
fiscalizadoren
ios piazos
estipulados

Centro

Octavo punto. Asuntos Generales. La

los miembros propietarios estuvieron de acuerdo.

Todas las
unicdades del

{1)Fianza apdcrifa LATEM

(1) Omisién de CFDJ viaticos

ordinadora de Control Interno, presento los acuerdos de Fiscalizacion y
Auditorfa para su aprobacion, los miembros propietarios estuvieron de acuerdo.

Cada vez que
sea notificada
urna auditoria

Coordinadora de Control Interno,
propone como fecha tentativa para la siguiente sesién, octubre 2025, se solicité aprobacion y

Noveno punto. Informaclén de la proxima fecha para sesionar.

La
durante la reunién, siendo estos los siguientes:

1 1 Reallzar acta de sesién y enviar a la SABG e Integrantas
COCObD]

2 2 Contlnuar cumpllendo con las metas establecidas para
e] gjarcleio 2025

3 3 cantinuar manteniendo el 100% de cumplimlento en los
portales de transparencia.

4 4 Atenclény seguimiento a cada ente fiscalizador en los

plazos estipulados

Acta de la tercer sesién ordinaria / Segundo Trimestre 2025

Coordinadora de Control Interno dio lectura a los acuerdos adoptados

Entace de Control Interno

Ares
Administrativa/Contable

Todas las dreas

Todas las unidades del
Centro

CENTRO DX IVALUACHN
¥ CONTROL DE CONFIANZA

Direccion Administrativa
Direccidén Administrativa
Direccién Administretiva

Direccldn Administrativa

)

)

PRA/Proceso de
investigacién por iSAF

En seguimiento

/
“
A

r

L]
12/08/2025 .

Mansualmente

Trimestraimente

Cada vez que sea
notificada una
auditoria
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Décimo punto. Revision y ratificacién de acuerdos adoptados en la reunion. L
oordinadora de Control Interno tuve a bien solicitar si alguien tenia dudas o quisiera
poner sobre la mesa algin tema en particular, a lo que el titular del CECC, Ing. Florentino
Valencia Samaniego, aproveché para agradecer y felicitar a todos los invelucrados en el
cumplimiento oportuno del Controi Interno, reconociendo el trabajo realizadc y los logros

obtenidos.

Posteriormente el Dr. Ariel Francisco Castilio Maldonado, Titular del Organo Interno de Control,
se sumé a las felictaciones y reconccimiento por la participacion de la Direccion, su
compromisc e involucramiento constante, e invité a continuar trabajando por el bien de la
institucién y el cumplimiento oportuno del Control Interno.

Doceavo punto. Clausura:

La Coordinadora de Control Interno sede el uso de la voz a la Lic. Edna
Marisol Garcia Meza, Jefa del Departamento de Control Interno de la Secretaria Anticorrupcion
y Buen Gobierno agradecié la atencién de los asistentes y proclamé concluida la sesion
ordinaria siendo las 15:01 horas del dfa 16 de julic de 2025.

MIEMBROS PROPIETARIOS

Ing. Florentino Valencia

Presidente
Dr. Ariel Fr stillo Maldonado,
Coordinador de Control Interno Titular del terno de Control del
Centro de Ev Control de Confianza
ecutivo
Acta de [a tercer sasion ordlnaria / Segundo Trimestre 2025 Pégina 10 de 12
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Directora Juridica as
Vocal

Subdirector ontabilida y Finanzas
Enlace de a ministracién de riesgos

Vocal
INVITADOS PERMANENTES M
\ )
ora e -
Invitada perma ente /

rectora e area - epres nesedrec area
Invitada permanente Invitada perman n

ec or rea Directo ~"de area
Invitada permanente Invitada permanent

Hoja de firmas correspondiente al acta de la tercera sesion ordinaria COCODI 2025, relativa al
segundo trimestre 2025, con fecha del 16 de julio de 2025.

Pagina 11 de 12
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A liar sarrol ganizacional, gor M or € ransparen
Enlace de Control Interno y Invitado permanente
Enlace de COCODI
e 0 TIo

Interno de la Secretarfa
Anticorrupcién y Buen Gobierno

Hoja de firmas correspondiente al acta de la tercera sesion ordinaria COCODI 2025, relativa al
segundo trimestre 2025, con fecha del 16 de julio de 2025.

o oo iR
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