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Opinion con salvedadres

Hemos auditado los estados financieros adjuntos del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON), que comprenden los Estados
de Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2023, y los Estados de Actividades, de Variacidn
en la Hacienda Publica y de Flujos de Efectivo correspondientes al ejercicio terminado en esa
fecha, asi como las notas explicativas a los estados financieros que incluyen un resumen de
las politicas contables significativas.

En nuestra opinidn, excepto por los efectos de los hechos descritos en la seccidon
“Fundamentos de la opinion con salvedades”, los Estados Financieros adjuntos presentan
razonablemente, en todos los aspectos materiales, la situacidn financiera del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON), al 31
de diciembre de 2023, asi como sus actividades, la variacion en la Hacienda Publica y los flujos
de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en esa fecha, de conformidad con las
disposiciones contenidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, las Normas de
Informacién Financiera Mexicanas, y del control interno que la Administracion considerd
necesario para permitir la preparacién de estados financieros libres de desviacion material,

debido a fraude o error.

Fundamentos de la opinion con salvedades

1. Para el Ejercicio 2023, el ISSSTESON cuenta con un déficit presupuestal reflejado en el
Presupuesto Estimado Original Anual de $4,006,048,055.84 pesos. Lo anterior, como
resultado de que el presupuesto de Ingresos aprobado por la Secretaria de Hacienda es
por un monto menor al presupuesto de egresos del Instituto. Como se muestra en los
informes financieros, el Presupuesto de Ingresos es por $8,060,086,113.00 pesos mientras
que el Presupuesto de Egresos es por $12,066,134,168.84 pesos. La diferencia se da
principalmente por las obligaciones que se tienen con los derechohabientes tanto por el
rubro de pensiones y jubilaciones, como por los gastos que generan los servicios médicos,
de tal forma que los ingresos que se generan para los rubros antes sefialados se limitan a
los porcentajes establecidos en la Ley 38 para cada uno e\estos rubros, basados en |
importes declarados al Instituto por los diversos or, s afiliados incluyendg al
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Gobierno del Estado; sin embargo, las obligaciones para el pago de pensiones proyectadas
dentro del mismo ejercicio fiscal rebasan el monto del Ingreso.

2. la recaudacién extraordinaria de $1,522,706,234.16, corresponde en gran medida al
subsidio recibido por parte del Gobierno del Estado para el pago de la ndmina de
pensionados y jubilados y por el subsidio para gasto médico, asi como al incremento
natural de las néminas de los trabajadores del Estado.

3. En el rubro de “Otros Gastos Contables No Presupuestales” del formato ETCA-II-15, se
encuentra un importe de $-6,692,657, debido a las reclasificaciones de descuentos de
pagos indebidos en las néminas de activos, cuyo origen se genera por medio de la
interconexion de las ndminas en el sistema SIREGOB, afectando una cuenta contable

distinta, derivando dicha reclasificacion.

4. La entidad llevé a cabo la toma de inventarios de almacenes de forma fisica y sin la
presencia de un tercero, que pueda confirmar que la toma de inventarios fue llevada a
cabo de forma correcta y que esta ultima se encuentra libre de errores o alteraciones.

Hemos llevado a cabo nuestro trabajo de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en la seccidn Responsabilidades de los Auditores en relacién con la Auditoria de los
estados financieros de nuestro informe. Somos independientes de la entidad de conformidad
con el Cédigo de Etica Profesional del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. (Codigo
de Etica Profesional), junto con los requerimientos aplicables a nuestras auditorias de los
estados financieros en México, y hemos cumplido con las demas responsabilidades en apego
a esos requerimientos y al Cédigo de Etica Profesional. Consideramos que la evidencia que
hemos obtenido de nuestra auditoria proporciona una base suficiente y adecuada para

expresar nuestra opinion.

Pdrrafo de énfasis

Los estados financieros del ejercicio 2022 fueron dictaminados por otro Contador Publico
quien emitio una opinién con salvedades el 30 de junio de 2023, y solo se presentan para fines

comparativos.

Responsabilidades de la Direccion y del Gobierno de la entidad en relacién con los estados
financieros

La Direccion es responsable de la preparacién y presentacion razonable de los estados
financieros adjuntos, de acuerdo a las disposiciones contenidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, las Normas de Informacién Financiera Mexicanas, y del control
interno que la Direccién consideré necesario para permitjk la preparacién de estad ~ g
financieros libres de desviacidn material, debida a fraude o er /
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En la preparacion de los estados financieros, la Administracion es responsable de la
evaluacion de la capacidad de la Entidad para continuar en funcionamiento revelando, en su
caso, las cuestiones relativas y utilizando la norma contable de empresa en funcionamiento,
excepto sila Administracion tiene laintencion de liquidar la Compaiiia o de cesar operaciones,
o bien no exista otra alternativa mas realista.

El Gobierno de la entidad es responsable de la supervision del proceso de su informacién
financiera.

Responsabilidades de los Auditores en relacion con la Auditoria de los Estados Financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de desviacion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto nivel de confiabilidad,
pero no garantiza que una auditoria efectuada de conformidad con las NIA siempre detecte
una desviacién material cuando existe. Las desviaciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, de manera individual o conjunta, puede preverse razonablemente
que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en los estados

financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio profesional
y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante el desarrollo de nuestro

trabajo. Nosotros también:

e Identificamos y valoramos los riesgos de desviacidn material en los estados financieros,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos la evidencia suficiente y adecuada para
proporcionar una base para expresar nuestra opinién. El riesgo de no detectar una
desviacion material derivada de fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion
material originada por error, toda vez que el fraude puede implicar colusion, falsificacion,
omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas o la elusion del

control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno de la entidad, que es relevante para la
auditoria, con el fin de disefiar procedimientos que sean adecuados en funcién de las
circunstancias y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del propio

control interno.

e Evaluamos lo adecuado de las politicas contables aplicada la razonabilidad de |
estimaciones contables y la correspondiente informacién reveta or la Direccidn.
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e Concluimos sobre lo adecuado de la utilizacion, por la Direccidn de la,;norma contable de
entidad en funcionamiento y, con la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si
existe o no una desviacién material relacionada con hechos o con condiciones que pueden
generar dudas significativas sobre la capacidad de la entidad para seguir en operacion. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién
en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en los
estados financieros o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una
opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia obtenida hasta la fecha
de nuestro informe de auditoria; sin embargo, eventos o condiciones futuros pueden ser
causa de que la entidad deje de seguir en funcionamiento.

e Evaluamos en su conjunto, la presentacion, la estructura y el contenido los estados
financieros, incluida la informacion revelada, y que representan las trans es y hechos
subyacentes de un modo que logran la presentacién razonable.

P.C.C.A.G.
Cédula Profesional Mo. 1289628

Socio Dirfector

Junio 20 de 2024.
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
: - Estado de Actividades
Al 31 de diclembre de 2023 y 2022

{Cifras en pesos]

2023 2022

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de la Gestion: s 8,526,841,384 § 8,611,132,544
Impuestos E =
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Sccial 8,474,381,550 8,604,528,641
Contribuciones de Mejoras - -
Derechos & =
Productos 50,931,587 4,940,438
Aprovechamientos - =
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 1,528,247 1.663.465

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados
de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,
y Pensiones y Jubilaciones 1,055,029,735 553,595,396
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentives Derivados de
la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones -
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,
y Pensiones y Jubilaciones 1,065,029,735 553,595,386

224,983,415

Otros Ingresos y Beneficios 914,800
Ingresos Financieros 3
Incremento por Variacion de Inventarios
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida

o Deterioro u Obsolescencia
Disminucién del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios 914 800

224,983,415
Total de Ingresos y Otros Beneficios 9,582,785,919 9,389,711,355

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funcienamiento 3,214,233,932 2,919,271,929
Servicios Personales 1,861,434,129 1.867,146,501
Materiales y Suministros 747,721,230 612,227,540
Servicios Generales 605,078.573 439,897,888

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 7,523,497,994 6,173,570,092
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico - -
Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones = E
Ayudas Sociales 8,768,736 7.034,435

Pensiones y Jubilaciones 7.514,729,258 6,166,535,657
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos - -
Transferencias a la Seguridad Social -

Donativos
Transferencias al Exterior

Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica
Intereses de la Deuda PUblica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apovyos Financieros
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 36,773,013 29,816,393
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia
y Amortizaciones 36,625,189
Provisiones =
Disminucién de Inventarios
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o
Deterioro u Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones
Otros Gastos

29,681,671

147,824 134,722

5,122,/65#4
27,052,941‘

Sabilidad del emisor,

Inversion Pliblica
Inversidn Poblica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas 10,

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 3 (1

Gagcia Olea
inagzas
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InStitho.de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos

Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023
(Cifras en pesos) i
Bar it e e Datdas Moneda de | Institucién o | Saldo Inicial | Saido Final del
s ! : Contratacion | Pais Acreedor| del Periodo Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plaze
Deuda Interna
Instituciones de Crédito PESOS MEXICO E =
Titulos y Valores PESOS MEXICO = %
Arrendamientos Financieros PESOS MEXICO - %
Deuda Externa
Organismos Financieros Internacionales PESOS MEXICO - =
Deuda Bilateral PESOS MEXICO = -
Titulos y Valores PESOS MEXICO - &
Arrendamientos Financieros PESOS MEXICO = =
Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo - -
Largo Plazo
Deuda Interna
Instituciones de Crédito PESOS MEXICO - -
Titulos y Valores PESOS MEXICO - =
Arrendamientos Financieros PESOS MEXICO = -
Deuda Exferna
Organismos Financieros Internacionales PESOS MEXICO - %
Deuda Bilateral PESOS MEXICO - -
Titulos y Valores PESQOS MEXICO - -
Arrendamientos Financieros PESOS MEXICO - =
Subtotal de Deuda Publica a Lago Plazo 2 E
Otros Pasivos 5,713,379,956 %41954‘497
/
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos r{ 5,713,.3{?9,956 4,214,954,497
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023

(Cifras en pesos)

Origen Aplicacion
ACTIVO 107,163,353 § 355,637,025
Activo Circulante 42,891,244 119,482,532
Efectivo y Equivalentes - 104,115,839
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes - 6,739,427
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 42,891,244 -
Inventarios - -
Almacenes - 8,627,266
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes ® =
Otros Activos Circulantes -
Activo No Circulante 64,272,109 236,154,493
Inversiones Financieras a Largo Plazo - 228,992,604
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 47,421,725 -
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso - -
Bienes Muebles 7,161,889
Activos Intangibles “ -

16,850,384 -

Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

PASIVO

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo
Otros Pasivos a Corto Plazo

Pasivo No Circulante

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Large Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion
a Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

Hacienda Publica/Patrimonio Generado

Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revaluos

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

1,420,046,145
1,412,297,360

53,998,564
1,358,298,796

7,748,785

7,748,785

3,250,743,147

3,250,743,147

3,250,743,147

2,918,471,604

2,918,471,604

2,918,471,604

1,503,844,121

1,503,844,121
1,458,771,961

45,072,160

$ 4,777,952,645 /5 4,777,952,750
\ [ 7

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemépte ectos

Mtro. José 1o rcia Olea
Subdiggtto Finanzas
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
' - Estado de Flujos de Efectivo

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

(Cifras en pesos)

- Concepto

2023

2022

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion

Origen
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos
Aprovechamientos
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados
de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones,
y Pensiones y Jubilaciones
Otros Origenes de Operacion
Aplicacion
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Plblico
Transferencias al resto del Secior Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Otras Aplicaciones de Operacién

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién

Origen
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otros Qrigenes de Inversion

Aplicacion
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversion

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

Origen
Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros QOrigenes de Financiamiento

Aplicacién
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Ineremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

$ 9,582,785919 §

8,474,381,550

50,931,587

1,528,247

1,055,028,735
914,800

10,737,879,750
1,861,434,129

747,721,230 612,227,540
605,078,573 439,897,888
8,768,736 7,034,435
7.514,729,258 6,166,535,658
147,824 134,721
(1,155,093,831) 206,734,612
2,019,547,017 27,331,869
’ 10,497,993

703,671 1,790,081
2,918,843,346 15,043,795
16,492,825 88,686,253

. 17,461,440

7,865,560 52,388,625
8,627,265 18,838,188
2,903,054,192 (61,354,384)
1,510,359,113 605,958,620
1,510,359,113 605,958,620
3,154,203,635 707,009,825
3.154,203,635 707,009,825
(1,643,844,522) (101,051,205)
104,115,839 134,329,023
350,523,646 216,194,623

9,389,711,355

8,604,528,641

4,940,438

1,663,465

553,595,396
224,983,415

9,092,976,743
1,867,146,501

S/\454,639,4p£ ] )4,523,645
[\ pd

son responsabilidad del emiso

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son frazon '\I-

e carfeclos y



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
Notas a los Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

Introduccion

Con el propdsito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE SONORA (ISSSTESON) acompafia con notas a los Estados Financieros cuyos
rubros asi lo requieran, teniendo presente los postulados de revelacion suficiente e
importancia relativa, con la finalidad de que la informacion sea de mayor utilidad para los

usuarios.

A continuacién, se presentan los tres tipos de notas que acompafian a los estados financieros,
a saber:

a) Notas de desglose;
b) Notas de memoria (cuentas de orden)
C) Notas de gestion administrativa.

a) NOTAS DE DESGLOSE
. NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

1. Efectivo y Equivalentes

Este renglén al 31 de Diciembre de 2023 y Diciembre 2022 se integra por los depdsitos en
cuentas bancarias asi como otros similares de inmediata realizacidon, como sigue:

Nombre de la Cuenta 2023 2022
Efectivo S 1'403,568 S  1'360,401
Bancos/Tesoreria 224'228,720 134'500,504
Inversiones Temporales 229'007,197 214'662,741

Total S 454'639,485
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2. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Al 31 de Diciembre de 2023 y 2022, el importe de este rubro se integra de la siguiente manera:

Nombre de la Cuenta 2023 2022

Deudores diversos S 8300,615 S 8627,173
Ingresos por recuperar a corto plazo - (31,586)
Préstamos Otorgados a corto plazo 16'690,751 9'682,762
Otros derechos a recibir efectivo o equivalentes 2'155,093 2'128,683

S 27'146,459 S 20°407,032

3. Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Al 31 de Diciembre de 2023y 2022, el importe de este rubro se integra de la siguiente manera:

Nombre de la Cuenta 2023 2022
Anticipos a proveedores por adquisicion de bienes
y prestacion de servicios a corto plazo S 78862,122 $§ 121'753,365
Anticipo a contratistas a corto plazo 476,875 476,875
Total S 79338997 5§ 122°230,240

4. Almacén de Materias y Suministros
Al31 de Diciembre de 2023 y 2022, el importe de este rubro se integra de la siguiente manera:
Nombre de la Cuenta 2023 2022

Materiales de administracion, emision de

documentos y articulos oficiales S 8'321,053 S 5'041,408
Alimentos y utensilios 1'505,296 1'099,686
Materiales y articulos de construccidn y reparacidn 631,168 674,975
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 127'062,145 124'478,129
Vestuario, blancos, prendas de proteccién y articulos

deporticos 545,597 435,410
Herramientas, refacciones y accesorios menores para

consumo 4’606,387 2'315,173

Total S 142'672,046 S 134'044,781
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5. [Inversiones Financieras a Largo Plazo

Al 31 de Diciembre de 2023y 2022, el importe de este rubro se integra de la siguiente manera:

Nombre de la Cuenta 2023 2022
FIDEICOMISOS, (PENSIONES) S 493’080,619 S 268'904,762
FIDEICOMISOS, (FOVISSSTESON) 5'364,745 547,998

Total S 498°445,364 5 269'452,760

Fideicomiso Plan de Pensiones: el Instituto constituyd, a favor de los trabajadores del propio
Instituto, asi como de los Ayuntamientos y Organismos afiliados, un fideicomiso de inversion
y administracién, con la finalidad de administrar los recursos destinados para sufragar las
erogaciones derivadas del plan de pensiones establecido por el Instituto, de conformidad con
la Ley del ISSSTESON.

Fideicomiso FOVISSSTESON: el Instituto celebrd un contrato de fideicomiso irrevocable de
inversién y administracion, el cual tiene por objeto cubrir el pago de los adeudos al instituto
por créditos hipotecarios de aquellos derecho-habientes que fallezcan o sufran incapacidad
total y permanente. El fideicomiso fue creado en el mes de enero de 1997, con una aportacion

inicial de $ 60,000.

6. Derechos a Recibir, Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo

Al 31 de Diciembre de 2023y 2022, el importe de este rubro se integra de la siguiente manera:

Nombre de la Cuenta 2023 2022
Préstamos otorgados S 853'206,845 $§ 898975,731
Otros derechos a recibir, efectivo o equivalentes 103'355,167 105'008,006

Total S 956’562,012 5 1,003'983,737




7. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Este rubro al 31 de Diciembre de 2023 y 2022 se integra por las inversiones siguientes:

Nombre de la Cuenta 2023 2022
Terrenos S 70'760,458 S 70'760,458
Edificios 398'019,812 398°019,812
Mobiliario y equipo de administracién 69'072,216 66'756,368
Mobiliario y equipo educacional y de recreativo 3'263,339 3'967,010
Equipo e instrumental, médico y de laboratorio 230'856,094 227'311,008
Vehiculos y equipos de transporte 33'317,012 33'317,012
Magquinaria, otros equipos y herramienta 37'687,512 35'682,886
Activos intangibles (Licencias y Software) 24'337,551 24'337,551
Depreciacion, deterioro y amortizacion acumulada
de bienes (472'946,618)  (456°096,234)

Neto S 394’367,376 S 404’055,871

8. Activos Diferidos

Al 31 de Diciembre de 2023 y 2022, el importe de este rubro se integra de la siguiente manera:

Nombre de la Cuenta 2023 2022
Depdsitos en Garantia S 566,618 5 566,618
9. Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Este rubro al 31 de Diciembre de 2023 y 31 de Diciembre 2022 se integra por:

Nombre de la Cuenta 2023 2022
Servicios personales S 9'445,347 S 8’322,355
Proveedores 1,038'301,291 1,064'696,305
Contratistas por obras publicas 1'302,463 1'302,463
Transferencias otorgadas 115'371,723 117'767,535
Retenciones y Contribuciones 1,238'852,544 1,095°368,768
Otras cuentas 443'088,842 504'906,220

Total $2,846’362,210

$2,792°36%)646
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10. Otros Pasivos a Corto Plazo

Al 31 de Diciembre de 2023 y 2022, el importe de este rubro se integra de la siguiente manera:

Nombre de la Cuenta 2023 2022

Ingresos por clasificar $1,360°843,502 S 2'544,706

11. Pasivos No Circulantes

Este rubro al 31 de Diciembre de 2023 y 31 de Diciembre 2022 se integra por:

Nombre de la Cuenta 2023 2022
FIDEICOMISO FOVISSSTESON (SEGURQ) S 7'748,785 S -
Provisiones a Largo Plazo - 2,918'471,604

Total s 7'748,785 §52,918°471,604

Il. NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

12. Ingresos de Gestidn

La siguiente tabla presenta un analisis de los ingresos:

Ingresos y Otros Beneficios 2023 2022
Ingresos de la Gestion:

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social $8,474'381,550 $8,604'528,641
Productos 50'931,587 4'940,438
Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios 1'528,247 1'663,465

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados

de la Colaboracion Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
Transferencias, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones

y Jubilaciones 1,055°029,735 553'595,396

Otros Ingresos y Beneficios:
Otros Ingresos y Beneficios Varios 914,800

224’983,415

Total Otros Ingresos y Beneficios ~ $9,582°785,919 59,389
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(a) Las cuotas y aportaciones de seguro social se componen por las aportaciones para
fondos de vivienda, cuotas para la seguridad social, cuotas de ahorro para el retiro y
accesorios de cuotas y aportaciones de seguridad social.

(b) Los productos estan compuestos por productos bancarios y créditos.

(c) Losingresos por venta de bienes y servicios se integran principalmente por los ingresos

recaudados por servicios médicos.
(d) Los otros ingresos se componen por ingresos del drea de cajas obtenidos por diversos
conceptos.

13. Gastos y Otras Pérdidas

Corresponden a los Servicios Personales que incluye todo lo referente a ndémina y
prestaciones al personal por un monto de $1,861°434,129, Gastos de Operacion, como
materiales y suministros por $747'721,230, Servicios Generales por $605°078,573, Ayudas
Sociales por $8'768,736, Pensiones y Jubilaciones que son los pagos a personal mayor por
$7,514'729,258 y Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias correspondientes la depreciacion,
provisiones laborales, incremento en estimacion, depreciacion, deterioro y provisiones

$36'773,013.

Ill. NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

Nombre de la Cuenta 2023 2022
Patrimonio Contribuido S 9’791,535 S 9'791,430
Patrimonio Generado en Ejercicios Anteriores 3,100'934,573 (149'808,574)
Patrimonio Generado en el Ejercicio (1,191'719,020) 267'052,941

Reclasificacion de Resultados de Ejercicios Anteriores  (3,5807223,227) (3,535'151,067)

Total $(1,661°216,139) $(3,408°115,270)

IV. NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Al 31 de Diciembre del 2023 y 2022 este rubro estd integrado de |a siguiente manera:

1. Efectivo y Equivalentes

Nombre de la Cuenta 2023 2022
Efectivo S 1'403,568 S 1'360,401
Bancos/Tesoreria 224'228,720 134'500,504
Inversiones Temporales 229'007,197 214'662,741

Total S 454’639,485
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V.- CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASI COMO
ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

En la Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables, en el renglén de
Otros Egresos Presupuestales no Contables corresponde a IVA acreditable. Y en este caso no
se tuvo IVA acreditable en el periodo.

NOTAS DE MEMORIA

CUENTAS DE ORDEN CONTABLES Y PRESUPUESTARIAS

CONTABLE
Registro ejercicio 2005 Eqg. Transporte a7
Amb. Mercedez Benz factura 442 1’183,984
Amb. Ford 1FDJS34F6SHA63733 35,000
Amb. Ford 1FDJS34F1SHB57096 35,000
Tramites en procesos por demandas 1,419’695,753
Pensiones pasivo contingente 150,713'443,553
Cuentas por cobrar de cuotas y aportaciones de seguridad social 731'993,811
Obligaciones laborales estudio actuarial 9'581,500

a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. Introduccidn

La elaboracion y presentacién de los Estados Financieros, asi como las Notas respectivas
que se anexan, tienen como objetivo fundamental la revelacién del contexto y de los
aspectos economicos-financieros que influyen en los datos y cifras generadas por el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora.

2. Panorama Economico

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, estd
constituido por cuotas y aportaciones que recibe del Gobierno del Estado de Sonora,
Organismos y Ayuntamientos afiliados, con base en los sueldos reportados por los mismos
entes de gobierno; el 97% corresponde a transferencias al Sector Publico, el 3% restante,

corresponde a otros ingresos obtenidos por el Instituto.

El Gobierno del Estado, organismos y Ayuntamientos afiliados al Instituto, estan obligados a
enviar, a dicho Instituto, las néminas de su personal, con los datos, especificaciones y ldo,
conforme a la Ley 38 Reformada, vigente, lo requerido en la Ley 38, para e de
determinar las cuotas y aportaciones respectivas.
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3. Autorizacion e Historia

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
(ISSSTESON) como organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propio, tiene a su cargo el otorgamiento de las prestaciones y servicios de seguridad social,
mayormente pensiones y servicios de salud, en favor de los servidores publicos del Gobierno
del Estado de Sonora, Ayuntamientos y Organismos afiliados.

Los origenes legales de este organismo inician con la promulgacion de la Ley Numero 112,
publicada el 20 de diciembre de 1948, en la que se establecié el "Fondo de Proteccion
Burocratica"; misma Ley que fue modificada al publicarse la Ley Nimero 5, el 19 de noviembre
de 1949, con la cual se instituye la Direccién de Pensiones del Estado.

Después, el 4 de diciembre de 1950, se aprueba el Reglamento de |a Direccion de Pensiones
con la Ley Ntmero 60, y posteriormente, el 14 de Marzo de 1962, es publicada la Ley Numero
13 en la que se estableciéd un pago adicional del 5% del sueldo base para los servidores
publicos del Gobierno del Estado por concepto de Asistencia Médica y Medicinas.

El 31 de diciembre de 1962, con la expedicién y publicacién de la Ley 38, la antigua Direccion
de Pensiones del Estado se transforma, dando origen a su actual denominacién como Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON).

Para el 29 de junio de 1989 es aprobada por el H. Congreso del Estado la Ley nimero 91 que
reforma, deroga y adiciona diversas disposiciones de la Ley nimero 38 del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, misma que entro en

vigor el 4 de julio de 1989.

Finalmente, el 28 de junio del 2005, es aprobado por el H. Congreso del Estado el decreto que
reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley 38; el cual se publicé en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado, Tomo CLXXV, Edicién Especial No. 3, del miércoles 29 de junio,

afio 2005.

4, Organizacién y Objeto Social

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
(ISSSTESON), como organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propio, tiene a su cargo el otorgamiento de las prestaciones y servicios de seguridad social,
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La Entidad tiene como objetivo principal proporcionar servicios de salud y prestaciones se
seguridad social a nuestros derechohabientes con apego en lo establecido en la ley 38
reformada, con un sentido solidario y humanista, y en las mejores condiciones de calidad,
oportunidad y seguridad.

La Entidad no es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta, sin embargo es responsable
solidario por la retencién y entero de los impuestos que correspondan cuando haga pagos a
terceros por concepto de honorarios, arrendamientos, remuneraciones al personal entre
otros. También tiene obligacién de exigir documentos que retnan requisitos fiscales cuando
estén obligados a ellos en los términos de la Ley del ISR.

Estructura Organizacional Bdsica

Direccion General

Comisicon Ejecutiva del
Fondo de Vivienda

Unigdad Juridica .

Subdireccidon de

Subdireccion de Pensiones,

lacE Subdireccion de
Jubliacionas ¥ Prastaciones i

: Servicios Administrativas

. Subdireccion de
Finanzas

. Servicios Madicos

Unigacd de Planeacion,
Evaluacion y Transparencia

Unidad de Eniace de s

Comunicacion Socil

Unigad de Tecnologias do
I Infarmacidn

5. Base De Preparacion de los Estados Financieros

Los estados financieros adjuntos del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora se prepararon de conformidad con las siguientes
disposiciones normativas que le son aplicables en su cardcter de Organismo Publico
descentralizados con personalidad juridica y patrimonio propio, del Gobierno del Estado de
Sonora:

a) Las disposiciones vigentes de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG)

b) Los postulados basicos de Contabilidad Gubernamental.

c) Las Normas de Informacién Financiera emitidas por el Consejo Mexicano de Normas de
Informacidn Financiera, A. C. que son aplicadas de manera supletoria.

De acuerdo a lo previsto en el articulo 79 fraccion primera, tercer parrafo de la CoRgsyitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, es obligacion del Estado llevar el contr stro
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contable, patrimonial y presupuestario de los recursos publicos que le son transferidos y
asignados, de acuerdo a los criterios que establezca la ley.

A partir del 1 de enero de 2009, entré en vigor la LGCG, la cual tiene como objetivo establecer
los criterios generales que rigen la Contabilidad Gubernamental y la emisién de la informacion
financiera de los entes Publicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacion. Para estos
efectos y mediante esta Ley se creé el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC),
el cual es un drgano de coordinacién para la armonizacién y que tiene por objeto la emision
de las normas contables y lineamientos para la generacién de la informacion financiera
aplicable a entes publicos.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objetivo de la armonizacion contable y establecer los
ejercicios sociales en que tendran aplicacién efectiva el conjunto de normas aplicables, el 15
de Marzo de 2010 el CONAC emitié el documento denominado Acuerdo de interpretacion
sobre las obligaciones establecidas en los articulos transitorios de la LGCG, en el cual se define
que las entidades paraestatales del Gobierno Federal y Estatal tienen la obligacion a partir del
1 de enero de 2012 de realizar sus registros contables con base acumulativa, apegandose al
marco conceptual y los postulados bésicos de contabilidad gubernamental, asi como a las
normas y metodologias que establezcan los momentos contables, los clasificadores y los
manuales de contabilidad gubernamental armonizados. Asimismo, a partir de la fecha
sefialada tienen la obligacién de emitir informacién contable, presupuestariay programatica
sobre la base técnica prevista en los documentos técnico — contables mencionados en dicho

acuerdo.

El 3 de mayo de 2013, el CONAC emitid el acta de la segunda reunion 002/CONAC/2013,
mediante el cual se amplian los plazos de lo que estipula el articulo 9, facciones Xlly Xlll, para
las obligaciones de Entidades Federativas y sus entes publicos, guedando como sigue:

- Integracidn automética del ejercicio presupuestario con la operacion contable, para el 30 de
junio de 2014,

- Generacién en tiempo real de los estados financieros, para el 30 de junio de 2014.

- Emisién de cuenta publica en los términos acordado por el consejo, para la correspondiente

a 2014.

La LGCG establece las bases de registro contable y presupuestal, asi como de los informes que
deberan integrar la cuenta publica que presenten las entidades gue administren recursos
publicos. Desde la entrada en vigor de la ley, se han publicado diversos documentos de
aplicacién de contabilidad gubernamental que complementan las disposiciones contenidas en

la Ley.

El Instituto ha adoptado los lineamientos que se derivan de la LGCG de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo sobre la interpretacién de las obligaciones establecidag en los
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y postulados basicos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), las
cuales tratan los principios que configuran el sistema de contabilidad gubernamental y que
sustentan en forma técnica tanto el registro como la presentacion y la informacion financiera
con la finalidad de uniformar métodos, procedimientos y practicas contables.

Con base en el Acuerdo por el cual se reforma el Capitulo VIl del Manual de Contabilidad
Gubernamental, publicado en el Diario Oficial de la Federacidn de fecha 6 de octubre de 2014
por el CONAC, el Organismo siguid los lineamientos para la presentacién de los estados
financieros, en los cuales se definen los siguientes:

- Estado de actividades

- Estado de variacion en la Hacienda Publica

- Estado de cambios en la situacion financiera
- Estado de flujos de efectivo

- Informe sobre pasivos contingentes

- Notas a los estados financieros

- Estado analitico del activo

- Estado analitico de la deuda y otros pasivos

6. Politicas de Contabilidad Significativas

A continuacién se resumen las politicas de contabilidad mds significativas, las cuales han sido
aplicadas consistentemente en los afios que se presentan a menos que se especifique lo

contrario.

a) Actualizacién: - Los estados financieros y notas se registran a su costo de adquisicion,
construccidn o equivalente, excepto algunos bienes inmuebles que se registran a su valor
catastral, segtin los registros del Instituto Catastral y Registral del Estado de Sonora.

b) Operaciones en el extranjero: - El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora no realizd operaciones en el extranjero que generen
efectos en los estados financieros gubernamentales.

c) Método de valuacién de la inversién en acciones de Compafiias subsidiarias no consolidadas
y asociadas: El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de
Sonora no realizd inversiones en acciones de Compafifas subsidiarias no consolidadas y

asociadas.

d) Sistema y método de valuacién de inventarios y costo de lo vendido: Los inventari
valuados con el costo histérico o de adquisicién, a partir del 01 de enero de 2019 se de
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e) Beneficios a empleados: - Los resultados de la Valuacion Actuarial se obtuvieron
considerando los lineamientos establecidos en las Normas de Informacion Financiera D3
Beneficios a los Empleados emitido por el Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrollo

de Normas de Informacion Financiera.
Obligaciones por Beneficios Definidos

Prima de Antigliedad
Indemnizacion Legal
Total:

Reserva Final 2020

Pasivo Neto Proyectado (provision a
registrar)

Prima de Antigliedad

Indemnizacién Legal

Total:

103,015,055
5,509,052
108,524,107

108,524,107

9,018,830
562,670

9,581,500

f) Provisiones: se detallan en las notas de memoria (cuentas de orden).

g) Reservas: El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de
Sonora no cuenta con reservas, solamente provisiones en cuentas de orden.

h) Cambios en politicas contables y correccidn de errores: El Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora no ha realizado cambios en las politicas
contables. En el caso de errores, se someten a consideracion y autorizacion de los integrantes

de la Junta Directiva.

i) Reclasificaciones: En el caso de reclasificaciones que afecten resultados de ejercicio, se

someten a consideracidn y autorizacion de los integrantes de la Junta Directiva.

j) Depuracién y cancelaciéon de saldos: En los casos de depuraciones y cancelaciones que
afecten el patrimonio del Instituto, se someten a consideracion y autorizacion de los

integrantes de la Junta Directiva.

7. Posicién en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora o no
cuenta con activos en moneda extranjera o pasivos en moneda extranjera.

8. Reporte Analitico del Activo

La depreciacién de los activos fijos se calcula en base a las reglas de registro y val
de patrimonio emitidas por el CONAC, la vida util y el porcentaje de la deprec

indican a continuacion:
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ACTIVO VIDA UTIL/ANOS %
VIVIENDAS 50 2
EDIFICIO 30 3.33
INFRAESTRUCTURA 25 4
OTROS BIENES INMUEBLES 20 5
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMIN. 10 10
EQUIPO AUDIOVISUALES 3 33.3
APARATOS DEPORTIVOS Y EQUIPO
EDUCACIONAL Y RECREATIVO 5 20
EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 5 20
MAQUINARIA Y EQUIPO 10 10
EQUIPO DE COMPUTO 3 33.3
EQUIPO DE TRANSPORTE 5 20

9. Fideicomisos, Mandatos y Andlogos

La cuenta 002180650492347539 de BANAMEX, S.A. es administrada por el area de Fiduciario,
ya que es una cuenta virtual de una cuenta concentradora la cual sirve Unica y exclusivamente
para identificar las aportaciones del ISSSTESON, para acreditarlos al fideicomiso con contrato

No. 116719-5.

10. Reporte de Recaudacion

—

Presupuesto: $8,060,086,113

Ampliacion: $916,832,870

a) Analisis del comportamiento de la | Recaudado: $9,582,792,347

recaudacion correspondiente al ente | Se ha recaudado un 118.89% con respecto al presupuesto proyectado anual.
publico o cualquier tipo de ingreso Esto en virtud de las Transferencias recibidas del Gobierno del Estado como
subsidio para el pago de las Pensiones y Jubilaciones y los movimientos
naturales en nominas proyectadas.

El Instituto no recibe recursos federales etiquetados, no cuenta con convenios para programas especificos con el uso de
recursos federales.

El detalle del reporte de recaudacion se encuentra en la nota 1 de desglose del e
Actividades.

11. Informacién Sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda
No aplicable.
12, Calificaciones Otorgadas

No aplicable.
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13. Proceso de Mejoras

Principales Politicas de control interno: Sistema contable y administrativo en proceso de
mejora en la actualizacién de la configuracién de las matrices de conversion (SIREGOB 15.02),
con el fin de dar cumplimiento a la armonizacién contable, conforme a los lineamientos de la
CONAC.

Medidas de desempefio financiero, metas y alcance: De igual forma, se establecen pardmetros
de medicion a través de la MIR y el Programa Operativo Anual, segun funciones y objetivos de
cada unidad administrativa que forma parte del Instituto. Trimestralmente se muestran los

avances y porcentajes de cumplimiento de cada una de las metas establecidas por las
unidades administrativas.

14. Informacion por Segmentos
No aplicable.
15. Eventos Posteriores al Cierre

Se manifiesta gue no hay eventos relevantes ocurridos posteriores a la emision de los estados
financieros, que deban de reconocerse en los estados financieros que se presentan al 31 de

diciembre de 2023.
16. Partes Relacionadas

No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de
decisiones financieras y operativas.

17. Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacion Contable

Los funcionarios que rubrican los presentes Estados Financieros declaran "Bajg’ Protesta de
decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notasj spn rgzonablemente
correctos vy son responsabilidad del emisor" ‘ ’




