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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
SUR DE SONORA (UTSS).

Lic. Guiller"r‘nq- Alejandro Noriega Esparza
Secretario de la Contraloria General del Estado.
Presente.

Derivado de la audiforia que practicamos sobre los estados financieros. de la.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA (UTSS), por ¢l periodo
terminado el 31 de diciembre del 2022, a continuacidn nos permitimos
presentarles el Informe Complementario de Auditoria: el cual forma parte del
contrato de servicios profesionales que celebramos ante Ustedes y la Entidad. En

cumplimiento a la que establece. el anexo uno de dicho contrato, someto a: su

consideracion el resultado de nuestra intervencion, fa cual tuve como propdsito
efectuar una evaluacion general de la Universidad, en cuanto a las cifras que
en “pesos histdricos” presentan los- registros contables, con cifras al 31 de
diciembre de 2022y de los sistemas de contabilidad y de control interno que se
tienen establecidos, comosigue:

i. Antecedentes,

La firma profesional que represento fue coniratada como. auditor externo de La

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA (UTSS) para efectuar la
auditoria del ejercicio 2022 y para emitir un informe de revision de informacion. al
31 de diciembre de 2022 de acuerdo al contrato de presentacién de servicios
profesionales 25/2022.

Derivado de tal trabajo y como parte del mencionado convenio, se adjunta un
informe de los pracedimientos de auditoria aplicadoes y los resultados obtenidos.

La Entidad es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
del Gobierno del Estado de Sonora, constituida por decreto del Poder Ejec_u_ti'vo y
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publicade en &l Boletin Oficial el dia 30 de abril de 2009, denominandose

"Universidad Tecnolbgica del Sur de-Sonora™

La misién: Somos una institucion Pdblica de Educacion Superior socialmente

responsable, que contribuye al desarrollo regional y nacional mediante la
formacion integral de seres humanos competentes y -comprometidos con fa

sustentabilidad de su entorno.

La Vision: Ser una Institucion Publica de Educacién Superior socialmente

responsable y sustentable, reconocida a nivel global por sus egresados

competentes, programas educativos acreditados, cuerpos académicos
consolidados y de. vinculacion certificados por su calidad y que contribuyen al

desarrolle regional y nacional.

li. Objeto de Creacion.

a.- Impartir educacion del tipo superior fecnolégica, para formar profesionistas con

-aptitudes y conocimientos cientificos y teecnologicos para a_piica‘rlos en la solucion
creativa de los problemas que afectan a los sectores publico, privado y. social del
‘Estado y el pais;

b.- Ofrecer programas de continuidad de estudios para los egresados del nivel
Técnico Superior Universitario, que les permita alcanzar los niveles académicos de
ficenciatura y posgrado, con base en los requisifos y el modelo académiico
aprobado;
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c.- Reaiizar investigacion cientifica y tecnoldgica -que contribuya a ampliar el
conocimiento y que se traduzca en aportaciones concretas para el mejoramiento y

mayor eficacia en la produccion de bienes y servicios, y la elevacion de la calidad

de vida de la comunidad:

d.- Promover el desarrollo de perfiles académicos que correspondan a las
necesidades de la regidn, con un sentido de innovacidén e incorporacién a los

avances cientifico'y tecnoldgico nacional e internacional.

lll. Grganizacion y Administracion,
Organos de Gobierno y Administracion:

1) Consejo Directivo:
2) -Rector

El Consejo Directivo. sera la maxima autoridad de la Universidad, y'se integrara
por:

l- Tres representanies dei Gobiérno del Estado de Sonora, que seran el
Secretario de Educacion y Guitura, quien lo presidira, el Secretario de Hacienda y
el Secretario de Economia;

[l Par invitacién del titular del Poder Ejecutivo tres representantes de la Secretaria
de Educacion Piblica, los cuaies seran designados por su titular, con preferencia
de dos representantes de la Cooidinacion General de Universidades
Tecnolégicas;
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ll. Un representante del Gobiernc Municipal de Cajerne, Sonora, a invitacion del
titular de| Pader Ejecutivo; y

IV. Tres representantes del Sector Productive del Estado, a invitacién del titular del
Poder Ejecutivo.

‘Por cada consejero titular se designara un suplente.

Los consejeros noe pertenecientes al sector pablico estatal duraran en su cargo dos.
afhos, pudiendo ser ratificados hasta por dos periodos similares si asi lo decidiese
fa autoridad que los hubiese designadao.

IV.-La Universidad tendra las siguientes facultades:

|. Establecer, .en congruencia con los programas sectoriales, las politicas

generales y definir las prioridades a las que debera sujetarse la Universidad,
relativas a productividad, cemercializacién, finanzas, investigacién,

desarrollo tecnoldgico y administracién general;

Il. Aprobar los programas y presupuestos de la Universidad, asi como sus
modificaciones, en los términos de la legislacién aplicable;

lll. Aprobar los instrumentos a concertar para el financiamiento de Ia

Universidad, asi como: observar los lineamientos que dicten las autoridades

competentes en materia de manejo de disponibilidades financieras;
IV. Expedir las normas o bases generales con arreglo a las cuales el Rector

pueda disponer de los activos fijos de la Universidad que no correspondan a
las operaciones propias del objeto de la misma;
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V. Calificar, previo informe de los comisarios piblicos y dictamen de los
auditores externos, los informes financieros de {a Universidad;

VL. Aprobar, de acuerdo con las leyes aplicables, las politicas, bases y
programas generales que reguien los convenios, contratos, pedidos o
acuerdos que deba celebrar la Universidad con terceros en obras pubiicas,
adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios de cualquier
naturaleza;

VIl. Aprobar la estructura organizacional que fuere necesaria para el eficaz
funcionamiento de-ia Universidad, asi comio sus modificaciones;

Vill. Autorizar la creacién de 6rganos de apoyo;

IX. Aprobar la fijacién de los stieldos y demas prestaciones de los servidores
publicos de la Universidad, de acuerdo con los tabuiadores autorizades;

X. Proponer la constitucion de reservas territoriales para la edificacion de
unidades académicas, para su determinacion por el Ejecutivo Estatal por

‘medio de los conductos adecuados;
Xl. Autorizar la baja y enajenacion de los. bienes muebles que forman parte
del patrimonio de la Universidad, con sujecion a las disposicienes legales

aplicables;

Xli. Analizar y aprobar, en su caso, los informes periédicos que rinda el
Rector;

XNl Acordar, con sujecion a las disposiciones legales aplicables, los pagos

extraordinarios y verificar que los mismos se apliquen a los fines para los
cuales se otorgaron;
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XIV. Fijar las reglas generales a las que debera sujetarse la Universidad en la

‘celebracion de acuerdos, convenjos y conitratos con los sectores piblico,

social y privado, para la ejecucién de acciones en materia de politicas
educativas;

XV. Aprobar la celebracion de los convenios, contratos y acuerdos que

celebre la Universidad con los. diferentes sectores;

XVI. Discutir y aprobar, en su caso, los proyectos administrativos que se le

presenten o los gue surjan en 'su propio seno;

XVIL. Expedir el Reglamento interior, asi como las normas y disposiciones de
caracter general para la mejor organizacién y funcionamiento académico y
administrativo de la Universidad, tomando encuenta ia opinién del Rector;

XVIil. *Vi_gilar el estricto cumplimiento del presente Decreto y sus
reglamentos;

XIX. Aprobar el establecimiento de nuevas unidades académicas;

XX. Proponer a las autoridades educativas la aprobacion de apertura de
carreras, asi como nuevas -modalidades escolares o extraescolares:

XXIl. Aprobar los planes Yy programas de estudio e investigacién gue se
pretenda establecer;

XXIi. Ejecutar el procedimiento de seleccién de candidatos que formaran la
terna p'ara ocupai‘ el cargo de Rector, y proponer la misma ante el Titular del
Poder Ejecutivo del Estado para su designacién;

XXlil. Aprobar los nombramientos de los Directores de las unidades
académicas adscritas a la Universidad, propuestos por el Rector; y
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XXIV. Las demas que se sefalen en este Decreto y en la normatividad
aplicable.

V., Del Patronato

El Patronato tendra como -fin‘alidédﬂapoyar a la Universidad en la obtencion de
recursos. financieros adicionales para la dptima realizacién de sus funciones. Su
organizacion y funciocnamiento estaran regulados por el reglamente que.-expida el
Consejo Directivo y se integrara por:

.- El Rector;

[l.~ Cineo representantes del Sector Productive: y

lIl.- Dos representantes del Sector Social.

El Patronato estara presidido por un representante del Sector Productivo, que
durara en su encargo 4 afios, pudiende ser reelecto.

Por cada miembro del Patronato, se hara respectivamente el nombrarmiento de'un
suplente. Los cargos del Patronato seran honorificos, por su desempefic no se
percibira retribucidn ¢ compensacion alguna.-

Vi. Periodo De Revision.

El periodo de revision, comprende desde el 01 de enero al 31 de diciembre de
2022.
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1.- Resumen de las principales politicas contables.

A continuacién, se presenta un resumen de las politicas mas significativas
utilizadas en la preparacion de los estados financieros que se acomparian:

a)

b}

'C)

Bases contables de preparacion y presentacion de los Estados-Financieros.

lLos estados financieros adjuntos de la entidad se prepararon de.
‘conformidad con .las disposiciones vigentes de la Ley General de-
Contabilidad Gubernamental (LGCG) que Je son aplicables en su caracter

de organismo publico descentralizado con personalidad juridica vy
patrimonio propio, del Gobierno del Estado de Sonora.

Los estados financieros estan preparados sobre la base de costo histérico,
utilizando la base de registro contable denominada “base acumulativa” que
consiste en registrar todas las transacciones efectuadas por la entidad, en
base a lo devengado, independientemente de que impliquen o no
movimiento de efectivo.

Las normas de Informacion Financiera Gubermamental Generales para el
Sector’ Paraestatal {NIFGG) y las Normas de Informacion Financiera
Gubernarnental Especificas para el sector Paraestatal. (NIFGE), emitidas
por la Unidad de Contabilidad Gubernamental e Informes sobre la Gestién
Publica (UCG) de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHGP).

Las Normas de informacién Financiera emitidas por el Consejo- Mexicano
de Normas de Infarmacién Financiera, A.C. que son aplicadas de manera
supietoria y que han sido autorizadas por la UCG de la SHCP.

d) Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico (NICSP).
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2.- Ley General de Contahilidad Gubernamental (LGCG)

Ej 31 de diciembre de 2008 se publicd en el Diario Oficial de la Federacion la
(LGCEG), gue entré en vigor el 1 de enero de 2009, y es de observancia obligatoria
para los poderes Ejecutivo, Legislative y Judicial de Ta Federacion, los Estados y Ia
Ciudad de México; los Ayuntamientos de los Municipios; os Organos Politico-
Administrativos de las Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México; las
Entidades de la Administracion Ptiblica Paragsiatal, ya sean federales, estatales o
municipales y los Or_ganosAutc’m‘omos Federales y Estdtaies.

La ley tiene como objeto establecer los criterios generales que regiran la
contabilidad gubernamental y la emision de fa informacion financiera de los entes
publicos, con fa finalidad de lograr la armonizacion.contable a nivel nacional, para
lo cual fue creado el Consejo Nacional de Armaonizacién Contable (CONAC) como
drgano de coordinacion para la armonizacién de 1a contabilidad gubernamental, €l

cual tiene por objeto fa emision de las normas contables y las disposiciones

presupuestales que se aplicaran para la generacion de informacion financiera y

presupuestal gue emitiran los entes publicos.

De. 2008 a ia fecha, el CONAC emitié diversas disposiciones regulaforias en
materia de contabilidad gubernamental y presupuestal, en las cuales se
establecieron diversas fechas para el inicio de su aplicacién efectiva..

Con la finatidad de dar cumplimiento al objetivo de la armonizacion contable y
establecer los ejercicios sociales en que tendra aplicacién efectiva el conjunto de
normas aplicables, el CONAC emitié el Acuerdo de interpretacion sobre las
obligaciones establecidas en los articulos transitorios de ia - LGCG, en el cual
interpretd que las entidades paraestatales del Gabiemno Federal y Estatal tienen la
obligacian, a partir del 1 de enero de- 2012, de realizar registros contables con

base acumulativa, apegandose a! marco conceptual y a los postulados basicos de

contabilidad guberhamental, as{ como a las normas y melodologias que

establezcan los momentos coniables, los clasificadores 'y los manuales de
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contabifidad gubernamental ‘armonizados, y de acuerdo con las respéctivas

matrices de conversion con la caracteristicas sefaladas en los articulos 40 y 41 de

la LGCG.

Consecuentemente, a partir de la fecha sefialada tienen la obligacion de emitir

informacién contable, presupuestaria_'_y programatica sobre la base técnica prevista

en los documentos técnico-contables siguientes:

A. Mareo Conceptual

B. Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental
C. Clasificador por Objeta del Gasto-

D. Clasificador por Tipo de Gasto

E. Clasificader por Rubro de Ingresos

. Catalogo de Cuentas de Contabilidad

G. Momentos Contables de los Egresos-

H. Momentos Contables de Ingresos

I. Manual de Contabilidad Gubernamental
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Normas de Informacién Financiera Gubernamental emitidas por la UCG de la
SHCP,

Las Normas Contables Principales, Reglas de Registro y Valoracién del
Patrimonio (Elementos Generales), Reglas Especificas de Registro y Valoracisn.

del Patrimonio y Parametros de Estimacion de Vida Util, emitidas por el CONAC.

En este caso debe de fomarse en cuenta el oficio 024712012 que emitid el
secretario Técnico det CONAC- el 14 de septiembre de. 2012, donde establece que

dichas normas contables deben ser aplicadas a partir del ejercicio que inicia el 1

de enero de 2013, sin embargo, se permite su aplicacién en 2012 para €l caso de

aquellos entes publicos que tengan la posibilidad de realizar sus registros
‘contables conforme a dichas normas, o aquellos que en esa fecha. ya estén

aplicando la sustancia de las mismas, par lo que en cualquier entidad gue haya

aplicado esas normas en 2012 estaria en cumplimiento.

3.- Revision de rubros.

a).- Nominas.
Se revisaron las ndminas de la entidad, de diversos meses del ejercicio, se
recalculd-su impuesto retenido, obteniendo resultados satisfactorios.

b}.- Ingresos.

Se revisaron en el rubro de ingresos de algunos meses par los conceptos de

ingresos: de. gestion, trasferencias, intereses ganados, devolucién de dinero por

comisiones, entre otros; donde se mostraron ias polizas, los estados de cuenta

bancarios, enire otros documentos.

En esta revision del rubro mencionado se encontraron resultados positivos.
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c).- Gastos.

Se revisaron en el rubro de egresos en algunos meses por los conceptos de
servicios personales, intereses bancarios, reembolso de caja chica, caseta,
materiales- de mantenimiento, viaticos, eicétera: donde se mostraron fas polizas,
las facturas, entre otros documentos.

En esta revisidn del rubro mencionado se ericontraron resultados positivos,

d).- impuestos retenidos.

La entidad esta sujeta al cumplimiento de. las disposiciones fiscales vigentes,
sobre todo en materia de CFDI, tanto expedidos como recibidos, asi también como
ta retencién del ISR por concepto de salarios, asimilados a salarios, actividades
empresariales y profesionales, entre otras, enterandose este impuesto a la SHCP
a través del portal del SAT, donde se mostraron dichas declaraciones del periodo
en revision. '

El periodo de revisién comprende del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022, y
las principaies cuentas que se revisaron se presentan a continuacion:

Concepto Saido a Revision | Observacion
Diciembre2022 | Realizada

Efectivo y Equivalentes 4,642,769 Media |  Ninguna
Derecho a recibir Efectivo y gquivalenies 5,675,256 Media Ninguna

1 Derecho & Regcibir Bienes o Servicios 0 Media Ninguna
Bienes inmuebles, infraestructura y 91,765,460 | Media Ninguna
construccion en proceso B _ -
Bienes Muebles ' 52,188,667 Media Ninguna
Activos Diferidos 97,934 | Media Ninguna
Depreciacion, Deterioro y Amartizacion -98,458,669 _ Media Ninguna
Cuentas por pagar a corto plazo 12,195,157 | Media Ninguna

1 Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 137,511,836 Media Ninguna
Hacienda Publica/Patrimenio- Generado -93,795,575 Media Ninguna

| Ingresos y otros beneficios 69,830,905 Media Ninguna
Gastos y otras pérdidas 71,121,184 Media Ninguna
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Efect

ivoy Equivalentes:

Objetive de la Auditoria:

h 4

A4

\4

Comprobar la autenticidad de las cuentas.

Comprobar que se incluyan todas las cuentas y saldos en estado de
situacion financiera.

Determinar la disponibilidad o restricciones de los fondos.

Comprobar la adecuada presentacion en estado de situacién financiera,

Procedimientos aplicados:

v

Dere

Se cotejé saldo mayor contra batanza de caomprobacidn,

Se comprobd que las cuentas de cheques estuvierah a nombre de Ia
entidad.

Se solicitaron las conciliaciones para su revisién.

Se revisaron las conciliaciones bancarias solicitadas para efectos. de
comprobar movimientos efeciuados.

Se cotejaron polizas de ingresos y egresos contra estados de cuenta

cho a Recibir Efectivo y Equivalentes:

Objetivo de la Auditoria:

.

S
-~

Comprobar Ja autenticidad de los saldos.
- Comprobar que se incluyan todos saldos en estado de situacién '_ﬂnan;i'era.
Comprobar la adecuada presentacion en el estado de situacion financiera.
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Procedimientos aplicados:

» Se solicitaron movimientos auxiliares de esta cuerita para cotejar con los:
expedientes de diario.

» Se cotejo-saldo mayor contra balanza de comprobacion.

Se revisaron las pdlizas de diario donde se. registraron las provisiones de

los recursos gue recibe la Entidad.

A Y

Derecho a Recibir Bienes y Servicios:

Objetiva de la Auditoria:

» Comprobar fa autenticidad de los saldos.

¥ Verificar los pagos por anticipos.

> Comprobar su adecuada presentacion y revelacién en el estado de
situacion financiera.

Procedimientos aplicados;

........ .\\.

» Se solicitaron auxiliares de contabilidad y 'se cotejaron con los expedientes
de diario e ingreso

¥ Se revisaron los pagos hechos a los proveedores por anticipos.

»> -Se reviso la documentacion comprebatoria

Bienes Inmuebles, Infraestructura Y Construccién En Proceso:;

Objetivo de fa Auditoria:

» Verificar que sean propiedad de la entidad,
» Comprobar su adecuada presentacion y revelacién en el estado de
situacién financiera.
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Procedimientos aplicados:

» Se revisaron auxiliares de contabilidad
» Se revisaron pdlizas y facturas de adquisicién de activo, para cotejar que el
bien estuviera a nombre de la Entidad.

Depreciaciones, Deterioro Y Amortizacion Acumulada:

Objetivo de la Auditoria:

> Revisar el ealculo.
» Comprobar su adecuada presentaciéon y revelacién en el estado de
situacion financiera.

Procedimientos aplicados:

% Se obtuvo copia del calculo de la depreciacién.
# Se revisaron auxiliares de contabilidad
» Se reviso la hoja de trabajo de las depreciaciones.

Cuentas por Pagar a Corto Piazo.

Objetivo de la Auditoria:

» Verificar que los comprobantes estén a nombre de la Entidad.
> Verificar si hay contrato.o acuerdo con los prestadores de servicio.
» Comprobar su adecuada presentacion y revelacién en los estados
financieros.
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Cerciorarse de que todos los impuestos hayan sido cubiertos en tiempo y
forma. |
Ceiciorarse de que los célculos fueron hechos de manera correcta.
Comprobar st adecuada presentacidn y revelacion en los estados
financieros.

Procedimientos aplicados:

v

YW

%

v

v

!

Se solicitd relaciones analiticas de esta cuenta.

Se cotejo saldo seglin mayor contra:la balanza de comprobacién.

Se verificé que los servicios prestados a la Entidad estén descritos en las
facturas y documentacién de los expedientes.

Se. verificd con personal contratos y acuerdos que se tienen para recibir
servicios diversos con los que cuenta la Entidad.

Se revisé el control interno y los principios de contabilidad gubernamental
de este rengldn.

Se obtuvo copia de cada uno de los pagos.

Se reviso los papeles de trabajo y fos pagos mensuales de impuestos por
pagar.

Se revisd que los pagos se hicieran mediante el esquema de pagos
referenciados, .como lo marca la Ley.

Se revisé el control interna y los principios de contabilidad ‘gubernamental
de este rengién.

Al final se anexa relacion de pagos provisionales del periodo revisado.
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Ingresos y Otros Beneficios.
Objetivo de la Auditoria:

» Comprobar que los ingresos esten depositados en las cuentas.de la Entidad

» Determinar que todos. los ingresos estén incluidos en el estado de
actividades.

» Asegurarse de que los ingresos que se muestran en el estado de

actividades provengan de los subsidios Yy aportaciones que recibe la-
Entidad.

Procedimientos aplicados:

v

Se solicitd movimientos.auxifiares de ingresos,

Se cotejaron auxiliares con estados de cuenta.

Se revisé el presupuesto de ingresos autorizado del gjercicio

Se solicitd y se revisé el avance presupuestal.

Se revisaron estados de cuenta para cerciorarse de lag transferencias.
recibidas.

Se revisd el control interno y los principios de contabilidad gubermamental
de este rengion.

¥

Y vV v

“‘F

Gastos y Otras Pérdidas.
Obietivo de la Auditoria:

» Comprobar que los gastos representen transacciones efectivamente
realizadas.

» Determinar que todos los gastos del ejercicio estan incluidos en el estado
de actividades, y gue no se incluyan transacciones de ejercmlos anterior 'y
posterior.

» Comprobar que Ios gastos que se muestran en el estado de actividades,
provengan de las operaciones normales de la entidad.
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Py

%

Determinar en su caso fransacciones significativas no relacaonadas con las
operaciones normales o de naturaleza ajena a las mismas para su
presentacion adecuada.

Comprobar que los com_p_robantes reunan los requisitos. de Ley.

Procedimientos aplicados:

¥

Se cotejo saldo segin mayor contra la balanza de comprobacion.

Se analizé selectivamente cuentas de gastos, revisando en detalle Ios
comprobantes y la documentacion soporte en pollzas de contabilidad.

Se solicité y seTevisé el avance presupuestal del ejercicio.

Se revisaron estados de cuenta selectivamenie para revisar las
transferencias hechas por la Entidad.

Se realizé un analisis.del presupuesto y sus variaciones.

Se revisd el control interno vy los principios de contabilidad gubemamental
de este renglon.

> 8e reviso que los comprobantes cumplieran con los requisitos fiscales que
‘marca la Ley.

Se reviso el presupuesto de egresos autorizado del ejercicio.

Conclusiones:

Una vez revisada la ‘documentacion contable, presupuestal y la forma de
organizacion de la Universidad Tecnolégica del Sur de Sonora (UTSS), puedo
concluir que no se encontraron errores u omisiones que dieran lugar a
observaciones, por o tanto la Entidad cuenta con un Reglamento Interior de
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Trabajo y un Manual de Organizacién con los que puede seguir administrandose
satisfactoriamente. La revisién hecha por esta firma arroja resultados positivos.

Quedo ante ustedes para cualquier aclaracion o comentario acerca de este
informe

Atentamente: s

-4/ :
CPC.y 17,{5.*' rto Duarte Tineo

DUARTE TINEO Y COMPARIA, S.C.
/BKC('ISUTL-BOOQ‘! 7-FX7
7 Ced. Prof. 1206531
Reg. A.G.AF.F. 07720

Reg. Despacho 6876
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