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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, SONORA

Informe sobre la Situacién Presupuestal al 31 de diciembre de 2019

1. Antecedentes

De conformidad con las disposiciones previstas en los articulos 52 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonoray 18 del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad
Gubernamental y Gasto Plblico Estatal, es competencia del Organo de Gobierno de la Universidad
tecnoldgica de Hermosillo, Sonora en este caso del Consejo Birectivo, conocer, autorizar y en su caso
modificar el presupuesto de ingresos y egresos.

2. Estado Analitico de Ingresos
Ver Anexo 1

3. Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Ver Anexo 2
4, Presupuesto aprobado

El presupuesto aprobado originalmente para el ejercicio 2019, mismo que fue presentado a la Junta
Directiva del Instituto, el 14 de Febrero de 2020, fue el siguiente:

Concepto importe
Ingresos

Ingresos por venta de bhienes y servicios $ 10,847,826
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas Estatales 55,457,958
Total ingresos S 66,305,784
Egresos

Servicios personales $ 54,537,200
Materiales y suministros 1,571,627
Servicios generales 8,027,390
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 1,735,653
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 433,913
inversion publica 0
Inversiones financieras y otra provisiones 0
Participacion y aportaciones 0
Total egresos S 66,305,783
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5. Modificaciones al presupuesto
El presupuesto original se modificé tanto en los ingresos propios como en el subsidio recibido del
Gobierno del Estado de Sonora. La Gltima modificacién al presupuesto fue aprobada por el Consejo

Directivo, en reunién ordinaria celebrada el 14 de Febrero de 2020.

El presupuesto definitivo quedd de la siguiente manera:

Presupuesto Presupuesto
Concepto original modificado
Ingresos
ingresos por venta de bienes y servicios $ 10,847,826 $ 16,519,020
Transferencias, asighaciones, subsidios y otras
ayudas Estatales 55,457,958 114,303,558
Total ingresos S 66,305,784 S 130,822,578
Egresos
Servicios personales $ 54,537,200 $ 109,389,131
Materiales y suministros 1,571,627 2,277,977
Servicios generales 8,027,380 14,961,190
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras
ayudas 1,735,653 2,217,039
Bienes muebles e inmuebles 433,913 1,977,241
Inversidn publica 0 0
Inversiones financieras y otra provisiones 0 0
Participacién y aportaciones 0 0
Total egresos $ 66,305,783 $ 130,822,578

6. Variaciones en el presupuesto total y lo ejercido

Considerando la modificacién al presupuesto y comparéndolo contra lo ejercido, se presentan las

siguientes variaciones:

Alcanzado/
Concepto Presupuesto Ejercido Variacion %
Ingresos
Ingresos por venta de bienes y servicios $ 16,519,020 $20,624,3000 S 4,105,280 24.8
Transferencias, asignaciones, subsidios y
otras ayudas Estatales 114,303,558 114,704,202 400,644, 4.4
Total ingresos $130,822,578 $135,328,502] ¢ 4,505,924 3.4
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Egresos

Servicios personales $109,389,131] $ 115,308,542 $ 5,919,411 5.4
Materiales y suministros 2,277,977 1,625,962 (652,015), 28.6
Servicios generales 14,961,190 18,552,334 3,591,144 24
Transferencias, asignaciones, subsidios y

otras ayudas 2,217,039 2,557,377 340,338] 153
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 1,977,241 2,158,063 180,822 9.1
Inversiones publica 0 0 0 0
Inversiones financieras y otras provisiones 0 0 0 0
Participaciones y aportaciones 0 0 0 0
Deuda publica 0 0 0 0
Total egresos $130,822,578 $140,202,278 $ 9,379,700, 7.1

7. Conciliacién Contable-Presupuestal

Estado analitico de ingresos presupuestarios
Ingresos Presupuestarios

Mas: Ingresos contables no presupuestarios
Ingresos financieros

Otros Ingresos Contables No Presupuestarios
Menos: Ingresos Presupuestarios No Contables
Productos de capital

Otros ingresos presupuestarios no contables

Total ingresos contables

Estado del ejercicio del presupuesto de egresos

Total de Egresos Presupuestarios

Menos: Egresos presupuestarios no contables

Mobiliario y equipo de administracién

Mobiliario y equipo educacional y recreativo

Activos intangibles

Mas: Gastos Contables no presupuestarios

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones
Otros Gastos Contables No Presupuestales

Total gasto contable

$ 130,822,578
4,660,322
154,393
4,505,929

0

0

0

$ 135,482,900

$ 130,822,578
2,158,063
1,588,999

127,378
440,686
11,537,763
2,618,279
8,919,484

$ 140,202,278
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8. Andlisis y cumplimiento de metas y objetivos

Para el ejercicio 2019, El Instituto determiné 46 metas y objetivos (ver anexo 3), de las cuales en lo

general se dio cumplimiento amplic a todas, excepto por los siguientes:

Metas anuales
% de

Denominacién/Ohjetivo Programadas | Alcanzadas alcance | Aclaracion
Alumnos de nuevo ingreso que cursaron
propedéutico 100 94 94 % 1
Programas educativos con AST vigente 100 95 95 8% 2
Gestidn de proyectos de investigacion y desarrollo 3 o 0% 3
Certificacidn de competencias a candidatos 500 327 65.40 % 4
Indice de calidad en los informes trimestrales 400 370.41 92.6% 5
Porcentaje de decremento en nimero de
observaciones de auditoria al informe de cuenta
piblica 70 64 91.43% 6
Promocion de la oferta educativa en instituciones
de educacidn media superior 238 85 896.29 % 7
Cumplimiento de las obligaciones de transparencia
de los sujetos obligados del Poder Ejecutivo 100 95 95 % 8
Porcentaje de procedimientos actualizados 100 57 57 % 9
Gestion del registro de titulos y solicitud de
expedicidn de cédulas profesionales estatales 1528 1436 93.9% 10

Las aclaraciones por parte de la administracion del Instituto fueron las siguientes:

1.

Asistieron al curso propedéutico 1,634 alumnos de 1,746 inscritos, por lo cual no se alcanzé la
meta.

En el periodo mantienen actualizados los programas educativos: TSU en desarrollo de negocios
area mercadotecnia, Ing. desarrollo e innovacién empresarial, TSU en energfas renovable drea
energia solar, Ing. energfas rencvables, TSU en mantenimiento area industrial, Ing. mantenimiento
industrial, TSU en manufactura aerondutica, drea magquinados de precision, fng. manufactura
aerondutica, TSU en mecanica drea industrial, Ing. metal mecénica, TSU en mecatrénica area
automatizacion, Ing. mecatrénica, TSU en paramédico, Lic. proteccién civil y emergencias, TSU en
procesos industriales drea artes gréficas, Ing. sistemas productivos, TSU en tecnologfas de la
informacién y comunicacién, TSU en minerfa 4rea beneficio minero, Ing. minerfa, TSU en
administracién drea administracidn y formulacién de proyectos, ing. gestion de proyectos, TSU en
gastronomia e Ing. gastronomfa; logrando con estos un 95.8 % de los programas educativos con
AST vigente. la Ing. tecnologias de la informacién se actualizard a mediados def 2020.

No se cumplié con la meta programada debido a que CONACYT da por cancelada la convocatoria
2019. Al no contarse con suficiencia presupuestal para su operacién e instruyen a Secretario
Ejecutivo hacer las acciones necesarias para informar a los proponentes participantes.

Durante los meses comprendidos de enero a diciembre se recibieron 327 procesos de evaluacién
en estandares de competencia laboral, como drea de oportunidad se identificé el poco y nulo
conocimiento del personal y alumnado en materia de certificacién de competencias laborales,
debido a esto se establecié como estrategia la capacitacién continua de 395 personas en grupos
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10.

9,

para sensibilizar a la comunidad universitaria e incrementare... niimero de personas certificadas
durante el 2020.

No se cumplié con ia meta debido a una informacion complementaria que se solicité por parte del
Gobierno def Estado.

Se respondieron y atendieron 26 observaciones del 2018 y 46 del 2017, con el fin de alcanzar la
meta estimada, cabe aclarar que dependemos de un tercero para cumplir con lo establecido, por lo
tanto no se cumplié con la meta quedando 6% abajo.

Las instituciones de educacién media superior programadas para atenderse fueron poOCOo menores a
lo programado. Esta diferencia se genera debido a que la realizacién de estas actividades se definen
y modifican a discrecién por las IEMS.

Durante el mes de noviembre se procedid a actualizar el portal Gnico de transparencia de la
institucion, esto con el fin de cumplir con las disposiciones de transparencia por parte de la
Secretaria de la Contraloria General, para poder llevar a cabo esta actualizacién se solicitd a las
dreas pertinentes su captura en el portal de transparencia, dicha actividad se realizé dentro de los
tiempos marcados y se obtuvo una calificacidn de 95 % una vez evaluado por el Organo de Control,
el objetivo no se cumplié debido a una falta de informacién por una de las areas, se tomarén
medidas para gue evitar esta situacion.

Derivado de las necesidades de cada drea administrativa y académica y en base a observaciones de
auditoria externa e interna del Sistema de Gestidn de Calidad, se vio la necesidad de realizar
adecuaciones en 20 procedimientos de 35 procedimientos institucionales de calidad. Asimismo se
elabord un procedimiento nuevo correspondiente a la direccion de planeacién y evaluacién el cual
aun se encuentra en revision externa por la secog para su validacién y posterior publicacién, por lo
que el porcentaje de cumplimiento se logré un 57 % por necesidad de mejora.

La desviacion negativa del indicador es debido a expedientes con falta de-documentacién 32
expedientes de egresados que realizaron el pago del proceso de titulacion y 2 expedientes de
alumnos dados de baja.

Adeudos pendientes por falta de presupuesto

Salvo cantidades menores adeudadas a proveedores y provenientes de ejercicios anteriores por $130
miles, al 31 de diciembre de 2019 no existen adeudos pendientes de pago, cuya razén sea la falta de
presupuesto; el pasivo que se presenta en el balance corresponde a pasivos propios de toda entidad
como son los impuestos retenidos por pagar y cuotas de seguridad social por el mes de diciembre de
2019.

Atentamente

RGM Organizacidn Profesional de Contadores, 5C
Firma miembro de Kreston International, Ltd.

C.P.C. Rubén Gonzdl artinez
Cédula profesional No. 1130385
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO

Estado analitico del presupuesto de Ingresos, por el ejercicio 2019 Anexo 1
’ - =
E:'i:EZZZ Ampliaciones y Ingresos Ingresos Ingresos Diferencia
Original Reducciones  Modificado Devengade  Recaudado contra
g {(+6-) Anual Acumulado  Acumulado presn::;tuesto
Anual original
{1) (2) {3=1+2) (4) (6=5-1)
Impuestos 0 )
Cuotas y aportaciones de seguridad social 0 4] 0 0 0
Contribuciones de mejoras 0 0 0
Derechos 0 0 0
Productos 0 0 0
Aprovechamientos ¢] 0 0
I s por ventas de bienes, prestacion
gresos p P 10,847,826 5,671,194 16519020 20624300 20,624300 9,776.474

de servicios y otros ingresos

Participaciones, aportaciones, convenios,
incentivos derivados de la colaboracion 0
fiscal y fondos distintos de apertaciones

Tranferencias, asignaciones, subsidios y
subvenciones, y pensiones y jubilaciones

ingresos derivados de financiamientos 0

55,457,958 58,845,600 114,303,558 114,704,202 114,704,202 59,246,244

0

66,305,784 64,516,794 130,822,578 135,328,502 135,328,502 69,022,718

Ingresas
Excedentes

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DEHERMOSILLO, SONORA

Lrmosill

A

Ing. i&\f{all:\%rml?ﬁmb‘
Qe Tiio 7)oz
Cikitbertsd 7, (ol T

69,022,718

" Opciéncon Futre (¢, Manuel de Jesds Duran Montafio

RECTO RIA Dpirector de Administtacién y Finanzas



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO

Estade anaiitico del presupuesto de egresos, por el ejercicio 2019 Anexo 2
Egresos . Egresos Egresos
Amplaciones/ Egresos Pagado Lo
Ejercicio del Presupuesto por Capitulo del Gasto Aprokado {Reducciones) Modificado Devengado Acumutado Subejercicio
Anuafl Anual Acumitiado
{1) {2} {3=1+2) {4) (s} {6=3-4)
Servicios personales 54,537,200 54,851,931 109,389,131 115,308,541 111,142,034 -5,919,410
Remuneracienes at personal de cardcter 26,826,235 30,001 378 59 830,613
permanente ,823, ,001, ,830, 62,304,681 62,304,681 ~2,474,068
Remuneraciones al persanal de cardcter transitorio 4] 0
Remuneraciones adictonales y especiales 13,004,579 13,079,628 26,084,207 27,559,411 27,559,411 1,475,204
Seguridad social 5,592,151 5,624,423 11,216,574 12,606,604 8,715,647 -1,390,030
Otras prestaciones sociales y economicas 1,586,455 1,595,610 3,182,065 3,367,889 3,092,339 -185,824
Previsiones 0 0 0 0 0
Pago de estimulos a servidares publicos 4,524,780 4,550,832 9,075,672 9,469,956 9,469,956 -384,284
Materiales y suministros 1,571,627 706,250 2,277,977 1,625,962 1,288,802 652,015
Materiales de administracion, emisian de
741
documentos y articulos oficiales 830, 183,745 1,034,486 842,620 559,292 241,866
Alimentos y utensilios 08,854 43,113 141,967 119,914 114,982 22,053
Materias primas y materiales de produccion
1> Primas y P Y 0 0 0 o 0
comercializacion
Materiales y articulos de construccion y de
X ¥ v 221,273 180,409 401,682 197,354 176,824 204,328
reparacion
Productos quirnicos, farmaceutices y de laboratorio 4,882 1,730 6,612 7,791 7,791 -1,179
Combustibles, lubricantes y adictivos 151,435 221,464 372,899 273,551 253,487 99,348
Vi i, bl , prendas de protecci
estuario, blancos, pre protecciony 158,204 23,249 181,453 110,055 109,495 71,398
articulos deportivos
Materiales y suministros para seguridad 4] 0 0 0 4]
Herrramientas, refacciones y accesorios menaores 46,238 42,640 88,878 74,677 66,931 14,201
Servicic generales 8,027,390 5,933,800 14,961,190 18,552,335 16,936,129 -3,591,145
Servicios basicos 1,870,382 579,327 2,449,709 4,320,766 4,026,442 -1,871,057
Servicios de arrendamiento 128,438 66,119 194,557 260,742 174,995 -66,185
ici fesional ientificos, tecni t
Servicios prafesionales, cientificos, tecnicos y otros 1,508,508 3,868,057 5,376,565 6,827,550 6,262,584  -1,450,995
servicios
Servicios financieros, bancarios y comerciales 224,767 168,982 393,749 421,000 421,000 -27,251
Servicios de.mstalacnon, reparacion, mantenimiento 2,657,869 2,190,214 4,808,083 5,918,446 5,247,287 -1,070,363
y Lonservacion
Servicios de comunicacion social y publicidad 56,192 12,279 68,471 13,920 13,920 54,551
Servicios de traslado y viaticos 208,712 141,957 350,669 432,198 432,198 -81,529
Servicios oficiales 88,301 226,241 314,542 230,501 230,501 84,041
Otros servicios generales 1,284,221 -319,376 964,845 127,202 127,202 837,643
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 1,735,653 481,386 2,217,039 2,557,377 2,410,681 -340,338
Tranferencias internas y asighaciones al sector 0 o
publico
Tranferencias al resto del sector publico 0 0
Subsidios y subvenciones 15,738 78,498 94,236 113,945 113,945 -19,709
Ayudas sociales 1,719,915 402,888 2,122,803 2,443,432 2,296,736 -320,629
Pensiones y jubillaciones 0 [4]



Egresos Ampliaclones Egresos Egresos
Ejercicio del Presupuesto por Capitulo del Gasto AF::::::‘O (Rezuccionﬁ{ Mtfii:m ::::ﬁ::: fg:;‘::;aaizdo Subejercicio
(1} (2} (3=142) 4 (5) (6=3-4})
Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros
analogos Y 0
Transferencias a la seguridad sccial 0 o
Donativos 4] 1]
Transferencias al exterior 0 0
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 433,913 1,543,328 1,977,241 2,158,063 1,717,377 -180,822
Mobiliario y equipo de administracion 47,007 1,131,542 1,178,549 1,589,999 1,589,599 -411,450
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 28,928 270,371 299,299 127,378 127,378 171,921
Equipo e instrumental medico y recreative i} 1]
Vehiculos y equipe de transporte i} 0
Equipo de defensa y seguridad 0 0
Maguinaria, otros equipos y herramientas 3,616 1,428 5,044 V] o 5,044
Activos biologicos 0 0
Bienes inmuebles 0 0
Activos intangibles 354,362 139,987 494,349 440,686 0 53,663
Inversion publica o 0 ] 0 0 0
Gbra publica en bienes de dominic publico 0 0
Ghbra publica en bienes propios 0 0
Proyectos productivos y acciones de fomento ] 4]
Inversiones financieras y otras provisiones 0 0 0 0 1] 0
Inversiones para el fomento de actividades
productivas 0 0
Acciones y participaciones de capital 0
Compra de titulos y valores 0
Concesion de prestamos o
Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros 0 0
analagos
Otras inversiones financieras 0 0
Provisiones para cantingencias y otras erogaciones 0 0
especiales
Participaciones y aportaciones 0 0 0 0
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Deuda publica 1] ] [} 1]

Amortizacion de la deuda publica
Intereses de [a deuda publica
Comisiones de la deuda publica

Gastos de |a deuda publica

Costo por cobetturasers OF LA CONTRALDMA GEHERAL
Apovyo fina ne;gr S g By oD =z
Adeudos de e %cios anteriores {Adefas)
Bl T £y
Total del Gasto i, 2070

o0 0 O 0O 0 0 Q0o C
o0 0 0 0 0 Q O 00 o o

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA 4
66,305,983~ §4,506,795 480,822,578 140,202,278 133,495,023  -9,379,700

ermosiio
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, SONORA
Metas y objetivos programados y cumplidos durante el ejercicio 2019

Anexo 3

Avance a Diciembre 2019

Unidad de Metas Metas %
Denominacién/Objetivo medida programadas alcanzadas alcance
Seguimiento a Comités Institucionales Activos informe 3 3 100.0%
Alumnaos de nuevo ingreso que cursaron propedéutico Porcentaje 100.00 94.00 94.0%
Profesores de tiempo completo con perfil deseable
PRODEP Porcentaje 18.00 47.36 263.1%
Profesores de tiempo completo participando en cuerpos
académicos Porcentaje 46.20 54.70 118.4%
Matricula de nuevo ingreso Alumno 2,442 2,483 101.7%
Progamas educativos con AST vigente Porcentaje 100.00 95.80 95.8%
Alumnos en estadia Alumno 1,470 1,473 100.2%
indice de eficiencia terminal Alumno 1,418 1,516 106.9%
Egreso de estadia Alumno 1,418 1,516 106.9%
Alumnos participantes en actividades de acercamiento al
sector productivo Alumno 230 1,071 465.7%
Cursos de educacion continua Curso 12 14 116.7%
Progamas de promocién de intercambio o movilidad en
instituciones nacionales y/o extranjeras Progama 1 1 100.0%
Gestion de proyectos de investigacion y desarrolio Proyecto 3 o] 0.0%
Acuerdos de colaboracion institucional Acuerdo 20 28 140.0%
Estudio de seguimiento de egresados Bocumento 1 i 100.0%
Certificacion de competencias a candidatos Documento 500 327 65.4%
Proyectos asesorados en programas de incubacidn Documento 25 31 124.0%
indice de calidad en los informes trimestrales Puntos 400.00 370.41 52.6%



Administracidn del progama anual de mantenimiento
preventivo a las instalaciones

Elaboracién de informes financieros

Actualizacién del perfil docente de la institucién
Administracién def programa anual de adquisiciones
Personal capacitado en sus funciones productivas
Porcentaje de decremento en nimero de observaciones de
auditoria al informe de cuenta pibiica

Eficiencia del ejercicio presupuestal

indice de calidad en los informes sobre gasto federalizado
Alumnos inscritos en actividades extracurriculares
Promocion de salud

Promocion de los valores

Promocién de la oferta educativa en instituciones de
educacidn media superior

Cumplimiento de las obligaciones de transparencia de los
sujetos obligados del Poder Ejecutive

Difusién institucional
Auditorias internas al sistema de gestion de calidad

Atencidn a requerimientos de informacidn estadistica por
parte de la SEC

Porcentaje de procedimientos actualizados

Gestion del registro de titulos y solicitud de expedicion de
cédulas profesionales estatales

Atencion a requerimientos de informacion estadistica por
parte de la CGUTYP

Sepuimiento al programa operativo anual institucional

Coordinar progamas de evaluacidn institucional

Accion
Reporte
Documento
Reporte

Porcentaje

Porcentaje

Pesos

Puntos
Alumno
Programa

Programa

Plantef

Porcentaje
Campafia

Auditoria

Oficio

Porcentaje

Documento

Oficio

Documento

estudio

-10-

16

12

50.00

70.00

123,443,211

100

4,141

88

100.00

3.00

100

100.00

1,528

17

12

56.50

64.00

133,495,022

100

4,357

85

95.00

3.00

1.00

57.00

1,436

106.3%

100.0%

100.0%

100.0%

113.0%

91.4%

108.1%

100.0%

105.2%

100.0%

100.0%

96.6%

95.0%

100.0%

100.0%

100.0%

57.0%

94.0%

100.0%

100.0%

100.0%



Atender solicitudes de elaboracién de contratos o
convenios de las distintas areas

Atencién a solicitudes de informacién pdblica
Porcentajes de reglamentos actualizados
Auditorias directas

Aterncidn a peticiones ciudadanas

Actividades de soporte técnico

Desarrollo del sistema integral de informacién institucional

Informe

Porcentaje

Documento

Auditoria

Oficio

Accion

Accion

-11-

160.00

100

12

20

100.00

100

12

20

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%



