Colima 880 Nte. Col. Norte

C.P. 85010

Ciudad Obregon, Sonora.

Tel. (644) 4137556y 4133239
COT’!SMltOTES facturas@cnlconsultores.com

Hermosillo, Sonora, a Agosto 6 de 2020
Asunto: Informe Presupuestal

Lic. Miguel Angel Murillo Aispuro
Secretario de la Contraloria General del Estado de Sonora
Lic. Francisco Carlos Silva Toledo

Director General de
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora

Presente

En cumplimiento con las clausulas de! contrato de prestacion de servicios profesionales No.
03A/2019, en este documento se presenta el informe presupuestal de Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora, de acuerdo a os requerimientos,

en el contratc mencionado.

Quedamos a sus drdenes para cualquier aclaraciéon o informacion adicional que requieran
en relacion con el contenido del presente.

CNL Consultores, S.C.

C.P.C.%ﬁ”éiga Con;reras Amaya

Socio Director
Cédula Profesional Federal 633044

CNL Consultores, S.C.
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Colima 880 Nie. Col. Norte

€ ’ E C.P. 85010
Ciudad Obregdn, Scnora.

Tel. (644) 4137556 y 413 32 39

Consu ! tores facturas@cniconsultores.com

COLEGIO DE EDUACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA

Informe sobre la situacién presupuestal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2019

Con fecha 31 de Julio de 2020, emiti mi dictamen con salvedades sobre los estados
financieros basicos de Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora, al
31 de diciembre de 2019 y por el afio terminado en esa fecha, incluidos en los cuadernilios
y archivos en disco magnético entregado a la Secretaria de la Contraloria General del

Estado.

Adicionalmente revisé la informacién complementaria que se incluye en este informe
relativa a la situacion presupuestal la cual fue revisada en funcion del estado de resultados
presupuestal del Organismo que se incluye en las notas a los estados financieros y
dnicamente se considera para dar seguimiento al ejercicio presupuestal, indagando sobre
la justificacién de las variaciones con respecto al presupuesto autorizado del Organismo y,
se considera que, dicha informacion presupuestal esta presentada en forma razonable y
constituye informacién complementaria a la que aparece en los estados financieros basicos
y, por lo mismo no se considera necesaria para la interpretacion de la situacion financiera,
los resultados de sus actividades, las variaciones en el patrimonio y los cambios en la
situacion financiera de Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora por
el ejercicio presupuestal que termind al 31 de Diciembre de 2019.

Antecedentes

E! Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora, es un Organismo
Descentralizado del Gobierno del Estado de Sonora, creado el 8 de diciembre de 1998 de
conformidad con el decreto de creacién nimero 12 publicado en el Boletin Oficial del 11 de
febrero de 1999, formado parte del Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional
Técnica con el objetivo principal de contribuir al desarrolio estatal mediante la formacion de
recursos humanos calificados, conforme los requerimientos y necesidades del sector
productivo y de la superacion profesional del individuo.

El presupuesto del ejercicio comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, se
integra como sigue:

CNL. Consultores, S.C.



Presupuesto de Ingresos

Partida
Ingresos
Transferencias
Estatales
Transferencias
Federales
Ingresos
provenientes de
recursos propios
Total

Presupuesto de
egresos

Egresos
Servicios Personales
Materiales y
Suministros
Servicios generales
Transferencias,
asignaciones,
subsidios y ofras
ayudas

Bienes muebles e
inmuebles

Original Modificado Devengado Recaudado Diferencia
Autorizado Autorizado
$ 154,651,854 $161,231,624 $156,527,034 § 156,527,034 (4'704,590)
234’758,379 233'759,399 236,630,227 236,630,227 2'870,828
53,561,684 45,197,338 49,197,338 49,197,338
$ 442,971,917 $444188361 $442,354599 $ 442,354,599 -§ 1,833,762
Egresos Egreso Sobre-
a rfl?e::i?nuat modificado  devengado Eg;gj;s;gdido ejercicio
p anual acumulado (Subejercicio)
$ 396,750,101 $393,361,480 $419,497,015 $ 380,743,199 $ 26,135,535
6,611,853 8,245,670 8,245,670 8,204,147
31,293,730 36,232,486 39,621,589 35,601,610 3,389,113
3,717,033 5,035,412 5,035,412 5,035,412 0
4,599 200 1,313,314 1,313,314 1,313,314 0
$ 442971917 $444,188,362 $473,713,010 § 430,807,682 $ 29,524,647

El presupuesto del gasto aprobado fue de $444,188,362, mientras que el devengado
ascendio a $473,713,010. Como puede observarse, se devengd una cantidad superior de
$29,524,649, sin contar con suficiencia presupuestal para ello. El principal rubro lo
constituye el capitulo 1000, Servicios personales con un exceso de presupuesto devengado
de $26'135,534 por el cual se origind un pasivo al 31 de diciembre de 2020. El otfro rubro
es servicios generales, con un devengado en exceso al presupuesto aprobado modificado
de $3'389,113.

En las siguientes paginas, se muestra el desglose de los principales conceptos:
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Nombre de la Entidad: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA

Esfado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion por Objeto del Gasto {Capitulo y Cencepio)

Del 01 de Eneto al 31 de Diciembre de 2019

GPCAAL-04

CUENTA PUBLICA 2018

" Egresos Egresos
. Egresos Ampllaclenes! Egreses Pagade
Ejemiéfp';zlg '::lug::lfo por Aprohagn Anual]  {Reducclones) Mo::i::dn x;zf:ﬁ:g: Anamuladgz Subsjaroicic
i ) f2=112) i &) {8=3-4)
Servivios Persondles 388,750,101 -3,388,621 363,381,480 419,407,018 380,743,200 -368,135,538]
Remuneraciones aiPersonal de Caracter Pormananie 408,000,727 -21,568,852 174,440,776 188,783,252 188,783,262 12,242,477
Remunaraciones a! Personal de Gardotar Transitorio f )
Re Adiclonalss y £spaciak 4,267, 185 4,627,387 108, 194,552| 410,556,741 95,417,847 -4,365,136}
Seguridad Social 49,787,442 4,220,278 45,567,166 45,567,168 26,020,175 [
Ofras Pr 3 Soclales y Econbmi 36,980,567 18,189,000 55,178,560 64,608,438 84,173,991 8,427,870
Pisvisiones b 0
Page da Estimlos a Servdores Plblicos 18,858,189 1,284.241 1,980,421 11,980,421 10,330,134 of
iaterialas y Suminlstros 6,611,853 1,833,815 8,245,608 4,245,569 5,204 147 )
Matertalas da Administracion, Emision de Documentas y Articuloa Oficiales 2,888,086 676,030 3,564,886 3,564,886, 3,556,413 o]
Adimentos y Utensilios 842,745 119,455, 962,200/ 962,200 837,210 b
Materias Primas y Materlales do Produceion y Comercializach) 516,000 85727 601,727] 601,727 800,149 9
Materisies y Articulos de Construccion y de Reparacion 728,926 260,658 980,584 086,584 983,382 [
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Lebaraiorio 8,000 -4, 407! 7,883 7,883 7.823 [
Combustibies, Luiricantes y Adiivos 638,318 238,679 878,535 876,985 756,695 by
Vestario, Biancos, Prendas de Proteccibn y Arliculos Daporiives 45,770 -4577] 44,193 44,193 44,103 Ly
Malgriates y Suminisyos Para Sepuridad o i 4 fi)
Hasramiantas, Refactianes y Accesorios Menores 043,041 255,151 4,108,192 1,168,192 1,198,182 0
Serviclos Generales 31,283,730 4,638,756/ 36,232,488 38,624,500 35,801,890 -3,380,113|
Serviclos Basicos 10,207,840 219,854 0,988, 186 9,088,186/ 8,473,188 0
Servicios de Ansndamianto 3,143,541 2,840,370 5,783,210 6,216,614 5,783,811 432,703
Sanicias Profasionales, Clanlificos, Téenlos y Ofros Servicios 8,223,219 132,206 8,855,416 6,018,616/ 6,803,353 36,800
Servickss Financieros, Bancarios y O lah 2,070,521 -1,342,832 7276401 726,500 726,500 1,109
Berviclos da 1, Reparacion, A irslenio y Conservacion 3,053,558 134,450, 3,188,008 3,188,008 3,126,291 D)
Saviclos da Comunicacion Secll y Publisided. 34,008 14441 36,566 36,556 38,558 )
Serviclos de Traslade y Vidtices 1,766,483 ~198,245 1,570,234, 1,570,234 1,570,234 0of
Senvicios Chiclales. 1,858,760+ 1,073,507 283,253 883,253 883,253/ 0)
Clros Servicios Generales 3,833,816 4,265 417 7,008,233 10,003,543 7,009,233 2,008,310
Yransf Asignasiones, Subsidios y Giras Ayudas 347,093 1,318,378 5,038,412 5,035,092 5,035 412 0)
Transferanclas intarmas y Asignaciones al Sactor Pablice ) )
Transferancias al Reslo dof Sector Pibico 9 o
Subsidios y Subvenciones 073,624 973,824 873,824 973,824 o
Ayudas Soclalas 3,747,033 344,555/ 4,081,588 4,361,568 4,061,568 bl
Pensionas y Jubilaclones b Y
Transferancias a Fidslcomises, Mandalos y Ofros Andloges oi h)
Transferanclas # la Saguridad Social o )
Donativos 0 0
‘fransferencias at Exterior 0j D)
Rianes Mueblas, Inmueblas 8 Intangiblas 4,599,200 -3,2086,085 1,313,315] 1,313,394 1,313,214 0
Mobillaria ¥ Equipo de Administacion 3,643,640 -2,600,065 943,685 43,685 943,885 o
Mobillario y Equipo Educacional y Recreative 60,0004 80,000 0| B
Equipo o insirumantai Médico y dé Laboratorio 0 o
Vahiculos y Equipo de Transporle [1) !
Eguipo de Defensa y Seguridad [1) o
Maguinaria, Otros Equipos y Herramiantas 385,560 +25,930 366,630/ 360,630/ 368,630 [
Activos Biolbgices 0 B
Blenes Inmuables ] o
Actvos Intangiblss 506,000 -506.800 o 9
Inverstén Pibfice ¢ ) ¢ 0 0| [
Obra Piiblica en Blanos da Dominlo Pablice o o
Obra PibEca en Blenas Propios [+ b
Froyectes Productivos y Acclones da Fomanto of o)
k Financlaras y Olras Frovisk o B 0 0 B i
twersiones Para el Fomento de Actividadss Produstivas, 0f o
Accivnes y Participaclones de Capital 0 0
Compra de Titdos y Valores 0 [!
Concestin ge Prégtamos 0 [
inas en Fidel Mandates y Otros Andloges ¢l 0
Ofras rversionss Financheras ) ol
Provisianas para Cantinganclas y Ofras Erogach Espaciales b 0
P articipacionss y Aporlaciunes ¢l 9 o il o B
Participaciones 0 [
Aportacionss 0 0
Comvanios 0 0]
Devdz Pislca 0 [V 0 0 9| 0
Amortizaciis de s Deuda Pibica 0 o
infaresas de ja Deuda Piblca 0 0
Comisiones dw Ja Dauda Piblica \ 0| 0
Gasios de la Dauda Plbica [} [V
Eosto por Cobsrturas o 0
Apoyes Financieros N of 0
Adeudos e Elerciclos Fispalas Anteriores (Adatasy \ [} [
[Total det Gasto ‘ W 1,218,445 444,168,361 473,713,819 430,657,682 23,5454
ELABORD; ARODE: O’S-CAL/&_.)

E

LIS, CARLOS ALE]

BIRCCTON BF A

1€, FRANCISCE CARLDS SILVATOLEDD
DIRECTOR GENERAL



Nombre de la Entidad: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA

Estado Analitico del Ejercicio Presupueste de Egresos

Por Partida del Gasto

Del 81 de Enero al 31 de Diciembre de 2019

CPCA-II-13

CUENTA PUBLICA 2019

)

_ Egresos Ampliaciones/ nge-sas Egresos Egresos | v Avance
Ejercicio del Presupeesto por Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado Subejercicio Anual
Parfida / Descripcién Anual Anual Acumulado Acumulade ’
1) 2) {3142} {4 (5} {6=3-4}) {1=4i3)
i hoon Servicios personales 396,750,101 -3,388,620.68 393,364,480 419,457,015 360,743,159 26,135,534 106.64%
1100 Remuneraciones al parsonat de eardcler nermanente 196,009,727 -21,568,952 174,440,775 186,783,250 186,783,251 ~12,342,475 107.06%
113 |Suelde base al personal permanente 196,009,727 -21,560,952 174,440,775 186,783,250 186,783,251 12,342,475 107.08%
11301 Sueldos 187,860,621 -23,171,185) 164,697,436 177,038,911 177,038,911 12,342,475 107.49%
11305|Compengacion per riesges profesionales 141,888, 6,362 118,250 118,250 118,250 o 100.00%
11306{Riesgo laboral 7.868.818 1,570,867 9,459,585 0,459,685 5,459,685 0 100.00%
11307 1Ayuda para habilacion 140,400 25,004 165,404 165,404 185405 0 160.00%
4300 Remuneraciones adicicnales y especiales 104,267,185 4,927,367 106,184,552 410,559,741 95,417,647 4,365,189 104.11%
131 [Primas por aios de servicios efectivos prestades 59,128,222 2,061,446 61,189,668 65,554,857 65,534,857 -4,365,169 107.13%
13101|Primas por afios de servicio efeclivos presiados. 56,125,222 2,061,446 61,189,668 85,554,857 65,554,057 -4,365,180 107.13%
132 |Primas de vacactanes, dominfcat y gratificacion de fin de afo 44,074,564 3,177,268 43,254,831 £3,251,831 29,108,737 [ 100.00%
13201|Primas de Vacaciones y Dominical 14,512,915 1,013 14,553,928 14,563,926 14,583,929 9 100.00%
13202 | Aguinaldo o Gratificacion de Fie de Afio 23,617,372 132,859 23,464,403 23,484,403 12,018,474 9 100.00%
Compsneacion por ajuste de calendario 2,944,276 2,269,224 5,213,500 5,213,500 2,536,336 1 100.00%
134{Compensasiones 1,084,400 688,553 1,753,053 4,753,052 4,753,053 0 100.90%
13403|Estimulos 2l personal de confianza 1,064,400 688 553 1,753,053 1,753,053 1,763,063 ] 100.80%
1400 Seguridad Secial 48,787,442 -4,220,276 45,567,166 45,567,166 26,028,175 ] 106.00%
441 [Aportaciones de seguridad social 33,253,554 1,785,707 25,497,847 25,497,847 19,472,125 b 100.00%
1410%|Aportaciones al I8SETE 25,161,889 -5,689,763 19,472,125 S 18472,125 19,472,125 1 160.00%
14105|Aportaciones & Segure de Cesantla en Edad Avanzada y Vejex 8,081,665 -2,65,043 6,028,722 6,025,122 o o 100.00%
147 |Aportaciones a londos de vivienda 877,241 | -281,863 9,489,329 9,489,329 1] 4 100.00%
14201 [Aporiacicnes a FOVISSSTE 9,771,291} -281,963 9,485,329 9,489,329 0 of 100.66%
143 {Aportaciones al Sistema para Retiro 4,162,475 568,74 4,753,186 4,753,587 795,807 0 ; 160.00%
44301} Aportaciones a Sistama de Aherre para e Reliro 3823892 28,161 3795732 3,795,132 [} 0 100.00%
143021 Depésitos para et Ahorro Sofidarle 338,503 618,872 957,455 957,455 795 807 0 100.00%
444 |Aportaciones para seguros 2,600,121 3,226,682 5,826,803 5,826,802 5,784,143 ) 100.00%
14403|Otras cuofas de seguros coleclivos 2,075,894 3,310,635 5,389,529 5,389,529 5,341,546 0 100.50%
14405 Aportaciones para el Seguro Colestive de Ratira 521,227 83,053 437,274 431,214 418,550 i 100.00%
1500 (Otras prestacionas sociales y egonbmicas 18,989,567 16,189,000 55,178,586 64,606,436 81,173,091 -0,427,870 147.09%
151 ]Cuolas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 276,000 147,264 423,284 423,264 423,264, 0 104.00%
15101 Aperiasionss 2! Fonde de Ahomo de los Trabzjatiorss 276,000 147,264 423,264 423,254 423,764 9 100.00%
152 |indemnizaciones 4,063,560 3,424,398 7,487,959 1,467,458 7,487,958 0 106.00%:
15202{Pago de liquidacionas 4,003,560 3,424,388 7,487,958 7,467,958 7487 068 0 160.06%
154 Prestaclonss confractuales 22,424,046 5,595,635 28,019,681 28,018,681 24,587,238 0 100.00%
15404] Dias Econdmices y da Descanso Obligatorio no Disfrutados 4,934,137 865,757 5,799,894 5,799,884 2,508,699 g 400.00%
15408:Bona para Despensa 8,118,223 1,467,686 ©586,920 §,688,920 9,564,070/ [H 100.00%
15413 Ayuda para guardsria  madres irabajaderas 107,880 108,400 216,280 216,280 216,280 g 100.00%
15416 Apoyo para Utiies Escolarss 13152873 63,604 1,826,577 1,826,877 1,828,517 0 100.00%
15417 [Agoyo pars Desamollo y Capaciacion 7,104,009, 1,733,707 8,837,797 8837707 8340307 8 100.00%
15418 Ayuda para Sendcio de Transporie 156,000, 443,821 549,821 599,821 599,621 0 106.00%
15471|Bono de Die de Madres 649,833 183,263 843,096 843,096 843,096 i 0 100.00%
15424|Bono del Dia del Padre 190,000 119,386 309,386 309,386 309,366 ] 100.06%
149 [ Diras prestaciones sociales y econémicas 12,225,961 7,024,702 19,247,663 28,675,533 28,675,533 8,427 BTO 148.98%
15901 Otras prestaciones 12,225,961 7,024,702 19,247,663 4675533 28,675,533 27,870 148.58%
1700 Pagos de Estimulos a Servidores Pliblicos 10,684,180 1,284,241 11,980,421 14,980,421 10,335,134 1 100.00%




L Egresos Ampliaéionesf Eg[e'sos Egresos Egresos .| Y% Avance
Ejercicio de! Presupuesto por Aprobado {Reducclones) Medificade Devengado Pagade Subejercicio Andal
Partida / Deseripcion Anval Anual Acumutado Acumuiado

{1 (# (3=1+2) 4 (8 (6=3-4) {T=413
114 {Estimulos 10,696,180 1,284,241 11,986,421 11,900,424 10,336,134 ] 100.00%
1710%;Eslimule Productivided y Eficiencia 1,359,706 372,770 1,732,476 1,732,476 1,732476 0; 100.00%
17102} Estimulos al Parsonal 6,115,966 -1,298,837 4,816,94% 4,816,048, £516,049 G 00.00%
17164]Bone por Pentualidad 3,220,489 221,48 5,431,856 5,431,896 3,790,605 K 100.00%
2000 Materiales y surninistros 6,611,853 1,633,816 4,245,670 8,245,669 8,204,447 0 §00.004%
2100 ?;::;’:l:s de adsinisiracion, emiston de documentes y articulos 2,680,056 676,830 2,664,806 3,564,888 2,556,413 o 100.00%
21 | Materfales, Btiles y equipos menores da oficina 1,358,318 237,366 1,595,883 1,595,683 1,595,583 0 100.00%
24101 |Matariales, utites y aquipos menores de ofitina 1,358,318 737,366 4,595,603 1,596,683 1,695,663 i 100.00%
212 |Matariales y Otiles de impresion y reproducclén 395,560 U} 365,560 355,560 385,560 ] 190.00%
21201 Materiales y (ites de impresién y reproduccion 395,560 ¢ 395,560 395,560 395,580 9 100.00%,
214 ‘r:!:zer:li:lisc::::i: :r squipoes menores de tecnolagias de la informacién 1,000 80,789 8,769 7,769 87,769 o 100.00%
21401 |Materiates y ifles para el pr to de equipes y bienes informaticos 7,000 80,769 87,769, 87,749 81168 0] 100.06%

215 | Material impreso & informacion digital 148 488 448,489 0 ] 0 0F DI

21501 |Matsrial para informasion 148,489 ~148,489 D [ 3 o[ #Divi
216 {Materiat de limpieza 871,027 314,460 1,186,287 1,186,287 1,177,814 0 100.00%
218013Malodal do limpleze 871,827 314,460, 1,186,267/ 1,186,287 1,177,844 0 100.00%
217 {Materiales y atiles dz ensefanza 80,681 190,642 270,724 270,724 210,124 0 100.00%
21701 [ Materialos educatives 80,081 190,642 210,724 074 70,74 9 100.00%
218 | Materiales para el registro e identificaclén de bienes y persanas 26,781 082 28,863 28,863 28,883 bl 400.00%
2180%|Placas, engomados, calcamonias y holagramas 26,181 2.082 28,883 25,863 28,863 il 100.90%
2200 Alimantos y utensilivs 842,145 119,455 962,200 962,200 937,230 L] 180.00%
221 |Productos alimenticios para personas 823,418 84,487 904,945 904,905 879,935 ! 0 l 120.00%
g odusos aimericios par personas defvado do aprestacion o servicios 56,966 27,99 626,076 628976 26,001 o 10000%
22106]Adquisicids de agua potable 158,452 109,478 275,930 275,930 253,635 0 100.00%
222 |Productos Alimenticlos para animales 600 16,975 17,875 17,675 17,675 1 100.00%
22201 |Producios Alimeniicies para animales 800 £6,975] 17,575 17.675 17,575, [ 0.00%
223 |Utensllios para el servicio de alimentagién 18,727 20,993, 38,720 30,720 36,720 )] 100.00%
22391 |Utensilics para el servicio de allmentacion 18,127 20,893 39,720 39,720 39,720 0 100.00%
2300 Materias psimas y materiales de producciéen 546,000 85,727 41,727 601,727 600,145 ¢ 109.00%
23901|Otros Productos adquiridos como materia prima 516,000 85,727 601,727 601,727 680,142 0 160.00%
2400 Materiales y articulos de construceién y de reparacion 128,928 260,859 969,584 989,584 $83,302 0 100.00%
241 [Produstas Minerales No Metaficos 5,000 £,928 11,926 11,826 11,826 ] 400.00%
24164Productos Minerales No Mataticos 5,000 §,976 11,4926 11,926 11,925 0 100.00%
242 [Cemanta y productos de concreio 5,000 §,366 11,365 11,365 11,365 0 100.00%
2420%|Cemento y preducios de concraty 5,000 8,365 14,365 11,3685 11,368 L] 100.80%
243 |Cal, yeso y producios de yeso 5400 -1,895: 3,105 3,105 3,105 )] 100.20%
24301 Cal, yeso y productos de yeso 5,000 -1,895, 3105 3,008 3,108 i 160.00%
245 | Material eléctrico y electrénico 300,500 12,680 312,680 32,580 306,478 ld 100.00%
24601) Matarial eléctice v alsclrénico 300,000 12,680 312,880 312,680 305,479 l 100.00%
247 | Adiculos Metalicos para ka construccion 1.600 18,532 25,512 25,532 25,532 G 100.00%
24701|Arliculos Metalicos para la construccion 1,000 18,532 25,532 25,532 25532 Y 100.00%
248 { Materiales complementarios 58,723 2,894 55,829 56,829 55,829 0 160.00%;
24801{Materiales complementarios 58,723 ; -2,884 £5,829 55,829 55,229, 8 100.00%
249 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacién 348,202} 270,943 660,145 569,145 559,145 0 100.00%
24901{Otros materiales y articulos da censtruccibe y raparacion 348,202 220,943 569,145 559,145 569,145 0 180.00%
2500 Producios guimlsos, farmacéuticos y de lahoratario 3,000 4,107 7,693 7,893 7,883 0 100.00%

251 I Productos quimicos basicos 3,600 -3,000 0] 0 l o #DIVIOH

25104 |Prodhiclos quimicos bésicos 3,000 3,009 0 0 9 ol #pwio
252 | Fertillzantas, pesticidas y otros agregquimicos 3,600 -457 2,543 2,543 2,541 $00.00%
25201 |Fortiizantes, peslicidas y otios agroquimicos 3,000 -457 2,543 2,543 2,543 Bl 100.90%
253 [Medicinas y producios farmacéuticos 3,000f 2,350 5,350 390 5,350 A00.00%:
25301 {Medicinas y productos farmacéuticos 3,000 2,350 5,350 5,350 : ; 5,350 bl 160.00%




Egresos . Egresos Egresos
Ejercicio def Presupuesto por Apgrobado .;mgtiac’lones.' Mo?ﬂﬁcado DE\?engado iz:;e::os Subejercicie % Avance

Parfida | Descripcion Anual (Redugciones) Anuval Acumulado Acumufado Anual

(1 {2 {35142) # {5} (6=3-4} [7=43)
2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 638,316 236,479 876,995 876,995 476,695 1 1080.00%
261 |Combusithles, lubricantes y aditivos 638,346 238,679 876,995, 576,993, 876,685 | 100.00%

28101 ]Combustibles 628,316 211,009 839,325 539,325 834,025 03 00.00% |

26102{Lubricantas y adilivos 10,000 27670 37610 37,670 37 570, g 100.60%
2700 Vestuarlos, bl prendas de prot y articulos deportivos 45,770 1,577 44,193 44,193 44193 D 100.00%
271 [Vestuario y uniformes 20,429 11,532 31,960 31,960 31,960 1 16C.00%
27401]Vestuario y uniformes 20,429 11,532 31,960 31,960 31,860 100.00%
272 |Prendas de seguridad y proteccién personal 7,000, «5,967 1,033 4,033 1,033 [} 160.00%
27201|Prendas ds sequridad y profeccién personal 7400 5,957 1,633 1033 1,033 (] 100.00%
273 |Atticulos deportivos 18,341 BN 11,199, 11,18% 11,188 b 100.60%
27301 (Aslcules depertives 18,341 BALH 11,199 11,189 11,199 0: 100.00%
2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 943,049 255,160 1,158,182 1,198,192 1,198,192 [ 100.00%
281 jHerramientas menores g201| B7,278 96,870} 95,570 96,570 0 100.00%
29104[Herramienias menores 9,291 87.278 95,570. 96,570 96,870 0 100.00%
292 [Refacciones y Accasorios Menores de Edifigios 82,016 49,527 111,543 111,543 111,543 0 109.00%.
26201| Refacciones y Accestrios Menores de Edifisios 62,016 49,527 411,643 111,543 111,583 9 100.00%
| g’n‘“zzf;:’n';i':l‘i“:’e’:r‘e::v’:"b'““““ yeapode 28,403 Abg2t 13784 13,781 13,781 of  roooon
29301 f:i‘::i’:‘:f‘ff AcoeS0oG Meries de bl y et4po co eumimifacen 28,403 14621 1378t 13781 13781 of  t000%
294 z“’:::f;z;’:::;‘:‘::‘:::::m"°’°5 de e_“‘“'p" de computay 1106 188,627 919,333 81933 018,503 8 100.00%
20401 ieliiic;:::i: actesonos manores de eguino de computo y tecnologias de 762,706 166,627 919,333 819333 919,333 0 100.00%
296 [Refacciones y accesnrios menores de equipo de trasporte 72,626 20,126 52,500 52,500 52,500 ] 100.00%
29501 |Refacciones y accesodos mengres de equipo de trasparie 72526 -20,128 52 500 52 500 52,500 0 100.00%:
258 |Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros Equipos 18000 13,535 4,465 4,465 4,465 1 100.00%;
29801 iRefacciones y Acceserios Menoses de Maguinaria y Ctros Equipes 18,008 -13,536 4,465 4,465 4,485 0 100.00%
g 3600 Servicios generales 3,293,730 4,938,758 36,232,486 34,621,599 35,601,640 -3.389,113 109.35%
3100 Serviclos basices 10,207,840 249,654 9,986,185 9,988,186 9473188 0 190.00%
311 |Enerpia eléclica 7,324,107 265,250 7,593,358 7,563,358 7,199,253 0 180.00%
31101]Energa eléctica 7,328,107 265,250 7,593,358 7,593,358 7,199,253 0 00.00%
312{Gas 88,976 -8,267 17,769 17,769 75,353 [ 100.08%
1201|Gas 88,976 9,267 77,769 77.768 75,353 b 400.00%
313 jAgua 1,830,705 370,174 4,260,530 1,260,530 1,145,850 0 100.00%
31301 Agua 1,830,705 370,175 1,260,530 1,260,530 1,145,850 0 100.00%
314 |Telefonia tradicional 176,825 42,183 219,008 219,008 H52M1 [ 100.00%
31401(Telefonia kadicional 176,625 42,183 219,008 219,008 215,213 B 100.00%
316 |Servicios de Telecomunicacionas y Satelitales 417,609 134,472 43,437 43,437 43437 b 100-00%
31501 Senvicio ceTelecomunicacionas ¥ Salaliles 177 608 134,472 43 437 43,437 43437 0 160.00%
317 fServicios de acceso a internel, redes y procesamiento de informaclon 806,518 12,533 794,084 754,004 94,084 [\ 100.00%
31704| Servicios de acoeso a infemel, redes y procesamients de informacion 805,618 -12,533 704,064 794,084 794,004/ ] 100.00%

338 | Servicios Postales y Telegraficos 1,600 4,004 0 0 ) il #Dviol

3180+4[Sarvicio Postal 1,600 -1,000 0 [t 0 of  #DA
3200 Serviclo de arrendamiento 3,143 54t 2,640,374 5,783,910 6,216,614 51830 432,703 107.48%
322 |Arrendamiento de Edificlos 814,530 15,054 ?99,476: 709,476 799,476 4 100.80%.
32201|Arrendamianto de Edificios 814,530 ~15,054 799,476 : 799,476 799,476 0 100.00%
3 Cx:::;::snm de mohiliaric ¥ equipe de administracién, educacionat 1,317,055 205,670 512,288 i 544,980 512285 432703 A ATY
323011 Arrendarianto da muchles, maguinaria y equipo. 1,317,555 805,570 512,285 944,989 512,285 432,703 184.47%
325 Arrendamiento de Equipo de Transporte 74,520 -20,766 93,754, 53,754 53,754 .0 100.00%
32501} Arrendamiento ce Equipe de Traneporle 74,520 -20,756 £3,754 53,754 £3,754 ;;" b 100.00%
327 |Arrend to Actives intangibl 900,000 3,517,838 4,417,838 4,417,838 4,417,838 0 100.00%
32701 [Patentss, regalias y olios 500,000 3,517,838 4,417 838 4417 838 49 ma: R 180.60%
323|0tros Arrendamienios 36,535 35,978 567 557 o 557! 9 160.00%
32904|Otros Arrendamianios 38,535 -35,978 557 55‘)¥7ﬁj— a7 0 100.00%
3360 Sarvicios profeslonales, cientificos, técnicos y otros sewviclos $,223,250 732,208 6,855,416 6,918,818 6,503,353 36,800 99.47%




Egresos L Egresos Egre 2
Ejercicio del Presupuesto por Ap?’obado Amsllaciones.' Mc?liﬁcado 083923220 l:’g;e:;: Subejercicio % Avance

Partida | Descripcion Anual (Reducciones) Anual Acumulado | Acumulado Anual

() 12) [3=1+1) 4 ) (6=3-4) (7= &)
331{Servicios iegales, de contabilidad, auditorias y relacionados 572,083 1,814,877 2,386,978 ) 2,350,176 2,350,176 36,806 98.46%
33101 Servicios legales, da contabilidad, suditorias ¥ relacionados 572,099 1,614,877 2,386,976 2,350,175 2,350,175 36,500, 98.46%
g Serviios de consultori adinistrfiva, procesos teonica y en 8,756 14,323 18,078 18,079 18,09 o 106.00%
33301 Servicios de Informatica 6,755 11,323 18,079 18,009 18,019 ¢ 106.00%
334 |Servicios de capacitacion 1,402,356 512,498 869,558 889,857 089,857 0 £00.00%|
33401 | Servicios de capaciiacion 1,402,356 -512,498 889,858 889,557 889,857 [H 100.00%
agg oo de apayo ad Infstrtivo, iraduccin, fofocopisdo e 142,000 424,338 17,56 17562 2399 9 100.00%
33603 Impresiones y publi oficiales. 42,000 -39,601 2,394} 2,395 2,399 i 100.00%
33605] Licitac & los y o i 100,000 -84,7137 15,263 15,263 4 il 100.00%
338 [Servicios de vighiancia 3,000,000 198,503 2,801,487 2,801,457 2,001,497 6 100.00%)
33801|Sarvicios da vigilancia 3,600,000 -194,503 2.801.487 2,501,497 2,801,457 0 100.00%
338 Serviclos profesionales, clentificos, téenicos y ofros servicios 1,400,000 258,654 841,246 341,348 841,348 o 100.00%
33502 Servicios Infegrales 1,300,000 -258,654 841,346 841,346 844,346 i 100.00%
3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 2,070,524 1,142,332 741,680 726,590 726,590 1,100 95.85%
341 | Servicios financieros y bancarios 7,398,108 1,238,418 159,99% 158,891 168,58 1100 99.31%|
341011 Servicios financieres ¥ hancarios 4,388,109 -1,238,118 159,694 168,891 150,891 1,100 99.31%
345!Seguros de bienes patrimonlales 470,000 -89,626 370,174 370,174 370,114 0 100.00%
34501[Segures do bienes p jial 470,000 -89,826 370,174 379,174 370,174 i/ 100.00%
347 |Fletes y maniobras 202,413 85,015 147,398 147,388 147,398 [ 100.00%
34701|Fletes y maniobras 202,413 55,015 147,398 147,398 147,398 0 100.00%
348 |Comislones por Ventas ¢ a7 50,427 50,127 6,437 e 100.00%

34501|{Comisiones por Ventas 50,127 kv 86,127 50,127
3500 Servicios de instalacion, reparacion mantenimlante y conservacion 3,053,558 134,450 3,188,008 2,188,008 3,125,291 8 100.00%
351 |Conservacion y mastenimiento menor de inmueb) 153,560 59,000 454,560 454,560 451,420 0 100.00%:
35101 {Mantenimiento y conservation de inmuebles 305,550 50,0001 454,580 454,560 451,420/ i 1900.00%
g {netatacta, separaciin y manterilento de motilarlo y e de 50,000 66,12t 196,421 Mg, 121 18,121 of  to00%
35201 Mantenimiento y co i6n de mobiliario y equipo 50,000 66,124 116,121 116,321 16,14 0 100.00%
35 :::ff:f:l?:fﬁg:‘::é?a"m"“'a"“’ o oquipa de computo y 25,000 107,812 132812 132,812 132,812 9 100.00%
35301|Instalaciones 15,008 94,978 189,970 109,970 109,975 0 160.00%
35302|Mantenimianio y conservacion ds blenes informalices 46,000 12,842 22,842 22,842 22,842 0 100.00%
355 |Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 120,000 £4.723 75277 15217 85,997 ¥ 100.00%
35501|Mantanimiento y conservacion de squipy de ransperte 120,600 44 123 1521 75,271 5,597 4 100.60%
157 ‘I’n]i.::r:'?:r.l;::aracmn y mantenimiente de maguinaria, ofros equipos 175,000 42376 12625 132,825 128,217 0 100.00%
35701{Mamanimienlo y conservacin da maquinara y equipe 176,000 42,375 132,6254 132,625 128,217 0] 100.60%
356 | Servicios de limpieza y manefo de desechos 1,887,988 20,M0 1,908,009 1,908,069 1,508,009 0 100.80%
35801} Sarvicios de limplaza y manejo de desechos 1,887,908 20,010 1,508,008 1,808,009 1,908,008, 0 100.00%
359 {Servicios de jardineria y fumigacion 400,000 31,396 368,604 388,604 22,15 0 100.60%
38501} Servicios de jardinaria y fumigaciin 400,000 31,336 368,604 368,604 322,715 100.00%
3660 Setvicios de comunieacidn social y publicidad 38,000 -1,44¢ 36,556 38,556 36,556 Ll 106.00%
Difuslén por radio, television y otros medios de mensajes comerciales y
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3700 Servicias de trastado y vidticos 1,766,483 -196,249 4,610,234 1,579,234 1,570,234 0 160.80%
371 [Pasajes séreos 352,426 25,487 377913 3813 377,813 8 100.00%
37101 Pasajes adreos 352,426 25487 377913 377,513 377 813 I} 100.00%
372 |Pasajes ferrestres 257,339 -17,078 240,261 240,261 240,261 G 109.00%
37201|Pasajes ferrestres 257,339 17,078 240,281 240,261 240351 b 160.00%
375 | Viaticos en et pais 834,718 84,337 926,055 926,055 926,045 0 100.00%
37501 |Viaticos en o pais. 550,000 106,555 656,955, 856,955 655,855/ & 180.00%
37502 Gastos ds caming 281,718 12,818 263,100 269,100 269.7 b 100.00%
376 |Viatlcos en el extranjero 300,000 264,026 15,874 15,97 15,874 \& 4 100.00%
37601 |Viaticos en of extranjero 300,000 -284,026 15,974 15,978 15,074 \‘*«-—«“ 0 100.00%




Egresos Amphaciones/ Egj:e‘sos Egresos Egresos ... | % Avance
Ejercicio del Presupuesto par Aprebado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado Subejercicio Anal
Partida | Descripcion Anual Anual Acumulado Acumulado
] (2 (3=1+2) 4 {3 (6=3-4) (7= 43}
379 | Ofros servicios de trasiado y hospedale 25,000 -14,969 40,031 10,031 10,034 0 $00.00%
37964 Cuolas 25,000 44,969 10,031 10,031 19,031 4 100.60%
3800 Serviclos cficlales 1,566,760 -1,073,507 883,253 883,263 883,253 0 $00.00%
382 | Gastos de orden social y cultural 81,886, 356,306 438,172 438,172 438,172 ] 100,90%
38201{Gastos de orden social y cuftural 81,866 356,308 438,172 438,172 438,172 g 160.00%
353 |Congresos y convenclanes 1,874,454 1,429,513 445,081 445,001 445,08¢ [ 100.00%
38301{Congrescs y convenciones 1,874,884 1,429,813 445081 445,081 . 445,081 9 100.00%
3800 Qtres serviclos generales 2,833,816 4,265,417 7,099,233 16,093,543 7,008,234 +2,984,310 142.18%
392 |impuestos y derechos 1,000,000 997,219 2,781 2,18 2,14 0 100.00%
39201 |impuesios y derachos 1,000,006 497,218, 2,781 2,781 274 0 490.00%
395 |Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 0 2,929,889 2,929,861 2,929,861 2,929,881 [H 100.00%
39501 |Penas, Multas, Accasories y Aclualizacicnes 0 2,929,861 2,979,661 2,928,861 2,529,881 g 100.06% :
398 | meuesios sobre nomina y ofrus que se derlvon de una retaclén 1,838,816 23352775 4,166,591 7160901 4,166,592 2,594,310 1T485%
39801 ]Impuastros sobre noming 1833816 2382175 4,156,541 7,160,901 4,165,502 -2,884,310 171.86%
4000 Transé fas, Asignaci Subsidios y Otras Ayudas 3,117,033 1,318,379 5,035,412 4,035,412 5,035,412 1 100.06%
4300 Subsidios y Subvenciene 1] 873,824 973,824 973,624 873,824 0 400.00%
439 [Dtros Subsidios [\ 971,824 573,624 973824 573,824 0| 100.00%
43604 Subsidics para Capasitacion y Becas il 973,824 973,824 073,824 73824 0 160,00%
4400 Ayudas Sociales 3,717,033 344,555 4,061,588 £081,580 4,061,580 0 120.00%
441 [Ayudas Soclales a personas 3,401,833 810,476 4,642,009 4,012,008 4,012,068 0 100.00%
44103| Aporiaciones para cubdr convenics on Organizaciones Sindicales 2,576,353 83,066 2,664,419 2,564,419 2,664,419 o 100.00%
44105} Gaslos por serviclo de aslado de personas 525,480 522,419 1,347,590 1,347,540 1,347,580 O
447 |Becas v otras ayudas para programas de capacitacion 315,200 265,621 49,578 49,579 49,579 0 100.00%
44203{Becas de Educacion Media Superior 315,200 -265,621 45578 49,570 49 5751 v 100.00%
5000 Blenes muehles, Inmuebles e intangibles 4,599,200 -3,285,885 1,313,314 1,313,314 1,313,314 9 100.86%
500 Moblliario ¥ equipe de administracién 1,843,640 -2,699,255 943,685 943,685 943,685 0 100.60%
511 |Muebles de oficina y estanteria 395,560 -374,096 21,410 2,470 21,470 ] 100,00%,
51101 |Mebikiara 395,560 -374,080 21,470 21,470 21 470 ] 100.00%
515 |Equipn de camputo y de teenclogias de fa informacion 2,320,000 -2,168,231 151,769 151,789 151,769 i 100.00% |
51501 Bienes informaticos 2,320,000 -2,168,23 151,759 151,788 151,759 [} 100.00%.
519 |Otros mobifiarios y equipe de admibistracion 428,080 457,635 770,445 770,445 770,445 0 1060.00%
51907[Equipo de Administacion 160,000 -52,784 97,216 97.215 §7,216; 0 100.06%
51002 Mobiliaric y equipo para escustas, laboratorios y lalleres 778,080 -404,8581 §73,229 673,229 673,229 0 100.80%
5200 Mobiitario y equipe educacional y recreative 0,600 -60,000/ 0 0 i o H#ovie!
521 jEquipos y aparatos audicvisuales 30,000 -30,000 0 ] 0 0| OV
52101} Equipos y aparates audiovisuales 30,000 30,006 0 0 [} o #ONK
523 |Camaras fotograficas y de video 30,600 -30,600 ol 1 D 1 #pvol
§2304| Camaras fologrificas y de video 30,000 -30,0001 0 0 0 of  #ovo
5600 Maguinaria, stros equipos y herramientas 395,560 25,9430 369,630 369,630 369,638 0 100.00%
561 |Magulnaria y equipo agropecuario 395,560 -26,%30 369,630 369,630 369,630 0 400.00%
5640 | Sistemas de aire acondicionado, calefaccitn y refrigeracién Industrial 395,560 -26,930 359,530 368,630 359,630/ 5 106.00%
5900 Activos Intangibles 500,000 -500,600 ] )] 0 0 HDvIoI
591 |Software 500,000 +500,000 0 0 0 o DV
59101] Sofware 500,000 -500,000 0 0 0 G HDV
Total del Gasto 4429711817 1,215,448 444,158,381 473,713,018 430,857,661 29,524,647 106.65%
e
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Nombre de la Entidad: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA03
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

Al31 de Diciembre de 2019 i
CUENTA PUBLICA 2019

2.Mas Ingresos contables No Presupuestarios 0.00

Ingresos Finanacieros
Incremento por Variacidn de Inventarios

Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u
Obsolescancia

Disminucidn del Exceso de Provisiones

Otros Ingrasos y Beneficios Varios

Oftros Ingresos Contables No Presupuestarios

3.Menos Ingresos Presupuestarios No Contables .00l

Aprovechamientos Patrimoniales
Ingresos Derivados de Financiamientos

Otros Ingresos Presupuestarios No Contables

=5

1. Se deberan incluir los ingrasos Conlables Mo Presupusstancs qu. s& regularizaron presupuestariaments duranis el ejerricio
2. Los ingresos Financieros y olros Ingresos se regulaizaran [resupuag ramente de acuerdo a |z legisiacion aplicable

APRORG:

SERE DE RROYECTO DIRECTOR DE ADMMISTRACION DIRECTOR GENERAL
.



Nombre de a Entidad: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA  cPCA-H-15
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Al 31 de Diciembre de 2019

(Pesos) CUENTA PUBLICA 2019

1. Total de Egresos Presupuestarios

2. Menos Egresos Presupuestarics No Contables
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion
Materiales y Suminisiros
Mobifiario y Equipo de Administracién 943,684,56
Mobiiario y Equipo Edusacional y Resreativo 369,629.69
Equipo & Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte
Equipo de Defensa y Seguridad
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Arctives Bieldgicos
Bienes Inmusbles
Actives Intangibles
Obra Publica en Bienes de Domdnio Publico
Obra Piblica en Bienes Propios
Acclonas y Padticipaciones de Capital
Compra de Titulos y Vaores
Concesion de Préstamos
Inversiones an Fideicomisos, Mandatos y Ofros Anlagos
Provisiones para Contingenciag y Otras Ercgaciones Especiales
Amnonizacicn de la Deuda Piblica

Adeudos de Ejerciclos Fiscales Anteriores (ADEFAS)

Otros Egresos Presupusstales Mo Contables

3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios
Estimaciones, Depreciacionss, Dsterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 4,273,198.13

Provisiches
Disminugion de {nventarios

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescancia

Admenio per Insuficiencia de Provisiones
Ohros Gastes

Oiros Gastos Contables No Presupuestaies

4. Total de Gasto Contable (4= 1 - 2 + 3) A\

Tt

APROBO! Gll O&/x_,)

LIC, FRANCISCOQ CARLOS SILVA TOLEDO
DIRECTOR GENERAL

E BUSTAMANTE
TRACION

coN“FRERAs ZUBIA LIC, CARLOS ALBERT
£ PAGYECTC DIRECTOR DE AD|



9FLL 0202-20-92

( —

<)

NOIVUDYAYD 30 YUY 12K SAVHL ¥ SOGHLHYAN VIEYHIOHO YHNLINELES V1 3G JLuvd Nvwic- ON 3nD arrive 3a VIEYLIHIES ¥ NOD OINSANGD NI V] SENHAND 30 OdNYD NN 20 NOAYSIH0T 3N0 SONATIY 801 ¥ QATISNI 35 3010 v Q@830 QINIWIHING 35 VL3 visd

ALLRLES OIS

HEFLH (44 424 owry

zLTs DE'bF at'ey

SPVYEMIOIHO

TYNINE3EL VIONIIHAD 30 320N}

%1 30 OMINIG

‘BYuLO mmh_pm SIVTULSINISHIINT 3 STWHISANIS VHOSISY 3G SAavEN

SOAYLINSTY SCNING AW QN334 3N0 SLNBIANCLS UG OLNIWINDIS 13 O

YEON ST NI W2IWEIYIY NOISYZISe INOIY S1avanTos vaIA 20 SYR1DYEd i..-:b.uo_-ﬁm NOITWINGINO 30 YIWYHDOU NYLSE OBYD ¥ NOSYAR T 38 3MN0 SONMNATY 30 NQIONILIY 30 S20vALAMLIY
KOD 19V AHLIBNIS 13 3INVHNG QBYD ¥ NOUVATTT ST 13,

d SC 30 SONWN'TY 3G NOIINSLIY 30 SYIOBIVHIST 8v1 v 3230980 0153 %L T 30 OLNIWIHOM NN QU001 v1 9N viST
PR BEEOT : : VALV NIV WA

wELEOL O iZeet 00'asrEL e e

OO LZREL 00'G5PEL O E5FEL

wLEN

NI

TWEOTMS NQIDISNYHL 30 I2AAN

YHILSISENS QX0

HOd NOHV.LAQ SONNDYY OSIHDN| GAINN Wiivd NONVHLSIORY 35 IND SALNYHILEY SOTSYWIAY 'S0dNEO NOYNOISTY SONNDY 38 OIDTF IS 130 SAAVAISIIAN N0 300 ¥ IDUGEE0 OLS 'Sy NONYEDO'T 32 83N BOT 3G SONYD ¥Ob SOTVNTEDONES NYEVLSE 6102 OY 3153 vivd

BV T VALLYENRG NI

LE )
WIHE fiy:i-g [Cor il WON
aresy L el widw ON| ¥ QD

HITIHIYE ODNIAL WNOISIZIOU 3A vANYWIA v OONFIONALY SOGNYD 30 QUNINN

“NOIINLLSNI YHIO N

3 ASHIAIMISNS 30d NOHYLQ OI23TO0 W NYSIHON v STINVHIESY SONADTY IND YA '%S°46 130 304 YIS Y153 30 3ONVAY 13-
_ i T VALY NI

HEGLE

00'605% g dtck] o00'0i0g

NN

00°6058 00°0IgY 00°0288

ViIW

ONNRT

OSFUINI QAN 20 SONKNTY 3T ROITY 4D

A NOYESIGE 33 N0 YA NQISISNYL WYE NOEIANL ST13LNYId SONMDTY SYWAAY ' VINIIELYIN Y1 N3 OaNYLDYANS NOIINLILSNI

YELO N3 HYI0NLST 80d NOUYLDO SOOVIWYNSONd NYSYLST 310 SONNDTY OSTHON] OAINN ¥ SZUNYHIMSY SO 3N0 ¥ OGIS3G %26 T¢ OO0 35 YA3W vi1sd

"SYENYS SYULO JUING NOIDYEOR DY MO SONWNTY YIvE

L YALYIITING NOIDYITIVAS

%PE'L6 QO'TLERL oosLLEt GO

Leg~2-14% CSLL9L OSLESH

ONWNTY

HITHHOWE QDINDRL TYNCISI0HE 30 vintOM 1YW ¥ Y NOIDNI LY

STTLUNY T SOT 30 NOIDVUSDD asy

YIIWIAYIY NOIZOIHIQ 200 YALLYELSINIWGY aWaiNN

OOVIVETIINA O ¥ GanaY 30 %001 TV QOO 36 V19N vis3
5 CEYMLYIRVIINOIOWTIVAS

%09 00L

e ooay [0

NN

o0'ee 008k Qe

YN

OLNZAT

SAWIDFL23 SOLNIAT 30 NOIWNIGHCOD & NOISOAA

WALLYRLSININGY NOISYNIGHOOD BT

- ZLNZATIONI 2 (WETYS 30 2OIETCNS VIOIN NGIIvONA3 | Z13e0e3

TREANZD NQIDOTIIG 10D YALLYHESHINAY GYaIND

VHONOS 30 0aYL53 T30 YIINIIL TYNOISTI0Nd NOIDYINAS 30 0193100 89 AYALENS [ VIONIANIJSA

o

IR OAL

Yo A -

" MOOYOION: T30 TNERON

IVONY
PO-HI ¥2dD

6102 TYNNY OALLYYIdO YIWVHOO0Ud TAQ JINVAY 3A JNHOANI

YHONOS 30 0aV.LS3 13d ONYIIg0D

BIHHIGS Op 0pRlng
b olsin0a




o¥ii L 0202-20-9¢

.

VLYICHAN VEINYIA 30 S0CIHIRH0D NOWANA STVN3 SO SFY0HST NGHYINIGSYEd borAvDLS A 1oRIFPOL3 SOLVINNGS SOTA Bl WOLT 13 OSTH4WT HYIANT BLLING QNG STV, NOIJYMN0-N Y1 30 QIANS 13 N3 YIONILSISNODN SYANSTY ¥ O0IBA0 %2826 TV QZINYITY 38 VLI V1S3

[

[iligesd

I

SOLNR

ST WULEINILL SIWHOINI SOTNT AVCITY'D 3 3NN

NQIDYHLSINIWGY 20 NQIDDIHIA #00  YALLYHLSINGNGY D(Q_ZB

SYAVLIYaYD SYNQSYI 3G QHIWON T3 NI CLOVAW 2 COVAVHOON <m<.—.mm ON TWND G 3N N3 SOSHND Yavd S3IVNOISONOHA SOIDENE NOYYDNOLG 39 A SWIALSAS TOV NOZ QINIANOD QWEIA TrHOIDVN d3TWNOD 310 ¥ 001830 ‘OOVHYEE0Ed 01 Q¥IdNE 38 YIIW v1S3

F«h..«-:o ZO_.U(:dq_)w

08021

00°€8sE

[daad == 4

[ legeio 4

00'2855

[

[sloail=: 1

WNOSHAA

NOIINLLSNIYS NN (16 30 5V G IWHOBY NQIDYZITYRLIY 30 SIAvGISIOAN SNS ¥ QCH3N0Y 3A SYQYLEDYdYS SYNOSHId 30 083NN

“YNI OOV A OAwEOTOD Of SHTTNYS "3IVdWE 'OdWYBYIYNH OSYD T3 3Ns OWNO0D "SOOVINYHD0 3d SENNOL SOT HYLIYINGT DSOL 3N ON STHRINGId SORNDTY NI 3ND YA QvdIYLOL NS NI QZNYSTY mwﬂz WAIW WisH

Eﬁhq«.ﬁo NGIGYATvAR

WO0PE

ookl

S0'gEL

av'Lrk

20051

Yight

SAQVCIAILIY

SYQYZITYIY SYALLNO30 SIOWOIALLOY 30 OUIWON

BYOYIdWELNCD NVAY.LST ON 3N0 SWILLNEANY SYDIE NOYVDUOL0 3§ SFTALNYId SONNDTY NI 3IND v OMBIG DSY4INE0S 38 vLIN 153

YALYAIYND: zc.uq?&:m

%SSELL

oo ipiL

GO'EESL

OG'EEst

oeibit

JOEESL

OO'EESE

ONINATTY

OALLONGOYE YOLD3S 130 SYQAINSLRO S¥vI38 30 ONIWAN

YALLYHLSIMINGY NOIDYHIJHOOD gz

NOIJVININA 30 NQIIIIMIC €00 YALLYLSININGY avaNn

“BUISENREL DLYYND TH NI %A0L W Hi LYW NONAIONG 28 ON SATLSINGNS3Ud SINOILEIND HOd 300 ¥ O0Qig3q 3ﬂ<§mx& z<m$..mm m:ﬂ SOEUND SONNDTY 'ONY CHIXH{H T3 vivd NONYWYHODOMJTN 35 IND YA %06 W QuD0T A5 YLIW viva

E.j(nu. zO_Q(J.Ebm—

N3Q

00808

ag'sLs

[rag:18]

HAN

O0'8ES

30'818

oIE5

YLEW

B

NI LI

SALNIDOG FINCITWZITVALIY

‘SOTVEVHL SOHLIO OGNVZIWIY NvEYLST STINII0Q SO A SVHNLINNLSE a0

ZO_uimﬂmSm Lai QQZOJOKA 3§ 3N0 ¥ QUI3A 08YO ¥ HYATT 00Nd 35 ON NQINMIE YA 3ND ¥ OGIE30 COVIYEOO0Nd O ¥ O0W3NDY 30 %HIFe6 Tv OFYD ¥ OAFT 38 Y13 viS3

WALYLEYOG NQISU TS

%8P66

a'L6t

T0E6E

ek

004G

[erAdy

6L

NOINNEY

PIAESGY DY 33 SINOINATY

VHONOS 3¢ OCV.LS3 130 YOINDIIL TYROISIIOH NGIDYINO3 30 0193703 £ AvallNa FYIONIANRIA

“Wnav VR

viawodi

TYNNY

¥0-ill VOdO

YHONOS 30 OQV.LSH 1380 ONMIAIA0D

6102 TVNNY OAILYHIdO YINYHDOHd 130 IONVYAY 30 IINHO=NI

BIOHOE A0 BIEIST
R LKA




abil1 0E0g-20-92

ONY T3 M3 OQYIWVEDONG O ¥ OQHITOV 3G %001 T C2NYDTY 35 YLI3W vAS3

"HOWFLAS PIOIW NOIDWINAE 3G TwNOIDTN YWELSIS 150 OVOYS 3G NOYOYd 13 N3 VIONSNwNNDE Ok OS3HON)
NS NILISNOS D STIIINY G N WAKINOD YHOMIIN A OIVEVEL 30 TWHDILN Ned 130 NOI BYE V1 WV S3NOI IOV YviGE00S

NCIIWNIYAS 30 AVAINN 300 YALRYHESHENGY GVaINN

VAYWYHE0 ML O ¥ OONINOY 30 %O0L ¥ QOO 38 vLINW visT
. Ee_:.w(nu on«a.?\,m,

%0t o0rL oyl ol N

0ot ol = oot YW aN | ¥ OIGMLST TALNY T 3 YALLYONOS YAN340 ¥ 30 VIONINLLEAD 33 OL0ALST T3 dvioeyd

NORTANYId 30 NQISDIMIC 500 YALLVHLSININGY AYTIND

QY T3 NI QOVIRVESOHD O ¥ QOUBADY 30 %601 IV QU907 IS LN YLS3
<>F¢F_.3.Du ZQQJ.:.ESw

00001 08°31 172513 0o'st

0s'st GO'Sh 005

5] v REE Lt STFLENYID BOT 30 YEALOAYLS VAN ¥ HvilnevHiy

NININGIT IQ OSFI0UL N3 Y153 3S TUNIWWNLIY A SOAIFYC ¥ QOIFI] NOS SYLES 'SYAVINIATOS ON SENOITWANISEO Sv7 3G %14 130 QINAWI D30 NA DBNH :.E HOQYZIW3E1E ANT 73 204 SedeinEL30 SANOIIYANESED 30 WLOL T30

. ALYLTINS ROeNTVAS

%0000 0yLL a0l aorgal

ao'LL Pl ) ogoaL Yizw oM | o9 SOINAL YIIBd YININD 30 BNHOLNI TV YISOLIANY 30 SINOIIYAEISE0 30 OUINNN NI GINIWTHIRA 70 IVINTOMOE

WE(n m{s_u.._wcxa ARTIVYS SYTIR FHING .mmzomoqn._._w BYSYIAIQ WOL SOSHAD SG7 ¢ YIONIY NOWHHANC ON SYNDSEIH SeNADTY 3ND YA ‘54716 130 muz<>< NAY 0>2 c.rmi Ehw
s R . ! R "} FALLYLITVND NOIONTTINAS

S3UVT

HOLL6 . 0U'CRE o0'258 00°28E W

o0eRe o0Z6E orzee wial Bl YNOSURd QALLYHLSININGY TYNOSHIE T BVLIIVYD & Hvnaod

"ORfY 73 N3 SAVIVHDON O ¥ OQUSII0Y 30 %O0L Ty QUDOT 3S YI3N VISE
3 o <>F¢.§8 ZO_Ue.b._.q)m

SOLNNA GOV TYHAGE OLSYD FHA0T STNHOSMNE S0 NI OvaITYD 30 200N

YHONOS 30 QQVLESE TAG VOINDAL TYNOISA0U NQIOYINdd 30 OIS3T0S ES  AVAILNT f WIONIANIdTA

HOCVOION TS RHENON

BIHDG 8D DDEET
R DLEIONG
WNNY 6L0Z “IVNNY OALLYHIALO YINVYHOON 130 IONVYAY 3 FNHOLNI

01t vOod
° VHONOS 30 0aV.LS3 13d ONNIIZ09




8-l L 0Z02Z-20-92

%a0E W OGVINYHOOR NYINSL 35 30 SYLDIA SVINGLIARY S¢} O8vD v NONVATT] 35 BLOZ ONY 3153 N3

S AILYANYNG NGIIVAVAT
%a006L ors o' ooy HOoN
00 [ 0§ vigW |15 | v | wuouany SYLOTHIA SYHNOLIGNY oI TvaY
WIONYHOIN A TOHINGD | 082

CALLYHLSININGY OTIOUHYSIA A TCHLNOD 20 ONYDHQ 800 YALLYHISINIKGY QWGINN

"EZLNIIANCSINHOD SINOIDWIDCDIN SY1 ¥ OUHINIY 3 FINIICA TAYIYS OIWHINGT 13 O8Y) V.OAITI 38

S ST I AT L A ATIEND NOISOTVAZ
N3G
%0000l o ooy oo’ WNN
oot o0t [ vizit | oni v | omzanan 3LN3I00 Wit IVE NOISIATY W1 SVZITVAY

YOUAEOC QYGIND L00 YALLYHLSININAY OVOINN

YHONOS 30 0AV153 T304 YIINDAL IVNOISZ40Hd NQIZYINAS 3Q CIOT 102 £9  AVALLNT / YIINIANI4EQ

WA Gl |

1) U0
VNNY 6102 TVNNY CALLYHIJO YINVHOOY 180 SONVYAY 30 FNHOANI

YOl ¥Od3
VYONOS 34 O4v.is3 130 ONMIIE0D




SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION ANEXO &
DEPENDENCIA O ENTIDAD: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA
ANALISIS DE LAS VARIACIONES PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL  CUENTA PUBLICA ANUAL 2019

Ei presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2019 del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora CONALEP,
aprobado en la LXXIX Sesion Ordinaria de la H. Junta Directiva, Acta 86 del 13 de febrero del 2019, se compone de fres fuentes
de financiamiento las cuales se detallan a continuacién y que dan un total de $442'971,917.00, de acuerdo con lo publicado en
la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Estado para el Ejercicio Fiscal del Afio 2018, publicade en i Boletin Oficial del
Estado de Sonora Numero 51 Secc. |l lunes 24 de Diciembre del 2018, y el Presupuesto de Egresos det Gohierno del Estado de
Sencra para el Ejercicio Fiscat 2019, publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora Numero 51 Secc. lil lunes 24 de

Diciembre del 2018:

Fuente financiera federal: Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolbgica y de Adultos (FAETA/CONALEP) por
un fotal de $234'758,379.00

e Fuente financiera estatal: Subsidio Estatal por un total de $154'651,854.00

+ Fuente financiera recursos propios: Por un total de $53'561,684.00

Durante &l gjercicio 2019, el presupuesto de Ingresos/egresos del Colegio, presenté las siguientes ampliaciones/reductiones
liquidas:

Ampliacién Liquida por un importe de $2'870,773.48, provenientes del Gobierno det Estade a fravés del Fondo Federal

uosD.

o Reduccion tiquida por un importe de $7'374,450.00, derivado del ajuste en la asignacion de recursos FAERTAC,
publicado en el Acuerdo por el que se da a conocer a los Goblemos de las Entidades Federativas Ja distribucion y
calendarizacion para la ministracion durante el Ejercicio Fiscal 2013, de los recursos correspondientes a los Ramos
Generales 28 Parlicipaciones a Entidades Federativas y Municipios, y 33 Aportaciones Federales para Entidades
Federativas y Municipios, publicado en el Diario Oficial de la Federacién del dia 21 de enero del 2019.

e Ampliacién Liguida por un importe de $3'500,000.00, ingreso adicicnal a través de COECYT para la implementacién de
plataforma educativa para generar en los estudiantes capacidades y estructuras ldgicas de pensamiento.

«  Ampliacién Liquida por un importe de $4'500,000.00, asignacién de la Secretaria de Hacienda para cubrir el costo para
Estudios y Proyectos de Apoyo a la Administracién y Organizacion Institucional 2019.

e Ampliacién Liguida por un importe de $219,145.09, recursos para cubrir incremento al Programa de Estimulos al
Desempefio Docente 2019, aplicable a las Horas/SemanaiMes (HISAV) adscritas af FAETA.

e Ampliacién Liquida por un importe de $878,837.85, para cubrir el incremento del 1.8% a las prestaciones 2019
aplicable a personal ATM FAETA - CONALEP. Cficio227.80

e Ampliacién Liquida por un importe de $4'712,227.90, recursos para incremento salarial 3.35% 2019, aplicable a
personal ATM y a las his/m adscritos & FAETA, Oficio D.G./266/2018.

v Reduccion liguida por un importe de $2°500,000.00, derivado del reintegro de recurses no ejercidos de fa orden de
pago estatal 1900017933.

e  Ampliacién Liquida por un imporie de $33,600.00, relativo al incremento a la prestacién scondmica denominada
"despensa” - Oficio SPDI/DPP/570/2019 — FAETA,

»  Ampiiacién Liquida por un importe de $530,560.32, relativo al incremento a la prestacion econdmica denominada
"sompensacion por desarrollo y capacitacién” CODECA FAETA SPDI/CPP/569/2019.

«  Reduccion liquida por un importe de $7'864,346.42, derivado del ajuste en la captacion de ingresas propios del ejercicic
2019,

o Ampliacién Liquida por un importe de $1'708,996.14, relafivo al subsidio extracrdinario para gasto de operacién con

motivo de ia observacion por parte de la ASF relativa a la no procedencia del concepto de gasto del recurso UOBO del

ejercicio 2018 — OP 1900046658

*

Estas modificaciones totalizadas aumentan nuastro presupuesto en $ 1'216,444.37, aplicandose a los Capitulos 1000 — Servicios
Porsonales, 2000 — Materiales y Suministros, 3000 ~ Servicios Generales, 4000 — Transferencias, asignaciones, subsidios y otras
ayudas y 5000 — Bienes muebles, inmuebles e intangibles, dejando un presupuesto total modificado de $444'188,361.37

El Colegio cuenta con un Programa Operativo Anual {POA), con 20 metas siendo distribuidas 8 en Planteles y 12 en la Direccién
General y Direcciones de area. L.as modificaciones presupuestales aqui presentadas no afectan jas metas planteadas en et POA

2019,

4. Justificacion de las Modificaciones al Presupuesto Original @ Impacto en Metas.

10000 SERVICIOS PERSONALES

En este capifulo de gasto se presenta un presupuesto modificado de $393'361,480.12 comespondientes a la aplicacion de
ampliaciones y reducciones liquidas del Primer al Cuarto Trimestre del 2019 y que fueron detalladas anteriormente en esfe
Anexo. El presupuesto de egresos del Colegio inicia deficitario, por lo que es necesaria la aplicacion de modificaciones para
" solventar ios faltantes en ofras partidas del propio capiiulo, respetando siempre los criterios de austeridad y racionalidad del
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gasto. Este capitulo también se ve afectado por el cierre de negociaciones con el Sindicato docente, y gue ain no se ha recibido
la ampliacién presupuestal correspondiente para hacer frente a estos compromisos. Se justificaran los conceptos que presentan
mayor relevancia modificatoria acumulada a nivel de partida especifica, de acuerdo con lo que dicta la Guia para la elaboracién

de la Cuenta de la Hacienda Publica Estatal del ejercicio 2019:

11301 — Sueldos ($3-23'171,186.51) Este conceplo presenta una reclasificacién de recursos derivado de que el
presupuesto del Colegio inicia deficitario y es necesaria la aplicacion de modificaciones para solventar los faltantes en
otras partidas de gasto del propio caplulo, respetando siempra los criterios de austeridad y racionalidad del gasto.
11305 — Compensacion por riesgos profesionales ($6,361.90) Ampliacién de poca cuantia para el registro natural de
movimientos de ndomina.

11308 ~ Rissge laboral (1'570,867.75) Concepto de ndmina que se amplia por medificaciones contractuales que
impactan en mditiples asignaciones salariales.

11307 — Ayuda para habitacion ($25,005.00) Concepto de némina que se amplia por modificaciones contractuales que
impactan en muitiples asignaciones salariales.

13101 — Primas por afios de servicios efectivos prestados ($2'061,445.96) Concepto de nomina gue se amplia por
modificaciones contractuales que impactan en miliples asignaciones salariales.

13201 — Primas de vacaciones y dominical {$41,012.79) ampliacién de poca cuantia con respecto al ejercicio de 14.5
mdp durante el 2018,

13202 — Aguinaldo o gratificacién de fin de afio (§-132,960.49} Reduccion por economia de poca cuantia con respecto
al ejercicio de 23.4 mdp duranie el 2019.

13203 — Compensaciongs por ajuste de calendario ($2'268,224.29) Registro de prestaciones anualizadas de los
gjercicios 2018 y provision del 2019.

13403 — Estimulos al personal de confianza ($688,653.33) Suficiencia para el registro de este concepto en las distintas
Direcciones del Colegio (Fuente financiera estatal).

14101 — Aportaciones at ISSSTE ($-5'689,763.46) Reprogramacion de economias del registro de 24 quincenas de
aportacicnes al ISSSTE. Este recurso se destina a la ampliacion de otros conceptos del mismo capitulo.

14105 - Aportaciones al seguro de cesantia y edad avanzada {%-2'065,943.49) Reprogramacion de recursos derivado
de modificaciones contractuales gue impactan en mulliples asignaciones salariales, mismas que el registro de Ia partida
no se vio afectado por dicho movimiento.

14201 - Aportaciones al FOVISSSTE ($-281,962.68) Reduccidn que se observa de poca cuantia con respecto al
ejercicio de 9.4 mdp durante e} 2019,

14301 — Aportaciones al sistema de ahorro para el refiro ($-28,160.61) Reduccion gue se observa de poca cuantia con
respecto al ejercicic de 3.7 mdp durante el 2018.

14302 — Depositos para el ahorro solidario ($618,871.76) Ampliacion de recursos para el registro de este concepto.
14403 — Otras aportaciones de seguros colectivos ($3'310,635.30) Ampliacion del concepto para el registro de pofizas
de seguro de gastos médicos del personal docente (primera y segunda parte).

14405 — Aportaciones para el seguro colective de retiro (-$83,953.01) Reprogramacion da recursos de este concepto
para cubrir conceptos de nomina sin afectar el ejercicio de esta partida.

15101 — Aportaciones al fondo de ahorro de los trabajadores ($147,264.48) Conceplo de ndmina que se amplia por
modificaciones contractuales gue impastan en miltiples asignaciones salariales.

15202 — Pago de liquidaciones ($3'424,397.92) Ampliacién de recursos para el registro de liquidacionses del personal,
15404 — Dias econémicos y de descanso obligatorios ($865,757.06) Ampliacion para el registro de este concepto que
se observa de poca cuantia con respecto al fercicio de 5.7 mdp durante el 2019,

15409 — Bono para despensa ($1'467,697.59) Ampliacion por el registro de vales de despensa det persanal docente y
administrativo, entregados a finales del ejercicio 2018.

15413 — Ayuda para guarderia a madres trabajadoras ($108,400.00) Concepto de némina que se amplia por
modificaciones contractuales gue impactan en muliiples asignaciones salariales.

15416 — Apoyo para Utiles escolares ($663.604.00) Concepto de nomina que se ampfia por modificaciones
contractuales que impactan en miittiples asignaciones salariales.

15417 — Apoyo para desarrollo y capacitacién ($1'733,706.71) Concepto de némina que se ampiia por modificacionses
contractuales que impactan en miltiples asignaciones salariales, al igual que ampliacién liquida de FAETA por ajuste
en CODECA.

15419 — Ayuda para sewvicio de transporte ($443,821.33) Suficiencia presupuestal para la fuente financiera Estatal e
Ingresos Propios. Negociacion sindical al personal adminisirativo sindicalizado.

15421 — Bono de dia de madres ($193,262.82) Suficiencia presupuestal por complemento a este concepto.

15424 — Bono det dia de! padre ($119,385.57) Suficiencia presupuestal por complemento a este concepto.

15901 — Otras prestaciones ($7°021,702.01) Ampliacion de la partida para el registro de becas a la excelencia,
gratificacion por jubilaciones, apoyo bibliografico, pago de estancias infantiles EBDI y retroactivo de presiaciones.

17101 - Estimulo por productividad y eficiencia ($372,770.06) Concepto de némina que se amplia por medificaciones
contractuales que impactan en miitiples asignaciones salariales.
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e 17102 — Estimulos al personal (3-1'299,936.70) Concepto de nomina gue se reduce por reprogramacion de
asignaclones presupuestales.

» 17104 — Bono por puniualidad ($2°211,407.43) Ampliacion a la partida para et registro de este concepto de nomina
{Fuente financiera Estaial e Ingresos Propios). Bono de puntualidad administrative y docente se registra de forma
trimestral, donde se provisiona el correspondiente at |V {rimestre 2019 efectivo en enero 2020.

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

En este capitulo de gasto se presenta un presupuesto modificado de $8'245,668.81. Este capitulo registra, en su mayoria, las
adquisiciones de material para mantenimiente menor a los edificios de los 14 planteles, principalmente a través de los fondos
revolventes. Estos insumaos de poca cuantia son aplicados o'instalados por el propio perscnat del Cotegio, con fa finalidad de
realizar un shorro en mano de obra, los cuales pusden ser pintura, impermeabilizantes, fierro y acero para protecclones
periféricas, plomeria, eléetrico, albanileria, etc. Elinicio def ciclo escolar representa una etapa de requerimientos especiales que
varian de acuerdo con el estado en el que se encuentran los planteles, cursos que se impartan de regularizacion y la cantidad
de alumnos inscritos. El presupuesto de egresos det Colegio inicia deficifario, per lo gue es necesaria la aplicacién de
modificaciones para solventar los faltanies en oiras partidas del propio capitulo, por lo que se justificaran fos conceptos gque
presentan modificaciones significativas:

e 21101 — Materiales, utiles y equipos menores de oficina ($237,365.73) Apoyo a la pariida derivado del registro de
material adicional para el inicio de ciclo escolar an los 14 planteles del Estado de Scnora.

« 21407 — Materiales y Utiles para el procesamiento de informacion ($80,789.03) Ampliacion por el registro de material
para impresion (tintas y idners), de acuerdo al catalogo programatico presupuestal.

« 21501 — Material para informacion ($-148,488.86) Reprogramacién de recursos no devengados para el apoyo en
conceptos de mantenimiente de inmuebles (14 planteles}.

» 21601 - Materiat de limpieza ($314,450.17) Apoye a la partida derivado del registro de material adicional para el Inicio
de ciclo escolar en log 14 planteles del Estado de Sonora.

« 21701 — Materiales educativos ($190,542.18) Apoyo a la partida derivado del registro de material adicional para el inicio
de ciclo ascolar en los 14 planteles del Estado de Sonora, al igual que el registro de adquisicién de estos insumos para
la operacién de dichos planteles.

« 21801 — Placas, engomados, calcomanias y hologramas (§2,082.00) Ampliacion de peca cuantfa.

« 22105 — Producios alimenticios para personas derivado de fa prestacion de ser. Publico en unidades de salud,
educativas y ofras ($-27,990.63) Reprogramacién de economias por implementacion de medias de racionalidad y
austeridad de! gasio.

s 22106 — Adguisicion de agua potable {§109,478.03) Ampliacion de recursos para ei registro de adquisicién de agua
purificada para consumo administrativo y de nuestra comunidad estudiantil en los 14 planteles.

e 22201 — Alimentacion de animales ($16,975.00) Ampliacién de [a partida para el registro de gasto de alimentos para
granja avicola en el Plantel Hermosillo | como parte de las practicas de sus carreras técnicas.

« 22301 — Utensilios para el servicio de alimentacion (520,992.73) Ampliacion para la adquisicion de eslos Insumos,
derivado de los actos de graduacion escolar, bienvenidas de ciclo escolar y distintos eventos estudiantiles de los 14
planteles del Estado de Sonora.

« 23901 — Ofros productos adquiridos como materia prima {$85,726.65) Ampliacion para el registro de materiales para
practicas utilizados en los laboratorios de los 14 planteles del Estado de Sonora.

e« 24101 — Productos minerales no metélicos ($5,928.39) Esta ampliacién se deriva del registro contable de erogaciones
de poca cuantia del fondo revolverte en planteles, al igual que la rehabilitacion basica por inicio de ciclo escolar.

« 24201 — Cemento y productos de concreto ($6,365.05) Esta ampliacion se deriva del registro contable de erogaciones
de poca cuantia del fondo revolvente en planteles, al igual que la rehabifitacion basica por inicio de ciclo escolar.

s 24301 — Cal, yeso y productos de yeso ($-1,894.69) Reduccion a este concepto por adquisicion de materiales para la
rehabilitacién de 4reas en planteles. Esta ampliacion se deriva del registro contable de ercgaciones de poca cuantia del
fondo revolvente en planteles.

s 24601 — Material eléctrico y electrénico ($12,680.22). Esta ampliacion se deriva det registro contable de erogaciones de
poca cuantia del fondo revolvente en planteles, al igual que la rehabilitacién basica por inicio de ciclo escolar.

e 24701 — Articulos metalicos para la construccion ($18,532.08) Esta ampliacion se deriva del registro contable de
erogaciones de paca cuantia del fondo revolvente en planteles, al igual que la rehabilitacidn basica por inicio de ciclo
escolar.

o 24801 - Materiales complementarios ($-2,894.11) Reduceién de poca cuantia.

« 24001 — Otros materiales y articulos de construccion ($220,943 18} Ampliacion a este concepto por adquisicidn de
materiales para ta rehabilitacién de arsas en planteles. Esta ampliacion se deriva del registro contable de erogaciones
de poca cuantia del fondo revolvente en planteles. En el tercer trimestre se tienen programadas los mantenimientos
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basicos para el inicio de ciclo escolar, donde Ios planteles presentan diversos requerimientos para dar comienzo af
ingreso de estudiantes.

¢ 25101 — Productos quiricos basicos (3-3,000.00) Reduccién de poca cuantia.

e 25201 — Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimices ($-456.67) Reduccion de poca cuantfa.

e 25301 — Medicinas y productes farmacéuticos ($2,348.88) Insumos médicos de poca cuantia para cubrir material de 1a
carrera de enfermerla en los planteles donde se imparie.

s 26101 — Combustibles ($211,000.17) Ampliacion de este concepto para cubrir el traslado de personal en supervision,
auditorias y entrega de material por inicio de ciclo escolar de los 14 planteles del Estado de Sonora.

s 28102 — Lubricantes v aditivos (327,668.87) Amgpliacion del concepto para la adquisicion de lubricantes, derivado del
mantenimiento menor al parque vehicular dei Colegio.

» 27101 — Vestuarios y uniformes ($11,531.51) Registro de gasto por concepto de adquisicidon de unifermes para
slowpitch para personal femenino de la Direccion General. .

e 27201 — Prendas de seguridad y proteccién personal ($-5,966.69) Reduccidn a este concepto por adquisicion de
materiales para la rehabilitacion de éreas en planteles. Esta ampiiacion se deriva del registro contable de erogaciones
de poca cuantia del fondo revolvente en planteles,

e 27301 ~ Asticulos deportivas ($-7,142.29) Reduccion a este concepto por adguisicion de maleriales para la
rehabilitacion de areas en planteles. Esta ampliacion se deriva del registro contable de erogaciones de poca cuantla del
fondo revolvente en planteles.

+ 29101 — Herramientas menores ($87,278.47) Ampliacién a este concepto por herramienta menor para la rehabilitacion
de areas en planteles. Esta ampliacion se deriva del registro contable de erogaciones de poca cuaniia del fondo
revolvente en planteles. )

s 29201 — Refacciones y accesorios menores de edificios ($49,526.74) Ampliacidn a este concepto por insumos menores
para la rehabilitacion de areas en planteles. Esta ampliacion se deriva del registro contable de erogacicnes de poca
cuantia det fondo revolvente en planieles.

« 29301 ~ Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo ($-
14,621.14) Reduccion a este concepio por reprogramacion presupuestal para la adquisicién de herramienta menor y
otros maleriales y ariculos de construccion para la rehabilitacién de reas en planteles. Esta reduccion se deriva del
registro contable de erogaciones de poca cuantia del fondo revolvente en planteles,

e 20401 — Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la informacion ($166,627.08)
Ampliacién del concepto para la compra de tarjetas periféricas, accesorios y almacenamiento a computadoras de los
iaboratorios de los planteles del Colegio. Este recurso permitid mejorar el rendimientc de los equipos de computo. De
forma adicional, se adquiere equipe por reemplazo de dafio en servidor contable,

s 20601 — Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte ($-20,125.59) Reduccién a este concepto por
adquisicion de materiales para la rehabilitacion de areas en planieles. Esta ampliacién se deriva del registro contable
de erogaciones de poca cuantia del fondo revolvente en planteles.

e 20801 — Refacciones y accescrios menores de maguinaria y equipo (§-13,535.01) Reduccion a este concepto por
reprogramacion presupuestal para la adquisicién de herramienta menor y otros materiales y articulos de construccion
para la rehabilitacién de areas en planteles. Esta reduccion se deriva del registro contable de erogaciones de poca

cuantia del fondo revolvente en planteles,

30000 SERVICIOS GENERALES

En este capitulo de gasto se presenta un presupuesto modificado de $36'232,486.18, reflejando una ampliacion liquida de
12°166,590.50 mdp por COECYT y la Secrefaria de Hacienda y una reduccion liguida de 2.5 mdp por devolucién de recursos
estatales no erogados. Esle capitulo registra, en su mayoria, los servicios basicos, gastos de orden social y cultural derivado de
las graduaciones escolares y recepcidn de alumnado en inicio de ciclo escolar, el 2% del impuesto sobre remuneracionas al
trabajo personal (!SRTP), entre otros. El presupuesto de egresos del Colegio inicia deficitario, por lo que es necesaria la
aplicacién de modificaciones para solventar los faltantes en otras partidas, respetando siempre los criterios de austeridad y
racionalidad del gasto, por o que se justificaran tas partidas gue presentan modificaciones significativas:

e 31101 — Energia eléctrica ($265,250.48) Ampliacion para el registro de este concepto que se observa de poca cuantia con
respecto al ejercicio de 7.5 mdp durante el 2019,

s 31201 - Gas (3$-9,206.65) Reprogramacion de recursos de fuente federal (economias) para ampliar conceptos de servicios
basicos de la misma fuente financiera.

« 31301 — Agua potable ($-370,175.10) Reprogramacion de recursos de fuente federal (economias) para ampliar conceptos
de servicios basicos de la misma fuente financiera.

e 31401 — Telefonia tradicional ($42,182.85) Ampliacién para dar suficiencia al registro de telefonia tradicional, misma
que su costo se vio incrementando con respecto al afio antarior. Ampliacién por la reclasificacion de recursos por la
reprogramacion del concepio de Fuente Federal 39201 - Impuestos y Derechos, en &l cual se habia dejado una
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previsidn presupuestal para cubrir fa titulacion de los estudiantes graduados y por disposicion federal correra a cargo
del propio estudiante su costo.

s« 31801 - Servicio de telecomunicaciones y satélifes (3-134,172.24) Reclasificacion de recursos por fa reprogramacién
de este concepio en las partidas 31401 ~ Telefonia tradicional y 31101 ~ Energia eléctrica.

« 31701 — Servicio de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion ($-12,533.35) Reduccidn de economias
de este concepto que se observa de poca cuantia con respecto al ejercicio de 794,084.37 durante ¢f 2019,

s 31801 — Servicio postal (3-1,000.00) Reduccion de poca cuantia.

s 32201 — Arrendamiento de edificlos ($-15,053.97) Reduccién de este concepto gue se observa de poca cuantia con
respecto al ejercicio de 799,476.03 durante et 2018.

e 32301 — Arrendamiento de muebles, maquinarla y equipo ($-805,669.83) Reprograrnacion de recursos no confratados
en &l ejercicio 2019. Asignacién presupuestal que permitid el registro del 2% del impuesto sobre remuneraciones al
trabajo personal (ISRTP).

e 32501 - Arrendamiento de equipo de transporte {$-20,766.20) Reclasificacidn de recursos de economias (concepto que
se registré en otro capitulo de gasto derivado de la aplicativa del servicio), para dar suficiencia al registro del 2% del
impuesto sobre remuneracionas al trabajo personal (ISRTP),

s 32701 — Patentes regalias y otros (33'517,837.91) Ingreso adicional a través de COECyT para la implementacion de
plataforma educativa para generar en los estudiantes capacidades y estructuras logicas de pensamiento.

+ 32001 — Otros arrendamientos ($-35,978.20) Reclasificacidn de recursos para dar suficiencia al registro del 2% del
impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal (ISRTP).

« 33101 - Servicios legales de contabilidad, auditoria y relacionados ($1'814,876.88) Asignacion de la Secretaria de
Hacienda para cubrir el costo para Estudios y Proyectos de Apoyo a la Administracion y Organizacion Institucional
2018.

e 33301 — Servicios de informatica ($11,322.87) Ampliacion para cubrir el coslo de actualizacion del sistema de
procesamiento de némina NomiPAQ.

e 33401 — Servicios de capacitacién ($-512,498.04) Reclasificacion de recursos para dar suficiencia al registro del 2% del
impuesto sobra remuneraciones al frabajo personal (ISRTP} y la reduccion liguida por el ingreso propio no captado de
2019.

« 33503 — Impresiones y publicaciones oficiales ($-39,601.C0) Reclasificacién de recursos para dar suficiencia al registro
del 2% del impuesto sobre remuneraciones al trabajo perscnal (ISRTP).

« 33605 - Licitaciones, convenios y convocatorias ($-84,737.11) Reclasificacion de recursos para dar suficiencia al
registro del 2% del impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal ((SRTP).

e 33801 - Servicios de vigilancia ($-198,503.24) Reduccion de este concepio que se observa de poca cuantia con
respecto al ejercicio de 2.8 mdp durante el 2019.

+ 33902 - Servicios integrales ($-258,654.32) Reclasificacién de recursos, para dar suficiencla at registro del 2% del
impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal (ISRTF).

« 34101 — Servicios financieros y bancarios ($-1'238,117.50) Reclasificacion de recursos para dar suficiencia al reglstro
del 2% del impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal (ISRTP) y la reduccién liquida por €l ingreso propio ho
captado de 2019.

« 34501 ~ Seguros de bienes patrimoniales ($-99,825.63) Reclasificacion de recursos para dar suficiencia al registro del
2% del impuesto sobre remuneraciones al frabajo perscnal (ISRTP) y [a reduccién liquida por el ingreso propio no
captado de 2019.

e 34701 - Fletes y maniobras ($-55,015.02) Economia en este concepto por entrega de mobiliaric escolar para inicio de
ciclo por el propic personal y parque vehicular del Colegio. E! gasto se ve reflejado en el concepto de Combustibles en
el capitulo 2000.

¢ 34801 — Comisiones por ventas ($50,126.50) Registro de Ja comision por la expedicion de vales de despensa para
personal administrativo y docente.

e 35101 — Mantenimiento y conservacion de inmuebles ($58,000.21) Ampliacidén para el registro de conceptos de
mantenimiento de inmuebles — 14 planteles del Estado de Sonora por programacién de rehabilitaciones en inicio de
ciclo escolar.

¢ 35201 — Mantenimiento y conservacion de mobiliario ($66,121.40) Ampliacién derivada de la rehabilitactén de mesas de
trabajo de laboratoric donadas por la Universidad Tecnelégica de Hermositlo UTH.

e 35301 — Instalaciones ($94,969.84) Ampliacion por concepto de instalacion de aires acondicionados para aulas en
planteles det Colegio en reemplazo de unidades irreparables. En algunos planieles no se presentd costo de la
instalacion por ser parte de practicas de carreras técnicas que se imparten.

» 35302 — Mantenimiento y conservacion de bienes informaticos ($12,841.99) Ampliacion por el mantenimient
extraordinario por presentarse desperfectos en equipo de computo del plantel Nogales (falla eléctrica por fuertes
liuvias).

e 35501 ~ Mantenimiento y conservacion de equipo de transporte (3-44,723.45) Reclasificacion de recursos para dar
suficiencia al registro del 2% dei impuesto sobre remuneraciones al traba]o personal (ISRTP) y la reduccitn ligquida por
el ingreso propio no captado de 2019,
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» 35701 — Mantenimiente y conservacién de maquinaria y equipo ($-42,374.73) Reclasificacidn de recursos para dar
suficiencia al registro del 2% del impussto sobre remuneraciones al frabajo personal (ISRTF) y la reduccion liquida por
el ingreso propio no captado de 2019,

o 35801 ~ Servicio de limpieza y manejo de desechos ($20,010.49) Ampliacién para el registro de esle concepto que se
observa de poca cuantia con respecte al efercicio de 1.9 mdp durante el 2019.

e 35901 — Servicios de jardineria y fumigacion ($-31,396.12) Reclasificacién de recursos para dar suficiencia al registro
del 2% del impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal (ISRTP) y la reduccién liquida por el ingreso propio no
captado de 2019

e 36201 - Difusion por radio, television vy otros medios ($-1,444.23) Reduccion de poca cuantia.

« 37101 - Pasajes aéreos ($25,486.83) Ampliacion por viajes a Ciudad de México con persenal de la Direccion General y
representanies de! SINTACEPTES para negociaciones de convenio de pago de cuotas del ISSSTE.

s 37201 — Pasajes terrestres (3-17,078.48) Reclasificacién de recursos, para dar suficiencia al registro del 2% del
impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal (ISRTP) y la reduccion liquida per el ingreso propic no caplado de
2019.

+ 37501 — Viaticos en el pais ($106,954.95) Ampliacion del concepto para ef registro de viaticos docentes para recibir
cursos de actualizacion docente y administrativo per reunion de Consejo Técnico anual.

« 37502 — Gastos de camino (3-12,618,00) Reclasificacion de recursos, para dar suficiencia al registro del 2% del
impuesto sobre remuneraciones &l trabajo personal (JSRTP) y la reduccién liquida por el ingreso propio no captado de
2018.

o 37601 — Vidticos en el extranfero ($-284,025.61) Reclasificacion de recursos, para dar suficiencia al registro del 2% del
impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal (ISRTP) y la reduccion liquida por el ingreso propio no captado de
2019.

e 37901 — Cuotas ($-14,969.00) Reclasificacién de recursos, para dar suficiencia al registro del 2% del impuesto sobre
remuneraciones al trabajo personal (ISRTP) y la reduccién liquida por el ingreso propio no captado de 2019.

¢ 38201 — Gastos de orden social y culturat ($356,306.30) Ampliacién a este concepto derivado de las graduaciones
académicas, apertura de ciclo escolar y demas eventos de ia comunidad estudianiil de los 14 planieles del Estado de
Sonora.

o 38301 - Congresos y convenciones {$-1'429,813.40) Reclasificacion de recursos, para dar suficiencia al registro del 2%
del impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal (ISRTP) y la reduccion liquida por el ingreso propio no captado
de 2019,

e 39201 — Impuestos y derechos ($-897,218.76) Reclasificacién de recursos por la reprogramacion del concepto de
Fuente Federal, en el cual se habia dejado una prevision presupuestal para cubrr la titulacion de los estudiantes
graduados y por disposicion federal correra a cargo del propio estudiante su costo.

« 39501 — Penas, multas, accesorios y actualizaciones ($2'929,861.22) Ampliacion de este concepto para el registre de
intereses derivados de cuotas y aportaciones ISSSTE y pagos bimestrales de Cesantia de edad avanzada y vejez y por
subsidio extraordinario para gasto de operacion con motivo de 1a observacion por parte de la ASF relativa a la no
procedencia del concepto de gaste del recurso U080 del ejercicio 2018.

» 39801 — Impuestos sobre ndminas ($2°332,774.90) Ampliacién de recursos para dar suficiencia al registro del 2% det
impuesto sobre remuneraciones al trabajo personal (ISRTP).

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIGNES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

En este capitulo de gasto se presenta un presupuesto modificado de $5'035,412.01, el cual registra, en su mayoria, las
aportaciones para cubrir convenios sindicales, becas de modelo educativo dual y la transportacién de alumnos a los distintos
programas de vinculacion educativa. El presupuesto de egresos dst Colegio inicia deficitario, por lo que es necesaria la
aplicacion de modificaciones para solventar los faltantes en ofras partidas, respetando siempre los criterios de austeridad y
racionalidad del gasto, por lo que se justificaran las partidas que presentan modificaciones significativas:

¢ 43501 ~ Subsidios para capacitacion y hecas ($973,823.91) Ampliacién al concepto para el registro de becas ds
educacion de modelo dual. Los convenios que se tienen con empresas han aumentado la asignacion de becas en los
programas educativos de modelo dual, donde nuestros alumnes combinan fa formacién académica con el aprendizaje
en una empresa (80% en la empresa y 20% en la escuela). Este modelo se establece como opcién de formacidn
profesional para el mercado laboral. Recursos reprogramados de la partida 44203 — Becas de educacién media
superior,

s 44103 — Aportaciones para cubiir convenios con organizaciones sindicales ($88,065.52) Ampliacion para el registro de
aste concepto que se observa de poca cuantia con respecio al ejercicio de 2.6 mdp durante el 20189,

e 44105 — Gastos por servicio de traslado de personas ($522,110.49) Amplacién para el impulso académico al esfuerzo
de nuestros estudiantes. Se otorga una asignacion presupuestal para la transportacion, hospedaje y alimentacion de
los ajumnes que viajan a los distintos programas especiales:

-




SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION . ANEXO A
DEPENDENCIA O ENTIDAD: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA
ANALISIS DE LAS VARIACIONES PROGRAMATICO — PRESUPUESTAL CUENTA PUBLICA ANUAL 2019

o Primeros lugares en aprovechamiento del idioma inglés en los 14 planteles del Colegio. Nuestros alumnos
viajan a Canada y su estancia de 1 mes les proporciona un reforzamiento det idioma, al igual que vivencias y
crecimiento como futuros profesionales técnicos.
o Formula 1in School México, donde construyen un vehiculo miniatura fomentande su creatividad, conocimiento
y experiencia en mecénica automotriz. Este concurso fiene impacto a nivel estatat y nacional.
o Concurso de robdtica de Conalep Soncra con plataforma a nivel hacional. Los participantes seleccionados -
estatales del Colegio concursan con escuelas a nivel nacional. El apoyo a nuestros participantes ha traido los
mejores resultados y experiencias. A
e« 44703 — Becas de educacion media superior ($-265,620.83) Reclasificacién de recursos a la partida 43901 — Subsidios
para capacitacion y becas, con la finalidad de mejorar el registro de gasto y por solicitud de resoclucidn de

observaciones por [SAF.

50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

En este capitulo de gasto se presenta un presupuesto modificado de $1'313,314.25, el cual registra, en su mayoria, la
adquisicién de mobiliaric y equipo para escuelas y laboratorios, al igual que los sistemas de aire acondicionado para planteles.
El presupuesto de egresos del Colegio inicia deficitario, por lo que es necesaria la aplicacién de modificacicnes para solventar
los faltanies en otras paridas, respetando siempre los criterios de austeridad y racionalidad del gasto, por to que se justificaran
las partidas que presentan modificaciones significativas:

o Enlas partidas:
s 51101 ~ Mobillario ($-80,000.00}
« 51501 — Bienes informaticos ($-2'000,000.00)
e 58401 — Sistemas de aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracion industrial y comercial
e 59101 — Sofiware ($500,000.00)
Se realiza una reprogramacion de recursos solicitada en el oficio No. Dir. Admén. 848/2019 dirigido al Subsecretario de
Egresos, donde soliciiamos la autorizacién de adecuaciones presupuestarias entre los capitulos 2000 - Materiales y
Suministros, 3000 — Servicios Generales, 4000 — Transferencias, asignacicnes, subsidios y otras ayudas y 5000 — Bienes
musbfes, inmuebles e intangibles. Durante el presente ejercicic fiscal, se adquieren accesorios y elementos computacionales
gue mejoraron el equipo de computo en los 14 planieles de nuestro Colegio, mismos gue permitiran la reasignacion de
recursos de los conceptos antes mencionados. La reprogramacion de recursos entre los capitulos de gasto no afecta la
estructura programatica de metas e indicadores comprometidos en el Programa Anual (FOA) 2018. Derivado de lo anterlor,
le solicitamos la autorizacion de dichas reprogramaciones, las cuales permitiran un mejor cumplimiento de los objetivos-
programas de los 14 planteles que integran nuesiro Colegio.
+ En las partidas 51101 — Mobiliario, 51501 — Bienes informaticos, 51901 — Equipo de administracion, 51802 — Mobiliario y
equipo para escuelas, laboraferios, 52101 ~ Equipos, ) aparatos audiovisvales, 52301 - Camaras fotograficas y de video y
56401 — Sistemas de aire acondicionado, calefacci se realizd una reduccion Hquida por $663,955.79 — ajuste en el

ingresc propio 2019 no captado.
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