DESPACHO ENRIQUE ROMERO ALMADA
Contadores Pablicos y Consultores

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO
(UTH)
Orgarismo Descentralizado de la Administracion Piblica Estatal

INFORME COMPLEMENTARIO DE AUDITORIA EXTERNA E
INFORME PRESUPUESTAL
POR EL PERIODO COMPRENDIDO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

OGICA p
-.0\1 & J},
ST
{;\‘;)REC P can ﬁ ”?/%‘
CION DE A
T Pl ACIONE,

P B

aav 08
aHINY

%
k
i

5 N M Y
AR Y ,
DHRECCDN GENERANDE ' DIRECCION &
AUDITOmIA GUBERAMENTAL wor__ Pier O &
Hermiosiln, Sonota

MIVERS
B FE}AQ

POwnLn &
Z

Tlaxcala Sur 832, Col. Centro Tel.{ 662 344 16 84 CP 85000 Cd. Obregon, Sonora
Email: despachoera 807 hotmail com




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO
(UTH)
Organismo Descentralizado de la Administracién Piblica Estata
1
Hermosillo, Sonora, Méx.

INFORME COMPLEMENTARIO DE AUDITORIA EXTFRNA E
INFORME PRESUPUESTAL
POR EL PERiODO COMPRENDIDO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBREDE 2018

CONTENIDO

Antecedentes constitutivos

Organo descentralizado auditado

Objeto

Principales politicas y practicas contables
Introduccion y periodo de Ia revisién
Organizacién General

Metas Programaticas

Sistema de Informacién y Registro
Informacién financiera

1(} Resumen de resultados

11. Resultados por cada una de las cuentas
12. Informe del ejercicio del presupuesto programatico

PRHAANR G



Maye 16, 2019

Asunto: Informe complementario de Auditoria Exierns ¢ Informe Presupuestal al 31 de diciembre de 2018
Entidad: Universidad Tecnolbgica de Herwmosillo

LIC. MEGUEL ANGEU MURILLG AISFURO

- .Becrerario dels Coutralovia General - -

ING. ADALBERTO ABDALA CALI}ER.{'}N TRUSTLLO -
Rector de la Universidad Tecnglogics de Hermosillo.

1.- ANTECEDENTES CONSTITUTIVOS

El Subsistema de Universidades Tecnologicas, creado en 1991, estd compuesto por instituciones de
educacion superior que operan como organismos piblicos descentratizados de los gobiernos estatales
donde se encuentran uticados. Ofrecen ura opeion de educacion superior lecnologica de corta duracidn
en perindos de dog afios, que permite, entre otias cosas, 4 los egresados incorporarse en poco tiempo ai
sector preductivo. '

Enuna accidn congertada entre el Gobierno Federa!, a través de la Secretaria de Educacion Piblica, v
et Gobierno del Estado de Sonora, y de acuerdo al marco establecido en ef Programa Nacional de
Modemizacion Educativa; i diz 30 de abril de 1998 se Srma el Convenic de Coordinacion para la
creacién de la Vniversidad Tecnoldgica de Hermosillo, Sonora.

£l Decreto que crea la Universidag Tecninidgica de Hermesille, Sonora, se publicé en el Boletin Oficial
Ne, 2% Seccion [ del Gobierno del Estado de Sonora €! dia 8 de Octubre de 1698

£l Consejo Directivo de 1a Universidad Tecnologics de Hermosilio, Sonora, se instald el dia 12 de
febrero de 1995,

i
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Principales cambios en su estructura:

Segiin el decreto, que se publico en el boletin oficial No.29 Seccién I del gobierno del Estado de Sonora,
el dia 8 de octubre de 1998, se crea la Universidad Tecnoldgica de Hermosillo, Sonora, como Organismo
Publico Descentralizado del Gobierno del Gobierno del estado de Sonora, dotado de personalidad
juridica y patrimonio propios, y sectorizado a la secretaria de Educacién y cultura. Adhiriéndose al
sistema nacional de universidades tecnologicas

Con objeto de responder a los requerimientos sociales de fortalecer y consolidar el desarrollo de la
educacion superior, el dia 20 de abril de 2009 se expidio el Decreto que reforma y deroga diversas
disposiciones del Decreto que crea la Universidad Tecnolégica de Hermosillo, Sonora, publicado en el
Boletin Oficial No. 35, Seccion ITI, del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 30 de abril de 2009, a
través del cual, la Universidad quedé facultada para ofrecer programas de continuidad de estudios para
los egresados del nivel Técnico Superior Universitario, que permitan a los estudiantes alcanzar los
niveles académicos de licenciatura, con base en los requisitos y el modelo pedagdgico, académico y
administrativo aprobado por la Secretaria de Educacion Pdablica; asi como realizar investigacion
cientifica y tecnoldgica que contribuya a ampliar el conocimiento, y promover el desarrollo de perfiles
académicos que correspondan a las necesidades de la region, con un sentido de innovacién e
incorporacion a los avances cientifico y tecnoldgico nacional e internacional. Derivado de lo anterior,
el Consejo Directivo de la Universidad, en sesion celebrada el dia 8 de septiembre de 2009, aprob6 las
reformas al Reglamento Interior de la Universidad Tecnologica de Hermosillo, Sonora, a fin de adecuar
las atribuciones con su objeto v la ejecucion de los programas educativos en beneficio de nuestra

sociedad, siendo publicado en el Boletin Oficial No. 36, Seccién I, del Gobierno del Estado de Sonora,
el dia 3 de noviembre de 2009

2.- ORGANO DESCENTRALIZADO AUDITADO

La Entidad auditada por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018 es la
Universidad Tecnoldgica de Hermosillo, (UTH)

3.- OBJETO

La Universidad Tecnolégica de Hermosillo (UTH) tendra como objeto:

Impartir educacion del tipo superior tecnolégica, para formar profesionistas con aptitudes y
conocimientos cientificos y tecnologicos para aplicarlos en la solucién creativa de los problemas que
afectan a los sectores publico, privado y social del Estado y el pais;



Ofrecer programas de continuidad de estudios para los egresados del nivel Técnico Superior
Universitario, que les permita alcanzar los niveles académicos de licenciatura, con base en los requisitos
y €l modelo académico aprobado; ‘

Realizar investigacion cientifica y tecnoldgica que contribuya a ampliar el conocimiento y que se
traduzca en aportaciones concretas para el mejoramiento y mayor eficacia en la produccion de bienes y

servicios, y la elevacion de la calidad de vida de la comunidad: y

Promover el desarrollo de perfiles académicos que correspondan a las necesidades de la regidn, con un
sentido de innovacion e incorporacién a los avances cientifico y tecnologico nacional e internacional.

Principal Actividad

Formar Profesionistas Universitarios y Personal con conocimientos, habilidades y valores, mediante un

modelo educativo de calidad, que les permita participar activamente como agentes de cambio en el
desarrollo de la sociedad

PATRIMONIO
El Patrimonio de la Universidad Tecnolégica de Hermosillo, esta constituido por:

Los ingresos que obtenga por los servicios que preste por el cumplimiento de su objeto, los
cuales son administrados y operados libremente por la entidad contando con la previa
autorizacion del Consejo Directivo. '

Las aportaciones, subsidios y apoyos que le otorguen los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal
y los organismos de los sectores social y privado que coadyuven a su funcionamiento.

Los legados y donaciones otorgados en su favor y los fideicomisos en que se le seiiale como
fideicomisaria.

Las utilidades, intereses, dividendos, rendimiento de sus bicues y demas ingresos que adquiera
por cualquier titulo legal.



AUTORIDADES DE LA UNIVERSIDAD:

Los 6rganos de Gobierno del Organismo Pablico descentralizados son:

Consejo Directivo

Un rector

Los Secretarios y directores de area o divisién que establezca el reglamento interior, los érganos
colegiados que sefiale el reglamento interior.

La méxima autoridad de la Universidad es el H. Consejo Directivo que estd integrado de la
siguiente manera.

Tres representantes del Gobierno del Estado de Sonora que son los Secretarios de Educacién y

Cultura, Secretario de Planeacion del Desarrollo y Gasto Puablico y Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Productividad. '

Tres representantes del Gobierno Federal que son el Coordinador General de Universidades
Tecnologicas, representante de la SEP en el Estado de Sonora y Director de Planeacién,
Programacion y presupuesto dela CGUT,

Un representante del Gobierno Municipal de Hermosiltlo, Sonora Director de Obras Pablicas del
H. Ayuntamiento.

Dos representantes del Sector Productivo que participen en el Financiamiento del Universidad
mediante un patronato para apoyar a la operacion del mismo.

Un representante del Sector Social, Secretario de la Federacién de Trabajadores del Estado
CTM.

Patronato: El Patronato de la Umiversidad Tecnologica de Hermosillo, Sonora Organismo
Pablico Descentralizado tendrd como finalidad apoyar a la institucion en la obtencién de
recursos financieros adicionales para la dptima realizacion de sus funciones. Su organizacién y
funcionamiento estardn regulados por el reglamento que expida la junta directiva y se integra
por el rector, cinco representantes del sector productivo y dos representantes del sector social.



CONTROL Y EVALUACION:

El Organo de Vigilancia de la UTH estia cargo de un Comisario Piblico Ciudadano el cual es asignado
por parte del Gobierno del Estado de Sonora a través de Ia Secretarfa de la Contraloria, quien se encarga

de vigilar la correcta observancia de las observaciones de auditoria y en su caso las disposiciones
aplicables que el Consejo Directivo designe -

ADMINISTRACION:

La Administracion de la UTH recae en la responsabilidad del Rector, quien esta apoyado con un equipo
de colaboradores en los departamentos operativos.

OPERACION:

La Universidad, opera financieramente a través de programas previamente establecidos, y para
los cuales se cuenta con un presupuesto Federal v Estatal autorizado. El domicilio fiscal es
Boulevard de los Seris final Sur s/n, Parque Industrial, Codigo Postal 83299, Hermosillo, Sonora

PERSONAL:

Las relaciones con el personal son regidas por lo dispuesto en la Ley del Servicio Civil del

Estado de Sonora, y por las propias condiciones generales de trabajo de la Universidad
Tecnoldgica de Hermosillo

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL BASICA

1.0 Rectoria

1.0.1 Direccién Juridica

1.1  Secretaria Académica

1.1.1  Subdireccion de Servicios Escolares
1.1.1.1 Departamento de Servicios Escolares
1.1.1.2 Departamento de Servicios Bibliotecarios
1.1.1.3 Departamento de Servicios Estudiantiles



1.1.2 Direcciones de Carrera

1.2 Secretaria de Vinculacidn
1.2.1 Departameato de Investigacion y Desarrollo
1.2.2 Departamento de Practicas y Estadias

© 1.2.3 Departamento de Educacién Continua
1.2.4 Departamento de Desempefio de Fgresados

1.2.5 Direccion de Extension Universitaria
1.2.5.1 Departamento de Actividades Culturales y Deportivas-
£.2.53.2 Departamento de Servicios Médicos :

1.2.5.3 Subdireccidn de Difusién y Divulgacién Universitaria
1.2.5.3.1 Departamento de Prensa y Difusion '

1.3 ‘Direccién de Administracisn v Finanzas
1.3.1 Departamento de ProgramaciOn y Presupuesto
1.3.2 Departamento de Contabilidad

1.3.3 Subdireccion de Servicios Administrativos

1.3.3.1 Departamento de Recursos Humanos

1.3.3.2 Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales.
1-3.3.3 Departamente de Mantenimiento e Instalaciones

1.4 Direccién de Planeacion y Evalnacion

"1.4.1 Subdireccién de Planeacion y Evaluacién
1.4.2 Departamento de Informacion v Estadistica

4.-PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS:

a.-Bases de preparacién de los estados financieros

La UTH cuenta con un sistema armopizado en su contabilidad financiera, en esta nueva
reglamentacién contable, por lo cual la informacién contenida en los estados financieros se
presenta en funcion a dicha norma de contabilidad gubernamental.



Los estados financieros se presentan en pesos histéricos, de acuerdo a los criterios de
contabilidad gubernamental y sus politicas de registro.

Postulados bas1cos |
Son los elementos fundamentales que cenﬁguran el Slstema de Contablhdad Gubernamental
(SCG), teniendo incidencia en la identificacion, el analisis, la interpretacion, la captacion, el

procesamiento y el reconocimiento de las transformaciones, transacciones y otros eventos que
afectan el ente piblico.

Los postulados sustentan de manera técnica el registro de las operaciones, la elaboracion y
presentacién de estados financieros; basados en su razonamiento, eficiencia demostrada,
respaldo en legislacion especializada y aplicacion de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental (Ley de Contabilidad), con la finalidad de umiformar los métodos,
procedimientos y practicas contables.

Postulados basicos de la Contabilidad Gubernamental aprobados por la CONAC:

Sustancia Econémica

Entes Pablicos

HExistencia Permanente

Revelacion Suficiente

Importancia Relativa

Registro e Integracion Presupuestaria
Consolidacion de la Informacion Financiera
Devenge Contable

Valuacion

Dualidad Econdémica

Consistencia

b.- Efectivo y equivalentes de efectivo.

La administracién de 1a Universidad opera y controla los recursos financieros presupuéstales en
diversas cuentas de cheques en cuenta corriente contratadas con las instituciones bancarias,
procurando siempre el contar para su control el operar con cuentas de cheques individuales por



separado para que en ellas se registren las operaciones efectuadas de cada programa de
capacitacion que la Universidad lleva a cabo en los ejercicios programaticos.

En lo referente a las cuentas de Efectivo y equivalentes de efectivo, se registran al costo de
adquisicién el cual no excede a su valor de mercado. Los intereses generados ganados se

reconocen conforme se devenguen, los cuales son registrados en contabilidad dentro del estado
de remanentes (déficit) del ejercicio como otros ingresos.

La administracién de la Universidad acostumbra registrar contablemente las partidas

presupuéstales autorizada no ministradas en el ejercicio, conciliando los importes respectivos
contra el estado de remanentes presupuestal.

¢- Actualizaciéon

A la fecha nunca se ha presentado la actualizacion de los activos, pasivos y Hacienda Piblica
Los estados financieros de la Universidad han sido elaborados sobre la base de costo histérico,
por lo tanto, no incluyen los efectos de la inflacién en la informacién financiera,

d.- Métodos de valuacion de Inversion.

La Universidad no.cuenta con Inversiones en el Sector Paraestatal

e.-Provisiones

La Universidad no tiene Provisiones aparte de las que son Expuestas en el Pasivo en las Notas
al Estado de Situacién Financiera.

f.-Reservas

La Universidad no cuenta con reservas, pues no se genera ahorro al cierre de los ejercicios
g.~ Cambies en politicas contables y correccion de errores

No se han generado cambio en las Politicas Contables y correccion de errores.

h.- Posicién en Moneda Extranjera y Proteceién por Riesgo Cambiario.
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La Universidad Tecnologica de Hermosillo Sonora no cuenta con operaciones en moneda extranjera, .
que representen algin riesgo cambiario.

i.- Depreciaciones.

Se reconoce la depreciacion en linea recta de [os bienes a través del tiempo, atendiendo a la vida 1til de
los mismos, en base a la guia de vida til estimada y porcentajes de depreciacidon emitidos por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.

CONCEPTD VIDA UTIL (ANOS } % DE DEPRECIACION ANUAL
EDIFICIO NO HABITACIDNALES 30 | 3.33
MUEBLES DE CFICINA YESTANTERIA 10 10
MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 10 10
EQUIPC DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE 3 33.3
INFORMACION '
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 10 10

" ADMINISTRACION

EQUIPOS Y APARATOS AUDICVISUALES 3 333
APARATOS DEPORTIVOS 5 20
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 3 333
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPC EDUCACIONAL Y 5 20
RECREATIVD
EQUIPO DE TRANSPORTE 5 20
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y i0 10
ERRAMIENTAS

i~ Pagos por Servicios al Personzal.

La Universidad no reconoce los efectos contingentes de las obligaciones laborales del personal
contenidas en la NIF-D-3 emitido por el Consejo Mexicanc para la Investigacion y Desarrollo de
Normas de Informacion Financiera, A.C. , en atencion a los articulos 3, 4, 5, y 96 de la Ley Namero 38
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, y Articulo 1

del Reglamento de esa Ley, la funcién de otorgar las jubilaciones y pensiones corresponde al Instituto
de Seguridad ya mencionado (ISSSTESON), '

h.- Régimen Juridico.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Ley General de Contabilidad Gubernamentul

11



Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora.

Ley Federal del Trabajo

Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de sonora

Ley No. 54 de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios.

Ley No. 113 del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Ptblico Estatal.

Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico.

Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Pablico Estatal.
Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

i.- Entorno Fiscal.

El organismo, no es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta, sin embargo tiene la obligacién
de retener el impuesto y exigir la documentacién que refina los requisitos fiscales cuando se
efectiian los pagos a terceros y estén obligados a ello, ademéas cumplir con las declaraciones
Informativas de sueldos y salarios, las derivadas de las retenciones del 10% de ISR por
honorarios pagados a profesionistas y por arrendamiento, en términos de la ley. Ademas
presentar las declaraciones informativas de operaciones con terceros

También la Universidad es contribuyente del Impuesto al Valor Agregado, mismo que es
cobrado en arrendamientos.

Asi mismo el Impuesto al Valor Agregado que le es trasladado en la adquisicién de bienes y

servicios, este se incluye como parte del costo de adquisicion de dichos bienes o como parte de
una erogacion realizada

5.- INTRODUCCION Y PERIODO DE LA REVISION

En este informe se presenta el resultado de la revision que efectué por el periodo comprendido del 01
de enero al 31 de diciembre de 2018 de los distintos rubros que integran el Estado de Situacidn
Financiera, el Estado de Actividades, de variaciones en la hacienda publica/patrimonio, de cambios en
la situacion financiera, de flujos de efectivo, analitico del activo, analitico de la deuda y otros pasivos y
pasivos contingentes del Organismo, como lo establecen las normas de auditoria generalmente aceptadas
y de conformidad al esquema general de la Contabilidad Gubernamental.

El objetivo de esta revision fue el de evaluar la correccion de las cifras que presentan dichos Estados
Financieros y en su caso proponer al organismo, los asientos de ajuste que deberan asentarse en los

registros contables, a fin de que los Estados Financieros que se obtuvieran fueran razonablemente
correctos.
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Los elementos que nos sirvieron de base para nuestra revision son los siguientes:

Estado de Situacion Financiera y Estado de Actividades.
Auxiliares de mayor.

Polizas de contabilidad.

Nominas.

Expedientes del Personal.

Conciliaciones bancarias.

Anexos de catéiogo.

e N O R e

Contratos de honorarios asimilables a sueldos.
9. Actas del H. Consejo Directivo
16. Contratos por servicios

11. Demas documentacién necesaria y proporcionada por la Universidad.

6.- ORGANIZACION GENERAL

Del analisis de este rubro se determind que la Universidad tiene su Manual de Organizacion, Manual de
Procedimientos, ademas cuenta con su Reglamento Interior ya publicado en el Boletin Oficial del
Estado, Politicas operativas y administrativas de caracter Interno elaboradas por escrito y autorizadas.

Se conocen y aplican las siguientes leyzs: Ley de Presupuesto de Egreso, Contabilidad Gubernamental
y Gasto Plblico Estatal y su Reglamento, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Piblico y su Reglamento, Ley Generai de Contabifidad Gubernamental, Disposiciones contenidas en el
Decrete del Fresupuesto de Egresos del Estado de Sonora para el ejercicio fiscal 2017,

La plantilla de personal se encuentra auiorizada.
Se elaboran informes trimestrales del avance del programa anual de objetivos y metas que son

entregados 2 la Secretaria de Hacienda del Estado.

La Universidad €sta inscrita en el Registro Federa! v Estatal de Contribuyentes.



7.- METAS PROGRAMATICAS -

Con respecto al entorno bajo el cual se desarrollan las operaciones de la Universidad, se presentan en
una etapa de apertura de ejercicio donde la programacion de los recursos por parte de los Gobiernos del
Estado y el Gobierno Federal, se utilizaran para incrementar la matricula v en el desarrollo de la
universidad, se finalizara la adquisicion de equipamiento moderno para un mejor aprovechamiento por
parte de los alumnos, con los recursos remanentes de los programas especiales que maneja la
Universidad. Se presenta en este informe el avance programatico 2018 (Anexo 2)

8.- SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO.

En cumplimiento a las disposiciones emitidas de acuerdo a la LGCG, La Universidad Tecnolédgica de
Nogales, Sonora ha venido implementando una serie de medidas tendiente a cumplir con dichas
disposiciones, para lo cual se ha venido apoyande con diversas herramientas a través del uso de las
tecnologias de la informacién, (SACGNET de INDETEC), en la cual se han estado desarroltando
cuidando que en el mismo desarrollo e implementacion se apeguen a las diversas normatividades
emitidas por el Consejo de Armonizacién Contable, de igual forma aplicando cuando asi se requiere la
aplicacién de diversas disposiciones estatales, algunas disposiciones se encuentran an en su
implementacion derivado de las mismas disposiciones emanadas por el CONAC

Se tienen establecidos politicas y procedimientos contables, las polizas son firmadas pox las personas
inyolucradas de elaborado, revisado y autorizado

Se cuenta con control de acceso a log equipos de computo.
La Universidad no cuenta con registros contables en moneda extranjera. Todas sus operaciones se han

realizado en moneda nacional.

9.- INFORMACION FINANCIERA

La Direccién de Administracion, es la responsabis de preparar informacion financiera en forma mensual
consistente en Estado de Situacion Financiera, Estadcs de Actividades, relaciones analiticas, y auxiliares
que complementan la informacioén. Ademas, emite informacion contable, oresupuestaria y programatica
sobre la base técnica prevista en los documentos técnico-contables, para la contabilidad gubernamental.
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A continuacion, se presenta el Estado de Situacion Financiera al 31
pesos histéricos (sin centavos)

RUBRO ACTIVO PASIVO + CAPITAL

Efectivo y equivalentes $ 10,320,694
Derechos a recibir efectivo o equivalentes 1,181,945
Deudores diversos a largo plazo 34,746,920
Bienes Inmuebles, e Infraestructura 164,686863
Bienes Muebles 83,736,187
Activos Intangibles 3,196,593
Depreciacion, deterior amortizacion bienes 55,846,801
Cuentas por pagar a corto plazo 9,459,830
Cuentas por pagar a largo plazo 34,746,920
Hacienda Publica/patrimonio Contribuido 238,617,844
Resultados de ejercicios anteriores -44,281,132
Resultados del ejercicio(Ahorro/desahorro 3,478,940

Sumas Iguales $ 242,022,402 242,022,402

Estado de Actividades expresado en pesos histéricos al 31 de diciembre de 2018, como sigue:

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS:

Parficipaciones y Aportaciones
Tfansferencias, asignaciones y otras ayudas
f::gresos de la Gestién
ingresos por venta de bienes y servicios
Otros ingresos y beneficios:
Ingresos por ventas de Bienes v Servicios
Ingresos financieros
Otros ingresos y beneficios varios
Total de Ingresos y otros beneficios
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios personales
Materiales v suministros
Servicios generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios ¥ otras ayudas
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Otros gastos y pérdidas extraordinarias
Estimaciones depreciaciones, deterioro y amortizaciones
Total de gastos y otras pérdidas

Resultadeo de} afio (Ahorro/Desahorro)

Participaciones, Transferencias, subsidios ¥ otras ayudas

2018
$ 117,941,946

117,941,946
18,506,661

18,506,661
33,882

27,659
6.223
136,482,489

128,716,275
108,601,966
3,543,745
16,570,564
1,955,171
1,153,078
802,093
2,332,102
2,332,102
133,003,549

§ 3,478,904

de diciembre de 2018 expresado en
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10.- RESUMEN DE RESULTADO

Para Ja auditoria se seleccionaron las siguientes cuentas:

SALDOS AL IMPORTE %
RUBRO 31-dicbre2018 | ANALIZADO | ALCANCE | Observado

Efectivo y equivalentes $10,320,694 10,320,694 | 100

Derechos a recibir efectivo o equivalentes 1,181,945 1,181,945 106 Si
Activos No Circulantes(neto) 195,772,843 33,733,142 *100

Cuentas por pagar a corto plazo 9,457,730 9,457,730 100

Hacienda piiblica/Patrimonio Contribuido 238,617,844 1,716,232 100

Ingresos y otros beneficios 136,482 489 35,311,041 26
Gastos y otras pérdidas 133,003,549 87,782,342 66

* $33,733,142 es el total de inversiones en el ejercicio (100% revisado.)

11.- RESULTADOS POR CADA UNA DE LAS CUENTAS

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Este rubro esta integrado al 31 de diciembre de 2018 y al 31 de diciembre de 2017 como sigue:

Concepto 2018 2017
Bancos $10,320,694 $16,424 891
Total efectivo y equivalentes $10,320.694| $16,424.891

Objeti‘}os

Que los saldos presentados en este rubro existan, que correspondan a efectivo o valores adquiridos con
caracter temporal, ya sea en poder de la entidad, en transito o en bancos y que su dispombilidad sea

inmediata.
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Que el efectivo sea propiedad de la entidad y que se encuentre integramente incluido en el Estado de
Posicion Financiera.

Que el efectivo y valores estén correctamente valuados de conformidad con principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados.

Que las bases de valuacion de los valores temporales estén reveladas en notas a Estados Financieros.
Que los saldos restringidos o comprometidos, ademas de estar clasificados correctamente, se encuentran
debidamente explicados en el cuerpo del propie balance o en notas de Estados Financieros.

Las caracteristicas del efectivo deben de estar suficientemente reveladas en el Estado de Posicién

Financiera o en notas a los Estados Fmanc'efos y este debe presentarse correctamente en los Estados
Financieros.

Verificacion de los ingresos depositados correspondan a los presupuestos que le dieron origen asi como
su aplicacion presupuestal correcta conforme a las autorizaciones respectivas del capitulo del gasto.

Preocedimientos aplicados

Las cuentas bancarias se revisaron basandose en el analisis de las concﬂlacwnes bancarias,
confirmaciones y traspasos entre las mismas cuentas y a cuentas de inversiones. De las inversiones nos
cercioramos que los depositos se valuaran al valor de mercado.

Revisamos conciliaciones al cierre del ejercicio

Verificar en las conciliaciones por medio de eventos posteriores los depdsitos vy cheques en transito.

Resultados Obtenidos;

Satisfactorios
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DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES

Este rubro al 31 de diciembre de 2018 y 2017 est4 integrado como sigue:

CONCEPTO 2018 2017
Venta de bienes y servicios por cobrar a CP $ 1,164,900 $2,151,229
Deudores diversos 17,045 102,027
Otros derechos a recibir efectivo o equivalentes 0 31,763
Total $1.181.945)  $2.285.019

Objetivos

Que la clasificacion, dentro del estade de situacion financiera sea correcta, y que se incluyan todas las
cuentas por cobrar, existentes a la fecha de los estados financieros.

Que la evaluacién en este rubro sea correcta.

Que los saldos presentados en los estados de posicion financiera correspondan a adeudos reales a favor
de la Entidad y que seran cobrables. ‘

Que los registros de cuentas por cobrar se hayan afectado por transacciones y eventos efectivamente
realizados durante el periodo objeto de la revision ‘

Procedimientos Aplicados

Que los registros en esta cuenta se hayan afectado por eventos efectivamente realizados durante el
periodo objeto de la revision.

Efectuamos confirmaciones de saldos.
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Observacion No. 1

Se observan a la fecha de este informe en la cuenta 1124.- Ingresos por recuperar, saldos que

proviene hace mas de veinte meses como sigue:

NOMBRE ANTIGUEDAD IMPORTE
Metalirgica de Cobre, S.A. de C.V. 2016 $ 40,600
Instituto Hermosillense de la Juventud 2016 60,000
Instituto Tecnolégico Superior de Cananea Junio 2017 72,000
Minera Penmont S. DE R.L. De C.V. 2016 4,500
$176,500

Normatividad Violada,

Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal,

Articulos 91, 92 y 93; Art. 7 fracciones |, Il y V de la Ley Estatal de Responsabilidades (Anexol) y
demds normatividad relativa y aplicable

Medida. de solventacién

Dado los saldos sin movimiento de ejercicios anteriores de este rubro se considera necesario gestionar
su recuperacion y, en caso de no recuperacion evaluar la aplicacion contra la reserva de cuentas
incobrables establecida previa autorizacion por parte de la Direccién General y la Junta Directiva

ACTIVOS NO CIRCULANTES

Las cuentas que integran el Activo No Circulante de la Universidad Tecnolégica de Hermosillo, al 31
de diciembre de 2017 y al 31 de diciembre de 2018 son como sigue:
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RECILASIFICA

SALDOS AL SALDOS AL
CONCEPTO 31-X11-2017 | INVERSION | DAJAS CIONES 31-X11-2038
Terrenos $ 7,756,456 $ 7,756,456
Edificios 128,301,564 1 = 28,628,903 (3:973,146) | 152,957,261
Otros bienes inmuebles 3,973,146 3,973,146
Total de bienes inmuebles 136,087,960 | 28,628903| |  _____.| 0 164,686,863
Mobiliario y equipo de adminisiracién: :
Oficina 5,705,484 511,602 40,904,488 47,121,574
Mobiliario y Equipo de computo 17,711,206 24,911 (1,765,808) 15,970,309
Mob y equipo para laboratorio y talleres 46,972,370 4,516.939 39.840.711 11,648,598
total mobiliario y equipo de
administracién 70,389,060 | 5,053,452 702,031 ___ 74,740,490
Mobiliario educacional y recreativo:
Equipo y aparatos audiovisuzles 262,553 927.338 1,189,893
camaras fotograficas y de video 102,169 43,383 639,901 785,453
Otros mobiliarios recreativos 978.827 978.827 0
Total  mobiliaric  educacional hj '
recreativo 1,343,551 43,383 388,411 1,975,345
Equipo de transporte 3,200,698 622,500 2,578,198
Magquinaria, otros equipos ¥ (2,091,033)
herramientas 2,958,987 867,954
Obras de arte y objetos valiosos 3.874.867 {208.848) 3,566,019
Total de bienes muebles 81,767,163 33,725,738 | _622.500 L109439) | 143,760,962
Activos Intangibles 254,974 1404 __ 262378
Suman activos no circulantes 218,080,097 | 33,733,142 622,500 46,444,872 219,779,500
Depreciacién acumnlada 53,874,355 -241,662 462,731 54,578,943
Amortizacién acumulada L 20,982 41,963 _ 62,945
53,874,555 $-262,644 | $504,694 54,641,893
| ACTIVOS FLIOS NO CIRCULANTES NETO 164,205,542 | 33470498 1,127,194 46,444,872 195,772,843

‘Al 31 de diciembre de 2018 el Instituto Sonoren
Universidad un edificio con importe de $ 28,628,
por § 33,733,142, Se analizaron, las cuales e
adquisiciones del 2018 para compras con recurs
séptima reunidn ordinaria del H. Counsejo Directi

se de Infraestructura Educativa (ISIE) entrego a la
903; y $ 5,104,239 para llegar al total en inversion
I H. Consejo directivo, aprueba el programa de
08 propios, en acuerdo tomado en la septuagésima
vo celebrada el dia 15 de febrero de 2018
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Se realizo la venta de cuatro automoviles depreciados en su totalidad, con importe de $ 622,500 con
autorizacion del H. Consejo Directivo, en reunién ordinaria del 10 de diciembre de 2015 segln acta
sexagésima octava. (hasta la fecha de este dictamen se contabiliz la baja)

Objetivos

Comprobar la autenticidad del derecho de este rubro, ya sea mediante escrituras publicas, donaciones y
facturacién de proveedores.

Que los activos fijos representados por bienes muebles, maquinaria y equipo, existen fisicamente, y se
encuentren en uso.
Que se encuentren valuados a su precio de adquisicién o a su valor en su caso de donacién

ue las adquisiciones del ejercicio revisado, son partidas capitalizables y que son propiedades fisicas
instaladas o construidas '

Que se determinen y revelen todos los gravimenes y restricciones sobre los activos fijos

‘l?rocedimier.nlto_s Aplicados

Cotejar séldbs segun estados financieros preparados por la entidad contra relacion analitica de saldos
Comprobqr contra documentacion las adquisiciones durante el ejercicio dictaminado

Comprobaf contra documentacion las donaéiones durante el ejercicio auditado

Se compard la informacién del sistema de control de inventarios contra saldos de auxiliares contables
Yeriﬁca.r que las_inversiones estuvieran autorizadas por la Junta de gobierno

Resultados Obtgnido_s:

Ninguna observacion detectamos en aste rubro.

PASIVO CIRCULANTE

Cuentas por pagar a corto plazo

Este rubro al 31 de diciembre de 2018 y al 31 de diciernbre de 2017, esta integrado como sigue:



CO NCEPTO 2018 2017

Cuentas por pagar a corto plazo:

Servicios personales $ 3,775,466 $ 1,810,501
Proveedores 2,486,706 2,497,794
Transferencias otorgadas por pagar 6,000 108,347
Retenciones y contribuciones 2,361,974 12,243,647
Otras cuentas por pagar a corto plazo 827,584 1,702,039
Total de cuentas por pagar a corto plazo 9,457,730 18,362,328
Fondos y bienes de terceros en garantia 2,100 0
Total de Pasives circulantes $9,459,830 $18,362,328.

Objetivo.

Que se hayan registrado todas las deudas importantes con los proveedores.

Que las obligaciones en su caso en moneda extranjera se hayan registrado adecuadamente.
Comprobar que los pasivos estén adecuadamente clasificados de acuerdo con su vencimiento,
denominacion, exigibilidad y materialidad y que, en su caso, con los gravamenes relativos estén

revelados adecuadamente en las notas a los estados financieros.

Que se hayan hecho los apartados necesarios para cubrir las pasibles pérdidas por compromisos
Importantes.

Que cualquier garantia existente con los proveedores se haya revelado.
Cerciorarse de la valuacion razonable del monto anual de los Impuestos, a cargo de 1a entidad, asi como
la suficiencia de los pasivos al cierre del cjercicio.

Verificacion de los pagos en periodos posteriores al cierre del afio.

Procedimientos Aplicados

Anilisis de variaciones de cifras de la informacion financiera de un periodo a otro, y obtencion
razonable que justifique esas variaciones.

Con base en las relaciones analiticas.de cuentas por pagar {(proveedores, acreedores diversos y otras
cuentas por pagar) elaborar detalle de saldos contrarios /o antiguos y solicitar aclaracion o ajuste.
Verificar las politicas implementadas por e Organismo para la coutratacién de los proveedores,
aprobacion de facturas y el registre de las cbligaciones.
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Preparar enviar y recabar confirmaciones de saldos y elabore el control de circularizacion para las
cuentas por pagar. Entregar con anticipacion formato de confirmacion de saldos (a mas tardar Gltima
semana de diciembre, para que se envien dentro de la primera o segunda semana del mes de enero v
estar pendiente de obtener respuesta dentro de la tercer o cuarta semana del mismo mes de enero). En
caso de que existan cuentas circularizadas no contestacas, aplicar procedimiento de pagos posteriores.

Verificar que en los casos en que se tengan pasivos por liquidarse, se incluya tabla de amortizacion
como parte de los contratos formales de] crédito o documento por pagar, asi como su correcto registro

contable.

En caso de existir saldos en moneda extranjera verificar su valuacién al tipo de cambio al cierre del

periodo.

Mediante pruebas selectivas se revisé el caiculo def Impuesto Sobre la Renta, retenido a empleados,

Determinar el monto de los pasivos por concepto de impuestos.

HACIENDA PUBLICA/PATRIMGNIO

Este rubro al 31 de diciernbre de 2018 y 2017 estd integrado como sigue:

CONCEPTO

20138

2017

Hacienda Publica/Patrimonio contribuido I'$ 238,617,844 207,118,022
Aportaciones 208,293 294 208,293,294
Donaciones de capital 131,525,489 25,668
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio -1,200,939 -1,200,939
Hacienda Pablica/Patrimonio generado -40,802,192 -42.564,900
Resultado del ejercicio (Ahorro/Desahorro) 3,478,940

Resultados del Ejercicios Anteriores -44 281,132 42 564 900
Total $ 197815652 164,553,122

En el ejercicio de 2018 se rectifico, la cuenta de Resultados de Ejercicios Anteriores, con varios ajustes
que suman $- 1,716,232 Neto, Esos ajustes fieron autorizado en diferentes sesiones ordinarias

celebradas por el H: Consejo Directivo
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Objetivo
Determinar las restricciones que existan.

Verificar que los importes que se presenten en los distintos renglones del patrlmomo correspondan a la
naturaleza de sus rubros

Que las cuentas de patrimonio se encuentren correctamente presentadas en los estados financieros que
su revelacion es suficiente

Procedimientos Aplicados

Analizar los movimientos de las cuentas de patrimonio

Se realizo una revision documental al 100% de los movimientos del afio.

Resuliados obtenidos

No se detectaron observaciones en la revisidn de este rubro

INGRESOS

Este Rubro al 31 de diciembre de 2018 y al 31 de diciembre de 2017 se encuentra integrado como sigue:

Ingresos y otros beneficios 2018 - 2017
Ingresos por venta de bienes v servicios $ 18,506,661 $22,330,555
Transferencias, Asignaciones y subsidios - 117,941,946 123,596,308
Otros ingresos y beneficios 33,882 97.893
Total $ 136,482 489 $146,024.756

Que todos los ingresos son auténticos y corresponden al ejercicio auditado, que no existan créditos
indebidos.

Que se encuentren clasificadas debidamente en el Estado de Actividades y en su caso que sus
gravamenes y contingencias estan debidamente revelados en los Estados Financieros o en sus notas.
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Comprobar que los subsidios representen transacciones efectivamente realizadas.

Determinar que los subsidios estén debidamente registrados y qué subsidios se encuentran
contabilizados de afios anteriores.

Procedimientos Aplicados

Elaborar cédula resumen por concepto de subsidios.
Comprobar que todos los subsidios se encuentren depositados en bancos.
Cruce de facturacion con los registros contables.

Ingresos Transferencia Federal

Se revisaron en este rubro los ingresos del mes de febrero, junio y diciembre por $ 9,505,194 | $
4,752.597 'y $15,802,122 respectivamente, con resultados satisfactorios.

Ingreses Transferencias Fstatales

En este rubro se analizaron con resultados satisfactorios los movimientos de los meses de mayo y junio
con importes de $ 3,770,144 cada uno, con resultados satisfactorios

Ingresos Propios.

Los ingresos por guia de examen del mes de enero por § 90,400 y reinscripciones por $ 1,390,584 fueron
analizados verificando la numerzacion progresiva de 'os recibos (CFDI), que existiera la ficha de depésito
y que estuvieran registrados correctamente, con resuliados satisfactorios,

Resultados obtenidos

Satisfactorios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Este Rubro al 31 de diciembre de 2018 y 2017 se encuentra integrado como sigue:
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CONCEPTO 2018 2017

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 128,716,276  $145,834,035
Servicios personales 108,601,967 120,351,480
Materiales y suministros 3,543,745 2,015,547
Servicios Generales 16,570,564 23,467,008
TRANSFERENCIAS,ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,955,171 1,578,641
Subsidios y Subvenciones 1,153,078 875,007
Ayudas sociales 802,093 703,634
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 2,332,102

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones 2,332,102

Total de gastos y otras pérdidas $133,003,549

E—

Objetivos

Comprobar que los egresos representen transacciones efectivamente realizadas

Determinar que todos los egresos del ejercicio estén incluidos en los Estados Financieros, y no se

incluyan transacciones de otros ejercicios.

Asegurarse de que sean operaciones normales de la entidad

Procedimientos Aplicados
Elaborar sumaria de egresos comparativa con afios anteriores

Cotejar saldos de sumaria contra auxiliares

Analisis selectivo, revisando comprobantes y documentacion de soporte

Realizar pruéba global de ndminas, arrendamientos vy honorarios
Analisis selectivo de nominas.

Observancia de las leyes y reglamentacién aplicable

Resultados obtenidos

Satisfactorios
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12.- INFORME DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO PROGRAMATICO

Al cierre del mes de diciembre de 2018 se tienen ingresos totales por el orden de $ 136,482,489 y el
total de gastos y otras pérdidas son $ 133,003,549 lo que nos arroja un resultado Ahorro/Desahorro de

$ 3,478,940

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS

Excedentes 1

Ingresos Ampliaciones y Ingresos Ingresos Ingresos
FEstimado Reducciones Modificado Devengado Recaudado Diferencia
Rubros de los Ingresos Original Anual (t+a-) Anual Acumulade Acumulado
(1) @) @G=1+0 1)) ) 6=5-1)
Impuestos [ ¢
Cuotas v Aportaciones di Seguridad Social o 0 o 3] 4} 0
Contribuciones de Mejoras o 0
Derechos 0 0
Productos o 0 1] [ 0 0
Corriente 0 ¢
Capital ¢ 0
Aprovechamientos 0 0 ¢ 0 0 0
Corriente 0 0
Capital 0 o
Ingresos por Ventas de Bienes v Servivios 10,751,067 3,211,780 13,962,847 18,506,661 18,506,661 7.755,5%4
Participaciones y Aportaciones Q 0
Tmnsferencias, Asignaciones, Subsidies y . - : .

Otras Ayudas FEDERALES 58,661,406 1,138,826 39,800,242 59,800,242 59,800,242 1,138,836

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y . . .
Otras Ayudas ESTATALES 52,622,282 5,600,000 58,222,282 58,141,704 38,141,704 5,519,422
Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0
Total 122,034,755 9,950,616 131,985,371 136,448,607 136,448,607 14,413,852
Ingresos 14,413,852
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Ingresos

T

i Ampliaciones ¥

151,085,371 i

¥stimado Ingresos ingresos Ingresos
Estade Analitico de Ingresos .. Redueciones Muodificado Devengado Recaudado Diferencia
Original .
i (16 Anual Acumulado Acumulade
Anual
Por Fuente de Financiamiento (13 2) {3=1+2) (4} ) =5-1)
Ingresos del Gobisrno 0 i 2 [ g 0
Impuestos 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 3 0 0
Derechos G 0
Productos ar 43 7 g 0 Z
Corriente 0 0
Capital 0 )
Aprovechamientos it & ¢ a G a
Corriente ¢ 0
Capital 0 2
Purticipaciones v Apartaciones o 0
Transferercias, Asignacicnes, o ¢
Subsiding y Qrras Ayodas i ’
Ingresos de Organismas yr Emypresas 22,834,755 8Y56,610 131985371 136,448,607 136,448,607 14,413,852
Cuotas v aportaciones de Seguridad
. 0 0
Social
Ingresos por venias de Pienes v T N N g o crr s R
Servicics ’ 16,775,067 3000L.7%0 13.962.847 18,506,661 18,506,651 7,755,594
1l 4 C [}
. Transferencias, Asignaciones, i
" Sabsidios y Otras Ayudas, 38,661,206 1,138,836 S 800,247 55,200,242 59,830,242 1,138,835 §
FEDERALES
Transforencias, Asignaciones,
Subsidios y (hras Ayudas, 52,620,282 S 660,500 38,232282 58,141,704 58,141,704 5,519,422
ESTATALES
Ingraéns devivados de Financiamients I/ 2 it @ a [/
Ingresos Derivados de ! a 5
Financiamientos . ;
o 1
Totad 122,003 47:"j 9,954,558 P 136,448,607 136,448,507 $4,413.852

Ingresos
Excedenies §

14,413 852




ESTADO ANALITICO DE INGRESOS DETALLADO LDF
CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES

1. Ingresos Presupuestarios . _ 136,448,607
(MAS) _
2

. Ingresos ce.ntables no 33,882
presupuestarios

Incremento por variacion de inventarios

Disminucién del exceso de estimaciones por
pérdida o deterioro u obsolescencia

Disminucion del exceso de provisiones

Otros Ingresos y beneficios varios

6,224
Otros Ingresos contables no presupuestarios 27,659
(MENOS)
3. Ingresos presupuestarios 0.00
no contables )
Productos de capital
Aprovechanﬁentos de capital
Ingresos derivados de financiamientos
Otros Ingresos presupuestarios no contabies
4, Ingresos Contables (4= 1
F2-.3) 136,482,489
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ESTADO ANALITICO DEL

EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS POR

CAPITULO DEL GASTOS
Egresos l . Egresos Egresos Egresos
Ampliaciones/ . P
Ejercicio del Presupuesto por Aprobado (Reducciones) Modificado Devenga:lio Pag:tliod Subejercicio
Capitulo del Gasto Anual Anuat Acemulade | Acumulado
68} @) (3=1+2) 16))] )] (6=3-4)

Servicios Personales 108,028,336 5,600,000 113,628336( 108,601,967 1 105,647,029 5,026,369
Remuneraciones al Personal de Cardcter $2,330,956 856,519 | 63,187,475 | 30400,072| 39,400,072 3,787,403

Permanente

_ Remuneraciones al Personal de Cardcter 23.659.325 2258,027| 25.917.352] 25,896,505 25,896,505 20,847
‘Fransitorio
Remuneraciones Adicionales y Especiales G 0 0 0 0
- Seguridad Social 10,219,774 921,860 11,141,633 10,116,665 7,862,719 1,024,969
Otras Prestaciones Sociales v Econdmicas 3,016,061 1,331,835 4,347,896 4,178,361 3,574,369 169,533
Previsiones 0 0 0 0 0
Pago de Estimulos a Servidotes Pablicos 8,802,219 231,759 9,033,578 9,010,364 8,913,364 23,614

Materiales y Surninistros 1,094,481 1,510,475 3,004,956 3,543,745 2,901,138 -538,789
Materiales de Administracion, Emision de 579,406 198,089 | 777495 | 10253081 473941 247813

Deocumentos v Articulos Oficiales
Alimentos y Utensilios 44,149 £5,563 129,714 126,414 126,414 3,300
Ma.terwf Primas y Materiales de Produccidn y 0 0 0 o 0 0

Comercializacion

Romacantosrrizles y Artioulos do Construccién y de 143,508 339,653 483,161 301,142 251,239 182,018

eparacidn
Prc_)ductos Quimicos, Farmacéuticos y de 10,106 0 10,106 14271 14271 4165

Laboratorio
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 140,773 21,000 161,773 175,519 138,516 -13,745
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion ¥ . ’

Attioulos Deportives 96,666 165,929 262,395 191,752 191,752 70,843
Materiales y Suministros Para Seguridad 0 o 0 ¢ 0 0

M Hetramientas, Refacciones y Accesorios 79,872 1,100,240 1,180,111 1,709,338 1,705,004 529,226

enores

Servicios Generales 9,979,714 1,396,013 11,375,729 16,576,564 14,524,484 -5,194,835
Servicios Bisicos 2,840,412 0 2,840,412 3,966,727 3,344,154 1,126,315
Servicios de Arrendamienio 137,993 20,047 158,040 275,773 216,566 -1317,733
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos v

Otros Servicios 3,008,455 1,493,494 4,591,950 4,051,341 3,629,031 540,608
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 279,649 il 279,649 484,470 484,470 -204,821
Bervicios de Instalacién, Reparacidn,

Mantenimiento y Conservagion 2,985,300 -185,000 2,800,300 4,299,824 3,360,733 -1,499.323
Servicios de Comunicacién Sovial v Publicidad. . 66,921 32,432 99,352 111,513 111,513 -12,161
Servicios de Traslado y Vialicos 425,104 -60,785 368,319 443,074 443,074 «74,755
Servicios Oficiales 130,904 935,827 226,731 196,745 193,845 29986
(iros Servicios Generales 10976 0 10,976 2,741,097 2,741,097 «2,730,121

Transferencias, Asignaciones, Subsidi Otr:

Ayudas g 1aos y Lras 2,111,176 278964 | 2390140 | 1955171| 1949171 434,969
Transferencias Internas y Asignaciones al

Sector Pablico 0 0
Transferencias al Resto del] Sector Piblico 0 0
Subsidios v Subvenciones 1,531,629 66,724 1,464,903 1,153,078 1,147,078 311,827
Ayudas-Sociales 379,34% 345687 935,235 802,093 802,093 123,141
Pensiones vy Jubilaciones 4 0




Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y

Otros Andlogos 0 0
Transferencias a la Seguridad Social 0 0
Donativos . G 0
Transferencias al Exterior 0 0

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 821,048 765,163 1,586,211 2,662,215 1,725,391 -1,076,013
Mobiliario v Equipo de Administracién 38,947 700,122 789,069 2,182,533 1,666,413 -1,393,464
Mobiliario ¥ Equipo Educacional y Recreativo 34737 635,041 119,778 51,574 51,574 58,204
Equipo ¢ Instrumental Médico v de Laboratorio 0 0 6 0 0 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0 4 0 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 6,842 9 6,842 0 Q 6,842
Activos Bioldgicos ¢ ) 0 o 0 0
Bienes Inmuebles 0 0 0 ¢ 0 0
Activos Intangibles 670,523 0 670,523 428,118 7,404 242 403

Inversion Publica 4} ¢ 0 0 0 O
Obra Piblica en Bienes de Daminio Pablico o 0
Obra Pablica en Bienes Propios ¢ 0
Proyectos Productivos y Accienes de Fomento 0 0

Inversiones Financieras y Otras Provisiones ¢ 0 0 0 a 0
Inversiones Para el Fomento de Actividades

Productivas. 0 0
Acciones y Participaciones de Capital I} 0
Compra de Titulos v Valores ¢ 0
Concesion de Préstamos 0 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otrog

Anélogos 0 ) 0
Otras Inversiones Financieras 0 G
Provisionés para Contingencias v Qtras N

Erogaciones Especiales b 0

Participaciones y Aportaciones 0 O 0 ] 0 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0 4]
Converios a 0

Deuda Piblica 0 0 0 ] 0 0
Amortizacién de la Deuda Piblica 0 0
Intereses de la Deuda Plblica 0 0
Comisiones de la Deuda Plblica 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0
Costo por Coberturas ] 0
Apoyos Financieros 0 0
Adeudos de Fjercicios Fiscales Anteriores

(Adefas) 0 0

Total del Gasto 122,034,755 9,950,616 1 131,985371! 133,333,671 126,747,213 -1,348,300
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ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PARTIDA DEL
GASTO (ESTA CON CENTAVOS)

Egresos
Concepto (¢} Amplinctone - Sube{:;‘cicio
Aprobado (d} (Reducciones) Modificado Devengado Papado
L Gasto No Etiquetado (I=A+B-HC+DHE+F+G+HAT) 10,751,067 3241779 13,962,847 15,044,537 12548855 | ooy sonaz
A Servicios Personales (A=al+a2+a3+ad+aS-tab+aT) : R N _ . .
al) Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente ; . _ N . -
a2) Remumeraciones al Personal de Caracter Transitorio . _ . - . .
a3) Rermmeraciones Adicionales v Especiales B B . . N .
a4) Seguridad Social . _ . - R .
45) Otras Prestaciones Sociales y Economicas _ . _ . - .
a6) Previsiones N R . - . -
a7) Pago de Estimulos 2 Servidores Piiblicos _ - . N . _
8. Materialen y Suministros (B=b1 152103 b +55+b6+7 Hik+9) 537,553 1,776.480 2314033 608,264 369,475 1,705.765.36
bl) Materiales de Administracién, Emision de Documerstos y Articulos -
Oficales 284,574 137,797 42230 509,934 271,146 87,563.08
bZ) Alimentos y Utensilios 21,684 82,265 163,949 28,621 28,621 75327.92
b3} Materias Primas y Materiates de Produccion y Comercializacion R } ~ -
b4) Msteriales y Antfoulos de Construsoidny de Reparacién 70484 339,652 410,136 33942 33942 37619442
15) Productos Quinicos, Farmacéuticos v de Laboratoria 4963 . 4,963 5054, 5054 9122
56) Combustibles, Lubgicantes  Aditivos 69,140 - 69,140 18,130 18,130 51,009.88
b7} Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Artioulos Deportivos 4747 165928 213,406 3,559 3,558 209,847 27
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad N B B N
09) Herramieatas, Refacciones y Accesorios Menores 39229 1,050,837 1,000,065 9,022 5,001 1,081,044.17
. Servicios Generaies (C=cl+e2+e3+odtabrofeT+oRH09) 7,633,258 1,331,014 £.964.272 12213435 | 10230255 | 330918301
o1} Servicios Basicos 2,172,567 . 2,172,567 2,906,252 2,283,679 733,685.22
o2} Seavicios de Amendamiento 105,548 20,047 125,595 249,116 189,900 123,521.02
o3) Servielos Profesionales, Cientificos, Téanicos y Otros Servicios 2,366,938 1,493,494 3,863,432 2,880,514 2,458,204 98291886
ad) Servicios Financiaros, Bancarios y Comerciales 213,897 . 213897 391,481 301,482 §7,584.55
o533 Servieias de Instalacion, Reperacién, Mantenimiento y Conservacion 2,2833%8 185,000 2,098,388 2,870,040 2933848 117,651,553
o) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 51186 32,431 B3 618 70,380 70,380 13.237.64
o7) Sexvicios de Traslado y Vidticos 328,211 0,785 267,426 338,163 338,163 70,736.62
o8) Servicios Oficiales 100,125 30,826 60 130,952 155,853 152,953 24,2005
©8) Otros Sevicios Generales 8,395 ; 8,395 1,501,634 1,501 634 1,463.239.72
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
(=12 AP A5 6 T8I0 1,535,192 104,284 2,039,476 1,691,520 1,691,520 347,956.04
d1) Transferenicias Internes y Asignaciones al Sector Publico ; B
d2) Transferencias al Resto de} Sector Piblico ; B
43) Subsidios y Subvenciones 1,403,954 189,046 1,214,590 067,571 967,571 247,336.93
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d4) Ayudas Sociales
45} Pansiones y Jubilaciones
d4) Transferencias a Fideicomisos, Maadates y Otros Andlogos
A7) Transferenciay & la Seguridad Social
AR} Donativos
a9} Transferencias al Exterior
E. Bienes Muebles, Inmuebles ¢ Intangibles (F=el-re2+e3+ad-+eS+edre?+Ha8+0d)
¢l Mobiliario y Hquipe de Adninistracion
e2) Mebiliario y Equipo Fducacianal y Recreativo
23} Bqupo ¢ Insitnmental Médico y de Laboratorio
ed, Vehiculos y Equipo de Transporte
©5) Equipo de Defensa y Segunidad
©6) Mequuraria, Otros Bquipos y Herramienitaz
e7) Acrivos Bioldgicos
e} Biepes Inneblas
@9} Activoes Intangibles
F. Inversion Publica (F=f1+{2+f3}
1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publizo
2} Obra Fublica en Bienes Propics
13) Proyectos Productives y Acciones de Fumento
G. Inversionea Financieras y Otras Provisiones (Gegl “oltg3+at+g5 1 gbrel)
gl) Inversiones Para of Fomento de Astividades Produstivas
£2) Acctones y Fasticipaciones de Capital
¢3) Compta de Titalos y Valores
g4) Concesion de Préstamos
g5 Tnversiones vn Fideieornisos, Mandatos y Gires Ardlogos
Fidewcomiso de Desastres Naturaies (Infommative}
56} Dwas rrarwenes Finaacieras
g7) Provisioner pam Contingencias y Otras Erogaciones Especialos
H, Partisipaciones v Aportaciones (H=hi--h2+b3;

hi) Parficiparnones

531,23%

645,064
6GO.REZ

43,004

526,807

293,330

824,568

645,064
69,882

43,004

5,375

526,802

723,948

471,317
3,828

46,774

420,714

723,945

30,603
33828

46,774

100,818

173,747
66,054

3,770

106,088

h2) Aportaciones
13} Convenios
L Deuda Piblica (I3 #2453+ MHiS+5+7)
11) Amortrzacién de la Deuda Priiblies
i2) Tutereses de la Devds Piblics
i3 L_Tomjsﬁ-énes de Ja Deuda Pablica
4 Fustos de la Deuda Pitbiica
i53) Coste por Joberuras
6 Anoyes Financieos
i7) Adiendes de Fiercicios Fiscalas Arms Jorss (ADEFAS)

1L Gasto Fiiguetsdy (F=A+B+CHD+EF SGHTH)

|

} U,RLSE8 | L738836

140,922,524

118,289,134

114,405.358

- 266,610




A, Bervicios Persenales (A=al taZ+adHadtaS+tat+a’)

108028335 | 5,600,000 113,628335.70 | 108,601.867 | 10564702 | 5006368
al} Remunesaciones al Personal de Cardcter Permancnte 6233095 | 856518 6318747498 | s04000n | sosc00n  |3787.403
a2} Remuneraciones al Personat de Cardoter Transitorio 2,258,027 2.258.027.47 2,258,027
&) Remunersoiones Adicionales y Especiales nes03 |- 2365932502 | 25896505 | 25896505 | 2,237,080
24) Seguridad Sociel 10219774 | 921,860 146345 10036665 | 7es71e | 1,004.989
a5) Otmas Prestaciones Sosiales y Hoondmices 3016060 | 1,331,834 434789613 |a17e3st [ 3sra3e | 1s053s
a6) Previsiones N B B
87) Pago do Hatimulos a Servidores Publicos ggoz2ie | 11750 908297759  Jo0i0364 | sois3@m | 23613

B. Materiales y Suministros (Beb! +b2h3+hasb5+b6+H7+H8+b5) 556,927 133,594 690,521 78 2,935,480 2,531,662 2,244,558
bi) Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos -
Oficiales 294,831 60,291 355,122.96 515373 202,794 160,250.
12} Alimentos y Usensilios 22,455 3.300 25,765.49 97,793 97,793 72,027
b3} Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacién N ~
b4} Materiales y Articulos de Constraceién y de Reparagién - 73,024 73,004.24 267,200 217,207 194176
b5} Productas Quimicos, Farmacdutioos y de Laboratorio 5142 21,000 26,142.65 9216 9,216 16,926,
b6) Combustibles, Lubricantes y Adtivos 71632 71,632.58 157,387 120,385 85,755.
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportives 49,188 45,138 63 188,193 188,193 139’00 4
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad R .
b9) Hermamientas, Refacciones y Accesorios Menores 40643 49402 90,045 23 1700315 | 169508 1,610,270

©. Bervicios Generales (Ccl o240 o415 o6 T +okted) 234645 | 65000 aaiase2s aponm |azsazm isssen
a1} Servicios Basicos 667,845 667,345.01 £,060,474 060474, | 30085
oZ) Servicios de Arrendamiento 32,445.26 32,445.26 26,655 26,656. 5,788,
&3) Servicios Profesionales, Cientificos, Téenicos y Otros Servicios 728,516 728,516.80 1,170,827 1,170,827 442310
o4 Sevicion Fmancieros, Bencarios y Comerciales 65752 65751 84 182988 182,988, 117,236
05) Servicios de Insalacién, Riparacion, Mantenimierto y Conservacion 701,911 701,911 55 429,783 426,883 272,128
o6} Servisios de Comumicasion Social y Publicidad 15734 15.734.55 4113 41,133 25,398
o7) Servicios de Traslado y Vidticos 100,802 100,892.03 104,516, 104,310 4018
o8) Servicios Oficiales 30,778 65,000 95,778.58 40391 40,891 54,387
©9) Ofros Sarvicios Generoles - 2,580 258062 170462 [1m048 | 1236881

D Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

(Ol d IS 1067 +08 +i5) 175,984 174,678 350,663.02 263,650 257,650, g7 ;2
di) Transferalllqias Internas y Asignaciones al Sector Piblico ) .
d2} Transferencizs al Resto del Sector Pablico B R
3) Subsidios y Subvenciones 127.614 122,322 249,.996.14 185,506 176,505 64,420
4) Ayadas Sociates 48310 52,35 100,665.88 78,144 78,144 2522
45} Peasiones y Jubilaciones ' i )
d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anglogos _ B
d7) Transferencias a la Seguridad Social . .
d8) Denativos ) )
d9) Transferencias al Exterior B )

E. Bienes Muebles, Inmucbles e Intangibles (Bl te2 te3tedreS-tet+eT+oB+o0) 175,084 765,163 541,147.25 2.190.908 1614787 £,249,760
¢1) Mobilizriay Bquipo de Administreoién £0,064 700,122 719,187.00 2,178,705 1,662,585 1,459,518
#2) Mobiliario y Hquipo Bducasionsl y Rearestivo 11,732 65,041 7677329 4,799 4798 7,974

3) Equipo e Instrumental Médice y de Laboratorio
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e4) Vebiculos y Eepripo de Transporte
e5) Fquipo de Dafensa y Seguridad
eG} Maquinaria, Otros Equipos y Herramiersas
€7) Activos Biolégicos
«8) Bienes Inmuebles
&%) Activos Intangibles
F. Ioversiém Publica (F=f1+£2+13)
£1) Obra Piblica en Bienes de Dominic Publico
£2) Obra Pablica an Bienes Propios
£3) Prayectos Productivos y Acciones de Fomente
C. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g| pepSpt S egleg Ty
£1) Iuversiones Parz el Fomento de Actividades Producrivas
32} Acciones y Participaciones de Capital
£3) Corpra de Tiulos y Valores
24) Concesion de Préstamos
#5) Inversiones en Fideicomusos, Mandatos y Otres Analogos

¥ideicomis de Desastres Nuturates (Infarmative}

1,466

143,720

143,720,

7,404

136316

g6 Otras Invarsiones Financieras

g‘?) Provisiones para Contmgencias y Ctras Erogaciones Especiales
H. Participaciones y Aportaciones (E=hi +h2+h3)

1} Pasticipaciones

b2} Aportaciones

h3) Convenios
L Deda Pablica (B=il-+2+H3+4H8+8+i7)

i1} Amostizacion de la Deuda Piblica

i2) Tntereses de la Leuda Ptblica

13} Comisioties de la Deuda Pablica

). Gostos e la Deudsa Piblica

15} Cesio por Coberturas

i6} Apoyos Financieros |

17} Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

HI. Total de Egresos (UL =1 + Ty

122,034,755

9,950,616

131,985,370

133,333,671

126,747212

- 1,348,300




ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO PREbUPUESTO DE EGRESOS CLASIFICACION
ECONOMICA (POR TIPO DE GASTO)

Egresos Ampliaciones/ ; Egresns Egresos Egresos
C ¢ Aprebado (Reziuccionce) Maodificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
oncepio Anpal |° ’ Anual | Acumulado | Acumulado
(1) 2 (3=1+2) 4) (&) (6=3-4)
Gasto Corriente 121,213,707 51854531 130,399,160 ] 130,671,447 125,021,822 272287
Gasto de Capital 871,048 765,163 1,586,211 2,662225 1,725391 -1,076,613
Amortizacion del la Dewda y
T . ‘ 0 0
Dismiiicidn de Pasivos |
. [ 1
Pensiones v Jubilaciones : | 0 {3
Participaciones E ; 0 0
! !
. L
Tetal del Gaste 122,034,755 ,{ 9,550,616 i 431985371 133333671 126,747,213 -1,348,300
ESTADO ANALITICO DEL EJFRCICIO PRESUPUESTO DE EGRESOS POR UNIDAD
ADMINISTRATIVA '
i Egresos o pliaciones’ ; £aresos- | FEgresos Egresos !
¢ Aprokado r‘:::u::i?::::; ; Meodificado Devengado Pagade | Subejercicic
Concepto © Awmal W S Aaval Acumulado Acamulado i
gL & | ey @ ® | (6=3-4)
i |
. _ : ;
Entidades Paraesiatales y Fideicomisos Na ] .y v o s e . ,, s
Etpresarisles v No Finandieros 122,034,735 v, BHLE LD ; 133,985,371 133,333,671 126,747,213 ;E -1,348.300
. : !
Instituciones Piiblicas de la Seguridad Social i i H 0
i H H
! ! |
Entidades Paraestatales Emuresariates No i i , [
Financieras con Participacién Fastatal Mavorita e ; ! 0 | 0
H
| ] % |
Fideicomisos Empresariaies No Financieron i i . n
con Participasion Estatai Mayoritria s : ! ¥ v
}
*- |
Entidudes Pamestatales Exapresariales ; ! ;
Pirancieras Monetarias con Participaci s Estaial | i U 0
Mayortiaria : !
. . i S
Entidades Parsescatales Empresariales ' , i ;
Financieras No Mouetarias con Participasion i i B G
Estatat Mayeritaria ! ; i ;
} i i
Fidejcomisos Financieros Pablizos con ! i . ‘
Participacién Estalal Mavoritaiia | i Y | 0
s P e '
Total del Gasto 122,034,755 1 0,06 i 31085308 5 133,333,671 126,747,213 ! ~-L348300 !
S S ......““__?."m.._ . ; P ' b amd
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ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO PRESUPUESTO EGRESOS DETALLADO LDF POR

UNIDAD ADMINISTRATIVA
Egresos
Concepto (c) Ampliaciones/ . Subejercicio (e)
Aprobado {d) (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
I Gasto No Etiquetado
(=A+BHCHIHEAF+GHH) 10,751,067 3,211,780 13,962,847 15,033,208 12,330,526 | ~ 1,070,362
Rectoria 132,049 - 132,049 189,981 179,831 ] - 57,931
Secretaria Académica 666,510 666,510 157,771 157,771 508.739.70
Secretaria de Vinculacién 29,519 1,474,180 1,503,700 509,591 459,560 994,108
Direccion de Administracién y Finanzas 8,153.278 1,440,708 9,593,987 12,204,964 9,565,362 | - 2,610,976
Direccién de Extensién Universitaria 744,597 744,397 §72,295 569,395 172,302
Direccion de Planeacion y Evaluacién 867,170 296,850 1,164,061 1,392,343 1,392,343 | - 228,283
Direccién Juridica 50,410 50,410 6,262 6,262 44,148
Organo de Control v Desasrollo
Adiministrativo 13,267 13,267 - - 13,267
Direccién de Sistemas de Informacién y
Comunicacion 94,263 94,263.34 - - 94,263
11. Gasto Etiquetado - -
(H=A+B+C+D+EAF+HGAH) 111,283,688 6,738,836 118,022,524 112,300,462 114,416,686 | - 277,938
Rectoria - 61,942 61,942 56,727 52,749 5214
Secretaria Académica 215,700 1,138,836 1,354,536 3,740,244 3,687,840 | - 2,385,706
Sepret_mia de_ Vin_cmilacic’m 10,736 10,736 73.858 73,858 | - 63,122
?}_u'e‘ccién de Administracion y Finanzas 110,525,794 5,600,000 116,125,794 113278 486 109,480,063 2,847,308
Direccién de Extensién Universitaria 136,851 136,851 84,529 83,029 52321
Direcciéin de Phanteacién v Evaluacion 277,146 277,146 1,023,265 1,001,766 | - 746,119
D_irex_:ci_c’m Juridica. - 17,610 17,610 9,736 9,309 7.874
Organo de Control y. Desarrollo
A_‘dminjsﬁ-ativo T 5,961 5,961 2,160 1,575 3,801
Diréccion de Sistemas de Informacién y '
Comunicacion 31,945 31,945 31,455 26,492 489
IiI_. Total de ];gresos (=1+1D 122,034,755 9,950,616 131,985,371 133,333,671 126,747,213 41,348,300

37




CONCILIACION CONTABLE ENTRE EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS
CONTABLES

1. Total de Egresos Presupnestarios 133,333,671

(MENOS)
Z. Egresos Presupuestarios no contables 2,662,225
Mobiliario y equipo de administracién 2,182,533
Mobiliario ¥ equipe educacional y recreativo 51,574
Equipo ¢ instrumental médico v de laboratorie
Vehiculos y equipo de transporte
Equipo de defensa y seguridad
Maquinaria, otros zquipos v herramienias
Arctivos bioldgicos

Bienes inmuebies
Activos intangibles 428,118
Obra publica en bienes propios
Acciones y participaciones de capital
Compra de titulos y valores
Inversiones en fideicomisos, mandatus ¥ ofros andlogos
Provisiones para contingericias y otras erogaciongs sspeciales
Armonizasion de la deuda piblica
Adeudos de efercicios fiscales antericres (ADLEFAS)

Otros Egresos Presupuestales No Contables i

(MAS)
3. Gastos contables no presupuestarios 2332102

Estimacicnes, depreciaciones, daterioros, ohsolescencia ¥ damortizaciones 2,332,102
Provisiones '
Disminucién de inventarios
Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterion: v chsolescencia
Aumerto por insuficiensia de provisiones
Otros gastos

Otros Gastos Contables No Presupuaestales

4. Fotal de Ga§to Contable {4= [ . 7 + 3)

133,003,549
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ENDEUDAMIENTO NETO

Contratacion / Amortizacién Endendamiento
Colocacién Neto
Identificacion del crédito o Instrumento
A B C=A-B

Créditos Bancarios

1

2

3

4

]

6 "NADA QUE INFORMAR EN E5TE APARTADO" H
, .

8

9

10

Total Créditos Bancarios 0
Ctros Instrumentos de Deuda

1 T

2

3

4

S

[

7

8

9
10

Total Otros Instrumentos de Deuda 0

TOTAL




INTERESES DE LA DEUDA

!
Identificacion de} erédito o Instramento ' Devenpado Pagado
1
Credites Bancarios
1
2 H
s E
4 "NADA QUE INFORMAR EN ESTE APARTADO™
3
3
7
3 |
9 !
i
10 3
Total de lntereses Créditos Bencarios | o 0
. Oros Instramentos de Deada
; ; |
!
2 |
H
3 l
4 |
: |
6 %
7 I
|
8 ;
5 i
|
0 i
Total Intereses Otros Instrumentos i Deuda ! 0 0
TOTAL | 0 0
INDICADORES DE POSTURA FISCAL
. . . N : :
Estimado Original
Coucepto Annad Devengado Pagado 3
L Ingresos Presupuestarios (I=3 + 2} 122,034,755 136,448,607 136,448,607
1. Ingresos Gobierno del Estado t
- 2. Ingresos Secfor Paraestaial ! 122,034,755 136,448,607 136,448,607
IL Egresos Presupuestarios { II=3+4 ) 122,034,755 133,333,671 126,747,212
3. Egresos del Gobiemno de 1a Erntidad Faderativa 2
- !
4. Egresos del Sector Paracstatal 2 122,034,755 | 133,333,67% 126,747,212
' 4
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III. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (Fl1= L-H) 0 3,114,936 9,701,394
Estimado Original
Concepto Anual Devengado Pagado 3
IIL. Balance Presnpuestario (Superdvit o Deéficit) 0 3,114,936 9,701,394
TV. Interéses, Comisiones y Gastos de la Denda
V. Balance Primario (superavit o Déficit) (V= HI-iV) 0 3,114,936 9,701,394
Estimado Original Devengado
Concepto Amual Pagado 3
A. Financiamiento ;
B. Amortizacién de Ia Deuda
. Endendamiento o Desendendamiento (C=4-8) . 0 ] 0

Nos cercioramos que los ingresos obtenidos viose
estuvieran debidamente registrados en contabilidad.

gresos devengados durante el periodo revisado,

Son nuestros deseos que la informacion que antecede sea de utilidad para ustedes y nos es grato
suscribirnos a sus apreciables ordenes, para cualquier comentario adicional que estimen pertinente en

relacién con la misma

Atentamente

C.P.C. Héctor Enrique Romere Almada PCCA
Cédula Profesional 533126
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO (UTH)

Anexo 1

MARCO NORMATIVO

Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Pablico
Estatal.

CAPITULG 11
Del Sistema de Contabilidad Gubernamental
en la Administracién Piblica Paraestatal

Articulo 91.- El Sistema de Contabilidad Gubernamental comprendera, en el 4mbito de la administracién
publica paraestatal, la captacion y registro de las operaciones financieras, presupuestales y de consecucion
de metas de las entidades, a efecto de suministrar informacién que coadyuve a la toma de decisiones yala
evaluacion de las actividades realizadas.

Articulo 92.- La contabilidad de las operaciones financieras y presupuestales de las entidades debers estar
respaldada por los documentos comprobatorios y justificativos originales.

Articulo 93.- Sera responsabilidad de cada entidad la confiabilidad de las cifras consignadas en su
contabilidad, asi como de la representatividad de los saldos de las cuentas de balance, en funcién de los

activos y pasivos reales de la misma, adoptando para ello las medidas de control y depuracién
correspondientes.

ley estatal de responsabilidades

CAPITULO 1T
principios y directrices que rigen la actuacién
de los servidores publicos

Articulo 7.- Los Servidores Publicos observarin en el desempefio de su empleo, cargo o comision, los
principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos observaran las siguientes directrices:



L- Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones Juridicas les atribuyen a su
empleo, cargo o comision, por lo que deben conocer y cumplir las disposiciones que regulan el gjercicio
de sus funciones, facultades y atribuciones;

IL- Conducirse con rectitud sin.utilizar su empleo, cargo o comision para obtener o pretender obtener
algin beneficio, proveche o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscar o aceptar compensaciones,
prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona u organizacion;

V.- Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados, procurando en todo

momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas institucionales segun sus
responsabilidades;
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; CPCA HI-04
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018 ANUAL
, L Pﬁ&"’;’g{m"o MOBFIGATIO . AEALZADD, .
CLAVE NOMSAE DEL INNCADOR . T T g R % DE AVANCE ANOAL
) S e ANUAL + ARUAL ARUAL o A
DEPENDENCIA/ENTIOAD 67 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSHLO
UNIDAD ADMINISTRATIVA 801 RECTOR{A
[Eavae o EDUCACION SUPERIDR DE CALIDAD PARA EL DESARFOLLO
112 | EBUCAGION SUPERIOR TECHNOLOGICA,
COMITES MESTITUGIONALES ACTIVOS COMITE A s META 2400 2460 20.00
2460 24.00 20.00 £3.20%
| T - T
EVALUACION GUALITATIVA .. . : Sl St Co e -
DURANTE EL AR 2015 SE LLEVARON ACABD Y SE DI0 SEGUIMIENTO & LOS DOMITES RISTITUCIONALES, QUEDANDO 20 GOMITES CONSOLIDADDS AL FINAL DEL ANG.
UNIDAD ADMIMISTRATIVA 002 SECRETARIA ACADEMICA
ALUMMNOS EM ESTADIA ALUMNG AL S META 1509.00 1509.00 } 1575.00
NUR 1508.00 1309.00 157500 194.37%
SVALUACION GUALITAT Fun,’ E ok At e oL T R )
SE SUPERD LA META COW EL 104% DF L0 PROGRAMAGO, ESTO £5 DERING ALURMNGS DE FIEINGRESO OUE SE PAESENTARON TANT) EN TSU COMO LICENCIATURA PARA CONCLUIE CON SU CARRERA, n
HATRICULA DE HUEVS INGREST ALUMNG A L SHL META 2566.00 2566.00 223600
AU 2565.00 2665.00 2236.00 87.14%
DEN

EVALUAGION CUALITATIVA o o T G i e e

COM CONDICIONES MAS FAVORABLES COMU LAS GEOGRAFICAS O UBIGACION, TRANSFDRTE £ INERAESTRUCTUAA LA GAPTAGION DE MATBIGULA DR NUEVO INGRESG EN TSU FUE DE 1336 MENCR A LD

ALUMMOS. SUPERANDO LA HETA PROGAAMADA, ESTO SE LOGRE E4 BASE A LGS 1RABAIDS DE PROMOCION INTERNA POR PARTE DE LOS TUTORES ¥ DIRECTORES DE CAR%
PAOGRAMAS EDUCATIVOS DI ENERGIAS RENDVATILES, MINERIA Y PAGTECCION CIVEL ¥ E HMERGENCIAL, DADO QUE RESULTA ATRACYIVG EL LOGRAR EL TIRILO DE INGEMIERIA EN UN AND OCHO MESES.

LAMATAICULA PARA EL CUATRRAESTRE SEPTIEMBRE-DICIEMBNE FUE DE 2,738 ALUMHOS DE NUEVO INGRESD, POR LO TANTO N(g) SE ALGANZO LA META DEBIDO AL AUMENTO EN LA QFERTA EDUCATIVA €5 PROGRAMAS DE TSU
N

SIMILARES A LDS QUE PROMOCIONADOS POR LA INSTITUCHON
PROYECTADO, EN CAMBIO LA MATRICULA OE NUEYD INGRESO HF INGENERIA FUE DE 900
ERAA LOS ESTUDIANTES DE TSt . OBTENIENDO UNA MAYOR CAPTACION ABRIENDO NUEVOS GRUFOS TE LOS

INDICE DE EFICENCIA TERMINAL ALUMNO P OIND[ META AL1i% drii% 46.18
H07.00 307.00 866.00 112.35%
1962.00 1963.00 1875.00
EYALUAGION CUALITATIVA . . T . i
— ]
FORGENTAJE OE PROGRAMAS EDUCATIVOS COM AST WIGENTE ’ PORCENTAJE | A | 52 1 wmeTa 100.00 100.00 75.00
. ) 180.00 180,00 75.00 75.00%

EVALUAGION CUALITATIVA . CA

MO SE LGGAO LA META PRGGAAMADA DEBIDO AL AECIENTE CAMBIO DE PLAN DE
VIGENTE: TSU EN EANERIA AREA BENEFICIO MINERG. ING, MINEFIA, TSU ER ADMINIS
SE REALIZARAN LOS AST PENDIENTES, CON LD CUAL SE GUMPLIRA COM RI. 106% CFE 108 PROGRAMAS EDUCATIVOS PERTINENTES.

TUBIOS POR PARTE DE LA COUTYP POR L0 QUE RESUL TA IINECESARIO LA REALIZACION DE AST, ALCANZANDO EL 75%, BAZON POR LA CUAL LOS SIGUIENTES PR
TRACION AREA ADMIMISTAACION Y FORMULACION DE PROYECTOS, ING, GESTION DE PROYECTOS, TS4 EN GASTACNOMIA £ NG, GASTRONOMI,

DGRAMAS EDUCATIVOS NO CUENTAN CON AST
A, PARAEL SEGUNDO TRIMSTRE DEL 2019 SE TIENE PROYECTADO

PORCENTASE DE PIC PARTICIPANDO EN CUERPDS ACADEIMCOS PORCENTAJE | A | I ] META 40.00 .00 50.00
: ! A 20.00 4000 50.00 125.60%
| oen

EYALUACION CUALITATIVA

€N BASE A LA META ESTABLECIDA GE UM a0% BE
WSTITUCIONAL PRODEP COMOD DE LA PLANTA DO

S?S'?ES:}?RES 0§1T§Ehﬂ:’g COMPLETO INTEGRARDS A CUERPOS ACADERICOS SE LOGRO UN AUMENTD DEL 1974 CON UNA PARTICIPACION DE 48 PIC, ESTO DEAIVADO DE LOS TRABAIOS YANTO DEL EQUIPG DE TRABAJC DEL. REPRESEMTANTE
3 S LA STITICION. 3 -
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

cPCcAill-04
ANUAL

NOMBRE DL INDICADEH

PR

oﬁ}c;;ﬁi‘fﬁn

6

| NODIECAGD

ANUAL

DEPENDENCIATENTIDAD 87 UMIVERSIDAD TECNOLGGICA DE HERMOSILLO

POBCENTAJE OF PROFESORES DE TIEMFO CONMPLETC COM PEREIL DESEABLE PRODER

PORGENTAE | A | 81 | meTa 3000 2000 a3.00
NUbs 3000 30.00 3300 T1000%
DEN
EVALUAGION EUaUITATIVA ] N

DEBIADO BE LOS TRABAJOS REALIZADOS DURANTE EL GICLO OUE S8 PRESENTA UN AUMENTO DEL 3% EN LA META PROGBAMADA DEE 30%
MVEL OF IABILITACION SUPERIOR AL DE LOS PROGRAMAS ECUCATIVOS OUE IMPARTE ¥ PREFERENTEMENTE 6L DOCTORADD, ¥ CUE ADEMA

DE PAGFESORES DE TIEMPO COMPLETG CON PERFIL DESEASLE PARA 2018, LOGRANDG UGN 3

5 REALIZA LA FORMA EOUILIBRADA ACTIVIDADES DE DOCENCIA GENERACION O APLICACION

% DE LA PLANTA DOC
£ CONCCIIENTT,

ENTE UNIVERSITARIA GOM UN

FORCENTAJE DE ALUMNOS DE NUEVD INGRESO OUE GURSARGN PROPECELT 160 PORGENTAJE | A | S | meta 100 00 100.00 166.00
UM 100,00 100.00 100.00 100.00%
BEN
EVALUACION GUALITATIVA . . ] . P L , v L
28 CUMPLIO LA META PTIOGRAMADA IMPARTIENDD EL CUASO PAGPEDEUTICO AL 100% DE LA COMUMIDAD ESTUDGANTI, DE NUSYt MORESD:
r o - =
FORGENTAJE DE EGRESD B £5TAGIA AU PoNO | mgTa §7.99% 57.94% 96.76
NuM a07.00 807 o B5.00 98.75%
I pew 829.00 524.80 884.00
EVALUACION CUALITATIVA ) C R ST S T - - - —
S8 PRESENEQ L0 BESVIAGKIN REGATIVA DE UM § 19% ESTO DEMDD A UL DESERCION PRESENTADA DURANTE £L CUATAINESTAE £Al L GENERAGION OF TECNICG SUSERIOR UNIERSITARIO.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 003 SECRETAAIA DE VINGULAGION
PROYECTOS ASESORADOS EN PROGRAMAS OF INCUBACION SocuMENTG | A | St wETA 2500 2500 25.90 |
UK 25.00 .00 25.00 120.00%
DEN
EVALUAGIGN GUALITATIV ] . . : e e ey L <
SE PLCANEOLAMETA PROGRAMADA OF PROYECTOS EN INGUBACION PARALA PYESTA Efl MATICHAY GENERACION F EHIPLEDS A 170AVES DE LA ESTAUGT e e e 9E NEGUCID Y GESTION DE RECUASD,
ALLANGS PARTICIPANTES En ACTIVIDAGES DE ACERCAMENTD AL SEGTOR PRODUCTIVG ALUMND A NO META E10.00 640,00 85500
Nus §90.00° 640,00 955.00 e 22%
oEN
BYALUACION CURLITATIVA . i S s : ) . - e
E FROYECTO UNA META DE 540 ALUMNOS EN VISTTAS, A LAS CUALES ASISTIEROM 5% ALLMNOS POR L GUE 56 RESASE LA META EN UN 46%. i
ESTUDIO DE SECUIIENTO DE EGRESADOS ESTUCIC | A [ St | weTa 60 3.00 1a0
NUM 100 100 1.00 $00.00%
EVALUACION CUALITATIVA . -, e L L . : :
SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA REAUZANDD Ex £STUDIO) DE SEGUIMIENTO DE CORESADBDS, OF GENCRACIONES AT EMORES.
ACURRDOS DE COLABORACIGON INSTITUGIONAL ACUERDO LY - META 16.00 1600 5260
NUM 1500 15.00 52.00 425.00%

EVALUAGION CUALIFATIVA : AR

DURANTE £STE PERIODO DF GESTION, SE TIENE PROGRAMADG 16 ACHERDOS DE COLABORACION, Y SE ALOA
| DE LAS EMPRESAS A R TAR VINCLIL ADRS CON LA UNIVE RSIDAD, EM BENEFICIO DE LA PORLACION ESTUHANTH

[\!ZO A REAUZAR LA VINGULAGION COM 52 EMPRESAS DEL SEECIDH PRODUCTIVG DEL PAIS, PUR 1D DUE SE REBASO LA META ESTO ES A CAUSA DE UNA MA

YOR GESION E INTERES
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA CPCA 1104

. : . NUAL
INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018 A

CLAVE ~ . NOMARE DEL {RICADO]

DEPENDENGIA S ENTIDAD 67 UNIVEASIDAD TECHOLOGICA DE HERMOSILLD

CERTIFICACION DE COMPETENCIAS A CANDIDATOS DOCUMENTO " S META 500.00 50060 297.60

UM 500,00 - 540.60 27700 55.40%

FAMAS DE ESTUDIO ¥ PRESTAGION DE SERVICIGS COMO ENTIDAC DE GERTH

EVALUAGION CUALITATIVA ) i

FICACION. CONSISTIENDO

LA META ESTABLECIDA MG SE LOGRS, DEAIDG A UN REFLANTEAMIENTO DE ESTRATEGIAS PARA LA IMAPLEMENTAGION DE LA CERTIFICACION BE COMPETENCIAS LABORALES EN LOS PROGH
PRINGIFALMENTE EM £1 DESARROLLO DE CAPIIAL HUMAND PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS AL INTERIOR Y EXTERION DE LA INSTITUCION DURANTE EL AND 2018,

GESTON DE PROYVECTOS DE WYESTIGAGIIN ¥ DESARRDILO . ) PROYEGTO A T & META 200 fz.po 12,09

MM 1240 12.00 12.00 100-00%

e

EVALUACION CUALITATIVA ) L : o

SE REALIZO LA FIRLIA DE 6 CONVEMIDS PATA PROYECTOS DE INVESTIGAGION Y DESARNOLLO, DE LOS 12 PROGRAMADOS, POA LO CUAL SOLO SE LOGRO &1 50% DE LA META, DEBIDG A QUE, POR CUESTIONES INMERENTES A LAS EMPRESAS. DONDE ESTAS NO CUMPL AN CON LOS REQUISITOS
REQUERIDOS POR COMACYT ¥ EN LOS CUALES LA UNMIVERSIDAD MO TIENE WJERENCI, POR LO TANTO ND SE LOGRARGN CONCRETAR DICHGS PROYECTOS.

CURSOS DE EDUCACION CONTINUA CURSC A S RETA 12,08 12.60 a.0¢

N 12.00 1200 8.00, 66.67%

EYALUAGION CuMITATIVA - - . G e e - AT T o L AN . L

S P P IOGTIn 4 WOTIOADES DE GENERAR CURSOS DT CAPACITACION AL SECTOR PROCUGTIVG PROGRANADA EX LOS MESES DE DCTUBRE, NDVIEMONE ¥ DICIEMERE, PAHA £l SIGUIENTE GUATRIMESTAE ENERD-ABRL DEL 2019 DERIDO A CUE POR PROMOCION ALOS CUREOS DE

CAPAGE ACIOH Y PROCHAMACION OF L0 KISKOS. LA ELPRESA £5 LA DUE DESIONALOS o D CURSCH AT Sl PEHSONAL ¥ TOMA LA DECISION BEL. IHCID Y TERMING DE CADA CUASD IMPARTIDD; POR LO TANTO, NO 58 CUMPLIO CON LA META ANUAL BE 12 CURSOS EDUCACION
ONTTNUA. ALCANZANDO A REALIZAR B CURSOS.

PAOGRAMAS OF PROMOCION DE INTERCAMBIT O KOVILIDAD E8 INSTITUCIONE S NACIONALES Y10 EXTRANJEFRAS PROGRAMA A HO META 400 .00 . 1.9%
NUM EX) 180 .00 100.06%
REN

EVALUAGION CUALITATIVA . . : R,
SE REALIZO GL PROGAAMA DE PROMGTION DE BTEAGAMEIN 0 MOVILIDAD EN INSTIFUCIONES, CUMPLIENDG CON LA META ANUAL,

UNIGAD ADHIAINISTRATIVA 004 DIREGCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
INOICE DE CALIOAD EN LOS INFORMES TRIMESTRALES . PORCENTAJE { A | ND | META 100.00 100.00 9467

NEM 15000 H00.00 S4.67 4.67%

EVALUACION CUALITATIVA - ) ) N s R
NOSE LOGRO ALCANZAR Bl 100% POR LD OUE SE ESTA TRADAJANDD PARA MEJOMAR L HEMPG DE ENTREGA Y RECEPCION DE BOGUMENTOS,

ACTUMIZACIGN DEL PERFN. DDCENTE DE LA INSTITUCION : DOCUMENTC LY 5 META 300 300 3.00
UM 3.00 300 380 100L.00%

oEN

EVALUAGION CUALITATTVA - L 3 -7 .
SE LLEVARDN ACABD LAS 3 ACTUAL IZAGIONES PROGHAMADAS EM £ ANG CUMPUENDC DE ESTA MANERA CON LAMETA ANUAL.

26-2-2019 11.31
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GOBIERNC DEL ESTADO BDE SONORA
CPCA 104

INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018 ANUAL

cLave : S e T e NOMBRE BEL INDIGAD]

DEPENDENGIAJENTIDAD 67 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO

REPORTE Al st META 12,60 12.00 12.00
MU 1280 12.00 5200 T00.00%.

ELABORAGION DE MFORME S FINANCIEROS

EVALUACIN CUALITAT e, T o .
SE CUMPLIO CON LA META ANUAL PROGRAMADY PRESENTANDG LUS 12 IFORMES FINANCIEROS MENSUALES.

EFICIENCIA DEL BJERGICIO PRESUPUES AL rES0S Al ST META 12203475500 - 122034755,00 126747212 50
NUN 122034755.00 122034755.00 TRETAF2IZE0 103.85%
DEN
: : (e e A ) - R

EVALUAGION CUAUTATIVA® R C . LT A - R T s ; IR PR
SESUPEROLAMETA ANUAL ESID0 A LAS HECESIDAGES Y COMPROMISOS O PAGO OUE LA INSTITCIGN TUVO DURANTE £L £ RCIIC FISCAL 2078, AUNADD L0 PROVELSOE EXTRACHDINARIOS, ASf COMG LAS AMPLIAGIONES TANT .
TROPIDS: ES OUF S FJERCID MAS DE LOPROGRAMADG. MAS $in S14BARGE GAD LINA DE LAS 9 UNIDADES ADVINISTRATIVAS PUDIERGH COMPLE DI AL BU F s e 08 EXTAMORONARIOS, A EN SU FGA, FIONES TANTO N SUBSIDIOS COMO BN GAPACITAGION DE RECURSOS

ADMINHS TRACION DEL PROGHAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LAS INSTALAGIONES AGCION AL st mETA 500 16,00 18.00 !
MU 15.00 16.00 18.00 0D.00%
DEN

EVALUACION CUALITATIVA : .- - R —
SE LOGRO LA META ANLAL PROGAAMADA CUMPLIENTGD GON LOS 16 PROGRAMAS DE RAANTENIMIENTO PREVENTIVO,

PORCENYAJE A ND META 000 .00 140
AUM 70.60 000 a1.40 130.57%

POACENTAJE OE DECIEMENTO TN NUMERO DE ORSEAVAGIONES DE AUDITON AL INFORME DE CUENTA PUBLICA

D0 iA META ANUAL PROGRAMADA.

EVALOACION CUALITATIVA . . - R R T L
DEHDD A UM TRABAID DE SEGURIENTO Of LAS OBSERVACIONES FUE POSIBLE AEMDERLAS ¥ SOLVENTARLAS CASI E4 SU TOTALIOAD, SUPERAN

REPOATE Al sl wmgra 400 409 2,00
P agn ado 400 100.00%

ADKINISTRACION DEL PROGRAMA ANUAL DE ADCGUSICIONES

EVALUAGION GUAUTATIVA - CL o N 1

SE CLBAPLIO COM LA BETA ANUAL PROGHAMADA,
PORCENTAJE DE PERSONAL CAPAGITADD EN SUS FUNCIONES FIODUCTIvAS PORCEMTAJE | A [ ND Y mgta s0.00 50.60 7650
NUM S0.0G 50.60 76.50 153.00%

CION) EN LA MPARTICION DE

TA BE SUPERD ALCANZANDG 76.5%, GRACIAS AL APOY0 DEL AREA O

EVALUACION CUALITATIVA . .. TR » !
EE ESTABLECIO COMD META ANUAL EL CAPACITAR AL 50% DEL FEHSONAL BN AL LENOS LINA DE SUS FUNCIONES PRODUGTIVAS, MIGHA ME
CURSOS.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONGCRA

INFORME DE AVANCE DEL PROGRfAMA OPERATIVO ANUAL 2018

CPCA 1104
ANUAL

ELAYE R HOMBRE DEL INOICADE

PROGRAWMADIC
GAIGINAL -

DEPENDENCIA F ENTIDAD 67 UNIVERSIDAD TECNOLOGIGA DE HERMOSILLD

UNIDAD ADMINISTRATIVA D05 DIHECCION DE EXTENSION UNIVERSITARIA )
CUMPLIMENTO DE LAS OBLIGAGIONES DE TRANSPARENCIA DE LO% SUJETOS OULIGADOS DEL PODER EJECUTVO POACENTAE | A | RO | mETA 106.08 100,00 98.50
NUM 160.00 100.60 99.5p 89.50%
DEN
ﬁngbgéji‘)gq CoaUTATIVA L ’ - SRR I : ; o .o s .. R
BURANTE EL MES DE NOVIEMBRE BE PROCEING A ASTUALZAR EI PORTAL DNINO DE TRAWSPARENGIA D LA METITUCKN, ESTO CON EL FIlY DE CUMPLIR CON | AS DISPOSIGIONES BE TRANSPARERCIA POR PARTE OF LA SECRETARIA DE LA CONTAGLARIA, PARS POBER LLEVAN A CABDESTA
ACTUAL ZACION SE SOLICITD A LAS AREAS PERINENTE SU CAPTURA EN EIL PORTAL DE TRANSPARENCIA ALCANZANDD UN 99.5%, EL OBJETIVO NG SE CUMPLIO DEBIDO A UNA TALTA DE INFORMACION PO UNA DE LAS AREAS. SE TOMARAN IMEDICAS PARA EVITAR OUE ESTO VUELVAA  *
OHEUSION INSTITUCIONAL CAMPARA A 100 100 1.00
180 1.0¢ 150 160.00%
EVALLIACIGN CUALITATIVA’ ] ATl TR L A o -
SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA, LLEVANDO ACARD LA GAMPARIA RELATIVA A LA DIFUSION DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL PARA FORTALECER EL POSICIONAMENTO €N E1 AREA DE IELUENGIA.
PROMOGION DE LOS VALORES PAOGRAMA L] META .00 200 2.00
NUM 3.00 350 3,00 100.00%
DEM
EVALUAGION CUALITATIVA . N S i PR B - '
SE CUMPLIO LA META ANUAL O 3 PROIOCIONES DE LOS YALDRES, 1 POR CUATIIMESTRE
PROMOGION DE LA SALUD FROGRAMA LR 3.00 300 3.00
3.00 300 3.00 100.06%
EVALUACIEN CUALISATIVA ) ! ) ! : .
SE CUMPLIO COM LA BE TA ARUAL PROGAAMADADE 3 PR(ZMDCFONES ALASALUD.
PROMOCION DE LA DF ERTA £DUCATIVA EN INSTITUCIONES DE EQUCACION MEDIA SUPERIOR PLANTEL A st META 52.00 52.00 S57.00
UM 52.00 52.00 97.00 186.54%
DEN
EVALUAGION CUMLITATIVA . - B . - ‘_f i 3 T
SE SUPERD LA META ANUAL PROGRAMADA DEBIDG A GUE LAS FECHAS SON DEFIMOAS POR LOS PLANTELES.
T PORCENTAJE DE ALUMNDS INSCRITOS £N ACTIVIDADES EXTRACURMCULAFES ALLMNO e IRNO | META $8.02% 48.02% EL.76
NUM 1331.00 1338.00 1450.00 132.80%
277260 2772 2274.00
EVALUACION CUALITATIVA . . ’ TR Pl grEian g i T : ) .;"'. R S cda i S
e LOS ESTUDIANTES DE CUMPLIR CON LAS ACTIVIDADES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS EN § CURTRIMESTRES A ESCOGER 3 DE CARACTER OBLIGATGRID

LAMETA PRGPUESTA EN ESTE INDICADOR DE 48% Y SE ALCANZO FL B1.8% ESTO FUE DEBIDO A LAS OPCIONES DE ELEGIBILIDAD DUE TH
[ ASY ELECCION, COMPORTANDOSE COM CARACTER ONDULATORIO POA LD QUE LAS MEFAS FUEDEN VARIAR DE CUATRIMESTRE A CUATRIMESTRE.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
CPTA I1-04

. ANUAL

G dt INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018
COUETRG e
o eh Hopeses

NOMARE DEL INDIGAD

e

DEPENDENCIAJENTIDAD 67 UNIVERSIDAD TECNCOLOGICA DE HERMOSILLO

UNIDAD ADMIMISTRATIVA D06 DIRECCION DE PLANEAGION ¥ EVAL UACION
’ AUDIEDRIAS INTERNAS AL SISTEMA DE GESTION DE CALDAD AUDITORA A i META 3.00 2.00 200,
MNind . .00 . 3.00 3.00 130.00%
DEN

EVALUAGIER CUALIATIVA

SE CUMPLIO EM TIEMPO Y FORMA CON LA META ANUAL FF!OGRI\MAD!\

COORDINAR PROGRAMAS DE EVALUACION INSTITUCIONAL

DOCUMENTOO | A [ 81 | wmETA 2.00 '
CUMERTS . 200 2.00
UM 2.60 2.00 200 100.00%

EVALUACION CUAL(TATIW\

SE REALIZARDN Y ENWIARDN A LA CGUT‘(P LQS DOLU’#ENTOSCORHESFOHDKENI ES AL PERIDDOC SEPTIEMBRE 2016 - AGOSTO 2017 DE MECASUT Y £ViRé, CUMPLIENDD DE ESTA MANENA CON LA META ANUAL,

DOCUMENTO A 8 META J.00 300 3.0

SEGUIMIENT O AL PROGRAKMA OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL

3.00 ! 3.00 3.00 100.00%4

EVALUAGION GUALITATIVA

SE CUMPUG EN TIEMPO Y FOAMA CON EL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA OPEFATIVG ANUAL, EMVIADD A LACOOHDINAC‘K)N GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNO\DGIGA ¥ POLITEGMICAS.

GESTHON DEL REGISTAC OE TITULOS ¥ SOLICITUD DE EXPEMICION DE CEOULAS PROFESIONALES ESTATALES DOCUMENTO A 3! META 355,00 1355.00 123000
R 1355.00 1355 00 1230.00 50.77%

EVP-LUACEGN CUALITATIVA

g%ggggg\glc%lﬁw&jgg? WA DEL WDIGADOR SE DESE A LA FALTA DE DOCUMENTACION QUE NOS PROVEE EL EGHESADG PARA INTEGRAR FY EXPEDIENTE BE TlTUMClON A5l coOMO TAMBIEN AL PAGO NO HE»‘\UZADO DEL PHOCESD OE THULAGION PARA CUBRIR LoSs GASTC]S
MINEN.

PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS ACTUALIZADOS FORCENTAJE A 5 META 1B0.00 100.00 ) 113,00

N2 100.00 10050 113,60 113.00%

EVALUAGION cunleTNA

DERIVADO DE LAIS) NECESIDADES DE GADA AREA ADMOHSTRATIVA Y ACAGENRCR ¥ £M BAGT A osseavac:mes DE AURITORI EXTEANA E MTERSA DEL SISTEMA DE GESTION DF GALIDAD, SE V10 LA NECESIAG D6 ELABORAT 4 Y
AERASL LA META PACORRMADA ALEANLANDD EL 113% E ELABDAAR 4 PROCEDIMIENTOS ADICIONALES POR LO QUE EL PORCENTAJE

ATENCION A AEQUERIMIENTOS DE INFORMACION ESTADISTICA POR PARTE OE LA CGUTYP - OFICHKY A Sl META 2.0 5,00 .00
B 2.00 - 2.00 8.0 +00.00%

EVALUAGION CUALITATIVA

SE CUMPLIO EN TIEMPO Y FORMA CON LA META PROGRAMADA

ATENCION A AEQUERRMENTOS DE INFOIMMACION ESTADISTICA POR PAATE DE LA SEC OFICIO A sl META 150 1.00 1,00
Loo .60 100 100.00%

EVALLACION CUALITATIVA

SE GUIAPLIO EN TIEMPO Y FORMA COMN LA META PROGRAMADA

26-02-2019 11:31
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GORIERNC DEL ESTADC DE SONORA CPCA 111-04

INFORME DE AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018 ANUAL

iste

CLAVE HOMBRE DEL NDICADD

DEPENDENGIA FENTIDAD 57 UNIVERSIDAD TEGNOLOGICA DE HERMOSILLO

UNIDAD ADMINISTRATIVA 607 DIRECCION JURIDICA
PORCENTAJE DE REGLARENTOS ACTUALIZADOS

DOCURENTO i St META 00.00% 100.60% 100.80

NUM 22.00 22.00 100.00%

BEN 7280

\fi\LUACléN CUALITATIVA R . . .
DURANTE EL AND 2018, S MANGD CORHEO ALAE AF!EAS PAHA DAR CUMPLIMIENTO A LA ACT UAL!‘ZA(.-"jN DEL HEGLAMENTO Dﬁ IJKS CUALES DB SUFRIERON 1
AL 10G% COM LA META PROGRAMADA DE 27 REGLAMENTOS ACTUAUZADOS,

DDIFICAGIONES ¥ FUERON ENVIADCS A COORDINAGION GENERAL DE UNIVEASIDADES TECNOLQGICAS ¥ PGLITECHICAS, CUMPLIENBO

INFORME A &

[ wETA 2.00 300 3.00

ATENOER SOLIGITUDES DE ELADORAGION BE CONTRATOS O CONVEMIDS DE LAS DISTINTAS AREAS
nUss 3.00 280 .50 J00.00%

EvAL UAGIGN CUMITATIVA
SE CUMPLIO €N TIERPO Y FORMA COMN LA META ANUAL FROGRAMADA

POACENTAJE A { RO META 10080 L08.00 | 10600
MULY 10050 100.00 100.06 100.00%

PORCENTAIE DE ATENCION A SOUCITUDES DE MFOMARCION PUBLIGA

EVALL URCIGN CUALITATIVA
[SE CUMPLIG CN TITMPD Y FORMA COM LA ME TA ANUAL PROGRAMADA

UNIDAD ADMINISTRATIVA 000G OIRGANO DE GONTAOL ¥ DESABROLLO ADMINISTRATIVO
ATENCION A PETICIONES CIUDADANAS

CFICIO A 5 META 1200 1200 T2.00
12.00 12.00 12.00 100.00%

EVALUACIOH CUALITATIVA
SE CULPLIO EN TICMPD Y FOAMA CON LA META ANUAL PROGRAMADA.

4,00 4.00 5.00
4,00 ] 4.00 5.00 125.00%

AUDITOAlA A} S

z
b
=
>

AUCHTORIAS DIRECTAS

£VAL UAGION GUAL lTA?iws - .
3E HEALIJO UNA AUDITORIA KAS OE 10 PﬁOGHAMADO DEBIDO A GUE SE TEMIA PENDIENTE UNA AUDITORIA DEL CUARTG TRIMESTRE GEL 2017, MISMA CUE SE PROGRAMO PARA EL PHIMER THIMESIHE 2me Y POR E:LLO SE SUPEF.O DE ESTA MANERA LA META ANUAL CDN 5 AUD}TORJ'A$

DIREGCTA

UNIDAD ADMINISTRATIVA (08 DIRECCION DE SISTEMAS DEIN INFORMACION ¥ COMUNICACION
DESARROLLG DEL SISTEMA WYEGRAL DE INFORMAGION INSTITUCIONAL MODLLO A8 META 2.00 ’ 200 . 200
NUR .00 280 2.0¢ 10000%
DEN

EVALUAGION CUALITATIVA
SE GUMPLIO CON LA BETA PROGﬂAM;‘\D:\
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE DEL PROéRAMA OPERATIVO ANUAL 2018

CPCA HI-04
ANUAL

GLavE T LA NOMBAE DEL INDICADGH

PROGRAMADD,
- DRGINAL ;-

JODIEIGADD

. ARUAL
DEPENDENGIA/ZENTIDAD 67 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO
ACTIVIDADES DE SOPORTE TECMICO ACCION sl META 17.00 1700 22.00
N4 17.00 i7.00 23.00 135.29%

EvaLDAGISH GumLITRTIVA T T T ‘

DEN

SE SUPERG LA META META YA OUE SE REALIZARON AGCIONES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO A DIFERENTES LABORATORIDS DE COMPUTO. REAUIZANDO & ACCIONES

26-02-2012 1131



